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Az Alaptorvény 6. cikk (1) bekezdése alapjan ,, A személyi jovedelemado egy szazalékanak a
szakszervezetek részére torténd felajanlasa érdekében az 1996. évi CXXVI. szamu térvény
modositasarél” cimmel a mellékelt térvényjavaslatot kivanom benytjtani.



2024. évi ..... torvény

A személyi jovedelemadé egy szazalékanak a szakszervezetek részére torténo felajanlasa
érdekében az 1996. évi CXXVI. szamu torvény modositasarél

1.8

(1) A személyi jovedelemaddé meghatarozott részének az ado6zo rendelkezése szerinti kozcélu
felhasznalasarol szol6 1996. évi CXXVI. torvény 1. § (4) bekezdése a kovetkez6 c) ponttal egésziil
ki:

(A magdnszemély kiilon-kiilon nyilatkozatban rendelkezhet befizetett adojanak)
,»C) tovabbi egy szazalékérol pedig a 4/B. §-ban”
(meghatdrozottak koziil kivdlasztott egy-egy kedvezményezett javdra.)

(2) A személyi jovedelemaddé meghatarozott részének az adozo rendelkezése szerinti kozcélu
felhasznalasarol szolé 1996. évi CXXVI. torvény 1. § (6) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés lép:

»(6) Az ado6zé a rendelkezd nyilatkozaton rendelkezhet ugy, hogy nevét és postai, illetve
elektronikus levelezési cimét a 4. § (1) bekezdése és 4/B. § szerinti kedvezményezettel kozoljék.”

2.8

A személyi jovedelemaddé meghatarozott részének az ado6zo rendelkezése szerinti kozcélu
felhasznalasarol szolé 1996. évi CXXVI. torvény 3. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés lép:

»(1) Az adbhatésag a rendelkezd nyilatkozatban és az addébevallasban feltiintetett adatok alapjan
utalja at a 4. § és 4/B. §-okban meghatarozott kedvezményezettek javara az 1-2. § rendelkezései
szerint meghatarozott 6sszeget.”

3.8

A személyi jovedelemadé meghatarozott részének az ad6zdé rendelkezése szerinti kozcéld
felhasznalasarol sz6l6 1996. évi CXXVI. térvény 2. alcime a kovetkez6 4/B. §-sal egésziil ki:

»4/B. §

A 4. § (1) bekezdésében és 4/A. §-ban meghatarozottakon til ezen szakasz alapjan kiilon
kedvezményezettnek mindsiil az egyesiilési jogrdl, a kodzhasznd jogallasrol, valamint a civil
szervezetek miikodésérdl és tamogatasarol szolé 2011. évi CLXXV. toérvény (a tovabbiakban: Civil
tv.) szerint a maganszemély rendelkezd nyilatkozata évének els6 napja el6tt legalabb két évvel
korabban birésag altal nyilvantartasba vett munkavallal6i érdek-képviseleti szervezetet és
szakszervezet.”



4.8

A személyi jovedelemadd meghatarozott részének az ad6zo rendelkezése szerinti kodzcélu
felhasznalasarol sz6l6 1996. évi CXXVI. térvény 5/A. § (1) bekezdés b) pontja helyébe a kdvetkezd
rendelkezés 1ép:

(A rendelkezé nyilatkozatban foglalt rendelkezés érvénytelen, ha a kovetkez6 esetek bdrmelyike

dllapithaté meg:)

»,b) tobb rendelkezd nyilatkozat esetén a kedvezményezettek vagy azok egy része azonos
kedvezményezetti korbe (4. §; 4/A § és 4/B 8§) tartozik,”

5.8

A személyi jovedelemadd meghatarozott részének az ad6zo rendelkezése szerinti kodzcélu
felhasznalasarol szolé 1996. évi CXXVI. torvény 6. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

»(1) Az addhatosag a 3. §-ban meghatarozott dsszeget a 4. § (1) bekezdésében és 4/B. §-aban
meghatarozott kedvezményezett részére legkésobb a rendelkezd nyilatkozat évének szeptember 30.
napjaig utalja at, figyelemmel a (2) bekezdésre is.”

6. §

(1) A személyi jovedelemadé meghatarozott részének az addézé rendelkezése szerinti kozcélu
felhasznalasardl szol6 1996. évi CXXVI. torvény 6/A. § (1) és (2) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezések 1épnek:

»(1) Az adohatosdg a rendelkez6 nyilatkozat évének augusztus 31. napjaig tajékoztatja az

minisztert, valamint a tarsadalmi és civil kapcsolatok fejlesztésért felel6s minisztert az érvényes

rendelkez6 nyilatkozatok alapjan

a) ad4. 8§ (1) bekezdésében meghatarozott és kategorianként dsszesitett kedvezményezettekrdl, a
résziikre érvényesen felajanlott kategérianként oOsszesitett tsszegekr6l és az érvényesen
rendelkez6k szamarol,

b) a 4/A. § (1) bekezdésében meghatarozott kedvezményezettekrél, az Oket megilletd
0sszegekrol, tovabba az egyes kedvezményezettek javara érvényesen rendelkezdk szamarol,

c) a4/B. §-ban meghatarozott kedvezményezettekrél, az ket megilleté 6sszegekrol, tovabba az
egyes kedvezményezettek javara érvényesen rendelkezdk szamaral,

c) a felajanlasokbdl torténd részesedésbdl kizart kedvezményezettek nevérdl, adészamardl,
illetve technikai szamardl, székhelyérdl és a kizarassal érintett rendelkez6 évrol.

(2) Az adobhatosag az (1) bekezdés a) és b) és c) pontja szerinti adatokat kedvezményezettenként, a
kedvezményezett nevének, székhelyének, adoszamanak vagy technikai szamanak, a
kedvezményezett részére érvényesen felajanlott 6sszegnek és a kedvezményezett javara érvényesen
rendelkezOk szamanak megjeldlésével a rendelkezd nyilatkozat évének szeptember 15. napjaig,
illetve a d) pontja szerinti adatokat a rendelkez6 nyilatkozat évének els6 napjatél honlapjan - a
kedvezményezett nevének, adoszamanak, illetve technikai szadmanak és székhelyének
megjelolésével - kozzéteszi. Az adbéhatésdg nem teszi kozzé azon kedvezményezett adatait,
amelynek - kiilon jogszabalyban meghatarozott esetben - az érvényesen felajanlott 6sszeg nem



utalhato ki.”

(2) A személyi jovedelemadd meghatarozott részének az addz6 rendelkezése szerinti kdzcélu
felhasznalasarol szolé 1996. évi CXXVI. torvény 6/A. § (6) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

,»(6) Az allami adéhatésag a kérelem benyujtasat kovet6 30 napon beliil, de legkorabban okt6ber 15-
t6l elektronikus uton tajékoztatja az 1. § (6) bekezdése szerinti adatokrol azokat a 4. § (1) bekezdése
és 4/B. §-a szerinti kedvezményezetteket, akik elektronikus titon benyujtott nyilatkozatuk alapjan
igényt tartanak ezen adatszolgaltatasra. A tajékoztatds a maganszemély adott rendelkezd évi
érvényes nyilatkozata alapjan torténik. A kedvezményezett az ily médon rendelkezésre all6 adatokat
kizarolag a kozhaszni tevékenységével kapcsolatban a maganszeméllyel torténd
kapcsolatfelvételre, tajékoztatds nyujtasara hasznalhatja fel, és az adatokat kizarélag az
adatszolgaltatast kovetd 5 évig kezelheti.”

7.8

A személyi jovedelemadd meghatarozott részének az ad6zo rendelkezése szerinti kozcélu
felhasznalasarol sz6l6 1996. évi CXXVI. térvény 6/C. §-a a kovetkez6 (8) bekezdéssel egésziil ki:

»(8) A 6/C. § (1)-(7) pontban foglalt rendelkezéseit a 4/B. §-ban koriilirt kedvezményezettekre is
megfelel6en alkalmazni kell.”

8.8

(1) A személyi jovedelemadé meghatarozott részének az addézé rendelkezése szerinti kozcélu
felhasznélasarél sz6lé 1996. évi CXXVI. torvény 7. § (7) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés lép:

»(7) A 4. § és 4/B. § szerinti kedvezményezettnek atutalt 6sszeg olyan koltségvetési tamogatasnak
mindsiil, amelynek az e térvény szerinti, kozcéli tevékenységeknek megfelel6 felhasznalasat, a
kedvezményezetti feltételek fennallasat az adohatdsag az addigazgatasi rendtartasrol szolé torvény
(a tovabbiakban: Air) és az Art. megfelel6 szabalyai alkalmazasaval jogosult ellendrizni.
Amennyiben az adohatosag - sziikség esetén a kiilon jogszabaly alapjan hataskorrel rendelkezd
illetékes szerv allasfoglalasanak figyelembevételével - megallapitja, hogy a kedvezményezetti
feltételek nem alltak fenn, valamint a kozcéla tevékenységnek nem megfelel6 felhasznalast, errdl
hatarozatot hoz, amelyben rendelkezik az 6sszegnek az Art. el6irdsa szerinti eléviilési idén beliili
visszafizetésérdl.”

(2) A személyi jovedelemadé meghatarozott részének az addézé rendelkezése szerinti kozcélu
felhasznalasarol sz6l6 1996. évi CXXVI. torvény 7. § (8) bekezdése a kovetkez6 c) ponttal egésziil
ki:

(A felhaszndlds abban az esetben tekintheté — a kozcélu tevékenység szempontjabol — megfelelének,

amennyiben a koltségvetési tdmogatdst)

»C) a 4/B. 8. szerinti kedvezményezett a létesit6 okiratdban és a ra vonatkozd kiilon
jogszabalyokban alaptevékenységként meghatarozott kozcéli, kozérdekii tevékenység
megvalositasara forditja.”



(3) A személyi jovedelemadé meghatarozott részének az ad6z6 rendelkezése szerinti kodzcélu
felhasznélasarél szélo 1996. évi CXXVI. torvény 7. § (11) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés lép:

,»(11) Ha a kedvezményezett a 4. § (1) bekezdése és a 4/B. §-a szerinti feltételek meglétét a 4. § (6)
bekezdése szerinti eljarasban nem igazolja, err6l az adéhatosag fellebbezéssel meg nem tamadhat6
hatarozatot hoz, amelyet kdzigazgatasi perben a kedvezményezett tamadhat meg.”

9.8

Ez a torvény a kihirdetését kovetd harmadik napon 1ép hatalyba.



Altalanos indokolas

A személyi jovedelemadorol szolo 1995. évi CXVIIL. torvény (a tovabbiakban: Szja tv.) 45. §-a
értelmében a maganszemély kiilon térvényben rogzitett mértékben, megjeldlt kedvezményezett(ek)
javara nyilatkozatban rendelkezhet a befizetett add levonasok utan fennmaradé meghatarozott
részérdl, amelynek atutalasarol az allami ado- és vamhatosag a kiilon térvényben meghatarozott
szabalyok szerint gondoskodik. A felhatalmazas alapjan a személyi jovedelemadd meghatarozott
részének az ad6zd rendelkezése szerinti felhasznaldsarol szolo 1996. évi CXXVI. torvény
rendelkezik arr6l, hogy a magéanszemélyek a jovedelemad6juk 1-1%-adnak felajanlasarél mely
szervezetek javara és milyen eljaras keretében jogosultak donteni.

A hatalyos torvény szerint a kedvezményezetti korbol kimaradtak a szakszervezetek (munkavallal6i
érdekképviseleti szervezetek).

A szakszervezetek szerepe kiemelked6en fontos minden modern vegyes gazdasagban, igy
Magyarorszagon is. Az anyagilag fiiggetlen és erds szakszervezetek jelentenek garanciat a
munkavallalok kiszolgaltatottsaganak csokkentésére, illetve arra, hogy a technoldgiai haladas
kovetkeztében folyamatosan novekvé termelékenység megjelenhessen a  munkabérek
emelkedésében is.

Magyarorszagon az  utobbi  id6szakban - részben a 2012-ben  bevezetett Uj
Munka Torvénykonyvének kovetkeztében, amely a korabbi szakszervezeti jogok csorbitasat
jelentette — meggyengiiltek a szakszervezetek. Az er6tlenebb munkavallaloi érdekérvényesités
megmutatkozik a magyar bérszinvonalban. Megtortént a korabban elképzelhetetlen: 2023-ban az
Eurostat adatai szerint vasarloer6-paritason szamitva a romaniai bérek megelozték a
magyar béreket. Mar csak Lettorszag, Bulgaria és Szlovakia marad le mogottiink ebben a
tekintetben. Kérdés, hogy meddig, ha a hazai szakszervezetek tovabbra sem er6s6dnek meg.

A szakszervezetek megerdsitése érdekében sziikséges, hogy az eddig felajanlhatd 2 x 1% mellé — a
kordbbi kedvezményezetti kor érintetleniil hagyasaval — lehet6séget teremtsen a jogalkotd arra,
hogy az allampolgarok jovedelemadojuk tovabbi 1%-arol rendelkezhessenek a szakszervezetek
javara.

Részletes indokolas

1.8

Az 1j szakasz rendelkezik egyrészt arrol, hogy a személyi jovedelemado tovabbi 1%-a ajanlhato fel,
masrészt kiboviti a kedvezményezetti kort gy, hogy az eddigi kedvezményezetti koroket nem
érinti, igy szerzett jogokat és érdekeket nem sért.



2.8

Az ado6z6 a rendelkezd nyilatkozaton rendelkezhet ugy, hogy nevét és postai, illetve elektronikus
levelezési cimét a kedvezményezettel kozoljék. A szabaly Kkiterjesztése indokolt az j
kedvezményezetti korre is

3.8

Az Uj kedvezményezetti kor (munkavallaloi érdekképviseleti szervek, szakszervezetek) pontos
meghatarozasa. A Javaslat mind a munkavallaléi érdekképviseleti szervezet, mind a szakszervezet
kifejezést hasznalja annak érdekében, hogy esetleges téves jogalkalmazds miatt az ilyen
tevékenységet ténylegesen ellatd, de szorvanyosan eltéré megnevezésii szervezetek egyike se
keriiljon hatranyos helyzetbe. Az 1j kedvezményezettek ugyanolyan feltételek mellett jogosultak az
1% fogadasara, mint a Civil térvény hatalya ala tartoz6 mas szervezetek.

4.8

Garancialis szabalyok kiterjesztése az 1j kedvezményezetti kdr bevonasaval.

5.8

Indokolt jogtechnikai okokbdl rogziteni az 4j kedvezményezetti kort is a felajanlott 6sszegek
esedékessége kapcsan.

6.8

A kedvezményezettek tajékoztatasanak szabalyi kozt az 1j kedvezményezetti korre vonatkozo,
logikailag sziikséges szabalyok beiktatasa.

7.8

Utal6 szabalyok, kodifikaci6 szempontbol sziikséges kiegészités, hivatkozas az Uj
kedvezményezetti korre.

8.8

Az atutal 6sszeg felhasznalasara vonatkozé szabélyok kiegészitése az 1ij kedvezményezetti korre
utalassal. Garancialis szabaly.

9.8
Hatalyba léptet6 rendelkezés.



