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Tárgy: Törvényjavaslat benyújtása

Benyújtó: Tordai Bence

Törvényjavaslat címe: Magyarország 2024. évi központi költségvetéséről szóló 2023. évi
LV. törvény módosításáról, az egészségügyi szakdolgozók béremelésének biztosításáról

Az Alaptörvény 6. cikk (1) bekezdése alapján ,,Magyarország 2024. évi központi
költségvetéséről szóló 2023. évi LV. törvény módosításáról, az egészségügyi
szakdolgozók béremelésének biztosításáról" címmel a mellékelt törvényjavaslatot kívánom
benyújtani.

A törvényjavaslat olyan szerkezeti egységeket, kodifikációs megoldásokat tartalmaz, amelyek
szerkesztésére a Parlexben alkalmazott informatikai szabály nem nyújt lehetőséget. Erre
figyelemmel - a Házbizottság egyes indítványok elektronikus úton történő benyújtásáról
szóló (kelt: 2023. VI. 1.) HB állásfoglalásának 2. § (1) bekezdése alapján - az indítvány
papíralapon kerül benyújtásra.
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Tordai Bence



Magyarország 2024. évi központi költségvctésérúl szóló 2023. évi LV. tőrvóny
módosításáról, az egészségügyi szakdolgozók béremelésének biztosításáról

Magyarország 2024. évi központi költségvetéséről szóló 2023. évi LV. törvény l. számú
melléklete e törvény melléklete szerint módosul.

.., §

Ez a törvény a kihirdetését követő nyolcadik napon lép hatályba.



XIV. BELÜGYMINISZTER

20. Fejezeti Kezelésű előirányzatok

33. Egészségügyi ágazati előirányzatok

6. Egészségügyi szakdolgozók béremelése

l. ORSZ.ÁGGYŰLÉS

11. Közszolgálati médiaszolgáltatás támogatása

1. Közszolgálati hozzájárulás

120 OOO

[126 210,8] 45 210,8 

XXI. MINISZTERELNÖKI KABINETIRODA

20. Fejezeti Kezelésű előirányzatok

1. Célelőirányzatok

2. Kormányzati kommunikációval

és konzultációval kapcsolatos feladatok [39 470,0) 470,0



Általános indokolás

A bérnővéri rendszer átgondolatlan szűkítésének következményeként az elmúlt hetekben az
ország több kórházának egyes osztályain az ellátási terület kényszerű korlátozására került sor.
Ez a kapacitásszűkités nagymértékben rontja az állami egészségügyi ellátás feltételeit, az
azokhoz való hozzáférést az érintett településeken. Január elsejétől több ezer nővér hiányzik
az egészségügyi rendszerböl, de pótlásukra semmilyen előzetes kormányzati terv, stratégia
nem született. Egyöntetű szakmai konszenzus van arról, hogy a helyzet megoldását csak egy
méltányos bérrendezés hozhatja cl, ami új munkavállalókat vonzana az ágazatba.

A kormány jelenleg zajló béremelési programja a szakdolgozók elvándorlásának
megállítására sem elegendő, így a létszám bővülését végképp nem remélhetjük az ígért
béremelésről. Az egészségügyi kormányzat ugyanis az idei évre átlagosan 20%-os béremelést
irányzott elő, ami alig haladja meg tavalyi, 17,6 %-os inflációt.

A javaslat megfelel a szakszervezetek indokolt. 35 %-os béremelési igényének, melynek
fedezetét a közmédia és kormányzati kommunikáció forrásaiból különíti el,


