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és személyszallitasban gépkocsivezetoként

foglalkoztatott személyek tevékenységének reformjarol

Az Orszaggytilésrol szolo 2012. évi XXXVI. torvény 28. § (4) bekezdése alapjan ,,a koziti aru- és
személyszallitasban  gépkocsivezetoként foglalkoztatott személyek tevékenységének

reformjarol” cimmel a mellékelt hatarozati javaslatot kivanom benyujtani.



..... /2023. (.....) OGY hatarozat

a kozuti aru- és személyszallitasban gépkocsivezetoként foglalkoztatott személyek
tevékenységének reformjarol

Az Orszaggylilés — tekintettel arra, hogy Magyarorszagon a kozuti aru- és személyszallitasi agazat
napjainkban jelents sof6érhiannyal kiizd, és ez a probléma a jovében varhat6an sokkal sulyosabb
gondot jelent majd az utanpdtlas hianya miatt, amelynek hosszi tavon komoly gazdasagi
kovetkezményei is lehetnek, tovabba felismerve, hogy a fennéllé helyzet megoldasa érdekében
azonnali jogszabaly-mddositasokra van sziikség — a kovetkez6képpen hataroz:

1. Az Orszaggyllés felkéri a Kormanyt, hogy a lehetd legrovidebb idén beliil a vonatkozé
jogszabalyok modositasanak kezdeményezésével nyujtson be olyan térvényjavaslatot, amely
szabalyozza:

a) a kozuti aru- és személyszallitasban gépkocsivezet6ként foglalkoztatott személyek
végzettségének, azaz a jogositvany megszerzésére iranyuld képzés eredményének
szakképesitésként valo elismerését oly mdodon, hogy jogosultsagot szerezzenek legalabb
a garantalt bérminimum 6sszegére;

b) éllami finanszirozds keretein belill a kozati aru- és személyszallitdst végzé
gépkocsivezetdi képesités megszerzésének teljes korli tdmogatasat, amely fedezi a
tehergépjarmiivezetok esetében E kategdriaju, mig a személyszallitasban a D kategoriaju
jogositvany megszerzését, valamint az ehhez kapcsolodé GKI alapképzés
megszerzésének koltségeit, tovabba

c) a kozuti aru- és személyszallitasban gépkocsivezet6ként foglalkoztatott személyek
érdekeinek védelmében — a hazai koziti fuvarozoi vallalkozasok jelentds érdeksérelme
és versenyképességének romldsa nélkiil — a munkabér elszamolasanak teljes kor(i
atalakitasat oly modon, hogy a gépkocsivezetok jovedelme teljes egészében
jarulékkoteles jovedelem legyen, amely az oregségi nyugdij megallapitasanal iranyado
keresetként vehet6 figyelembe, és beleszamit a tarsadalombiztositési alapba is.

2. Ez ahatarozat a kozzétételét kovet6 napon 1ép hatalyba.



Altalanos indokolas

A sof6rhiany hazankban jelenleg is komoly gondot jelent, amelynek els6dleges oka a szakteriilet
eloregedése, ezen beliil is az utanpotlas hianya. A kozuti aru- és személyszallitasban
gépkocsivezetoként dolgozok 42 szazaléka mar elmilt 50 éves, tehat hamarosan elérik a
nyugdijkorhatart. Itthon a 20-30 éves soférok részaranya kortilbeliil 10 szazalék. Jo6l 1athat6 tehat,
hogy ez a foglalkozas nem vonzo a fiatalok szamara, amelynek t6bb oka is van.

Az egyik ok a ,sof6rség” szakmaként torténd elismerésének hidnya. Itt az ideje annak, hogy a
gépkocsivezet6i foglalkozas szakma legyen. A szakmai szervezetek folyamatosan jelzik a Kormany
felé ezt a problémat, és a megoldas egyik 1épése lenne, ha ez a képzés visszakeriilne az Orszagos
Képzési Jegyzékbe, ezzel egyiitt "szakmasitanak" a gépjarmii-vezetést, igy a gépkocsivezetoket
megilletné legalabb a garantalt szakmunkas bérminimum.

A masik ok, hogy a koziti aru- és személyszallitast végzo gépkocsivezet6i képesités megszerzése
jelenleg akar 2,5-3 milli6 forintba is keriilhet. Ez pedig sok fiatal szamara megfizethetetlen a
mindennapi életének finanszirozasa mellett. Ezért fontos lenne az allami tdmogatas ezen a téren.

Az utébbi idében egyre tébbet hallani arrél, hogy kiilf61drél, jellemz6en azsiai vendégmunkasokat —
koztiik noket is — toboroznak Magyarorszagra kamionsoférnek nagyobb széllitmanyozo6 cégek jo
fizetést igérve nekik. Mi, Jobbik-Konzervativok azt szeretnénk elérni, hogy ne a kiilféldi
vendégmunkasoknak biztositsunk munkahelyeket, hanem megfelel6 jogszabalyi kornyezetet
teremtve — akar atképzések biztositasaval — a magyar fiataloknak biztositanank munkahelyeket.
Harmadik ok, ami nem teszi vonzova ezt a palyat, hogy itthon a minimalbéren feliili juttatasok nem
addkotelesek, és a fizetés nagy részét a soférok iizemanyag-megtakaritas cimén vagy adomentes
napidij formajaban kapjak, ami nem szamit bele a nyugdij- és tarsadalombiztositasi alapba sem. gy
tehat a nyugdijkorhatar kozelében 1év6 sof6rok, nem varhatjak felh6tlentil nyugdijas éveiket, hiszen
hiaba a kimagaslé fizetés, ha nyugdijuk alapjaul csupan a bejelentett minimalbér szolgal majd.
Ezért fontos lenne ennek ujraszabalyozasa, hogy a sofdroknek kifizetett munkabér, a
tobbletjuttatasokkal egyiitt, beleszamitson a nyugdij- és tarsadalombiztositasi alapba ugy, hogy ez
ne eredményezze a hazai koziti fuvaroz6i vallalkozdsok érdekeinek sérelmét és
versenyképességének romlasat.

A szallitando6 aruk 70-80 szazaléka ma koziton mozog, ez az arumennyiség pedig dinamikusan nd.
Ha nem tesziink valamit, akkor a tehergépkocsi-vezetk hianya el6bb-utobb oriasi problémat fog
okozni hazankban is, és az aruellatasban komoly fennakadasok lehetnek. Jelen hatarozati javaslat
célja ennek megoldasa.



