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Részletes vitat lezaré bizottsagi médosito javaslat

Az Orszaggylilés Kulturalis Bizottsaga — az egyes hazszabalyi rendelkezésekrdl sz6l6 10/2014. (1.
24.) OGY hatéarozat 45. § (5) bekezdése alapjan — az A pedagégusok uj életpalyajarol szolo
T/4255. szamu térvényjavaslathoz az alabbi részletes vitat lezard bizottsagi modosito
javaslatot terjeszti eld.

Modositopont sorszama: 1.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 79. § (5) bekezdés
Modositas jellege: modositas

(5) Ha a pedago6gus részmunkaidében vagy csokkentett munkaidében dolgozik, kotott munkaideje
és neveléssel-oktatassal lekétott munkaideje — az egész szamra valo kerekités altalanos szabalyai
alkalmazasaval — a részmunkaidével, csokkentett munkaid6vel aranyos|, azzal, hogy a munkaidé-
részre vonatkozo felso hatar az alsé6 hatarnal legalabb egy éraval tobb].

Modositopont sorszama: 2.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 80. § (8) bekezdés
Modositas jellege: médositas

(8) Részben kotetlen munkarendben torténd foglalkoztatds esetén a munkaltatd a neveléssel-
oktatassal lek6tott munkaidd teljesitésének idépontjat az 6rarendben, valamint az eseti helyettesités
elrendelésével hatarozza meg. Ennek sordn a tanitasi évre, félévre, vagy nevelési évre szoléan —
legfeljebb a kotott munkaidd [felsé hataraiglmértékéig — el6re is meghatarozhat6 a pedagogus
esetleges tobblettanitasra beosztasanak rendje.

Modositopont sorszama: 3.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 82. § (1) bekezdés
Modositas jellege: médositas

82. § [Tobblettanitas]



(1) A pedagbégus a szamara a [tantargyfelosztasban eldirt ]neveléssel-oktatassal lekotott
munkaid6n feliil tovabbi tandrai és egyéb foglalkozast, szakszolgélati kozvetlen foglalkozast
munkaltatdi utasitas vagy megallapodas alapjan lathat el (a tovabbiakban: tobblettanitas).

Modositopont sorszama: 4.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 82. § (4) bekezdés
Modositas jellege: médositas

(4) Ha a feladatellatas mas munkaszervezési eszkozokkel nem oldhat6 meg, a pedagogus szamara a
munkaltaté a munkakorére irdnyadd neveléssel-oktatassal lekotdtt munkaid6_mértékéig barmely
okbdl, annak legfeljebb szaztiz szazalékaig kizarélag eseti helyettesitésre egyoldaltiian rendelhet el
tobblettanitast.

[a) fels6 hataraig barmely okbél,

b) felso hataranak legfeljebb szaztiz szazalékaig kizarolag eseti helyettesitésre
egyoldalian rendelhet el tobblettanitast.]

Modositopont sorszama: 5.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 103. § (6) bekezdés a) pont
Modositas jellege: médositas

(6) A (4) és (5) bekezdés szerinti egy oOrara jaré oradij megallapitdsahoz a koznevelési
foglalkoztatotti jogviszonyban allé havi illetményét
a) pedagdgus esetén az altala betoltdtt munkakorre az 1. mellékletben meghatarozott
[legalacsonyabb ]draszam, tobbes munkakér betoltése esetén a munkakodrokhoz tartozo
oraszamok atlaga,
b) nevel6-oktaté munkat kdzvetleniil segité munkakorben foglalkoztatott esetén harminc 6ra
4,33-mal torténd szorzataként kell meghatarozni.

Modositopont sorszama: 6.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 105. § (1) bekezdés
Modositas jellege: médositas

105. § [A koznevelési foglalkoztatotti jutalom]

(1) Koznevelési foglalkoztatotti jutalom jar a huszon6t-, harminc- és negyvenévi szakmai
gyakorlattal rendelkez6 [pedagogusnak, valamint  pedagogus szakképesitéssel,
szakképzettséggel rendelkez6 Jkoznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban allonak.

Modositopont sorszama: 7.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 148. § (6) bekezdés
Modositas jellege: médositas

(6) A szakszervezetek tisztségvisel6it megillet6 munkaid6-kedvezményt a pedagdgus kotott
munkaidejének terhére kell kiadni oly modon, hogy a munkaid6-kedvezmény nyolcvan szazaléka a
neveléssel-oktatassal lekotott munkaidére, hiisz szazaléka a neveléssel-oktatassal lekotott id6 [felso
hatara ]feletti k6tott munkaidGre essen.



Modositopont sorszama: 8.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 1. mellékletben foglalt tablazat 2., 13. és 16. sor
Modositas jellege: médositas

Pedagdgusok kotott munkaideje és neveléssel-oktatassal lekotott heti munkaideje

A B C
1 Munkakor Kotott munkaid6 Neveléssel-oktatassal
(6ra) lekotott munkaido (6ra)
2 |pedagogus nevelési-oktatasi 32 [22-26]24

intézményben (6voda, kollégium
és gyogypedagogiai, konduktiv
pedagogiai nevelési-oktatasi
intézmény kivételével)

13 |fejlesztépedagogus, 32 [22-26]24
gyogypedagogus, konduktor
ovodaban

16 |konyvtarostanar, 32 [22-26]24
konyvtarostanito  (valamennyi
intézménytipusban)

Indokolas

1-5., 7-8. Lasd a T/4255/3. szamu képvisel6i modositd javaslat indokolasat.
A fenti pontok tartalmilag 0sszefiiggenek.

6. Lasd a T/4255/35. szamu képvisel6i modosito javaslat indokolasat.



