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Osszegzé modosité javaslat

A Torvényalkotasi Bizottsag — az egyes hazszabalyi rendelkezésekrdl szolo 10/2014. (II. 24.) OGY
hatarozat 46. § (5) bekezdése alapjan — az igazgatdsi sziinetrél szo6l6 T/3760. szamu
torvényjavaslathoz az alabbi 6sszegz6 modosito javaslatot terjeszti eld.

Modositopont sorszama: 1.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: preambulum
Modositas jellege: médositas

Az Orszaggylilés a kozfeladatok ellatasarol valo allami és dnkormdanyzati gondoskodas, valamint a
kozfeladatok ellatasdban részt vev6 [tisztvisel6k]foglalkoztatottak pihenéshez valdé joganak
0sszehangolt biztositasa céljabol a kovetkez6 torvényt alkotja:

Modositopont sorszama: 2.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 2. § (2) bekezdés
Modositas jellege: médositas

(2) A munkaltatoi jogkor gyakorléja — a ([3) és (]4) bekezdésben foglalt kivétellel — koteles az
igazgatasi sziinetre es6 valamennyi munkanapra szabadsagot kiadni a foglalkoztatott részére azzal,
hogy ha a foglalkoztatott részére a targyévben kiadhaté szabadsdg mar kiadasra keriilt, a téli
igazgatasi sziinetre a targyévet kovet6 évben esedékes szabadsagot kell kiadni.

Modositopont sorszama: 3.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 2. § (5) bekezdés a) pont
Modositas jellege: modositas

(5) Igazgatasi sziinet elrendelése esetén a targyévben a foglalkoztatott — a jogviszonyara iranyadd
jogszabalyban foglaltaktol eltéréen — a szabadsagarol a munka térvénykonyvérdl szold 2012. évi 1.
torvény (a tovabbiakban: Mt.) 122. § (2) bekezdésében meghatarozottak szerint rendelkezhet azzal,



hogy
a) [munkaltaté alatt]a munkaltatéra vonatkoz6 szabdlyokat a munkaltat6i jogkor

[gyakorléjat, munkavallalé alatt pedig]gyakorléjara, a munkavallaléra vonatkozd
szabalyokat a [foglalkoztatottat]foglalkoztatottra kell [érteni]alkalmazni,

Modositopont sorszama: 4.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 3. § (2) bekezdés
Modositas jellege: médositas

(2) Az igazgatasi sziinet id6tartama nem szamit bele

1. a kormanyzati igazgatasi szervek el6tt foly6 hatésagi és egyéb eljarasok iigyintézési hataridejébe,
valamint az eljarasok sziinetelésének id6tartamaba,

2. azon birosagi eljarasok hataridejébe, amelyekben kormanyzati igazgatasi szerv vagy annak
vezetdje félként vagy a fél képvisel6jeként vesz részt, ideértve azokat az eljarasokat is, amelyekben
a polgari perrendtartasrol szol6 1952. évi IlI. térvény vagy a polgari perrendtartasrol sz6l6 2016. évi
CXXX. torvény soronkiviiliséget ir el6,

3. a kozigazgatasi per inditasara szolgal6 hataridébe,

4. a kormanyzati igazgatasi szerv vagy vezetGje altal félként vagy a fél képvisel6jeként megkotott
szerz6désben meghatarozott kotelezettség szerzodésszerti teljesitésének hataridejébe,

5. [a Kozszolgalati Dontobizottsag eljarasanak hataridejébe,

6. Jmas szerv el6tt foly6 olyan eljaras tigyintézési hataridejébe, amelyben a kormanyzati igazgatasi
szerv lgyfélként vesz részt, illetve kormanyzati igazgatasi szervvel szemben indult, vagy
kormanyzati igazgatasi szerv igazgatasi sziinet alatti megkeresésével jar, ideértve a biintetSeljarasrol
sz0l6 2017. évi XC. torvény altal szabalyozott hataridoket is,

[7]6. a személyes atadassal kézbesitendé konyvelt postai kiildemény sikertelen kézbesitése esetén a
postai szolgaltatasokrol szolé 2012. évi CLIX. térvény 42. § (1) bekezdése szerinti rendelkezésre
tartasi hataridébe, valamint a postai szolgaltatasok nyujtasanak és a hivatalos iratokkal kapcsolatos
postai szolgaltatas részletes szabalyairol, valamint a [hivatales irat sikertelen kézbesitése esetén a
Ipostai szolgdaltatok altalanos szerzddési feltételeir6l és a postai szolgaltatasbol kizart vagy
feltételesen szallithat6 kiildeményekr6l sz6l6 kormanyrendeletben elGirt rendelkezésre tartasi
hataridébe,

[8]7. a kozérdekii adat megismerésére iranyul6 igények, tovabba a panaszok és kozérdeki
bejelentések, valamint az orszaggytilési képvisel6k altal benyujtott irasbeli kérdések, tovabba
barmely mas szerv, illetve személy részér6l torténé megkeresés, vizsgalat, illetve felhivas
tigyintézésének hataridejébe,

[9]18. a kormanyzati igazgatasi szerv foglalkoztatottja altal a kormanyzati igazgatasi szerv felé
teljesitendd kotelezettség teljesitésének hataridejébe,

[10]9. a telepiilésrendezési és épitészeti-miiszaki tervtanacsokrol szol6 kormanyrendeletben foglalt
hataridokbe,

[11]10. az épitési tevékenység épittet6 altali megkezdése vonatkozasaban a lakéépiilet épitésének
egyszerii bejelentésérdl sz6l6 kormanyrendeletben meghatarozott hataridékbe,

[12]11. a kormanyzati igazgatasi szervek, valamint meghatarozott gazdasagi tarsasagok egyes
szerzOdéseinek miniszteri jovahagyasardl sz616 kormanyrendelet szerinti hataridébe,

[13]12. a kormanyzati igazgatasi szervek, valamint meghatarozott gazdasagi tarsasagok egyes
szerz6déseinek megsz{inésérél, tovabba miniszteri jovahagyasarél sz6lé kormanyrendelet hatalya
ala tartozo szerz6dések miniszteri jovahagyasanak hataridejébe,

[14]13. azon bir6sagi eljarasok hataridejébe, amelyekben a Polgari Térvénykonyvrdl szolé 2013.
évi V. torvény 3:405. § (2) bekezdése alapjan az allamot a polgari jogi jogviszonyokban az allami



vagyon feliigyeletéért felel6s miniszter képviseli, valamint
[15]14. az éllami vagyon feliigyeletéért felel6s miniszter altal a magyar allam képviseletében
megkdtott szerz6désben meghatarozott kotelezettség szerzddésszer teljesitésének hataridejébe.

Modositopont sorszama: 5.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 3. § (6) bekezdés
Modositas jellege: médositas

(6) Az ingatlaniigyi hatosag altal_az igazgatasi sziinetet kbvetd els6 napon postai kézbesités ttjan
atvett, az igazgatasi sziinet alatt elektronikusan érkezett és az igazgatasi sziinetet kbvetd els6 napon
az ingatlaniigyi hatdsag hivatali tarhelyén 1évd, valamint a biztonsagos kézbesitési szolgaltatason
keresztiil tovabbitott, az iratkezel6 szoftver altal automatikusan érkeztetett ingatlan-nyilvantartasi
iratokat az igazgatasi sziinetet kdvetd els6 napon beérkezettnek és kézbesitettnek kell tekinteni,

tovabbd azokat az ingatlaniigyi hat6sag az igazgatdsi sziinetet kbvetd elsé napi érkezéssel széljegyzi
a tulajdoni lapon.

[a) az igazgatasi sziinetet koveto elso napon postai kézbesités utjan atvett,
b) az igazgatasi sziinet alatt elektronikusan érkezett és az igazgatasi sziinetet koveto elso
napon az ingatlaniigyi hatésag hivatalos tarhelyén lévd, valamint
¢) a biztonsagos kézbesitési szolgaltatason keresztiil tovabbitott, az iratkezel6 szoftver
altal automatikusan érkeztetett
ingatlan-nyilvantartasi iratokat az igazgatasi sziinetet koveto els6 napon beérkezettnek és
kézbesitettnek kell tekinteni, tovabba azokat az ingatlaniigyi hatésag az igazgatasi sziinetet
koveto elsé napi érkezéssel széljegyzi a tulajdoni lapon.]

Modositopont sorszama: 6.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 4. § (5) bekezdés
Modositas jellege: médositas

(5) A (3) és (4) bekezdés szerinti esetben a hivatali szervezet vezetGje — teriileti kormanyzati
igazgatasi szervek esetében a f6ispan — a foglalkoztatott jogviszonyanak létesité okiratdban
meghatarozottodl eltér6 munkavégzési helyet is kijeldlhet azzal, hogy ebben az esetben a Kit. 99. §
([2), (J4) és (5) bekezdését és az Mt. 53. § (3) bekezdését [megfeleléen Jalkalmazni kell, tovabbéa az
intézkedés a foglalkoztatottra nézve — kiilonosen a kordra, egészségi allapotara vagy egyéb
koriilményeire tekintettel — aranytalan sérelemmel nem jarhat.

Modositopont sorszama: 7.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 6. § (5) bekezdés a)-c) pont
Modositas jellege: médositas

(5) Az (1) bekezdés alapjan elrendelt igazgatasi sziinetre az 1. alcimben foglaltakat azzal az
eltéréssel kell alkalmazni, hogy
a) a kormanyzati igazgatasi [szerv alatt azt]szervre vonatkozé szabalyokat arra a kiilonleges
jogallasu [szervet]szervre kell [érteni]alkalmazni, amely tekintetében az igazgatasi sziinet az
(1) bekezdés alapjan elrendelésre keriilt,
b) [foglalkoztatott alatt]la foglalkoztatottra vonatkozé szabédlyokat az a) pont szerinti
kiilonleges jogallasu szerv [foglalkoztatottjat]foglalkoztatottjara kell [érteni]alkalmazni,
c) a 3. § (7) bekezdését arra az esetre kell alkalmazni, ha a [kozszolgalati]foglalkoztatotti
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jogviszonyt a foglalkoztatott a Kiit. 39. § (1) bekezdés e) pontja alapjan vagy [a
munkaviszonyt Jaz Mt. 79. § (1) bekezdés a) pontja alapjan sziinteti meg az igazgatasi sziinet
alatt,

Modositopont sorszama: 8.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 6. § (5) bekezdés f) pont
Modositas jellege: médositas

(5) Az (1) bekezdés alapjan elrendelt igazgatasi sziinetre az 1. alcimben foglaltakat azzal az
eltéréssel kell alkalmazni, hogy
f) ha az igazgatasi sziinet alatti munkavégzés elrendelése esetén a munkaltatéi jogkor
gyakorléja a foglalkoztatott jogviszonyanak létesitd okiratdban meghatarozottol eltérd
munkavégzési helyet jel6l ki, a Kiit. 32. § (2) és (5) bekezdését, illetve az Mt. 53. § (3)
bekezdését kell alkalmazni,

Moédositopont sorszama: 9.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 7. § (4) bekezdés a)-c) pont
Modositas jellege: modositas

(4) Az (1) bekezdés alapjan elrendelt igazgatasi sziinetre az 1. alcimben foglaltakat azzal az
eltéréssel kell alkalmazni, hogy
a) a_kormanyzati igazgatasi [szerv alatt azt az (1) bekezdés szerinti hivatalt]szervre
vonatkozo szabalyokat arra a hivatalra kell [érteni]alkalmazni, amely tekintetében az
igazgatasi sziinet az (1) bekezdés alapjan elrendelésre keriilt,
b) [foglalkoztatott alatt]a foglalkoztatottra vonatkoz6 szabalyokat az a) pont szerinti hivatal
[foglalkoztatottjat]foglalkoztatottjara kell [értenilalkalmazni,
c) a 3. § (7) bekezdését arra az esetre kell alkalmazni, ha a [foglalkoztatasi]foglalkoztatotti
jogviszonyt a foglalkoztatott a kdzszolgdlati tisztvisel6krél sz6lé 2011. évi CXCIX. térvény
(a tovabbiakban: Kttv.) 60. § (2) bekezdés e) pontja alapjan vagy [a munkaviszonyt Jaz Mt.
79. 8 (1) bekezdés a) pontja alapjan sziinteti meg az igazgatasi sziinet alatt,

Modositopont sorszama: 10.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 7. § (4) bekezdés f) pont
Modositas jellege: médositas

(4) Az (1) bekezdés alapjan elrendelt igazgatasi sziinetre az 1. alcimben foglaltakat azzal az
eltéréssel kell alkalmazni, hogy
f) az igazgatasi sziinet elrendelése esetén annak id6tartama — a 3. § (2) bekezdésében
foglaltakon til — nem szdmit bele az igazgatasi sziinettel érintett polgarmester,
fopolgarmester, varmegyei kozgytilés elnoke, jegyzO, kozteriilet-feliigyelet, polgarmesteri
hivatal és kdzos 6nkormanyzati hivatal ligyintéz6je hataskorébe tartozo allamigazgatasi ligyek
és az dnkormanyzati hatdsagi igyek intézésének hataridejébe sem,

Modositoépont sorszama: 11.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 7. § (4) bekezdés g) pont



Modositas jellege: médositas

(4) Az (1) bekezdés alapjan elrendelt igazgatasi sziinetre az 1. alcimben foglaltakat azzal az
eltéréssel kell alkalmazni, hogy
g) ha az igazgatasi sziinet alatti munkavégzés elrendelése esetén a munkaltatéi jogkor
gyakorloja a foglalkoztatott jogviszonyanak létesit6 okiratdban meghatarozottol -eltérd
munkavégzési helyet jelol ki, a Kttv. 51. § (2) és (6) bekezdését, illetve az Mt. 53. § (3)
bekezdését kell alkalmazni,

Modositopont sorszama: 12.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 7. § (4) bekezdés h) pont
Modositas jellege: médositas

(4) Az (1) bekezdés alapjan elrendelt igazgatasi sziinetre az 1. alcimben foglaltakat azzal az
eltéréssel kell alkalmazni, hogy
h) a 2. § (5) bekezdése alapjan [az Mt. 122. § (2) bekezdését a Kttv. 103]a foglalkoztatott

szabadsaganak a szabadsagolasi tervtol eltéro kiadasara az Mt. 122. § ([4) bekezdése szerinti
esetben]2) bekezdését kell alkalmazni,

Modositopont sorszama: 13.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 8. § Gj (3) bekezdés
Modositas jellege: kiegészités

3) Az 1. 1) bekezdése alapjan elrendelt igazgatdsi sziinet idGtartama nem szamit bele a

Kozszolgalati Dont6bizottsag eljarasanak hataridejébe.

Modositopont sorszama: 14.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 11. § c) és d) pont
Modositas jellege: médositas

11. 8

Az e torvényben foglaltakat a 2023. évben azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy csak téli
igazgatasi sziinet rendelhet6 el, és
c) a Magyar Kozlény mellékleteként megjelend Hivatalos Ertesitében az igazgatési sziinet
kiilonleges jogallasti szervnél torténd elrendelésérél szolé kozleményt — a 6. § (4)
bekezdésében foglaltaktol eltér6en — a [c]b) pont szerinti kezdeményezést kdvetd 15 napon
beliil kell k6zzétenni,
d) a 7. § (1) bekezdése szerinti esetben az igazgatasi sziinet elrendelésérdl sz6l6 hatarozatot —
a 7. 8 (3) bekezdésében foglaltaktol eltéréen — az a) pont szerinti kormanyrendelet
kihirdetésétdl szamitott [30]90 napon beliil kell a helyben szokasos modon kézzétenni.

Modositopont sorszama: 15.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: Uj 12. §
Modositas jellege: kiegészités



12. §

A 7. § (5) bekezdése az Alaptérvény P) cikk (2) bekezdése alapjan sarkalatosnak mindsiil.

Modositopont sorszama: 16.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 12. §
Modositas jellege: elhagyas

[12. §
A Kit. 278. §-a a kovetkezo (2a) bekezdéssel egésziil ki:

»(2a) A kormanyzati igazgatasi szervnél foglalkoztatott munkavallalo6 munkaviszonyara az
igazgatasi sziinetrol sz616 2023. évi ... torvényt alkalmazni kell.”]

Indokolas

1. Belso koherencia miatt sziikséges technikai modositasok.

2. Bels6 koherencia miatt sziikséges technikai modositasok.

3. Sziikségtelen szabalyozas elhagyasa.

4. Belso koherencia miatt sziikséges technikai modositasok. A hivatkozott jogszabaly cimének
pontositasa.

5. A szoveg érthet0ségét segitd pontositas.

6. A jogrendszeren beliili koherencia miatt sziikséges pontositas.

7. Bels6 koherencia miatt sziikséges technikai mddositasok.

8. Technikai jellegli pontositas.

9. Bels6 koherencia miatt sziikséges technikai médositasok.

10. Belsd koherencia miatt sziikséges technikai mddositasok.

11. Technikai jellegli pontositas.

12. A jogrendszeren beliili koherencia miatt sziikséges pontositas.

13. Bels6 koherencia miatt sziikséges technikai médositasok.

14. Technikai pontositas és a kormanyzati igazgatasi szervnek nem mindsiil6 szervekre, hivatalokra
vonatkozo atmeneti rendelkezések 6sszehangolasa érdekében sziikséges madositas.

15. Sarkalatossagi zaradék megallapitasa sziikséges.

16. Sziikségtelen szabalyozas elhagyasa.



