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Az Országgyűlésről szóló 2012. évi XXXVI. törvény 28. § (4) bekezdése alapján „Az otthonápolás
igazságos elismeréséről” címmel a mellékelt határozati javaslatot kívánom benyújtani. 



 
...../2023. (.....) OGY határozat 

Az otthonápolás igazságos elismeréséről

Az Országgyűlés  a  fogyatékossággal  küzdő vagy  tartós  betegségben  szenvedő  hozzátartozóikat
otthon  ápoló  honfitársaink  méltányosabb  anyagi  kompenzálása  érdekében  az  alábbi  határozatot
hozza.

Az Országgyűlés felhívja a kormányt, hogy

1. vessen  véget  az  otthonápolás  azon  az  alapon  történő  megkülönböztetésének,  hogy  az
otthonápolást  végzők  a  gyermeküket  vagy más  hozzátartozójukat  (szüleiket,  testvérüket,
egyéb hozzátartozójukat) ápolják;

2. az  ápolási  díjat  oly  módon  állapítsa  meg,  hogy  az  ne  legyen  kevesebb  a  mindenkori
minimálbérnél;

3. az  otthonápolást  minden esetben munkaviszonyként  ismerje  el,  valamint  tegye  lehetővé,
hogy az ápolási díj minden esetben folyósítható legyen nyugdíj mellett.

4. Ez a határozat a közzétételét követő napon lép hatályba.
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Általános indokolás

A kormány  2019-ben  az  önellátásra  képtelen  gyermeküket  otthon  ápolók  számára  bevezette  a
gyermekek otthongondozási díját (GYOD), amely 2022-re elérte a minimálbér összegét.

Akik viszont magatehetetlen szüleiket, testvérüket vagy más hozzátartozójukat ápolják, azok nem
jogosultak a GYOD-ra, hanem egy méltánytalanul alacsony ápolási díjban részesülnek, amelynek
alapösszege 2023-ban bruttó 45.665 forint. Az otthonápolókat tömörítő civil szervezetek évek óta
próbálják megértetni a kormánnyal, hogy az ápolási díj összege az érintettek alapvető kiadásait sem
fedezi. Jelentős hátránnyal jár továbbá az is, hogy az akár a nap 24 órájában zajló otthonápolás
ugyan szolgálati időnek számít, de nem munkaviszonynak, valamint az a nyugdíj mellett főszabály
szerint nem folyósítható.

Ez  a  méltánytalan,  igazságtalan  helyzet  családok  tízezreit  érinti.  A  társadalmi  igazságosság
szempontjaira  és  az  otthonápolók  által  végzett  munka  társadalmi  hasznára  tekintettel
elengedhetetlenül szükséges a helyzet javaslat szerinti rendezése.
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