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beliigyminiszter

Eléterjesztoi indokolas

a Magyarorszdg biztonsdgadt szolgdlo egyes torvények modositdsdrol szolo 2022. évi ...
torvényhez

Altalanos indokol4s

Ezen indokolés a jogalkotasrdl sz6l6 2010. évi CXXX. térvény 18. § (3) bekezdése, valamint
a Magyar Kozlony kiadasarél, valamint a jogszabaly kihirdetése soran torténd €s a kozjogi
szervezetszabalyozo eszkoz kozzététele soran torténd megjeldlésérdl szold 5/2019. (IMI. 13.)
IM rendelet 20. § (2) bekezdés a) pontja alapjan keriil kdzzétételre.

A torvény célja egyrészt az, hogy a szerz6déses hatarvadasz jogviszony szabélyozasat az
altalanos jogrend részéve tegye, vagyis fiiggetlenitse a veszélyhelyzet fennalldsatél. A
modositasi javaslatok a hatdlyos szabalyozason tehat nem véltoztatnak.

A torvény célja tovabba az is, hogy a kozbiztonsagi és rendvédelmi targyu térvények
gyakorlati alkalmazasa soran felmeriilt jogalkalmazéi igényeket kezelje.

A torvény a gyermekvédelmi ellatasokat, szolgéltatdsokat célzottabba tevd, valamint az
atlathatdsagot és egységes jogalkalmazast el6segité szabalyokat is tartalmaz.

A  torvény a tarsadalombiztositdsi nyugdijakhoz nem kapcsolédo ellatdsokra,
jovedelemhatarokra és egyéb Osszeghatdrokra — a birdsagi végrehajtasrol szdolo torvény
kivételével — egységes viszonyitasi alapot vezet be szocialis vetitési alap elnevezéssel.

A torvény tovabbé a szocidlis igazgatasrdl és szocialis ellatasrdl sz6l6 1993. évi III. térvény
moédositasaval az egyén elsd helyi felel6sségén tul megjeleniti a hozzatartozoknak, a
telepiilési Onkormanyzatoknak, a Kkaritativ szervezeteknek és végsd soron az éallamnak a
szocidlis biztonsag megteremtésében vald kozremiikodését.

Az alapvetd jogok biztosanak intézménye méra — a kozigazgatds kontrolljat ellato
ombudsmani feladatkérén tulmenden — az emberi jogok lehetd legszélesebb palettdjdnak
védelmét latja el, €s az egyenlé banasmoédd érvényesiilésének biztositasa érdekében pedig —
széleskorii szankcié alkalmazasaval feljogositott — hatdésagi jogkoroket is gyakorol.
Fliggetlenségébdl adéddéan ez az intézmény alkalmas arra, hogy az Alaptérvényben
meghatérozott vizsgélati jogkoreinek szélesitésével, az e torvényben meghatérozott hatékony
eljarasi rend keretében ellendrizze, illetve elGsegitse az alapvetdé jogok érvényesiilését. A
2007. évi XCII. torvénnyel kihirdetett, a Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl szolo
egyezmény (a tovabbiakban: ENSZ Egyezmény) ugy rendelkezik, hogy az ENSZ
Egyezményben vallaltak végrehajtdsara, a teljesités monitorozdsara létre kell hozni egy
korményzattdl fliggetlen mechanizmust. A fliggetlen mechanizmus létrehozésat meghatarozé
kritériumokra figyelemmel Magyarorszagon is az alapvetd jogok biztosa alkalmas ennek a
feladatnak az ellatasara.



Részletes indokolds

1-3.§,17. §,30. §, 39. §, 45. §, 47. §, 66. §, 82. §, 92. §, 126. §, 149. §, 152-153. §, 191-
192. §, 209. §

A rendelkezések a tarsadalombiztositdsi nyugdijakhoz nem kapcsolédd —ellatasok,
jovedelemhatdrok és egyéb Gsszeghatarok esetében a szocidlis vetitési alap bevezetésével
kapcsolatos modositasokat tartalmazzak.

4. §
Jelenleg a polgdrok személyi adatainak és lakcimének nyilvdntartdsardl szol6 1992. évi LXVI.
torvény (a tovabbiakban: Nytv.) 9. § (3) bekezdése nem tartalmaz arra vonatkozd
rendelkezést, hogy a személyi azonositét és lakcimet igazolé hatdsagi igazolvéany iranti
kérelmeket a Kézponti Okmaénytarban kell 6rizni, ezért indokolt kiegésziteni a torvényt e
kérelmek 6rzésének kotelezettségével.

5.§
Az Nytv. 4j 21/C. §-sal torténé kiegészitése a 2022. januar 1-t6l bevezetett Integralt Hatosagi
Rendszer (IHR) miatt sziikséges. A hivatasos katasztréfavédelmi szerv hatdsagi feladatellatasa
érdekében sziikséges az IHR és a Kozponti Kormdnyzati Szolgéltatds Busz (KKSZB)
interface-Osszekapcsoldsa érdekében a KKSZB adatkapcsolat kiépitése, a nyilvantartas
adatainak atvételére adott felhatalmazas.

A felhatalmazas alapjan a hivatdsos katasztréfavédelmi szerv altal {izemeltetett IHR képes
kozvetleniil adatot atvenni a személyiadat-és lakcimnyilvantartasbol, ami minden olyan
hat6sagi eljarasban fontos, amelyben természetes személy ligyfél vesz részt, és részére a
hatésag pl. dontést kézbesit vagy eljarast kezdeményez. A hivatalbol indult
eljarasok tobbségében a dontések kézbesitésének, az eljaras lefolytatdsanak akadéalya az
eljaras ala vont személy lakcimének, értesitési cimének hianya.

Az THR elektronikus rendszer felépitése lehetové teszi az adatok teljes korti védelmét,
hozzaférhetéségiik korlatozésat. Az adatkezelés biztonsagat a szakrendszer hasznalatdhoz
kapcsolédd naplézasi tevékenység €s egyéb biztonsagi intézkedések biztositjak, a célhoz
kotottség elve érvényesiil.

A rendszer célja ugyanakkor a kozigazgatasban jelentkezd terhek, igy az egyes eljarasok
tigyintézési idejének csokkentése, amelynek érdekében indokolt a kdzvetlen hozzaférés. Igy
nem kiilon hatdsagi tligyintéz6 altali megkereséssel jut az eljard ligyintézé a sziikséges
adatokhoz, hanem koézvetlen adatkapcsolat révén.

6. §

A személyazonosit6 igazolvany kiadéasa tigyében eljar6 hatdsagnak és kozremiik6doé szervnek
az eljaras soran meg kell ismernie a polgar személyi azonosit6jat, amelyet a személyiadat- és
lakcimnyilvéntartas szolgaltat. Ezért a modositds a személyi azonosit6 megismeréséhez az
Nytv.-ben yj felhatalmazé rendelkezést hataroz meg.

7.§

A Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsdg Hatosag az ellatott feladataira tekintettel
jogosult a személyiadat- és lakcimnyilvantartas teljes adattartalmanak megismerésére, amit
szlikséges a torvényben régziteni.



8.§
A személyazonosité igazolvany kiadasa iigyében eljaré hatésag és kdzremiikodd szerv az
eljaras soran automatikus adatatvétellel megismerheti a polgar személyazonositd igazolvany
igénylése sordn személyazonossag igazoldsa céljabol bemutatott vezetéi engedélye kozuti

kozlekedési nyilvantartasban szereplé adatait a személyazonossiag megéllapitisdhoz és az
adatok ellenérzéséhez.

9. §
A hatélyos szabalyozas alapjan a kiilf51don é16 magyar allampolgarok esetén — az Nytv. 26/A.
§ (2) bekezdése alapjan — az ellenkezd bizonyitasig a polgér életvitelszerti lakashasznalata
helyének a bejelentett lakohelyét kell tekinteni, ha tartézkodasi hely bejelentésére nem keriilt
sor. Azonban, ha a kiilf6ldon €16 magyar allampolgarnak van magyarorszagi tartézkodasi
helye, az nem tekintheté az életvitelszer(i lakdshasznalata helyének, mert kiilfsldon €16
magyar allampolgarként, kiilf6ldon van a lakohelye. Ezért egyértelmiien rogziteni sziikséges,

hogy a kiilf6ldon €16 magyar allampolgar €letvitelszerti lakashasznalata helyének a bejelentett
lakohelyét kell tekinteni.

Ha a polgar életvitelszerlien Magyarorszagon €1, annak helyét az Nytv. 26. § (3a) bekezdése
alapjan hazatérésének bejelentése keretében lakohelyeként kell bejelentenie (tehat nem
tartdzkodéasi helyként). A toérvénymodositds a torvényi belsdé Osszhang megteremtésére
iranyul.

10. §

A torvénymodositas csokkenti a polgarok biirokratikus terheit azzal, hogy a csaladi allapot
igazoldsara szolgalé hatdsdgi bizonyitvany irdnti kérelem benyujtasat elektronikus
kapcsolattartas keretében is lehetévé teszi.

11. §
Az a-c) pontokhoz:

A rendelkezés technikai pontositast tartalmaz.

A d) ponthoz:

A korozési nyilvantartasi rendszerrdl és a személyek, dolgok felkutatasardl €s azonositasarol
sz016 2013. évi LXXXVIII. torvény (a tovabbiakban: Kortv.) tartalmazza a kor6zott dolgok
nyilvantartasanak adatkezelési szabélyait. A Kortv. 4. § (5) bekezdése alapjan a kordzési
nyilvantart6 szerv a kor6zési adatok rogzitésekor, moddositdsakor vagy javitdsakor
elektronikus Uton Osszehasonlitja a korozott dolog térvényben meghatarozott adatait a
személyazonositas céljara szolgalo, illetve jogosultsagot igazolé okmanyok nyilvantartasanak
adataival. Az Nytv. 24. § (3) bekezdése az okmany kiadasara és érvényességére vonatkozd
adatok atvételére jelenleg nem biztosit jogalapot, igy okmanykorézés elrendelése esetén az a
Hermon Kor6zési Nyilvantartasi Rendszerbe a Kézponti Kormanyzati Szolgaltatds Buszon
keresztiil — rogzitését megel6z6 ellenérzése céljabol — nem keriil tovabbitasra. Ennek
eredményeként az okmanyra vonatkozdan atadhat6 adatkoér kizardlag az okmanyazonositét és
az allampolgar Nytv. 11. § (1) bekezdés a)-e) pontja szerinti adatait tartalmazza. Az
adatkezelési szabalyok betartasa €s a jogalap megteremtése érdekében sziikséges a Nytv.
jelenleg hatalyos 24. § (3) bekezdése szerint atadhaté adatkort a fentiek szerint kiterjeszteni.

12. §



Nem sziikséges, hogy az adatvéltozassal, adathelyesbitéssel kapcsolatos iratokat a jarasi
hivatalok tovabbitsak a Kézponti Okmanytéarba, igy hatalyon kiviil helyezhetd az Nytv. 9. §
(3) bekezdésének meghatarozott része.

A személyazonosit6 igazolvany kiadésa iigyében eljaré hatdsagnak és kozremiikodé szervnek
az eljaras soran — a személyiadat- és lakcimnyilvantartasbol eddig biztositott adatok mellett —
meg kell ismernie a polgar személyi azonositdjat is. A személyi azonosité megismerésére
jogalapot a 2. § szerinti modositas biztosit. Tekintettel arra, hogy uj kibovitett jogalapot
biztosité rendelkezés keriilt rogzitésre, a korabbi adatmegismerést biztosité jogszabalyhelyet
hatélyon kiviil kell helyezni.

13.§

A szocidlis igazgatdsrol és szocidlis elldtdsokrol sz6l6 1993. évi II1. toérvény (a tovabbiakban:
Szt.) modositasdval a rendelkezés — az Alaptdrvénnyel Osszhangban — kimondja, hogy
mindenki felelés onmagaért. A térvény az egyén elsé helyi felelésségén til megjeleniti a
hozzétartozok feleldsségét is e téren; igy ha az egyén 6nmagarol gondoskodni nem képes, 6t a
képességeik és lehetdségeik szerint, a polgari jog alapjan jelenleg is fennallé rokontartasi
kotelezettségiik sorrendjében a hozzatartozok kotelesek segiteni. Ezt koveti a gondoskodasi
sorrendben az egyén lakohelye szerinti telepiilési onkormanyzat, majd végsé soron az allam,
jogszabalyban meghatarozott feltételek szerint. Az éallam és a telepiilési Snkorményzat
feladata a szocidlis intézmények és intézkedések rendszerének kialakitdsa és miikodési
kereteinek biztositasa is az Szt-ben meghatarozott modon, tovabba a szocialis gondoskodas
feltételeinek biztositasaval 6sszefliggd feladataik ellatdsa soran egyiittmiikdnek az egyhazi és
civil szervezetekkel.

14. §

A Korméany 2011-ben elfogadta a kivéltasra vonatkozo stratégiat, amellyel elkotelezodott a
fogyatékossaggal €16 személyek o©nalldé életvitelének tamogatasa, a kozosségi alapu
szolgaltatasok erdsitése mellett. Atfogd cél az ENSZ Egyezmény ,,Onallo életvitel és a
kozosségbe vald befogadés”-rol sz6ld 19. cikkének, a fogyatékos személyek jogairdl és
esélyegyenldségiik biztositasarél szolé 1998. évi XXVI. toérvénynek, tovabba a
fogyatékossaggal €16 személyek szédmara apolast-gondozast nyujtdé szocidlis intézményi
férohelyek kivaltasardl szolo 2019-2036. évekre vonatkozd hossza tava koncepciordl szold
1295/2019. (V. 27.) Korm. hatarozatban foglaltaknak val6 megfelelés, a tényleges integracid
biztositésa.

A fenti kotelezettségek alapjan, Magyarorszagon legkésébb 2036-ig meg kell szlinnie a
fogyatékossaggal €16 személyek, pszichiatriai betegek szamara apolast-gondozast nyujto, a
célcsoportok vonatkozasaban engedélyesenként 50 fénél nagyobb bentlakdsos intézményi
formanak, és helyét 4t kell, hogy vegyék a kdzosségi alapu ellatasi formak.

Az Eurdpai Bizottsdg az EFOP 2.2.25 — ,K6z6sségi alapu szolgéltatdsokra vald attérés
fejlesztése — tamogatott lakhatés kialakitasa, szocialis alapszolgaltatas fejlesztése” elnevezésii
eurdpai unids finanszirozasu projekt megvaldsitdsa kapcsan a kovetkezd elvarast fogalmazta
meg: jogszabalyban kell rogziteni a férohelyszdm csokkentésére vonatkozd azon
kotelezettséget, amely szerint a kialakitott Gj tamogatott lakhatési féréhelyek szamaval
megegyez6 mértékben orszdgos szinten csokkenteni kell az 50 fo feletti tartdés apolast,
gondozast nyujtd intézményi féréhelyszamot 2025. december 31-€ig.



A mddositds az Eurdpai Bizottsdg eldirasanak tesz eleget, tovabba elésegiti, hogy a
nagylétszdmu intézményekben élhetébb feltételek alakuljanak ki.

15. §

Az Szt. képzési kotelezettséget ir el6 a személyes gondoskodéast nyujtdé szocidlis,
gyermekjoléti és gyermekvédelmi tevékenységet végzo, valamint a javitdintézetben szakmai
munkakoérben dolgozd és a képesitési eldirasoknak megfelelé szakképesitéssel rendelkezd
személyek, valamint a személyes gondoskodast nyujté6 szocidlis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi tevékenységet végzd, vezetéi megbizassal rendelkez6 személyek szamara.

Az eldirt képzési kotelezettségek teljesitésére jelenleg a Slachta Margit Nemzeti
Szocialpolitikai Intézet altal megvaldsitott, EFOP-3.8.2-16-2016-00001 és VEKOP-7.5.1-16-
2016-00001 azonositészamu, ,,Szocialis human eréforréas fejlesztése” cimi kiemelt projektek
keretén beliil keriil sor. Szintén a projekt keretében keriilt kialakitdsra a jelentkezési és
képzésszervezési nyilvantartds, amely egy, a képzésekre, tovabbképzésekre valo
jelentkezéshez kidolgozott informatikai rendszer. A modositas mar a projekt zarasat, fizikai
befejezését (2022. december 31.) kbvetd id6szakra az adatkezelés torvényi szinti szabalyait
rogziti.

16. §

A rendelkezések tulnyomd részben a tarsadalombiztositasi nyugdijakhoz nem kapcsolddd
ellatasok, jovedelemhatarok és egyéb Osszeghatarok esetében a szocialis vetitési alap
bevezetésével kapcsolatos moddositasokat tartalmazzdk. A Szocidlpolitikai Innovacids
K&zhaszni Nonprofit Kft. nevesitésének megsziintetése tovabba megvaldsitja azt az alapvetd
szabalyozasi célt, hogy a térvényi szabalyozasi szint konkrét megnevezést ne tartalmazzon.

18-20. §, 28. § a) és b) pont, 29. §

A személyek hataratlépésére iranyadd szabalyok unids kodexérél (Schengeni hatar-ellendrzési
kodex) sz6ld, 2016. marcius 9-i (EU) 2016/399 eurdpai parlamenti €s tandcsi rendelet (6)
preambulum-bekezdése szerint a hatarellendrzésnek eld kell segitenie az illegélis bevandorlas
és az emberkereskedelem elleni kiizdelmet. A Magyarorszagra nehezedé migracids nyomasra
tekintettel indokolt megerdsiteni a Rendérség személyi éalloményéat egy specidlisan az
allamhatar 6rzésére és a jogellenes migracié megakadalyozasara iranyuld feladatokat ellat6 uj
allomanycsoporttal. A szerz6déses hatdrvadaszok (a tovabbiakban: hatarvadasz) a
Rend6rségrdl sz616 1994. évi XXXIV. térvény (a tovabbiakban: Rtv.) 1. § (2) bekezdés 10. és
11., valamint 13. pontjaban meghatérozott feladatok ellatasaban vesznek részt.

A Készenléti Rend6rség Hatarvadasz Ezred élloményaba tartozé hatdrvaddszok a
Magyarorszdg schengeni kiils6 hatdrain elhelyezkedé megyei rendor-fékapitanysagok
hatarrendészeti kirendeltségeinek illetékességi teriiletén teljesitenek szolgélatot. E szervezeti
egységek illetékességi teriilete a megyei rendér-fokapitdnysdg hatarszakaszanak
illetékességéhez igazodik, azonban jogosultak a Magyarorszdg teriiletén jogellenesen
tartozkodd személlyel szemben az allamhatarrdl szolo 2007. évi LXXXIX. torvény (a
tovabbiakban: Aht.) szerinti kisérési feladatokat is ellatni, azaz ennek érdekében az orszig
egész teriiletén eljarni. Az Rtv. modositasara vonatkoz6 rendelkezések tartalmazzak, hogy a
hatdrvaddsz az Altalanos rend6rségi feladatok ellatasara létrehozott szerv személyi
allomanyanak részévé, illetve a védett allomany részévé valik.

A tdrvény a hatdrvadasz részére a rendérség hivatasos tagjaval kozel azonos intézkedési €s
kényszeritd eszkoz-alkalmazasi felhatalmazast biztosit, azon intézkedési jogosultsagok



kivételével, amelyek a feladatuk ellatdsdhoz nem sziikségesek. Ilyen széleskorii felhatalmazas
biztositdsa azért sziikséges, mert a hatarvadasz feladatai nem csak a jogellenes migracids
cselekmények, hanem az éllamhatarral, illetve embercsempész-tevékenységgel kapcsolatos
blincselekmények megel6zésére, megakadalyozdsara is iranyulnak. A torvény egyuttal
alkalmazni rendeli az Rtv. intézkedésekkel és a kényszeritd eszk6zok alkalmazasaval
Osszefliggd garancidlis szabalyait is (aranyossag, sziikségesség, célhoz kotdttség, jogorvoslat,
alkalmazas k6z0s szabdlyait, jelentéstétel rendje, parancsnoki kivizsgélas, jogorvoslat).

21. §

A megbizhatdsagi vizsgélat elrendelése és az, hogy annak keretében a Nemzeti Védelmi
Szolgélat (a tovabbiakban: NVSZ) eljar6 tagja a Rendérségrél szolé torvényben
meghatarozott biincselekményt, szabdlysértést vagy kozigazgatasi birsaggal fenyegetett
jogsértést kovethessen el, a hatalyos szabalyozas alapjan tigyészségi hozzéajarulashoz kotott. A
modositas tovabb ndveli a garancidkat azzal, hogy kifejezetten r6gziti, hogy az NVSZ eljaréd
tagja akkor kovethet el biincselekményt, szabalysértést vagy kozigazgatasi birsaggal sujtandd
szabalyszegést, ha megalapozottan feltehetd, hogy az alkalmas a hivatali/munkakori
kotelesség ellendrzésére és az elengedhetetleniil sziikséges, illetve megjelenik az is, hogy az
aranyossag kovetelményét fokozott koriiltekintéssel kell érvényesiteni. Nem érinti a
modositas a hatdlyos szabalyozas szerinti azon, jelenleg kormanyrendeletben biztositott
garanciat, hogy ha a vizsgalat soran alkalmazott mddszerként a vizsgalatot végzd személy
blncselekmény, szabalysértés vagy kozigazgatasi birsaggal stjtandd szabalyszegés
elkovetését tervezi, akkor ezt a részletes tervnek tartalmaznia kell, melyet az ligyész
elozetesen jovahagy.

22.§,224-225. §

Az egyes eljardsok korszeriisitését és a polgdrok biztonsaganak tovabbi megerdsitését célzo
intézkedésekrdl szolo 2021. évi CXX. torvény 21. §-aban és 91. § (11) bekezdésében a
Renddrségrdl szolé 1994. évi XXXIV. térvény (a tovabbiakban: Rtv.) 7/E. § (1) bekezdésének
az Ujonnan beépiild h) pontjat érintden elbirdnyzott torvénymodositas — 2023. jalius 1-i
hatalybalépés mellett — a védelmi és biztonsagi tevékenységek dsszehangolasarél sz6lo 2021.
évi XCIII térvényben (a tovabbiakban: Vbs.) meghatarozott renddrségi feladatok ellatasaval
Osszefliggd hataskori rendelkezésekkel egészitette ki a terrorizmust elhérit6 szervre vonatkozo
torvényi eldirasokat.

Figyelemmel ugyanakkor arra, hogy a Vbd. hatalybalépésének id6pontja az eredetileg
tervezett 2023. jalius 1-i datum helyett id6kézben 2022. november 1-jére valtozott, az
egyazon targykort szabalyozni hivatott térvényi rendelkezések kozotti 6sszhang biztositdsa
érdekében az Rtv. 7/E. § (1) bekezdés leendd h) pontjara irdnyuld torvénymddositas
hatalybalépését is ugyanezen idépontra sziikséges elérehozni, ami jogtechnikai szempontbol
egyrészt a modositani kivant alapjogszabaly, masrészt tovabba az e moddositast kordbban
elrendeld modosité norma jelen torvény keretei k6zott megvalosuld egyidejii modositasat
feltételezi.

23.§, 148.§, 212. §

Az Rtv. 33. § 2) bekezdés /) pontja szerint a renddr a hatdsag vagy az illetékes szerv elé
allithatja azt, akit a Schengeni Informaci6s Rendszerben elhelyezett figyelmeztetd jelzés
alapjan védelem ala kell helyezni.

Az (EU) 2018/1862 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet 32. cikk (1) bekezdés c¢) pontjaval
Osszhangban megalkotott Rtv. 46/I. § szerinti biztonsagi feltartoztatds garanciat nyujt a
jogellenes elvitellel veszélyeztetett gyermekek tekintetében az utazds megakadalyozdsanak
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végrehajtasara. Figyelemmel arra, hogy az (EU) 2018/1862 eurdpai parlamenti és tanacsi
rendelet 32. cikk (1) bekezdés d) és e) pontja szerinti 4ldozattd valas kockéazatanak Kkitett
személyekre vonatkozé figyelmeztetd jelzések preventiv célja és a kért intézkedések is
azonossagot mutatnak, a biztonsagi feltartoztatas lehetGségét az aldozatta valas kockazatanak
kitett személyekre vonatkozo figyelmeztetd jelzésekre is ki kell terjeszteni.

A védelem ald helyezésre a kiskoruak vonatkozasaban a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. torvény 72. §-a alapjan ideiglenes hatélyt elhelyezés
keretében van lehetoség. A felndttek esetében a renddérség a SIRENE Irodatdl kapott
informéciok ¢és a helyszini koriilmények alapjan hoz dontést, mindemellett az
emberkereskedelem dldozatai azonositdsanak rendjérél szélé 354/2012. (XII. 13.) Korm.
rendelet megteremti a lehetéséget az azonositd beszélgetések lefolytatdsara, biztonsagos
szallasra vagy védett szallashelyre t6rténé szallitasra.

A Schengeni  Informdcios  Rendszer mdsodik  genmerdcidja  keretében  torténd
informdciocserérdl, tovabbd egyes rendészeti targyu torvények ezzel, valamint a Magyary
Egyszeriisitési Programmal osszefiiggé modositasarol szolo 2012. évi CLXXXI. torvény (a
tovabbiakban: SIS tv.) még nem hatalyos 17. § (1) bekezdése - az (EU) 2018/1862 eurdpai
parlamenti €s tandcsi rendelet 24. cikk (1) bekezdésével 6sszhangban - ugy rendelkezik, hogy
a SIRENE Iroda a kilfoldi allam altal elhelyezett figyelmezteté jelzéshez megjel6lés
csatolasat kezdeményezi, ha a SIS-t alkalmazé kiilfoldi allam figyelmezteté jelzése alapjan
elrendelt intézkedés a magyar joggal, Magyarorszag nemzetkozi kotelezettségeivel vagy
alapvetd nemzeti érdekeivel nem egyeztethetd Gssze, és emiatt az nem hajthat6 végre. A SIS
tv. 17. § (4) bekezdése az aldozatta valas kockazatanak kitett személyekre vonatkozé kiilfoldi
figyelmeztetd jelzések megjellésének lehetdségét nem tartalmazza, a modositas ezt potolja.

Kodifikaciés okokbd! a  Schengeni  Informdcios  Rendszer  keretében  torténd
informdciocserével dOsszefiiggd egyes torvények jogharmonizacios célu modositdsarol szolo
2020. évi XLII. torvény 6. §-a nem lép hatalyba, tekintettel arra, hogy az Rtv. 46/1. §-anak uj
(4) és (5) bekezdéssel vald kiegészitését csak ugy lehet elvégezni, ha az sszes rendelkezés
ujra megallapitasra keriil. Ugyanezen okbdl nem 1ép hatalyba a 45. § sem, mert a SIS tv. 17. §
(4) bekezdésének mddositasa csak annak Gijramegallapitaséval valosithatd meg.

24. §

Az adatfeldolgozé kor bévitése a kozpontositott informatikai és elektronikus hirkozlési
szolgaltatasokrol sz616 Korm. rendeletben meghatarozott szervezetekre tekintettel indokolt.

25. §
A (1) bekezdéshez:

A modositas biztositja az NVSZ részére, hogy célhoz kétotten, az Rtv. alapjan folytatott titkos
informaciégyijté tevékenysége keretében az Rtv. 91/C. § (2) bekezdésében tételesen felsorolt
nyilvantartasokban jelzés elhelyezését kérje az érintett nyilvantartast kezelé szervtdl. Ilyen
tipusi jogosultsaggal jelenleg csak az altala elhelyezett fed6adat védelme érdekében
rendelkezik. A jelzés elhelyezése nem jar aranytalan jogkorlatozassal, ugyanakkor érdemben
hozzajarulhat az NVSZ titkos informécidgyiijtd tevékenysége eredményes ellatdsahoz, az
NVSZ tevékenységét veszélyeztetd6 adatszolgaltatas elkeriilése érdekében sziikséges
korlatozast felallitva az érintett nyilvantartasokat kezelé szervek szdméra. A rendelkezés nem
sarkalatos.

A (2) bekezdéshez:



Valamelyest eltér a jelzés alapjan teendd intézkedések lehetséges kore az NVSZ kapcsan,
esetében ugyanis a feltartoztatas lehetévé tétele a rendéri szervektél eltérden nem indokolt,
ugyanakkor — a nemzetbiztonséagi szolgalatokhoz hasonléan — sziikséges, hogy ne csak az
adatvaltozasrél, hanem az érintett személyre vonatkozé megkeresés esetére is kérhesse
crtesités adasat a nyilvantartast kezel6 szervtdl. Ennek tesz eleget az eldterjesztés azzal, hogy
megéllapitja az Rtv. 91/C. §-anak 1ij (3a) bekezdését.

A (3) bekezdéshez:

A modositds a rendéri szerv éltal elhelyezett jelzéstdl eltéré korben hatdrozza meg az
adatszolgéltatasi korlatozassal érintettek korét az NVSZ altal elhelyezett jelzés esetére: mig a
rendOri szervek altal elhelyezett jelzés esetében csak az érintett nem tijékoztathatd arrdl,

addig az NVSZ jelzésérol az érintett mellett mas személy vagy szerv részére sem adhatd
tajékoztathato.

26. §, 151. §, 154. §, 206-208. §

A kiilonboz0 eljardsokban az arra jogosult szervek altal a vonatkozé eljarasi térvény keretei
kozott elrendelt és a rendérség altal foganatositott kisérések, eldéllitdsok és eldvezetések
végrehajtasaval osszefliggésben felmeriilé koltség megéllapitidsanak szabalyozasa jelenleg
széttagolt, holott a foganatositd szerv oldalan felmeriilé és megallapithat6, az elrendeld szerv
felé igazolandé koltségek nem fiiggnek attdl, hogy az elévezetést milyen eljarasban rendelték
el. A moédositassal elérni kivant cél a kiséréssel, az elballitassal, valamint az elévezetéssel
Osszefiiggd koltségek megallapitasara vonatkozo szabalyozas egyszeriisitése a rendeleti szintii
szabalyozés alapjaul szolgalé térvényi felhatalmazd rendelkezések modositasa révén. A
modositas valamennyi agazati, eljarasi térvény azon felhatalmazd rendelkezését érinti, amely
a renddrség altal foganatositott kiséréssel, eldallitassal, elovezetéssel Gsszefliggd koltségek
megallapitdsdra ad felhatalmazast. A mddositas egyértelmtivé teszi, hogy a rendészetért
felelés miniszter feladat- és hatdskdre a kisérés, az eldallitdas, valamint az eldvezetés
foganatositasa soran felmeriilé koltségek foganatositd szerv altal az elrendeld szerv részére
igazolhato elemeinek, azok mértékének (sszegének) és az igazolds mddjanak meghatarozasa,
hiszen ebbdl a szempontbdl irrelevans, hogy a kisérést, az eldallitast vagy az elOvezetést
milyen eljarasban rendelték el. Annak sincs tovabba ebbdl a szempontbdl jelentdsége, hogy
melyik szerv rendelte el azt vagy a koltségek adott eljarasban vald érvényesitésére milyen
modon, kivel szemben Keriil sor (eljarasi koltség lesz, az érintettre terhelendd vagy az allam
viseli), hiszen ez utobbi a vonatkozd agazati vagy eljarasi térvény szabalyozésanak a targya.
A modositas eredménye az lesz, hogy az Rtv. 101. § (2) bekezdés a) pont aa) alpontja szerinti
altalanos felhatalmazas alapjan - az allamhaztartdsért felelds miniszterrel egyetértésben -
kiadand6 miniszteri rendelet fogja egységes keretek kozott tartalmazni az elévezetés és a
kisérés végrehajtasaval kapcsolatban felmeriilt koltségek mértékét, amely tehat minden olyan
eljarasban foganatositott eldallitds és eldvezetés koltségei megtéritésére vonatkozni fog,
melyet a rend6rség hajt végre.

A modositds nem érinti azt, hogy az egyes agazati térvények kifejezetten felhatalmazzak a
feladat- és hataskorrel érintett minisztert arra, hogy rendeletben szabélyozza az elrendelt
eldvezetés koltségei megtéritésének szabalyait. A moddositdis nem érinti tovabba a
koltségviselést sem, hiszen annak rendezése, hogy ez a koltség végsé soron kit terhel, a
vonatkozé eljarasi/dgazati szabalyozas feladata.

27.§

Tekintettel arra, hogy az Alaptorvény 46. cikk (6) bekezdése szerint a rendOrség szervezetére,
miikddésére vonatkozo részletes szabalyokat sarkalatos torvény hatarozza meg, a szerzodéses
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hatérvadésszal kapcsolatos rendelkezések is sarkalatosak, ezért a sarkalatossagi zaradékot
modositani kell.

28. §
A ¢) és d) ponthoz

A modositds tovabb boviti azon bilincselekmények és szabalysértések korét, melyeket az
NVSZ megbizhat6sagi vizsgalat sordn eljard tagja elkdvethet. Ezek az 0j tényallasszerii
magatartdsok elengedhetetlenek ahhoz, hogy a hivatali, munkakéri kotelezettségek védett
alloméany 4ltali teljesitése eredményesen ellendrizhetd legyen. Természetesen az {igyészi
jovahagyds tovéabbra is feltétel marad és a modositas tovabb noveli a garancidkat azzal, hogy
kifejezetten rogziti, hogy modszerként akkor kovethet el biincselekményt, szabalysértést vagy
kozigazgatasi birsaggal sujtandd szabélyszegést, ha megalapozottan felteheté, hogy az
alkalmas a hivatali/munkakéri kotelesség ellendrzésére és az elengedhetetleniil sziikséges,

illetve megjelenik az is, hogy az ardnyossidg kovetelményét fokozott kériiltekintéssel kell
érvényesiteni.

Az e) ponthoz

Sziikséges a jelzés elhelyezési jogosultsagra figyelemmel kiegésziteni az Rtv. vonatkozo
rendelkezését azzal, hogy ha a jelzés elhelyezését az NVSZ rendelte el, akkor a jelzés
elhelyezésének elrendeléséért és megsziintetéséért, illetve a kért intézkedésért is a jelzés
elhelyezését kéro, vagyis az NVSZ a felel6s.

31-33.§

Az emberi fogyasztasra szant viz minéségérol szold, 2020. december 16-i (EU) 2020/2184
eurdpai parlamenti €s tandcsi irdnyelv hazai jogrendszeriinkbe t6rténd atiiltetési hatarideje
2023. januar 12. Ehhez sziikséges a vizgazddlkoddsrol sz6lé 1995. évi LVIIL torvény
vonatkozo felhatalmaz6 rendelkezésének kiegészitése az ivovizhez valé hozzaférésre
utaldssal, miutan az uniés jogszabdly ilyen jellegli eldirasokat is tartalmaz, és ezek atiiltetése
csak a megfeleld felhatalmazé rendelkezés alapjan kiadott végrehajtasi rendelettel lehetséges.
Egyidejlileg a torvénymoddositas az allam feladatai kozott is felsorolja az ivovizhez vald
hozzaférés biztositasat.

34.§

Az agglomeracios kozpontok 2023. janudr 1-jével torténd létrejotte kovetkeztében a helyi
jogéllasu biintetés-végrehajtasi intézetek 2023. januar 1-jét6l az agglomeracids kdzpontok
telephelyeiként miikodnek 6néllo feladat- és hataskorrel, sajat allomanyszervezési tablazattal
és a helyi szerv parancsnoka munkaltatdi jogkorének fenntartadsaval, azonban a tovabbiakban
nem mindsiilnek koltségvetési szervnek é€s elveszitik jogi személyiségiiket is.

Az agglomeracio létrejottével a helyi jogallasu biintetés-végrehajtasi intézetek (a
tovabbiakban: bv. intézetek) az agglomeraciés kozpontok telephelyeiként fognak a
tovabbiakban miikddni.

35.§

2023. januar 1-jén 1étrejon a Biintetés-végrehajtas Gazdasagi Ellato Intézet (a tovabbiakban:
GEI), amely ellatja egyrészt a Biintetés-végrehajtds Orszagos Parancsnoksdga mukodését
biztositd infrastruktira tizemeltetését (példaul takaritas, miiszaki ellatés), atveszi a gazdasagi
végrehajtéi feladatokat (példaul illetményszamfejtés, vagyongazdalkodédssal és lakéascélu
munkaltatéi kélesonokkel Gsszefliggd teenddk), tovabba ellatja a teljes biintetés-végrehajtasi



szervezet tekintetében a gazdasagi szakteriilet részét képezd orszagos végrehajtasi feladatokat
(példaul beszerzés, beruhazas, objektum fenntartas és iizemeltetés, karbantartas, informatika).

36. §

A biintetés-végrehajtasi szervezet (a tovabbiakban: bv. szervezet) hatékonyabb miikodése, a
kozépiranyit6 szerv tehermentesitése, valamint a bv. intézetek gyakorlatanak egységesitése, a
jo gyakorlatok a teljes szervezet szintjén torténd meghonositasa érdekében agglomeracids
egylttmiikodési rendszer keriil kialakitdsra. Az agglomeracids vezetdk az orszagos
parancsnok altal meghatarozott feladatkoroket gyakoroljak az adott agglomeracidban érintett
bv. intézetek vonatkozasaban, valamint rendszeres kapcsolatot tartanak egyméssal, tovabba a
kozépiranyitd szervvel. Az agglomeraciok egyes feladatokat az eréforrasok hatékonyabb
kihasznalasa érdekében kozosen, egyiittmiikodésben végeznek. Az agglomeracioba
valamennyi biintetés-végrehajtasi intézet bevonasra Keriil, veliik egyiittmiikodve a biintetés-
végrehajtasi gazdasagi tarsasagok is bevonhatok az agglomeracidba.

37.§
A korabbi feladatkorok kiboviilnek az agglomeracios kézpont vezetdjének feladataival.

38. §

A helyi jogallasu intézetek gazdasagi 6nallosaga megsziinik, e tekintetben a helyi parancsnok
feladatait és felel6sségét az agglomeracids kdzpont vezetdje veszi at.

40-43. §,222. §

A kotelezd gépjarmii-felelosségbiztositasrdl szold 2009. évi LXII. tdérvény szerinti
jogosultsagi nyilvantartds adatainak naprakészen tartdsa érdekében a tdrvénymoédositas
megteremti a személyiadat- €s lakcimnyilvantartdsbdl torténd rendszeres adatszolgaltatas
jogalapjat. Az 0j rendelkezés miatt a teljes torvényi eldiras technikai modositasa sziikséges.

A torvénymodositas biztositja, hogy a kotvénynyilvantartd szerv a kotelezé gépjarmii-
felelosségbiztositasrol szold 2009. évi LXII. torvény szerinti jogosultsagi nyilvantartassal
kapcsolatos feladatai ellatasa soran kezelhesse €s tovabbithassa a személyi azonositot.

Az arcképelemzési nyilvantartasrol €s az arcképelemzd rendszerrdl szolé 2015. évi
CLXXXVIIL torvény hatalyos 6. § (1) és (2) bekezdése, valamint a torvénymaddositas alapjan
a jogosultsagi nyilvantartas tartalmazza a polgéar személyi azonositdjat. A térvénymodosités a
Szaztv. 32. §-a és 36. §-a tekintetében a személyi azonositd kezelésére és tovabbitasara
megteremti a nyilvantartast vezetd szerv részére a jogalapot.

A térvénymodositas az ARCEL alkalmazés felhasznaldinak authentikdcidja sordn a kdzponti
jogosultsagkezel6 rendszer (KPJSZ) altal végrehajtott, a természetes személyazonositd adatok
alapjan torténd ellendrzés érdekében sziikséges.

A tdrvénymodositas alapjan a gondnokoltak és az el6zetes jognyilatkozatok nyilvantartasat,
valamint a birésagi peres és nemperes eljarasokra adott altalanos meghatalmazéasok kozhiteles
nyilvantartasat vezetd Orszagos Birdsagi Hivatal jogosulttd valik a személyiadat- és
lakcimnyilvantartasbdl torténé folyamatos adatszolgéltatdsra, ami a nyilvantartasai
naprakészen tartasat biztositja. Az 0ij rendelkezések miatt a teljes térvényi eldirds technikai
modositésa sziikséges.

4. §
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A Budapest Liszt Ferenc Nemzetkozi Repiildtéren repiildtéri tiizoltosag fenntartisat a
nemzetkdzi polgari repiilésrél Chicagoban, az 1944. évi december hd 7. napjan alairt
Egyezmény Fiiggelékeinek kihirdetésérél szolé 2007. évi XLVI. torvény, valamint a
repiil6terekhez kapcsolddd kovetelményeknek és igazgatasi eljarasoknak a 216/2008/EK

eurbpai parlamenti és tandcsi rendelet értelmében torténd meghatarozasarol sz6l6
139/2014/EU rendelet irja el6.

Jelenleg a tiiz elleni védekezésrél, a miiszaki mentésrdl és a tlizoltosagrol szold 1996. évi
XXXI. torvény (Ttv.) alapjan a Repiilétéren hivatdsos tlizoltésdg miikodik, miksdési,
fenntartasi és alapfeladatai ellatasahoz sziikséges fejlesztési, képzési koltségeit — a személyi
alloméany bér- és bérjellegli koltségei és altaldnos tlizoltd-szakmai képzési koltségei
kivételével — a Repiilétér iizembentartdja biztositja a Repiilétér lizembentartéja és a BM
Orszagos Katasztrofavédelmi Foigazgatosag erre vonatkozo megallapoddsa szerint, tovabba a
Ttv. felhatalmazza a katasztrofak elleni védekezésért felelds minisztert, hogy — a
kozlekedésért felelés miniszterrel egyetértésben — rendeletben szabalyozza a Budapest Liszt
Ferenc Nemzetk6zi Repiil6tér tlizvédelmi, miiszaki mentési feladatait ellatd hivatasos
tlzoltésag miikodésére, fenntartasdra és fejlesztésére vonatkozd szabélyokat, és a hivatdsos
katasztrofavédelmi szerv kdzponti szerve vezetdjét, hogy meghatérozza a Repiilétéri tiizoltd
szolgalat tlizoltdsi, miiszaki mentési tevékenysége végrehajtasanak modjara vonatkozd
szakmai szabélyokat és a hivatasos katasztrofavédelmi szervvel valé egyiittmiikodés rendjét.

A modositas alapjan a Repiildtéren a tlizoltd szolgalatot a jovoben nem hivatdsos tlizoltok,
hanem a Repiildtér lizemeltet6je altal jogszabalyban eldirt modon létesitett és fenntartott
létesitményi tlizoltosag végezné. A 1étesitményi tlizoltdsagra vonatkozo részletes eldirdsokat a
239/2011. (XI. 18.) Korm. rendelet tartalmazza, azonban a jelenlegi szabalyozasi
kornyezetben a Repiil6tér Hivatasos Tilizoltésdga — mivel nem mindsiil 1étesitményi
tlzoltosagnak — nem tartozik a rendelet hatdlya ald. A szabalyozas megsziinteti a
magyarorszagi repiiléterek ment6- tlizvédelmi ellatasanak szervezeti kiilonbségeit (hivatasos
tlizoltosag, tlizoltd szolgalatok), és egységes kovetelményeket tdmaszt minden érintett
repiil6téri lizemelteté felé, valamint biztositja a tlizoltdsi és muszaki mentési feladatok
végrehajtasanak egységes kontrolljat a hivatasos katasztréfavédelmi szerv részére.

46. §

A gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) a megel6legezett gyermektartasdij sszege tekintetében 2022. januar 1-
jétol ugy szabalyoz, hogy a gyamhivatal fészabalyként a birosag altal a tartasdij megfizetésére
kotelez6 hatarozatban megallapitott Gsszeget, szdzalékos marasztalas esetében az alapdsszeget
elélegezi meg azzal, hogy a megelblegezett gyermektartasdij 6sszege nem haladhatja meg
gyermekenként a kotelez6 legkisebb munkabér 30 szazalékat. A hatalyos szabalyozas nem ad
lehetéséget ennél alacsonyabb megeldlegezett Osszeg meghatarozasara, ugyanakkor a
megel6legezés elrendelhet abban az esetben is, ha a részosszegli megfizetés vagy behajtas
mértéke a birosag altal megallapitott gyermektartasdij alapdsszegének 80%-4t nem haladta
meg. A moddositassal lehetdség nyilik a megeldlegezett Osszeg foszabalytol eltéro,
alacsonyabb 0sszegben torténé megel6legezésére is.

48. §

A gyermekvédelmi gyamsag bevezetésével egyidejlleg lehet6ség nyilt a gyermekvédelmi
gyam és a nevel6sziil6 kozott a gyami feladatok megosztasara. Lehetdvé valt, hogy a gyermek
szdmara otthont nyujté ellatast biztositd neveldsziild kirendelhetd legyen egyes gyami
feladatok ellatasara. A rendelkezés modositja a neveldsziild gyami kirendelésének feltételeit, a
nevel6sziild akkor rendelhet6 ki az egyes gyami feladatok ellatdsara, ha mar legalabb két éve
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nevel6sziildi foglalkoztatasi jogviszonyban all. fgy a Gyvt.-ben indokoltta valt a gyermek
szamara torténd szélesebb kori tdjékoztatdsi kotelezettséget eldirni, tobbek kozott a
nevelészild egyes gyami feladatokra torténd kirendelésének lehetdségérdl és az

itél6képessége  birtokdban 1évé gyermek ezzel Kkapcsolatos véleménynyilvanitasi
lehetdségérol.

49. §

A gyermekek szamdra sziikséges és indokolt otthont nyujtd ellatas esetében a mddositassal
pontositdsra keril, hogy a kizarélag életkora miatt kiilonleges ellatasi sziikségletii gyermek,
valamint az otthont nyujté ellatisban részesiild gyermek, tovabba az utégondozdi ellatasra
jogosult fiatal felnétt esetében az ellatasra vald jogosultsig nem a gyermek sziiletésnapjan,
hanem az azt kdvet6 nappal sziinik meg.

50. §

Az emberkereskedelem elleni kiizdelemrél sz6lo 2020-2023 kozotti nemzeti stratégia
végrehajtasat szolgald, 2022-2023 kozotti idészakban végrehajtandd intézkedési tervrdl szolo
1228/2022. (IV. 14.) Korm. hatdrozat 1. melléklet II. 3. 2. pontjdban szerepel az
emberkereskedelem édldozatava valt, csaladjukban nevelkedd gyermekek terdpids intézményi
ellatasdnak modellezése 2023-ban.

Az emberkereskedelem teriiletén az aldozatok menekitésével, gondozasaval foglalkozd
szervezetek jelzése alapjan megallapithatd, hogy vannak olyan gyermekek, akik csaladjukban
¢élve vélnak aldozattd, és nem minden esetben indokolt a gyermekek nevelésbe vétele, ezéltal
a sziil6i feliigyeleti jogok korlatozésa. A csaladjukban él6 gyermekek részére sziikséges
kialakitani egy Uj tipusu védett elhelyezést, ahol specidlis terapids ellatas biztositasaval, a
csaladok aktiv segitése, tamogatasa valdosulhat meg, hogy ne Keriiljon sor a gyermek
csaladjabol val6 kiemelésére, nevelésbe vételére. Ezzel csokkenthetd lehet a gyermek Gjboli
aldozatta valasa, a csalddi funkcidk erésitésével a csalad megtartd és Osszetartd ereje
megfeleléen miikédhet.

51.§

A modositds a nevel6sziilonél elhelyezett gyermekek ellatasara forditandé nevelési dij és
ellatmany Osszevonasara, valamint egy jogcimen, ugynevezett ,nevelési elldtmany”
megnevezéssel torténd juttatasara iranyul. A nevelési ellaitmany alapjaul a kozponti
koltségvetési térvényben rogzitett 6sszeg keriil meghatarozasra, a gyermek sziikséglete szerint
differencialt médon. Az atlagos, a kiilonleges, a specidlis vagy kettés sziikségletii gyermek,
valamint az utégondozoéi ellatasban részesiilo fiatal felndtt ellatdsara folyodsitandd nevelési
ellitmany Osszege tehat igy a mindenkori kozponti koltségvetés tervezésekor
feliilvizsgalhatova valik, ezzel biztositva a nevelési ellatméany 6sszegének értékallosagat.

52.§

A gyakorlati tapasztalatok alapjan indokoltta vélt a teriileti gyermekvédelmi szakszolgéltatas
keretében a gyermekvédelmi gyamsaggal kapcsolatos feladatok osszefoglalasa és kiemelése,
kiilonos tekintettel a gondozasi hellyel torténd egytittmiikodésre.

33.§

A nevel6sziil6i foglalkoztatasi jogviszony kérében rogzitésre keriil, hogy a gyermekgondozd
biztositasanak kiilonleges sziikségletii gyermekek szdméhoz torténd igazitasa fliggetlen attol,
hogy ellatasukrol neveldsziil6 vagy kiilonleges nevel6sziilé gondoskodik.

54. §
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Az otthont nyujtd ellatdsban részesiils gyermek térvényes képviseletének ellatasa
szempontjabol hatékonyabb eszkdznek bizonyul, ha a gyami feladatok ellatisa megoszlik a
gyermekvédelmi gydm és a nevel6sziild kozott. Ennek elésegitése érdekében médosulnak a
neveldsziild egyes gyami feladatokra valo kirendelésének szabalyai. A kirendeléshez nem lesz
szlikséges, hogy a nevel6sziilé mar két éve nevelje az adott gyermeket, viszont feltétele lesz,
hogy mar két éve nevel6sziil6i feladatokat lasson el, igy kellé jartassaggal rendelkezzen a
neveldsziiléi feladatok teriiletén. E tapasztalat birtokéban fel tudja mérni, hogy realis-e a
részérdl a térvényes képvisel6i feladatok vallalasa a gyermek gondozésa, nevelése mellett.

Ezzel egyidejlleg erésiteni sziikséges a gyermekvédelmi gyam és a gyermek gondozasi helye
kozotti egylittmiikddést. Tovabba garancialis szabalyként lehetdvé kell tenni, hogy ha a gyami
feladatok ellatdsa megoszlik a gyermekvédelmi gyam és a nevelésziilé kozott, a gyermek a

gyermekvédelmi gyamhoz fordulhasson, ha a nevel6sziilé6 nem az érdekeinek megfeleléen
latja el képviseletét.

55. §

A gyermekvédelmi gyamsag egységes €s hatékony ellatdsat tdmogatjia a gyermekvédelmi
gyamok kozremiikodésével késziilt, a gyermekek és az ifjusag védelméért felelds miniszter
altal jovahagyott egységes, kotelez6 modszertan.

56. §

A gyakorlati visszajelzések alapjan indokoltta valt a gyermekvédelmi gyam feladatainak
kiegészitése azzal, hogy bizonyos feltételek teljesiilése esetén hozzajarulhat a gyermek
fényképének és hangfelvételének a készitéséhez, illetve felhasznéalasahoz.

57. 8§, 65. §

A kapcsolattartds végrehajtasa birdsagi hataskorbe Keriilt, ezért sziikséges a Gyvt. egyes
rendelkezéseibdl a gyamhatdsagi hataskorre utalast hatalyon kiviil helyezni.

58-61. §

A Gyermekeink védelmében elnevezésti informatikai rendszer tovéabbfejlesztése keretében
elkésziilt a neveldsziilok alkalmassaganak megallapitasaval és a foglalkoztatasi jogviszony
létesitésével kapcsolatos tevékenység adminisztracios modulja, az otthont nydjtd és
utégondozdi ellatdst nyujtd szolgaltatok féréhelyeinek nyilvantartdsa, valamint a
gyermekvédelmi gyamok nyilvantartdsa. Az 0j modulok bevezetésével modosulnak az
adatkezelésre, tovabba a nyilvantartasok vezetésére vonatkozd szabalyok.

62. §

A gyermekvédelmi szakellatasban és a javitdintézetben foglalkoztatott személyek képzésére, a
képzés szakmai és vizsgakovetelményeire, valamint a vizsgaszervezéssel kapcsolatos
kérdésekre, tovabba a gyermekvédelmi gydmok képzésére és vizsgakdvetelményeire
vonatkozé szabalyok miniszteri rendeletben torténd szabalyozasara ad felhatalmazast a
rendelkezés.

63. §

A nevelési ellatmany bevezetéséhez atmeneti rendelkezés sziikséges annak érdekében, hogy a
nevel6sziiléi hélozatot fenntartok részére egyértelmiien meghatarozottak legyenek a
gyermekek és fiatal felndttek utdn a nevel6sziilonek fizetend6 jarandosagok, tekintettel arra,
hogy a 2023. évi kdzponti koltségvetés mar elfogadasra keriilt. A 2024. évtél a nevelési
ellatmany 6sszegét a kozponti koltségvetésrdl szolo térvény tartalmazza.
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Tekintettel arra, hogy a nevelési ellatméannyal kapcsolatos médositasok 2023. janudr 2-4n
lépnek hatdlyba, az atmeneti rendelkezés egyértelmiivé teszi, hogy a megemelt dsszegli
nevelési ellatmany janudr 1-jétdl, a teljes januar honapra jar, feltéve, ha a neveldsziil az
egy¢éb feltételeknek megfelel.

64. §

A rendelkezés a szovegeserés és pontositd rendelkezéseket tartalmazza. Ezek koziil
kiemelendé modositas, hogy a védelembe vett gyermekek biztonsaganak novelése érdekében
kimondasra keriil a védelembe vételi hatarozat azonnali végrehajthatésaga. Igy a jogorvoslati
eljaras elhuzédasa esetén is biztositott a gyermek veszélyeztetettségének megsziintetése
érdekében sziikséges szolgaltatasok nyujtasa.

Fentieken til a nevel6sziilok részére meghatarozott képesitési eldirdsoknak toérténd megfelelés
hatarideje meghosszabbitasra keriil 2024. december 31-ig.

A modositds a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogositdo jovedelmi kiiszob
tekintetében a normal jogrendi szabélyozasba is atemeli a veszélyhelyzet ideje alatt a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag jovedelmi feltételeinek egyes

szabalyait6l valo eltérésrél szolo 344/2022. (IX. 9.) Korm. rendeletben meghatarozott
mértéket.

A rendelkezés atvezeti azt a terminoldgiai valtozast, amely egységes viszonyitési alapot vezet
be szocialis vetitési alap elnevezéssel.

67.8§,73.8§,74. § b) pont

Az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (a tovabbiakban: Eiitv.) modositasa révén
biztosithaté a koznevelési intézmények altal SARS-CoV-2 koronavirus elleni oltottsagi
statuszra vonatkozé adatkezelés tekintetében a NAIH ajanlasdban foglaltaknak megfeleld
szabalyozasi kérnyezet kialakitasa.

A modosités lényeges eleme, hogy a koronavirus helyett altalanossagaban ad jarvanyveszély
esetén felhatalmazast az adatok kezelésére (abban az esetben, ha a Korméany a fert6zés elleni
védettség igazolasar6l dont).

A fentieken tilmenden a rendelkezés meghatarozza, hogy ki kezelheti az adatokat, valamint
lehetéséget biztosit arra masok alapjogainak védelme érdekében, hogy a koznevelési és
szakképz6 intézmények — az informatikai rendszer késedelme vagy el nem érhetdsége esetén
— a foglalkoztatottjaiktdl, a nagykort tanuldktdl, és a gyermek tdrvényes képviseldjétdl is
bekérjék a fert6zottségi vagy védettségi adatokat.

A koznevelési intézmények és szakképzd intézmények fenntartéi gondoskodnak arrdl, hogy
az egyes intézmények a jogszabaly-modositassal dsszefliggésben tajékoztatast kapjanak — az
adatbiztonsag kovetelményét kiemelten figyelembe véve — a kiilonleges adatként mindsiilé
egészségligyi adatok kezelésének modjarol.

68. §, 72.§, 74. § a) és c) pont

Az Eiitv. szerinti egészségiigyi szolgaltatora vonatkozd irdnyitdsi szabalyok modositasa
figyelemmel arra, hogy a honvédelmi egészségiigyi szolgaltato Eiitv. 244/C. § szerinti
atalakulasat kovetéen nem fognak az iranyitasa ala nem honvédelmi szervezetnek mindsiild
egészségiigyi szolgaltatok tartozni. Ennek keretében szévegpontositd, hatélyon kiviil helyez6
rendelkezések sziikségesek.
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69. §

Az Eiitv. 232/D. § (4) bekezdése értelmében egészségiigyi valsaghelyzetben vagy jarvanyiigyi
késziiltség esetén a telepiilési dnkorméanyzat az egészségiigyi alapelldtdsrol sz6l6 2015. évi
CXXIII. torvény szerinti, az alapellatashoz kapcsolddd haziorvosi, hazi gyermekorvosi és
fogorvosi tigyeleti ellatasrol (a tovabbiakban: tigyeleti ellatds) megallapodas alapjan az 4llami
mentdszolgélat tjan is gondoskodhat.

Jelenleg is folyamatban van Hajdu-Bihar megyében az iigyeleti ellatasra a fentiek szerinti

megallapodds az Orszagos Mentdszolgalat (a tovabbiakban: OMSZ) és az érintett
onkorményzatok kozott.

A z6kkenémentes 4téllas érdekében biztositani kell, hogy az egészségligyi vélsaghelyzet vagy
jarvanyligyi késziiltség megsziinése esetén is az OMSZ a feladatot ellathassa, egészen azok
megszlinésétdl szamitott hat honapig. Ebben az esetben 0j megallapodast nem kell kétnie,
valamint a megk6tott megéllapodésok is hatalyban maradnak.

A modositas lehetdséget ad arra is, hogy a megszlinést kvet6en is lehessen a zaronapig — a
kiilonleges ellatasi igényekre figyelemmel — 0j megallapodast kétni.

A médositas a fentieken tul technikai pontositasokat tartalmaz.

70. §

Az Eiitv. 232/F. §-a alapjan az egészségiigyi valsaghelyzet ideje alatt a nemzeti vagyonrdl
52016 2011. évi CXCVI torvény 13. § (1) bekezdése és az dllami vagyonrdl sz6lé 2007. évi
CVI torvény 35. § (1) bekezdése szerinti versenyeztetés mell6zhet6 az dllam tulajdonaban
allo orvostechnikai eszkozok, ferttlenitészerek, gydgyszerek és egyéni védGeszkdzok
értékesitése soran. Tovabbd az egészségiligyi valsaghelyzet ideje alatt a koronavirus-
vilagjarvany elleni védekezés érdekében a koltségvetési forrasbdl beszerzett, az éllam
tulajdonaban 4allo egészségligyi felszerelés, berendezés, gyogyszer és fertotlenitdszer,
valamint az allam tulajdonédban all6 egyéb orvostechnikai eszkdz, gyogyszer, fertdtlenitoszer,
egyéni védéeszkoz - jogszabalyban meghatarozottak szerint -

a) a koronavirus-vilagjarvany megel6zéséhez, terjedésének megakadalyozasdhoz sziikséges
mértékben, €s

b) erre vonatkozé, indokolt, kézfeladat ellatasara vagy azzal szorosan dsszefliggd célbol
téritésmentesen atruhazhato.

A koronavirus-vilagjarvany elleni védekezést elosegitd egészségiigyi készlet, egyéni
védbeszkdz vagy egyéb orvostechnikai eszkdz, gyogyszer, fert6tlenitdszer téritésmentes
atruhdzasarol

a) egészségiigyi szolgaltatoi koron kiviili kiadas esetén az Operativ Torzs vezetdje,

b) egészségiigyi szolgaltatdi kor részére torténd kiadas esetén a miniszter

dont. A koronavirus-vilagjarvany elleni védekezést elosegitd egészségligyi készlet kiilfoldre
torténd kiadasa esetén a miniszter javaslata alapjan az Operativ Torzs elzetes allasfoglalasat
kovetéen a Kormany nyilvanos kormanyhatarozatban dont.

A mddositas lehetéséget ad arra, hogy az egészségligyi valsaghelyzet megsziinése esetén a
megsziinést koveten az egészségiigyi valsaghelyzet keretében beszerzett, még rendelkezésre
allo, fel nem hasznalt egészségiigyi célu vagyonelemek rugalmasan és hatékonyan
felhasznalhatéak legyenek.

71. §
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Az Eiitv hatdlyos, a honvédelmi egészségiigyi szolgaltatobol torténd kivalassal 1étrejovo uj
egészségligyi szolgaltatéra vonatkozé atmeneti rendelkezéseket (Eiitv. 244/C. §) tovabbi
atmeneti rendelkezésekkel egésziti ki, amelyek az érintett személyi allomany
meghatérozasara, illetményiik tekintetében garancialis szabélyokra, a szolgéltatonak a kivalast
kovetd dtmeneti idészak alatti lizemeltetésére vonatkoznak.

A honvédelmi egészségiigyi szolgaltatobol kivélassal 1étrejovd egészségiigyi szolgaltatd
dlloméanyanak egy részét a honvédelmi egészségiigyi szolgaltaté honvédelmi alkalmazotti
dllomanya alkotja. Mivel honvédelmi alkalmazott kizarélag honvédelmi szervezetnél
foglalkoztathatd, ezért az érintett honvédelmi alkalmazotti alloméany jogviszonya a torvény
erejénél fogva atalakul egészségiigyi szolgélati jogviszonnya. A honvédelmi alkalmazotti
jogviszony megsziinése és ezt kdzvetleniil kovetden az egészségiigyi szolgalati jogviszony
létrejotte a torvény erejénél fogva torténik, ezaltal is garantdlva az érintettek részre a
folytonosségot, ugyanakkor kizarva ezzel a munka torvénykényve szerinti jogviszony
megsziinéshez kapcsolddo egyes jogintézmények (pl. szabadsdgmegvaltas, végkielégités stb.)
alkalmazhatdsagat. A torvény egy zaros, 15 napos hataridét szab az 0j egészségiigyi
szolgaltato részére, hogy — kivételszabalyként — egy egyoldalu jognyilatkozattal keletkeztesse
az egészségligyl szolgédlati munkaszerz6dést. E jognyilatkozat egyoldalisagabol fakado
eltérésektdl eltekintve, tartalmilag megfelel az egészségiigyi szolgélati munkaszerzddés
tartalmaval. A torvény egyuttal egy specidlis lehet6séget biztosit az érintettek részére az
atalakult jogviszony megsziintetésére azzal, hogy az 0j egészségiigyi szolgaltatotol kapott
egyoldali jognyilatkozat kézhezvételét6l szamitott 5 munkanapon beliil, lényegében a
jogviszony-atalakulas kovetkeztében létrejott egészségiigyi szolgélati jogviszony fenn nem
tartdsanak szandékat kifejezo, az 0j jogviszonyt megsziinteté egyoldalti nyilatkozatot tehet.
Ebben az esetben a jogviszony szintén a torvény erejénél fogva szlinik meg.

Az egészségligyrodl szolo torvény atmeneti rendelkezései kiegésziilnek tovabba a jogviszony-
atalakulassal kapcsolatos (garancidlis) szabalyokkal, amelyek a jogviszony folytonossagat, a
teljes illetmény garantalasat, a folyamatban 1év6, joghatassal birdé koételmek (tanulmanyi
szerzOdés, perek, hataridok folyasa, egészségligyi szolgalati jogviszony térvény erejénél
torténd megsziinésének esete) rendezését teszik lehetdve.

75. §

A diplomata utlevelek érvényességi ideje jelenleg kizérdlag az utazas idGtartaméra terjedhet.
A gyakorlati tapasztalatok azt igazoljak, hogy a kiilpolitikéért felel6s miniszter megbizasabol
diploméciai kiildetéssel jar6é feladatok rendszerint tartos feladatellatassal valdsithatok meg,
illetve gyakran tobbszoéri utazassal jarnak. Erre figyelemmel indokolt a diplomata-utlevelek
érvényességi idejét oly moddon megéllapitani, hogy az adott megbizatashoz sziikséges
id6étartamban biztositsa a megbizott részére a diplomata utlevél hasznélatat. A tervezet ennek
okan a kiilpolitikdért felelés miniszter dontési hataskorébe utalja a diplomata utlevelek
érvényességi idejének megallapitasat.

76. §

Jelenleg a kiilpolitikaért felelés miniszter engedélye alapjan kiallitott kiilligyi szolgalati
utlevelek érvényességi ideje kizardlag az utazds idOtartaméra terjedhet. A gyakorlati
tapasztalatok azt igazoljak, hogy a kiilpolitikaért felelds miniszter megbizasabdl diplomaciai
kiildetéssel jard feladatok rendszerint tartos feladatellatassal valosithatok meg, illetve gyakran
tobbszori utazassal jarnak. Erre figyelemmel indokolt az érvényességi idejét oly moddon
megallapitani, hogy az adott megbizatashoz sziikséges idétartamban biztositsa a megbizott
részére a kiilligyi szolgalati utlevél hasznalatat. A tervezet ennek okén a kiilpolitikéért felelds
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miniszter dontési hataskorébe utalja a kiiliigyi szolgalati Gtlevelek érvényességi idejének
megallapitasat.

77.§

Jogalkalmaz6i gyakorlat indokolja, hogy az altalanos hatdskorii utlevélhatosag is jogosult
legyen az utlevél visszatartdsara. A biintetés végrehajtasi jogviszony ugyanis sok esetben
sziikebb id6intervallumot 6lel fel, mind a kiilfoldre utazasi korltozas ideje, amely utdbbit
jelenleg a kiilfoldre utazdsrol sz6l6 1998. évi XII. térvény (a tovébbiakban: Utv.) taxativ
szabalyoz. A blintetés végrehajtasi jogviszony ideje alatt és azt kdvetéen a feltételes
szabadsagra bocsatas ideje alatt, de mar biintetés végrehajtasi jogviszony megsziinése utan az
okméanyok Orzése letétként torténik, a biintetés-végrehajtasi intézet altal. A biintetés-
jogviszony létrejotte (pl. a joger6s itélet idépontjatdl a szabadsagvesztés biintetés
megkezdéséig) eltt is gondoskodni kell az utlevél érzésérdl, a kiilfoldre utazasi korlatozas
érvényesitése érdekében.

78. §
Az (1) bekezdéshez

A 24. § (1) bekezdés o) pontjaban pontosité rendelkezés a konzuli tisztviseld hataskorében
kiadott ideiglenes maganutlevél utiokmany-nyilvantartasban kezelt adatait szabéalyozza.

A (2) bekezdéshez

Az Utv. 2023. januar 1-jét6l hatdroz meg a nemzetiségi név utlevélen valé feltiintetésére
vonatkozé rendelkezéseket. E torvényi szabalyokat az egyes hatdsagi eljarasokat érintd
egyszerUsitések érdekében sziikséges torvénymoddositasokrol szolo 2021. évi L. toérvény
iktatta be, amelyet a normaszéveg koherencidja miatt technikailag pontositani kell.

A nemzetiségi név nyilvantartasbeli kezelésével lehetévé vélik a nemzetiségi névadatot
tartalmazé okményok pétlasa is, amely a jelenlegi jogszabalyi kornyezet (csak a feltiintetés
tényének kezelése) alapjan nem lehetséges. Az id6kdzben megkezd6dott fejlesztési feladatok
lehetévé tették (nemzetiségi karaktereket tartalmazd betiikészlet), hogy az tutiokmany-
nyilvéntartas ne csak az utlevélen torténd feltiintetés tényét tartalmazza, hanem az okmanyon
megjelend nemzetiségi név is szerepeljen az utiokmany-nyilvantartasban. Ezzel az tutlevél
valamennyi adata az Gtiokmany-nyilvantartas része lesz, igy az érintett személy valamennyi
adata akér az Infotv. szerinti tdjékoztatas, akar az Utv. szerinti adatszolgéltatds részét
képezheti.

79. §

A 24/A. § (1) bekezdés a) pontjanak mddositasa azért sziikséges, mert az anyakonyvvezeto is
kijelolésre keriilt kdzremiik6doként a névvaltozassal jard hazassagkotés kapcsan torténd
hivatalbéli okmany kiallitasi eljarasban, az Utv. végrehajtasi rendeletében. Indokolt, hogy az
altalanos hataskort utlevélhatosag feliigyeleti jogkore igy erre a kdzremiikodoi csoportra is
kiterjedjen, ahogy az a tobbi kdzremiik6do esetében mar fennall.

80. §

A modositas pontositja az Utv. 30. § (1) bekezdését, mert tovabbra is indokolt a jelenlegi
gyakorlat fenntartasa a papir alapt iratok kezelése tekintetében. Ez azt jelenti, hogy az eljaras
soran keletkez6 papir alapi dokumentumok a kdzremikodok kezelésében csak az altalanos
hataskori utlevélhatdsag részére archivalasra torténé felterjesztésig maradnak.
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A mddositas az Utv. 31. § (1) bekezdésben az ideiglenes maganttlevelek funkcidja és ezzel
Osszefliggd érvényességi ideje miatt kivételi szabalyt vezet be az ezen okmanyokra iranyuld
utiokmany-nyilvantartasbeli adatkezelési id6 tekintetében. Az 4ltalanosan érvényesiild 15 éves

hatarid6tol eltéréen ugyanis ezen okmanyok esetében elegendd az adatkezelés idejét 1 évben
meghatarozni.

81. §

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenlGségiik biztositdsdrol szolo 1998. évi XXVI
torvény modositasa alapjan az alapvetd jogok biztosa részt vesz a fogyatékossaggal €16
személyek esélyegyenléségének megteremtéséhez sziikséges intézkedések megalapozasa
érdekében elfogadott Orszégos Fogyatékossagiigyi Program elokészitésében, és figyelemmel
kiséri annak végrehajtasat. Az alapvetd jogok biztosa — az alapvetd jogok biztosdrdl szélé
2011. évi CXI torvény rendelkezései alapjan — az Orszagos Fogyatékossagiigyi Tanacs
tagjaival egylittmiik6désben, a civil tarsadalmat reprezentalo Fogyatékossagiigyi Tandcsado
Testiilet bevonasaval latja el feladatait.

83. §

A moédositds jogalapot teremt a kozati kozlekedési nyilvantartasbol  tdrténd
adatszolgaltatashoz a vezet6i engedély elektronikus pétldsa iranti eljarasban.

84. §

A médositas a jarmiivezetd kényszergyogykezelés hatdlya alatt allasanak vizsgalata érdekében
a blinligyi nyilvantartds és az engedély-nyilvantartds kozotti kozvetlen, Korszer
rendszerkapcsolatot segiti el6.

85. §

A modositas a mar miikodd adatkapcsolat szabalyozasat pontositja. A kozlekedési igazgatasi
hatésag a Kknyt. 19. (1) bekezdésének b) pontja alapjan jogosult a feladatainak ellatdsdhoz
sziikséges adatok megismerésére, azonban sziikséges a jarminyilvantartds szarmazds-
ellenérzési és eredetiségvizsgalati nyilvantartdssal valé adatkapcsolatdhoz hasonléan
meghatarozni az adatkapcsolat mddjat. Az tigyintézési folyamat egyszertisitése érdekében az
ideiglenes rendszamtablak nyilvantartdsanak szakrendszere informatikai adatkapcsolat utjan
fér hozza az ideiglenes rendszdmtablak kiadasahoz sziikséges informacidkhoz.

86. §

A torvénymodositas a jarmiivezetd kényszergydgykezelés hatalya alatt allasanak vizsgélata
érdekében a biiniligyi nyilvantartas és a vezetéi engedély-nyilvantartas kozotti kozvetlen,
korszerli rendszerkapcsolatot segiti eld a vezetdi engedély iranti hatosagi eljarasban a
jarmuvezetd kényszergydgykezelés alatt allasanak ellendrzése érdekében.

87. §

A torvénymodositds a tartdzkodasi engedély meglétének vizsgélata érdekében —
meghatarozott adatok tekintetében — az idegenrendészeti nyilvantartas €s a vezetdi engedély-
nyilvantartas kozotti kozvetlen, korszerl rendszerkapcsolatot segiti eld.

8. §

A szabalysértési ligyben eljar6 hatosagnak a gyakorlatban egyre tobb esetben van sziiksége
okirattari alapiratra, amelynek igényléséhez a torvénymodosités jogalapot teremt.
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A pénzmosas €s a terrorizmus finanszirozdsa megel6zésérdl és megakadalyozasardl szolo
2017. évi LIIL. torvény, valamint az elektronikus ligyintézés és a bizalmi szolgaltatasok
altalanos szabalyairdl sz6ldé 2015. évi CCXXII. torvény rendelkezéseivel Gsszhangban a
torvénymodositas az érintett szolgaltatdé szamara is lehetdvé teszi az engedély-
nyilvantartasbol torténd adatszolgéltatast (automatikus informacio-atvétel utjan).

89. §

A jarmi tulajdonjogéanak és lizembentartd személyének valtozasat igazold teljes bizonyito
erejii magéanokirat Automatikus Ko6zigazgatasi Dontéshozatali Szolgaltatas igénybevételével
torténd létrehozasahoz és az automatizalt eljaras lefolytatasahoz a jarmu-nyilvantartasban
szerepl6 adatok ¢és a kérelemben megadott adatok Osszevetése sziikséges a kérelem
befogadhatdsaga és az automatizalt eljaras lefolytathatésaga érdekében. A térvénymodositéas
az informatikai adatkapcsolat utjan torténé kozvetlen adatatadas jogalapjat teremti meg.

90. §

1-12. és 14-16. pontok: A modositds az automatizalt ligyintézés fogalmat vezeti be. Az 1
fogalom igy valamennyi, azaz elektronikus {igyintézés és a bizalmi szolgaltatdsok altaldnos
szabdlyairol sz616 2015. évi CCXXII. térvény hatalya ala tartozé eljarasban érvényesiilhet.

13. pont: A Kknytv. 8. § (1) bekezdés a) pont ak) alpontjaval kapcsolatos mddositassal
Osszefliggésben szabalyozza az adat kozhiteles voltat.

91. §

A szabalysértési iigyben eljaré hatosagnak egyre tobb esetben van sziiksége okirattari
alapiratra, amelynek igényléséhez a torvénymodositas a Kknyt. 19. § 0j (2a) bekezdésével a
jogalapot teljes korlien megteremti. A kordbbi hasonlé tartalmu rendelkezést a
térvénymodositas egyidejlileg hatalyon kiviil helyezi.

93. §

A moédositas a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrél, valamint a kiilonleges jogrendben
bevezethetd intézkedésekrdl sz6lo 2011. évi CXIIL. torvény (a tovabbiakban: Hvt.)
fogalomhasznalatanak megfelel6 pontositast tartalmaz.

94. §, 96. §

A személy- és vagyonvédelmi tevékenység személyes végzéséhez a renddrség altal kiadott
igazolvany sziikséges. Az igazolvany kiadasat meg kell tagadni, ha a kérelmezé a tevékenység
gyakorlasat kizar6 rendelkezés hatalya alatt all.

A személy- és vagyonvédelmi tevékenységet végzo személy — vagyis a személy- és vagyonOr
— esetében a személy- és vagyonvédelmi, valamint a magdnnyomozoi tevékenység szabdlyairdl
52616 2005. évi CXXXIII torvényben (a tovabbiakban. Szvmtv.) meghatarozott megtagadasi
okok nem alkalmazhatdk.

Az egyes rendészeti feladatokat elldté személyek tevékenységérdl, valamint egyes
torvényeknek az iskolakeriilés elleni fellépést biztosito modositasardl sz0l6 2012. évi CXX.
torvény (a tovabbiakban: Erfesztv.) 1. § (1) bekezdés b) pontja szerint a személy- és
vagyonOrre az Erfesztv. szerinti alkalmazasi feltételeket kell alkalmazni.

Az Erfesztv. 5. § (2) bekezdés e) pontja szerint nem lehet személy- és vagyondr, aki az itt
meghatarozott blincselekmény miatt biintetoeljards hatdlya alatt all. Az Szvmtv. 11. § (2)
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bekezdés ¢) pontja lehet6vé teszi az igazolvany bevonasat abban az esetben, ha az Szvmtv.
hatdlya ald tartozé tevékenységet végzd személlyel szemben biinteteljaras — mint az
igazolvany kiadasanak megtagadasi oka — van folyamatban.

A személy- és vagyonér esetében azonban nem az Szvmtv. szerinti, hanem az Erfesztv.
szerinti megtagadasi okokat kell figyelembe venni, ezért a médositds célja az, hogy a
személy- és vagyondr részére kiallitott igazolvany ugyanilyen jogalapon torténd bevonasanak
¢s visszaadasanak jogalapjat megteremtse.

95. §

A modositds célja, hogy a hatdsagi igazolvany korozése elrendelésének jogalapjat
megteremtse, megjeldlve egyuttal az erre kitelezett rend6ri szervek korét.

97-98. §

A moédositas célja, hogy az Szvmtv. és az Erfesztv. panaszkezeléssel 6sszefiiggd szabalyai
kozotti koherenciat biztositsa.

Az Erfesztv. 1. § (1) bekezdés b) pontja szerint a személy- és vagyonér esetében az
intézkedéssel, kényszeritd eszkdzzel szembeni panaszra és Kivizsgalasara magat az Erfesztv.-t
kell alkalmazni. Az Erfesztv. 22. § (3a) bekezdése szerint akinek a személy- és vagyonOr
jogszabalyban meghatarozott intézkedése, vagy annak elmulasztasa jogat vagy jogos érdekét
érintette, panasszal fordulhat az intézkedést foganatositdé munkaltatjahoz. Ha az intézkedés
soran kényszerit eszkoz alkalmazésara is sor Keriilt, akkor pedig - a 22. § (4) bekezdés a)
pontja szerint - a Személy-, Vagyonvédelmi és Magannyomozéi Szakmai Kamardhoz (a
tovabbiakban: Kamara) lehet fordulni panasszal. Az Szvmtv. moédositasanak célja, hogy
kifejezetten rogzitésre keriiljon, hogy a Kamara csak e korben - vagyis kényszerité eszkoz
alkalmazasa esetén - biralja el a panaszt.

99, §

A feliigyeleti birsag kiszabasanak feltételeit meghatarozd torvényi rendelkezések a napléra
vonatkoz6 szabalyok megszegését csak a hatdsag figyelmeztetése ellenére tortént ismételt
megsértése esetén nyilvanitjak stlyos jogsértésnek és teszik lehet6vé szankcioként a birsag
kiszabasat. Tekintettel arra, hogy a szerz6dést nyilvantartdé napléd pontos vezetése
elengedhetetlen a hatdsagi ellenérzés eredményes végzése szempontjabol, indokolt az erre
vonatkozd szabaly megsértését a sulyos jogsértések korébe emelni.

100. §

Az Szvmtv. 15. § (1) bekezdése szerint a véllalkozas a szerzédésekrél a napldban
nyilvantartast vezet, és e naplot az utolsé bejegyzés napjatdl szamitott 6t évig megérzi. A
rend6rség az Szvmtv. 15. § (4) bekezdése szerint — a szerzddéses felek érdekeinek sérelme
nélkiill — megtekintheti a napl6t, tovabba a nyilvantartdsi okmanyokat. A gyakorlatban
esetenként visszassagot okoz, hogy a naplohoz kapcsolédd nyilvantartdst attol fizikailag
elkiiloniilve, kiilonalld lapok formdajaban vezetik, ami lehetdséget biztosit a nyilvantartas
adatainak — az eredetileg rogzitett szoveg (adat) nyomon kovethetdsége biztositadsanak
mellézésével torténd — megvaltoztatasara.

A modositas alapjan a szerzddést ténylegesen teljesité személy vagy személyek nevét, a
megbizo nevét, lakcimét vagy székhelyét, a 20. § alapjan a fizetett egészségligyi szabadsag
kezdetének és befejezésének datumat, valamint az igazolast kiallitdé héaziorvos nevét és
pecsétszamat csak a naploban lehet nyilvantartani, mas médon nem. Ez eldsegiti az Szvmtv.
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15. § (3) bekezdésében eldirt, az eredetileg rdgzitett szoveg olvashatdsagat biztositd
rendelkezés érvényesiilését is.

101. §

Az Eitv. 244/C. § alapjan a honvédelmi egészségiigyi szolgaltatobol torténd kivalassal
létrejove U egészségligyi szolgaltato feladatkdrével osszefliggd pontositd rendelkezés.

102. §

A modositas célja, hogy - a hatosidg adminisztracids, valamint az tigyfelek személyes
megjelenés jelentette terheinek csokkentése érdekében - az egyszeriibb megitélést, illetve a

személyes megjelenést nem igényld iigyekben az iigyinditast kizarolag elektronikus uton
tegye lehetdvé.

103. §

A jogszerlien elrendelt kiutasitds végrehajtdst megel6z6 hivatalboli visszavonasanak
lehetdségét a Harmtv. 47. § (10) bekezdése biztositja.

A modositas célja, hogy kotelezo jelleggel eldirja a kiutasitds és a beutazési €s tartézkodasi
tilalom visszavonasat abban az esetben, ha magyar hat6sag a kiilfoldit a kiutasitas elrendelését

kdvetben, de annak végrehajtasa eldtt védelemben részesiti (pl. menekiiltként ismeri el) vagy
befogadottként ismeri el.

104. §, 106. §, 110. §

A modositasok célja, hogy a meghivolevéllel kapcsolatos szabalyokat, a meghivdlevél
hatdsagi zéaradékoldsa iranti eljarast és ezzel Osszefliggésben a latogatas céljabdl kiadott
tartozkodasi engedélyt kivezesse az idegenrendészeti szabalyozasbol. A kérelmek szdma az
elmult években nagymértékben csokkent, tovabba tobb évtizedes gyakorlati tapasztalat
alapjan megallapithat6, hogy a meghivdlevél intézménye feleslegessé valt.

A Harmtv. 50. § (1) és (3) bekezdése, valamint 62. § (3) bekezdése szovegének tjra-
megallapitdsa tehat a fenti kivezetést valoOsitja meg, az atmeneti rendelkezések pedig
biztositjdk, hogy a kivezetés elott kiadott, hatdésag altal zaradékolt meghivélevél az
érvényességi ideje alatt, a benne meghatarozott érvényességi idovel felhasznalhaté maradjon
idegenrendészeti hatdsagi tligyben, tovabba a latogatas céljabol kiadott tartdzkodasi
engedélyek érvényesek maradnak a rajtuk meghatarozott idépontig.

A meghivé definicidja, tovabba a meghivd kartéritési felelossége és a vele kapcsolatos
jogutddlas hatalyos szabalyai az dtmeneti rendelkezések kozé kertilnek.

105. §

Az egészségiigyi vonatkozasu beutazasi szabalynak valé megfelelés érdekében sziikséges
pontositani a személyt érinté vizsgalatok korét, és rogziteni az aldvetési kotelezettség
teljesitésének  kikényszerithet6ségét a kiutasitdsok végrehajtdsa eredményességének
biztositasa érdekében.

107. §

A széllashelyvaltozas bejelentését kizarolag elektronikus tuton lehet megtenni, ami
nagymértékben csokkenti az idegenrendészeti hatésdg adminisztracids és ligyfélszolgalati
terheit, tovabba hozzajarul az elektronikusan intézhet6 tigyek szaméanak emeléséhez. Emellett
csokkenti az tigyfél terheit is, hiszen nem kell az idegenrendészeti hatdsag eldtt személyesen
megjelennie.

21



108. §
Az (1) bekezdéshez

A modositas célja, hogy a hatdsag az iigyek egyszertibb intézése érdekében a foglalkoztatéval
is tarthasson kapcsolatot.

A (2) bekezdéshez

A hat6sdg adminisztracios terheinek, valamint az iigyfelek személyes megjelenés jelentette
adminisztrativ terheinek csokkentése érdekében indokolt az egyszeriibb megitélést, illetve a
személyes megjelenést nem igényld iigyekben kizardlagos elektronikus {igyinditast
kotelezOvé tenni. A kotelezés nem vonatkozik a kiilképviseleten vagy a kivételes méltanylast
érdemld koriilmény igazolasaval eldterjesztett kérelmekre, melyek a jévében sem indithatéak
az idegenrendészeti elektronikus ligyintézési feliileten.

Indokolt tovabba annak eldirasa is, hogy az egyébként elektronikus iigyintézésre kotelezett
személy esetében (pl. jogi képviseld vagy gazdasagi tarsasag) az eljar6 meghatalmazott
kizaroélag elektronikus uton terjesztheti el iigyfelei kérelmeit.

A (3) bekezdéshez

Indokolt az elektronikusan indithaté ligyek esetén a kérelem benyujtas folyamatdnak az
egyszerusitése, az ligyféli terhek csokkentése annak érdekében, hogy a kérelmet benyujtonak
ne legyen sziikséges a kérelem benyujtasdhoz nyomtatdsra, és alairast kovetden a kérelem
nyomtatvany visszatoltésére. Emellett a foglalkoztatok esetén tovabbra is sziikséges rogziteni,
hogy kizéarélag elektronikus tton indithatjak az altaluk indithaté kérelmeket.

109. §

Fontos érdek fiizddik ahhoz, hogy a biintetés-végrehajtasi intézet és az idegenrendészeti
hatdséag (a tovabbiakban: OIF) kolcsondsen tudomassal birjon arrdl, ha harmadik orszagbeli
személlyel szemben biintetdeljaras indul, ilyen személyt joger6sen végrehajtandd
szabadsagvesztésre itélnek, illetve annak letoltése utan szabadul, vagy ha az elitélttel szemben
az OIF idegenrendészeti kiutasitast rendelt el. Ennek az ,,adatcserének” egy része mar most is
szabalyozott, a teljesség érdekében sziikséges a tervezet szerinti mddositas. A modositas
hatélyba 1épésével az alabbiak szerint alakul az adataramlas:

A fentiek ismeretében lehetdsége nyilik az OIF-nak, hogy dontson az idegenrendészeti
kiutasitas elrendelése indokoltsdgarol, illetve annak a szabadulds utdn érvényt szerezhessen.
Ugyancsak sziikséges a masik oldalrdl, hogy jogerdsen végrehajtandé szabadsagvesztésre itélt
kulfoldi személy esetén a szabadsagvesztést foganatositdé blintetés-végrehajtasi intézet is
értesiiljon arrél, ha az elitélttel szemben idegenrendészeti kiutasitas lett elrendelve.

A biintetéeljarasrol szolo 2017. évi XC. torvény 831. §-a jelenleg is rogziti, hogy az ligyészség
vagy a nyomoz6 hatésag a nem magyar allampolgéarsagu vagy Magyarorszagon lakcimmel
nem rendelkezé gyanusitott elsé kihallgatdsardl tajékoztatja az ligyészség vagy a nyomozo
hatosag székhelye szerint illetékes idegenrendészeti, illetve menekiiltiigyi hatdsagot. A
befogadds soran az OIF a harmadik orszagbeli dllampolgdrok beutazasarol és
tartozkodasarol szolo 2007. évi II. torvény 106. § (1) bekezdés g) pontja alapjan jogosult
adatot tovéabbitani a biintetés-végrehajtasi intézet részére az elitélt személyazonossaganak
ellenérzése érdekében. A tervezet szerinti modositas ezt a rendelkezést egésziti ki azzal, hogy
az adattovabbitds masik lehetséges célja, hogy az OIF tdjékoztassa a befogadd biintetés-
végrehajtasi intézetet arrdl, ha az elitélttel szemben idegenrendészeti kiutasitast rendelt el.
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A biintetések, az intézkedések, egyes kényszerintézkedések és a szabdlysértési elzdrds
végrehajtdsdrdl szol6 2013. évi CCXL. torvény hatélyos 214. §-a pedig azzal zarja és teszi
teljessé a kapcsolodé szabalyozast, hogy kotelezi a biintetés-végrehajtasi intézetet arra, hogy a
kiilfoldi elitélt varhaté szabaduldsa elétt harminc nappal, ha a szabadségvesztés hatralévd
tartama kevesebb harminc napnal, akkor legkésébb a jogerds ligydontd hatdrozatrdl szdld
biréi értesités kézhezvételét kdvetd munkanapon, illetve, ha a szabadulas idépontja indokolja,
haladéktalanul értesiti az tigydontd hatdrozatot hozé elséfoku birosag székhelye szerint
illetékes teriileti idegenrendészeti hatosagot értesitse az elitélt szabadulasarol.

A torvénymodositdas a tartdzkodéasi engedély meglétének vizsgalata érdekében -
meghatérozott adatok tekintetében — az idegenrendészeti nyilvantartas és a vezetdi engedély-
nyilvantartas kozotti kozvetlen, korszerli rendszerkapcsolatot segiti elo.

111. §
Az a) ponthoz

A modositas célja a kiemelt foglalkoztatok altal inditott {ligyek esetén az eljarasrend
egyszerusitése annak érdekében, hogy csdkkenjen az ligyféli személyes megjelenések szama
és a kiilképviseletek tligyterhe. A kiemelt foglalkoztatok altal inditott tigyekben az tigyféli
meghatalmazasok helyett - melyek arra tekintettel, hogy kiilf6ldon 1évé tigyféllel keriilnek
felvételezésre €s ezaltal a hitelessége szigort eljarasrendhez és kiilképviseleti hitelesitéshez
kotott - elegendd egy egyoldalu tigyféli hozzajaruld nyilatkozat a foglalkoztatéi kérelem
benyujtasahoz.

A b) ponthoz

A moédositas célja - a Harmtv. 86/J. § (10) bekezdés b) pontjanak egyidejlii modositasaval - az
elektronikusan indithat6 tigyek esetén a kérelem-benyujtas folyamatanak az egyszertisitése. A
kérelmez6nek a moddositas alapjan nem kell kinyomtatnia és aldirnia a kérelmét, majd azt
feltsltenie az idegenrendészeti elektronikus ligyintézési feliiletre, tekintettel arra, hogy a
biometrikus adatfelvételezés érdekében a kérelem benyujtasat kovetden meg kell jelennie
személyesen a hatdsag el6tt. Ennek soran adja meg az alairasmintét is, amely késdbbiekben az
okmany tartalmi elemeként is funkcional.

112. §
Az a), b), ¢), e), f), g), h) ésj) ponthoz

A modositasok célja, hogy a meghivolevéllel kapcsolatos szabalyokat, a meghivolevél
hatdsagi zaradékoldsa iranti eljarast és ezzel Osszefliggésben a latogatds céljabol kiadott
tartozkodasi engedélyt kivezesse az idegenrendészeti szabalyozasbol. A kérelmek szama az
elmult években nagymértékben csokkent, tovabba tébb évtizedes gyakorlati tapasztalat
alapjan megallapithatd, hogy a meghivdlevél intézménye feleslegessé valt.

A d) ponthoz

A jogszabaly modositds célja annak kikiiszobolése, hogy a szandékosan elkovetett
blincselekmény miatt kiszabott szabadsagvesztés biintetésbol szabadult - kiilonésen a mas
tagallam teriiletén tartozkodéasi jogosultsaggal rendelkez6 - harmadik orszégbeli
allampolgéarok kiutasitdsainak kotelezd, hatdsagi kisérettel valo elrendelése indokolatlan
terhet jelentsen az idegenrendészeti hatdsidg szamara. Cél tovabba az is, hogy ha ezen
személyi kor esetében a tavozasi hajlanddsdg és képesség esetén a kiutasitds mas,
koltséghatékonyabb és Magyarorszdg belsé biztonsagat megfelelden biztosité modon is
végrehajthato, akkor a kotelezd kitoloncolas ne vezessen az eljaras elhizddasahoz,
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Az i) ponthoz

A modositas célja - a Harmtv. 86/J. § (7) bekezdés b) pontjanak egyidejii médositasaval - az
elektronikusan indithaté tigyek esetén a kérelem-benyujtas folyamatanak az egyszertisitése. A
kérelmez6nek a modositas alapjan nem kell kinyomtatnia és aldirnia a kérelmét, majd azt
feltdltenie az idegenrendészeti elektronikus iigyintézési feliiletre, tekintettel arra, hogy a
biometrikus adatfelvételezés érdekében a kérelem benytjtasat kovetden meg kell jelennie
személyesen a hat6sag el6tt. Ennek soran adja meg az alairdsmintét is, amely késébbiekben az
okmany tartalmi elemeként is funkcional.

113. §

Szabalysértési jogsegély tigyekben a kdzponti hatésaghoz végrehajtas céljabol érkeznek olyan
tigyek, amelyek alapjaul szolgdlé egyik cselekmény a nemzeti jog szerint szabélysértést,
masik kozigazgatasi birsaggal stjtand6 kozlekedési szabalyszegést valdsit meg.

A végrehajtasi ligyekre vonatkozd szabédlyok ugyanakkor vagy a szabalysértés, vagy a
kozigazgatasi birsdggal stjtando szabalyszegések miatt kiszabott pénzbirsagok végrehajtasara
tartalmaz rendelkezést. A mddositds egyértelmiivé teszi, hogy azon iigyekben, ahol
egyidejiileg szabalysértés és kozigazgatasi birsaggal sujtand6 kozlekedési szabalyszegés a
jogerésen kiszabott pénzbirsag alapjaul szolgalé cselekmény, a pénzbirsagot adok modjara
kell behajtani.

114. §

A kolcsonos elismerés elvének a pénzbiintetésekre valé alkalmazdsdrdl sz6l6, 2005. februar
24-i 2005/214/1B tanacsi kerethatarozat (a tovabbiakban: Kerethatirozat) preambulumanak
(2) bekezdése a kolesonds elismerés elvét hatarozta meg az igazsagiigyi €s kozigazgatasi
hatésagok 4ltal kiszabott pénzbiintetésekre €és az ilyen biintetések végrehajtasara. A
Kerethatarozat 7. cikk (2) bekezdés g) pontjdnak a torvényben valé megjelenitése a
Kerethatarozat 3. cikkében meghatarozott alapjogok védelmére vonatkozé rendelkezésekkel
Osszhangban sziikséges.

A modositas értelmében, ha a jogerds hatarozattal kiszabott szabalysértésnek mindsiild
pénzbirsag végrehajtasa korében a végrehajtast atvevd kozponti hatdsag az eljarési iratok
adatai alapjan azt tapasztalja, hogy a megbiintetett személy nem tudott élni az 6t megilletd
jogorvoslati lehetéséggel — a végrehajtast kibocsatd tagallammal lefolytatott konzultaciot
kovetden —, donthet az elismerés megtagadéasarol, ha azt indokoltnak tartja a Kerethatérozat 7.
cikkében foglalt feltételek fennéllésa miatt.

115. §

A torvény szovegének pontositdsaval az elismerés iranti kérelem eléterjesztésére nem
jogosultak kore bovitésre keriil, melynek eredményeként nem csak annak a kérelme kertil
elutasitasra, akinek esetében nem az arra jogosult terjesztette el a kérelmet, hanem annak is,
aki nem jogosult menedékjogi kérelmet eldterjeszteni.

116. §

A szabdlyozas célja, hogy a menedékkérd személyes meghallgataséra torténd irasbeli felhivas
hatosag altali kikiildése, és a felhivas kézhezvételérdl vagy annak meghiusulasardl szo6lo
postai értesitd hatdésdghoz torténd visszaérkezése kozotti idétartam ne szémitson bele az
ligyintézési hatarid6be, figyelemmel arra, hogy a hatosag érdekkorén kiviil al16 koriilmények -
mint példaul az atvétel cimzett altali megtagadaésa, illetve a postai szolgaltatas akadalyoztatasa
- szamottevo idéveszteséget okozhatnak az eljarasi hataridd szempontjabol.

117-118. §
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A kiutasitast a menekiiltiigyi hatdsag a harmadik orszdgbeli dllampolgdrok beutazdsdrol és
tartézkoddsardl szol6 2007. évi II. térvény (a tovabbiakban: Harmtv.) alapjan rendeli el,
melyben a kiutasitds végrehajtasanak modja az dnkéntes tdvozas, illetve a kitoloncolas. A
kitoloncolés elrendelésének esetei a Harmtv. 65. §-an alapulnak, tehat ha az ott felsorolt
esetek fennallnak, a menekiiltiigyi hat6sag a kiutasitas végrehajtasat kitoloncolassal rendeli el.
Ha a Harmtv. 65. §-aban foglalt feltételek nem allnak fenn, akkor lehetdség van a kiutasitast
onkéntes tdvozésra nyitva all6 hataridd megjeldlésével elrendelni. A mddositas lehetdvé teszi
a menekiiltiigyi hatdsdg részére, hogy a kiutasitds végrehajtdsat 6nkéntes tdvozassal is
elrendelhesse, amennyiben annak feltételei fennallnak. A kitoloncolas elrendelése esetén a
Harmtv. 47. §-a értelmében el kell rendelni a beutazési és tartdzkodasi tilalmat, valamint meg
kell hatarozni annak id6tartamat.

119. §
Az (1) bekezdéshez

A menekiiltligyi nyilvantartasban a visszaélések elkeriilése céljabol szerepeltetni kell az abban
szerepld személy részére a menekiiltiigyi hatosag altal megallapitott és nyujtott tamogatas és
ellatas tipusat, mértékét, idétartamat.

A (2) bekezdéshez

A menekiiltiigyi hatésag jelenleg a kérelem benyujtasaval egyidejiileg rogziti a menedékkérok
ujjnyomat adatait és azt megkiildi a szakhatdésagoknak. Az ujjnyomat-vizsgéalat eredményét
azonban késébb nem tovabbitja automatikusan a menekiiltiigyi hatésag, azt kizarolag az
iratbetekintés révén ismerheti meg a szakhatosag, ezért a modositas e kdrben is automatikus
¢s haladéktalan adattovabbitast ir el6 a menekiiltiigyi hatdsag szamara.

120. §

A hatérvadasz jogosult a Magyarorszag teriiletén jogellenesen tartézkod6 személlyel szemben
az Aht. szerinti kisérés végrehajtasara, ezért sziikséges az Aht. 5. § (1a) és (1b) bekezdésének
moddositasa, mert a hatdlyos rendelkezések alapjan a kisérési feladat végrehajtasara csak a
renddr jogosult.

121. §

A rendelkezés a hivatasos katasztrofavédelmi szerv szamadra lehetévé teszi, hogy hat6sagi
tevékenysége ellatdsdhoz adatigénylés utjan megismerje az egyéni vallalkozé nyilvénos
nyilvantartasban nem szereplé valamennyi adatat. Ezzel a 2022. januar 1-t6]1 miikddd
elektronikus hatdsagi ligyintézésben a hivatasos katasztréfavédelmi szervnek biztositotta valik
a kozvetlen hozzaférés az egyéni vallalkozé minden adatédhoz.

122. §

A kozfoglalkoztatdasrol és a kozfoglalkoztatashoz kapcsolodo, valamint egyéb torvények
modositdsardl szold 2011. évi CVI. térvény modositasanak célja annak rogzitése, hogy a
menedékes is lehet kozfoglalkoztatott.

123-125. §

A fels6oktatas szabalyozasara vonatkozo és egyes kapcsolddd torvények modositasardl szold
2020. évi CXLVIIL. t6rvény — a Magyar Miivészeti Akadémidrol szol6 2011. évi CIX. torvény
(a tovabbiakban: MMA tv.) 7. § (3) bekezdésének 2022. november 5-i hatalyi mddositasaval
— megemelte a Magyar Mivészeti Akadémia rendes tagjainak felsd létszamkorlatjat 250 férdl

25



315 fére. A javaslat a 2022. november 5-ét kivet6 els6 rendes és levelezé tagvalasztasnak az
akadémikusvélasztas altalanos — az MMA tv. 7. § (4)-(8) bekezdéseiben és 8. § (1)
bekezdésében rogzitett — rendelkezéseitdl eltérd eljarasi szabalyok melletti lefolytatdsat
rendeli el. A szabélyozés célja, hogy elésegitse az Orszaggy(ilés altal jelentdsen megemelt
rendes tagi — és az ezzel osszefliggésben felszabadul6 levelez6 tagi — l1étszamkeret miivészeti
kivalosagi szempontok érvényesitése igényével valé feltdltését. Nem vonatkoznak ezen eltérd
szabalyok a Nemzet Miivésze cimet viseléknek az MMA tv. 7. § (9) bekezdése és 30/D. §-a
szerinti egyszertisitett eljarasban térténé rendes tagga vélasztasanak eljarasara.

Az alapvetden technikai jellegli szabalyozas ezen egyszeri és kivételes helyzetre vonatkozo
atmeneti rendelkezéseket tartalmaz és arra iranyul, hogy a jelent6s bdviilés miatt sziikségessé
valé 2023. évi tagfelvétel lebonyolithatova valjon, a kiemelkedé miivészi-szakmai
teljesitmények felvételi kritériumként vald biztositasat tovabbra is lehetévé téve. A modositas
ennek megfeleléen az MMA tv. bels koherencidjanak megteremtését, valamint gyakorlati
alkalmazasanak megfelel biztositasat szolgalja.

127. §

Az ENSZ Egyezmény végrehajtasa sziikségessé teszi, hogy fliggetlen mechanizmus j&jjon
létre az Egyezmény rendelkezései hatalyosulasanak ellenérzésére. Az alapvetd jogok biztosa
feladata volt eddig is, hogy megkiilonboztetett figyelmet forditson az ENSZ Egyezményben
foglaltak végrehajtasanak segitésére, védelmére és ellendrzésére, a jovOben azonban még
hatékonyabb modon latja el a fogyatékossaggal élok alapvetd jogainak védelmét, bevonva a
civil tarsadalmat, kiilonésen a fogyatékossaggal él6 személyeket és az Oket képviseld
szervezeteket.

128. §

Az alapvetd jogok biztosa a fliggetlen mechanizmushoz k6t6d6 feladatkdrében ombudsmani
tipusu vizsgalatokat folytathat, azonban sziikséges, hogy jogkorei szélesebb kortiek legyenek
eljarasai altalanos szabalyaihoz képest.

Lehet6évé valik, hogy — beadvany hianyaban is — rendszeresen vizsgélja a fogyatékos emberek
jogainak érvényesiilését minden tertileten.

A hatékony alapjogvédelmet teszi lehetdévé, hogy természetes személy alapvetd jogaval
kapcsolatos visszassag megsziintetése érdekében hivatalbol eljarast folytathasson akkor is, ha
a fogyatékossaggal €16 személy nem képes jogai védelmében fellépni vagy beadvany
benyujtasa aranytalan nehézséget jelentene szamara.

Az alapvetd jogok biztosa feladatainak ellatasat a civil tarsadalmat reprezentald
Fogyatékossagiigyi Tanacsad6 Testiilet fogja segiteni. Az ENSZ Egyezménybdl kovetkezéen
e testillet munk4jaba nemcsak a fogyatékossaggal élok érdekképviseleti szerveit, hanem a
civil szervezetek és e teriilet szakért6i minél szélesebb korét sziikséges bevonni.

A Fogyatékossagiigyi Tanacsadd Testiilet megalakitasanak, miikodésének, tevékenységének
részletes szabalyait az alapvetd jogok biztosa normativ utasitassal allapitja meg.

A fogyatékossagiigyi fiiggetlen mechanizmus feladatai teljesitése korében az alapvetd jogok
biztosa személyesen és az e feladat teljesitésére altala felhatalmazott — a fogyatékossagligyi
szakteriileten kiemelked6 elméleti tudéassal vagy szakmai gyakorlattal rendelkezd -
munkatarsai Utjan is eljarhat. Az alapvetd jogok biztosa a fogyatékossagiigyi fliggetlen
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mechanizmus feladatainak teljesitésében valé kdzremiikodésre eseti vagy éllandé jelleggel
mas szakértoket is felhatalmazhat.

129-130. §

A fogyatékossagiigyi fiiggetlen mechanizmussal Osszefiiggésben létrejové 1 elkiiloniilt
szervezeti egységek vezetdinek jogallasat, valamint kinevezési, felmentési és munkaltatoi
jogait hatdrozzak meg a rendelkezések. Rendelkeznek tovébba a féigazgaté munkajat segitd
féigazgatd-helyettes illetményérol és juttatasairol is.

A megsziint Fliggetlen Rendészeti Panasztestiilet feladatait ellatd elkiiloniilt szervezeti
egységet indokolt foigazgatdosaggd alakitani az eddigi igazgatosag helyett. A Rendészeti
Foigazgatd a hivatal mas foigazgatoéival azonos illetményben és juttatdsokban részesiil.
Munkajat féigazgatd-helyettes segiti.

131-133. §

A hivatasos katasztréfavédelmi szervnek 2020. januar 1-t6l van a veszélyes aruk szallitisara
hasznélt, nem nyomastarté tartdlyok, tartanyok, valamint a csomagoléeszkozok, IBC-k,
nagycsomagoldsok, Omlesztettaru-konténerek gyartdsi tipus jovahagyasara vonatkozd
hatdséagi engedélyezési hataskore.

A veszélyes aruk szallitdsdra hasznalt nem nyomastart6 tartalyok, tartdnyok, valamint a
csomagoloeszkozok, IBC-k, nagycsomagolasok, Omlesztettaru-konténerek gyartasi tipus
jovéhagyéasa — a sokrétii miiszaki eldirast és miiszaki dokumentacidt tartalmazo, az esetek
tobbségében kiilfoldi tigyfelek altal benyujtott kérelmek alapos elbiralasa miatt — hosszabb
id6t vesz igénybe, ezért indokolt arra az altalanos kozigazgatasi rendtartasrol szo6lo torvény
szerinti teljes eljaras szabalyait alkalmazni.

Egyes el6irasok betartasat a veszélyes aruszallitds, csomagolds biztonsaganak fenntartdsa
érdekében ki kell kényszeriteni. Jelenleg az engedélyezd hatdsag részére mas szankcionalasi
lehetdség nem 4ll rendelkezésre, mint az, hogy a szabélytalanul miikodé vallalkozés
tevékenységét megtiltsa és a gyartasi engedélyt visszavonja. Ez silyos szankcio, ami nem
célja a hatdsagi eljarasnak. Egyidejlileg hatékony moédszer lehet a hatdsagi ellenérzés és
birsag kiszabasa, amelyre a t6rvénymoédositas lehetéséget ad. A toérvénymddositas
meghatarozza a fizetésre kotelezettek korét is. A 24/E. § (5) bekezdése utal arra, hogy az
egyes rendelkezések megsértése esetén kiszabhaté birsagok, valamint a tobb jogsértd
cselekmény vagy mulasztas esetén ugyanabban az eljarasban kiszabhaté birsdg maximalis
Osszege kiilén jogszabalyban (kormanyrendeleti szinten) lesz megallapitva. A 24/E. § (6)
bekezdésében meghatarozott, a birsag kiszabasara vonatkozé eléviilési id6 figyelembe veszi
részben a kiadott gyartasi tipus jovahagyasi engedélyek érvényességi idejét, részben pedig
azon szakmai szabalyozast, amely szerint a miianyag csomagoldeszk6zok a gyartastol
szamitott 5 évig hasznalhatoak. Emiatt a gyartasi tipus jovahagyasi engedéllyel rendelkezd
adott csomagoloeszkoz az engedély érvényességének lejarta utdn nem gyérthatd, és a
gyartastol szamitott 5 év elteltét kovetden nem kérhetd szdmon a gyartds és a
csomagoléeszkdz megfelelosége sem.

A torvénymodositds a gyartasi tipus jovahagyashoz, a gyértasi tevékenység ellendrzéséhez,
valamint a mintavételhez és a szabdlytalan tevékenység szankcionalasahoz egyiittesen
biztositja a keretszabalyozast €s a részletszabalyok megalkotasara vonatkozé felhatalmazé
rendelkezést is.

134-135. §
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A hatélyos szabalyozas alapjan a Kormany a katasztréfavédelemmel 6sszefliggd dontéseinek
elokészitése, valamint a katasztrofék elleni felkésziiléssel, megel6zéssel, védekezéssel és
helyreéllitissal kapcsolatos feladatok Osszehangolt megoldésa érdekében kormanyzati
koordinécios szervet (Katasztréfavédelmi Koordinacids Tarcakozi Bizottsag — KKB)
miikddtet. 2022. november 1-t6l a védelmi és biztonsagi események szintjét eléré események
kezelése a védelmi és biztonsagi tevékenységek Osszehangolasarl szolé torvény (a
tovabbiakban: Vbd.) alapjan térténik, a kormanyzati koordinacié a Védelmi Igazgatasi Hivatal
Utjan valésul meg. Ugyanakkor a védelmi és biztonsagi események szintjét el nem érd,
kiterjedt kéresemények soran is sziikség lehet a katasztréfavédelemmel osszefliggd dontések
elokészitésére, valamint a katasztrofak elleni felkésziiléssel, megelézéssel, védekezéssel és
helyreallitassal kapcsolatos feladatok dsszehangoldsara a KKB keretében.

Ugyanakkor a kormdanyzati koordindcids szerv megjel6lés pontositisa sziikséges, hogy
egyértelmien jelzésre keriiljon, hogy a bizottsag csak a katasztrofavédelmi helyzetekben latja
el a sziikséges koordinacios feladatokat.

Szintén a Vbo. szabélyozasa alapjan modosult a polgarmesterek mellett miikdd referensekre
vonatkoz6 szabélyozas, ezzel Osszhangban az egységes fogalomhasznalat miatt indokolt a
katasztrofavédelmi torvényben a referensek megjel6lésébdl az ,6nkorményzati” jelzd
elhagyasa.

136-139. §

A korhatar elotti oregségi nyugdijak megsziintetésérél, a korhatar eldtti ellatasrdl és a
szolgalati jarandosagrol szolé 2011. évi CLXVIL térvény mddositasa az alabbi targykort
érinti:

1. az Onkéntes tartalékos katonai szolgalatra torténé jelentkezés mellett a rendvédelmi
feladatokat ellatd szervek hivatasos allomanyanak szolgalati jogviszonyarol szolo 2015. évi
XLII. torvény (a tovabbiakban: Hszt.) szerinti szerzddéses hatarvadasz és iskoladr feladatok
ellatasa esetén is rogzitésre keriil, hogy ebben az esetben a szolgélati jarandosag mértéke a

jelenleg hatalyos szabalyokkal ellentétben nem csokkentheté a személyi jovedelemadd
mértékével, illetve

2. a korai nyugellatdsban részesiild éves keretdsszeg nélkiil vallalhat a Hszt. szerinti
szerzOdéses hatdrvadasz vagy iskolaér feladatellatasara irdnyuld jogviszonyt, igy az éves
keresetre vonatkozé keretdsszeg, tehéat kereseti korlat alol kivételként keriil kezelésre e két
jogviszonybdl szarmazé jovedelem.

140. §

A Kkértalanitds hatalyos szabdlyai vonatkozésdban a moddositds minddssze két jelentds
valtozast hajt végre. A moddositassal egyrészrdl mar nem lesz sziikségszert feltétele a
kartalanitasi igény érvényesitésének az, hogy a szabélysértési eljarast megsziintetd dontés
sziilessen. A biintetdeljaras szabalyaihoz kozelitve lehetdség lesz kértalanitasra akkor is, ha a
joger6s dontést kovetd feliilvizsgalat alapjan az elkovetovel szemben jogerdsen enyhébb
biintetést szabtak ki vagy intézkedést alkalmaztak, vagy a meg nem fizetett pénzbirsag,
helyszini birsag szabalysértési elzarasra atvaltoztatdsa esetén annak végrehajtasa alaptalan
volt. Ennek garanciaja, hogy errdl az elkovetdét a kézbesitéssel egyidejiileg tajékoztatni kell.
Masrészt — szintén a biintetéeljaras szabalyaival egyezden — Kkiterjeszti a kartalanitési
igényként érvényesithet6 igények korét a szabadsag alaptalan korlatozasa, illetve elvondsa
miatt bekdvetkezett nem vagyoni sérelemért jard sérelemdijra is.
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Az osztott szerkezetll kartalanitds bevezetésére tekintettel a modositas rogziti, hogy a két
lehetoség koziil az elkovetd valaszthat. Az egyszeriisitett eljards vélasztdsa esetén
megallapodas jon létre a kartalanitast igényl6 és a magyar allam kozo6tt birdsagi eljaras nélkiil,
amelyet kovetden tovabbi igényérvényesitésnek helye nincs. Meghatarozott tarifarendszer
szerinti fix dsszeg jar az igénylének a jogalap fennélldsa esetén.

A Kkartalanitas szabdlyait a mddositas atlathatobban rendszerezi a hatalyos szabalyozashoz
képest: a kartalanitas fogalmi meghatarozasat kveten el6szor a jogalap, majd a kizard okok
keriilnek szabalyozasra, ezt kovetik a kartalanitasi eljardas kozos szabalyai, majd az
egyszerlsitett kartalanitasi eljards specidlis szabalyai, tovabba a kartalanitasi perrel
kapcsolatos rendelkezések, végiil a kartalanitas kifizetésére vonatkozd szabalyok, aztan a
visszafizetésre vonatkozé rendelkezések.

A modositas kiegésziti és ezaltal koherenssé teszi a szabalyozast annak rogzitésével, hogy
kértalanitas jar az Orizetért is, ha annak tartama a hetvenkét 6rat meghaladja. Mivel 6rizetbe
vételre csak elzarassal fenyegetett szabalysértés miatt indult eljarasban van lehetdség, és a
rendOrség legfeljebb hetvenkét orara jogosult az Orizetbe vételt elrendelni, azt kovetden mar
az ligyben eljar6 birdésdg hatdskoére a személyi szabadsag tovabbi elvonasa, igy kérelem
eloterjesztésére az drizetet elrendeld rendori szervnél nincs lehetdség.

A modositas érintetleniil hagyja a kartalanitasi per eredeti szerepét is: az egyszerlsitett
kértalanitasi eljards igénybevétele nélkiil kartalanitasi per indithaté, ugyanakkor igy
elkeriilhetd és ezaltal az igényérvényesités sokkal hatékonyabba valhat az egyszeriisitett
kartalanitési eljaras alkalmazasaval.

Az egyszerlsitett (tarifalis) kartalanitési eljards bevezetésétdl gyakorlatilag révid idén beliili
peren kiviili megegyezés varhat6. Az egyszertsitett eljaras soran kiilon kormanyrendeletben
meghatdrozott tarifarendszer szerinti, a személyes szabadsag alaptalan korlatozasdnak vagy
elvonéasanak naptari napjai szerint meghatérozott 6sszeg jar a jogalap fennéllasa esetén.

A modositas rogziti, hogy ezekben a kartalanitasi tigyekben az allamot a szabalysértési
szabalyozasért felelés miniszter képviseli.

Az egyszerisitett kartalanitasi eljards lényege, hogy ennek kérelmezése esetén az
szabalysértési szabalyozasért felelés miniszter megvizsgalja a megallapodas megkdtéséhez
sziikséges torvényi feltételek fennallasat, és ha a jogalap nem vitas, tovabba kizaré ok sem
meriil fel, akkor a kormanyrendeletben meghatarozott tarifa alapjan meghatarozza az
igénylének jard osszeget, errdl a kartalanitast igényl6t irdsban tdjékoztatja. A tajékoztatds
kiterjed arra is, hogy irasbeli megéllapodas zarja le az egyszerusitett kértalanitasi eljarast, ha a
meghatarozott kartalanitasi 6sszeg elfogadasra kertil a kartalanitast igényl6 részérol.

A mdbdositas pontosan megjeloli, hogy az egyszersitett kartalanitasi eljarasra iranyuld
kérelmet milyen esetben melyik szervnél kell benyujtani és egyértelmiien rogziti, hogy
ugyanazon eljarasban csak egy alkalommal nyujthaté be egyszertisitett kértalanitds iranti
kérelem. Az ismételt kérelmet a kartalanitasi igény alapjaul szolgalé dontést hozo birdsag,
szabalysértési hatosag, illetve a helyszini birsagot kiszabd szerv vagy személy nem kiildi meg

kérelem érdemi vizsgalata nélkiil — tajékoztatja.

Ha barmilyen okbdl az egyszerlsitett kartalanitasi eljards sordn a kérelem benyujtasatol
szamitott 6t hénapon beliil nem jon létre a megallapodas, vagy a szabalysértési szabalyozasért
felelés miniszter allaspontja szerint a kérelem nem megalapozott, Ggy a kartalanitast
igénylének lehetésége van arra, hogy a hataridé lejartat, illetve a kérelem
elfogadhatatlansagardl valé miniszteri téjékoztatast koveté két honapon beliil keresetlevél
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benyujtasdval kértalanitasi pert inditson. A modositas rogziti, hogy a keresetlevelet mikor,
melyik birésdgnal, hatdsagnéal lehet elGterjeszteni. A jogalkotdi cél, hogy kizardlag az
egyszerUsitett kértalanitasi eljarast kovetd per esetén kelljen a keresetlevelet az elbiralasra
hataskorrel és illetékességgel rendelkezé birdsagnal elbterjeszteni, ezért ennek megfeleld
utalo kivételszabalyt is megjelenit a 133/F. §-ban, mivel az a kértalanitasi perekre egységesen
— tehat az egyszerisitett kértalanitasi eljarast kovetd perre is kiterjedden — fogalmaz meg
szabalyokat.

A moédositas megéllapitja a kartalanités kifizetésével kapcsolatos szabélyokat is arra az esetre,
ha a kartalanitast igényl6é személy a szabalysértéssel okozott azon kart nem téritette meg,
melyre a szabélysértési hatdsag vagy a birdsag joger6s dontésében kotelezte. Ilyen esetben a
szabalysértési szabdlyozasért felelds miniszter jogosult lesz a Kartalanitasi Osszeg
visszatartasara.

141. §

A mbédositas 1) felhatalmazd rendelkezést is megéllapit, melynek alapjan a Kormany
rendeletben hatdrozza meg az egyszerisitett kartalanitasi eljaras keretében kifizethetd
Osszeget, a kiszdmitds modjat, illetve a megéllapodds megkotésével és a kartalanitéds
kifizetésével kapcsolatos szabalyokat.

142. §
Az a) ponthoz:

A hatalyos szabalyozas az ismételt elk6vetésre vonatkozd rendelkezések alkalmazéasat
meghatarozott esetekben kizarja. A modositas az ismételt elkvetésre vonatkozo szabalyok
korabbi mddositdsdhoz igazoddan pontositja a rendelkezést.

A b) ponthoz:

A mobdositds célja a szabalysértési eljarasban elrendelt eldvezetés koltségére vonatkozo
rendelkezés pontositasa. A médositas rogziti, hogy az eldvezetés koltségét az Rtv. alapjan a
foganatositd szerv igazolja, amelynek megfizetésére aztan a szabalysértési torvény alapjan az
elovezetett személyt kitelezi az elrendeld szerv.

A ¢) ponthoz:

A hatilyos szabdlyozas az ismételt elkovetésre vonatkozd rendelkezések alkalmazasat
meghatarozott esetekben kizédrja. A mddositds az ismételt elkovetésre vonatkozé szabalyok
korabbi modositasdhoz igazoddan pontositja a rendelkezést.

A d) ponthoz:

A mobdositds a szabalysértési eljardsra vonatkozd képviseleti szabédlyokhoz igazoddan
pontositja a méltanyossagi kérelem benyujtasara jogosultak korét a nagykora hozzatartozdval.

Az e) ponthoz:

A szabalysértési torvény elballitashoz és elévezetéshez kapcsolodo felhatalmazo rendelkezése
modositasanak célja, hogy az Osszhangban legyen az Rtv. kapcsolodé felhatalmazd
rendelkezésével. A modositas egyértelmtivé teszi, hogy az eldallitas €s elovezetés koltsége
mértékének megallapitdsa a rendészetért felelds miniszter hatdskére, melyet rendeletben
rogzit (elrendeld és foganatositd szerv kozotti relacid). A szabalysértési torvény szerinti
felhatalmazo rendelkezés kifejezetten a koltség megéllapitasara vonatkozik (eljard szerv és az
elovezetett, eldallitott személy kozotti relacio).
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143. §

A Vbs. 2022. november 1-t6l — a jelenlegi szabalysértési eljaras helyett — kozigazgatasi
szankcioval sdjtja a polgari védelmi, valamint a gazdasagi és anyagi szolgaltatasi
kotelezettséget megsértoket. A szabdlysértési térvény kimondja, ha egy tényallas
kozigazgatasi eljarasban is elbirdlhatd, szabalysértési eljaras nem folytathato le, igy a
szabalysértési torvény vonatkozd két tényallasat a térvénymodositas hatalyon kiviil helyezi.

144. §

A rendelkezés meghatarozza a kritikus munkakor fogalmat, ami segiti a térvény értelmezését,
mivel a térvény tobb esetben tartalmaz a kritikus munkakorrel kapcsolatos el6irast.

145. §

A Vbo. 10. § (2) bekezdés o) pontja alapjan a Iétfontossagi rendszerelem kritikus
munkakoérben foglalkoztatottja a polgari védelmi kotelezettségét munkakore ellatasaval,
kozmegbizatdsa gyakorlasaval teljesiti. Annak érdekében, hogy a kritikus munkakéroket
bet6ltd személyek a feladatukat a létfontossagu rendszerelemnél el tudjak latni, sziikséges,
hogy ezt a mindsitést a polgari védelmi kotelezettség megallapitasanal és a polgari védelmi
szervezetbe torténd beosztasnal a polgarmester figyelembe tudja venni, és ne ossza be az adott
személyeket egyeb kotelezettség ellatasara.

Tekintettel arra, hogy a személyes adatok kezelésére vonatkozé felhatalmazést torvényi
szinten sziikséges biztositani, indokolt az Lrtv. fentiek szerinti moédositésa.

146. §

A létfontossdagui rendszerek és létesitmények azonositdsdarol, kijelolésérdl és védelmérdl szolo
2012. évi CLXVI térvény (a tovabbiakban: Lrtv.) moddositdsdnak célja felhatalmazo
rendelkezés elhelyezése annak érdekében, hogy a biztonsagi sszekotd személy képzésének €s
tovabbképzésének tartalmardl szold rendeletet a katasztrofak elleni védekezésért felelds
miniszter megalkothassa, a torvény és a végrehajtasar6l sz6l6 korméanyrendelet szerinti
rendszeres képzési és tovabbképzési kitelezettségek részletezése céljabol.

147. §, 1. melléklet

Az Lrtv. 1. mellékletében az ,,Infokommunikécids technologiak™ dgazat kiegészitésre keriil a
meteoroldgiai infrastruktura aldgazattal, amely az Orszdagos Meteoroldgiai Szolgadlatrdl és a
meteorolégiai tevékenységrdl sz616 353/2021. (V1. 24.) Korm. rendelet 2. § ) pontja szerint
meteorologiai adat és  informacié  eldallitisara  alkalmas méré, megfigyeld,
infokommunikécids, adatfeldolgozo, megjelenité, archivald és szolgéaltatd rendszer. E
rendszerek aldgazati besorolasukbdl fakadd értelmezési problémék miatt eddig egyik
alagazatban sem kertiltek kijelolésre.

150. §

A korézési nyilvantartdsi rendszerrdl és a személyek, dolgok felkutatdsdrol és azonositdsarol
sz616 2013. évi LXXXVIIL. térvény (a tovabbiakban: Kortv.) 4. § (7) bekezdés ¢) pontja
szerint a korozott dolgok nyilvantartasaban talalhaté adatokat a nyilvantartd a kordzott
kozokirat érvényességi idejének lejartatol szamitott 10 évig kezeli. A modositas célja, hogy
ezt az adatkezelési id6t lehetdség szerint lerdviditse.

A biintet8eljdrdsrdl sz616 2017. évi XC. torvény (a tovabbiakban: Be.) 268. § (2) bekezdése
szerint — 4ltalanos szabalyként — a korozést vissza kell vonni, ha az elrendelés oka megszint,
illetdleg a bizonyitasi eszkdzként keresett vagy bizonyitasi eszkdzként azonositand6 dolgok
korozését vissza kell vonni az eljaras megsziintetését, illetve jogerds befejezését kovetden. Az
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elveszett, eltulajdonitott okményok tekintetében a lehetdségként fennalld visszaélésre
tekintettel indokolt specialis adatkezelési idé megallapitasa. Méltanyolhaté elvaras, hogy
biintetdeljarasban koérozott dolgok kérdzése mindaddig érvényben maradjon, amig az adott
blincselekmény biintethetdsége nem éviil el. A moédositassal a biintetéeljarasban korozott

kozokiratok esetén konzekvensen tarthatd, és a Be. vonatkoz6 szabalyaihoz igazod6 objektiv
hatarid6 keriil meghatérozasra.

A szabalysértésekrdl, a szabdlysértési eljdrdsrol és a szabdlysértési nyilvantartdsi rendszerrdl
sz0l6 2012. évi II. torvény (a tovabbiakban. Szabstv.) 6. § (6) bekezdése szerint a
szabalysértési eljardsban a szabélysértés biintethetéségének abszoliit eléviilési ideje két év.
Mivel a szabalysértési eljaras lezdrasakor a korozést vissza kell vonni, ezért a

biintetSeljarasban korozott kozokirat szabélyait a szabélysértési eljaras esetében is indokolt
bevezetni.

Az egyéb okbdl elrendelt korozésekhez kapesolddd 5 éves adatkezelési hataridé az altalanos
gyakorlati tapasztalatoknak megfeleltethetd, optimélis hataridé. A koroézés elrendelésétdl
szamitott 5 év meghatdrozdsa megoldast nyujt az olyan kézokiratok esetében is, amelyek
cérvényességi idé nélkiil kertilnek kiallitasra (,,visszavonasig érvényes”), vagy az barmely
okbol (pl. hatésagi nyilvantartas hianya miatt) nem allapithaté meg.

155-156. §, 180. §, 185. §, 229-230. §

A rendelkezések értelmében szerzOdéses hatarvadasz foglalkoztatdsa a rendvédelmi
Jfeladatokat ellato szervek hivatdsos dllomdnydnak szolgdlati jogviszonydrdl sz6lé 2015. évi
XLII torvény (a tovabbiakban: Hszt.) szabalyrendszerében nem munkaviszonyban torténik.
Egy 1j, 6nallo szerzddéses jogviszony jon létre, amelyre esetenként eltérd, kiilonleges
szabalyok az irdnyadok. Ez a szabalyozas teriiletén Ggy jelenik meg, hogy a jelenlegi
hivatasos szolgalati jogviszonytol eltéré szabalyok keriilnek rogzitésre, amelyek kizarélag a
hatdrvadasz alloményra iranyadok és alkalmazandok. A jogviszony alapvetden — a sziikséges
eltérésekkel — a hivatasos szolgalati jogviszony jogintézményeire épiil, szerz6déses jellegébsl
adodé sajatossagokkal. E személyi kor tagjainak feladata és az 4llami kényszer
alkalmazasanak lehetdsége jelentésen megkiilonbozteti Oket.

A Készenléti Renddrség Hatarvadasz Ezred allomanyaba tartozd szerzédéses hatarvadasz az
altalanos renddrségi feladatok ellatasara 1étrehozott szerv (a tovabbiakban: Renddrség) tisztesi
rendfokozati allomanycsoportba tartoz6 allomany tagja, aki harom éves hatarozott idére sz616
szerzOdésben véllalja az Rtv. 1. § (2) bekezdés 10. és 11., tovabba 13. pontjaban
meghatarozott feladatokhoz kapcsolodé hatarvadasz feladatok (a tovabbiakban: hatarvadész
feladat) ellatasat.

A hatérvadész szerzddéses jogviszony sajatos jellegébol adoddan az egységes jogalkalmazas,
valamint a kovetkezetes és atlathato szabalyozas érdekében rogzitésre keriil a Hszt. hivatasos
allomanyara iranyadé szabalyainak alkalmazhatdsidga e személyi korre. Ugyanakkor a
rendvédelmi hivatasos terminolégia egyes elemeinek megfeleltetése sziikséges e személyi kor
tagjaira, ezzel 6sszefliggésben a Hszt. nem alkalmazhat6 rendelkezéseinek rogzitése a kizaras
érdekében. A hivatasos jogviszonytol eltéréen — a korlatozott idétartamra tekintettel — nem
kapcsolddik a jogviszonyhoz pl. elémenetel, besorolés, teljesitményértékelés.

A szerz6déses hatarvaddsz jogviszony a Rendérség é€s a hatarvadasz kozott 1étrejott
kiilonleges jogviszony az Rtv.-ben meghatarozott feladatokhoz kapcsolddd hatarvadasz
feladat ellatdsa érdekében, amelyben mindkét felet a sajatos rendvédelmi koriilményeknek
megfeleld, a szerzddéses jogviszonyra vonatkozd szabalyban és mas jogszabalyban
meghatarozott  kotelezettségek  terhelik  és  jogosultsagok  illetik meg. A
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tobbletkotelezettségeket jelzi, hogy a hatarvaddsz a jogviszonybdl fakadé kotelmeit egyes
alapjogai korlatozasanak elfogadasaval teljesiti. A rendvédelmi szerv e vallalasért cserébe
koteles biztositani a kotelezettségek teljesitéséhez sziikséges feltételeket, a tdrvényben
megallapitott dijazast, juttatdsokat és kedvezményeket. A munkaltatéi jogkér gyakorldja a
Készenléti Renddrség Hatarvadasz Ezred parancsnoka.

Meghatérozasra kerlilnek a szerzddéses jogviszony létesitésének feltételei. A jogviszony
szerz6déssel jon létre, harom éves id6tartamra, hat honapos probaidé kikotésével. A szerzédés
egy alkalommal meghosszabbithatd legfeljebb tovabbi harom évre. A hosszabbitasra irdanyadd
f8szabaly alol kivételt képez a tomeges bevandorlas okozta valsaghelyzet ideje, ezen id6szak
alatt a meghosszabbitott szerz6déses jogviszony kozds megegyezéssel a hosszabbitast
kovetden is meghosszabbithatd ujabb hatarozott id6tartamra.

A hatarvadész esetében alkalmazhatok lesznek a szerz6déstdl eltérd foglalkoztatas szabalyai,
igy az atrendelés szabélyainak alkalmazasa is, biztositva ezzel a feladatellatasbol adodo
esetleges feladatellatasi hely igény szerinti rugalmas valtoztatasat.

Specialis szabélyozés érvényesiil a jogviszony-megsziintetés tekintetében, figyelemmel a
hatérozott idére, tovabb arra, hogy szerzédéses jogviszonyrdl van szé. Uj jogeim a szerzédés
felbontasa, az e kérbe tartozé harom esetben a hatarozott id6bol hatralévé idére jard illetmény
50%-a jar a hatarvadéasznak.

A feladatellatas sikeres hatarvadéasz vizsga birtokdban kezdhet6 el, a képzés és vizsga rendjét,
a helyette elfogadhatd szakiranyu képesitések és képzettségek jegyzékét miniszteri rendelet
szabalyozza. A szerzOdéses hatarvadasz esetében a Hszt. szabalyrendszerében 1 elemként a
rendvédelmi szerv sajatossagaihoz igazoddan bevezetésre kertil a tisztesi rendfokozat.

A szerzddéses jogviszony létesitésének feltétele az egészségi, pszichologiai és fizikai
alkalmassag, a feltételek részletszabalyait miniszteri rendelet hatdrozza meg.

A szerz6déses hatarvadasz esetében a Hszt. §sszeférhetetlenségre vonatkozé rendelkezéseihez
képest a munkavégzéssel jard egyéb jogviszony létesitése megengedett, amennyiben az nem
ellentétes a rendvédelmi szerv feladataival, vagy nem veszélyezteti a szolgalat
kotelességszerli, partatlan és befolyastol mentes ellatdsat, vagy a rendvédelmi szerv
tekintélyét. A munkavégzéssel jardé egyéb jogviszony létesitéséhez bejelentési kotelezettség
kertil el6irésra.

A szerzddéses hatdrvaddsz részére megallapitandé alapszabadsag mértéke a hivatdsos
allomény tagjaéval azonos mértéki, 25 nap. A pétszabadsag mértékének a jogviszonyban
toltott idohoz — figyelemmel annak hatdrozott idejére €s rovid tartamdra — igazoddan eltérd
mértékli mértékben keriil szabalyozasra. A pétszabadsadg Hszt. szabélyrendszere szerinti
esetkorei azonban a hivatdsos allomény tagja részére megallapitandé mértékhez igazodnak. A
hatarvadasz esetében rogzitésre keriil, hogy tizenst munkanap betegszabadsag illeti meg,
amelynek id6tartamara a tavolléti dij 100 %-a jar.

A szabdlyozas az illetmény tekintetében a Hszt. szabalyrendszerétdl eltéré rendelkezést
tartalmaz, amely értelmében a hatarvadasz illetményének Gsszetevoi:

a) alapilletmény (mértéke legalabb a garantalt bérminimum), ehhez kapcsoléddan
b) éjszakai, készenléti és kiemelt készenléti potl€k, tovabba
¢) — munkaltat6i dontés alapjan — az idegennyelv-tudasi p6tlék jar, illetve

d) specialis hatarvadasz szolgalati p6tlék keriil bevezetésre, amelynek mértékét és feltételeit
miniszteri rendelet allapitja meg.
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A szerzOdéses hatdrvadasz esetében a Hszt. hivatdsos allomany tagjara vonatkozé
szabalyrendszer keriil alkalmazasra kartéritési és fegyelmi eljards soran, meghatarozott
kivételekkel, igy a fenyitési nemek nem alkalmazhatok teljes kortien.

Rogzitésre keriil a szerzdédéses hatarvadaszra vonatkozo miniszteri rendeleti felhatalmazo
rendelkezések meghatarozasa.

Tekintettel arra, hogy a torvénymddositdas beemeli a Hszt.-be és ezéltal a normal jogrendi
szabalyozas részévé tesziaz ditaldnos renddrségi feladatok elldtdsdra létrehozott szerv
dllomdnydba tartozo szerzédéses hatdrvaddszokra vonatkozé szabdlyokrdl szolé 244/2022.
(VII. 8.) Korm. rendeletben és a rendvédelmi feladatokat elldté szervek hivatdsos
dllomanyanak szolgdlati jogviszonydrdl szolé 2015. évi XLIL torvény eltérd alkalmazdsdrdl
szolo  253/2022.  (VIL. 15.) Korm. rendeletben foglaltakat, a veszélyhelyzeti
korményrendeletek hatalyon kiviil helyezhetok.

157. §, 158. §, 190. §

A rendvédelmi tisztjel6ltre vonatkozd, 2022. augusztus 1-jei hatalya jogszabalyvaltozas
sziikségessé teszi, hogy a Hszt. kifogastalan életvitel ellendrzés szabalyozasaban
egyértelmiien megjelenjen e személyi kort érintd ellendrzési kotelezettség. Az Osztondijas
hallgaté kifejezés kikeriil a szabalyozasbdl, figyelemmel arra, hogy a rendvédelmi tisztjelslt
rendvédelmi tisztjelolti szolgalati jogviszonyba keriil. A rendvédelmi tisztjelolt kinevezést kap
a jovoben, igy Osztondijszerz6dés megkotésére nem keriil sor, az erre vonatkozo
jogszabalyhelyek pontositdsa is sziikséges. A tanuldé marad, e személyi kor a rendvédelmi
technikumban tanul6t jelenti, aki — a szakképzési rendszerben jardé oszténdijon feliil — a
rendvédelmi szervt6l is kap sztondijat.

159. §

A rendvédelmi feladatokat ellato szervek hivatdsos dllomdnydnak szolgdlati jogviszonyadrdl
szolo 2015. évi XLII torvény 71. §-anak célja az tmeneti helyettesitésre vonatkozo szabalyok
pontositasa abbol a célbol, hogy a tébbletszolgalataért jarod helyettesitési dijra az allomany
tagja csak azokban az esetekben legyen jogosult, amikor a tobbletfeladat ellatdsa valoban
érdemben haladja meg a szolgalati beosztasbdl eredé feladatellatas kereteit, azaz nem eseti
jellegli és ténylegesen jelentds tobbletmunkét jelent.

160. §

A szolgalati jogviszony megsziinésének esetkore kiboviil a foglalkozés végzéséhez sziikséges
engedély visszavonéasanak esetével.

161. §

Az egészségiigyi szolgdlati jogviszonyrdl szolé 2020. C. torvény 2021. janudr 1-jei hatallyal
bevezette az egészségiigyi szolgalati jogviszonyt. A jogviszonyok kozotti koélcsonds
atjarhatosagot a rendvédelmi feladatokat elldto szervek hivatdsos dllomdnydnak szolgadlati
Jogviszonydrdl sz6lé 2015. évi XLIL torvény 96. § c) pontja szerint az egészségiigyi szolgalati
jogviszony esetén is indokolt biztositani, a rendelkezés ennek érdekében tartalmaz modositast.

162-163. §

A modosit6 rendelkezés a munkaltatdi jogkort gyakorld elsljard és a hivatasos allomany tagja
esetében is pontositia a szolgélati viszonyhoz kapcsolodd kotelezettségre vonatkozo
szabalyozast.

164. §
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Az egészségi, pszichologiai vagy fizikai alkalmassag megallapitasara iranyuld vizsgélat soran
keletkezett adat kezelésének céljainak meghatdrozasa kiegészitésre keriil az egészségi,
pszicholégiai, fizikai alkalmassagi vizsgalat soran keletkezett adatok szolgéltatasaval.

165. §

A 2021. januéar 1-jével bevezetett Kétlépcsds, Integralt Alkalmassagvizsgalati Rendszer
informatikai timogatasat a rendvédelmi szerv a Komplex Kompetencia Alapu Kivélasztasi és
Képzési Rendszer (a tovabbiakban: KOMP-rendszer) elnevezésti informatikai keretrendszer
igénybevételével hajtja végre.

A Hszt. rogziti az egészségi, pszichologiai vagy fizikai alkalmassag megéllapitasara irAnyuld
vizsgélat sordn keletkezett adat kezelésének céljat, ezen meghatdrozas a rendvédelmi szervnek
biztositja a felhatalmazast érintett adatok kezelésére. Sziikséges, hogy torvényi szinten
rogzitésre kertiljon, hogy az alkalmassagvizsgalati rendszer informatikai timogatéasat biztositd
informatikai rendszert a Beliigyminisztérium miikodteti és emellett modszertani tamogatast
nyujt a rendvédelmi szervek részére. A modosités rogziti tovabba, hogy a rendvédelmi szervet
irAnyit miniszter, valamint az Orszaggyilési Orség tekintetében az Orszéaggyilés Elnoke
a munkaltatéi jogai gyakorlasa (vezet6-kivalasztas), illetve munkaltatoi intézkedés megtétele
céljabol a KOMP-rendszerhez hozzaférni jogosult.

166. §

A Hszt. szolgélatteljesitési idére vonatkozoé szabélyrendszere kiegésziil egy olyan
szolgalatszervezési szaballyal, amely a heti legfeljebb 48 o6rds szolgalatteljesitési id6t a
készenléti jellegli szolgalati beosztasokon kiviil azokban az esetekben is lehet6vé teszi, ahol a
folyamatos szolgalatellatas biztositani sziikséges, vagy ahol a szolgalati feladatok rendes
szolgalatteljesités keretében torténd ellatdsa barmely idépontban sziikségessé valhat. A
modositas a napi szolgalati id6keretet is mddositja, amely értelmében a hatalyos napi 4-12
oras szolgalatteljesitési idot napi 12-16 oras szolgalatteljesitési idre boviti.

A modositas hatalyos szabédlyrendszer mentén alkalmazott Gn. valtasos és vezényléses
szolgalati idérendszer mellett jelentene Ujabb, a korabbiaknal rugalmasabb és hatékonyabb
szolgalatszervezési megoldast. A napi 16 Oras (,,tombdsitett”) szolgélatszervezés
eredményeként a hivatdsos allomany érintett tagjai idében Gsszevontan, egyszerre nagyobb
iddszakot lefedve teljesitenének szolgélatot.

Az allomany tagjai oldalardl jelentds elényt jelent a mddositas alapjan, hogy mar két havi
munkaidé keret alkalmazéasanal is csokkenthetd a teljesitendd szolgélati napok szama (a
jelenleg széles korben alkalmazott valtdsos szolgdlati idérendszer esetében — 12 6rés
szolgalatnal 29,5 nap a javasolt 16 Oras szolgalat alkalmazhatosdgaval 22 szolgélati napra
redukalodna). Ebbdl kdvetkezben né a pihendnapok szama, csokkenne a munkéba jarasra
forditott idStartam €és annak koltségei. Tovabbi elény, hogy a szolgalat atadasok szama is
csokkenne, ebbdl kovetkezden a nem a végrehajtoi jellegli szakmai feladatvégrehajtashoz
kapcsolodé tevékenységekre — a tényleges szolgélatteljesités helyszinére kiérkezésre és onnan
torténé bevonulasra, az eligazitasra, a beszamoltatéasra, a felszerelés felvételére és leadasara —
forditott idGtartam is jelentdsen mérséklodik.

A szabdlyozas a munkaidd-szervezés egyes szempontjairdl szolé az eurdpai parlament és a
tanacs 2003. november 4-i 2003/88/EK iranyelv (a tovabbiakban: Iranyelv) 17. cikk (3)
bekezdés ¢) pontjaban foglalt altalanos szabélyoktdl valo eltérési lehetdségen alapul.

Az Iranyelv 3. cikke (Napi pihen6id6) szerint a tagdllamok meghozzdk a sziikséges
intézkedéseket annak biztositasara, hogy minden munkavallalot 24 6ras idétartamonként 11
Osszefiiggd o6rabol all6 minimalis napi pihendidé illessen meg, ugyanakkor az Iranyelv 17.
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cikk (3) bekezdés c) pont eltérést enged a 3. cikktdl olyan tevékenységek esetében, ahol
folyamatos szolgalatra vagy termelésre van sziikség. A médositas kifejezetten a folyamatos
szolgalat erdforrashatékony biztositdsat szolgalja ugy, hogy az irdnyelv heti 48 oras
munkavégzésre iranyul6 korlatozé szabalyat nem irja feliil.

Az érintett foglalkoztatottak szamara egyenértékii kompenzalé pihen6idé biztositott.

167. §, 179. §, 183-184. §, 186. §, 188. §

A modositas értelmében a hivatasos allomany és a rendvédelmi alkalmazottak esetében
lehetévé valik onként vallalt tulszolgélat, illetve 6nként véllalt tGlmunka (a tovabbiakban
egylitt: onként vallalt talszolgalat) teljesitése.

Az egészségligyi dolgozokra a munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. térvény (Mt.), az
egészségligyi szolgalati jogviszonyrdl szold 2020. évi C. térvény (Eszjtv.) €s az egészségiigyi
tevékenység végzésének egyes kérdéseirdl szolo 2003. évi LXXXIV. torvény (Eiitev.)
szabalyai alkalmazanddk, igy a szerzOdéses jogviszonyhoz kapcsoloddan egy
megéllapodasban rogzitendoek az onként vallalt tébbletmunka szabalyai. Az érintett felek

akarategyezése szerint jon létre a megallapodas, amely garancidlis elemeket tartalmaz
mindkét fél részére.

A hivatasos allomény €s a rendvédelmi alkalmazott esetében a jogviszony kinevezéssel jon
létre, a jogviszony lényegi elemeit tekintve nem kapcsolddik hozza megallapodés. Az 6nként
vallalt tulmunkdhoz sziikséges onkéntesség €s a szabad dontés kizarja tehat a munkaltatd
egyoldali dontési lehetdségét, igy az még a munkavallaléi beleegyezéssel sem irhatd eld,
kizérélag megallapodés alapjan keriilhet alkalmazésra. Ehhez torvényi szinten, a Hszt.-ben
sziikséges rogziteni az alapvetd garancialis szabalyokat (akarategyezség kovetelménye,
hatrany kizaréasa, id6tartam, dijazés mértéke, felmondasi szabalyok).

A mddositas figyelembe veszi a munkaidé-szervezés egyes szempontjairél szold, 2003.
november 4-i 2003/88/EK eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelvben (a tovébbiakban:
Iranyelv) foglaltakat:

1. A 6. cikk hatdrozza meg a heti munkaidé lehetséges mértékét, amely értelmében a
tagallamok meghozzdk a sziikséges intézkedéseket annak biztositasara, hogy a
munkavallalok biztonsidgdnak és egészségének védelmével Gsszhangban hétnapos
id6tartamokban az atlagos munkaidé, a tulérat is beleértve, ne haladja meg a 48 o6rat
(ezt tartalmazza a Hszt. tulszolgalatra vonatkozd szabalya).

2. A 22. cikk teremti meg annak lehet6ségét, hogy a 6. cikk szerinti heti 48 orés
munkaidékerettdl a munkavallalo el6zetes egyetértésével el lehessen térni
meghatarozott garancialis szabalyokkal.

A szabélyozas a hivatasos alloméany és a rendvédelmi alkalmazott esetében foszabalyként
azonos rendelkezéseket rogzit, az alabbiak szerint:

1. Az onként vallalt tulszolgélatra kizardlag a Hszt. szerinti, szolgéalati érdekbol
elrendelt talszolgalat teljes kimeritését kovetden keriilhet sor. Ezt indokolja egyrészt,
hogy a szolgdlati érdekbdl elrendelt tulszolgalat ,,kotelez6™ jelleggel rendelhetd el,
ezzel a szolgélatellatas folyamatossaga nagyobb biztonsaggal biztositott, masrészt az
eltérd ellentételezés is a thlszolgalat prioritdsat koveteli meg. Az Onkéntesség
ellenére az ezen id6tartamban ellatott szolgalatteljesités az alapfeladatokkal azonos
szolgélati kotelezettségeket teremt.
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Nem vallalhat 6nkéntes tilszolgalatot az a vezet6i kor, amelynek tagjai a szolgélati
érdekbdl elrendelt tulszolgélatért sem kapnak ellentételezést, amennyiben az évi 350

oran beliil van (rendvédelmi szerv vezetdje és helyettesei, szervezeti egység vezetdje
¢s helyettesei).

Az 6nként véllalt talszolgalat éves mértékét hatdrozza meg, amelybe nem szamit bele
a szolgalati érdekébdl elrendelhetd tulszolgélat idétartama. Az Iranyelv 22. cikke
teremti meg annak lehet6ségét, hogy a 6. cikk szerinti heti 48 6ras munkaiddkerettél
a munkavallalé elézetes egyetértésével el lehessen térni meghatdrozott garanciélis
szabalyokkal.

Az dnként villalt tulszolgalat ellentételezéseként a hivatasos allomany tagjat dijazas
illeti meg. Dijazasként az onként vallalt talszolgalat idétartamara a tavolléti dij
150%-a, a pihenénapon, munkasziineti napon, illetve hasvét- vagy
piinkdsdvasarnapon teljesitett onként vallalt tulszolgélat esetén a tavolléti dij 200%-a
jar.

Az onkéntességgel Osszefliggésben sziikséges térvényben rogziteni azt a garancialis
szabalyt, miszerint a foglalkoztatott az 6nként véllalt tdlszolgélat vallaldsdra nem
kényszerithetd, jogos érdeke ezzel Osszefiiggésben nem  csorbithato,
érdekérvényesitési lehetdsége nem korlatozhat6. A hivatdsos allomany tagjai kozott

tilos hétranyos megkiilonboztetést tenni az 6nként vallalt talszolgalat vallalasaval
Osszefliggésben.

Az 6nként vallalt talszolgélatra vonatkoz6 megallapodas szabalyai:
a) a megallapodast a foglalkoztatott kezdeményezi,
b) a megallapodast irasba kell foglalni,

c) a megallapodést hatdrozatlan idére vagy hatarozott idére, legalabb az iranyadd
szolgalatteljesitési idokeret tartamara lehet megkotni,

d) a megéllapodésban meg kell hatarozni az 6nként vallalt tilszolgalat mértékét és a
dijazast,

e) a felmondas lehetdsége biztositott, a rendvédelmi szerv részére nem sziikséges ezt
szabalyozni, figyelemmel arra, hogy esetében nem teremt foglalkoztatasi
kotelezettséget,

f) a megallapodast a foglalkoztatott foszabalyként a targyév junius 30. illetve
december 31. napjaval, szolgalati idékeret alkalmazasa esetén az idOkeret utolséd
napjara mondhatja fel; kivételszabalyként ugyanakkor biztositani kell az eltérés
lehet6ségét, ha a megallapodasban foglaltak teljesitése — a megkdotését kdvetden
bekovetkezett, illetve ismertté valt okbol — személyi, csaladi vagy egyéb
koriilményeire tekintettel r4 nézve aranytalan sérelemmel jérna.

Az Onként vallalt tulszolgalatra vonatkozdéan a rendvédelmi szerv részére nyilvantartasi
kotelezettség kertil eldirasra.

Az Irdnyelv heti 48 o6ras munkaidé maximumon tuli eltérésének egyik feltétel, hogy a
munkavallalok biztonsagaval, valamint egészségével kapcsolatos okok alapjan megtilthatd
vagy korlatozhaté a maximalis heti munkaid6 tullépése. Ez a jogkor a rendvédelmi szervek
esetében az egészségligyi szolgalathoz Kkeriil, Gsszhangban az egészségligyi agazatra
vonatkoz6 jogszaballyal.
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A szabalyozas lehetséget teremt az dnkéntes vaéllalt tilszolgalat adott szerven beliili, de az
eredeti szolgalati helytol eltéré szolgalati helyen torténd tlszolgalat ellatasara is. A megfeleld
képesitési kovetelményekkel, elméleti és gyakorlati ismeretekkel és a sziikséges felszereléssel
(kiilondsen ruhézattal és fegyverzettel) rendelkezé 4llomény alkalmazasa sziikséges lehet,
ekkor is figyelembe kell venni azonban a szolgalati érdekbsl torténd tulszolgalat
elrendelésének és a pihendidd szabalyait, tovabba a tényleges Onkéntes tulszolgalat
elrendelése elétt az allomanyilletékes parancsnok el6zetes hozzajarulasa sziikséges.

Az Onként vallalt talszolgalat jogintézménye hatérozott idére, egy évre keriil bevezetésre,
ezért a modositds tartalmaz a jogintézményre vonatkozé rendelkezések tekintetében
deregulécios szabalyt is, amely 2024. januar 1-jén 1ép hatélyba. Az 6nként véllalt tulszolgalat
vallalasanak, elszdmolasanak rendjét miniszteri rendelet hatdrozza meg.

168. §

A kormdnyzati igazgatdsrol sz6l6 2018. évi CXXV. térvényben, illetve a Hszt. rendvédelmi
igazgatasi alkalmazottaira vonatkozé szabalyozéasban foglaltakhoz hasonléan a rendelkezés a
rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatdsos alloméanyénak tagjai részére is biztositja a
lehet6séget az unoka sziiletése esetén jar6 nagyszilléi pétszabadsag, illetve az elsé
hazassagkotés alkalmaval jar6 potszabadsag igénybevételére.

169. §

A kotelez6 egészségbiztositds elldtdsairdl szolé 1997. évi LXXXIIL torvény 46. § (1a)
bekezdése rogziti, hogy ha a biztositott sziil6 a gyermek 4dpolasa cimén igényel tippénzt,
elézményként a gyermek el6z6 sziiletésnapjatol a gyermek kovetkezo sziiletésnapjaig eltoltott
tappénzes napokat kell figyelembe venni. Ugyanezen szabalyt indokolt leképezni a Hszt.-ben
a gyermekapolds céljabol igénybe vehetd egészségiigyi szabadsag tekintetében. Ezaltal
egyértelmiivé valik, hogy a gyermek életkorahoz kotétten meghatarozott mértékil
egészségligyi szabadsag tekintetében miként kell az éves korlatokat figyelembe venni.

170. §

A Hszt. alapjan a miniszter a hivatasos potlék mértékét rendeletben allapitja meg a torvényben
rogzitett hatarértékeken beliil, amely a rendvédelmi illetményalap 50 és 650 % kozotti
mértéke. A modositds értelmében ezen torvényben foglalt felsé hatar modositasra keriil
figyelembe véve a belligyminiszter iranyitdsa ala tartozd rendvédelmi szervek és az
Orszaggyiilési Orség hivatdsos allomanya vonatkozdsdban a hivatdsos potlék értékének
meghatdrozéasarol szol6 20/2022. (VII. 15.) BM rendeletben meghatarozott hivatidsos potlék
mértékeket, a hivatasos potlék mértékét az egyes szolgalati beosztasok tekintetében miniszteri
rendeleti szabalyozas fogja tartalmazni.

171. §

A Hszt. 237. § (2) bekezdése szerint az allomanyilletékes parancsnok a kar felfedezése utan
intézkedni koteles a kar Osszegének és a karokozd személyének megallapitdsara, a kar
Osszegének és a karokozo személyének megéllapitasat kovetd tizendt napon beliil meginditja
a kartéritési eljarast. Az adatgyiijtés, illetve a parancsnoki kivizsgalds szakaszaban még csak
azt lehet megallapitani, hogy van-e olyan személy, aki a karokozasban érintett, aki azért
feltehetden felel6s. A karokozd személyét a kartéritési eljaras, €s az abban hozott hatarozat
allapitja meg, tovabba a kartéritési eljaras befejezédhet ugy is, hogy az allomanyilletékes
parancsnok a kartéritésre kotelezést melldzi, ezért nem indokolt mér a kartéritési eljaras
meginditasakor kérokozdrdl beszélni.
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Fent leirtak alapjan a médositas a karokoz6 fogalomhasznalat helyett a karokozasban érintett
fogalomhasznalat atvezetését tartalmazza.

172. §

A Hszt. hatalyos rendelkezése lehetdséget ad az dllomanyilletékes parancsnoknak a kartérités
utolag torténd mérséklésére, ha a kartéritésre kotelezett koriilményeiben olyan valtozas
kovetkezett be, amely a kartérités méltanyos csokkentését indokolttd teszi. A kartéritési eljaras
ald vont esetében azonban mar a kartéritési eljaras soran, a kartéritésre kotelezd hatarozat
meghozatala el6tt fennallhatnak olyan méltanyolhaté koriilmények, amelyek a kartérités
mértékének méltanyos megéllapitasat indokolhatjdk. A moddositds ezen, a Kartérités
hatérozathozatalt megeléz6en fenndllé ok figyelembe vételét biztositd6 mérséklési
lehetéségre vonatkozo rendelkezést rogzit, mely alapjan az allomanyilletékes parancsnoknak
a kartérités utélagos mérséklése mellett lehetdvé véalik méltanyolhaté koriilmény esetén a
hatarozathozatalt megel6zden létezd ok értékelésére is.

173. §

A Hszt. 255. § (1) bekezdése értelmében a rendvédelmi szervvel kartéritési felelésségét érintd
kartéritési igényt az igénybejelentés beérkezésétél szamitott hatvan napon beliil kell elbiralni,
és a dontést a karosulttal indokolt hatarozatban kell kz61ni. Ha a kértéritési igény vagy annak
mértéke alaptalan vagy részben alaptalan, az elbirald szerv errdl a kérosultat azzal értesiti,
hogy igényével birdsaghoz fordulhat.

rrrrrr

Az élloményilletékes parancsnok a kartéritési iigy érdemében hozott hatdrozattal dont akkor
is, ha az igényt részben vagy teljes egészében elutasitja. A hatdrozatnak a beliigyminiszter
irAnyitdsa alatt 4all6 fegyveres szervek és hivatdasos &lloméanyt tagjainak kartéritési
felelosségérdl szolo 23/1997. (1I1. 19.) BM rendelet (a tovabbiakban: 23/1997. BM rendelet)
40. § (2) bekezdés b) pontja értelmében tartalmaznia sziikséges a jogorvoslat lehet6ségérol
valé tdjékoztatast is, amely a koOzszolgalati jogvita — azaz kozigazgatdsi per -
kezdeményezése. A modositds alapjan pontositasra keriil a jogorvoslati lehet6ségre vonatkozd
rendelkezés.

Ha a Kkartéritési igény elbirdlasa olyan elézetes kérdéstél fligg, amelynek targyaban
kozigazgatasi vagy polgari per, illetve szolgalati panasz elbirdlasara irdnyuld eljaras van
folyamatban, a kartéritési eljaras ennek az eljarasnak a jogerds befejezéséig felfiiggeszthets. A
Hszt. szabalyozza a kartéritési eljaras felfiggesztésnek — kotelezd — esetét a hivatdsos
allomény tagja kartéritési felel0sségének megéllapitasara iranyuld eljaras soran. A kartéritési
eljaras felfliggesztésének okait a 23/1997. BM rendelet 5. §-a részletezi, amely azonban csak
a hivatasos élloméany tagjanak Kkartéritési felelosségére iranyuld eljaras tekintetében
alkalmazhaté. A Hszt. szabalyozasa bizonyos korben lehetdvé teszi az eljaras felfliggesztését,
azonban a gyakorlatban tobb esetben problémat okozott ezen felfiiggesztési okok hidnya,
ezért a szabalyozas kiegészitésre keriil azon esetkorrel is, ha az eldzetes kérdés targyaban
biintetéeljaras van folyamatban, a kartéritési eljards ennek a birésag jogerds ligydontd
hatdrozataval vagy véglegessé valt nem ligydonté végzésével torténd befejezéséig, valamint
az lgyészségnek vagy a nyomozo hatdsagnak a feltételes ligyészi felfliggesztés vagy
kozvetit6i eljaras céljabol torténd felfiiggesztésrol szolo, illetve tovabbi jogorvoslattal nem
tamadhat6 eljarast megsziintetd hatarozatdnak meghozataldig felfiiggeszthetd

A Hszt. hatalyos szabalyozasa nem rendelkezik a kartéritési eljaras felfiiggesztésének jogi
hatasarol, a modositas értelmében rogzitésre keriil, hogy a kartéritési eljaras meghatarozott
idétartamaba az esetleges felfiiggesztés idétartama nem szamit be.
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174. §

A rendelkezés a Hszt. rendvédelmi tisztjeldltekre alkalmazandé, illetve nem alkalmazandé
szabélyainak meghatdrozasat pontositja, az alabbiak szerint:

a) figyelemmel arra, hogy a rendvédelmi tisztjellti jogviszonyban allok nem tagjai a
hivatésos alloméanynak, szolgalati kotelezettségiik a hivatdsos allomanyétol eltérs,
teljesitményértékelésiikre és teljesitményjuttatdsban valé részesitésiikre nem keriilhet sor,
ezért a hivatdsos alloméany tagjénak teljesitményértékelésével és mindsitésével kapcsolatos
szabélyok alkalmazésanak kizarasa indokolt ezen személyi kor tekintetében,

b) a kordbbi Hszt. szabélyozds szerinti Osztondfj helyett a rendvédelmi tisztjelslt
illetményben részesiil, az \ij szabalyozas esetiikben nem rendeli alkalmazni a Hszt. tavolléti
dijra vonatkozé rendelkezését, azonban a tavolléti dijra vonatkoz6 szabélyozas alkalmazasa
indokolt a rendvédelmi tisztjelolt esetében is tekintettel arra, hogya szabadsagra,
egészségligyi szabadsagra tavolléti dij jar.

175. §

A Hszt. 286. § (10) bekezdés maésodik mondata a rendvédelmi tisztjelolt részére
megallapithaté szabadsdg vonatkozasdban kifejezetten a szolgélatteljesitésnek megfeleld
idéaranyos alapszabadsagra val6 jogosultsagot hataroz meg. A Hszt. XII. Fejezete a 143-146.
§-okban foglaltak kivételével a rendvédelmi tisztjeldltre is megfeleléen alkalmazando.

176. §

A szolgélati jogviszony megsziinésének esetkdre kibdviil a foglalkozas végzéséhez sziikséges
engedély visszavondsanak esetével.

177. §

A rendelkezés alapjan médositasra keriil a rendvédelmi alkalmazott esetében a végkielégitésre
vonatkozd szabélyozas. A Hszt. jelenleg sem a kifogastalan életvitel kovetelményeknek meg
nem feleld (a feladata ellatdsara alkalmatlannd valt), sem a nemzetbiztonsagi szempontbdl
alkalmatlannd valt rendvédelmi alkalmazott felmentése esetére nem zarja ki a végkielégitésre
valo jogosultsagot, annak ellenére, hogy a kifogastalan életvitel az igazgatasi jogviszony
létesitésének és fenntartasanak feltétele.

A Hszt. 90. § (6) bekezdése alapjan — egyebek mellett — végkielégitésre nem jogosult a
hivatdsos allomany tagja, ha a kifogastalan életvitel kvetelményeknek meg nem felelése
miatti vagy nemzetbiztonsagi szempontu alkalmatlansaga miatt mentették fel. A hivatasos
allomany tagjara és a rendvédelmi alkalmazottakra vonatkozd szabédlyozas kozotti 6sszhang
megteremtése és a kifogasolhaté életvitel, valamint a nemzetbiztonsdgi szempontd
alkalmatlansag esetén a végkielégitésre vald jogosultsag kizardsa keriil rogzitésre a
rendvédelmi alkalmazott esetében is.

178. §

A rendvédelmi igazgatési szolgalati jogviszony kapcsan a Hszt. tartalmazza a korrekcios dij
intézményét, amelynek célja az illetmény védelme azon személyi kor részére, akiknek a
kozalkalmazottak jogéllasarél szolo 1992. évi XXXIII. torvény €s a kozszolgalati
tisztviselokrol szold 2011. évi CXCIX. térvény alapjan korabban megallapitott illetménye
magasabb volt, mint a rendvédelmi igazgatdsi jogviszonyban a besoroldsa alapjan adhatd
illetmény fels6 hatdra. Ebben az esetben az érintett megtartotta a korabbi illetményét, a Hszt.
szerinti illetmény és a tényleges illetménye kozotti kiilonbozetet korrekcios dijként
folyésitottak.
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A fizetési fokozathoz rendelt illetménysav felsé hataranak emelésével a rendvédelmi
alkalmazott alapilletménye emelkedik, ezért a kordbbi illetmény védelemben részesitése
mellett indokolt a korrekcids dij fokozatos kivezetése.

181. §

A Hszt. 336/A. § (2) bekezdése szerint a személyi illetményt egy Osszegben kell
megallapitani, ez alapjan nem bonthatd illetményelemekre, mig a 154. § szerint az illetmény
alapilletménybdl, egyéb potlékokbol és teljesitményjuttatasbol 4ll. Tekintettel arra, hogy aki a
336/A. § szerinti személyi illetményben részesiil, arra nem vonatkoznak a 154. § szerinti
altalanos szabalyok, igy egyértelmusiteni sziikséges, hogy ezen személyi kdr nem jogosult
teljesitményjuttatésra.

Amennyiben a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatdsos allomanyéanak tagja részére
személyi illetmény keriilt megéllapitasra, ugy tavolléti dijként részére a megallapitott
személyi illetmény tavollét idejére szamitott idéaranyos része jar.

182. §

A nemzetkozi szervezeteknél nemzeti szakértéként torténd foglalkoztatdsrél szolé 200/2022.
(VI. 7.) Korm. rendelet szabalyozza a korményzati igazgatasrdl szolo 2018. évi CXXV.
torvény alapjan a kormanytisztviselokre a jel6lés folyamatét és a dijazast, az Europai Unid
intézményeiben nemzeti szakértdként foglalkoztatottakrol szolé 434/2020. (IX. 21.) Korm.
rendeletben foglaltak alapjan. E szabalyozas a hivatasos allomany tagjara a Hszt. felhatalmazo
rendelkezésének hidnyaban nem terjed ki, a mddositas e felhatalmazast potolja, figyelemmel
arra a Kiilgazdasagi és Kiilligyminisztérium altal megfogalmazott kormanyzati igényre, hogy
valamennyi foglalkoztatédsi jogviszonyban, igy a hivatasos allomany esetén is lehetdvé valjon
a nemzeti szakértdi pozicidé nemzetkdzi szervezetnél.

187. §

Tekintettel a Hszt. 336/A. § (6) bekezdésére, amely szerint a személyi illetményben
részesiilok nem jogosultak teljesitményjuttatasra, sziikséges a személyi illetmény bevezetését
kovetd atmeneti iddszakban a teljesitményértékelést is felfiiggeszteni.

189. §

A mbédositasok egyrészt a szerzddéses hatarvadasszal Osszefiiggd moddositdsokhoz
kapcsolodnak.

Emellett kivezetésre keriil az §szténdijas hallgatd szévegrész a Hszt. szabalyrendszerébdl,
tekintettel arra, hogy rendvédelmi tisztjelolt 2022. augusztus 1-jével hatdlyba lépett uj
szabalyozas értelmében kinevezést kap, igy 6sztondijszerz6dés megkotésére nem kertil sor.

A kiilfoldre vezénylés jogcimei kozt nevesitésre keriil a nemzetkdzi szervezetbe torténd
nemzeti szakért6i feladatra vezénylés, amelynek szabdlyai azonosak a tobbi kiilfoldre
vezénylési jogcimre vonatkozo rendelkezéssel.

Az egészségkarosodasi ellatassal kapcsolatos rendelkezés pontositasanak indoka az, hogy a
Hszt. 82/]. § (4) bekezdése a szolgélati jogviszony létesitésének esetén is a rendvédelmi
egészségkarosodasi jaradékra vald jogosultsag fennallasarol rendelkezik, amely rendelkezés
nem all §sszhangban a Hszt. 82/B. § (4) bekezdésével.

A Nemzeti Ad6- és Vamhivatal személyi dllomanydanak jogallasarol szolo 2020. évi CXXX.
torvény (a tovabbiakban: Navszjtv.) tervezett modositasa értelmében a tébbi — a Navszjtv. 39.
§ (1) bekezdésében felsorolt — jogviszonyhoz hasonléan, a rendvédelmi igazgatasi
jogviszonyban 4allok esetében is lehet6vé valik, hogy add- és vamhatosagi jogviszonyt
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athelyezéssel létesitsenek. A két érintett jogviszony kozotti kétiranyu atjarhatdsag érdekében
fenti modositassal dsszhangban a Hszt.-ben is indokolt lehetévé tenni, hogy a rendvédelmi
igazgatasi alkalmazotti jogviszonybol athelyezéssel sziinjon meg a foglalkoztatott
jogviszonya amennyiben ado- és vamhatosagi szolgalati jogviszonyt létesit.

A rendvédelmi igazgatdsi alkalmazottakra vonatkozd szabéalyozasban az egyértelmi
jogalkalmazés érdekében sziikséges pontositasokat is tartalmazza a modositas.

A moédositas kiegésziti a Hszt. szolgalati viszonyban és rendvédelmi igazgatasi szolgélati
viszonyban 4ll6 egészségiigyi feladatot ellatd dolgozo, illetve szakdolgozé gyakorlati idejére
vonatkozo rendelkezéseit az Eszjtv. végrehajtasi rendeletére utalo szaballyal. Az egészségiigyi
szolgalati jogviszonyrdl sz6ld 2020. évi C. térvény (a tovabbiakban: Eszjtv.) rogziti, hogy a
,rendvédelmi feladatokat ellaté szerveknél mitkods egészségiigyi szolgdltaték és
foglalkoztatottjaik a jogviszony sajdtossdga okdn nem tartoznak e torvény hatdlya ald”.
Ugyanakkor a Hszt. bizonyos rendelkezései hivatkoznak az Eszjtv-re (illetmény, gyakorlati
id6 szamitasa), ezért ezen jogintézményeknél az Eszjtv-t alkalmazni kell.

A gyakorlati id tekintetében azonban nem csak az Eszjtv., hanem az egészségiigyi szolgadlati
Jjogviszonyrol szolé 2020. évi C. torvény végrehajtasardl szolo 528/2020. (X1 28.) Korm.
rendelet [a tovabbiakban: 528/2020. (XI. 28.) Korm. rendelet] is tartalmaz rendelkezéseket,
Osszhangban az Eszjtv. felhatalmazo rendelkezésével. Az 528/2020. (XI. 28.) Korm. rendelet
4. § (3) bekezdése szerint az Eszjtv. 8. § (9) bekezdésében foglaltakon til egészségligyi
szolgalati jogviszonyban t61tott idonek kell tekinteni - az egészségiigyi tevékenység végzésére
iranyuld -

a) a szabadfoglalkozas keretében,

b) az egyéni egészségiigyi vallalkozoként,

c) az egyéni cég tagjaként,

d) a tarsas vallalkozas tagjaként,

e) az egyhazi személyként vagy vallasi egyesiilet valldsos szertartast hivatasszeriien végzo
tagjaként

toltott id6t.]

A Hszt. tilszolgalat ellentételezésére vonatkozd kivételszabaly alkalmazhatésagéara vonatkozd
hataridé moédositasra keriil, amely értelmében 2023. december 31-ig — a Hszt-ben foglalt
fészabélytol eltéréen — az éallomany tagja altal meghatdrozott moédon (pénzben vagy
szabadid6ben) kell a tilszolgélatot megvaltani.

A fentiek mellett technikai jellegli médositasok atvezetése a modosités célja.

193. §

A jelenlegi eljarasrend szerint az arcképelemz6 szakteriilet két fajta, moddszertanilag
elhatarolhat6 tevékenységet végez, azaz elemzé és kiértékeld tevékenységet, ezért indokolt
ezek jogszabalyi szintli megjelenitése a szakteriilet dinamikus fejlddésének lekovetése
érdekében is.

A jogosultsdg-nyilvantartast a torvénymodositas a jelenlegi szabdlyozasnal részletesebben
hatarozza meg, ezért nem indokolt a definiciok kozott a jogosultsag nyilvantartds fogalmanak
rogzitése. Egyidejlileg a torvénymodositas a jogosultsag nyilvantartas fogalméban bevezetett
roviditéseket fenntartja és a fogalom-meghatdrozasok kozott szerepelteti.

194. §, 199. §

A modositds az ETIAS kérelemfajlok manudlis feldolgozasaval Osszefiiggd, az ETIAS
Nemzeti Egység rendelkezésre allo fényképfelvételek dsszehasonlitd elemzését segiti el6.
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Az Eurépai Utasinformacids és Engedélyezési Rendszer (ETIAS) létrehozéasarél, valamint az
1077/2011/EU rendelet, az 515/2014/EU rendelet, az (EU) 2016/399 rendelet, az (EU)
2016/1624 rendelet és az (EU) 2017/2226 rendelet modositasarél szolo, 2018. szeptember 12-
1 (EU) 2018/1240 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet (a tovabbiakban: ETIAS rendelet) 26.
cikk (1) bekezdése szerint amennyiben az utazasi engedély irdnti kérelem (a tovabbiakban:
ETIAS kérelemfajl) automatizalt feldolgozasa egy vagy tobb taldlatot eredményezett, a
kérelmet a felelds tagallam ETIAS nemzeti egységének kell manuélisan feldolgoznia. Az
ETIAS rendelet 27. cikk (1) bekezdése szerint ha a felel6s tagallam ETIAS nemzeti egysége
ugy itéli meg, hogy a kérelmezd altal az igényl6lapon szolgaltatott informéciok nem
elegendék ahhoz, hogy hatarozatot hozzon az utazasi engedély kiaddsa vagy a kérelem

elutasitasa targyaban, tovabbi informaciok vagy dokumentumok benyujtasara szo6lithatja fel a
kérelmezat.

A kérelmez6 4ltal benyujtott fényképes dokumentumot és valamely eurdpai unids vagy hazai
adatbazisban rendelkezésre allo, vagy az ETIAS kérelemfajlhoz kapcsolédd elemzé-értékeld
tevékenység keretében beszerzett egy vagy tobb arcképmast az ETIAS Nemzeti
Egységkérelmére az arcképelemz6 tevékenységet végzo szerv dsszehasonlitja.

195. §, 200. §

A Schengeni  Informdcios Rendszer mdsodik  generdcidja  keretében  torténd
informadciocserérdl, tovabbd egyes rendészeti targyu torvények ezzel, valamint a Magyary
Egyszeriisitési Programmal dsszefiiggd modositasardl szolé 2012. évi CLXXXI. torvény (a
tovébbiakban. SIS tv.) 2024. januér 1-t6l hatalyos 3. § (2a) bekezdése szerint a SIRENE Iroda
ellatja az (EU) 2019/817 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet 29. cikke, valamint az (EU)
2019/818 eurdpai parlamenti €s tandcsi rendelet 29. cikke szerint az unids informécids
rendszerekben tarolt kiilonbozd személyazonossagok manudlis ellendrzésével kapcsolatos
azon feladatokat, amelyeknek elvégzésére a SIRENE Irodat jelolték ki.

A SIRENE Iroda az interoperabilitdsi rendeletek szerinti MID (t6bbszdros
személyazonossagot felismer6 rendszer) folyamatban manudlis ellendrzésért (sarga kapcsolat
elbiralasaért) felelds hatosagként jelenik meg a rendszerekben taldlhaté biografikus és
biometrikus adatok kozott eltérések esetében, erre tekintettel az 6sszehasonlitd ellendrzés
elemz06i tamogatasanak igénybevételét biztositani kell szamara.

196-197. §

A moédositas egyrészt szabalyozasi hatteret biztosit az — 1:1-es arcképelemzdi 6sszehasonlitas
(a személyazonossig ellendrzésének elemz6i tamogatdsa) fejlesztése szempontjabol
elengedhetetlen jelenlegi — Integralt Portal-alapu Lekérdezo feliiletet (IPL) felvalté uj, vékony
klienses (webes) ARCEL lekérdez6 alkalmazas haszndlatdhoz. A modositdas masrészt
megteremti a jogosultsagkezelés jogalapjat, azt részletesen szabalyozva.

198. §

A modositas egyértelmiivé teszi, hogy az okmanyigénylések soran kizarélag automatikus
arcképmas Osszehasonlitas torténik, és az arcképelemzd tevékenységet végzd szerv elemzo,
kiértékel6 szolgaltatast nem végez.

201. §

Az arcképelemzési nyilvantartdsrél és az arcképelemzé rendszerrdl szolo 2015. évi
CLXXXVIIL. térvény (a tovabbiakban: Arcképtv.) modositasanak célja az, hogy kettd
kiilonbozd forrasbdl szarmazéd arckép 1:1 sszehasonlitasat lehetévé tegye. Ennél fogva az
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arcképelemzd tevékenységet végzd szerv az igénybevételre jogosult szerv kérelmére és az
altala atadott arcképek alapjan végzi el az Osszehasonlitast. A kiértékelés folyamatanak
szabdlyozasa a jelenlegi értékel6 folyamatok szabalyozasat képezi le.

202. §

A modositas célja az arcképelemzési nyilvdntartdsrél és az arcképelemzd rendszerrél szolo
2015. évi CLXXXVIIL torvény zéard rendelkezéseinek kiegészitése jogharmonizécids
zéaradékkal, tekintettel arra, hogy a jelzett §-ok az Eurdpai Utasinformacios és Engedélyezési
Rendszer (ETIAS) létrehozésardl, valamint az 1077/2011/EU rendelet, az 515/2014/EU
rendelet, az (EU) 2016/399 rendelet, az (EU) 2016/1624 rendelet és az (EU) 2017/2226
rendelet modositasardl szo6l6, 2018. szeptember 12-i (EU) 2018/1240 eurdpai parlamenti és
tandcsi rendelet 26. és 27. cikkének végrehajtasat szolgaljak.

203. §
A jogharmonizacios zaradék interoperabilitasi rendeletekkel torténd bovitése.

204. §
Az a) és b) ponthoz:

Fontos a jelenleg is végzett képszerkesztési elokészitd eljaras megjelenitése, figyelemmel a
szakterlilet dinamikus fejlédése lekovetésének indokoltsagara. A képszerkesztési elokészitd
eljarast a jelenleg hatdlyos jogszabaly nem nevesiti, de nem is tiltja. A szakteriilet a napi
munkafolyamatok soran sikerrel alkalmazza, amely 2021. jiniustél az MSZ EN ISO
9001:2015 szabvany szerint is tanusitott eljaras. A gyakorlati jogalkalmazas soran a beérkezett

képanyag jelent0s szazaléka esett at ezen az eljarason, amelynek szakmai jelentdsége
kiemelkedd.

A ¢) ponthoz:

Pontositasra keriil az, hogy két arckép profil 6sszehasonlitdsa, azaz 1:1 megfeleltetés esetén a
kiértékelés akkor is eredményes, ha a megfeleltethet6ség ténye nem all fenn. Ugyanis a
kiértékelés abban az esetben tekinthetd eredménytelennek, ha az arcképelemzé tevékenység
nem végezhetd el. Ez az eset azonban nem 4&ll fenn akkor, amikor az arckép profilok
Osszehasonlitdsa soran megallapitasra keriil, hogy a két arcképmas nem feleltetheté meg
egymassal. Ilyenkor az arcképelemzé tevékenység elvégezhetd, azaz eredményes, csak a
valasz nemleges lesz, azaz a két arckép, vagyis a két személy nem ugyanaz.

205. §

A rendelkezés technikai jellegli. A Kkozponti szerv szovegfordulat tovabbra is a
Beliigyminisztériumot jelenti.

210. §

Az addzas rendérdl sz616 2017. évi CL. térvény 131. § (4) bekezdése értelmében a NAV nem
adja at a nyugdijfolyosito szerv részére a korhatar eldtti Sregségi nyugdijak megsziintetésérol,
a korhatar el6tti ellatasrol és a szolgalati jaranddsagrol szol6 2011. évi CLXVIL. térvény 11.
§-a szerinti keretdsszegbe be nem szamithatd jovedelmek adatait. Mivel ezek kore kibéviil,
sziikséges a rendelkezés modositasa.

211. §,223. §,228. §

A nemzetbiztonsdgi szolgdlatokrol szolo 1995. évi CXXV. torvény (a tovabbiakban: Nbtv.) —
jelenleg még nem hatdlyos — 8/A. § (8)-(10) bekezdése szerint a Nemzeti Informécios
Ko6zpont (a tovabbiakban: NIK) ellatja az ETIAS nemzeti egység feladatait, miikodteti az
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(EU) 2018/1240 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet 50. cikk (2) bekezdése szerinti
kozponti hozzaférési pontot, valamint ellatja az (EU) 2018/1240 eurdpai parlamenti és tandcsi

rendelet 57. cikk (2) bekezdése szerinti, az ETIAS-szal kapcsolatos adatkezelésért
kozpontilag felel6s szerv feladatait.

Az Nbtv. 1. § e) pontja és 2. § (1) bekezdése szerint a NIK Magyarorszag egyik polgari
nemzetbiztonsagi szolgélata, a Kormdny tagjainak feladat- és hatdskérérdl szo6lé 182/2022.
(V. 24.) Korm. rendelet 9. § (1) bekezdés 14. pontja szerint pedig a Miniszterelnoki

Kabinetirodat vezetd miniszter a Kormany polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok iranyitasaért
felelds tagja.

A fentiekre tekintettel a vonatkozd jogszabalyok hatdlyba Iépéséhez sziikséges egyedi
miniszteri hatdrozat kiadasara az idegenrendészetért €és menekiiltiigyért felelds
(beligy)miniszter helyett a polgari nemzetbiztonsagi szolgéalatok iranyitasaért felelds
(Miniszterelnoki Kabinetirodat vezetd) miniszter felhatalmazasa indokolt.

213. §,218. §

A COVID-19 okozta jarvanyhelyzetben kiemelkedd fertdzésveszélyt jelentenek az orszag
hatarain kiviilrél, ellendrizetlen koériilmények kozott érkezék. A tranzitzona alkalmasnak
bizonyult arra, hogy meggatolja a fert6zés terjedését, azaltal, hogy onnan Magyarorszag
teriiletére nem lehetett belépni. Az EU Birdsag 2020. majus 14-én C 924/19. PPU. és C
925/19. PPU. szamu tigyekben hozott itélete alapjan a tranzitzona kiiiritése valt sziikségessé.
A jarvény elterjedésének tovabbi akadalyozasa érdekében egy Uj eljarasrend keriilt
bevezetésre.

A jarvany elleni sikeres védekezés tovabbi eldsegitése érdekében a bevezetett szabalyozast
indokolt fenntartani 2023. december 31-ig.

214. §
A Hvt.-nek megfelel szohasznalat pontositasat tartalmazza.

215. §

Az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrol sz6l6 torvény tovabbi modositasa sziikséges annak
érdekében, hogy a honvédek jogallasardl szOold térvény szerinti hivatdsos vagy szerzodéses
szolgalati viszony ideje a szolgalati elismerésre jogosultsdg vonatkozédsaban is figyelembe
vehetdnek mindsiiljon.

216-217. §, 219. §, 2. melléklet

A 2023. januar 1-jei hatallyal bevezetésre keriilé szerepkor-nyilvantartasi szolgéltatas
elsddleges adatbazisaul vezetéi dontés alapjan a Kormanyzati Személyiigyi Dontéstamogatd
Rendszer (a tovabbiakban: KSZDR) szolgdl. A rendszerkapcsolat kialakitdsa, €s az
adattartalom meghatarozasa térvényi szabalyozast igényel, a modositéas ezt tartalmazza.

A modositass a KOFOP-1.0.0-VEKOP-15-2015-00004 azonositd szamu, kormanyzati
hitelesités szolgaltatas (Gov CA) Kkiterjesztése projekt keretében megvalosuld Szerepkor
Tanusitdsi  Szolgdltatdssal ~— Osszefiiggésben  sziikséges. A hiteles  elektronikus
dokumentumkészités célja, hogy az elektronikus dokumentum alkalmas legyen a kelld
joghatés kivaltaséra.

2021. november 17-én kihirdetésre Keriilt az egyes eljdrdsok korszeriisitését és a polgdrok
biztonsdgdnak tovdbbi megerdsitését célzo intézkedésekrdl szolo 2021. évi CXX. térvény
(Modtv.), amely tobb jogszabaly moédositasaval el6készitette a szerepkOr tanusitasara
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vonatkoz6 folyamat végrehajtasdhoz sziikséges jogi kereteket. Az elektronikus iigyintézés és a
bizalmi szolgdltatdsok dltalanos szabdlyairél sz6l6 2015. évi CCXXIIL torvény érintett
rendelkezéseinek hatélyba 1épésének idépontja: 2023. januar 1.

A szerepkor-tanusitvany segitségével az elektronikus aldirds funkcionalitdsdnak
alkalmazasakor a dokumentumhoz egyidejiileg csatolasra keriil az aldiré szerepkorére
(tisztségére, beosztdsara, rendfokozatira) vonatkoz6 ,hiteles adat”, egy un. szerepkor-
tandsitvany. A szerepkor igazolasa a szerepkor-nyilvantartd felel6sségi korében, a szerepkor-
tanusitd szolgaltato altal kidllitott — rvid lejarati — tanusitvanyon alapul, amely az alairds
elhelyezésének idépontjaban igazolja az alaird személy szerepkorének valamely jogszabéalyon
vagy szabélyzaton alapuld nyilvantartasban fennall6 tényét.

A szerepkor-tanusitvany elsé korben a kozfeladat ellatdsanak, annak igazoldsa érdekében
keriil bevezetésre, azt a Kormany altal kijelolt szolgéltatd, az Idomsoft Zrt. biztositja a
szerepkor-tanusité platform szolgaltatas (a tovabbiakban: SZTSZ) keretében. A szerepkor-
tanUsitvany olyan, a szerepkor-tanusitd szolgaltatd altal kiallitott igazolds, amely egy
természetes személyre vonatkozdan alkalmas igazolni azt, hogy a személy az elektronikus

alairas dokumentumon rogzitése idépontjaban a szerepkor-tanusitvanyban megjeldlt igazolt
szerepkorrel rendelkezik.

Az alany szamdra a szerepkor-tanusitvany szolgaltaté szabvanyos, géppel értelmezhetd, az
elektronikus dokumentumon az alany szerepkorét tanusitd, rovid — a KSZDR-re vonatkozdan
jogszabaly altal meghatarozott, de maximum egy napon beliili- érvényességi idejli szerepkor-
tanusitvanyt allit ki.

A KSZDR-ben a Kormdnyzati Személyiigyi Dontéstamogato Rendszerrdl szolo 2020. évi
CLXII. torvényben meghatarozott foglalkoztatasi jogviszonyok hatdlya alatt &llok
meghatéarozott adatai keriilnek nyilvantartasra (a kozigazgatas tekintetében jelezni sziikséges,
hogy a politikai felsdvezetok €s a szakmai felsévezetok adatai nem szerepelnek a KSZDR-
ben). AKSZDR a Kormény személyiigyi informécids rendszere, amelynek célja

1. a Korméany személyzetpolitikajanak kialakitdsahoz és megvaldsitasahoz sziikséges
adatok és elemzések biztositasa,

2. a létszam- ¢és illetményadatok elemzéséhez, illetve az eldmeneteli és
illetményrendszer orszagos miikddtetéséhez sziikséges 1étszam- és illetményadatok
elemzéséhez adatok Dbiztositisa a bérpolitikai intézkedésekre vonatkozo
orszaggyilési dontést elokészité kormanyzati szervek, illetve orszaggytilési
bizottsagok részére,

3. a nemzetkozi kapcsolatokkal 6sszefiiggd esetenkénti adatszolgaltatas biztositdsahoz
sziikséges adatok biztositasa,

4. statisztikai lekérdezések biztositasa.

A KSZDR-ben tarolt adatok a fenti célrendszerhez igazodnak, alapvetden a személyzeti
mikodésre fokuszalva; a foglalkoztatottakhoz kapcsolédéan azonban szervezeti adatok is
atadasra keriilnek a KSZDR-be.

A szerepkor-nyilvéantartasi szolgéltatds a kozszférdban barmely olyan foglalkoztatottat érint,
akinek elektronikus alairdsi jogositvanya van. Célja, hogy az adott személy ne
maganszemélyként, hanem ,hivatalos” min6ségében tudjon elektronikusan aldirni,
figgetleniil attél, hogy arra vezetdi mindségébol van-e sziikség (pl. munkaltatéi jogkdr,
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ellenjegyzési jogkor stb.), vagy az altala ellatandé feladat kapesan (pl. jogtanacsos, akkreditalt
kozbeszerzési szakértd).

Magét a szerepkor-nyilvantartasi szolgaltatast az SZTSZ biztositja, ott kell kérelmezni; a
KSZDR ehhez az adatokat biztositja. Az azonositas a természetes személyazonosit6 adatok, a
4T adatok (a személy természetes azonosit6 adatai, amelyek egyedileg beazonositjak az adott
személyt), vagy a személyi igazolvany szama alapjan torténik. A KSZDR egyiranyu interfész
kapcsolat keretében adja at az adatokat.

Hangsulyozni sziikséges, hogy a kozszféraban foglalkoztatottakrol az adott jogallasi
torvényekben szerepld alapnyilvantartdsi adatok vannak nyilvéantartva, az ezekbdl képzett
adathalmaz kertil felt6ltésre a KSZDR-be. A szerepkor-szolgaltatas érdekében nem keriil sor a
nyilvantartasi adatok mddositédsara, az azokbdl nyerhetd adattartalom keriil atadésra a fent
jelzettek szerint.

220. §

A rendelkezés technikai jellegli és a térvénymoddositasnak a kiilfoldre utazésrol szolé 1998.
évi XII. torvény 24. § (1) bekezdése 1j, p) ponttal valo kiegészitésével fligg Gssze.

221. §

A rendelkezés technikai jellegli és a térvénymddositasnak a kiilfoldre utazésrél sz6lo 1998.
évi XII. torvény 24. § (1) bekezdése 1j, p) ponttal valo kiegészitésével fligg dssze.

226-227. §

A rendelkezés technikai jellegli és a torvénymodositasnak a személyazonosito jel helyébe 1épd
azonositasi modokrol és az azonositd kodok hasznalatardl szold 1996. évi XX. torvény 37. §
(3) bekezdése tjraszabalyozasaval fligg dssze.

231. §

Tekintettel arra, hogy a mddositas beemeli a Gyvt.-be és ezaltal a normal jogrendi szabalyozas
részévé teszi a veszélyhelyzet ideje alatt a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
jogosultsag jovedelmi feltételeinek egyes szabalyaitol valé eltérésrdl szol6 344/2022. (IX. 9.)
Korm. rendeletben foglaltakat, a veszélyhelyzeti korméanyrendelet hatélyon kiviil helyezhetd.

232. §
Hatalyba 1éptet6 rendelkezés.
233. 8
Sarkalatossagi zaradék.
234-238. §

Jogharmonizacids zaradék.
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