




 
 

A Belügyminisztérium (a továbbiakban: BM) fejezet 2023. évi költségvetése kiemelt ügynek 
tekinti a közbiztonság megerősítését, a nemzetközi és hazai terrorizmus elleni védelmet, az 
emberi élet- és értékek védelme érdekében a katasztrófavédelem fejlesztését, a „kisértékű” 
bűncselekmények felderítését és a büntetések végrehajtását. 

A BM fejezet a Magyar Köztársaság minisztériumainak felsorolásáról szóló 2010. évi XLII. 
törvénnyel jött létre az Igazságügyi és Rendészeti Minisztérium fejezet bázisán. A 
belügyminiszter feladatait a kormány tagjainak feladat- és hatásköréről szóló 182/2022. (V. 24.) 
Korm. rendelet (a továbbiakban: Statútum) rögzíti. A belügyminiszter – mint a miniszterelnök 
belbiztonságért felelős helyettese – felelős többek között a bűncselekmények megelőzéséért, a 
büntetés-végrehajtásért, az élet- és vagyonbiztonság védelméért, a határrendészetért, a helyi 
önkormányzatokért, az idegenrendészetért és menekültügyért, a katasztrófák elleni 
védekezésért, a közbiztonságért, a közfoglalkoztatásért, a közszolgálati életpálya 
kidolgozásáért, a köziratok kezelésének szakmai irányításáért, a közlekedésrendészetért, a 
közterület-felügyelet szabályozásáért, a külföldiek társadalmi beilleszkedésének elősegítéséért, 
a külföldre utazás szabályozásáért, a rendészetért, a szabálysértési szabályozásért, a 
személyiadat- és lakcímnyilvántartásért, a terrorizmus elleni küzdelemért, a 
településüzemeltetésért, a kéményseprő-ipari tevékenységért, a mezőgazdasági öntözési célú, 
felszín alatti vízkivételt biztosító vízilétesítmény engedélyezéséért (kivéve a 
vízgazdálkodásért), a vízügyi igazgatási szervek irányításáért, a mezőgazdasági öntözési célú, 
felszín alatti vízkivételt biztosító vízilétesítmény engedélyezéséért (kivéve a vízvédelemért), 
vízügyi igazgatási szervek irányításáért, a társadalmi felzárkózásért, az egészségbiztosításért, 
az egészségügyért, a gyermekek és az ifjúság védelméért, a kábítószer-megelőzésért és 
kábítószerügyi koordinációs feladatokért, a köznevelésért, a szociálpolitikáért. 

 
I. Célok meghatározása 

 
Rend- és közbiztonság 

A Statútumban meghatározott célokkal összhangban a BM és az irányítása alá tartozó 
rendvédelmi szervek alapvető feladata a rend- és közbiztonság megerősítése, az állampolgárok 
védelmét, biztonságát szolgáló fejlesztések és szervezeti átalakítások következetes 
végrehajtása. 

A megújított rendészet három pillére a terrorcselekmények felderítésére, megelőzésére, 
valamint felszámolására létrehozott Terrorelhárítási Központ (a továbbiakban: TEK), a belső 
bűnmegelőzési és bűnfelderítési feladatokra megalakult Nemzeti Védelmi Szolgálat (a 
továbbiakban: NVSZ), valamint az Országos Rendőr-főkapitányság (a továbbiakban: ORFK) 
és alárendelt szervei, amelyek együttesen és együttműködve látják el feladataikat. 

A Rendőrség feladata a Magyarország Alaptörvényében meghatározott feladatok mellett a 
határforgalom ellenőrzése, a terrorizmus elleni küzdelem és a Rendőrségről szóló 1994. évi 
XXXIV. törvényben (a továbbiakban: Rtv.) meghatározott bűnmegelőzési, bűnfelderítési célú 
ellenőrzés, valamint a bűncselekményekből származó vagyon visszaszerzése. 

A TEK-et 2010. szeptember 1-jével a kormány a Terrorelhárítási Központról szóló 
232/2010. (VIII. 19.) számú Korm. rendeletével hozta létre a terrorizmus elleni fellépés, a 
rendelkezésre álló személyi, tárgyi és költségvetési források hatékonyabb, centralizáltabb 
felhasználása érdekében. 

A rendészet harmadik pillére a belső bűnmegelőzési és bűnfelderítési feladatok ellátására a 
Rendvédelmi Szervek Védelmi Szolgálata jogutódaként 2011-ben létrehozott NVSZ. 

  



 
 

Büntetés-végrehajtás 

A Büntetés-végrehajtás szervezete (a továbbiakban: Bv. szervezet) szakmai feladatainak 
ellátásával hozzájárul a közrend és a közbiztonság erősítéséhez, amely a kormányprogram 
fontos részét képezi. A büntetés-végrehajtási intézetek nemzetközi elvárásoknak való 
megfelelésével összefüggő átfogó vizsgálat megállapításaihoz kapcsolódó intézkedésekről 
szóló 1040/2011. (III. 9.) Korm. határozat a férőhelybővítéssel párhuzamosan a büntetés-
végrehajtási intézetek európai színvonalra való felzárkóztatását tűzte ki célul, amelyhez 
kapcsolódó feladatok megvalósításának kezdő éve 2012. volt. Az Emberi Jogok Európai 
Bíróságának a börtönkörülmények miatti, Magyarországot elmarasztaló ítéletei, valamint az 
eltelt idő során változó külső körülmények szükségessé tették a fogvatartotti férőhely-bővítési 
program eddigi eredményeinek számbavételét, az eredeti célkitűzések és feladat-
meghatározások aktualizálását. Ennek eredményeként a büntetés-végrehajtási intézetek 
férőhely-bővítéséhez szükséges források biztosításáról szóló 1125/2016. (III. 10.) Korm. 
határozatban [a továbbiakban: 1125/2016. (III. 10.) Korm. határozat] foglaltak szerint a 
kormány további jelentős forrást biztosított a szükséges férőhelyszám elérése érdekében. A 
célok elérése végett azonban a korábbi koncepció újratervezésére volt szükség. Kihirdetésre 
került a büntetés-végrehajtási intézetek férőhely-bővítési programjához kapcsolódó, az új 
börtönépítési beruházásokkal összefüggő közigazgatási hatósági ügyek nemzetgazdasági 
szempontból kiemelt jelentőségű üggyé nyilvánításáról szóló 268/2016. (VIII. 31.) Korm. 
rendelet módosításáról szóló 124/2019. (V. 27.) Korm. rendelet, amely a már elfogadott eredeti 
8 helyszínből 3 helyszínt hatályon kívül helyezett. A büntetés-végrehajtási intézetek férőhely-
bővítési programjához kapcsolódó egyes kérdésekről szóló 1457/2018. (IX. 25.) Korm. 
határozat megnevezett 2 új helyszínt (Kiskunhalas, Berettyóújfalu), így az egészségügyi ellátás 
körülményeinek rendezése is megoldottá vált. A férőhely-bővítéshez kapcsolódó beruházások, 
felújítások, eszközbeszerzések forrását biztosítja a büntetés-végrehajtási intézetek férőhely-
bővítési programjához kapcsolódó egyes kérdésekről szóló 1296/2019. (V. 27.) Korm. 
határozat [a továbbiakban: 1296/2019. (V. 27.) Korm. határozat]. A biztonságos őrzés 
feltételeinek megteremtése a Bv. szervezet működésének, a jogszabályokban meghatározott 
feladatai végrehajtásának alappillére, a büntetés-végrehajtás törvényes működésének és 
rendjének garanciája, amely a fogvatartottak védelmét is biztosítja. A fogvatartottak átmeneti 
elhelyezésével összefüggő feladatokról szóló 1070/2020. (III. 5.) Korm. határozat 30.000,0 
millió forint összegben biztosított forrást 10 büntetés-végrehajtási intézet területén épülő, a 
fogvatartottak átmeneti elhelyezését biztosító könnyűszerkezetes börtönök építésére.  

A Tiszalöki Országos Büntetés-végrehajtási Intézet PPP konstrukcióból történő kivásárlásáról, 
a volt Büntetés-végrehajtási Központi Kórház zárkásításáról, valamint egyéb férőhelyteremtő 
beruházásokról szóló 2225/2021. Korm. határozat a büntetés-végrehajtási szervezet 
kiadásainak csökkentése érdekében az állami-magán finanszírozási konstrukcióban üzemelő 
ingatlan és ingóságok magyar állam javára adásvétel útján történő megszerzésére 13.957,3 
millió forint forrást biztosított. 

Az állam büntetőhatalma gyakorlásának eszközeként a teljes foglalkoztatás elérése érdekében, 
a bűnmegelőzésben és a közrend biztosításában betöltött funkció mellett egyre jelentősebb 
szerep hárul a Bv. szervezetre a fogvatartotti foglalkoztatás folyamatos emelésében és a teljes 
foglalkoztatásra történő törekvésében, valamint a belső ellátás rendszerének működtetésében 
és ennek bővítésében. 

 
Katasztrófavédelem 

A BM Országos Katasztrófavédelmi Főigazgatóság, valamint a területi és területi jogállású 
szervei (a továbbiakban: BM OKF) feladatkörükben ellátják a polgári védelmi feladatokat és a 
tűzvédelem szakigazgatását, a jogszabályban meghatározott esetekben első- és másodfokú 
katasztrófavédelmi (tűzvédelmi, iparbiztonsági, polgári védelmi, piacfelügyeleti), vízügyi és 



 
 

vízvédelmi hatósági és szakhatósági feladatokat, az országos szúnyoggyérítési feladatokat, 
valamint 2016. július 1-jétől a katasztrófavédelem biztosítja a kéményseprő-ipari feladatok 
ellátását – önkormányzati döntésektől függően – a lakossági szektorban. Alaptevékenységük a 
tűz elleni védekezésről, a műszaki mentésről és a tűzoltóságról szóló 1996. évi XXXI. 
törvényben, a katasztrófavédelemről és a hozzá kapcsolódó egyes törvények módosításáról 
szóló 2011. évi CXXVIII. törvényben (a továbbiakban: Kat. tv.), valamint annak 
végrehajtásáról szóló 234/2011. (XI. 10.) Korm. rendeletben, a vízügyi igazgatási és a vízügyi, 
valamint a vízvédelmi hatósági feladatokat ellátó szervek kijelöléséről szóló 223/2014. (IX. 4.) 
Korm. rendeletben, továbbá a kéményseprő-ipari tevékenységről szóló 2015. évi CCXI. 
törvényben meghatározott feladatok ellátása. 

A BM OKF számára alapvető cél az emberi élet- és értékek védelme, a tulajdon megóvása, az 
áldozatok, kárvallottak érdekeinek képviselete és védelme. 

 
Idegenrendészet és menekültügy 

Az Országos Idegenrendészeti Főigazgatóság (a továbbiakban: OIF) 2023. évben is kiemelt 
feladatának tekinti az illegális migrációval szembeni fellépés erősítését, az illegális migráció 
visszaszorítása érdekében a jelenlegi hatékony és szigorú joggyakorlat fenntartását. Ennek 
érdekében tervezett az állomány ismereteinek folyamatos bővítése és szakterületek között 
transzferálható tudás biztosítása. A Rendőrséggel és más bűnüldöző, valamint a 
nemzetbiztonsági szervekkel való együttműködés az illegális migrációs trendek felderítése 
érdekében kiemelt fontosságot élvez. 

Az ország migrációs politikai céljainak támogatása, így különösen a gazdaságélénkítő 
migrációs intézkedések hatékonyabb végrehajtása érdekében az OIF 2023. évben kiemelt 
figyelmet fog fordítani az engedélyügyi eljárások lefolytatásának hatékonyabbá tételére, ide 
értve különösen az elektronikus ügyintézés kiterjesztésének lehetőségét, valamint – a COVID-
19 járvány tapasztalatiból okulva – a személyes megjelenés szükségességének csökkentését. 
Megfelelő technikai fejlesztések bevezetésével, valamint a személyes megjelenések számának 
csökkentésével – az évek óta folyamatosan emelkedő kérelemszám növekedése ellenére is – a 
hatósági eljárások ideje is rövidebbé tehető. 

Az idegenrendészeti engedélyügyi szakterületet érintően fontos célkitűzés a tartózkodási 
engedély iránti eljárások egyszerűsítése és még „ügyfél-barátabbá” tétele, az online ügyintézés 
népszerűsítése és fejlesztése, a megkezdett szoftver- és nyilvántartási rendszerfejlesztések 
folytatása, annak érdekében, hogy a kérelmek kezeléséhez, elbírálásához szükséges hatósági 
adminisztráció csökkentésre kerülhessen. Az engedélyügyi eljárásokban alapvető célkitűzés az 
eljárások teljesen elektronikussá tétele ügyféli és hatósági oldalon is. Az elektronikus 
ügyintézés térnyerésével a személyesen megjelenő ügyfelek száma tovább csökkenthető lesz.  

A jogalkotás során – a jelenlegi munkaerőpiaci helyzetet is figyelembe véve – indokolt a 
munkavállalás rendszerének korszerűbbé, egyes ügyféli kategóriák részére gyorsabbá tétele a 
magyar gazdaság elvárásainak megfelelően.  

A külföldi munkavállalók tömeges engedélyezésére figyelemmel az ellenőrzési folyamatoknak 
jogszabály által biztosított automatizált rendszerét szükséges kialakítani más hatóságok 
rendszereihez történő közvetlen hozzáféréssel, vagy rövid utas megkeresésekkel (pl. NAV), 
illetve indokolt annak biztosítása, hogy más ágazathoz tartozó hatósági eljárásokban legyen 
hozzáférés, adatkérési lehetőség az idegenrendészeti adatokhoz. 

A tanulmányi célú tartózkodás tekintetében továbbra is a Stipendium Hungaricum és más 
állami ösztöndíj programokra érkező diákok ügyeinek gyors ügyintézése lesz az elsődleges 
feladat. 



 
 

A kényszerintézkedési szakterület tekintetében – a határzár és az átkísérés jogintézményére 
figyelemmel – továbbra is kiemelt feladat a másodlagos mozgásokkal érintett, továbbá a 
büntetés-végrehajtási intézetekből szabaduló, de valamely tagállam területén tartózkodási 
jogosultsággal rendelkező személyek kiutasításának végrehajtása. Kiemelt feladat továbbá a 
koronavírus járvány miatti beutazási szigorítások folyamatos nyomon követése, Magyarország 
kiutaztatási rendszerének hatékonyabbá tétele. Kiemelt célkitűzés a huzamosan az országban 
tartózkodó, valamint a munkavállalás céljából tartózkodó külföldiek ellenőrzése, a 
társszervekkel közösen végzett, minél átfogóbb ellenőrzések lefolytatása a tartózkodási joggal 
történő visszaélés kiszűrése érdekében. 

A menekültügyi hatóság elsődleges feladata az orosz-ukrán fegyveres konfliktus miatt 
Magyarországra menekült személyek menedékeskénti elismerés iránti kérelmeinek gyors, 
emberséges, jogszerű és szakszerű feldolgozása, a menedékes okmányok kibocsátása és 
valamennyi e tárgyhoz kapcsolódó szakmai, hatósági és adminisztratív munka tervezése, 
ellenőrzése, továbbá az utánkövetés hatékony elvégzése. A folyamatosan változó külső 
(háborús) körülmények honi hatásainak követése, a hatályos jogszabály alkalmazása és 
betartatása, a szükséges pontosítások elvégzése. 

Az orosz-ukrán konfliktus tapasztalatai alapján, a veszélyhelyzeti rendelkezések alapul 
vételével indokolt a menedékeskénti eljárással összefüggő jogszabályi rendelkezések 
felülvizsgálata, az ellátási szabályok pontosítása, a tömegesen beáramlók ellátásával 
kapcsolatos hatóságok közötti együttműködés rendszerének pontosítása.  

A menedékjog terén fontos célkitűzés még a menedékjoggal visszaélő migránsok eredményes 
kiszűrése, az eljárások gyors lefolytatása, az elutasított menedékkérők hatékony visszaküldése 
a származási országba, vagy a befogadásukra köteles országba. 

Emellett az OIF az eddigiekhez hasonlóan részt kíván venni a migrációval, menekültügyi 
kérdésekkel kapcsolatos nemzetközi fórumokon – így különösen az Európai Menekültügyi 
Támogatási Hivatal (EASO) felsővezetői és szakértői ülésein, a kötelezettségszegési eljárásban, 
az Emberi Jogok Európai Bírósága előtt folyó ügyekben – a magyar nemzeti érdekek határozott 
és hatékony képviseletében.  

Az eredményes munkavégzést megelőző, azt megalapozó feladat a Főigazgatóság személyi 
állományának védelme, illetve képzése, felkészítése a várható feladatokra. Ennek keretében 
megújul a vezető kiválasztási rendszer és (várhatóan) bepótolhatóak lesznek a járványügyi 
helyzet miatt elmaradt alap- és kiegészítő képzések is.  

A Főigazgatóság a társszervekkel az elmúlt években kialakított, eddig is kiváló együttműködést 
szorosabbra kívánja fűzni, különös tekintettel az emberkereskedelem és embercsempészet 
elleni fellépésére, valamint az illegálisan Magyarországon tartózkodók és az őket támogató 
személyek és szervezetek operatív felderítésére. 

2023. évben is kiemelt feladat a korrupciós cselekmények megelőzése érdekében folyamatos 
és hatékony együttműködés az NVSZ-szel, a rendészeti életpálya és célok iránti elkötelezettség 
erősítése az állomány körében, az integritást sértő események megakadályozása, hatékony 
segítségnyújtás az érintett munkatársaknak. 

 
Társadalmi felzárkózás 

A Társadalmi Esélyteremtési Főigazgatóság (a továbbiakban: TEF) a 2023. évben is társadalmi 
felzárkózási célú hazai és európai uniós finanszírozású programokat valósít meg. 
Közreműködik a társadalmi felzárkózási, esélyteremtési célú hazai, uniós és más nemzetközi 
finanszírozású programok szakmai előkészítésében, egyeztetésében. A gyermekek és az ifjúság 
esélyegyenlőségének, felzárkózásának, szociális hátránykompenzációjának elősegítése 
körében támogatja a hátrányos helyzetű, halmozottan hátrányos helyzetű gyermekek 



 
 

koragyermekkori nevelését, az ezt célzó, közneveléssel összefüggő, családi háttérkörnyezettel 
együttműködő, szabadidős, szocializációs, hátránykompenzáló programokat, szolgáltatásokat. 

Továbbá elősegíti a hátrányos helyzetű, halmozottan hátrányos helyzetű gyermekek, fiatalok 
felzárkózását és társadalmi integrációját, részt vesz a köznevelési ágazattal együttműködve, a 
korai iskolaelhagyás és lemorzsolódás társadalmi felzárkózási ágazat oldaláról történő 
kezelésében. A hátrányos helyzetű felnőttek felzárkózásának elősegítése érdekében elősegíti a 
hátrányos helyzetű felnőttek képzését, foglalkoztathatóságuk növelését, foglalkoztatási 
lehetőségeik bővítését. Ellátja a hátrányos helyzetű felnőttek képzettségének, kompetenciáinak 
fejlesztésével, szolgáltatásokhoz való hozzáférésük javításával, és e személyek mentorálásával 
kapcsolatos feladatokat. 

A Főigazgatóság Képzőként részt vesz a Megyei Kormányhivatalok által finanszírozott 
Gazdaságfejlesztési és Innovációs Operatív Program (GINOP), Településfejlesztési Operatív 
Program (TOP) képzések lebonyolításában. A képzésben résztvevőknek megélhetési 
támogatást nyújt. A területi hátrányok csökkentése, az esélyteremtés fejlesztése érdekében 
támogatja a települési önkormányzatokat a helyi esélyegyenlőségi programjuk tervezésében, 
felülvizsgálatában és megvalósításában, működteti a helyi esélyegyenlőségi programok 
információs rendszerét és nyilvántartja az esélyegyenlőségi programokat. Működteti az 
országos esélyegyenlőségi mentorhálózatot, szakmai támogatást nyújt a kedvezményezett 
járások és települések részére a fejlesztésre meghirdetett társadalomfejlesztési, modernizációs 
és egyéb – hazai és európai uniós finanszírozású – programok, projektek előkészítéséhez és 
menedzseléséhez; képzési és módszertani tevékenysége keretében társadalmi felzárkózási 
programokhoz szükséges tananyagokat fejleszt, kiadványokat szerkeszt. 

Gondoskodik a társadalmi felzárkózás területén igényként felmerülő – és egyéb módon meg 
nem valósuló – képzésekről, továbbképzésekről, székhelyén és telephelyein vizsgáztat és a 
vizsgáztatáshoz kapcsolódó tevékenységet folytat, jogszabályban meghatározott esetekben 
módszertani szakértőként jár el a gyermekek esélynövelő szolgáltatásait nyújtó szolgáltatók 
nyilvántartásával kapcsolatos hatósági ügyekben.  

Kiemelt figyelemmel kíséri a gyermekek esélynövelő szolgáltatásait, és szakmai módszertani 
támogatást nyújt azokhoz, továbbá kidolgozza a gyermekek esélynövelő szolgáltatásaihoz 
kapcsolódó szakmai módszertani dokumentumokat, ajánlásokat, valamint ellátja a gyermekek 
esélynövelő szolgáltatásai tekintetében a pályáztatási eljáráshoz kapcsolódó szakmai 
ellenőrzési és monitoring feladatokat, ellátja a szociális gazdaság típusú tevékenységek 
módszertani támogatását és elősegíti annak hazai szabályozási környezetének fejlesztését, 
társadalmi szemléletformáláshoz szükséges módszereket dolgoz ki. 

Ellátja a támogató szolgáltatás és a közösségi ellátások finanszírozásának rendjéről szóló 
191/2008. (VII. 30.) Korm. rendelet alapján finanszírozott Biztos Kezdet Gyerekházak és a 
Tanoda szolgáltatás pályáztatásával, finanszírozásával és elszámolásával kapcsolatos 
feladatokat. A finanszírozási feladatokon túl feladatkörébe tartozik a szociális, gyermekjóléti 
és gyermekvédelmi szolgáltatók, intézmények és hálózatok hatósági nyilvántartásáról és 
ellenőrzéséről szóló 369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet 20. § c) bekezdése szerinti, Biztos 
Kezdet Gyerekházak és a Tanoda szolgáltatás szolgáltatói nyilvántartásba történő 
bejegyzéséhez kapcsolódó szakértői feladatok.  

Ellátja továbbá az Útravaló és felzárkózást segítő ösztöndíj programok, a Roma nemzetiségi 
szakmai és beruházási támogatások, valamint a Felzárkózást elősegítő szakmapolitikai 
programok támogatása előirányzatokkal kapcsolatos pályáztatási, szerződéskötési, 
elszámoltatási és beszámolási, valamint egyéb adatszolgáltatási feladatokat is.  

A komplex felzárkózási képzésekről szóló 311/2021. (VI.7.) Korm. rendeletben a Kormány az 
államháztartás terhére nyújtott költségvetési támogatásból vagy európai uniós és nemzetközi 



 
 

forrásból megvalósuló komplex felzárkózási képzések engedélyezéséért és ellenőrzéséért 
felelős szervként a TEF-et jelölte ki.  

Fentieken túl a TEF részt vesz a felzárkózás-politikát érintő nemzetközi és uniós szakmai 
együttműködésekben, a területi felzárkózás elősegítése érdekében elsősorban a Kormány által 
kijelölt településeken célzott felzárkózási programokat hajt végre, illetve szakmailag támogatja 
a területi elzárkózást segítő programok végrehajtását, ennek érdekében együttműködik a területi 
és települési felzárkózást segítő, megvalósító szervezetekkel.  

Ellátja a „Felzárkózó települések” hosszú távú programjával, illetve a munkaerő-piaci 
hátrányok csökkentése, a helyi foglalkoztatás bővítése, a vidék lakosságmegtartó képességének 
növelése céljából szükséges gazdaságélénkítő programokkal összefüggő feladatokat. 

Kapcsolatot tart az önkormányzatokkal, civil szervezetekkel, az egyházakkal, szociális, 
közoktatási, szakképzési és felsőoktatási intézményekkel, kutatóintézetekkel, a területileg 
illetékes kormányhivatalokkal, a munkaadók és munkavállalók szervezeteivel, továbbá a 
területileg illetékes kamarával a hátrányos helyzetűek foglalkoztatásának bővítése, a hátrányos 
helyzetűek képzettségének, kompetenciáinak fejlesztése, a társadalmi felzárkózást akadályozó 
lakhatási feltételek javítása, valamint a hátrányos helyzetűek szolgáltatásokhoz való 
hozzáférésének javítása érdekében. 

 
Vízügy 

Az Országos Vízügyi Főigazgatóság (a továbbiakban: OVF) szakmai irányítása mellett a 
vízügyi igazgatóságok – a Nemzeti Vízstratégiában megfogalmazott célok elérése érdekében – 
végzik a vízgazdálkodási létesítmények üzemeltetési, fenntartási, fejlesztési feladatait, valamint 
részt vesznek a Duna Makro Regionális Stratégia feladatainak végrehajtásában. 

A megfogalmazott szakpolitikai célok alapján az ágazat alapvető feladata az állami tulajdonú 
vízkárelhárítási létesítmények és a kapcsolódó infrastruktúra fenntartása, üzemeltetése, 
fejlesztése, a preventív védekezés, valamint az árvízvédekezés, a belvízvédekezés, a helyi- és a 
vízminőségi kárelhárítás, a jégvédekezés és az aszály elleni védekezés ellátása. A 
vízkárelhárítás keretén belül a 2023. év kiemelt feladatát képezi a kockázathoz igazított 
árvízvédelmi rendszer jogszabályi hátterének kialakítása, ami a kockázatnak megfelelő, 
differenciált biztonságot ír elő, valamint az új, modell alapján működő lokalizációs tervek 
gyakorlati alkalmazása is az érintett igazgatóságoknál. 

Az öntözéses gazdálkodás hatékony választ jelent a mezőgazdasági termelés egyik legnagyobb 
kihívása, a klímaváltozás kedvezőtlen hatásaira és egyben lehetőséget nyújt magasabb termelési 
értékű növénykultúrák termesztésére. Ezért a kormány célul tűzte ki az öntözéses gazdálkodás 
elterjesztését és ösztönzését, a meglévő lehetőségek jobb kihasználását és az öntözési 
infrastruktúra fejlesztését. A kormány által meghatározott feladatokat a hazai vízgazdálkodás 
öntözési célt szolgáló fejlesztési javaslatairól szóló 1426/2018. (IX. 10.) Korm. határozat, 
valamint a hazai vízgazdálkodás öntözési célt szolgáló fejlesztési javaslatairól szóló 1426/2018. 
(IX. 10.) Korm. határozat végrehajtásával összefüggő intézkedésekről szóló 1800/2018. (XII. 
21.) Korm. határozata [a továbbiakban: 1800/2018. (XII. 21.) Korm. határozat] tartalmazza. 

Az állami tulajdonú vízilétesítmények vízügyi igazgatósági vagyonkezelésébe kerülése óta a 
feladat-ellátás, az egyes alrendszerekben jelentkező igények komplex kielégítése csak 
megfelelően előkészített, összehangolt fejlesztések, folyamatos fenntartás, célszerű üzemeltetés 
és a szélsőséges esetekben központilag irányított védekezési munkák útján biztosítható. E 
feladatok kiterjednek a vízvisszatartás, a tározás, a vízkormányzás és a mezőgazdasági 
vízszolgáltatás részeként az öntözés és a halastavi vízellátás, továbbá az ökológiai vízigények 
kielégítésére. 



 
 

A vízügyi ágazat 2023-ban továbbra is kiemelten kezeli a vízvisszatartás kérdéskörét, amely 
főleg a dombvidéki tározás és a belvíz-tározás területén jelent többletfeladatokat. 

A vízgazdálkodás szakmai feladatai között egyre hangsúlyosabban jelenik meg az aszálykár 
elleni felkészülés, amely magában foglalja az aszály-monitoring kialakítását, a műszerek 
adaptálását, az aszálykezelési terv megalkotását és az aszályvédekezés integrálását a védelmi 
rendszerbe, valamint a megfelelő jogszabályi háttér megteremtését. A hatékonyság fokozása 
érdekében beillesztésre került a vízhiány megelőzésére és elhárítására kidolgozott rendszer a 
már meglévő védekezési szabályozásba. 

Hazánk vízkészletének döntő többségét három nagy folyónk a Duna, a Tisza és a Dráva 
szolgáltatja. A vízhozzáférés területileg erősen differenciált, ezért a leromlott állapotú térségi 
vízátvezető rendszerek felújítására és újak építésére van szükség. 

A megelőzés keretében az integrált folyó- és tógazdálkodás, a dombvidéki vízrendezés, 
valamint a térségi vízszétosztás és vízhasznosítás területén jelentkező feladatok 
végrehajtásának előtérbe helyezése válik szükségessé. A vízügyi szervezeteknek továbbra is 
kiemelt célja a vízkészletek megismerését szolgáló vízgazdálkodási alapadatok gyűjtése, 
feldolgozása és szolgáltatása, amelynek érdekében a szervezet vízrajzi monitoring rendszert tart 
fenn, üzemeltet és fejleszt, amely közel 8.000 db üzemi és törzsállomást foglal magában napi 
szintű adatforgalommal. 

Az OVF működteti a Központi Vízügyi Adattárat. A vízgazdálkodási tevékenységet 
meghatározó vízrajzi adatbázist folyamatosan, az aktualitásoknak megfelelően üzemeltetni és 
fejleszteni szükséges. A 2023. év kiemelt feladatát képezi – a vizeink jobb hasznosítása 
érdekében – a térségi vízszétosztás fejlesztése, az aszály megelőzésében és kezelésében való 
részvétel, a vízhiányos időszakban kiemelten jelentkező öntözési problémák megoldása és az 
ehhez szükséges intézményi háttér kialakítása a vízügyi intézményrendszeren belül. 

A vízügyi ágazat részt vesz a vízgyűjtő gazdálkodási terv (a továbbiakban: VGT) és az árvízi 
veszély és kockázatkezelési terv végrehajtásában, valamint a terv hat évenkénti 
felülvizsgálatában. A vízgyűjtő-területi szintű állami vízgazdálkodási érdeket a határvízi 
kapcsolatokat szabályozó kétoldalú egyezményeken keresztül érvényesíti. 

A VGT alkalmazására 2023-ban is a fenntartható vízkészlet-gazdálkodás érdekében kerül sor, 
beleértve a szélsőséges helyzetek (víz hiánya, többlete) kezelésének minél hatékonyabbá 
tételét. A rendelkezésre álló készletek és vízhasználatok adatainak pontos ismerete az 
informatikai fejlesztések által biztosított lehetőségek további kihasználásával történik. 

A térségi vízgazdálkodás keretében a vízügyi igazgatóságok szakmailag felügyelik a 
vízitársulatok munkáját, valamint együttműködnek az önkormányzatokkal a helyi 
vízgazdálkodási és vízkárelhárítási feladatok megoldásában. 

A 2023. év egyik ágazati célkitűzése a társadalom és a víz viszonyának javítása érdekében a 
magasabb színvonalú mérnöki jelenlét előmozdítása, valamint a rendelkezésre álló források 
lehető legjobb felhasználása. 

További fejlesztési irányokat határoz meg a Magyar Tudományos Akadémia által készített 
Nemzeti Víztudományi Kutatási Program, a Szennyvíziszap Kezelési és Hasznosítási Stratégia, 
a jelenleg kidolgozás alatt lévő Öntözésfejlesztési Stratégia, valamint a Modern Városok 
Program keretében megfogalmazott egyes célkitűzések. 

 
Szociális ágazat és gyermekvédelem 

A belügyminiszter a gondoskodáspolitikáért felelős államtitkár közreműködésével ellátja a 
szociális ügyek kormányzati koordinációját és az ezzel kapcsolatos szakmai, szakpolitikai és 
egyeztetési feladatokat.  



 
 

Az ágazat feladatai közé tartozik a gyermekvédelem, a szociális és gyermekjóléti 
szolgáltatások, illetve a foglalkozási és rehabilitációs támogatások jövőjének alakítása. 
Hangsúlyos feladat a fogyatékos személyek helyzetének további javítása, valamint a 
megváltozott munkaképességű személyek munkaerő-piaci integrációja. A belügyminiszter a 
szociális ügyekért való felelőssége keretében meghatározza a szociális ügyekkel kapcsolatos 
területek szakmai felügyeleti rendszerét és a szociális intézményi ellátások és szolgáltatások 
rendszerét, – amelynek legfőbb szabályzója a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról 
szóló 1993. évi III. törvény (a továbbiakban: Szoc. tv.), – illetve az azokra vonatkozó fejlesztési 
irányokat, feladatokat. Ezek mentén a Szociális és Gyermekvédelmi Főigazgatóságon (a 
továbbiakban: SZGYF) keresztül, gondoskodik az állam által fenntartott szociális, 
gyermekvédelmi intézmények működtetéséről, valamint hozzájárul az önkormányzati, egyházi 
és nem állami fenntartók által működtetett szolgáltatások fenntartásához. 
A Slachta Margit Nemzeti Szociálpolitikai Intézet (a továbbiakban: NSZI) feladatkörében 
ellátja a Szoc. tv. és a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. 
törvény (a továbbiakban: Gyvt.) szerinti szociálpolitikai feladatokat, illetve az ágazat képzési, 
szakképzési és továbbképzési rendszerének működtetését. 
 
A szakterület feladata a gyermekvédelem – ideértve a gyermekjóléti alapellátásokat és a 
gyermekvédelmi szakellátásokat, továbbá a gyámügyi hatósági feladatok ellátását és a 
javítóintézeti ellátást – szabályozási hátterének alakítása, fejlesztésének megvalósítása, 
amelynek törvényi keretét a Gyvt. adja.  
 
2023. évben a szociális ügyekkel foglalkozó szakterület legfontosabb célkitűzései a szociális, 
gyermekjóléti és gyermekvédelmi szolgáltatások hosszú távú kiszámítható működtetése, és 
fejlesztése ennek keretében: 
– A szociális, gyermekjóléti és gyermekvédelmi szolgáltatók megerősítése. 
– A fogyatékos, megváltozott munkaképességű személyek munkaerő-piaci helyzetének 

további fejlesztése az esélyegyenlőség biztosítása, életminőségük foglalkoztatás által 
történő javítása érdekében. Kiemelt fontosságú a munkavállalók képességeinek és 
készségeinek megfelelő munkalehetőségek biztosítása, foglalkoztatásukat szolgáló 
intézkedések megvalósítása, a megváltozott munkaképességű munkavállalók minél 
nagyobb arányú nyílt munkaerő-piaci foglalkoztatásának ösztönzése, a társadalmi 
szemlélet formálása. 

– Az egyházak szociális és gyermekvédelmi szolgáltatások biztosításának terén betöltött 
szerepének támogatása. 

– Az autista személyeket ellátó, valamint kis létszámú fogyatékos személyeket ellátó 
intézmények kiemelt támogatása. 

– Szociális diagnózis felvételének folyamatos támogatása a család- és gyermekjóléti 
központok számára. 

– A család- és gyermekjóléti szolgáltatás speciális szolgáltatásai körébe tartozó óvodai és 
iskolai szociális segítés, valamint (a Gyvt. 40/A. § (7) bekezdése alapján) a kijelölt család- 
és gyermekjóléti központokban fogyatékosságügyi tanácsadás folyamatos támogatása 

– Az emberkereskedelem elleni küzdelemről szóló 2020–2023 közötti nemzeti stratégiában 
foglaltak végrehajtása hazai és uniós források felhasználásával történik. 

– A fogyatékossággal élő személyek számára ápolást-gondozást nyújtó szociális 
intézményi férőhelyek kiváltásáról szóló 2017-2036. évekre vonatkozó hosszú távú 
koncepcióról szóló 1295/2019. (V. 27.) Korm. határozat előírja az intézményes ellátás 
közösségi alapú ellátássá való alakításának feladatait, amely feladatok megvalósítása 
hazai és uniós források felhasználásával történik. 

– A létrejött támogatott lakhatás szolgáltatások megfelelő színvonalú működtetése és a 
kiváltási folyamat folytatásaként újabb intézményi férőhely-kiváltási projektek 
eredményes megvalósítása. 



 
 

– Az SZGYF és az általa fenntartott intézmények, továbbá az NSZI működésének 
biztosítása. 

– A családközpontú gyermekvédelem további erősítésének támogatása, valamint a 
gyermeki jogok érvényesítésének megerősítése. 

– A gyermekvédelem első védvonalának és a jelzőrendszerének további megerősítése. 
– A gyermekbántalmazás megelőzése és a gyermekbántalmazással szembeni védelem 

érdekében bevezetett intézkedések hatásának nyomon követése. 
– A gyermekkereskedelem, gyermekprostitúció megelőzése és kezelése céljával bevezetett 

intézkedések végrehajtásának támogatása és hatásának figyelemmel kísérése. 
– Az Országos Fogyatékosságügyi Program Intézkedési Tervében foglaltak végrehajtása, 

különösen gyermekvédelmi szakellátásban elhelyezett gyermekekre tekintettel előírt 
feladatok megvalósítása. 

 
Köznevelés 

A köznevelési rendszer céljának a társadalom és ezen belül az egyén jólétének elősegítését, a 
társadalmi kohézió előmozdítását, a nemzeti összetartozás és identitás megerősítését kell 
tekinti. A köznevelés rendszerét ezen túl a társadalmi mobilitás egyik eszközének tartjuk, amely 
célja szerint képes a hozott egyéni hátrányok mérséklésére, a különbségek kiegyenlítésére. A 
köznevelés felelős gyermekeink testi, lelki és értelmi fejlődésének lehető legmagasabb szintű 
kibontakoztatásáért. Segíti a szülőket gyermekeik felkészítésében a felnőtt társadalomba való 
beilleszkedésre és a felnőtt életre. Kiemelt célja a társadalmi felzárkózás és a tehetséggondozás, 
továbbá a hátrányos társadalmi helyzetű, illetve sérülékeny tanulói csoportok jó minőségű 
oktatáshoz való hozzáférési esélyeinek további javítása, a bármely okból alulteljesítő 
gyermekek tanulási eredményességének növelése. Ezzel az ország gazdasága jelentős plusz 
erőforráshoz juthat, versenyképessége is növekedhet a képzett és az egész életen át tartó 
tanulásra képes fiatalok arányának növekedésével. A köznevelés ezért kiemelt közszolgálat, 
amely a felnövekvő nemzedék érdekében megteremti a magyar társadalom hosszú távú 
fejlődésének feltételeit, amelynek általános kereteit és garanciáit az állam biztosítja. A 
tehetségek folyamatos segítése, fejlesztése a nemzet egészének érdeke és feladata. 
Magyarország gazdasági szempontjából kulcsfontosságú, hogy a magyar köznevelési rendszer 
olyan versenyképes tudással rendelkező fiatalokat képezzen, akik tudnak és akarnak dolgozni 
maguk és családjuk boldogulásáért.  

Ennek során kiemelt feladat, hogy mindenki számára elérhetően érvényesüljön a minőségi 
oktatáshoz való hozzáférés. Az eredményes köznevelés segítse elő a gazdaság fejlődését, a 
tanulók és a pedagógus pályán lévők életminőségének javulását. Meghatározó közpolitikai cél 
az állam felelősségvállalása és felelősségének növelése a köznevelésben, figyelemmel az 
Alaptörvényben megfogalmazottakra. 

További kiemelt feladat a nemzeti köznevelés rendszerét szabályozó jogszabályok folyamatos 
felülvizsgálata, a rendszer működésére gyakorolt hatásának monitorizálása és elemzése, a 
gyakorlati tapasztalatok hasznosítása.  

Az állam nagyobb felelősségvállalása miatt szükséges a köznevelés intézményrendszerének 
további fejlesztése mind a személyi, mind a tárgyi feltételek terén. 

Ezek alapján 2023. évben az alábbi kiemelt feladatok megvalósítását tervezzük:  

– pedagógus foglalkoztatási rendszer megújítása, béremelés ütemezett elindítása (hazai és 
uniós források felhasználásával) 

– köznevelési infrastruktúra fejlesztése; 
– a Pedagógus I., Pedagógus II. és a Mesterpedagógus, Kutatótanár fokozatba átlépők 

minősítésének folytatása; 



 
 

– a pedagógus szakképzettséggel vagy szakképesítéssel rendelkező nevelő és oktató 
munkát közvetlenül segítő foglalkoztatottak minősítésének folytatása; 

– az állami tankönyvfejlesztés és -kiadás folytatása, folyamatos bővítése; minőségi és 
költséghatékony állami tankönyvellátás; 

– az óvodai nevelés támogatása; 
– az iskolai bántalmazást hatékonyan megelőző, illetve kezelő iskolai programok 

alkalmazásának támogatása; 
– köznevelésben tanulók tehetséggondozásának folyamatos segítése az országos 

tanulmányi versenyek megrendezésének, valamint a hazai diákok nemzetközi 
tudományos diákolimpiákon, versenyeken való részvételének támogatása által. 

 
A nagy tapasztalattal, módszertani kultúrával rendelkező pedagógusok számára a minősítési 
eljárás sikeres teljesítése magasabb illetmény és presztízs elérését teszi lehetővé. 
Mesterpedagógus fokozat megszerzését követően az érintett szakemberek innovátori, vezetői, 
vagy köznevelési szakértői, szaktanácsadói területen végezhetnek tevékenységet. 

A tankönyvek állami fejlesztésének folytatása – a Nemzeti alaptanterv felmenő rendszerű 
bevezetésével párhuzamosan – szükséges. A már tankönyvi engedéllyel rendelkező, 
forgalmazott tankönyveknek a megváltozott tartalmai szabályozók szerinti átdolgozása is 
szükséges. Egy évtizede – fokozatosan bővítve az érintetti kört – biztosítjuk minden tanuló 
számára térítésmentes tankönyvellátást; a feladat minőségi, költséghatékony módon történő 
folytatása elengedhetetlen. 

A digitalizáció az általános iskolában elkerülhetetlen, a vírusfenyegetés időszakában pedig a 
tapasztalatok szerint rendkívül hasznos. Szükséges ezért az általános iskolában megkezdeni a 
gyermekek értő digitáliseszköz-használatra nevelését, a digitalizáció veszélyeire a felkészítést.  

 
Egészségügy 

Magyarország nemzeti kormánya kiemelt értékként tekinti az embert és az emberi egészséget. 

A jó egészség jelentős egyéni és társadalmi érték és erőforrás, melynek megőrzése és fejlesztése 
nemzeti érdek. A lakosság egészségi állapota alapvetően meghatározza egy nemzet sorsát és 
jövőre vonatkozó kilátásait, valamint az ország gazdasági versenyképességét. 

Magyarországon az egészségveszteségek döntő része – más fejlett országokhoz hasonlóan – 
magatartási (túlzott alkoholfogyasztás, dohányzás, mozgáshiányból és/vagy egészségtelen 
táplálkozásból adódó túlsúly) és környezeti kockázatokhoz köthető, tehát megelőzéssel 
jelentősen csökkenthető, krónikus nem fertőző betegségekre vezethető vissza.  

A kormány a lakosság egészsége iránt érzett felelősségtől vezérelve a nemzeti egészségügyi 
programokról, valamint az azokhoz kapcsolódó, a 2019-2022. évekre vonatkozó szakpolitikai 
programokról szóló 1722/2018. (XII. 18.) Korm. határozattal jóváhagyta az egészségügy átfogó 
megújítására irányuló, a legnagyobb egészségveszteségek mérséklését célzó, 2019-től 2030-ig 
szóló öt Nemzeti Egészségügyi Programot (Nemzeti Rákellenes Program, Nemzeti Keringési 
Program, Nemzeti Mozgásszervi Program, Nemzeti Mentális Egészségügyi Program, Nemzeti 
Gyermekegészségügyi Program). A kidolgozásuk során összehangolt programok együttesen 
biztosítják, hogy széleskörű kormányzati támogatással, szakmai és civil szervezetekkel 
együttműködésben, a lakosság legszélesebb köreinek bevonásával Magyarország képes legyen 
elérni, hogy állampolgárai egészségesebb, hosszabb életet élhessenek. 

Az egészségügyben tervezett beavatkozások mellett olyan szakterületi fejlesztések is 
nélkülözhetetlenek, amelyek a népegészségügy fejlesztésével járulnak hozzá a lakosság 
egészségének javításához. A nemzetközi stratégiai dokumentumok is alátámasztják azt, hogy 
érdemi változások csak a népegészségügy rendszerszintű megújításától, az egyének és a 



 
 

közösségek egészségmagatartását és környezetet célzó, összehangolt beavatkozásoktól 
várhatók. Így elengedhetetlen a folyamatosan monitorozott és bizonyítottan hatékony 
egészségfejlesztési (egészséget befolyásoló tényezők, egészségegyenlőtlenség), 
egészségvédelmi (környezet-, foglalkozás- és élelmiszer egészségügy, fertőző betegségek 
megfékezése) és betegségmegelőzési (védőoltás, szűrés, rehabilitáció) súlyponti 
népegészségügyi szolgáltatások körének fejlesztése, megerősítve azt megfelelő irányítással, a 
szükséges humánerőforrással, finanszírozással, kommunikációval és a nemzetközi trendekhez 
igazodó kutatás-fejlesztéssel. 

Az „Egészséges Magyarország 2021-2027.” Egészségügyi Ágazati Stratégia Népegészségügy 
jövőképe szerint az egyének és közösségek egészségtudatosabban élnek egy egészségesebb 
környezetben; valamint a megerősített népegészségügy hatékonyan valósít meg komplex 
népegészségügyi beavatkozásokat a társadalom többi szereplőjével együttműködésben. Átfogó 
ágazati célja a minél hosszabb és minél egészségesebb élet biztosítása az egész magyar lakosság 
számára függetlenül attól, hogy ki, hol és milyen társadalmi-gazdasági körülmények között él. 

Az egészségügyi alapellátás megerősítése: 

Kormányzati prioritásként került rögzítésre az egészségügyi alapellátás új alapokra helyezése, 
a prevenciós tevékenységének erősítése, a járóbeteg-szakellátás megerősítése, valamint egy 
fenntartható, jól működő intézményrendszer kialakítása. 

2015-ben elfogadásra került az egészségügyi alapellátásról szóló 2015. évi CXXIII. törvény (a 
továbbiakban: 2015. évi CXXIII. törvény), valamint a szakmai szervezetekkel történt 
egyeztetések eredményeként elkészült és társadalmi egyeztetésre került az egészségügyi 
alapellátás megerősítésének koncepciója, amely a helyzetelemzés mellett tartalmazza az 
alapellátás további fejlesztésének tervezett lépéseit is. Az eddig megtett és a továbbiakban 
tervezett intézkedések a már megkezdett lépések folytatásával, illetve a 2015. évi CXXIII. 
törvényből eredő feladatok végrehajtásával az alábbi célokat szolgálják: 

– az alapellátás kompetenciáinak növelése a lakóhely közeli ellátások szélesítésének, 
elérhetőségének biztosítása érdekében; 

– népegészségügyi szemléletű egészségügy megteremtése a betegségek megelőzése 
érdekében, az alapellátás kapuőri szerepének megerősítése a járó- és fekvőbeteg-
szakellátás tehermentesítése céljából; 

– a szociális és az egészségügyi terület tevékenységeinek felmérése és összehangolása az 
ellátások területi egyenlőtlenségeinek csökkentése érdekében; 

– az alapellátás vonzóbbá tétele, az ellátatlan körzetek felszámolása. 

Egészségügyi ellátórendszer strukturális átalakítása 

Az egészségügyi rendszer működésének olyan, strukturális és finanszírozási szemléletű 
átalakítása szükséges, amely egyidejűleg alkalmas a lakosság egészségi állapotában érdemi 
előre lépésre és a működési-gazdálkodási folyamatok javítására. Egy gazdaságilag jobban 
működő ellátórendszer a népesség egészségi mutatóinak javulásához nagyobb mértékben képes 
hozzájárulni, ami a demográfiai és versenyképességi célkitűzések teljesülését is támogatja. 

Az egészségügyi felsőfokú szakirányú szakképzés (rezidens képzés) tekintetében az ágazat 
célja továbbra is megfelelő minőségű szakképzés biztosítása, valamint a fiatal orvosok – 
ösztöndíjakkal és egyéb ösztönzőkkel történő – támogatása, annak érdekében, hogy mind 
területileg, mind szakmaszerkezetileg meghatározott számú és szakképzettséggel rendelkező 
szakorvosi, szakfogorvosi, szakgyógyszerészi és szakpszichológusi utánpótlás álljon 
rendelkezésre a biztonságos és megfelelő színvonalú egészségügyi ellátás biztosítása 
érdekében. 

Lakossági gyógyszerellátás javítása 



 
 

A kormány elkötelezett a magas szakmai színvonalú és biztonságos lakossági gyógyszerellátás 
biztosítása és annak folyamatos javítása iránt. Ezt a célt szolgálja  

− az adott település gyógyszerellátását egyedül biztosító kis forgalmú gyógyszertárak, 
illetve az általuk működtetett fiókgyógyszertárak működési célú támogatása, valamint 

− a közforgalmú gyógyszertárakban a többségi gyógyszerészi tulajdonarány elősegítése  

a Patika Hitelprogram keretében nyújtott kamattámogatás biztosításával. 
 
A szakterületek kiemelt várható eredményei, költségvetési többletforrásai 

A 662 új fogvatartotti férőhely kialakítása már meglévő büntetés-végrehajtási intézeteknél 
1.244,4 millió forintos többlettámogatással valósulhat meg (2225/2021. Korm. határozat). A 
rendőrség határrendészeti feladatainak ellátásában történő részvétel érdekében a fegyveres 
biztonsági őrök létszámának növelésére 826,8 millió forint többlettámogatást biztosít a tervezet 
(2009/2022. Korm. határozat). A hivatalos irat szolgáltatás díjának változása miatti többlet 
2.471,4 millió forint. A Biztos Kezdet Gyermekházak esetében 407,3 millió forint többlet épül 
be a költségvetésbe. A javaslat tartalmazza továbbá a 2022. évi bérintézkedések költségvetési 
hatásának bázisba építését. 

A vízügyi ágazatban foglalkoztatottaknak a vízügyi igazgatási szerveknél foglalkoztatottak 
közalkalmazotti jogviszonyának különös szabályairól szóló 391/2017. (XII. 13.) Korm. 
rendelet módosításáról szóló 683/2021. (XII. 6.) Korm. rendelet szerinti bérrendezésének, a 
vízügyi igazgatási szerveknél foglalkoztatott közalkalmazottak fizetési fokozatai és az azokhoz 
tartozó illetmények megemelésének, valamint az ágazatban a 2022. január 1-jétől érvényes 
minimálbér- és garantált bérminimum-emelés végrehajtása érdekében a Kormány 2780/2021. 
határozatában biztosított 5.050,0 millió forint többlet támogatást. A javaslat tartalmazza a 2021. 
évi bérintézkedések költségvetési hatásának bázisba építését 5.380,9 millió forinttal, illetve az 
1800/2018. (XII. 21.) Korm. határozat alapján az öntözésfejlesztési feladatokat ellátó 148 fő 
bérének fedezetét 346,0 millió forint összegben. 

 
II. A célok megvalósításához rendelkezésre álló erőforrások 2023-ban 

 
A XIV. BM fejezet 2023. évi költségvetése a közfeladatainak ellátásához és céljainak 
megvalósításához 1.281.356,9 millió forint bevételi és 2.342.849,0 millió forint támogatási 
előirányzatot tartalmaz. 

millió forintban, egy tizedessel  

Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 
Átlagos statisztikai 
állományi létszám* 

(fő) 
Költségvetési 
szervek  

2 815 055,1 1 275 645,7 1 539 409,4 320 054 

Fejezeti kezelésű 
előirányzatok 

808 949,8 5 510,2 803 439,6 - 

Központi kezelésű 
előirányzatok 

26 104,6 201,0 - - 

* Tartalmazza a központosított létszámot is. 
 

III. A célok elérésének módja a felügyelt ágazatokban 
 

III.1. Intézményekkel történő feladatellátás  
 
1. Igazgatási jellegű tevékenység 



 
 

A Belügyminisztérium igazgatásának (továbbiakban: BM igazgatása) alapvető feladata a 
Statútumban meghatározott célok elérésének elősegítése, különös tekintettel a közrend, a 
közbiztonság fenntartására, a közfoglalkoztatásra, és a társadalmi felzárkózással, valamint a 
roma nemzetiségpolitikával kapcsolatos feladatokra. 

A BM hivatali szerve ellátja a belügyminiszter felügyelete alá tartozó címek és költségvetési 
intézmények, valamint szakterületek szakmai és gazdálkodási irányításának, felügyeletének 
feladatait. 

A Belügyminisztérium Igazgatása költségvetésén keresztül biztosítja a köznevelési, illetve a 
szociális ügyekért felelős ágazat 

− az Országos Fogyatékosságügyi Tanács és a Fogyatékosságügyi Tárcaközi Bizottság 
működésével kapcsolatban felmerült költségek finanszírozásához szükséges pénzeszközt, 

− díjak elkészítésének, átadásának költségeit, képzés, tanácsadás, hivatalos fordítás és 
egyéb szakértői díjak költségeit, 

− a szakértői tevékenységek igénybevételéhez kapcsolódó forrást, 
− a nemzetközi tanulói teljesítmény-mérések nemzeti hozzájárulását és tagdíját (Trends in 

International Mathematics and Science Study: TIMMS, Progress in International Reading 
Literacy Study: PIRLS);  

− az egyéb nemzetközi tagdíjakat (Nemzetközi Energia Ügynökség: IEA, Oktatási 
Tanácsok Európai Hálózata EUNEC, European Agency for Special Needs And Inclusive 
Education AGENCY);  

− jó tanuló – jó sportoló pályázat támogatását;  
− a nemzetközi feladatok támogatását, utaztatást; a nemzetközi diákolimpiákon részt vevő 

diákok, és felkészítő tanárok tiszteletdíját, jutalmazását; szakértők megbízási díjait;  
− a szakmai versenyek és egyéb feladatok díjait; a szakértői tevékenységek, szakmai 

rendezvények egyéb szolgáltatás megrendelések kiadásait;  
− szakképesítések komplex írásbeli/szóbeli vizsgafeladatainak elkészítése, valamint 

szakmai-pedagógiai lektorálása szakértői szerződések fedezetét; 
− a BM által adományozható köznevelési díjak fedezetét, amelybe 2020-tól tartósan 

beépülő jelleggel évi 6 millió forint forrás biztosítása szükséges az idegen nyelvi díjakra; 
− az Európai Mobilitási Hét programhoz kapcsolódóan rajzpályázat nyerteseinek díjazása; 
− szakmai testületek működtetésének kiadásait; valamint a köznevelés speciális 

feladatainak ellátáshoz közvetlenül kapcsolódó kiadásokat. 

A BM igazgatása költségvetése 26.453,3 millió forint kiadási és 12.954,8 millió forint bevételi 
előirányzatot tartalmaz, a központi költségvetési támogatás 13.498,5 millió forint. 

A BM igazgatásának alaplétszáma 2021. évben 1.000 fő volt, amelynek változását az alábbiak 
módosították: 

− a Belügyminisztérium alaplétszámának módosításáról szóló 4104/2021. Korm. határozat 
1. pontja értelmében a Kormány 2021. szeptember 1. napjától a tárca Önkormányzati 
Gazdasági Főosztályának Költségvetési Osztályán jelentkező többletfeladatok ellátása 
érdekében a Belügyminisztérium részére 4 darab álláshely betöltését,  

− a Belügyminisztérium alaplétszámának módosításáról szóló 4132/2021. Korm. határozat 
1. pontja értelmében a Kormány 2021. szeptember 1. napjától az egységes kormányzati 
ügyiratkezelő rendszer érkeztető rendszere megszüntetéséről szóló 1567/2021. (VIII. 9.) 
Korm. határozatban foglaltakra tekintettel a Belügyminisztérium részére 3 darab álláshely 
betöltését, 

− a Belügyminisztérium alaplétszámának módosításáról szóló 4001/2022. Korm. határozat 
1. pontja értelmében a Kormány 2022. február 1. napjától a tárca Elektronikus 



 
 

Ügyintézési Felügyeletén megnövekedett többletfeladatok ellátása érdekében a 
Belügyminisztérium részére 5 darab álláshely betöltését engedélyezte; 

− a 2021-2029-es időszak fejlesztéspolitikai létszámgazdálkodásának keretéről szóló 
4086/2021. Korm. határozat 4. pontja értelmében a Belügyi Alapok terhén a 
központosított álláshelyállományba tartozó álláshelyből 47 létszámhely átsorolásra került 
az alaplétszámhelybe. 

Mindezek eredményeként a minisztérium 2023. évi alaplétszáma 1.059 fő.  

A BM igazgatása 2022. évi központosított létszáma 174 fő volt, amelynek változását az 
alábbiak befolyásolták: 

− a Belügyminisztérium részére a központosított álláshely-állományba tartozó álláshelyek 
betöltésének engedélyezéséről szóló 4129/2021. Korm. határozat 1. pontja értelmében a 
Kormány 2021. augusztus 5. napjától visszavonásig a roma kapcsolatokért felelős 
kormánybiztos és a feladatai ellátását segítők jogviszonyának létrehozása céljából a 
központosított álláshely-állományból a Belügyminisztérium részére 6 darab álláshely 
betöltését, 

− a Belügyminisztérium részére a központosított álláshely-állományba tartozó álláshelyek 
betöltésének engedélyezéséről szóló 4153/2021. Korm. határozat 1. pontja értelmében a 
Kormány 2021. október 15. napjától visszavonásig az Indonéz Köztársaság közúthálózata 
útdíjfizetési rendszerének létrehozása és fejlesztése tekintetében Magyarország által 
biztosított szakmai támogatásokért felelős kormánybiztos és a feladatai ellátását segítők 
jogviszonyának létrehozása céljából a központosított álláshely-állományból a 
Belügyminisztérium részére 6 darab álláshely betöltését engedélyezte; 

− a 2021-2029-es időszak fejlesztéspolitikai létszámgazdálkodásának keretéről szóló 
4086/2021. Korm. határozat 4. pontja értelmében a Belügyi Alapok terhén a 
központosított álláshelyállományba tartozó álláshelyből 47 létszámhely átsorolásra került 
az alaplétszámhelybe; 

− a 2020. évi tartósan üres álláshelyek elvonása miatt a központosított álláshelyek száma 
további 25 db álláshellyel csökkent. 

Mindezek eredményeként a minisztérium 2023. évi központosított létszáma 114 fő.  

A 2023. évi költségvetés tervezése során a BM igazgatása költségvetését az alábbi szerkezeti 
változások érintették, amelyek növekedést eredményeztek: 

− az 1663/2021. (IX. 28.) Korm. határozat alapján az egységes kormányzati ügyiratkezelő 
rendszer érkeztető rendszerének megszüntetése 18,6 millió forint;  

− a szolgálati gépjárművek járműkövetéséhez szükséges rendszer szállítása tárgyában 
megkötésre kerülő vállalkozási keretszerződés módosításának fejezeten belüli 
átcsoportosítása (jótállási időn túli, teljes körű garancia kiterjesztése) 61,0 millió forint; 

− a Forrás rendszer támogatási szolgáltatásai a Belügyminisztérium intézményei részére 
tárgyban 2022. január 1-jével megkötésre kerülő vállalkozási szerződés (szolgáltatási 
havi díj emelkedése) fejezeten belüli átcsoportosítása 66,2 millió forint. 

A 2023. évi költségvetés tervezése során a BM igazgatása költségvetésének csökkenését az 
alábbi szerkezeti változások eredményezték: 

− a szociális hozzájárulási adó 2022. évi mértékének csökkenéséből adódó megtakarítás 
239,3 millió forint; 

− a Belügyminisztérium és a Külgazdasági és Külügyminisztérium közötti, a Polgári 
Válságkezelési Kiválósági Központ (CoE) tagsági díj fizetésére vonatkozó megállapodás 
3,7 millió forint.  

A többletforrásként biztosított 403,7 millió forint megoszlása az alábbi: 



 
 

− a hivatásos állomány tagjait megillető kiegészítő juttatás emelése 
134,4 millió forint, 

− a 4033/2021. Korm. határozat alapján a Magyarország Helyreállítási és 
Ellenállóképességi Terve program megvalósítása kapcsán felmerülő többletfeladatok 
ellátás 78,2 millió forint; 

− a 4104/2021. Korm. határozat alapján a tárca Önkormányzati Gazdasági Főosztályán 
jelentkező többletfeladatok ellátása érdekében 31,2 millió forint; 

− a 4129/2021. Korm. határozat alapján a roma kapcsolatokért felelős kormánybiztos és 
feladatai ellátását segítők jogviszonyának létrehozása érdekében 60,7 millió forint; 

− a 4153/2021. Korm. határozat alapján az Indonéz Köztársaság közúthálózata 
útdíjfizetési rendszerének létrehozása és fejlesztése tekintetében Magyarország által 
biztosított szakmai támogatásokért felelős kormánybiztos és feladatai ellátását segítők 
jogviszonyának létrehozása érdekében 44,1 millió forint; 

− a 4001/2022. Korm. határozat alapján a tárca Elektronikus Ügyintézési Felügyeletének 
humánerőforrás-ellátásának javítása 55,1 millió forint. 

Az intézményi előirányzatok alakulásának levezetése 
millió forintban, egy tizedessel 

1. cím 
Belügyminisztérium igazgatása Kiadás Bevétel Támogatás 

Átlagos 
statisztikai 
állományi 

létszám (fő) 
2022. évi törvényi előirányzat 26 146,8 12 954,8 13 192,0 1 174 
Szerkezeti változás:         
1663/2021. (IX. 28.) Korm. határozat 
alapján az egységes kormányzati 
ügyiratkezelő rendszer érkeztető 
rendszerének megszüntetése 

18,6 0,0 18,6 3 

Szolgálati gépjárművek 
járműkövetéséhez szükséges rendszer 
szállítása tárgyában megkötésre 
kerülő vállalkozási keretszerződés 
módosítása (jótállási időn túli, teljes 
körű garancia kiterjesztése) 

61,0 0,0 61,0 0 

Forrás rendszer támogatási 
szolgáltatásai a Belügyminisztérium 
intézményei részére tárgyban 2022. 
január 1-jével megkötésre kerülő 
vállalkozási szerződés (szolgáltatási 
havi díj emelkedése) 

66,2 0,0 66,2 0 

Szociális hozzájárulási adó 2022. évi 
mértékének csökkenéséből adódó 
megtakarítás  

-239,3 0,0 -239,3 0 

BM-KKM közötti megállapodás 
(Polgári Válságkezelési Kiválósági 
Központ - CoE tagdíjfizetés) 

-3,7 0,0 -3,7 0 

Központosított álláshelyek számának 
csökkenése (2020. évi tartósan üres 
álláshelyek számának elvonása) 

0,0 0,0 0,0 -25 

Többletek:         



 
 

millió forintban, egy tizedessel 

1. cím 
Belügyminisztérium igazgatása Kiadás Bevétel Támogatás 

Átlagos 
statisztikai 
állományi 

létszám (fő) 
Hivatásos állomány tagjait megillető 
kiegészítő juttatás emelése 

134,4 0,0 134,4 0  

A központosított álláshely-
állományba tartozó álláshelyek 
betöltésének engedélyezésével 
kapcsolatos többletforrás 
(4033/2021., 4104/2021., 4129/2021., 
4153/2021. és 4001/2022. Korm. 
határozat) 

269,3 0,0 269,3 21 

2023. évi javasolt előirányzat 26 453,3 12 954,8 13 498,5 1 173 
 

2. Rend- és közbiztonsági ágazat 

Az ágazathoz tartozó címek:   A címekhez tartozó költségvetési szervek:  
− Nemzeti Védelmi 

Szolgálat 
Nemzeti Védelmi Szolgálat 

− Terrorelhárítási Központ Terrorelhárítási Központ 
− Rendőrség 1. Országos Rendőr-főkapitányság 

(középirányító) 
2. Készenléti Rendőrség 
3. Repülőtéri Rendőr Igazgatóság 
4. Budapesti Rendőr-főkapitányság 
5. Baranya Megyei Rendőr-főkapitányság 
6. Bács-Kiskun Megyei Rendőr-főkapitányság 
7. Békés Megyei Rendőr-főkapitányság 
8. Borsod-Abaúj-Zemplén Megyei Rendőr-

főkapitányság 
9. Csongrád-Csanád Megyei Rendőr-

főkapitányság 
10. Fejér Megyei Rendőr-főkapitányság 
11. Győr-Moson-Sopron Megyei Rendőr-

főkapitányság 
12. Hajdú-Bihar Megyei Rendőr-főkapitányság 
13. Heves Megyei Rendőr-főkapitányság 
14. Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Rendőr-

főkapitányság 
15. Komárom-Esztergom Megyei Rendőr-

főkapitányság 
16. Nógrád Megyei Rendőr-főkapitányság 
17. Pest Megyei Rendőr-főkapitányság 
18. Somogy Megyei Rendőr-főkapitányság 
19. Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Rendőr-

főkapitányság 
20. Tolna Megyei Rendőr-főkapitányság 
21. Vas Megyei Rendőr-főkapitányság 
22. Veszprém Megyei Rendőr-főkapitányság 



 
 

23. Zala Megyei Rendőr-főkapitányság 
24. Körmendi Rendvédelmi Technikum  
25. Miskolci Rendvédelmi Technikum 
26. Nemzeti Szakértői és Kutató Központ 
27. Rendőrségi Oktatási és Kiképző Központ 
28. Nemzetközi Bűnügyi Együttműködési 

Központ 
29. Nemzetközi Oktatási Központ 

 
Az NVSZ által ellátandó általános feladatokat a Rendőrség belső bűnmegelőzési és 
bűnfelderítési feladatokat ellátó szerve kijelöléséről, valamint feladatai ellátásának, a 
kifogástalan életvitel ellenőrzés és a megbízhatósági vizsgálat részletes szabályainak 
megállapításáról szóló 293/2010. (XII. 22) Korm. rendelet tartalmazza. A szervezet a 
belügyminiszter irányítása alatt gondoskodik a belügyminiszter által vezetett minisztérium, 
valamint az áltata irányított vagy felügyelt szervezetek többek között a Rendőrség, a TEK, a 
BM OKF, az OIF, a Bv. szervezet, valamint azon szervek védelméről, amelyeket jogszabály a 
hatáskörébe utal. E védetti állomány körében kiemelhetők az egészségügyi szolgálati 
jogviszonyban foglalkoztatottak, illetve a köznevelési intézmények kormányzati szolgálati 
jogviszonyban álló dolgozói. 

A fenti védelem a belső bűnmegelőzési célú ellenőrzésből, a kifogástalan életvitel 
ellenőrzésből, a megbízhatósági vizsgálatból és az egyes bűncselekmények felderítéséből áll. 

Továbbra is elsődleges elvárás az erős és hatékony rendvédelem, amelynek egyik alapfeltétele 
a korrupcióval szembeni hatékony fellépés. Ennek az NVSZ által történő folyamatos 
ellenőrzése egyben állampolgári elvárás is. Az előzőekben foglaltak szerint – az egyes Korm. 
rendeleteknek a kormányzati szerkezetátalakításokkal összefüggő módosításáról szóló 
221/2014. (IX. 4.) Korm. rendelet alapján 2014. szeptemberétől – az NVSZ 
alaptevékenységként látja el a korrupcióellenes tevékenységgel összefüggő kormányzati 
feladatok összehangolását.  

A belügyminiszter a korrupcióellenes tevékenységgel összefüggő kormányzati feladatokat az 
NVSZ közreműködésével látja el. A korrupció-megelőzéssel kapcsolatos hatásköri változások 
lehetővé tették, hogy a korrupció elleni küzdelem megtorló és megelőzési oldala egy szervezet 
keretei között egyesüljön. Az új megközelítés egyrészt módot ad az állampolgárokkal folytatott 
párbeszédre, ezáltal támogatva őket, és az állami szerveket is a korrupciós jelenségeket 
felismerő és visszautasító öntudat és szervezeti kultúra kialakításában, másrészt erősíti az 
államigazgatási szervek és a korrupció elleni küzdelmet folytató szervezet kapcsolatát. 

A 2023. évben az alábbi előirányzat-változások történnek: 
− Szociális hozzájárulási adó 2022. évi mértékének csökkenéséből adódó megtakarítás 

átcsoportosítása alapján 146,5 millió forint csökkentés; 
− Szolgálati gépjárművek járműkövetéséhez szükséges rendszer szállítása" tárgyában 

megkötésre kerülő vállalkozási keretszerződés módosítása (jótállási időn túli, teljes körű 
garancia kiterjesztése) vonatkozásában 1,0 millió forint csökkentés; 

− "Forrás rendszer támogatási szolgáltatásai a Belügyminisztérium intézményei részére" 
tárgyban 2022. január 1-jével megkötésre kerülő vállalkozási szerződés (szolgáltatási 
havi díj emelkedése) kapcsán 0,6 millió forint csökkentés; 

− Hivatásos állomány tagjait megillető kiegészítő juttatás emelésére biztosított 609,4 millió 
forintos növekedés; 

− Rendvédelmi alkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatottak 11,9 millió forintos 
bérfejlesztésére biztosított többlet;  

− Az egészségügyi dolgozók illetményemelésének támogatásához biztosított 35,1 millió 
forint többlet; 



 
 

− 2032/2020. (XII. 29.) Korm. határozat (védett állomány kiszélesítésének 
megvalósításához szükséges létszámfejlesztés finanszírozása) alapján biztosított 633,7 
millió forintos többlet. 

Az intézményi előirányzatok alakulásának bemutatása 

millió forintban, egy tizedessel 

2. cím 
Nemzeti Védelmi Szolgálat 

Kiadás Bevétel Támogatás 

Átlagos 
statisztikai 
állományi 

létszám (fő) 
2022. évi törvényi előirányzat 7 628,1 0,0  7 628,1 660 
Változás jogcímenként:        
Szociális hozzájárulási adó 
2022. évi mértékének 
csökkenéséből adódó 
megtakarítás átcsoportosítása 

-146,5 0,0 -146,5 0 

"Szolgálati gépjárművek 
járműkövetéséhez szükséges 
rendszer szállítása" tárgyában 
megkötésre kerülő 
vállalkozási keretszerződés 
módosítása (jótállási időn 
túli, teljes körű garancia 
kiterjesztése) 

-1,0 0,0 -1,0 0 

"Forrás rendszer támogatási 
szolgáltatásai a 
Belügyminisztérium 
intézményei részére" 
tárgyban 2022. január 1-jével 
megkötésre kerülő 
vállalkozási szerződés 
(szolgáltatási havi díj 
emelkedése) 

-0,6 0,0 -0,6 0 

Többletek:     

Hivatásos állomány tagjait 
megillető kiegészítő juttatás 
emelése 

609,4 0,0 609,4 0  

Rendvédelmi alkalmazotti 
jogviszonyban 
foglalkoztatottak 
bérfejlesztése 

11,9 0,0 11,9 0  

Egészségügyi dolgozói 
illetményemelés támogatása 

35,1 0,0 35,1 0 

2032/2020. (XII. 29.) Korm. 
határozat (NVSZ 
létszámfejlesztése) 

633,7 0,0  633,7 0 

2023. évi javasolt előirányzat 8 770,1 0,0  8 770,1 660 
 
A TEK alapvető feladata a terrorfenyegetés időben történő felismerése és felderítése, valamint 
az elkövetők elfogása még a cselekmény végrehajtása előtt. A TEK feladatrendszerét a 
Rendőrségről szóló 1994. évi XXXIV. törvény, valamint a terrorizmust elhárító szerv 



 
 

kijelöléséről és feladatai ellátásának részletes szabályairól szóló 295/2010. (XII. 22.) Korm. 
rendelet határozza meg:  

− országos illetékességgel végzi a terrorcselekmény bűncselekmény, vagy azzal 
összefüggésben elkövetett más bűncselekmények megelőzését, felderítését, 
megszakítását, valamint az ezzel kapcsolatos tűzszerészeti feladatokat, bűnfelderítési 
célból titkos információgyűjtő tevékenységet végezhet,  

− elemzi és értékeli Magyarország terrorfenyegetettségének helyzetét, szervezi és 
koordinálja hazánkban a terrorcselekmények megelőzését és elhárítását végző szervek 
tevékenységét, emellett részt vesz a kritikus infrastruktúrák védelmére vonatkozó nemzeti 
program kidolgozásában, a veszélyeztetettség értékelésében és biztonsági intézkedési 
tervek kidolgozásában és külön szerződés alapján ellátja a terrorveszélyeztetettség 
szempontjából jelentős, kritikus infrastruktúrák védelmét;  

− ellátja Magyarország Miniszterelnökének, Köztársasági Elnökének, Külgazdasági és 
Külügyminiszterének, valamint Legfőbb Ügyészének személyvédelmével kapcsolatos, 
valamint a rendészetért felelős miniszter által ideiglenesen, eseti jelleggel a hatáskörébe 
utalt egyéb személyvédelmi feladatokat;  

− a terrorizmus elleni küzdelemhez kapcsolódó feladatkörében a belföldi, illetőleg 
nemzetközi vonatkozású terrorcselekmények és az azokhoz kapcsolódó más 
bűncselekmények vonatkozásában az igazságügyi együttműködés keretében kapcsolatot 
tart más államok terrorellenes szerveivel, elvégzi a külföldön – háborús cselekmények, 
fegyveres konfliktusok, terrorista vagy túszejtő akciók miatt – bajba jutott magyar 
állampolgárok mentését, hazatérésük biztosítását, ehhez kapcsolódóan megszerzi, elemzi 
és értékeli, valamint továbbítja a külföldi eredetű, vagy külföldre vonatkozó 
információkat; 

− végrehajtja a terrorcselekmény, a légi, vasúti, vízi, közúti, tömegközlekedési vagy 
tömeges áruszállításra alkalmas jármű hatalomba kerítése és az emberrablás 
bűncselekmények megszakítását, kizárólagosan végzi a bűncselekmény elkövetésével 
gyanúsítható fegyveres vagy felfegyverkezett személyek elfogását, valamint – más 
nyomozóhatóságok felkérésére – az egyéb személy elleni erőszakos bűncselekmények 
megszakítását, az ön- vagy közveszélyes állapotban lévő személyek elfogását. 

− A TEK végzi a kormányügyeleti rendszer működési rendjéből fakadó feladatokat, 
valamint a Belügyminisztérium ügyeleti tevékenységét. 

A 2023. évben az alábbi előirányzat-változások történnek: 

− 1663/2021. (IX. 28.) Korm. határozat (Egységes kormányzati ügyiratkezelő rendszer 
érkeztető rendszerének megszüntetése) alapján 4,7 millió forint és 1 fő növekedés; 

− Szociális hozzájárulási adó 2022. évi mértékének csökkenéséből adódó megtakarítás 
átcsoportosítása alapján 368,8 millió forint csökkentés; 

− „Szolgálati gépjárművek járműkövetéséhez szükséges rendszer szállítása” tárgyában 
megkötésre kerülő vállalkozási keretszerződés módosítása (jótállási időn túli, teljes körű 
garancia kiterjesztése) vonatkozásában 0,4 millió forint csökkentés; 

− „Forrás rendszer támogatási szolgáltatásai a Belügyminisztérium intézményei részére” 
tárgyban megkötésre kerülő vállalkozási szerződés kapcsán 1,4 millió forint csökkentés; 

− a Köztársasági Elnök személyvédelmével kapcsolatos feladatok átvétele a Készenléti 
Rendőrségtől (2022. évi szerkezeti változás és 2023. évi szintrehozás) okán 1.084,9 millió 
forint és 102 fő növekedés; 

− a hivatásos állomány tagjait megillető kiegészítő juttatás emelése alapján 1.371,3 millió 
forint növekedés; 

− a rendvédelmi alkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatottak bérfejlesztéséhez 
kapcsolódóan 77,4 millió forint növelés; 



 
 

− egészségügyi dolgozói illetményemelés támogatása okán 160,1 millió forint növekedés. 

Az intézményi előirányzatok alakulásának bemutatása 
millió forintban, egy tizedessel 

4. cím 
Terrorelhárítási Központ 

Kiadás Bevétel Támogatás 

Átlagos 
statisztikai 
állományi 

létszám 
(fő) 

2022. évi törvényi előirányzat  22 527,1 150,0 22 377,1 1 571 
Szerkezeti változás:     
Az egységes kormányzati 
ügyiratkezelő rendszer érkeztető 
rendszerének megszüntetése 

4,7 0,0 4,7 1 

Szociális hozzájárulási adó 2022. évi 
mértékének csökkenéséből adódó 
megtakarítás átcsoportosítása 

-368,8 0,0 -368,8 0 

"Szolgálati gépjárművek 
járműkövetéséhez szükséges 
rendszer szállítása" tárgyában 
megkötésre kerülő vállalkozási 
keretszerződés módosítása 

-0,4 0,0 -0,4 0 

"Forrás rendszer támogatási 
szolgáltatásai a Belügyminisztérium 
intézményei részére" tárgyban 
megkötésre kerülő vállalkozási 
szerződés  

-1,4 0,0 -1,4 0 

Köztársasági Elnök 
személyvédelmével kapcsolatos 
feladatok átvétele a Készenléti 
Rendőrségtől (2022. évi szerkezeti 
változás) 

592,2 0,0 592,2 
102 

 

Köztársasági Elnök 
személyvédelmével kapcsolatos 
feladatok átvétele a Készenléti 
Rendőrségtől (2023. évi 
szintrehozás) 

492,7 0,0 492,7 0 

Többletek:     

Hivatásos állomány tagjait megillető 
kiegészítő juttatás emelése 

1 371,3 0,0 1 371,3 0 

Rendvédelmi alkalmazotti 
jogviszonyban foglalkoztatottak 
bérfejlesztése 

77,4 0,0 77,4 0 

Egészségügyi dolgozók 
illetményemelése 

160,1 0,0 160,1 0 

2023. évi javasolt előirányzat 24 854,9 150,0 24 704,9 1 674 
 
A Rendőrség alapvető feladata a rend- és közbiztonság megerősítése, ennek keretében az Rtv.-
ben és más jogszabályokban meghatározott bűnmegelőzési, bűnüldözési, államigazgatási és 
rendészeti feladatok elvégzése, ennek érdekében az állampolgárok védelmét, biztonságát 
szolgáló fejlesztések és szervezeti átalakítások következetes végrehajtása. 



 
 

A Rendőrség védelmet nyújt az életet, a testi épséget, a vagyonbiztonságot közvetlenül 
fenyegető vagy sértő cselekményekkel szemben, felvilágosítást és segítséget ad a 
rászorulóknak, továbbá óvja az emberek jogait. Általános feladata a közbiztonság és a közrend 
védelme, az államhatár őrzése, a határforgalom ellenőrzése, az államhatár rendjének 
fenntartása, valamint a törvényben meghatározott bűnmegelőzési, bűnfelderítési célú 
ellenőrzés. 

A Rendőrség feladatellátását, a kitűzött célok elérését lehetővé teszi, hogy a 2023. évi 
költségvetés 30.577,0 millió forint többletforrást biztosít a szervezet részére, amely a meglévő 
feladatok magas színvonalú ellátását szolgálja. 

Az ágazat legkiterjedtebb intézményrendszerével a Rendőrség cím rendelkezik. A címhez 29 
költségvetési intézmény tartozik, amelyek 2022. évi eredeti költségvetési létszáma 52.561 főről 
52.652 főre változik 2023-ra, ugyanis egyrészt 212 fővel emelkedett a fegyveres biztonsági 
őrök állománya a 2009/2022. Korm. határozat alapján a rendőrség határrendészeti feladatainak 
ellátásban történő részvétel érdekében, másrészt 2 fővel emelkedett az 1663/2021. (IX. 28.) 
Korm. határozat alapján az Egységes kormányzati ügykezelő rendszer érkeztető rendszerének 
megszüntetése következtében. Ezen túl 102 fő áthelyezésre került a TEK állományába a 
köztársasági elnök személyvédelmével kapcsolatos feladatok ellátása érdekében, illetve 
miniszteri döntés alapján további 21 fő került áthelyezésre TIBEK szervezetébe. 

A bűnügyi szakterületen elérni kívánt célok, megvalósítandó feladatok: 

− a kiberbűnözés megelőzésével kapcsolatos nemzetközi együttműködésben való részvétel; 
− a központi nyilvántartásokhoz (bankszámla, tényleges tulajdonos) történő elérések 

biztosítása érdekében szükséges intézkedések és az informatikai fejlesztés végrehajtása; 
− a vagyon-visszaszerzési tevékenység fokozása mind hazai, mind nemzetközi 

viszonylatban; 
− a közigazgatási szervezetszabályozó eszközök szakterületek bevonásával történő 

felülvizsgálata, a módosítási javaslatok előkészítése; 
− a bűnügyi hírszerző/felderítő munkát érintő jogszabályi változások oktatása, előadások 

tartása (Nemzetközi Bűnügyi Együttműködési Központ Bűnügyi Ellátó Igazgatóság) a 
területi szervek titkos információgyűjtő tevékenységet végző munkatársai részére; 

− a veszélyhelyzet okozta megváltozott körülmények között végzett bűnügyi felderítő 
munka tapasztalatainak hasznosítása; 

− az emberkereskedelem megelőzése és felderítése, az elkövetők felelősségre vonása 
érdekében a szexuális kizsákmányoláshoz kapcsolódóan az online térben elkövetett 
bűncselekmények hatékony felderítése; 

− az online térben megvalósuló kábítószer- és hamis gyógyszerek kereskedelmének 
felszámolása, visszaszorítása; 

− a büntetőeljárások racionalizálása, a szakértői kirendelések ésszerűsítése, informatikai 
fejlesztések végrehajtása a hatékonyabb bűnüldözés érdekében; 

− az embercsempészés visszaszorítása, a határmenti tettenérések fokozása; 
− az iskolaőrök fluktuációjának megelőzése állománymegtartó intézkedések bevezetésével, 

az állomány feltöltöttségének és képzésének javítása; 
− az áldozatsegítési rendszer hatékony, szakszerű működtetésében történő közreműködés; 
− a speciális nyomozástámogató és viselkedéselemző tevékenység fejlesztése, a szükséges 

technikai feltételek biztosítása; 
− a nyílt forrású hírszerzési tevékenység (OSINT) automatizálását lehetővé tevő ún. 

Cobwebs Technologies Tangles és Webloc szoftver beszerzése; 
− az elektronikus Modus Operandi Nyilvántartás továbbfejlesztése a bűnözői életút és a 

sorozat bűncselekmények feltárása érdekében, az informatikai rendszer felkészítése a 



 
 

mesterséges intelligencia alkalmazására a bűnügyi elemző-értékelő tevékenység 
magasabb szintű támogatása érdekében; 

− a Rendőrség rejtjelezett minősített hálózatának kiépítése a helyi szervekig, a Titkos 
Információgyűjtés Adatkezelési Rendje rendszer törvényben előírt elektronikai és fizikai 
biztonságának megteremtése, a rendszer fejlesztésében történő közreműködés illetve a 
rendszer fejlesztése nagyteljesítményű szerverekkel, a szoftverkörnyezet kialakításával. 

− a területi és helyi szervek bűnügyi ügyfeldolgozói részére a kiber bűncselekményekkel 
kapcsolatos szakmai továbbképzések szervezése; 

− kiberbűnözés elleni nyomozói hálózat kialakítása és szakmai támogatása érdekében a 
külföldi szakmai fórumokon történő aktív részvétel, illetőleg külföldi társszervekkel való 
kooperáció lehetőségének biztosítása; 

− a kapcsolati- és a családon belüli erőszak cselekményeinek felismerése, az eljárások 
sajátosságainak figyelembevétele, a különleges bánásmódot igénylő sértettek jogainak 
biztosítása érdekében végrehajtandó feladatok oktatása az állomány számára; 

− a különleges meghallgató szobák kialakításának folytatása valamennyi 
rendőrkapitányságon (a különleges bánásmódot igénylő sértettek jogainak biztosítása 
érdekében végrehajtandó feladatok feltételeinek biztosítására, különös tekintettel a 18 
éven aluli sértettekre); 

− a „Házhoz megyünk! a Rendőrség bűnmegelőzési programja” című projekt folytatása 
hazánk vagyonbiztonságának növelése érdekében; 

− a bűnmegelőzési digitális tartalmak létrehozásának támogatása képzésekkel és 
szoftverbeszerzéssel; 

− az illegális migrációval kapcsolatos információk gyűjtéséhez hozzájáruló együttműködők 
számának növelése, az embercsempész személyek, csoportok elleni hatékony fellépés, 
együttműködés a szomszédos országok határmenti társszerveivel. 

A rendészeti szakterületen elérni kívánt célok, megvalósítandó feladatok: 

− államhatár rendjének védelme, a jogellenes bevándorlás elleni fellépés, a határőrizeti, a 
határforgalmi és mélységi ellenőrzési feladatok schengeni követelményeinek megfelelő 
végrehajtása; 

− Entry-Exit System (Európai Határregisztrációs Rendszer) és kapcsolódó IT-rendszerek 
fejlesztése a határigazgatás területén; 

− Magyarország schengeni külső határain létrehozandó határátkelőhelyek megnyitásának 
előkészítése, a meglévő határátkelőhelyek áteresztő képességének növelése; 

− a közigazgatási hatósági eljárások elektronikus feldolgozását támogató NOVA ÁKR 
modul magánbiztonság, pirotechnika, kábítószer-rendészet, megkülönböztető és 
figyelmeztető jelzéssel kapcsolatos ügyek, valamint a rendészeti feladatokat ellátó 
személyek közigazgatási hatósági ügyei almoduljának bevezetése az ügyintézések 
egységes kialakítása érdekében; 

− az elektronikus ügyfeldolgozó képesség növelése a közigazgatási hatósági és a 
szabálysértési ügyekben; 

− a személysérüléses balesetek, illetve a balesetben meghalt személyek számának 
csökkentése a magyar és az uniós célok elérése érdekében; 

− a védtelen közlekedők (gyalogosok, kerékpárosok) közlekedésbiztonságának javítása, 
különös tekintettel a figyelem elterelésére alkalmas mobileszközök használata elleni 
fellépésre; 

− a VÉDA Közúti Intelligens Kamerahálózat hatékony és eredményes működtetése 
érdekében biztosított szakmai felügyelet ellátása, a hibák felismerése és kezelése, a 
javításra szorult eszközök ismételt éles üzemű működéséhez szükséges szakmai 
ellenőrzés végrehajtása; 



 
 

− a közterületek és a közúti forgalom ellenőrzéséhez kapcsolódó technikai eszközök 
rendszerben tartása, az újonnan bevezetett eszközök (pl.: testkamerák) alkalmazásának 
figyelemmel kísérése; 

− a kiemelt sport- és egyéb rendezvények biztosítása, valamint a rendőri csapaterővel 
végrehajtásra kerülő további feladatok ellátása; 

− az ideiglenes jelleggel szervezett csapatszolgálati századok állományának, valamint az 
ideiglenes jelleggel határőrizeti feladatokat végrehajtó állomány felkészítése; 

− a hívásfogadó központokba (HIK) érkező és intézkedést nem igénylő, illetve a 
rosszindulatú hívások számának további csökkentése; 

− a Hívásfogadó Rendszerrel (HIR) és a Tevékenység-irányítási Rendszerrel (TIR) 
kapcsolatos informatikai fejlesztések végrehajtása; 

− részvétel a Katasztrófavédelmi Koordinációs Tárcaközi Bizottság és a védelmi igazgatás 
rendszerében együttműködő társszervek gyakorlatain; 

− a rendőri szervek értesítési rendszerének, riasztási készségének magas szintű fenntartása 
riasztási gyakorlatok végrehajtásával; 

− békeidőszakban és különleges jogrendben a rendőrség részére meghatározott honvédelmi 
és katasztrófavédelmi feladatok eredményes feladatellátása, valamint hatékony 
együttműködés az ország védelmében közreműködő országos hatáskörű szervekkel. 

A 2023. évre vonatkozóan a Rendőrség költségvetését az alábbi szerkezeti változások és 
szintrehozások érintették: 

− az 1163/2021. (IX. 28.) Korm. határozat alapján az egységes kormányzati ügyiratkezelő 
rendszer érkeztető rendszerének megszüntetése miatt a Rendőrségnél jelentkező 
többletfeladatok ellátására 8,6 millió forint többletforrás biztosítása; 

− a VÉDA rendszerhez tartozó eszközök amortizációjára biztosított 1.861,9 millió forint 
előirányzat kivezetése; 

− a mentőhelikopter – légibázisok felújításához biztosított 850,0 millió forint előirányzat 
törlése; 

− a „szolgálati gépjárművek járműkövetéséhez szükséges rendszer szállítása” tárgyában 
megkötésre kerülő vállalkozási keretszerződés módosítása miatt 38,3 millió forint 
összegű előirányzat átcsoportosítása; 

− a „Forrás rendszer támogatási szolgáltatásai a Belügyminisztérium intézményei részére” 
tárgyban 2022. január 1-jétől alkalmazott szolgáltatási havi díj miatti 18,6 millió forint 
összegű előirányzat átcsoportosítása; 

− a köztársasági elnök személyvédelmével kapcsolatos feladatok ellátása érdekében 
1.084,9 millió forint átcsoportosítása a TEK javára; 

− miniszteri döntés alapján a Nemzeti Információs Központ (a Terrorelhárítási Információs 
és Bűnügyi Elemző Központ általános jogutódja) létszámának bővítésére 258,6 millió 
forint összegű előirányzat átcsoportosítása; 

− a szociális hozzájárulási adó 2022. évi mértékének csökkenéséből eredő megtakarítás 
átcsoportosítása 6.559,2 millió forint összegben; 

A többletforrásként biztosított 30.577,0 millió forint az alábbi feladatok ellátását szolgálja: 

− a 2009/2022. Korm. határozat alapján a fegyveres biztonsági őrök állományának 
212 fővel történő bővítésére 826,8 millió forint; 

− a hivatásos állomány tagjait megillető kiegészítő juttatás emelésére 22.891,2 millió forint; 
− a rendvédelmi igazgatási alkalmazotti jogviszonyban (a továbbiakban: RIASZ) 

foglalkoztatottak bérfejlesztésére 2.111,7 millió forint; 
− minimálbér és garantált bérminimum emelés 2022. évi többletére 1.212,5 millió forint; 
− az igazságügyi alkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatottak illetményemelésére 

1.331,9 millió forint; 



 
 

− az egészségügyi dolgozók illetményemelésére 1.530,4 millió forint; 
− a kulturális ágazatot érintő bérfejlesztésre 9,2 millió forint. 
− a hivatalos irat szolgáltatási díjának változása miatti többletköltség fedezetére 

663,3 millió forint. 

Az intézményi előirányzatok alakulásának bemutatása 

millió forintban, egy tizedessel 

7. cím 
Rendőrség 

Kiadás Bevétel Támogatás 

Átlagos 
statisztikai 
állományi 

létszám (fő) 
2022. évi törvényi előirányzat  361 682,0 6 134,4 355 547,6 52 561 
Szerkezeti változás:         
VÉDA rendszerhez tartozó 
eszközök amortizációs cseréjéhez 
kapcsolódó kiadások csökkenése 

-1 861,9 0,0 -1 861,9 0 

Mentőhelikopter – légibázisok 
felújítási kiadásainak csökkenése -850,0 0,0 -850,0 0 

„Szolgálati gépjárművek 
járműkövetéséhez szükséges 
rendszer szállítása” tárgyban 
megkötésre kerülő vállalkozási 
keretszerződés módosítása miatti 
átcsoportosítás 

-38,3 0,0 -38,3 0 

„Forrás rendszer támogatási 
szolgáltatásai a Belügyminisztérium 
intézményei részére” tárgyban 2022. 
január 1-jétől alkalmazott 
szolgáltatási havi díj miatti 
átcsoportosítás 

-18,6 0,0 -18,6 0 

Miniszteri döntés alapján Nemzeti 
Információs Központ létszámának 
bővítése fejezeten belüli 
átcsoportosítás keretében 

-258,6 0,0 -258,6 -21 

KR-TEK közötti megállapodás 
(köztársasági elnök 
személyvédelmével kapcsolatos 
feladatok ellátása) 

-1 084,9 0,0 -1 084,9 -102 

Szociális hozzájárulási adó 2022. 
évi mértékének csökkenéséből eredő 
megtakarítás átcsoportosítása 

-6 559,2 0,0 -6 559,2 0 

1663/2021. (IX. 28.) Korm. 
határozat alapján az egységes 
kormányzati ügyiratkezelő rendszer 
érkeztető rendszerének 
megszüntetésével összefüggő 
többletfeladatok ellátása 

8,6 0,0 8,6 2 

Többletek:     
A hivatásos állomány tagjait 
megillető kiegészítő juttatás emelése 

22 891,2 0,0 22 891,2 0 



 
 

7. cím 
Rendőrség 

Kiadás Bevétel Támogatás 

Átlagos 
statisztikai 
állományi 

létszám (fő) 
A rendvédelmi igazgatási 
alkalmazotti jogviszonyban 
(RIASZ) foglalkoztatottak 
bérfejlesztése 

2 111,7 0,0 2 111,7 0 

Minimálbér és garantált 
bérminimum emelés 2022. évi 
többlete 

1 212,5 0,0 1 212,5 0 

Igazságügyi alkalmazotti 
jogviszonyban foglalkoztatottak 
illetményemelése 

1 331,9 0,0 1 331,9 0 

Egészségügyi dolgozók 
illetményemelése 1 530,4 0,0 1 530,4 0 

Kulturális ágazat bérfejlesztése 9,2 0,0 9,2 0 
2009/2022. Korm. határozat alapján 
a fegyveres biztonsági őrök 
létszámának növelése a rendőrség 
határrendészeti feladatainak 
ellátásában történő részvétel 
érdekében 

826,8 0,0 826,8 212 

A hivatalos irat szolgáltatási díjának 
változása miatti többletköltség 
fedezetének biztosítása 

663,3 0,0 663,3 0 

2023. évi javasolt előirányzat 381 596,1 6 134,4 375 461,7 52 652 
 
3. Büntetés-végrehajtási ágazat 

A büntetés-végrehajtási ágazat 2023. évi engedélyezett költségvetési létszáma 11.386 fő. A 
büntetés-végrehajtás 32 gazdasági szervezettel rendelkező és 2 gazdasági szervezettel nem 
rendelkező költségvetési szervvel látja el feladatait.   

A gazdálkodó szervezettel rendelkező költségvetési szervek az alábbiak: 

− Balassagyarmati Fegyház és Börtön 
− Budapesti Fegyház és Börtön 
− Kalocsai Fegyház és Börtön  
− Márianosztrai Fegyház és Börtön  
− Sátoraljaújhelyi Fegyház és Börtön  
− Sopronkőhidai Fegyház és Börtön  
− Szegedi Fegyház és Börtön  
− Állampusztai Országos Büntetés-végrehajtási Intézet  
− Közép-Dunántúli Országos Büntetés-végrehajtási Intézet  
− Pálhalmai Országos Büntetés-végrehajtási Intézet  
− Tököli Országos Büntetés-végrehajtási Intézet  
− Váci Fegyház és Börtön  
− Hajdú-Bihar Megyei Büntetés-végrehajtási Intézet  
− Heves Megyei Büntetés-végrehajtási Intézet  
− Fővárosi Büntetés-végrehajtási Intézet  
− Győr-Moson-Sopron Megyei Büntetés-végrehajtási Intézet  



 
 

− Békés Megyei Büntetés-végrehajtási Intézet  
− Somogy Megyei Büntetés-végrehajtási Intézet  
− Bács-Kiskun Megyei Büntetés-végrehajtási Intézet  
− Borsod-Abaúj-Zemplén Megyei Büntetés-végrehajtási Intézet  
− Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Büntetés-végrehajtási Intézet  
− Baranya Megyei Büntetés-végrehajtási Intézet  
− Tolna Megyei Büntetés-végrehajtási Intézet  
− Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Büntetés-végrehajtási Intézet 
− Szombathelyi Országos Büntetés-végrehajtási Intézet 
− Veszprém Megyei Büntetés-végrehajtási Intézet  
− Zala Megyei Büntetés-végrehajtási Intézet  
− Tiszalöki Országos Büntetés-végrehajtási Intézet 
− Kiskunhalasi Országos Büntetés-végrehajtási Intézet 
− Büntetés-végrehajtás Egészségügyi Központ 
− Büntetés-végrehajtási Szervezet Oktatási, Továbbképzési és Rehabilitációs Központja 
− Büntetés-végrehajtás Országos Parancsnoksága 

A fenti költségvetési szervek közül a Büntetés-végrehajtás Országos Parancsnoksága 
középirányító szervi feladatot lát el. 

Gazdasági szervezettel nem rendelkező költségvetési szervek: 

− Fiatalkorúak Büntetés-végrehajtási Intézete (Tököl) 
− Igazságügyi Megfigyelő és Elmegyógyító Intézet  

A büntetés-végrehajtási intézetek végrehajtják a külön törvényben meghatározott szabadság-
elvonással járó büntetéseket, intézkedéseket, büntetőeljárási kényszerintézkedéseket, a 
szabálysértés miatt kiszabott pénzbírság átváltoztatása folytán megállapított elzárást, továbbá 
ellátják a fogvatartottak – köztük a kóros elmeállapotúak – gyógykezelését, elmemegfigyelését 
és kivizsgálását. A feladatok ellátásával hozzájárulnak a közrend és a közbiztonság 
erősítéséhez.  

A büntetés-végrehajtási intézetek nemzetközi elvárásoknak való megfelelése szempontjából 
továbbra is az egyik legfontosabb feladat a telítettség csökkentése. A fogvatartotti létszám 
folyamatos emelkedése nagymértékben befolyásolja a bv. szervek biztonságát.  

A zsúfoltságból eredő feszültségek közvetlenül is kihatnak az események számára, emellett a 
biztonsági tevékenységet végrehajtók feladatai is jelentősen megnövekedtek. A leterheltség 
csökkentése, a megfelelő munkakörülmények biztosítása szempontjából elengedhetetlen a 
tárgyi feltételek megléte. A férőhelybővítő beruházások során fő szempont a 
legköltséghatékonyabb megoldások feltárása és alkalmazása. 

A 2023. évben a Bv. szervezet költségvetését az alábbi szerkezeti változások és többletforrások 
módosítják: 

− az 1663/2021. (IX. 28.) Korm. határozat (Egységes kormányzati ügyiratkezelő rendszer 
érkeztető rendszerének megszüntetése) miatt az intézményi működési kiadások 
előirányzata bázis szinten, 1 fő státusz pénzügyi fedezetének biztosítása miatt 
megemelésre került 4,7 millió forint összeggel; 

− a szociális hozzájárulási adó 2022. évi mértékének csökkentéséből adódó megtakarítás 
átcsoportosítása 1.243,4 millió forint; 

− „Szolgálati gépjárművek járműkövetéséhez szükséges rendszer szállítása” tárgyában 
megkötésre kerülő vállalkozási keretszerződés módosítása (jótállási időn túli, teljes körű 
garancia kiterjesztése) miatti átcsoportosítás 2,7 millió forint; 



 
 

− „Forrás rendszer támogatási szolgáltatásai a Belügyminisztérium intézményei részére” 
tárgyban 2022. január 1-jével megkötésre kerülő vállalkozási szerződés (szolgáltatási 
havi díj emelkedése) miatti csökkentés 21,4 millió forint; 

− a hivatásos állomány tagjait megillető kiegészítő juttatás emelésére 4.460,4 millió forint 
áll rendelkezésre 2023-ban; 

− a rendvédelmi alkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatottak 85,5 millió forintos 
bérfejlesztésére biztosított többlet; 

− a minimálbér és a garantált bérminimum emelés 2022. évi többlete 216,8 millió forint; 
− a fogvatartotti minimálbér emelkedésének hatása miatt 166,4 millió forint támogatás áll 

rendelkezésre 2023-ban; 
− az egészségügyi dolgozók illetményemelésének 1.691,7 millió forintos támogatására 

biztosított forrás; 
− a 2225/2021. Korm. határozat (662 új fogvatartotti férőhely kialakítása miatt már 

meglévő büntetés-végrehajtási intézeteknél) alapján biztosított 1.244,4 millió forint 
többlet. 

Az intézményi előirányzatok alakulásának bemutatása: 

millió forintban, egy tizedessel 

05. Büntetés-végrehajtás Kiadás Bevétel Támogatás 

Átlagos 
statisztikai 
állományi 

létszám (fő) 
2022. évi törvényi előirányzat 88 858,5 5 215,6 83 642,9 11 385 
Szerkezeti változás:     
1663/2021. (IX. 28) Korm. 
határozat alapján létszám-
bővítés 

4,7  4,7 1 

Szociális hozzájárulási adó 
átcsoportosítása 

-1 243,4  -1 243,4  

Szolgálati gépjárművek 
járműkövetéséhez kapcsolódó 
keretszerződés módosítása 

-2,7  -2,7  

Forrás rendszer szolgáltatási 
havi díj emelkedés 

-21,4  -21,4  

Többletek:     

Hivatásos állomány tagjait 
megillető kiegészítő juttatás 

4 460,4  4 460,4 
 

RIASZ jogviszonyban 
foglalkoztatottak 
bérfejlesztése 

85,5  85,5 
 

Minimálbér és garantált 
bérminimum emelés 

216,8  216,8 
 

Fogvatartotti minimálbér 
emelkedés hatása 

166,4  166,4 
 

Egészségügyi dolgozói 
illetményemelés támogatás 

1 691,7  1 691,7 
 

2225/2021. Korm. határozat 
(662 új fogvatartotti férőhely 
kialakítása) 

1 244,4  1 244,4 
 

2023. évi javasolt előirányzat 95 460,9 5 215,6 90 245,3 11 386 
 



 
 

5. Katasztrófavédelmi ágazat 

A címhez a 2023. évben is egy középirányító, 20 területi, illetve 2 területi jogállású 
költségvetési szerv tartozik az alábbiak szerint: 

− BM Országos Katasztrófavédelmi Főigazgatóság 
− Bács-Kiskun Megyei Katasztrófavédelmi Igazgatóság 
− Baranya Megyei Katasztrófavédelmi Igazgatóság 
− Békés Megyei Katasztrófavédelmi Igazgatóság 
− Borsod-Abaúj-Zemplén Megyei Katasztrófavédelmi Igazgatóság 
− Csongrád-Csanád Megyei Katasztrófavédelmi Igazgatóság 
− Fejér Megyei Katasztrófavédelmi Igazgatóság 
− Győr-Moson-Sopron Megyei Katasztrófavédelmi Igazgatóság 
− Hajdú-Bihar Megyei Katasztrófavédelmi Igazgatóság 
− Heves Megyei Katasztrófavédelmi Igazgatóság 
− Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Katasztrófavédelmi Igazgatóság 
− Komárom-Esztergom Megyei Katasztrófavédelmi Igazgatóság 
− Nógrád Megyei Katasztrófavédelmi Igazgatóság 
− Pest Megyei Katasztrófavédelmi igazgatóság 
− Somogy Megyei Katasztrófavédelmi Igazgatóság 
− Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Katasztrófavédelmi Igazgatóság 
− Tolna Megyei Katasztrófavédelmi Igazgatóság 
− Vas Megyei Katasztrófavédelmi Igazgatóság 
− Veszprém Megyei Katasztrófavédelmi Igazgatóság 
− Zala Megyei Katasztrófavédelmi Igazgatóság 
− Fővárosi Katasztrófavédelmi Igazgatóság 
− BM OKF Gazdasági Ellátó Központ 
− Katasztrófavédelmi Oktatási Központ (gazdasági szervezettel nem rendelkező 

költségvetési szerv, gazdasági feladatait a BM OKF Gazdasági Ellátó Központ látja el) 

A költségvetési szervek közül a BM OKF középirányító szervi feladatot lát el. Területi jogállású 
szerv a BM OKF Gazdasági Ellátó Központ és a Katasztrófavédelmi Oktatási Központ. 

A cím 2022. évi költségvetési létszáma 12.804 fő volt, melynek változását az alábbi tényező 
befolyásolta: 

− Az 1663/2021. (IX. 28.) Korm. határozat alapján az egységes kormányzati ügyiratkezelő 
rendszer érkeztető rendszerének megszüntetésével összefüggésben 1 fő visszapótlása. 

Mindezek eredményeként a BM OKF 2023. évi költségvetési létszáma 12.805 fő. 

A BM OKF legfontosabb feladatai:  

– kidolgozza a katasztrófavédelemmel összefüggő tervezési, szervezési, felkészítési 
szakmai elveket és követelményeket, végzi a lakosság mentésével kapcsolatos tervező, 
szervező feladatokat, vezeti az alárendelt szervezeteknek a bekövetkezett események 
következményeinek felszámolására irányuló tevékenységét, részt vesz a katasztrófák 
megelőzésére és felszámolására irányuló nemzetközi együttműködésben; 

– szervezi és végzi a tűzoltóság, a polgári védelem, a katasztrófavédelem technikai, 
műszaki ellátásával, valamint elhelyezésével kapcsolatos feladatok megvalósítását;  

– meghatározza a polgári védelmi, a tűzvédelmi és műszaki mentési, a katasztrófavédelmi 
feladatok végrehajtásának szakmai követelményeit, irányítja és ellenőrzi az alárendelt 
szervezetek szakmai munkáját és tevékenységét; 



 
 

– hazai és nemzetközi katasztrófavédelmi gyakorlatokat tervez, szervez és biztosítja az 
érintett állomány részvételét, szükség esetén biztosítja a nemzetközi segítségnyújtásra 
kijelölt szervek rendelkezésre állását; 

– ellátja a polgári védelmi szervezetek létrehozásával, felkészítésével és irányításával, a 
lakosság ellátásával, kimenekítésével, kitelepítésével és az anyagi javak mentésével 
összefüggő, valamint a nukleáris-balesetelhárítási tevékenységből hatáskörébe utalt 
tervezési és szervezési feladatokat; 

– működteti a katasztrófavédelmi információs rendszert, szervezi és tervezi az óvóhely 
védelmét; 

– ellátja a lakosság országos sugárzási helyzettel kapcsolatos normál és rendkívüli időszaki 
tájékoztatását, végzi az országos sugárhelyzet értékelését; 

– gondoskodik a kárterület felderítése, a mentés, az elsősegélynyújtás, a mentesítés és a 
fertőtlenítés, illetőleg az ezzel összefüggő ideiglenes helyreállítás kapcsán felmerülő 
halaszthatatlan intézkedések megtételéről; 

– közreműködik a lakosság légi riasztásában, a kulturális javak védelmében, továbbá a 
vizek kártételei elleni védekezés külön jogszabályban meghatározott feladatainak 
ellátásában; 

– ellátja továbbá a veszélyes anyagokkal kapcsolatos súlyos balesetek elleni védekezéssel 
kapcsolatos feladatok körében a veszélyes anyagokkal foglalkozó üzemeknek, 
létesítményeknek, küszöbérték alatti üzemeknek a külön jogszabályban meghatározottak 
szerinti katasztrófavédelmi engedélyezésével, ellenőrzésével és felügyeletével 
összefüggő hatósági feladatokat; 

– közreműködik a települések és a tűzoltóságok működési körzete veszélyeztetettségének 
felmérésében; 

– ellátja a veszélyes áruk közúti, vasúti, vízi és légi szállításának a külön jogszabályban 
meghatározottak szerinti ellenőrzését; 

– első-, illetve másodfokon eljár a vízügyi és a vízvédelmi hatósági, szakhatósági 
ügyekben, valamint végzi a vízügyi és vízvédelmi hatósági, szakhatósági feladatok 
ellátásának országos szakirányítását; 

– biztosítja a kéményseprő-ipari tevékenységgel kapcsolatos feladatokat a lakossági 
szektorban; 

– végzi a szúnyoggyérítéssel kapcsolatos hatáskörébe tartozó feladatokat. 
– szükség esetén szervezi az ideiglenes és szükségellátást a hulladék közszolgáltatás 

keretében. 

A BM OKF részére 2023. évre meghatározott fő prioritású feladatok: 

− a hivatásos tűzoltók elméleti, és gyakorlati felkészültségének, valamint a tűzoltási, 
műszaki mentési tevékenységet végző beavatkozó állomány tűzoltó védőfelszereléssel és 
technikai eszközökkel történő ellátásának további fejlesztése; 

− a készenléti járműállomány amortizációs cseréje a pályázati források maximális 
kihasználásával; 

− a kijelölt létfontosságú rendszerelemek folyamatos működőképességének biztosítását 
elősegítő tevékenység fokozása; 

− a veszélyes üzemek üzemeltetőinek a biztonságos működéssel kapcsolatos tudatosságát 
fejleszteni szükséges; 

− a lakástüzek és szén-monoxid mérgezések megelőzése érdekében a lakosságtájékoztatási 
tevékenység fokozása; 

− a hazai katasztrófakockázat-értékelés és kockázatkezelés fejlesztése; 
− az integrált kockázatkezelési rendszer továbbfejlesztése a kockázati események egységes 

szerkezetbe foglalt stratégiai célokhoz történő azonosításával; 



 
 

− a klímaváltozásból adódó természeti katasztrófák kockázatainak csökkentése érdekében 
a katasztrófavédelmi rendszerek fejlesztése által a magasabb szintű katasztrófavédelem 
kialakítását célzó projektek megvalósítása; 

− a humanitárius katasztrófa kezelésével kapcsolatos katasztrófavédelmi feladatok 
végrehajtása, különös tekintettel a koordinációs, logisztikai, tervezői tevékenységekre, 
továbbá az operatív munkaszervek szolgálattervezésében és működtetésében való 
közreműködés; 

− a különleges jogrendi időszakokban ellátandó, valamint a veszélyhelyzeti szintet el nem 
érő eseményekhez kapcsolódó polgári védelmi feladatok tervezése, szervezése; 

− 2023-2026. évi szúnyoggyérítési időszakra vonatkozóan, környezetkímélő és a 
környezetvédelmi előírásoknak megfelelő biológiai módszerekre alapozott 
szúnyoggyérítés megvalósítása érdekében új közbeszerzési eljárás előkészítése és 
lefolytatása. 

A 2023. évre vonatkozóan a BM OKF költségvetését az alábbi szerkezeti változások érintették, 
amelyek csökkentést eredményeztek: 

− Nyíradony városban új tűzoltóállomás létrehozása miatti kivétel 150,0 millió forint; 
− a szociális hozzájárulási adó 2022. évi mértékének csökkenéséből adódó megtakarítás 

1.654,7 millió forint; 
− a szolgálati gépjárművek járműkövetéséhez szükséges rendszer szállítása tárgyában 

megkötésre kerülő vállalkozási keretszerződés módosításának fejezeten belüli 
átcsoportosítása (jótállási időn túli, teljes körű garancia kiterjesztése) 9,7 millió forint; 

− a Forrás rendszer támogatási szolgáltatásai a Belügyminisztérium intézményei részére 
tárgyban 2022. január 1-jével megkötésre kerülő vállalkozási szerződés (szolgáltatási 
havi díj emelkedése) fejezeten belüli átcsoportosítása 14,2 millió forint. 

A 2023. évre vonatkozóan a BM OKF költségvetését az alábbi szerkezeti változás érintette, 
amelyek növekedést eredményezett: 
− 1663/2021. (IX. 28.) Korm. határozat alapján az egységes kormányzati ügyiratkezelő 

rendszer érkeztető rendszerének megszüntetése 4,7 millió forint. 

A többletforrásként biztosított 7.490,9 millió forint megoszlása az alábbi: 
− a hivatásos állomány tagjait megillető kiegészítő juttatás emelése 6.635,4 millió forint; 
− a rendvédelmi alkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatottak bérfejlesztése 

387,0 millió forint; 
− a minimálbér és a garantált bérminimum emelkedésével kapcsolatos többletkiadások 

finanszírozása 117,1 millió forint; 
− az egészségügyi dolgozói illetményemelés támogatása 351,4 millió forint. 
 
Az intézményi előirányzatok alakulásának bemutatása 

millió forintban, egy tizedessel 

12. cím 
BM Országos Katasztrófavédelmi 

Főigazgatóság 
Kiadás Bevétel Támogatás 

Átlagos 
statisztikai 
állományi 

létszám (fő) 
2022. évi törvényi előirányzat 89 934,4 3 183,2 86 751,2 12 804 
Szerkezeti változás:     
Nyíradony városban új tűzoltóállomás 
létrehozása miatti kivétel 

-150,0  -150,0  



 
 

12. cím 
BM Országos Katasztrófavédelmi 

Főigazgatóság 
Kiadás Bevétel Támogatás 

Átlagos 
statisztikai 
állományi 

létszám (fő) 
1663/2021. (IX. 28.) Korm. határozat 
alapján az egységes kormányzati 
ügyiratkezelő rendszer érkeztető 
rendszerének megszüntetése 

4,7  4,7 1 

Szociális hozzájárulási adó 2022. évi 
mértékének csökkenéséből adódó 
megtakarítás  

-1 654,7  -1 654,7  

Szolgálati gépjárművek 
járműkövetéséhez szükséges rendszer 
szállítása tárgyában megkötésre kerülő 
vállalkozási keretszerződés módosítása 
(jótállási időn túli, teljes körű garancia 
kiterjesztése) 

-9,7  -9,7  

Forrás rendszer támogatási 
szolgáltatásai a Belügyminisztérium 
intézményei részére tárgyban 2022. 
január 1-jével megkötésre kerülő 
vállalkozási szerződés (szolgáltatási 
havi díj emelkedése) 

-14,2  -14,2  

Többletek:     
Hivatásos állomány tagjait megillető 
kiegészítő juttatás emelése 

6 635,4  6 635,4  

Rendvédelmi alkalmazotti 
jogviszonyban foglalkoztatottak 
bérfejlesztése 

387,0  387,0  

Minimálbér és garantált bérminimum 
emelés 2022. évi többlete 

117,1  117,1  

Egészségügyi dolgozói illetményemelés 
támogatása 

351,4  351,4  

2023. évi javasolt előirányzat 95 601,4 3 183,2 92 418,2 12 805 
 
6. Idegenrendészeti és menekültügyi ágazat 

Az OIF alapfeladatait a szabad mozgás és tartózkodás jogával rendelkező személyek 
beutazásáról és tartózkodásáról szóló 2007. évi I. törvény és a végrehajtására kiadott 113/2007. 
(V. 24.) Korm. rendelet, a harmadik országbeli állampolgárok beutazásáról és tartózkodásáról 
szóló 2007. évi II. törvény és a végrehajtására kiadott 114/2007. (V. 24.) Korm. rendelet, 
valamint a menedékjogról szóló 2007. évi LXXX. törvény és a végrehajtására kiadott 301/2007. 
(XI. 9.) Korm. rendelet alapján végzi. 

A kormány által meghatározott prioritások alapján az OIF 2023. évi főbb célkitűzései a 
következők: 

− a Paks II. nemzetgazdasági szempontból kiemelt jelentőségű beruházáshoz kapcsolódó 
ügyek gördülékeny ügyintézése, ezzel kapcsolatban az ügyfélfogadás rugalmas 
megszervezése, szükség esetén kihelyezett ügyfélfogadás biztosítása; 

− a MOL POLIOL beruházással összefüggő kérelmek gyors, rugalmas elbírálása; 



 
 

− a Magyarországon tartózkodó külföldiek ellenőrzése, az illegális migráció 
visszaszorítása, a jogsértést elkövető külföldiek kiszűrése, ezen személyeknek az ország 
területéről történő gyors eltávolítása; 

− a harmadik országok állampolgárai által benyújtott kérelmek gyors és szakszerű 
elbírálása, különös tekintettel a kiemelt foglalkoztatók által előterjesztett, vagy kiemelt 
beruházásban résztvevő külföldiek ügyeire; 

− a felsőoktatásban résztvevő külföldiek idegenrendészeti ügyeinek hatékony intézése, a 
Stipendium Hungaricum ösztöndíjprogram keretében Magyarországon tanulmányokat 
folytatni kívánó harmadik országbeli állampolgárok ügyeinek kiemelt kezelése; 

− az OIF ellenőrzési szerepének hangsúlyosabbá tétele a jogalkalmazás során; a rendészeti 
szemlélet fokozott érvényre juttatása érdekében az önálló és más hatóságokkal közösen 
megvalósuló ellenőrzések számának növelése és hatékonyságának fokozása; 

− a menekültügyi rendszer kormány döntésének megfelelő módosítása; 
− az Szmtv. hatálya alól kikerült harmadik országbeli családtagokkal kapcsolatos 

joggyakorlat nyomon követése; 
− a BREXIT következtében megnövekedett feladatok ügyfélbarát ellátása; 
− az illegális migráció, a jogsértő cselekmények – különösen a terrorizmus, valamint az 

embercsempészet és az emberkereskedelem – kapcsán felmerülő biztonsági kockázatok 
kiszűrése, ezek megelőzése és visszaszorítása érdekében szoros együttműködés a 
rendvédelmi szervekkel és az állami ellenőrzés egyéb szerveivel; 

− az elektronikus ügyintézés továbbfejlesztése, különös tekintettel az egyes ügytípusok 
elektronikus indításának kötelezővé tételére; 

− a korrupció elleni küzdelem fokozott előtérbe helyezése, a korrupciós cselekmények 
megelőzése, folyamatos és hatékony együttműködés a Nemzeti Védelmi Szolgálattal, a 
Hivatásetikai elvek érvényesítése; 

− a szakdiplomata hálózat fenntartása, a kapcsolódó koordinációs és elemzési struktúra 
megkezdett reformjának folytatása; 

− az elektronikus kérelembenyújtó felület adta lehetőségeket kihasználva annak 
továbbfejlesztése, az Enter Hungary rendszer fejlesztése, különös tekintettel a 
mesterséges intelligencia nyújtotta lehetőségekre;  

− új tartózkodási és letelepedési rendszer kifejlesztése, bevezetése, a tapasztalatok 
folyamatos értékelése, elemzése; 

− a változó migrációs nyomáshoz igazodó technikai és humánerőforrás feltételek 
biztosítása, az ezt lehetővé tevő kiterjedt eszközrendszer alkalmazásával; 

− hatékony részvétel az új európai uniós menekültügyi jogszabályok (Migrációs Paktum) 
kidolgozásában; 

− folyamatos és aktív részvétel a Schengeni Információs Rendszer (a továbbiakban: SIS), 
Vízuminformációs Rendszer (a továbbiakban: VIS) Központi Nemzeti Vízumrendszer (a 
továbbiakban: KNVR) rendszerek módosítását, továbbfejlesztését, valamint az Energia 
Megtakarítási Rendszer (a továbbiakban: EES), az ETIAS rendszerek fejlesztését és az 
interoperabilitást érintő munkákban, valamint az ehhez kapcsolódó jogharmonizációs 
feladatokban; 

− felkészülés az EES, az ETIAS és a módosuló SIS rendszerrel összefüggő új feladatok 
ellátására; 

− a V4-es országokkal történő szorosabb együttműködés elmélyítése az illegális 
migrációval szembeni hatékonyabb fellépés és az EU-ban történő eredményesebb 
érdekérvényesítés érdekében; 

− tevékeny hozzájárulás az Európai Menekültügyi Támogatási Hivatal (a továbbiakban: 
EASO) tevékenységéhez, indokolt esetben szakértői részvétel biztosítása; 

− aktív részvétel az Európai Visszatérési Összekötő Tisztek (továbbiakban: EURLO), az 
Európai Integrált Visszatérési Menedzsment Kezdeményezés (továbbiakban: EURINT) 



 
 

és az Európai Határ- és Partvédelmi Ügynökség (továbbiakban: FRONTEX) szakmai 
munkájában; 

− a Bevándorlási Hatóságok Főigazgatóinak Konferenciája – az európai nemzeti 
bevándorlási hatóságok hálózata (GDISC) tevékenységében történő aktív részvétel 
biztosítása, különös tekintettel az illegális migráció kezelése terén elért tagállami 
eredmények megismerésére és a magyar módszerek megismertetésére; 

− a hatósági ügyintéző munka színvonalának emelése érdekében az állomány folyamatos 
képzése, különös tekintettel az európai uniós, illetve a hazai joganyag változásaira; 

− a védelmi igazgatási feladatok hatékonyabb végrehajtása, az ügyeleti szolgálat 
megerősítése, különös tekintettel a veszélyhelyzeti működés és törzsvezetés biztosítására. 

Az OIF 2023. évi költségvetését az alábbi változások érintették:  

− Az 1663/2021. (IX.28.) Korm. határozat alapján az Egységes kormányzati ügyiratkezelő 
rendszer érkeztető rendszerének megszüntetése miatti 4,7 millió forint és 1 fő növelés; 

− Szociális hozzájárulási adó 2022. évi mértékének csökkenéséből adódó megtakarítás 
átcsoportosítása alapján 164,4 millió forint csökkentés; 

− Szolgálati gépjárművek járműkövetéséhez szükséges rendszer szállítása" tárgyában 
megkötésre kerülő vállalkozási keretszerződés módosítása (jótállási időn túli, teljes körű 
garancia kiterjesztése) vonatkozásában 0,5 millió forint csökkentés; 

− A „Forrás rendszer támogatási szolgáltatásai a Belügyminisztérium intézményei részére” 
tárgyban 2023. január 1-jével megkötésre kerülő vállalkozási szerződés havi díj 
emelkedés 0,6 millió forint csökkentés; 

− Miniszteri döntés alapján létszámbővítéssel összefüggésben 13,2 millió forint és 1 fő 
csökkentés; 

− Hivatásos állomány tagjait megillető kiegészítő juttatás emelése alapján 365,4 millió 
forint növekedés; 

− A rendvédelmi alkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatottak bérfejlesztéséhez 
kapcsolódóan 120,8 millió forint növekedés; 

− A minimálbér és garantált bérminimum emelés miatti 5,5 millió forint növekedés. 

Az intézményi előirányzatok alakulásának bemutatása 

millió forintban, egy tizedessel 

13. cím 
Országos Idegenrendészeti 

Főigazgatóság 
Kiadás Bevétel Támogatás 

Átlagos 
statisztikai 
állományi 

létszám (fő) 
2022. évi törvényi előirányzat 10 917,0 454,4 10 462,6 1 014 
Szerkezeti változás:     
1663/2021. (IX. 28.) Korm. 
határozat (Egységes kormányzati 
ügyiratkezelő rendszer érkeztető 
rendszerének megszüntetése 

4,7 0,0 4,7 1 

Szociális hozzájárulási adó 2022. 
évi mértékének csökkenéséből 
adódó megtakarítás 
átcsoportosítása 

-164,4 0,0 -164,4  



 
 

13. cím 
Országos Idegenrendészeti 

Főigazgatóság 
Kiadás Bevétel Támogatás 

Átlagos 
statisztikai 
állományi 

létszám (fő) 
Szolgálati gépjárművek 
járműkövetéséhez szükséges 
rendszer szállítása" tárgyában 
megkötésre kerülő vállalkozási 
keretszerződés módosítása 
(jótállási időn túli, teljes körű 
garancia kiterjesztése) 

-0,5 0,0 -0,5  

"Forrás rendszer támogatási 
szolgáltatásai a 
Belügyminisztérium intézményei 
részére" tárgyban 2022. január 1-
jével megkötésre kerülő 
vállalkozási szerződés 
(szolgáltatási havi díj emelkedése) 

-0,6 0,0 -0,6  

Miniszteri döntés alapján 
létszámbővítéssel összefüggésben 

-13,2 0,0 -13,2 -1 

Többletek:     

Rendvédelmi alkalmazotti 
jogviszonyban foglalkoztatottak 
bérfejlesztése 

120,8 0,0 120,8  

Hivatásos állomány tagjait 
megillető kiegészítő juttatás 
emelése 

365,4 0,0 365,4  

Minimálbér, garantált bér emelés 5,5 0,0 5,5  
2023. évi javasolt előirányzat 11 234,7 454,4 10 780,3 1 014 

 
7. Társadalmi felzárkózási ágazat 

A TEF alapfeladatait a Társadalmi Esélyteremtési Főigazgatóságról, valamint egyes 
kormányrendeleteknek a Szociális és Gyermekvédelmi Főigazgatóság egyes feladatainak 
átadásával kapcsolatos módosításáról szóló 180/2019. (VII. 26.) Korm. rendelet alapján végzi. 

A TEF költségvetése 2.986,8 millió forint kiadási és 80,0 millió forint bevételi előirányzatot 
tartalmaz, a központi költségvetési támogatás 2.906,8 millió forint. 

A TEF 2022. évi alap létszáma 195 fő volt, amely a Társadalmi Esélyteremtési Főigazgatóság 
álláshelyeiről szóló 4070/2021. Korm. határozat alapján a komplex felzárkózási képzésekkel 
kapcsolatban kialakításra kerülő Felzárkózási Képzések Főosztály feladataival összefüggésben 
biztosított 13 álláshellyel 2023. évre 208 főre változott. 

A központosított álláshelyek száma 532, így a 208 fős alaplétszámmal együtt az összes létszám: 
740 fő. A központosított álláshelyek az európai uniós forrásból finanszírozott, megvalósítás 
alatt álló kiemelt projektek keretében meghatározott feladatok ellátására kerülnek 
felhasználásra. 

A 2023. évre vonatkozóan a TEF költségvetését az alábbi változások érintették: 

− a szociális hozzájárulási adó 2022. évi mértékének csökkentéséből adódó megtakarítás 
25,4 millió forint összegű átcsoportosítása; 

− a BM igazgatása által biztosított a "Forrás rendszer támogatási szolgáltatásai a 
Belügyminisztérium intézményei részére" tárgyban 2022. január 1-jével megkötésre 



 
 

kerülő vállalkozási szerződés szolgáltatási díj emelkedése miatt fejezeten belüli 
forrásrendezés okán 0,6 millió forint átcsoportosítása. 

A többletforrásként biztosított 103,8 millió forint megoszlása az alábbi: 

− a minimálbér és garantált bérminimum emelés 2022. évi többlete 0,9 millió forint; 
− a komplex felzárkózási képzések szolgáltatási programjának vizsgálatához szükséges 

feltételek biztosításáról szóló 1358/2021. (VI. 7.) Korm. határozat alapján a 13 fő 
központosított álláshely 2023. évi bázisba épülő fedezet igénye 102,9 millió forint. 

Az intézményi előirányzatok levezetésének bemutatása 
            millió forintban, egy tizedessel 

16. cím 

Társadalmi Esélyteremtési 
Főigazgatóság 

Kiadás Bevétel Támogatás 

Átlagos 
statisztikai 
állományi 

létszám (fő) 
2022. évi törvényi előirányzat 2 909,0 80,0 2 829,0 195 
Szerkezeti változás:     

Szociális hozzájárulási adó 2022. 
évi mértékének csökkenéséből 
adódó megtakarítás átcsoportosítása 

-25,4 0,0 -25,4 0 

"Forrás rendszer támogatási 
szolgáltatásai a Belügyminisztérium 
intézményei részére" tárgyban 
2022. január 1-jével megkötésre 
kerülő vállalkozási szerződés 
(szolgáltatási havi díj emelkedése) 

-0,6 0,0 -0,6 0 

Többletek:     
A minimálbér és garantált 
bérminimum emelés 2022. évi 
többlete 

0,9 0,0 0,9 0 

Komplex felzárkózási képzések 
szolgáltatási programjának 
vizsgálatához szükséges feltételek 
biztosítása [1358/2021. (VI. 7.) 
Korm. határozat] 

102,9 0,0 102,9 13 

2023. évi javasolt előirányzat 2 986,8 80,0 2 906,8 208 
 
8. Vízügyi ágazat 

A Vízügyi Igazgatóságok cím alá tartozó központi költségvetési szervek: 

− Országos Vízügyi Főigazgatóság 
− Észak-dunántúli Vízügyi Igazgatóság 
− Közép-Duna-völgyi Vízügyi Igazgatóság 
− Alsó-Duna-völgyi Vízügyi Igazgatóság 
− Közép-dunántúli Vízügyi Igazgatóság 
− Dél-dunántúli Vízügyi Igazgatóság 
− Nyugat-dunántúli Vízügyi Igazgatóság 
− Felső-Tisza-vidéki Vízügyi Igazgatóság 
− Észak-magyarországi Vízügyi Igazgatóság 
− Tiszántúli Vízügyi Igazgatóság 
− Közép-Tisza-vidéki Vízügyi Igazgatóság 



 
 

− Alsó-Tisza-vidéki Vízügyi Igazgatóság 
− Körös-vidéki Vízügyi Igazgatóság 

Az OVF, mint középirányító szerv ellátja a vízügyi ágazat intézményeinek szakmai irányítását, 
valamint a gazdálkodással kapcsolatos feladatainak koordinálását.  

A 2022. évi költségvetési létszám 4.698 fő. A 2023. évi javasolt költségvetési létszáma 4.699 
fő. A 1 fő többletlétszám az 1663/2021. (IX. 28.) Korm. határozat alapján kerül biztosításra. 

A vízügyi igazgatóságok  

− alaptevékenységként véleményezik a kiemelt térségekre vonatkozó, a regionális, a 
megyei és a kistérségi területfejlesztési koncepciót és programot, a kiemelt térségekre és 
a megyékre vonatkozó területrendezési tervet, közreműködnek a működési területük 
vízgazdálkodását érintő koncepciók és tervek elkészítésében, gondoskodnak a közcélú, 
állami és önkormányzati, továbbá saját célú vízi létesítmények fejlesztési, fenntartói, 
üzemeltetési összhangjának megteremtéséről; 

− közreműködnek a nemzetközi, különösen a határvízi egyezményekből adódó feladatok 
ellátásában, a települési ivóvízminőség-javítással, valamint a települési szennyvizek 
tisztításával és ártalommentes elhelyezésével kapcsolatos nemzeti és regionális 
programok elkészítésében, a vízügyi kutatási, oktatási, nevelési és ismeretterjesztési 
tevékenységben, összegyűjtik és a szakterületi információs rendszerek rendelkezésére 
bocsátják az ágazati adatokat, továbbá együttműködnek más ellenőrző és információs 
rendszerekkel; 

− a fentieken túl együttműködnek a helyi önkormányzatokkal, szakmailag felügyelik a 
vízgazdálkodási társulatokat a vízgazdálkodási feladataik végrehajtásában, valamint 
ellátják a vagyonkezelői feladatokat az érintett vagyontárgyak tekintetében; 

− szakmai felügyeletet látnak el az öntözésfejlesztést igénylő területek meghatározásában, 
fenntartják, és üzemeltetik a vagyonkezelésükben lévő öntözőrendszereket; 

− működtetik az állami tulajdonban lévő vízi létesítményeket, elvégzik a 
vagyonkezelésükben lévő állami tulajdonú vizek szabályozását, mederfenntartását, 
partvédelmét, fejlesztését, irányítják, és elvégzik a vízkárelhárítás műszaki, igazgatási 
feladatait, a védelmi létesítmények fejlesztését; 

− végzik a vízgyűjtő-gazdálkodással kapcsolatosan jogszabály által feladatkörükbe utalt 
feladatokat; 

− ellátják a Települési Szennyvíz Információs Rendszer szakmai feladatait, elvégzik a 
szakmai honlap karbantartását, fejlesztését, valamint szükség esetén az 
adatszolgáltatáshoz szükséges fejlesztéseket, gondoskodnak a víziközmű online 
adatfeldolgozó és információs rendszer üzemeltetéséről és fejlesztéséről. 

A fejlesztési feladatok tekintetében a vízügyi ágazat – a korábbi évekhez hasonlóan – továbbra 
is jelentős szerepet játszik az EU-s források felhasználásában. 

A vízügyi igazgatóságok 2023-ban továbbra is szervezik és irányítják a fenntartási munkáikba 
integrálható közfoglalkoztatási programok végrehajtását, valamint folytatódik a Vízügyi 
Múzeum és a Vízügyi Levéltár gyűjteményének digitalizálására létrehozott közfoglalkoztatási 
mintaprogram is. 

A Vízügyi Igazgatóságok cím 2023. évi költségvetését az alábbi változások érintették:  

– Az 1689/2020. (X. 23.) Korm. határozat alapján a magyar-ukrán határmenti egyes vízügyi 
fejlesztések támogatására 2022. évben biztosított 592,8 millió forint átcsoportosítása. 

– Az 1663/2021. (IX. 28.) Korm. határozat alapján az egységes kormányzati ügykezelő 
rendszer érkeztető rendszerének megszüntetése miatt 4,7 millió forint többlet biztosítása. 

– Szociális hozzájárulási adó 2022. évi mértékének csökkenéséből adódó megtakarítás 
miatt 417,2 millió forint átcsoportosítás. 



 
 

– A „Szolgálati gépjárművek járműkövetéséhez szükséges rendszer szállítása” tárgyában 
megkötésre kerülő vállalkozási keretszerződés módosítása miatt 5,4 millió forint 
átcsoportosítása. 

– A „Forrás rendszer támogatási szolgáltatásai a Belügyminisztérium intézményei részére” 
tárgyában megkötésre kerülő vállalkozási szerződés módosítása miatt 8,8 millió forint 
átcsoportosítása. 

– Az öntözésfejlesztési feladatokat ellátó 148 fő bérének fedezetére 346,0 millió forint 
többlet biztosítása. 

– A vízügyi ágazat bérfejlesztésére 5.380,9 millió forint többlet biztosítása.  
 
Az intézményi előirányzatok levezetésének bemutatása 

            millió forintban, egy tizedessel 

17. cím 

Vízügyi Igazgatóságok 
Kiadás Bevétel Támogatás 

Átlagos 
statisztikai 
állományi 

létszám 
(fő) 

2022. évi törvényi előirányzat 33 894,9 3 280,7 30 614,2 4 698 
Szerkezeti változás:     

1689/2020. (X. 23.) Korm. határozat 
(a magyar-ukrán határmenti egyes 
vízügyi fejlesztések támogatására) 
miatti átcsoportosítás 

-592,8 0,0 -592,8 0 

Szociális hozzájárulási adó 2022. évi 
mértékének csökkenéséből adódó 
megtakarítás átcsoportosítása 

-417,2 0,0 -417,2 0 

„Szolgálati gépjárművek 
járműkövetéséhez szükséges 
rendszer szállítása” tárgyában 
megkötésre kerülő vállalkozási 
keretszerződés módosítása miatti 
átcsoportosítás 

-5,4 0,0 -5,4 0 

„Forrás rendszer támogatási 
szolgáltatásai a Belügyminisztérium 
intézményei részére” tárgyában 
megkötésre kerülő vállalkozási 
szerződés módosítása miatti 
átcsoportosítás 

-8,8 0,0 -8,8 0 

Többletek:     
1663/2021. (IX. 28.) Korm. határozat 
(az egységes kormányzati ügykezelő 
rendszer érkeztető rendszerének 
megszüntetése) 

4,7 0,0 4,7 1 

Az öntözésfejlesztési feladatokat 
ellátó 148 fő bérének fedezete 

346,0 0,0 346,0 0 

Vízügyi ágazat bérfejlesztése 5 380,9 0,0 5 380,9 0 
2023. évi javasolt előirányzat 38 602,3 3 280,7 35 321,6 4 699 

 
9. Szociális és gyermekvédelmi ágazat 

A Szociális és Gyermekvédelmi Főigazgatóság (a továbbiakban: SZGYF) a Szoc. tv. és a Gyvt. 
szerint meghatározott bentlakásos szociális intézmények és gyermekvédelmi szakellátást 



 
 

biztosító intézmények – ideértve a többcélú gyermekvédelmi intézményt is – fenntartói 
feladatait látja el.  

Az intézményrendszerhez 99 intézmény tartozik, ebből szociális 63, gyermekvédelmi 
szakellátást biztosító 36. 

Állami szociális és gyermekvédelmi ellátás (engedélyezett férőhelyszám, ellátottak száma)  
 

Megnevezés Szociális szakellátás 
Gyermekvédelmi 

szakellátás 
Ágazat összesen 

  

Engedélyezett 
férőhelyszám 

Ellátotti 
létszám 
összesen 

Engedélyezett 
férőhelyszám 

Ellátotti 
létszám 
összesen 

Engedélyezett 
férőhelyszám 
mindösszesen 

Ellátotti 
létszám 

mindösszesen 

Ellátottak 
összesen (fő) 

31136 25193 7099 6006 38235 31199 

Megoszlás % 81,4 80,7 18,6 19,3 - 
 
- 
 

Ápolást 
gondozást 
igénylő ellátás 

22795 20253     22795 20253 

Rehabilitációs 
intézmény 

1208 781     1208 781 

Lakóotthonok 900 843     900 843 

Átmenetei 
elhelyezést 
nyújtó intézmény 

110 78     110 78 

Támogatott 
lakhatás 

1559 1502     1559 1502 

Nappali ellátás, 
támogató 
szolgálat, 
jelzőrendszeres 
házi 
segítségnyújtás, 
egyéb nappali 
ellátás 

4564 1736     4564 1736 

Otthont nyújtó 
gyermekotthoni 
ellátás 

    

 
 

6531 

 
 

5028 

 
 
- 

 
 
- 

Utógondozói 
ellátás 

    
  

630 
 
- 

 
- 

Javítóintézeti 
nevelés 

    
 

568 
 

254 
 
- 

 
- 

Külső férőhely     
  

94 
 
- 

 
- 

 



 
 

A gyermekvédelmen belül otthont nyújtó ellátásban részesülő intézményi ellátott 5658 fő 
(ebből otthont nyújtó szakellátási intézményekben ellátott utógondozói ellátásban lévők száma 
630 fő), javítóintézeti ellátott 254 fő. Külső férőhelyen ellátott gyermekek, utógondozói ellátott 
fiatal felnőttek száma 94 fő. 

Az Országos Gyermekvédelmi Szakszolgálat (a továbbiakban: OGYSZ) az SZGYF közvetlen 
fenntartásában, önálló költségvetési szervként 2021. július 1. napjával kezdte meg működését. 
A megalakítás célja „a gyermeki jogok érvényesülését szolgáló feladatok maradéktalan 
ellátásának garantálása, a gyermekek szükségletének megfelelő szolgáltatások tervezése, 
meghatározása, szervezése, részbeni biztosítása, támogatása.” Az OGYSZ fenntartásában 
működő befogadó otthonok vonatkozásában az engedélyezett férőhelyek száma 313 fő. 

Az SZGYF központi szervének feladata az országos illetékességű gyermekvédelmi 
intézmények fenntartása, az Országos Gyermekvédelmi Szakértői Bizottság működtetése, 
valamint szociális alapszolgáltatásként a jelzőrendszeres házi segítségnyújtás biztosítása. Az 
SZGYF biztosítja továbbá a fenntartott intézményhálózat gazdasági szervezetét. 

Jogcímenkénti változások: 

A 2021. évben lezajlott közfeladat változások 7.626,4 millió forint támogatás és 2.550,8 millió 
forint bevétel módosítással, illetve 340,7 millió forint intézmények közötti átcsoportosítással 
járnak a 2023. évben. 

Az 1662/2021. (IX. 28.) Korm. határozat a területi gyermekvédelmi szakszolgálatok – az 
örökbefogadói tanácsadók és pszichológusok létszámának – fejlesztéséről rendelkezett, amely 
alapján 309,0 millió forint támogatás épült be az Országos Gyermekvédelmi Szakszolgálat 
költségvetésébe. 

A pedagógusok előmeneteli rendszeréről és a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi 
XXXIII. törvény köznevelési intézményekben történő végrehajtásáról szóló 326/2013. (VIII. 
30.) Korm. rendelet módosításáról szóló 669/2021. (XII. 2.) Korm. rendelet alapján 877,4 millió 
forint támogatás beépült az ágazat költségvetésébe. 

A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvénynek a szociális, valamint a 
gyermekjóléti és gyermekvédelmi ágazatban történő végrehajtásáról szóló 257/2000. (XII. 26.) 
Korm. rendelet szociális ágazatban foglalkoztatottak béremelésével összefüggő módosításáról 
szóló 663/2021. (XII. 1.) Korm. rendelet alapján az intézményhálózat költségvetésébe 3.322,4 
millió forint épült be. 

A 703/2021. (XII. 15.) Korm. rendelet szerint a kötelező legkisebb munkabér (minimálbér) és 
garantált bérminimum 2022. évi emelése, valamint a 2021. évi emelés korrekciója 2023. évben 
9.479,0 millió forint költségvetési forrás növekedést eredményez. 

Az SZGYF fenntartásába tartozó rehabilitációs és fejlesztő foglalkoztatást végző szociális 
szolgáltatók részére 432,5 millió forint támogatási többletforrás épült be a 2022. évi minimálbér 
emelésének hatására. 

Az intézményrendszer előirányzatát módosítja az emberkereskedelem elleni küzdelemről szóló 
2020-2023 közötti nemzeti stratégiáról, valamint annak végrehajtását szolgáló, 2020–2021. 
közötti időszakban végrehajtandó intézkedési tervről szóló 1046/2020. (II. 18.) Korm. 
határozatban foglalt feladatok 2022. évi végrehajtásához kapcsolódó egyszeri 40,0 millió forint, 
továbbá a szociális hozzájárulási adóból fakadó 2.137,8 millió forint. 

Az intézményi előirányzatok levezetésének bemutatása 
            millió forintban, egy tizedessel 

3. cím 1. alcím 
Szociális és 

gyermekvédelmi, 
Kiadás Bevétel Támogatás 

Átlagos 
statisztikai 



 
 

gyermekjóléti feladatellátás 
és irányítás intézményei 

állományi 
létszám* (fő) 

2022. évi törvényi előirányzat 149 768,5 25 152,8 124 615,7 25 712 
Szerkezeti változás:     
fejlesztő foglalkoztatás 
támogatására átcsoportosítás 

-340,7  -340,7  

egyszeri feladatok kivétele 
miatti és egyéb 
báziscsökkentés 

-7 666,4  -7 666,4   

minimálbér és garantált 
bérminimum 2022. évi 
emelésének bázisba építése 

9 479,0 0,0 9 479,0  

rehabilitációs és fejlesztő 
foglalkoztatást végző 
szociális szolgáltatók 2022. 
évi minimálbér emelésének 
bázisba építése 

4 632,3 0,0 4 632,3  

Szociális hozzájárulási adó 
2022. évi mértékének 
csökkenéséből adódó 
megtakarítás átcsoportosítása 

-2 137,8 0,0 -2 137,8  

intézmény bevételváltozása -2 550,8 -2 550,8 0,0  
egyéb növekedés    348 
egyéb csökkenés    -1 283 
Többlet:     

területi gyermekvédelmi 
szakszolgálatok 
örökbefogadásokkal 
összefüggő létszámbővítése 

309,0 0,0 309,0  

2023. évi javasolt előirányzat 151 493,1 22 602,0 128 891,1 24 777 
 

A Slachta Margit Nemzeti Szociálpolitikai Intézet (a továbbiakban: NSZI) a Nemzeti 
Szociálpolitikai Intézetről szóló 610/2020. (XII. 18.) Korm. rendelet értelmében 2021. január 
1-től ellátja a Szoc. tv. és a Gyvt. szerinti szociálpolitikai feladatokat, ennek körében különösen 
a szakterület szakmafejlesztési és módszertani feladatait és egyes szociális szolgáltatások 
finanszírozási rendszerének működtetését. Továbbá az NSZI feladata az egyes szociális 
szolgáltatásokat végzők képzésével és vizsgakövetelményeivel kapcsolatos képzésszervezési 
és nyilvántartási feladatok ellátása, az ágazat képzési, szakképzési és továbbképzési 
rendszerének működtetése, továbbá a személyes gondoskodást végző személyek működési 
nyilvántartásának vezetése, a megváltozott munkaképességű személyek ellátásaival összefüggő 
szakmai feladatok köre.  

Az NSZI látja el a fogyatékosságügyi területet érintő szakmafejlesztési, módszertani és 
finanszírozási feladatokat, ennek keretében közreműködik a horizontális fogyatékosságügyi 
feladatok ellátásában, a foglalkozási rehabilitációhoz, illetve a fogyatékos emberek 
integrációját és önálló életvitelét elősegítő szolgáltatásokhoz, ellátások biztosításához 
kapcsolódó feladatokban (pl. térítésmentes jelnyelvi tolmácsszolgáltatás működtetése, 
autizmus területét érintő szakmai koordináció, támogató és segédeszközök kölcsönző 
rendszeren keresztül történő biztosítása fogyatékos személyeknek), a fogyatékos személyek 
életminőségét segítő, illetve a fogyatékos személyek segítését ellátó szervezetek működését 



 
 

támogató pályázatkezelési feladatok megvalósítását, továbbá a fogyatékosságügyi terület egyes 
képzési és továbbképzési feladatait. 

Feladata továbbá a látássérültek számára nyújtott elemi rehabilitációs szolgáltatással 
összefüggő módszertani feladatok, a térítésmentes elemi rehabilitációs szolgáltatás pályázati 
úton történő támogatása és a szolgáltatásnyújtás koordinációjával kapcsolatos tevékenységek 
köre. 

Ellátja a fogyatékos és megváltozott munkaképességű személyek hatékony és magas szakmai 
színvonalú foglakozási rehabilitációjának érdekében módszertani- és szakmafejlesztési 
feladatait, valamint közreműködik a rehabilitációs hatósági tevékenység szakmai irányításában, 
továbbá ellátja a foglalkozási rehabilitációs szolgáltató tevékenységgel és a fejlesztő 
foglalkoztatással összefüggő módszertani feladatokat.  

Az NSZI működteti a Szociális Ágazati Portált, ellátja a Szociálpolitikai Tanács és 
Kollégiumai, valamint a Szociális Ágazati Érdekegyeztető Fórum működésével kapcsolatos 
titkársági teendőket, közreműködik az országos szociális nyilvántartási rendszerek 
működtetésében és fejlesztésében és több európai uniós kiemelt projekt megvalósítója.  

Jogcímenkénti változások: 

Az intézmény költségvetését módosítja a 17,9 millió forint szociális hozzájárulási adó 
megtakarítás. 
Az intézményi előirányzatok levezetésének bemutatása 

            millió forintban, egy tizedessel 

3. cím 2. alcím 
Nemzeti Szociálpolitikai 

Intézet 
Kiadás Bevétel Támogatás 

Átlagos 
statisztikai 
állományi 

létszám* (fő) 
2022. évi törvényi előirányzat 1 062,7 52,6 1 010,1 73 
Szerkezeti változás:     
Szociális hozzájárulási adó 
2022. évi mértékének 
csökkenéséből adódó 
megtakarítás átcsoportosítása 

-17,9 0,0 -17,9  

2023. évi javasolt előirányzat 1 044,8 52,6 992,2 73 
 
 
10. Köznevelési ágazat 

Az Oktatási Hivatal (a továbbiakban: OH) feladatai: 

− az érettségi vizsgák megszervezése és lebonyolítása, országos köznevelési mérések, 
értékelések, nemzetközi tanulói mérések lebonyolítása, középfokú beiskolázással, 
középfokú felvételi eljárással, tanulmányi versenyek szervezésével kapcsolatos 
feladatok; 

− tanügyigazgatási és szakmai ellenőrzési feladatok, a köznevelési tankönyvvé 
nyilvánítással, a tankönyvjegyzékkel kapcsolatos hatósági feladatok, a köznevelési 
szakértői tevékenységgel kapcsolatos feladatok, a pedagógus-továbbképzés akkreditációs 
eljárásának megszervezése, a diákigazolványok nyilvántartásához kapcsolódó feladatok, 
az ágazati informatikai rendszer működtetése, üzemeltetése; 

− nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény (a továbbiakban: Nkt.) 87. § (2) 
bekezdése szerinti országos pedagógiai-szakmai ellenőrzés (tanfelügyelet) szervezése;  



 
 

− az Nkt. 64. §-ában meghatározott pedagógusminősítő vizsga és pedagógus minősítési 
eljárás során használt szempontrendszer és eljárásrend kidolgozása, a pedagógusok 
minősítő vizsgájának és minősítési eljárásának szervezése; 

− köznevelési és felsőoktatási elemzések, kutatások elvégzése; 
− a köznevelésért, kultúráért felelős miniszter hatáskörébe tartozó szakképesítések 

tekintetében az Országos szakértői, az Országos vizsgáztatási, az Országos szakmai 
szakértői és az Országos szakmai vizsgaelnöki névjegyzékről, valamint a szakértői 
tevékenységről szóló rendeletben előírt bírálóbizottság működtetésével kapcsolatos 
feladatok, 

− az országos kompetenciamérések lebonyolítása, 
− köznevelési és felsőoktatási hatósági ellenőrzések; 
− köznevelési és felsőoktatási szakrendszerhez kapcsolódó informatikai rendszerek 

működtetése és fejlesztése; 
− a végzettség nélküli iskolaelhagyás országos jelzőrendszerének működtetése és az 

intézmények szakmai, módszertani támogatása az EU 2020 oktatási célok elérésében a 
lemorzsolódás csökkentése révén; 

− az Nkt. 19. § (5) bekezdése értelmében az állami köznevelési feladatellátás keretében a 
pedagógiai-szakmai szolgáltatások ellátása, illetve a pedagógiai-szakmai szolgáltatások 
országos egységes irányításának megszervezése. Az OH szervezetén belül működnek a 
Pedagógiai Oktatási Központok, amelyek ellátási területükön biztosítják a pedagógiai-
szakmai szolgáltatások ellátásának szervezését, koordinálását, a pedagógiai munkát 
támogató szaktanácsadói-, valamint a pedagógusok munkájának külső, egységes 
kritériumok szerinti ellenőrzését szolgáló tanfelügyelői-hálózat hatékony és teljes körű 
működtetését; 

− az Nkt. 61. § (4a) bekezdése értelmében az Országos szaktanácsadói névjegyzék 
vezetése; 

− az Nkt. 82.§ (4) bekezdése értelmében az Országos szakértői névjegyzék vezetése  
− az oktatási nyilvántartásról szóló 2018. évi LXXXIX. törvényben foglalt oktatási 

nyilvántartások szakrendszereinek működtetése és az ezekkel kapcsolatos adatkezelői 
feladatok ellátása, így regisztrációs és nyilvántartási feladatok (többek között: az oktatási 
nyilvántartás szakrendszereiként a köznevelési információs rendszer és a felsőoktatási 
információs rendszer működtetése, a felsőoktatási intézmények nyilvántartása, a 
pedagógus-továbbképzési jegyzék, a tankönyvjegyzék, az államilag elismert nyelvvizsga 
központok ellenőrzése, nyelvvizsgarendszerek akkreditációja, a magyar állami ösztöndíj 
feltételek teljesítésének nyilvántartása; a Kincstár közvetítésével az állampolgárok által 
igényelt és államilag támogatott első ingyenes államilag elismert nyelvvizsgák adatainak 
ellenőrzése); 

− ekvivalencia központként a külföldi bizonyítványok és oklevelek elismerésével, valamint 
a hazai bizonyítványokról, oklevelekről és a hazai szakmai gyakorlatról szóló hatósági 
bizonyítványok kiállításával kapcsolatos feladatok; 

− a központi felsőoktatási felvételi eljárásokkal kapcsolatos feladatok; 
− a magyar állami ösztöndíjasokkal kapcsolatos nyilvántartási, elsőfokú hatósági feladatok, 

a magyar állami ösztöndíjjal kapcsolatos informatikai fejlesztés és üzemeltetés szakmai 
irányítása, a magyar állami ösztöndíj feltételei teljesítésének nyilvántartása a nemzeti 
felsőoktatásról szóló 2011. évi CCIV. törvény 28/A. alcímében meghatározottak szerint,  

− a Diplomás Pályakövetési Rendszer (DPR) üzemeltetése; 
− a felsőoktatási engedélyezési és közhiteles nyilvántartásokkal kapcsolatos, valamint 

ellenőrzési és felülvizsgálati feladatok; duális képzési helyek minőségbiztosításával 
kapcsolatos feladatok; 



 
 

− közreműködés az Országos Statisztikai Adatfelvételi Program végrehajtásában, valamint 
az egyéb hazai rendszeres és eseti oktatási tárgyú statisztikai adatszolgáltatások 
feladatainak ellátásában; 

− jogszabályon alapuló adatszolgáltatások teljesítése; 
− felsőoktatási oklevél-, oklevélmelléklet-formanyomtatvány előállításának, 

forgalmazásának engedélyezése; 
− a köznevelés és a felsőoktatás területén működő állami digitális tartalomszolgáltatások 

központi felületeinek üzemeltetése, a Sulinet program működtetésével, fenntartásával, 
további a Sulinetes tartalmak előkészítésével és közzétételével kapcsolatos feladatok, a 
Digitális Tankönyvtár projekt működtetésével, fenntartásával, további felsőoktatási 
digitális tartalmak előkészítésével és közzétételével kapcsolatos feladatok, a digitális 
kiadványokkal, tartalmak előkészítésével és közzétételével kapcsolatos feladatok; 

− a minősített adatok kezelésével kapcsolatos feladatok; 
− a jogi képviseleti tevékenység; 
− az Országos Pedagógiai Könyvtár és Múzeum fenntartása és működtetése; 
− tananyagfejlesztési és tankönyvkiadási feladatok; a Nemzeti alaptantervre és 

kerettantervekre épülő tananyagok fejlesztése, papíralapú tankönyvek létrehozása; 
− az OH saját fejlesztésű köznevelési tankönyveinek, taneszközeink akkreditációra való 

előkészítése; 
− interaktív tananyagok és tanulási környezet fejlesztése során a digitális oktatási tartalmak, 

digitális tananyagok, tankönyvek, digitális taneszközök, online tanulási környezet, online 
tanulástámogató rendszerek fejlesztése; 

− a Nemzeti Köznevelési Portál szakmai, tartalmi fejlesztésével kapcsolatos feladatok; 
− szakmai vizsgaközpont működtetése, a felnőttképzésről szóló törvény végrehajtásáról 

szóló 11/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 37. § (1) bekezdés alapján az OH jogosult komplex 
OKJ szakképesítések megszerzésére irányuló szakmai vizsga szervezésére. 
Vizsgaszervezőként ellátja a meghatározott szakmai vizsgák megszervezését; 

− egyéni tanulói munkarend engedélyezésével kapcsolatos feladatok; 
− a tankötelezettség megkezdésének elhalasztása, illetve a tankötelezettség hat éves kor 

előtti megkezdése engedélyezése; 
− a köznevelés eredményességének, hatékonyságának, méltányosságának javítása 

érdekében kialakított önértékelés, tanfelügyeleti rendszer fejlesztése, megerősítése. 

A 2023. évi előirányzat jelentősebb változásai az alábbiak: 

– 703/2021. (XII. 15.) Korm. rendelet alapján a kötelező legkisebb munkabér (minimálbér) 
és garantált bérminimum 2022. évi emelése, valamint a 2021. évi emelés korrekciója: 0,8 
millió forint; 

– Az OH és az MNV Zrt. lejáró bérleti szerződése miatt szükséges a forrás visszarendezése 
az OH javára: 215,1 millió forint; 

– A külföldön szerzett diplomák elfogadásának ingyenessé tételéről és egyszerűsítéséről 
szóló 2458/2021. Korm. határozat alapján: 86,5 millió forint; 

– 2022. évi bérintézkedések bázisba építése (kulturális bérfejlesztés 20%): 32,8 millió 
forint; 

– 2022. évi fejezetek közötti forrás átrendezés - Az egységes kormányzati ügyiratkezelő 
rendszer érkeztető rendszere megszüntetéséhez kapcsolódóan a NISZ Nemzeti 
Infokommunikációs Szolgáltató Zártkörűen Működő Részvénytársaság érintett 
munkakörben foglalkoztatott alkalmazottainak az egységes kormányzati ügyiratkezelő 
rendszer érkeztető rendszere megszüntetéséről szóló 1567/2021. (VIII. 9.) Korm. 
határozat 2. mellékletében meghatározott szervezetek részére: 9,3 millió forint. 



 
 

Az intézményi előirányzatok levezetésének bemutatása 
            millió forintban, egy tizedessel 

6. cím  
Oktatási Hivatal 

Kiadás Bevétel Támogatás 

Átlagos 
statisztikai 
állományi 

létszám (fő) 

2022. évi törvényi előirányzat 10 345,2 800,0 9 545,2 1 067 
Szerkezeti változás:         
- Magyar Nemzeti Vagyonkezelő Zrt. 
(Lejáró bérleti szerződés miatti forrás 
visszarendezés) 

215,1   215,1   

- Az egységes kormányzati 
ügyiratkezelő rendszer érkeztető 
rendszere megszüntetéséhez 
kapcsolódóan a NISZ Nemzeti 
Infokommunikációs Szolgáltató Zrt. 
érintett munkakörben foglalkoztatott 
alkalmazottainak a szükséges forrás 
biztosításával történő átadása a 
1567/2021. (VIII. 9.) Korm. határozat 
alapján 

9,3   9,3 2 

- szociális hozzájárulási adó 
megtakarítás -165,5   -165,5   

- 703/2021. (XII. 15.) Korm. rendelet  
kötelező legkisebb munkabér 
(minimálbér) és garantált bérminimum 
2022. évi emelése, valamint a 2021. 
évi emelés korrekciója 

0,8   0,8   

- 2022. évi bérintézkedések bázisba 
építése – kulturális bérfejlesztés 32,8   32,8   

Többlet:     
- A külföldön szerzett diplomák 
elfogadásának ingyenessé tételéről és 
egyszerűsítéséről szóló 2458/2021. 
Korm. határozat 

86,5   86,5   

2023. évi javasolt előirányzat 10 524,2 800,0 9 724,2 1 069 
 

A Klebelsberg Központ feladatai: 

Az állami köznevelési közfeladat ellátásában fenntartóként részt vevő szervekről, valamint a 
Klebelsberg Központról szóló 134/2016. (VI. 10.) Korm. rendeletben foglaltak szerint a 
Klebelsberg Központ, a tankerületi központok tekintetében középirányító szervként gyakorolja 
az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény a) 9. § b) és g)-j) pontjában meghatározott 
irányítási, valamint, b) 9. § e) pontja és 9/A. § (3) bekezdése szerinti hatékonysági, pénzügyi 
ellenőrzési hatásköröket, valamint a kormányrendeletben előírt egyéb feladatokat. 

A költségvetésben tervezett előirányzat szolgálja többek között: 



 
 

– a tankerületi központok által fenntartott köznevelési intézmények pedagógusainak, a 
pedagógiai munkát közvetlenül segítők és az egyéb munkakörben foglalkoztatottak 
személyi juttatás- és járulék kiadásait; 

– az Európai Iskolákkal kapcsolatos fenntartói feladatokhoz szükséges személyi-, és 
járulékkiadásokat; 

– a Klebelsberg Képzési Ösztöndíj Programmal kapcsolatos kiadásokat; 
– az Arany János Tehetséggondozó Programmal kapcsolatos kiadásokat; 
– a fenntartói feladatokkal összefüggő személyi és dologi kiadásokat, valamint a tankerületi 

központok vagyonkezelésében lévő ingatlanok működtetési kiadásait; 
– az ingatlanok működtetése során szükségessé váló, állagmegóvó, valamint élet- és 

balesetveszély elhárításának felújítási és beruházási kiadásait. 
 
A tankerületi központok fenntartásában 2 178 intézmény, összesen 5 075 feladatellátási hellyel 
működik. Ebből ellát 1 774 intézmény 2 826 feladatellátási helyen általános iskolai nevelés-
oktatást, 251 intézmény 304 feladatellátási helyen gimnáziumi nevelés-oktatást, 11 intézmény 
16 feladatellátási helyen technikumi nevelés-oktatást, 37 intézmény 49 feladatellátási helyen 
szakgimnáziumi nevelés-oktatást, 4 intézmény 5 feladatellátási helyen szakközépiskolai 
nevelés-oktatást, 53 intézmény 68 feladatellátási helyen szakiskolai nevelés-oktatást, 370 
intézmény 1 585 feladatellátási helyen alapfokú művészetoktatást, 162 intézmény 205 
feladatellátási helyen kollégiumi nevelés-oktatást, 20 intézmény 344 feladatellátási helyen 
(beleértve a tagintézményeket is) pedagógiai szakszolgálati feladatot, továbbá 87 intézmény 
125 feladatellátási helyen fejlesztő nevelés-oktatást és 169 intézmény 216 feladatellátási helyen 
egyéb, nem köznevelési feladatot lát el. Az egyéb, nem köznevelési feladat akkor jelenik meg 
egy intézményben, ha legalább az egyik feladatellátási helyen nem kizárólag köznevelési – 
például sport célú – tornaterem, tornaszoba, sportpálya, uszoda, de lehet egyéb, pl. konyha, 
könyvtár, kémiai vagy éppen nyelvi labor stb. – feladatot valósítanak meg. 

[Adatok forrása: 2021. évi KIR STAT 2022. május 31-én publikált állapota.] 

A 2023. évi előirányzat jelentősebb változásai az alábbiak: 

– 703/2021. (XII. 15.) Korm. rendelet alapján a kötelező legkisebb munkabér (minimálbér) 
és garantált bérminimum 2022. évi emelése, valamint a 2021. évi emelés korrekciója: 
20.107,7 millió forint; 

– Előirányzat átcsoportosítás megállapodás alapján a Hajdúböszörményi Tankerületi 
Központ és a Berettyóújfalui Tankerületi Központ között - a Balmazújvárosi Alapfokú 
Művészeti Iskola jogutód nélküli megszűntetése, a Berettyóújfalui Tankerületi Központ 
új alapfokú művészetoktatási feladatokat ellátó telephelye alapításához: 9,2 millió forint; 

– Előirányzat átcsoportosítás a VIII/2219-1/2021/KOZNEVINT döntés alapján a 
Mezőkövesdi Tankerületi Központ és a Kazincbarcikai Tankerületi Központ között - a 
Borsod-Abaúj-Zemplén Megyei Óvoda, Általános Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztő 
Iskola, Fejlesztő Nevelést-Oktatást Végző Iskola, Kollégium és Egységes 
Gyógypedagógiai Módszertani Intézmény Tornanádaskai Tagintézménye 
alapfeladatainak átadásával kapcsolatban: 164,0 millió forint; 

– Hosszúpályi Irinyi József Általános Iskola kiemelt fejlesztésének 2023. évre áthúzódó 
forrása az 1839/2021. (XI. 30.) Korm. határozat alapján: 171,6 millió forint; 

– Előirányzat átcsoportosítás a Vas Megyei Szakképzési Centrum, valamint a Szombathelyi 
Tankerületi Központ között, a Szentgotthárd és Térsége Általános Iskola, Gimnázium és 
Kollégium Dr. Vargha Gábor Kollégiuma fenntartói jogának átadása kapcsán 
[1953/2021. (XII. 22.) Korm. határozat 1.7. pontja alapján]: -35,0 millió forint; 

– Köznevelési intézmények 2021.09.01-jei átadásával / átvételével kapcsolatos 2022. évi 
források rendezése a nem állami intézményfenntartótól a Jászberényi Tankerületi 
Központ részére: 19,4 millió forint; 



 
 

– Köznevelési intézmények 2021.09.01-jei átadásával / átvételével kapcsolatos 2022. évi 
források rendezése nem állami intézményfenntartók részére és tankerületi központoktól: 
- 2 070,9 millió forint; 

– Az Arany János Tehetséggondozó Programban és az Arany János Kollégiumi 
Programban nyújtott ösztöndíj kifizetéséhez szükséges többlet az 1220/2020. (V.14.) 
Korm. határozat alapján a tankerületi központok által fenntartott köznevelési 
intézményeket érintően: 568,2 millió forint; 

– A Klebelsberg Képzési Ösztöndíj Program (1460/2019. (VII.30.) Korm. határozat 
alapján: 162,0 millió forint; 

– A Klebelsberg Képzési Ösztöndíj kiterjesztése (571/2021. (X. 6.) Korm. rendelet 
módosítása): 1 030,0 millió forint; 

– A Dunaújvárosi Tankerületi Központ által fenntartott Kulcsi Fekete István Általános 
Iskola fejlesztése az 1199/2022. (III. 28.) Korm. határozat alapján: 515,0 millió forint; 

– 2022. évi bérintézkedések bázisba építése (10 %-os szakmai ágazati pótlék emelés): 
38.890,4 millió forint; 

– Hivatalos irat szolgáltatás díjának változása miatti többlet: 328,2 millió forint; 
– Az 1-es típusú diabétesszel élő gyermekek és családjaik életkörülményeinek további 

javításáról szóló 1144/2021. (III. 29.) Korm. határozat 6. a) és 8. pontja alapján kapott 
többlet: 219,6 millió forint. 

Az intézményi előirányzatok levezetésének bemutatása 
            millió forintban, egy tizedessel 

15. cím 
Klebelsberg Központ 

Kiadás Bevétel Támogatás 

Átlagos 
statisztikai 
állományi 

létszám (fő) 

2022. évi törvényi előirányzat 643 614,5 8 003,9 635 610,6 116 656,0 
Szerkezeti változás:         
- Szentgotthárd és Térsége Általános 
Iskola, Gimnázium és Kollégium Dr. 
Vargha Gábor Kollégiuma fenntartói 
jogának átadása a Vas Megyei 
Szakképzési Centrum részére a 
1953/2021. (XII. 22.) Korm. határozat 
1.7. pontja alapján 
(fejezetek közötti "0" szaldós 
átrendezés) 

-35,0   -35,0 -5,0 

- 20/31/1 Köznevelési célú 
humánszolgáltatás és működési 
támogatás (Előirányzat átcsoportosítás 
a nem állami fenntartók és a 
Tankerületi Központok közötti 
fenntartóváltással összefüggésben) 

-2 070,9   -2 070,9 -352,0 

- 20/31/1 Köznevelési célú 
humánszolgáltatás és működési 
támogatás (Előirányzat átcsoportosítás 
a nem állami fenntartók és a 
Tankerületi Központok közötti 
fenntartóváltással összefüggésben) 

19,4   19,4 4,0 

- szociális hozzájárulási adó 
megtakarítás átcsoportosítása -11 337,3   -11 337,3   



 
 

15. cím 
Klebelsberg Központ 

Kiadás Bevétel Támogatás 

Átlagos 
statisztikai 
állományi 

létszám (fő) 

- intézmények bevételváltozása 42,7 42,7     
- 703/2021. (XII. 15.) Korm. rendelet  
kötelező legkisebb munkabér 
(minimálbér) és garantált bérminimum 
2022. évi emelése, valamint a 2021. 
évi emelés korrekciója 

20 107,7   20 107,7   

- az 1-es típusú diabétesszel élő 
gyermekek és családjaik 
életkörülményeinek további javításáról 
szóló 1144/2021. (III. 29.) Korm. 
határozat 6. a) és 8. pontja alapján 
kapott többlet 

219,6   219,6   

- 2022. évi bérintézkedések bázisba 
építése (10%- os szakmai ágazati 
pótlék emelése) 

38 890,4   38 890,4   

Többletek:     
- 1839/2021. (XI. 30.) Korm. határozat 
(Hosszúpályi Irinyi József Általános 
Iskola jogos társadalmi igényként 
támogatott infrastrukturális 
fejlesztésének 2023. évre áthúzódó 
része) 

171,6   171,6   

- 1220/2020. (V. 14.) Korm. határozat 
(Az Arany János Tehetséggondozó 
Programban és az Arany János 
Kollégiumi Programban nyújtott 
ösztöndíj kifizetéséhez szükséges 
többlet) 

568,2   568,2   

- 571/2021. (X. 6.) Korm. rendelet 
módosítása - a Klebelsberg Képzési 
Ösztöndíj kiterjesztése 

1 030,0   1 030,0   

- 1460/2019. (VII. 30.) Korm. 
határozat (Klebelsberg Képzési 
Ösztöndíj) 

162,0   162,0   

- 1199/2022. (III. 28.) Korm. határozat 
(Kulcsi Fekete István Általános Iskola 
fejlesztése) 

515,0   515,0   

- Hivatalos irat szolgáltatás díjának 
változása miatti többlet 328,2   328,2   

2023. évi javasolt előirányzat 692 226,1 8 046,6 684 179,5 116 303,0 
 

11. Egészségügyi ágazat 

Az egészségügyi ágazat háttérintézményei felülvizsgálatáról és átalakításáról szóló 1006/2015. 
(I. 20.) Korm. határozatban foglaltak alapján, 2015. március 1-jével – az Országos 
Gyógyszerészeti és Élelmezés-egészségügyi Intézetről szóló 28/2015. (II. 25.) Korm. rendelet 



 
 

alapján – felállításra került az Országos Gyógyszerészeti és Élelmezés-egészségügyi Intézet (a 
továbbiakban: OGYÉI). 

Általános feladatok 

A humán gyógyszerek kutatásával, gyártásával, forgalomba hozatalával, kis- és 
nagykereskedelmével, valamint a tápszerekkel és étrend-kiegészítőkkel kapcsolatos hatósági 
feladatellátás körében, többek között: 

– az emberen végzett orvostudományi kutatások, az emberi felhasználásra kerülő vizsgálati 
készítmények klinikai vizsgálata engedélyezési eljárásaiban engedélyező hatósági 
feladatok ellátása; 

– a gyógyszerek forgalomba hozatali engedélyezésével, az engedély módosításával, 
megújításával, az előny-kockázat folyamatos monitorozásával kapcsolatos feladatok; 

– közreműködés az EU-n belüli nemzetközi gyógyszer-engedélyezés és -ellenőrzés 
feladatainak ellátásában; 

– aktív részvétel EU-n belüli és más nemzetközi szakmai bizottságok és munkacsoportok 
munkájában; 

– a jogszabályokban meghatározott szakértői feladatok, egészségügyi géntechnológiai 
hatósági és szakhatósági feladatok ellátása; 

– tudományos adatgyűjtési, elemzési, értékelési szakértői és szakmai-módszertani 
feladatok ellátása a gyógyszer-engedélyezés és -felügyelet területén; 

– gyógyszerészi módszertannal kapcsolatos feladatok; 
– a Magyar Gyógyszerkönyv és a Szabványos Vényminták (Formulae Normales, FoNo) 

szerkesztésével és kiadásával kapcsolatos feladatok; 
– képzési, továbbképzési szakmai feladatok ellátása; 
– gyógyszerhiányok kezelése, gyógyszerutilizációs vizsgálatok végzése a lakossági 

gyógyszerfogyasztás vizsgálata érdekében, tendenciaelemzések, megelőző intézkedések 
az esetlegesen fenyegető gyógyszerhiány elhárítására, a gyógyszerek egészségügyi 
szolgáltatók számára történő elosztásának szükség szerinti koordinálása; 

– egyedi gyógyszer-engedélyezés betegre szabottan, illetve kórházak részére nagyobb 
volumenben; 

– a gyógyszernek nem minősülő gyógyhatású készítmények értékelésével és 
nyilvántartásával kapcsolatos feladatok; 

– további gyógyszer-felügyeleti, hatósági, jogszabályban meghatározott egyéb hatósági, 
szakhatósági, ellenőrzési és igazságügyi szakértői tevékenységek végzése; 

– a gyógyszerrel, vagy orvostechnikai eszközzel, gyógyászati segédeszközzel kapcsolatos, 
a fogyasztókkal szembeni kereskedelmi gyakorlatra vonatkozó szabályok megsértése, 
valamint a gyógyszerek, illetve a gyógyászati segédeszközök reklámozására vonatkozó, 
a biztonságos és gazdaságos gyógyszer- és gyógyászatisegédeszköz-ellátás, valamint a 
gyógyszerforgalmazás általános szabályairól szóló 2006. évi XCVIII. törvény (a 
továbbiakban: Gyftv.) 17. § (4) vagy (6) bekezdése szerinti tilalom megsértése miatt 
indult eljárásban szakhatósági feladatok ellátása; 

– az orvostechnikai eszközökkel kapcsolatos piacfelügyeleti eljárásokban piacfelügyeleti 
hatósági feladatok ellátása; 

– a piacellenőrzési tevékenység részeként laboratóriumi vizsgálatok elvégzése 
forgalomban lévő készítményekre, részvétel az Európai Hatósági Gyógyszervizsgáló 
Laboratóriumok Hálózatának (OMCL) munkájában, mely az európai gyógyszerpiac 
piacellenőrzési feladatait koordinálja munkamegosztásos alapon; 

– a kábítószerekkel és pszichotróp anyagokkal, valamint az új pszichoaktív anyagokkal 
végezhető tevékenységekről, valamint ezen anyagok jegyzékre vételéről és jegyzékeinek 
módosításáról szóló 66/2012. (IV. 2.) Korm. rendelet szerinti hatósági engedélyezési és 
ellenőrzési hatáskörök, valamint ezen anyagok jegyzékre vételéről és jegyzékeinek 
módosításáról nyilatkozati, véleményezési feladatok; 



 
 

– közzétételi feladatok a honlapon:  

= a forgalomba hozatalra engedélyezett kábítószert és pszichotróp anyagot tartalmazó 
gyógyszerek teljes körének adatai: legalább évente egy alkalommal, valamint  

= az újonnan forgalomba hozatalra engedélyezett kábítószert és pszichotróp anyagot 
tartalmazó gyógyszerek, illetve  

= azon kábítószert és pszichotróp anyagot tartalmazó gyógyszerek, amelyek adataiban 
változások következtek be naptári negyedévente; 

– a Gyftv. szerinti ismertetésfelügyelettel kapcsolatos feladatok; 
– a biológiai biztonságról szóló, Nairobiban, 2000. május 24-én aláírt Cartagena 

Jegyzőkönyv kihirdetéséről szóló 2004. évi CIX. törvény szerinti illetékes hatósági 
feladatok ellátása a humán-egészségügyi, humán gyógyszergyártási célú felhasználás, az 
emberi testtel közvetlenül érintkező vegyi anyagok esetén; 

– szakágazati irányelvek megfogalmazása, egyeztetve a nemzetközi szervezetekkel; 
– statisztikai jelentések készítése és adatszolgáltatás nyújtása a nemzetközi szervezetek 

felé; 

Az orvostechnikai eszközökkel kapcsolatos hatáskörök ellátása, ezen belül 

– felelős nemzeti hatósági hatáskörök ellátása, 
– az orvostechnikai eszközökkel végzett, beavatkozással nem járó vizsgálatokkal és 

klinikai vizsgálatokkal kapcsolatos hatósági hatáskörök gyakorlása, 
– az orvostechnikai és in vitro diagnosztikai orvostechnikai eszközök megfelelőség 

értékelésére és –tanúsítására jogosult szervezetek kijelölése és felügyelete; 

A technológiaértékeléssel, finanszírozási protokollokkal kapcsolatos kutatások végzése és 
szakvéleményezés a támogatáspolitika területén; 

– az egészségbiztosításért felelős hatóság részére egészségtechnológia-értékelési feladatok 
ellátása: a gyógyszer, a gyógyászati segédeszköz, a gyógyító-megelőző eljárás, valamint 
az ezen eljárások során alkalmazott orvostechnikai eszközök egészségbiztosítási 
finanszírozásba történő befogadásához kapcsolódó szakértői feladatok elvégzése; 

– korszerű és költséghatékony egészségügyi technológiák megfelelő használatának 
támogatása; 

– az élelmezés- és táplálkozástudománnyal, kozmetikumokkal, biocidokkal (PT4 
termékkategória) kapcsolatos szakmai-módszertani, tudományos kutatási, képzési, 
továbbképzési, értékelési, szakvéleményezési nyilvántartási, koordinálási, szakmai 
felügyeleti, tájékoztatási, hazai, nemzetközi és tagállami szakértői feladatok az alábbi 
szakterületeken: 

= élelmezés- és táplálkozás-egészségügy, táplálkozástudomány; 
= közétkeztetés, betegélelmezés és dietetika, étrend-kiegészítők, specifikus csoportoknak 

szánt élelmiszerek, az élelmiszereken megjeleníthető tápérték-jelölésre, tápanyag-
összetételre és egészségre vonatkozó állítások; 

= az élelmiszerekhez történő vitaminok, ásványi anyagok és egyéb élettani hatással 
rendelkező anyagok hozzáadása; 

= biocid 4. terméktípus, kozmetikumok; 

– a népegészségügyi termékadóval kapcsolatos feladatai körében annak megalapozásával, 
hatásvizsgálatával, esetleges további kiterjesztésével kapcsolatos feladatok ellátása; 

– az egészségre kockázatot jelentő élelmiszerek fogyasztásának visszaszorítása és az 
egészséges táplálkozás előmozdítása, a népegészségügyi termékadó (NETA) fizetésére 
kötelezett cégek felajánlása alapján az adó egy részéből olyan programok szervezése, 
melyek a kormány népegészségügyi szempontból fontos prioritásaira fókuszálva 
elősegítik a lakosság egészségtudatos életmódját; 



 
 

– a lakossági gyógyszerellátás felügyeletével kapcsolatos feladatai körében a 
tisztigyógyszerészi hálózat működtetése, az emberi felhasználásra szánt gyógyszerek 
kiskereskedelemmel összefüggő hatósági feladatok ellátása; 

– 2016. május 20-tól az elektronikus cigaretták magyarországi forgalomba hozatalát 
megelőző bejelentések vizsgálata. 

Az intézményi előirányzatok levezetésének bemutatása 
            millió forintban, egy tizedessel 

8. cím 

Országos Gyógyszerészeti és 
Élelmezés-egészségügyi Intézet 

Kiadás Bevétel Támogatás 

Átlagos 
statisztikai 
állományi 

létszám 
(fő) 

2022. évi törvényi előirányzat 4 706,9 3 821,2 885,7 437 
Szerkezeti változás:     

- szociális hozzájárulási adó 
mértékének változásából eredő 
megtakarítás 

- 61,4 - - 61,4 - 

2023. évi javasolt előirányzat 4 645,5 3 821,2 824,3 437 
 
Az  OKFŐ feladata az  egészségügyi ellátórendszer működésének figyelemmel kísérése, 
a  felülvizsgálatát érintő stratégiai kormányzati döntések megalapozása, melynek keretében 
közreműködik az  egységes és átlátható új nemzeti egészségügyi irányítási rendszer 
kialakításában. 
 
Az OKFŐ feladatait  

– az Országos Kórházi Főigazgatóság feladatairól szóló 516/2020. (XI. 25.) Korm. 
rendelet;  

– az egészségügyi szolgálati jogviszonyról szóló 2020. évi C. törvény;  
– az  egészségügyi szolgálati jogviszonyról szóló 2020. évi C. törvény végrehajtásáról 

szóló 528/2020. (XI. 28.) Korm. rendelet  
– az állami fenntartású egészségügyi intézmények irányításának egyes szabályairól és ezzel 

összefüggésben egyes kormányrendeletek módosításáról szóló 653/2021. (XI. 30.) Korm. 
rendelet szerint látja el. 

A költségvetési szerv alaptevékenysége: 
– érvényesíti, illetve – módszertani segítséget is nyújtva – érvényesítteti a közfeladatok 

ellátására vonatkozó követelményeket, és az erőforrásokkal – így az előirányzatokkal, a 
létszámokkal és a vagyonnal – való szabályszerű és hatékony gazdálkodás 
követelményeit, továbbá számon kéri, ellenőrzi e követelmények érvényre juttatását; 

– javaslatot tesz az egészségügyi intézmény éves költségvetésére, és azt megküldi a 
miniszternek; 

– meghatározza az egészségügyi intézmények gazdálkodásának részletes rendjét; 
– meghatározza az egészségügyi intézmények előirányzatainak felhasználására vonatkozó 

irányelveket; 
– szervezi, irányítja és ellenőrzi a szakmai feladatok végrehajtásához szükséges pénzügyi 

feltételeket; 
– előkészíti és jóváhagyásra a miniszternek megküldi az egészségügyi szolgáltatókat érintő 

éves és az európai uniós tervezési ciklusokhoz igazodó többéves fejlesztési tervet, 
jelentős igényeltérés esetén kezdeményezi annak módosítását; 

– előkészíti és jóváhagyásra a miniszternek megküldi az egészségügyi szolgáltatók 
szakellátási kapacitásait és ellátási területeit érintő – a legalább az adott egészségügyi 



 
 

szolgáltató lekötött kapacitásának 10%-át elérő mértékű, vagy az adott szolgáltatónál 
szakmacsoport közfinanszírozásának megszűnését eredményező – módosításokat, 
feladatátadásokat, átcsoportosításokat bemutató éves tervet és annak módosítását; 

– előkészíti és jóváhagyásra a miniszternek megküldi az egészségügyi szolgáltató lekötött 
kapacitásának 10%-át elérő vagy azt meghaladó tervezett funkcióváltást; 

– összegyűjti, ellenőrzi az intézmények gazdálkodására vonatkozó kötelező, rendszeres és 
ad hoc jellegű adatszolgáltatásokat, szükség szerint összesítve továbbítja azokat a 
miniszter által vezetett minisztérium részére; 

– előkészíti és jóváhagyás céljából megküldi a miniszternek a miniszter által vezetett 
minisztérium költségvetési fejezetének a gyógyító-megelőző ellátás szakintézményeire 
vonatkozó címén belül az előirányzat- és létszám-átcsoportosításokat; 

– a jogszabályban meghatározott körben gondoskodik az egészségügyi központosított 
közbeszerzési igények kontrolljáról, – indokolt esetben – jóváhagyásáról; 

– működteti a külön jogszabály szerinti központi kórházi integrált gazdálkodási rendszer 
központi elemeit; 

– erre irányuló megállapodás alapján más egészségügyi intézmények vonatkozásában is 
ellátja az informatikai, infrastrukturális és elemzési kapacitásokhoz szükséges 
fejlesztésekhez kapcsolódó koordinációs és végrehajtási feladatokat; 

– jogszabályban foglalt feladatkörében statisztikai adatokat gyűjt és elemez; 
– a kormány által meghatározott szakkérdésben szakértőként jár el; 
– ellátja az Állami Egészségügyi Tartalékkal való gazdálkodás feladatait; 
– elvégzi az egészségügyi felsőfokú szakirányú szakképzésekkel és az egészségügyi 

szakdolgozók képzésével összefüggésben jogszabályban részére meghatározott 
feladatokat; 

– egyes, jogszabályban meghatározott egészségügyi tevékenység végzésére jogosító 
bizonyítványok és oklevelek tekintetében – a külföldi bizonyítványok és oklevelek 
elismeréséről szóló 2001. évi C. törvény alapján – lát el feladatokat; 

– működteti az egészségügyi ágazati humánerőforrás-monitoring rendszert; 
– végzi a külföldön felhasználni kívánt orvosi igazolás hitelesítését; 
– közreműködik a jogszabályokon és nemzetközi megállapodásokon alapuló 

adatgyűjtésben, összegyűjti és elemzi az egészségügyi ágazatban dolgozók bér- és 
létszámstatisztikai adatait, valamint az egészségügyi ellátórendszerrel összefüggésben az 
ágazati döntéshozatalt elősegítő rendszerelemzési feladatokat lát el; 

– részt vesz az egészségügyi ellátásokra vonatkozó minőségügyi standardok 
továbbfejlesztésében; 

– az adatkezelése alá tartozó egészségügyi dokumentációból – az előírt megőrzési időn 
belül – az érintett kérelmére vagy jogszabályban feljogosított szerv vagy személy 
indítványa alapján betekintést engedélyez, adatot szolgáltat, másolatot ad ki; 

– gondoskodik arról, hogy a kezelésében lévő, illetve általa feldolgozott dokumentáció 
olvashatósága az egészségügyi és a hozzájuk kapcsolódó személyes adatok kezeléséről 
és védelméről szóló 1997. évi XLVII. törvényben előírtak szerint fennmaradjon; 

– közreműködik a belső piaci információs rendszer hazai működéséről és az abban való 
részvételnek a szabályairól, valamint a belső piaci szolgáltatásokról szóló 2006/123/EK 
európai parlamenti és tanácsi irányelv szerinti bejelentési kötelezettség teljesítéséről 
szóló 354/2013. (X. 7.) Korm. rendeletben meghatározott feladatok ellátásában; 

– az Eütv. 110. § (10a) bekezdése szerint az állami vérellátó szolgálat által megjelölt 
feladatok; 

– egészségügyi ellátási szerződéshez kapcsolódó feladatok; 
– a kormány által kijelölt egészségügyi államigazgatási szervként egészségügyi igazgatási 

eljárási feladatokat lát el a hagyományos kínai gyógyászat engedélyezésével kapcsolatos 
tevékenység tekintetében; 



 
 

– az irányító megyei intézmény fenntartásában lévő egészségügyi intézmények 
tekintetében, 

– az irányító megyei intézmény kezdeményezése alapján javaslatot tesz az irányító megyei 
intézmény fenntartásában lévő intézmény létesítésére, átszervezésére, megszüntetésére, 
nevének megállapítására irányuló döntés meghozatalára a miniszter részére; 

– országos szinten közreműködik a területi egészségügyi feladatellátás megszervezése 
irányainak meghatározásában; 

– koordinálja a támogatási forrásokból megvalósuló fejlesztések, európai uniós programok 
tervezésével és lebonyolításával kapcsolatos feladatokat, gondoskodik az irányító megyei 
intézmények pályázati és projekttevékenységének összehangolásáról; 

– ellátja az irányító megyei intézmény és a fenntartásában lévő egészségügyi intézmények 
vonatkozásában az informatikai rendszerek fejlesztéséhez kapcsolódó feladatokat; 

– gondoskodik az irányító megyei intézmények fenntartói tevékenységének szakmai, 
stratégiai összehangolásáról; 

– biztosítja az irányító megyei intézmények fenntartásában lévő intézmények 
fejlesztéseinek országos és térségi szinten összehangolt megvalósítását; 

– szakmai támogatást biztosít az irányító megyei intézmények fenntartásában lévő 
intézmények fejlesztési terveinek kidolgozásához és megvalósításához; 

– hazai és európai uniós forrásból finanszírozott fejlesztést valósít meg az irányító megyei 
intézmények fenntartásában lévő intézmények együttműködésével; 

– jóváhagyja az irányító megyei intézmények által elkészített fejlesztési terveket; 
– az irányító megyei intézmények által fenntartott intézmények kérelmére, az irányító 

megyei intézmények véleményének kikérésével dönt az irányító megyei intézmény és az 
általa fenntartott intézmény közti betegellátást érintő vitás kérdésekben. 

 
A 2022. évi eredeti előirányzatot az alábbi változások módosítják: 

– a kötelező legkisebb munkabér (minimálbér) és a garantált bérminimum megállapításáról 
szóló 703/2021. (XII. 15.) Korm. rendelet (a továbbiakban: 703/2021. (XII. 15.) Korm. 
rendelet) a kötelező legkisebb munkabér (minimálbér) és garantált bérminimum 2022. évi 
emelése, valamint a 2021. évi emelés korrekciója 0,9 millió forint; 

– az asszisztált reprodukciós centrumok egységes és minőségi működési feltételeinek 
biztosítása érdekében 100,0 millió forint került biztosításra azzal, hogy a Nemzeti 
Humánreprodukciós Intézet önálló költségvetési szervként megszűnt, 2022. február 1-
jétől beolvadt az OKFŐ-be;  

– a Nemzeti e-Egészségügyi Kapcsolattartó Ponttal összefüggő feladatokkal kapcsolatos 
egyes intézkedésekről szóló 1767/2021.(X. 29.) Korm. határozat alapján 298,6 millió 
forint, 

– az Állami Egészségügyi Tartalék raktárkapacitásának fejlesztésével összefüggő egyes 
intézkedésekről szóló 1734/2021.(X. 14.) Korm. határozat alapján 1582,0 millió forint, 
Az OKFŐ, mint a COVID-19 járványügyi készlet valamint az Állami Egészségügyi 
Tartalék kezelője gondoskodni köteles a rendelkezésre álló készletek megfelelő 
tárolásáról és logisztikai kezeléséről. Az 1734/2021 (X. 14.) Korm. határozat 
értelmében a Nemzeti Ipari Park Fejlesztő és Üzemeltető Zrt. beruházásában egy 32 112 
nm területű, kapcsolódó szociális helyiségeket is magában foglaló raktár épül meg 
várhatóan 2022. október 1-jével bezárólag Pátyon, mely raktárat az OKFŐ bérleti 
jogviszony keretében fog igénybe venni. A megkötött és az átadás napján hatályba lépő 
bérleti konstrukció 15 évre jött létre az OKFŐ éven túli kötelezettségvállalásával. A 
raktár használatba vételéhez további beruházási elemek is szükségesek lesznek, így 
különösen a polcrendszer kiépítése, a készlet mozgatását ellátó eszközpark beszerzése, 
informatikai rendszer kiépítése. 



 
 

– szociális hozzájárulási adó megtakarítás - 70,5 millió forint. 
 
Az intézményi előirányzatok levezetésének bemutatása 

            millió forintban, egy tizedessel 

9. cím 1. alcím 

Országos Kórházi Főigazgatóság 
Kiadás Bevétel Támogatás 

Átlagos 
statisztikai 
állományi 

létszám 
(fő) 

2022. évi törvényi előirányzat 29 233,6 2 139,1 27 094,5 968 
Szerkezeti változás:     

szociális hozzájárulási adó 2022. évi 
mértékének csökkenéséből adódó 
megtakarítás átcsoportosítása 

-70,5 0,0 -70,5  

Többletek:     

minimálbér és garantált bérminimum 
2022. évi emelésének bázisba építése 

0,9 0,0 0,9  

Nemzeti e-Egészségügyi 
Kapcsolattartó Pont 
[1767/2021. (X. 29.) Korm. hat.] 

298,6 0,0 298,6  

az Állami Egészségügyi Tartalék 
raktárkapacitásának fejlesztése 
[1734/2021. (X. 14.) Korm. hat.] 

1 582,0 0,0 1 582,0  

az asszisztált reprodukciós 
centrumok egységes és minőségi 
működési feltételeinek biztosítása 
érdekében 

100,0 0,0 100,0  

2023. évi javasolt előirányzat 31 144,6 2 139,1 29 005,5 968 
 
Az Eütv. 87. § (1) bekezdése szerint az egészségügyi ellátórendszer biztosítja a beteg 
járóbetegként, illetőleg fekvőbeteg-gyógyintézeti keretek közötti, valamint otthonában történő 
ellátását. 

A gyógyító-megelőző ellátás intézetei az egészségügyi ellátórendszer többféle egészségügyi 
szolgáltatást nyújtó intézményei, amelyek közfinanszírozása többcsatornás. A működést 
alapvetően Nemzeti Egészségügyi Alapkezelőtől (a továbbiakban NEAK) kapott, 
teljesítménytől függő támogatásértékű bevétel határozza meg, amely kiegészül a fenntartó 
minisztérium támogatásával és az intézetek által beszedett saját bevétellel. 

– Az állam tulajdonában lévő, és az egészségügyért felelős miniszter irányítása alá tartozó 
fekvő- és járóbeteg-szakellátást nyújtó egészségügyi szolgáltató intézmények feletti 
középirányítási jogokat az Eütv. 155. §-a szerinti részletezettségben az állami fenntartású 
egészségügyi intézmények irányításának egyes szabályairól és ezzel összefüggésben 
egyes kormányrendeletek módosításáról szóló 653/2021. (XI. 30.) Korm. rendelet 
szerinti rendben az OKFŐ és az irányítói jogkört gyakorló egészségügyi intézmények 
gyakorolják, amely elősegíti egy gazdaságosabb és hatékonyabb fekvő- és járóbeteg 
ellátási struktúra működtetését. 

– 2022. évben az intézményeket érintő, 2023. évi költségvetési törvényjavaslatba beépülő 
változások: 



 
 

– A kormány 1216/2021. (IV. 29.) Korm. határozata döntött a Felső-Szabolcsi Kórház 
fenntartóváltásáról, miszerint 2021. július 10-től az általa ellátott közfeladatoknak a 
Magyarországi Sajátjogú Metropolitai fenntartásába történő átadásáról. 

– A Kazincbarcikai Kórház Nonprofit Kft. 100%-os állami tulajdonban lévő gazdasági 
társaság által ellátott feladatok központi költségvetési szerv általi átvételéről, valamint az 
ezzel kapcsolatos eljárási kérdések rendezéséről szóló a 293/2021. (V. 31.) Korm. 
rendelet rendelkezett, melynek eredményeként 2021. július 1-én megalakításra került a 
Kazincbarcikai Kórház (Alapító Okirat száma: II/5672-1/2021/PKF.) 

– A Somogy Megyei Kaposi Mór Oktató Kórházból való kiválással 2022. január 1-től 
létrejött a Szaplonczay Manó Marcali Kórház (Alapító Okirat száma: II/9704-
5/2021/PKF)  

– A Péterfy Kórház-Rendelőintézet és Manninger Jenő Országos Traumatológiai Intézetből 
történő kiválással 2022. március 1-től megalapításra került a Dr. Manninger Jenő Baleseti 
Központ (Alapító Okirat száma: II/9709-3/2021/PKF.) 

A 2022. évi eredeti előirányzatot az alábbi változások módosítják: 

– Determinációként kerül beépítésre a 1628/2021. (IX. 6.) évi Korm. határozat 9. pontja 
alapján a Fejér Megyei Szent György Egyetemi Oktató Kórház (Székesfehérvár) részére 
biztosított 544,9 millió forint támogatás a fejlesztések megvalósítására, beruházási 
kiadások ellentételezésére.  

– A szociális hozzájárulási adóról szóló 2018. évi LII. törvény alapján a szociális 
hozzájárulási adó mértéke 2022. január 1-től 13,0%-ra csökken. Az intézményeknél elért, 
központi irányító szervi támogatást érintő szociális hozzájárulási adó mértékének 
változásából eredő megtakarítás 39,6 millió forint. 

– A 703/2021. (XII. 15.) Korm. rendelet a kötelező legkisebb munkabér (minimálbér) és 
garantált bérminimum 2022. évi emelése, valamint a 2021. évi emelés korrekciója alapján 
a 12 havi többlettámogatás mértéke 4.001,9 millió forint. 

– A Markusovszky Egyetemi Oktatókórház (Kemenesaljai/ Intaháza Pszichiátriai Betegek 
Otthona), illetve a sárvári Szent László Kórház (Simaság Pszichiátriai Betegek Otthona) 
által fenntartott pszichiátriai otthonokhoz kapcsolódó, szociális ágazati feladat-ellátást 
érintő bérintézkedések bázisba építése érdekében 66,7 millió forint központi irányító 
szervi támogatás kerül biztosításra. 

– Az intézményi bevételváltozások összege 71.343,6 millió forint, melyből NEAK bevétel 
71.172,9 millió forint, a működési bevételi többlet 170,7 millió forint. 

 
Az intézményi előirányzatok levezetésének bemutatása 

            millió forintban, egy tizedessel 

9. cím 2. alcím 

Gyógyító-megelőző ellátás 
intézetei 

Kiadás Bevétel 
Támo-
gatás 

Átlagos 
statisztikai 
állományi 

létszám 
(fő) 

2022. évi törvényi előirányzat 1 050 343,6 1 048 153,2 2 190,4 79 134 
Szerkezeti változás:     

szociális hozzájárulási adó 2022. évi 
mértékének csökkenéséből adódó 
megtakarítás átcsoportosítása 

-39,6 0,0 -39,6  

intézmények bevételváltozása 71 343,6 71 343,6 0,0 1 459 
minimálbér és garantált bérminimum 
2022. évi emelésének bázisba építése 

4 001,9 0,0 4 001,9  



 
 

9. cím 2. alcím 

Gyógyító-megelőző ellátás 
intézetei 

Kiadás Bevétel 
Támo-
gatás 

Átlagos 
statisztikai 
állományi 

létszám 
(fő) 

gyógyító-megelőző ellátás intézetei 
által fenntartott pszichiátriai 
otthonokhoz kapcsolódó, szociális 
ágazati feladat-ellátást érintő 
bérintézkedések bázisba építése 

66,7 0,0 66,7  

egyéb növekedés    259 
- Felső-Szabolcsi Kórház 
fenntartóváltása - 1216/2021. (IV. 
29.) Korm. határozat 

- 6 897,0 - 6 886,9 - 10,1 - 807 

- Kazincbarcikai Kórház Nonprofit 
Kft. által ellátott feladatok központi 
költségvetési szerv általi átvétele  
1327/2021. (V. 31.) Korm. határozat 

5 035,8 5 025,7 10,1 414 

Többlet:     

Fejér Megyei Szent György 
Egyetemi Oktató Kórház 
(Székesfehérvár) fejlesztése 

544,9 0,0 544,9  

2023. évi javasolt előirányzat 1 124 399,9 1 117 635,6 6 764,3 80 459 
 
Az Országos Mentőszolgálat (a továbbiakban: OMSZ) ellátja az Eütv. 94. §-a, valamint a 
mentésről szóló 5/2006. (II. 7.) EüM rendelet 2. § a) pontja szerinti mentési tevékenységet, 
illetve biztosítja a mentés állami mentőszolgálatként való ellátását az Országos 
Mentőszolgálatról szóló 322/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet 5. § (1) bekezdése alapján. 

Az OMSZ feladata az ország egész területére kiterjedően az életmentés, a sürgősségi 
betegellátás, őrzött betegszállítás, elsősegélynyújtás, közreműködik az oxyológiai kutatómunka 
elvi-módszertani irányításában, részt vesz a szolgálat dolgozóinak oxyológiai szakképzésében 
és továbbképzésében, továbbá 2012. május 1-jétől a betegszállítás országos irányítását is ellátja. 
Akkreditált külső képzési helyként közreműködik a rezidensek képzésében, valamint 
középfokú egészségügyi szakiskolák képzési feladataiban. 

Az OMSZ a közfinanszírozott betegszállítás, és a sürgősségi ügyeleti (ún. „orvosi ügyeleti”) 
ellátás teljeskörű irányítása mellett, Budapest és Pest megye ügyeleti beutalási rendjét szervezi 
és irányítja, a kórházi ellátási kapacitások folyamatos monitorozását, és a sürgősségi feladatok 
kórházak közötti elosztását is ellátja az egész országra kiterjedően.  

A rendezvénybiztosítási feladatok közül egyes, kiemelt területeken csak az OMSZ láthatja el a 
rendezvénybiztosítást.  

Az OMSZ tevékenységét 256 mentőállomásról látja el, egyre magasabb szakképzettségű 
munkatársakkal, szakorvosok, orvosok és mentőtisztek mellett közel 2000 fő mentőtechnikus 
és emelt szakképzettségű mentőápoló részvételével. 

Az intézményi előirányzatok levezetésének bemutatása 
            millió forintban, egy tizedessel 



 
 

10. cím 

Országos Mentőszolgálat 
Kiadás Bevétel Támogatás 

Átlagos 
statisztikai 
állományi 

létszám 
(fő) 

2022. évi törvényi előirányzat 65 758,3 64 729,7 1 028,6 7 852 
Szerkezeti változás:     

szociális hozzájárulási adó 2022. évi 
mértékének csökkenéséből adódó 
megtakarítás átcsoportosítása 

-1,1  -1,1  

intézmények bevételváltozása 488,8 488,8   
703/2021. (XII. 15.) Korm. rendelet  
kötelező legkisebb munkabér 
(minimálbér) és garantált 
bérminimum 2022. évi emelése, 
valamint a 2021. évi emelés 
korrekciója 

102,4  102,4 

 

2023. évi javasolt előirányzat 66 348,4 65 218,5 1 129,9 7 852 
 
A Nemzeti Népegészségügyi Központ (a továbbiakban: NNK), mint önállóan működő és 
gazdálkodó központi költségvetési szerv 2018. október 1-jével alakult át és jött létre az alábbiak 
szerint: 
– a fővárosi és megyei kormányhivatal, valamint a járási (fővárosi kerületi) hivatal 

népegészségügyi feladatai ellátásáról, továbbá az egészségügyi államigazgatási szerv 
kijelöléséről szóló 385/2016. (XII. 2.) Korm. rendelet (a továbbiakban: 385/2016. (XII. 2.) 
Korm. rendelet) 17/A. § (1)-(2) bekezdése szerint az Országos Közegészségügyi Intézet 
elnevezése Nemzeti Népegészségügyi Központra változott; 

– az Emberi Erőforrások Minisztériuma országos tisztifőorvosi feladatokért felelős helyettes 
államtitkára által irányított szervezeti egységek beolvadásos kiválással a Nemzeti 
Népegészségügyi Központba olvadtak. 

Általános feladatai: 

Az NNK általános feladatait a 385/2016. (XII. 2.) Korm. rendelet 6. §-a foglalja össze. Az NNK 
alapító okiratában és jogszabályokban számára meghatározott kiemelt feladatai: 

– a közegészségügy, amely magába foglalja a környezet- és település-egészségügy, ideértve 
a gyógyfürdőügyet is, az élelmezés-egészségügy, a táplálkozás-egészségügy, a 
sugáregészségügy, a kozmetikai termékek egészségügyi megfelelősége, a kémiai biztonság, 
a közegészségüggyel összefüggésben a gyermek- és ifjúságügy szakterületét; 

– részt vesz az országos népegészségügyi programok kidolgozásában és irányítja, szervezi, 
koordinálja a programok végrehajtásának területi és helyi feladatait; 

– figyelemmel kíséri és értékeli az ország közegészségügyi, járványügyi helyzetét, a népesség 
egészségi állapotának alakulását, továbbá az egészségi állapotot befolyásoló környezeti, 
társadalmi, életmódbeli tényezőket, és az előbbiekkel kapcsolatos kutatási feladatokat 
epidemiológiai és hatásvizsgálatokat, kockázatelemzést kezdeményez, illetve végez; 

– a járványügyi feladatok ellátása, amelynek keretében beszerzi a hazai védőoltásokhoz az 
éves oltóanyagot, az általa beszerzett oltóanyagot nyilvántartja, és a kormányhivatalok, 
valamint járási hivatalok részére elosztja és kiszállítja; 

– működteti az egészségügyi létfontosságú rendszerek és létesítmények azonosításáról, 
kijelöléséről és védelméről szóló 246/2015. (IX. 8.) Korm. rendelet alapján a Nemzeti 
Referencia Laboratóriumi Központokat és a Nemzeti Biztonsági Laboratóriumot; 



 
 

– klinikai és járványügyi referencia laboratóriumi feladatokat lát el, különös tekintettel a 
fertőző betegségek és járványok megelőzése érdekében szükséges járványügyi 
intézkedésekről szóló 18/1998. (VI. 3.) NM rendeletben szereplő kórokozók 
vonatkozásában; 

– az egészségfejlesztés, amely magába foglalja az egészségvédelmet, egészségnevelést és 
egészségmegőrzést, a népegészségügyi szűrések szervezését és koordinálását, az 
egészségmonitorozást, beleértve a nem fertőző betegségek epidemiológiáját és az 
egészséghatás-értékelést; 

– országos adatbázisokat alakít ki és tart fenn, ennek érdekében meghatározza a végzett 
adatgyűjtések, vezetett nyilvántartások és jelentések szempontrendszerét, főbb tartalmát és 
teljesítési módját, biztosítja az adatbázisok adatainak felhasználhatóságát; 

– bejelentési, nyilvántartási, információs, tájékoztatási rendszereket, ún. szakmai 
informatikai rendszereket üzemeltet és fejleszt; 

– gyorsriasztási és ügyeleti rendszert működtet; 
– részt vesz a hazai és európai uniós forrásból finanszírozott projektek végrehajtásával 

kapcsolatos feladatok ellátásában, végzi a fenntartási kötelezettséggel érintett projektek 
fenntartását; 

– ellátja az egészségügyi alapellátás és egészségfejlesztés – ennek részeként a szervezett 
lakossági szűrések – területi szintű tervezési, monitoring, koordinációs és szervezési 
feladatait, melynek keretében biztosítja a lakosság egyenlő hozzáférését az ellátásokhoz és 
egészségfejlesztő szolgáltatásokhoz; 

– ellátja a jogszabályokban a munkahigiénés és foglalkozás-egészségügyi szerv számára 
meghatározott feladatokat; 

– működteti a hajózási egészségi alkalmasság másodfokú vizsgálatát végző bizottságot; 
– biztosítja a foglalkozási megbetegedésben szenvedők szakvizsgálatait és elbírálja a 

megbetegedések foglalkozási eredetét; 
– munkahigiénés, azon belül munkakörnyezeti műszeres- és biológiai expozíciós, továbbá 

munkalélektani, ergometriai, ergonómiai és egyéb higiénés műszeres vizsgálatokat végez, 
természetes és épített környezetben; 

– ellátja a humán reprodukcióra irányuló eljárás során elvégzett beavatkozásokkal 
kapcsolatos adatgyűjtési és feldolgozási feladatokat, működteti az adatbázist; 

– közreműködik a kábítószerfogyasztás-megelőzéssel összefüggő programok 
kidolgozásában, lebonyolításában, koordinálja a megelőző-felvilágosító szolgáltatások 
rendszerének működését; 

– a  következő évekre előkészíti a  vonatkozó oltóanyag-beszerzésekről szóló Korm. 
határozatot, amely alapján gondoskodik a gümőkór (tuberkulózis), a torokgyík (diphtheria), 
a szamárköhögés (pertussis), a merevgörcs (tetanus), a járványos gyermekbénulás 
(poliomyelitis anterior acuta), a Haemophilus influenzae B okozta invazív betegség, a 
pneumococcus okozta betegségek, a kanyaró (morbilli), a rózsahimlő (rubeola), a mumpsz 
(parotitis epidemica), a bárányhimlő (varicella), a Hepatitis B okozta fertőző májgyulladás, 
valamint a Humán papillomavírus okozta megbetegedések elleni oltóanyagok  szükséges 
mennyiségének, a szezonális influenza, és más járványügyi érdekből szükséges 
oltóanyagok beszerzésről, és disztribúciójáról; 

– 2020 január 1-jétől a fővárosi és megyei kormányhivatalok működésének egyszerűsítésével 
összefüggő egyes kormányrendeletek módosításáról szóló 360/2019. (XII. 30.) Korm. 
rendelet alapján, az NNK ellátja az ivóvíz minőségi követelményeiről és az ellenőrzés 
rendjéről szóló 201/2001. (X. 25.) Korm. rendelet 8. §, 8/A. §, 8/B. § és 8/C. § által 
meghatározott ivóvízbiztonsági engedélyezési hatósági feladatokat; 

– az egészségügyi szolgáltatók hatósági szakfelügyelete és az egészségügyi ellátás 
eredményességét értékelő minőségügyi szakfőorvosi felügyelet operatív feladatainak 
működtetése; 



 
 

– A Nemzeti Radon Cselekvési Terv végrehajtását szolgáló intézkedésekről szóló 1862/2017. 
(XI. 29.) Korm. határozat alapján ellátja a Nemzeti Radon Cselekvési Terv elfogadásáról 
szóló 1114/2019. (III. 13.) Korm. határozat szerinti feladatokat. 

Szervezi a népegészségügyi szűréseket, elkészíti nyomdai úton a behívóleveleket, borítékolja 
és postára adja, valamint az immunkémiai szűrőlaboratóriumban vizsgálja a beérkezett 
székletmintákat. 

A népegészségügyi szűrővizsgálatokkal a megelőzhető halálozások kockázatának csökkentése 
a fő feladat ezen keresztül a lakosság egészségtudatosságának fejlesztése, a jelenleg is működő 
szűrővizsgálati rendszerek felülvizsgálata, valamint azok továbbfejlesztése. A szűrőbuszokkal 
a kistelepülések lakosságának szűrése népegészségügyi szempontból kiemelt fontosságú.  

A 2023. évi költségvetésben figyelembe vett változások:  

– A Nemzeti Népegészségügyi Központnál közegészségügyi, járványügyi feladatokat 
ellátó orvos végzettségű dolgozók béremelése érdekében az NNK 1350,7 millió forint 
támogatásban részesült az egészségügyi dolgozók bérrendezéséhez kapcsolódóan a 
közegészségügyi, járványügyi területen dolgozó orvosok illetményének rendezéshez, 
amelynek fedezete 2023. évtől beépül az intézmény költségvetésbe. 

– A nemzeti egészségügyi telefonos ügyfélszolgálati és online információs központ 
működtetésének a Nemzeti Népegészségügyi Központ közfeladataként történő ellátásáról 
és a feladat forrásszükségletének biztosításáról szóló 1956/2021. (XII. 23.) Korm. 
határozat rendelkezik a nemzeti egészségügyi telefonos ügyfélszolgálati és online 
információs központ működtetésének a Nemzeti Népegészségügyi Központban 
közfeladataként történő ellátásáról és a feladat forrásszükségletének biztosításáról. A 
Nemzeti Népegészségügyi Központ részére 2023. évre vonatkozóan 700,0 millió forint 
került átrendezésre a 20/33/4. Nemzeti Népegészségügyi Stratégiával összefüggő 
feladatok fejezeti kezelésű előirányzat terhére. 

Az EFOP-1.8.0-VEKOP-17-2017-00001 azonosító számú, „Egészségügyi ellátórendszer 
szakmai módszertani fejlesztése” című kiemelt projekt keretében létrehozott nemzeti 
egészségügyi telefonos ügyfélszolgálati és online információs központ ügyfélszolgálatán 
(contact center) és az egeszsegvonal.gov.hu lakossági portálon keresztül hitelesen, 
megbízhatóan tájékoztatja az állampolgárokat és segíti őket eligazodni az egészségügyi 
ellátórendszerben, támogatja az optimálisabb betegutakat, és az ellátórendszer működtetését is. 
Csökkenti a sürgősségi ellátást nyújtó szolgáltatók, a háziorvosi ügyeletek, mentőszolgálat és 
sürgősségi osztályok betegforgalmát, az orvos-beteg találkozások számát, a fertőzésveszély 
mérséklésével pedig a járványok terjedését. 

A lakosság számára könnyen elérhető információforrásként támogatja a népegészségügyi 
szolgáltatásokhoz, ismeretekhez való hozzáférést, ezáltal a megelőzés és egészségfejlesztés 
folyamatait. Növeli a lakosság egészségtudatosságát és egészségügyi tájékozottságát, az 
egészségügyi ellátásba vetett bizalmát és elégedettségét. 
 
Az intézményi előirányzatok levezetésének bemutatása 

            millió forintban, egy tizedessel 

11. cím 

Nemzeti Népegészségügyi 
Központ 

Kiadás Bevétel Támogatás 

Átlagos 
statisztikai 
állományi 

létszám 
(fő) 

2022. évi törvényi előirányzat 22 382,7 2 421,4 19 961,3 649 
Szerkezeti változás:     



 
 

11. cím 

Nemzeti Népegészségügyi 
Központ 

Kiadás Bevétel Támogatás 

Átlagos 
statisztikai 
állományi 

létszám 
(fő) 

szociális hozzájárulási adó 2022. évi 
mértékének csökkenéséből adódó 
megtakarítás átcsoportosítása 

-107,8 0,0 -107,8  

egészségügyi dolgozók bérrendezése  
[2671/2021. Kormány határozat] 

1 350,7 0,0 1 350,7  

nemzeti egészségügyi telefonos 
ügyfélszolgálati és online 
információs központ működtetése 

700,0 0,0 700,0  

2023. évi javasolt előirányzat 24 325,6 2 421,4 21 904,2 649 
 
Az Országos Vérellátó Szolgálat (a továbbiakban: OVSZ) a vérellátás országos szervezete, 
amely központból, regionális vérellátó központokból, valamint területi vérellátókból áll. Az 
OVSZ az ország egész területén – állami feladatként – biztosítja a vérellátás megtervezését és 
megszervezését, a vérkészítmények előállítását, az egészségügyi intézmények 
vérkészítményekkel való ellátását.  

Feladata a vérellátással kapcsolatos stratégiai tervezés, a donorszervezés külső partnerekkel 
történő megoldása, a levett vérek vizsgálata, vérkészítmények előállítása és kezelése, az 
országos vérkészletek nyilvántartása, diszpécserszolgálat működtetése. Feladatai közé tartozik 
továbbá járó- és fekvőbeteg ellátáshoz kapcsolódó laborvizsgálatok végzése, valamint a 
transzfúziológiai képzés és továbbképzés irányítása. 

Magyarország 2013. július 1-től teljes jogú tagja az Eurotransplant International Foundation 
szervezetnek, Magyarországon a transzplantáció szervezésével kapcsolatos feladatokat az 
OVSZ látja el. 

A 2023. évi javasolt előirányzatot az alábbi tényezők határozták meg: 

– a 2018. évi LII. törvény szerinti szociális hozzájárulási adó mértékének változásából 
eredő megtakarítás átcsoportosítása (-18,1 millió forint),  

– a 703/2021. (XII. 15.) Korm. rendelet szerinti, a kötelező legkisebb munkabér és 
garantált bérminimum 2022. évi emelése, valamint a 2021. évi korrekciója (-0,9 millió 
forint), továbbá 

– intézményi bevételváltozás (315,9 millió forint).  

 
Az intézményi előirányzatok levezetésének bemutatása 

            millió forintban, egy tizedessel 

14. cím 

Országos Vérellátó Szolgálat 
Kiadás Bevétel Támogatás 

Átlagos 
statisztikai 
állományi 

létszám 
(fő) 

2022. évi törvényi előirányzat 23 045,5 21 139,7 1 905,8 1 190 
Szerkezeti változás:     

szociális hozzájárulási adó 2022. évi 
mértékének csökkenéséből adódó 
megtakarítás átcsoportosítása 

-18,1 0,0 -18,1  



 
 

14. cím 

Országos Vérellátó Szolgálat 
Kiadás Bevétel Támogatás 

Átlagos 
statisztikai 
állományi 

létszám 
(fő) 

intézmények bevételváltozása 315,9 315,9  6 
minimálbér és garantált bérminimum 
2022. évi emelésének és 
korrekciójának bázisba építése 

-0,9 0,0 -0,9  

2023. évi javasolt előirányzat 23 342,4 21 455,6 1 886,8 1 196 
 
 
III.2. Fejezeti kezelésű előirányzatokkal történő feladatellátás bemutatása 

 
A fejezeti kezelésű előirányzatok költségvetése 808.949,8 millió forint kiadási előirányzatot 
tartalmaz, a központi költségvetési támogatás 803.439,6 millió forint, a bevétel 5.510,2 millió 
forint. 

A fejezeti kezelésű előirányzat alakulása 
millió forintban, egy tizedessel 

Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 
2022. évi törvényi előirányzat  763 990,3 5 510,2 758 480,1 

Szerkezeti változások hatása: -60 085,9 0,0 -60 085,9 

Többletek: 105 045,4 0,0 105 045,4 

2023. évi javasolt előirányzat 808 949,8 5 510,2 803 439,6 
 
20. cím Fejezeti kezelésű előirányzatok 
 
20. cím 01. alcím Ágazati célfeladatok 
 
20. cím 01. alcím 03. jogcímcsoport A légimentéssel összefüggő kiadások 
 
A légimentési képesség fejlesztéséről szóló 1217/2018. (IV. 20.) Korm. határozat 4. pontja 
alapján megvizsgálásra kerültek a légimentési képesség fenntartásával kapcsolatos feladatok, 
kötelezettségek, amelynek eredményeképpen 2020. január 1-jétől a légimentéssel összefüggő 
feladatokat a BM vette át az Emberi Erőforrások Minisztériumától. A helikopterek átvételét, 
valamint a polgári légijármű nyilvántartásba vételét és üzembe helyezését követően a 
helikoptereket a Rendőrség használatba adta át a Magyar Légimentő Nonprofit Kft. részére. 

Az integrációval megvalósult a nem katonai állami feladatokat ellátó légi egységek 
működésének egységesítése, összehangolása, racionalizálása, valamint a légirendészet és a 
légimentés integrációja a Rendőrség szervezetén belül. Eredményeként létrejött a biztonságos, 
a folyamatos és a zavartalan légimentés biztosítása, továbbá a hazai légimentési képesség 
fejlesztése az éjszakai mentés és a legkorszerűbb orvosi felszerelés biztosításával. Az egységes 
állami tulajdonú helikopterflotta közös helikoptervezetői és repülőműszaki állománnyal, 
valamint közös infrastruktúrával rendelkezik egy szervezet keretén belül. 

Az előirányzaton a 2023. évben rendelkezésre álló 2.127,5 millió forint a légimentéssel 
összefüggő kiadások fedezetéül szolgál. 

A fejezeti kezelésű előirányzat alakulása 
millió forintban, egy tizedessel 

Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 



 
 

2022. évi törvényi előirányzat  2 127,5 0,0 2 127,5 

2023. évi javasolt előirányzat 2 127,5 0,0 2 127,5 
 
20. cím 01. alcím 50. jogcímcsoport Víz-, környezeti és természeti katasztrófa kárelhárítás  
 
Az előirányzat felhasználható:  

− a központi költségvetési szervek, a hivatásos katasztrófavédelmi szervek kirendelése 
alapján a hivatásos katasztrófavédelmi szervek megbízásából eljáró önkormányzati 
tűzoltóságok, valamint az önkéntes tűzoltó egyesületek és önkéntes mentőszervezetek, 
valamint a védelmi feladatokat ellátó vízitársulatok által víz-, környezeti és természeti 
katasztrófa kárelhárítás esetén végzett védekezési, továbbá a védekezési időszakon kívül 
bekövetkezett olyan természeti káreseményekre, amely a védbiztonságot közvetlenül 
veszélyeztető, azonnali beavatkozást igénylő helyreállítási feladatokkal összefüggő 
többletkiadásokra, a jégvédekezéssel összefüggő feladatokra, ideértve a vízügyi 
igazgatási szervek jégtörő hajóparkjának üzemeltetéséről szóló BM utasítás szerinti 
védekezési feladatokat, valamint a jégtörőflotta felújításának költségeire, külön 
kormánydöntés alapján preventív feladatok elvégzésére; 

− az állam kártalanítási kötelezettsége költségeinek biztosítására; 
− a fenti két ponttal összefüggő, így különösen a személyi juttatásokkal, a munkaadókat 

terhelő járulékokkal, a dologi kiadásokkal, a veszélyhelyzet felszámolásához szükséges 
eszközök beszerzésével, valamint a károsodott és elhasznált védelmi eszközök 
visszapótlásával kapcsolatos egyéb felhalmozási kiadásokra, tevékenységekre; 

− a vízkárelhárítást ellátó állami vízügyi szerveknél és vízitársulatoknál történő 
közfoglalkoztatási programok saját erő költségeire; 

− az aszály elleni kárelhárítási tevékenység ellátására; 
− az inváziós fajok irtásával kapcsolatos feladatok ellátására. 

Az előirányzatból nyújtott támogatást az irányító vagy a középirányító szerv a védekezésben 
részt vevő irányított költségvetési szervek, továbbá a BM OKF az önkormányzati tűzoltóságok, 
valamint az önkéntes tűzoltó egyesületek és mentőszervezetek részére továbbadhatja. 

A fejezeti kezelésű előirányzat előirányzat-módosítási kötelezettség nélkül túlteljesíthető a 
kormány engedélyével. 

A fejezeti kezelésű előirányzat alakulása 
millió forintban, egy tizedessel 

Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 
2022. évi törvényi előirányzat 1 200,0 0,0 1 200,0 
2023. évi javasolt előirányzat 1 200,0 0,0 1 200,0 

 
20. cím 01. alcím 63. jogcímcsoport Központi közigazgatási irattárazással kapcsolatos 
szakmai feladatok ellátása   
 
Az előirányzat célja a központi közigazgatási szervek iratanyaga hosszú távú megőrzésével és 
tárolásával kapcsolatos feladatellátás hatékony megvalósításának finanszírozása. 

A közfeladatot ellátó szervek iratkezelésének általános követelményeiről szóló 335/2005. (XII. 
29.) Korm. rendelet [a továbbiakban: Korm. rendelet] a Nemzeti Dokumentumkezelő Nonprofit 
Zrt.-t jelölte ki központi szolgáltatóként, amely a Korm. rendeletben meghatározott 
államigazgatási szervek központi irattárazásával kapcsolatos feladatok ellátását a BM-mel 
kötött közszolgáltatási szerződés alapján látja el. 



 
 

A Központi Közigazgatási Irattár kialakításának vizsgálatáról szóló 1790/2016. (XII. 19.) 
Korm. határozat a BM feladataként nevesítette a központi közigazgatási szervek által 
bérirattározási, helyiségbérleti konstrukcióban tárolt, illetve a fővárosi székhelyű területi 
államigazgatási szerveknél irattárazott iratanyagok mennyiségi felmérését, illetve hosszú távú 
elhelyezésére vonatkozó javaslat elkészítését.  

A kormány 1342/2019. (VI. 11.) számú Korm. határozata szerint évi 403,2 millió forint 
összeget épített be a központi költségvetés XIV. Belügyminisztérium fejezetébe a központi 
közigazgatási irattárazási feladatellátása érdekében.  

A fejezeti kezelésű előirányzat alakulása 
millió forintban, egy tizedessel 

Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 
2022. évi törvényi előirányzat  403,2 0,0 403,2 

2023. évi javasolt előirányzat 403,2 0,0 403,2 
 
20. cím 02. alcím Alapítványok és társadalmi önszerveződések támogatása 
 
20. cím 02. alcím 02. jogcímcsoport Társadalmi önszerveződések támogatása 
 
20. cím 02. alcím 02. jogcímcsoport 03. jogcím Országos Polgárőr Szövetség  
 
A törvényi soron a rendelkezésre álló forrás a Magyarországon törvényesen működő, lakossági 
önszerveződésű, a szilárdabb közrend és közbiztonság érdekében társadalmi bűn- és 
balesetmegelőzési, gyermek- és ifjúságvédelmi, továbbá környezetvédelmi céllal megalakult 
polgárőr egyesületek és regionális szövetségek, valamint az Országos Polgárőr Szövetség 
működését, feladatellátását segíti. 

A fejezeti kezelésű előirányzat alakulása  
millió forintban, egy tizedessel 

Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 
2022. évi törvényi előirányzat  1 250,0 0,0 1 250,0 

2023. évi javasolt előirányzat 1 250,0 0,0 1 250,0 
 

20. cím 02. alcím 02. jogcímcsoport 11. jogcím Társadalmi szervezetek, alapítványok 
támogatása 
 
A 2023. évi javasolt előirányzat 1.222,0 millió forint. 
 
Az előirányzat fedezetet biztosít a belügyi és rendvédelmi szervek dolgozói és azok 
családtagjai, valamint a belügyi nyugdíjasok szakmai, egészségmegőrző, sport- és kulturális 
tevékenységének, a fenti tevékenységet végző szervezetek támogatására. 
 
Célja azon szervezetek működésének támogatása, amelyek fontos szerepet töltenek be a 
− az állampolgárok élet- és vagyonbiztonságának védelmében; 
− a közbiztonság részét képező a tűzmegelőzési, tűzoltási és műszaki mentési feladatok 

ellátásában; 
− a hazai önkormányzatiság fejlesztésében; 
− drogprevenciós feladatok ellátásában; 
− a személy- és vagyonőri intézkedésekkel kapcsolatos panaszkivizsgálásban. 
 
Fedezetet biztosít továbbá 



 
 

− az önkéntes tűzoltó egyesületek és mentőszervezetek fenntartására, működtetésére; 
− az önkormányzati tűzoltóságok fenntartására, működtetésére, továbbá a 

védőeszközeinek, tűzoltó-technikai és infokommunikációs eszközeinek fejlesztésére, 
tűzoltó gépjárműveinek és tűzoltó technikai eszközeinek felújítására;  

− a fegyveres szervek hivatásos állományú tagjainak és közalkalmazottainak szakmai és 
érdekképviseleti feladatokat ellátó szervezetének támogatására. 

Az előirányzatról fejezeti döntés alapján átcsoportosításra kerül 141,2 millió forint az 
Önkormányzati tűzoltóságok normatív támogatása fejezeti kezelésű előirányzatra. A Magyar 
Tűzoltó Szövetség normatívájának emelésére a javaslat 52,0 millió forintos többletet biztosít. 

A fejezeti kezelésű előirányzat alakulása 
  millió forintban, egy tizedessel 

Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 
2022. évi törvényi előirányzat  1 311,2 0,0 1 311,2 
Szerkezeti változások:    

Fejezeti döntés alapján az Önkormányzati 
tűzoltóságok részére, a kötelező legkisebb 
munkabér (minimálbér és garantált 
bérminimumra történő bérkiegészítés) 
átcsoportosítása 

-141,2 0,0 -141,2 

Többlet:    

Magyar Tűzoltó Szövetség normatívájának 
emelése 

52,0 0,0 52,0 

2023. évi javasolt előirányzat 1222,0 0,0 1 222,0 
 
20. cím 05. alcím Társadalmi felzárkózást segítő programok 
 
20. cím 05. alcím 01. jogcímcsoport Roma nemzetiségi szakmai és beruházási támogatások 
 
A Kormány a Magyar Nemzeti Társadalmi Felzárkózási Stratégia 2030 (MNTFS 2030) 
elfogadásáról szóló 1605/2021. (VIII. 18.) Korm. határozatban határozta meg a következő 
évtized felzárkózáspolitikai kereteit. Az ehhez kapcsolódó konkrét feladatok végrehajtására a 
Magyar Nemzeti Társadalmi Felzárkózási Stratégia 2030 végrehajtásának a 2021-2024. évekre 
szóló kormányzati intézkedési tervéről szóló 1619/2021. (IX.3.) Korm. határozatban hívta fel 
az érintetteket.  

A kormányzati stratégia legfontosabb beavatkozási területei: a gyerekszegénység elleni 
küzdelem, gyermekek esélyteremtése, a hátrányos helyzetű személyek, mélyszegénységben 
élők (ezen belül romák) foglalkoztatási, oktatási és lakhatási helyzetének javítása, a területi, 
társadalmi hátrányokból fakadó egyenlőtlenségek további csökkentése, a közszolgáltatásokhoz 
történő egyenlő hozzáférés minden területen. 

Az előirányzat biztosít fedezetet a stratégia nyomon követésére, értékelésére, az ehhez 
kapcsolódó módszertani fejlesztésekre, hazai nemzetközi koordinációs feladatokra. 

A Kormány által elfogadott "Fokozatváltás a felsőoktatásban" című felsőoktatási stratégia 
akcióterve szerint ösztönözni szükséges a felsőoktatási intézményeket, hogy tehetséggondozási 
programjuk részeként működtessenek aktív szakkollégiumokat, amelyek szakmai programokon 
és közösségfejlesztő szerepükön túl aktívan bekapcsolódnak a felsőfokú képzésbe és kutatásba. 

A roma szakkollégiumok támogatják és segítik a hátrányos helyzetű, köztük a roma 
származású, egyetemre vagy főiskolára járó hallgatók tanulmányi előmenetelét. A 2011-ben 



 
 

létesített Keresztény Roma Szakkollégiumi Hálózat egyedülálló kezdeményezés európai 
szinten, amely jó gyakorlatként azonosítható az európai országok számára is. A roma 
szakkollégiumi hálózatok célja, hogy szakmailag jól felkészült cigány értelmiségi réteg tudjon 
közéleti szerepet vállalni a jövőben, támogatva és részt véve a hazai roma nemzetiségű emberek 
felzárkózásának elősegítésében, továbbá, hogy a diploma megszerzésével a munkaerőpiacon 
eséllyel tudjanak elhelyezkedni a hátrányos helyzetű – köztük roma származású – hallgatók. 

A roma szakkollégiumok fontos nevelési eleme az együttlakás, így a hallgatók diákotthonokban 
kerülnek elhelyezésre. Tanulmányi programjuk három alapvető pillérre épül: cigány-magyar 
kettős identitás fejlesztése, spirituális modul, valamint közéleti ismeretek elsajátítása. 

Jelenleg 11 db roma szakkollégium működik a vidéki egyetemi városokban illetve a 
fővárosban, összesen 343 fő hátrányos helyzetű roma hallgatóval. A hallgatók a humán 
szakokon túl az orvosi, a műszaki és a gazdasági szakok mellett a művészeti képzési területen 
is jelen vannak. 2011. óta több mint 460 fő hallgató szerzett BA, vagy MA diplomát. 

A roma nemzetiség kulturális autonómiáját megtestesítő intézmények támogatása, a roma 
identitás ápolása, annak szélesebb körben való megismertetése a társadalmi felzárkózás egyik 
kiemelt területe. Az előirányzat szolgál forrásul a roma kulturális szervezetek, 
alkotóközösségek tevékenységének, a romani és beás nyelv ápolásának, fejlesztésének, a 
cigányság történelmével összefüggő emlékezet és a hagyományok megőrzésének, a fiatalabb 
korosztályok számára történő átadásának, továbbá a generációk közötti párbeszéd erősítésének, 
a különböző kultúrából származó emberek kölcsönös elfogadásának elősegítésére, valamint a 
közösségi programok megvalósításának támogatására. 

Az előirányzat 2012. év óta minden évben pályázat keretében támogatja a helyi közösségek 
által szervezett roma kulturális események megvalósítását, kulturális tartalmak és termékek 
elérhetővé tételét. A pályázati formában nyújtott támogatás a legszélesebb körökhöz eljutó 
forrás, amely a fent részletezett céloknak megfelelően előnyben részesíti azokat a szereplőket, 
akik tevőlegesen hozzá szeretnének járulni a roma kultúra minél szélesebb körben való 
bemutatásának céljához, és ezzel a többségi és kisebbségi társadalom közötti feszültség 
lebontásához. 

Az előirányzat biztosít fedezetet a Multifunkcionális Nemzetiségi - Roma Módszertani, 
Oktatási és Kulturális Központ (a továbbiakban: NeRok) és annak hálózata működési 
költségeihez, az általuk szervezett programok lebonyolításához. 

A NeRok feladata a nemzetiségi, kiemelten a romani és beás nyelv ápolása, fejlesztése, 
továbbadása, a roma, nemzetiségi hagyományok megőrzése, átadása fiatalabb korosztályoknak, 
a nemzetiségek kulturális örökségeinek és múltjának megismerése és elmélyítése (zene, 
képzőművészet, tánc, filmművészet, iparművészet, stb.), a nemzetiségi, kulturális szervezetek 
tevékenységének szakmai támogatása, részvétel a hazai nemzetiségi kulturális rendezvények 
szervezésében, az egész életen át tartó tanulást segítő programok, szolgáltatások fejlesztésének, 
hatékonyságának elősegítése, a felnőttképzés, továbbá a nem formális és informális oktatás 
támogatása, eszközeinek, lehetőségeinek és formáinak bővítése, a társadalmi kohézió erősítése. 
További feladat a NeRok-kal kapcsolatos marketing tevékenység, zenei-, tánc-, ének 
produkciók létrehozása, bemutatása, tehetséggondozás, táncházak szervezése, létrejött 
produkciók digitalizálása, roma tematikájú hazai és nemzetközi konferenciák, rendezvények 
szervezése. Fontos feladata a központnak a Gandhi Gimnázium, Kollégium és Alapfokú 
Művészeti Iskola tanulói létszáma csökkenő tendenciájának érdekében tervezett feladatok 
szervezése, a létszám növekedésének előmozdítása, a lemorzsolódás megakadályozása. Ennek 
eszközei többek között a nyílt napok, sportesemények, pályaválasztási kiállítások szervezése, 
valamint az UNESCO által is elismert pedagógiai módszer disszeminációja, nemzetközi 
oktatási konferenciák lebonyolítása. 



 
 

Az előirányzat támogatást biztosít a roma civil szervezetek működésének, tevékenységének 
támogatására, a helyi roma nemzetiségi önkormányzatok nemzetiségi kulturális 
kezdeményezések támogatására, táboroztatásra, kulturális programok, pedagógusok 
képzésének támogatására. 

Az előirányzat fedezetet nyújt az egyes, a roma nemzetiségi önkormányzatok, roma civil 
szervezetek fenntartásában működő nemzetiségi oktatási, nevelési és kulturális intézmények 
beruházási, felújítási, illetve e célokhoz kapcsolódó költségeinek támogatására, valamint az 
intézmények infrastrukturális fejlesztését szolgáló pályázati önrészre. 

A pécsi Gandhi Gimnázium, Kollégium és Alapfokú Művészeti Iskola (a továbbiakban: Iskola) 
Magyarország és egyben Európa első roma nemzetiségi, érettségit adó intézménye, amelyet a 
Gandhi Alapítvány 1994-ben alapított. A fejezeti kezelésű előirányzat pénzügyi fedezetet 
biztosít az Iskolát fenntartó Gandhi Gimnázium Közhasznú Nonprofit Kft. (a továbbiakban: 
Társaság) tekintetében a foglalkoztatottak bérrendezésére és a Társaság működési kiadásaira. 

A Társaság 100%-ban a Magyar Állam tulajdona, 2019. június 3. napjától az egyes állami 
tulajdonban álló gazdasági társaságok felett az államot megillető tulajdonosi jogok és 
kötelezettségek összességét gyakorló személyek kijelöléséről szóló 1/2018. (VI. 25.) NTVNM 
rendeletet módosító 7/2019. (VI. 3.) NVTNM rendelet alapján a Társasággal kapcsolatos 
tulajdonosi jogokat 2020. szeptember 1. napjától a TEF gyakorolja. 

A Társaság fennállása óta a tevékenységét állami közfeladat ellátása érdekében végzi. A 
Társaságot 2011. július 29-én azzal a céllal alapították, hogy megvalósítsa elődje, a Gandhi 
Gimnázium Közalapítvány céljait, tovább vigye annak munkáját, ellássa feladatait, vagyis 
fenntartsa és üzemeltesse, a pécsi székhelyű Gandhi Gimnázium, Kollégium, Alapfokú 
Művészeti Iskolát. 

Az előirányzat fedezetet nyújt a Nógrád Megyei Szakképzési Centrum Fáy András Technikum, 
Szakképző Iskola és Kollégium (a továbbiakban: Intézmény) fenntartói, működtetői, valamint 
irányítói jogainak és kötelezettségeinek átadásából adódó költségek biztosítására. 

A Társaság az 1949-ben alapított Intézményt 2021. szeptember 1. napjával vette át. Az 
Intézményben jelenleg 425 tanuló jár és folyamatban van a pécsi Iskolában működő Gandhi-
modell bevezetése. A cél az, hogy az Iskolában sikerrel alkalmazott modell segítségével az 
Intézményben is elinduljon a hatékonyabb felzárkóztatás, ezért a Társaság pályázik az Arany 
János Kollégiumi Programban való részvételre, emellett  gimnáziumi évfolyamok beindítása is 
folyamatban van, továbbá a művészeti iskola kiépítése is zajlik. A kollégium folyamatban lévő 
kibővítésével és korszerűsítésével pedig megnövelhető lesz az intézmény vonzáskörzete. 

A fejezeti kezelésű előirányzat alakulása 
millió forintban, egy tizedessel 

Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 
2022. évi törvényi előirányzat 1 867,9 0,0 1 867,9 
Szerkezeti változás:    
Nógrád Megyei Szakképzési Centrum 
Fáy András Technikum, Szakképző 
Iskola és Kollégium fenntartói, 
működtetői, valamint irányítói 
jogainak és kötelezettségeinek 
átadása 

135,8 0,0 135,8 

2023. évi javasolt előirányzat 2 003,7 0,0 2 003,7 
 
20. cím 05. alcím 02. jogcímcsoport Tanoda program 
 



 
 

A Tanoda program az anyagi szükségben, rossz szociális körülmények között élő tanulók 
délutáni, tanodai keretek közötti felzárkózását biztosítja. Azok a tanulók, akik az iskolai feladatok 
elvégzéséhez a szülők otthoni segítségét igényelnék, azonban a szülők alacsony iskolai 
végzettsége, valamint anyagi lehetőségeik miatt akadályokba ütköznek, a Tanoda program 
keretein belül segítséget kaphatnak, hogy az iskolai elvárásoknak megfelelően teljesítsenek. A 
programban általános iskolás alsó és felső tagozatos, valamint középiskolás tanulók vesznek 
részt. A Tanodák célja a hátrányos helyzetű tanulók – köztük roma gyermekek – oktatási 
esélyeinek növelése. 

A tanodák finanszírozása a támogató szolgáltatás és a közösségi ellátások finanszírozásának 
rendjéről szóló 191/2008. (VII. 30.) Korm. rendelet (a továbbiakban: Tkr.) alapján, pályázati úton 
történik. Ezen felül a rendelet lehetővé teszi, hogy egy tanoda proaktív módon egyéb forrásokat 
bevonjon a működésébe.  

A gyermekek esélynövelő szolgáltatásainak szakmai feladatairól és működésük feltételeiről szóló 
40/2018. (XII. 4.) EMMI rendelet 15.§ (1) bekezdése szerint „a tanodában foglalkoztatott 
személyek heti munkaideje összesen 120 óra.”. Ebből adódóan, 2022-ben a hazai rendszerben 
működő tanodák bérkompenzáció gyanánt az alaptámogatásuk 2.000.000 forinttal való 
növelésével számolhattak. A Tanoda szolgáltatók bérnövekedési fedezetének biztosítása céljából 
a fejezet kiadási és támogatási előirányzata 396.000.000 forinttal megemelkedett a 2022. évben, 
beépülő többletforrásként. 

A fejezeti kezelésű előirányzat alakulása 
millió forintban, egy tizedessel 

Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 
2022. évi törvényi előirányzat 2 416,2 0,0 2 416,2 
Többlet:    
Minimálbér kompenzáció az  
1004/2022. (I. 14.) Korm. határozat alapján 

396,0 0,0 396,0 

2023. évi javasolt előirányzat 2 812,2 0,0 2 812,2 
 
20. cím 05. alcím 05. jogcímcsoport Útravaló és felzárkózást segítő ösztöndíjprogramok 
 
Az Útravaló ösztöndíjprogram jogszabályi alapját az Útravaló Ösztöndíjprogramról szóló 
152/2005. (VIII. 2.) Korm. rendelet [a továbbiakban: 152/2005. (VIII. 2.) Korm. rendelet] 
biztosítja. A program célja személyes mentori támogatás és ösztöndíj nyújtása hátrányos, 
halmozottan hátrányos helyzetű, kiemelten roma tanulók részére a lemorzsolódás megelőzése, 
valamint a továbbtanulási utak megerősítése érdekében. Tanévenként átlagosan 10-11 ezer 
tanuló vesz részt a programokban.  

A magyarországi nemzetiségekkel kapcsolatos állami feladatok ellátása keretében kiemelt cél 
– a felsőfokú oktatási intézményben történő továbbtanulásuk elősegítése érdekében – a 
nemzetiségek jogairól szóló 2011. évi CLXXIX. törvény (a továbbiakban: 2011. évi CLXXIX. 
törvény) által felsorolt valamely nemzetiséghez tartozó, kiemelkedő képességű tanulók 
támogatása középiskolájuk ajánlása alapján. A 24/2019. (VI. 7.) BM rendelet szabályozza a 
Roma Nemzetiségi Tanulmányi Ösztöndíjprogramot. Az ösztöndíj pályázat célja, hogy a roma 
nemzetiségi anyanyelvű, nemzetiségi kétnyelvű, továbbá ezek hiányában a roma nemzetiségi 
nyelvoktatást és népismereti oktatást folytató középfokú oktatási intézmények tanulói sikeres 
érettségi vizsgát követően felsőfokú oktatási intézményben folytassák tanulmányaikat. A 
célcsoport a roma/cigány nemzetiségi nevelést, oktatást folytató középfokú iskolák és az 
érettségi megszerzésére irányuló képzés utolsó két évfolyamát végző, kiemelkedő képességű 
roma/cigány középiskolás tanulók.  



 
 

Az előirányzat további célja a „Kollégium Plusz” modellprogram támogatása. A 
modellprogram a már működő kollégiumokra épülő innováció azon alapfokú képzésben 
résztvevő gyermekek számára, akik egyszerre igénylik a kollégiumi elhelyezést és a 
gyermekjóléti prevenciót. A 2017-ben kezdődött modellprogramban 6 állami, 2 egyházi és 1 
civil fenntartású kollégium vesz részt, 8 megyét érintően átlagosan 240 tanulót és családjaikat 
érik el. A „plusz” olyan szakszolgáltatások, eszközök használatát, pedagógiai módszerek 
innovációját jelenti, amelyekkel biztosítható, hogy a programban résztvevő gyermekek iskolai 
eredménye javuljon, továbbtanulási motivációja erősödjön. A program átfogó célja az iskolai 
lemorzsolódás csökkentése, egyes esetekben a védelembe vétel megelőzése.  

A 2021-2027 uniós időszakban a modellprogram „Gondoskodó Kollégium” címen került 
tervezésre. A program indulásának időpontja még nem ismert, jelenlegi tudásunk szerint a 
2023. évben várható. 

A fejezeti kezelésű előirányzat alakulása 

millió forintban, egy tizedessel 
Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 

2022. évi törvényi előirányzat 2 641,8 0,0 2 641,8 
2023. évi javasolt előirányzat 2 641,8 0,0 2 641,8 

 
20. cím 05. alcím 08. jogcímcsoport Biztos Kezdet Gyerekházak 
 
A Gyvt. értelmében a Biztos Kezdet Gyerekház célja a szociokulturális hátrányokkal küzdő, 
elsősorban a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesülő gyermekek egészséges 
fejlődésének biztosítását támogató, fejlődési lemaradását kompenzáló, a szülői kompetenciákat 
erősítő, a szülő és az óvodába még nem járó gyermek számára együttesen nyújtott társadalmi 
felzárkózást segítő prevenciós szolgáltatás biztosítása.  

A Biztos Kezdet Gyerekházak működésének támogatását a központi költségvetés biztosítja a 
Tkr. alapján. A támogatás Gyerekházankénti fajlagos összege a mindenkori költségvetési 
törvény 9. számú mellékletében az Egyes, a személyes gondoskodást nyújtó szociális, 
gyermekvédelmi és gyermekvédelmi közfeladatot ellátó intézmény fenntartóját megillető 
támogatások között szerepel.  

2022. évben az eredeti előirányzatból 107 db Gyerekház finanszírozására valósult meg, ami a 
bérkompenzáció okán 15.881.000 forint összegű többlettámogatással egészült ki. Az egyes 
társadalmi felzárkózási programok támogatásáról szóló 1900/2021. (XII. 14.) Korm. határozat 
5. pontja által meghatározott 407.300.000 forint többletforrás biztosításával korábban EFOP-
1.4.3-16 pályázatból fejlesztett Gyerekházak hazai rendszerbe történő befogadására nyílt 
lehetőség. A határozat azoknak a Gyerekházaknak a további működtetésére biztosított forrást, 
amelynek települései a Felzárkózó települések programban nem vesznek részt. 41 befogadott 
Gyerekház esetében bérkompenzáció jogcímen további 28.970.250 forint többlettámogatás 
nyújtására kerül sor.  

A fejezeti kezelésű előirányzat alakulása 

millió forintban, egy tizedessel 
Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 

2022. évi törvényi előirányzat 875,1 0 875,1 
Többletek:     

1900/2021. (XII. 14.) Korm. határozat  
(EFOP-1.4.3-16 pályázat keretében fejlesztett Biztos 
Kezdet Gyerekházak működési támogatása) 

407,3 0 407,3 



 
 

11/2022. (I. 14.) Korm. rendelet által biztosított 
bérkompenzáció beépülése 

144,9 0 144,9 

2023. évi javasolt előirányzat 1 427,3 0 1 427,3 
 
20. cím 05. alcím 10. jogcímcsoport Országos Roma Önkormányzat támogatása 
 
Az előirányzat támogatást biztosít az Országos Roma Önkormányzat (a továbbiakban: ORÖ) 
működésére, közfeladatai ellátására, valamint a közfeladat-ellátás fejlesztésére és a nemzetiségi 
média finanszírozására. Ezen felül támogatást biztosít az ORÖ közgyűlésének, hivatalának és 
az intézményeinek helyet adó, budapesti Dohány utcai székház ingatlanának fenntartására, 
működtetésére, a közgyűlés és a hivatali dolgozók személyi és dologi költségeire, a 2011. évi 
CLXXIX. törvényben deklarált kulturális autonómia megvalósítását szolgáló önkormányzati 
szakmai közfeladatok (programok, rendezvények) ellátására, valamint a közfeladat-ellátás 
fejlesztésére és a nemzetiségi média finanszírozására. 

Az ORÖ közgyűlése 47 tagú, hivatalának létszáma pedig 32 fő. Bevételeik kizárólag a központi 
költségvetési támogatásból származnak. 

Az ORÖ által képviselt nemzetiség kulturális autonómiájának megteremtése érdekében 
intézményeket hozhat létre és vehet át. Az éves költségvetési törvények közvetlenül az 
intézményfenntartó országos nemzetiségi önkormányzathoz rendelik az általuk fenntartott 
intézmények működési támogatását. 

Az ORÖ-nél – tekintettel az utóbbi évek működésére – jelenleg összesen 6 intézmény működik, 
2 iskola (Tiszapüspöki, Szirák), foglalkoztatási hálózat, médiacentrum, misszió és 
sportközpont. Az intézmények költségvetése 196,2 millió forint, amelyet a vezető és 
munkatársak személyi bére és azok járulékai, az intézmények fenntartásának rezsiköltségei és 
a szakmai feladataikhoz kapcsolódó dologi kiadások alkotják. 

A fejezeti kezelésű előirányzat alakulása 

millió forintban, egy tizedessel 
Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 

2022. évi törvényi előirányzat 679,4 0,0 679,4 
2023. évi javasolt előirányzat 679,4 0,0 679,4 

 
20. cím 10. alcím Önkormányzati tűzoltóságok normatív támogatása  
 
Az előirányzat célja a hivatásos tűzoltósággal kötött együttműködés alapján tűzoltási és 
műszaki mentési célokra igénybe vehető, folyamatos készenléti szolgálatot ellátó 
önkormányzati tűzoltóságok fenntartásához, működéséhez és fejlesztéséhez szükséges fedezet 
biztosítása. 

Az előirányzat felhasználásáról a mindenkori költségvetési törvény rendelkezik. Valamennyi 
önkormányzati tűzoltóság a készenléti szolgálat működéséhez azonos összegű, 45,0 millió 
forint alaptámogatásra jogosult. A fennmaradó előirányzat a vonulási terület 
veszélyeztetettsége mértékét kifejező, az önkormányzati és létesítményi tűzoltóságokra, 
valamint a hivatásos tűzoltóság, önkormányzati tűzoltóság és önkéntes tűzoltó egyesület 
fenntartásához való hozzájárulásra vonatkozó szabályokról szóló 239/2011. (XI. 18.) Korm. 
rendelet 13. §-ában foglalt rendelkezések alapján meghatározott pontszámok arányában kerül 
felosztásra az önkormányzati tűzoltóságok között. 

A fejezeti kezelésű előirányzaton a tárgyévet megelőző év normatív támogatás elszámolásából 
bevételként visszatérülő összeg a katasztrófák elleni védekezésért felelős miniszter egyedi 
döntése alapján az önkormányzati tűzoltóságok működési kiadásainak finanszírozására 



 
 

használható fel. A támogatás folyósítása a BM OKF kezdeményezése alapján időarányosan 
történik. 

A 2023. évben a törvényi sor költségvetését növeli: 
− a minimálbér és garantált bérminimum emelésének 355,3 millió forintos bázisba épülő 

többlete; 
− fejezeti döntés alapján a kötelező legkisebb munkabér minimálbér és garantált 

bérminimumra történő bérkiegészítése 141,2 millió forintos többlete. 

A fejezeti kezelésű előirányzat alakulása 
millió forintban, egy tizedessel 

Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 
2022. évi törvényi előirányzat  2 682,3 0,0 2 682,3 

Többletek:    

Minimálbér és garantált bérminimum emelése 
(beépülő jelleggel) 

355,3 0,0 355,3 

Fejezeti döntés alapján a kötelező legkisebb 
munkabér minimálbér és garantált 
bérminimumra történő bérkiegészítése 
(átcsoportosítás a Társadalmi szervezetek, 
alapítványok támogatása törvényi sorról) 

141,2 0,0 141,2 

2023. évi javasolt előirányzat 3 178,8 0,0 3 178,8 
 
20. cím 11. alcím A hivatásos életpályával, valamint a hivatásos állomány lakhatásával 
kapcsolatos kiadások 
 
Az előirányzat fedezetet biztosít  

− a hivatásos életpályával összefüggő kiadásokra;  
− hivatásos állomány szolgálatteljesítéssel összefüggő egészségügyi alkalmatlanná 

válásával kapcsolatos életjáradék folyósítására; 
− hivatásos állomány lakhatási feltételeinek javítására. 

A hivatásos állomány tagja az előző évi egyéni teljesítményértékelésének eredményétől 
függően, a szervezeti egység számára, a szervezeti teljesítményértékelés eredménye alapján a 
személyi juttatás előirányzaton belül biztosított költségvetési keret terhére évente két 
alkalommal, április és szeptember hónapban egyenlő mértékű teljesítményjuttatásban 
részesíthető. 

A hivatásos állomány tagja a szolgálatteljesítéssel összefüggő egészségügyi alkalmatlanná 
válásával kapcsolatban – személyi juttatásként – a Hszt. 82/A-82/K. §-a szerinti rendvédelmi 
egészségkárosodási kereset kiegészítés és rendvédelmi egészségkárosodási járadékban, 
valamint a honvédek jogállásáról szóló 2012. évi CCV. törvény 68/A–68/J. §-a szerinti 
honvédelmi egészségkárosodási kereset kiegészítés és honvédelmi egészségkárosodási 
járadékban részesülhet  

A Kormányzati Személyzeti Stratégiáról szóló 1336/2011. (X. 14.) Korm. határozat által 
keretbe foglalt Rendészeti Személyzeti Stratégia alapján a rendvédelmi életpályamodell három 
egymást erősítő pillérre épül. Az új közszolgálati életpályáról szóló koncepció értelmében 
ahhoz, hogy a közszolgálat munkaerőpiaci pozíciója javuljon, az új közszolgálati életpályákat 
úgy kell kialakítani, hogy javuljon a személyi állomány anyagi megbecsülése és 
pályabiztonsága. 



 
 

Az Hszt. hatálybalépésével megvalósult a rendvédelmi életpálya első pillérének szabályozása 
és végrehajtása. A rendvédelmi életpálya-modell második, meghatározó eleme a hivatásos 
állomány lakhatási feltételeinek javítása a megújított lakhatási támogatási rendszeren keresztül. 

A 2022. évi kormányzati szerkezetátalakítás során XIV. Belügyminisztérium fejezetből a XXI. 
Miniszterelnöki Kabinetiroda fejezethez került átsorolásra az Alkotmányvédelmi Hivatal, a 
Nemzetbiztonsági Szakszolgálat, a Nemzeti Információs Központ (a Terrorelhárítási 
Információs és Bűnügyi Elemző Központ jogelődje), valamint a Kormányzati 
infokommunikációs szolgáltatások fejezeti kezelésű előirányzat. Az előirányzatot csökkenti a 
2022. évi kormányzati szerkezetátalakítás során átsorolt államháztartási alanyokat megillető, a 
hivatásos életpályával összefüggő kiadásokra, a teljesítmény-értékelés alapján fizetendő 
juttatásra, valamint a hivatásos állomány lakhatási feltételeinek javítására szolgáló összesen 
314,0 millió forint átadása. 
 
A fejezeti kezelésű előirányzat alakulása 

      millió forintban, egy tizedessel 
Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 

2022. évi törvényi előirányzat 17 181,2 0,0 17 181,2 
Szerkezeti változás:    

XXI. Miniszterelnöki Kabinetiroda 
fejezethez átsorolt államháztartási alanyokat 
megillető forrás kivezetése 

-314,0 0,0 -314,0 

Fejezeten belüli átcsoportosítás (a Magyar 
Tűzoltó Szövetség részére) 

-52,0 0,0 -52,0 

2023. évi javasolt előirányzat 16 815,2 0,0 16 815,2 
 
20. cím 19. alcím A Nemzeti Bűnmegelőzési Stratégia feladatrendszerének támogatása 
 
A Nemzeti Bűnmegelőzési Tanácsról szóló 1087/2011. (IV. 12.) Korm. határozattal a kormány 
a magas szintű közbiztonság megteremtése és fenntartása, a bűnözés visszaszorítása, a bűnözést 
kiváltó jelenségek, a bűnalkalmak és a bűnelkövetők ellen történő következetes fellépés 
érdekében tett intézkedéseinek erősítésére, továbbá a bűnmegelőzés új modelljének hatékony 
működtetésére, valamint a bűnmegelőzés érdekében szükséges cselekvési tervek 
kidolgozásának és végrehajtásának koordinálására létrehozta a Nemzeti Bűnmegelőzési 
Tanácsot (a továbbiakban: NBT). 

Az NBT, kialakítva Titkárságát 2013-ban, Magyarország aktuális bűnügyi helyzetének 
figyelembevételével, valamint a legújabb tudományos eredményekre tekintettel megalkotta a 
Nemzeti Bűnmegelőzési Stratégiáról (2013-2023) szóló 1744/2013. (X. 17.) Korm. határozat 
1. mellékletét képező Nemzeti Bűnmegelőzési Stratégiát (a továbbiakban: NBS). Az NBS a 
közbiztonság fokozása, az állampolgárok szubjektív biztonságérzetének javítása, a bűnözést 
eredményező folyamatok kontrollálása, valamint a bűnözés mennyiségi csökkentése érdekében 
átfogó célkitűzéseket határozott meg. Az NBS specifikus célkitűzések megfogalmazásával 
konkretizálta az egyes beavatkozási területeket. A prioritások, azon belül a beavatkozási 
területek adják azt a keretrendszert, amelyben a konkrét feladatként jelentkező intézkedések 
definiálhatók. Az NBS négy fő prioritása: 

− településbiztonság; 
− gyermek- és ifjúságvédelem; 
− a bűncselekmények áldozatainak segítése, az áldozattá válás megelőzése; 
− bűnismétlés megelőzése. 



 
 

Az NBS tíz éves időtávja alatt kétévente szükséges az egyes beavatkozási területek 
felülvizsgálata, az addig elvégzett feladatok elemzése és értékelése, amely alapján új, 
megvalósításra váró intézkedések határozhatóak meg.  

A 2022-2023. évre vonatkozó intézkedéseket Intézkedési terv tartalmazza, amelyet a Kormány 
az 1878/2021. (XII. 6.) Korm. határozatával fogadott el.  

Az előirányzat felhasználásának célja az NBS-ben és az Intézkedési tervekben rögzített 
feladatrendszer megvalósítási folyamatának támogatása, valamint az NBT személyi és tárgyi 
feltételeinek biztosítása.  

Az NBS feladatait tekintve az előirányzat bűnmegelőzési, büntetőpolitikai 
hatékonyságvizsgálatok készíttetésével, a bűnmegelőzési hazai és nemzetközi gyakorlatainak 
megismerésével és terjesztésével (hazai és nemzetközi rendezvények, képzések, 
továbbképzések szervezése belföldön és külföldön, publikációk, kiadványok elkészíttetése, 
honlap üzemeltetése), lakossági felmérések, lakossági fórumok, pályázatok, kutatások, 
tanulmányok megrendelésével, pilotprojektek megvalósíttatásával, már bevált bűnmegelőzési 
gyakorlatok után követésével, tovább fejlesztésével kapcsolatos kiadásokra kerül 
felhasználásra. 

A fejezeti kezelésű előirányzat alakulása 
millió forintban, egy tizedessel 

Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 
2022. évi törvényi előirányzat 825,7 0,0 825,7 
2023. évi javasolt előirányzat 825,7 0,0 825,7 

 
20. cím 21. alcím Tömeges bevándorlás kezeléséhez kapcsolódó kiadások 
 
A fejezeti kezelésű előirányzat a migrációs és menekültügyi nyomásból adódó helyzet 
kezelésének biztosításához, a felmerülő feladatok hatékony megvalósításához biztosít 
fedezetet. 

Az előirányzat előirányzat-módosítási kötelezettség nélkül a kormány engedélyével továbbra 
is túlteljesíthető, ezzel biztosítva az azonnali reagálási lehetőséget az esetlegesen felmerülő 
újabb kiadások rendezéséhez. 

A fejezeti kezelésű előirányzat alakulása 
millió forintban, egy tizedessel 

Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 
2022. évi törvényi előirányzat 1 000,0 0,0 1 000,0 
2023. évi javasolt előirányzat 1 000,0 0,0 1 000,0 

 
20. cím 22. alcím A terrorellenes intézkedések megvalósításához kapcsolódó kiadások 
 
A fejezeti kezelésű előirányzat eredeti előirányzatként 500,0 millió forintot biztosít a 
terrorizmus elleni fellépés hatékonyságának növelése, valamint az ebben szerepet játszó 
rendvédelmi szervek potenciáljának javítása és az egyes szervek által begyűjtött információk 
minél hatékonyabb felhasználása érdekében. 

Az előirányzat előirányzat-módosítási kötelezettség nélkül a kormány engedélyével 
túlteljesíthető, ezzel biztosítva az azonnali reagálási lehetőséget az esetlegesen felmerülő újabb 
kiadások rendezéséhez. 

A fejezeti kezelésű előirányzat alakulása 
       millió forintban, egy tizedessel 

Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 



 
 

2022. évi törvényi előirányzat 500,0 0,0 500,0 

2023. évi javasolt előirányzat 500,0 0,0 500,0 
 
20. cím 26. alcím Rendvédelmi szolgálati juttatás tartalék 
 
Az előirányzat a három év folyamatos szolgálati jogviszonnyal rendelkező rendvédelmi 
hivatásos állományú foglalkoztatottak hat havi szolgálati juttatása fedezetét tartalmazta. 
Tekintve, hogy e jogcímen 2022-ben a kifizetés megtörtént, ezért az előirányzat megszüntetésre 
kerül. 

A fejezeti kezelésű előirányzat alakulása 
       millió forintban, egy tizedessel 

Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 
2022. évi törvényi előirányzat  53 300,0 0,0 53 300,0 
Egyszeri feladatok kivétele miatti 
báziscsökkentés 

- 53 300,0 0,0 - 53 300,0 

2023. évi javasolt előirányzat 0,0 0,0 0,0 
 
 
20. cím 31. alcím Köznevelési feladatok támogatása 
 
20. cím 31. alcím 01. jogcímcsoport Köznevelési célú humánszolgáltatás és működési 
támogatás 
 
Az előirányzat biztosít forrást a nevelési-oktatási, valamint pedagógiai szakszolgálati 
intézményt fenntartó nemzetiségi önkormányzat, az egyházi és magán köznevelési intézmény 
fenntartója részére az általa fenntartott nevelési-oktatási intézményben, továbbá pedagógiai 
szakszolgálati intézményben pedagógus és nevelő és oktató munkát közvetlenül segítő 
munkakörben foglalkoztatottak után járó átlagbér alapú támogatáshoz. Az előirányzat terhére 
kerül biztosításra a nemzetiségi önkormányzat, vagy az egyházi jogi személy által fenntartott 
nevelési-oktatási intézményre és pedagógiai szakszolgálati intézményre tekintettel a 
nemzetiségi önkormányzat és a bevett egyház részére megállapított működési támogatás is. Az 
előirányzat biztosít forrást az egyházi és magán köznevelési intézményekben nyújtott 
gyermekétkeztetés támogatásához. 

Az előirányzat a kormány jóváhagyásával túlléphető. 

A 2023. évi előirányzat jelentősebb változásai az alábbiak: 

− A települési önkormányzatok egyes köznevelési feladataihoz kapcsolódó források 
átvétele fenntartóváltás miatt: 904,6 millió forint. 

− 2021. szeptember 1-jétől a Miskolci Szakképzési Centrum fenntartásából a Nő a Siker 
Alapítvány fenntartásába került a Martin János Szakiskola és Készségfejlesztő Iskola –
(1692/2021. (IX.30.) és 1006/2022. (I.20.) Korm. határozat alapján): 398,4 millió forint; 

− A Tolna Megyei Szakképzési Centrumtól a Magyar Máltai Szeretetszolgálat Iskola 
Alapítvány fenntartásába került az Eszterházy Miklós Szakképző Iskola és Kollégium –
(1978/2021. (XII.24.) Korm. határozat alapján): 293,2 millió forint; 

− A Magyarországi Református Egyház 2020. szeptember 1-jével az Agrárminisztérium 
fenntartásából három szakképző intézményt vett át: 1 056,1 millió forint; 

− A Gandhi Gimnázium Közhasznú Nonprofit Kft. a Nógrád Megyei Szakképzési 
Centrumtól 2021. augusztus 31. napjával átvette a Fáy András Technikum, Szakképző 
Iskola és Kollégium fenntartói jogát: 110,6 millió forint; 



 
 

− Köznevelési célú humánszolgáltatás és működési támogatás előirányzat tervezett 
túllépése: 45 000,0 millió forint; 

− Köznevelési intézmények 2021.09.01-jei átadásával / átvételével kapcsolatos 2022. évi 
források rendezése, a nem állami intézményfenntartók részére a tankerületi központok 
fenntartásából: 2 070,9 millió forint; 

− Köznevelési intézmények 2021.09.01-jei átadásával / átvételével kapcsolatos 2022. évi 
források rendezése, nem állami intézményfenntartó részére köznevelési intézmény átadás 
a Jászberényi Tankerületi Központ részére: -19,4 millió forint 

A fejezeti kezelésű előirányzat alakulása 
       millió forintban, egy tizedessel 

Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 
2022. évi törvényi előirányzat 314 015,4 -       314 015,4 
Szerkezeti változások:       
- Települési önkormányzatok egyes 
köznevelési feladatainak átvétele 2021. 
évi fenntartóváltás miatt 

904,6   904,6 

- Nő a Siker Alapítvány 2021. szeptember 
1-jétől vette át a Miskolci Szakképzési 
Centrumtól a Martin János Szakiskola és 
Készségfejlesztő Iskola fenntartói jogát 
1692/2021. (IX. 30.) és  
1006/2022. (I. 20.) Korm. határozatok 

398,4   398,4 

- A Református Egyház 2020. szeptember 
1-jével átvette az Agrárminisztérium 
fenntartásában lévő Szentannai, Székácsi, 
Török szakképzőket 

1 056,1   1 056,1 

- A Gandhi NKft. 2021. szept. 1-jével 
átvette a Fáy András Szakképző 
fenntartói jogát a Nógrádi Szakképzés 
Centrumtól 

110,6   110,6 

- A Magyar Máltai Szeretetszolgálat 
Iskola Alapítvány a Tolna Megyei 
Szakképzési Centrumtól átvette az 
Eszterházy Miklós Szakképző Iskola és 
Kollégium fenntartói jogát  
[1978/2021. (XII. 24.) Korm. határozat] 

293,2   293,2 

-15. Klebelsberg Központ (Előirányzat 
átcsoportosítás a nem állami fenntartók és 
a Tankerületi Központok közötti 
fenntartóváltással összefüggésben) 

2 070,9   2 070,9 

- 15. Klebelsberg Központ (Előirányzat 
átcsoportosítás a nem állami fenntartók és 
a Tankerületi Központok közötti 
fenntartóváltással összefüggésben) 

-19,4   -19,4 

Többlet:    
- Túllépés miatti többlet 45 000,0   45 000,0 
2023. évi javasolt előirányzat 363 829,8 0,0 363 829,8 

 
 



 
 

20. cím 31. alcím 02. jogcímcsoport Hit- és erkölcstanoktatás, hittanoktatás és 
tankönyvtámogatás 
 
Jelen előirányzat terhére történik a bevett egyházak által ellátott hit- és erkölcstanoktatás, 
valamint a bevett egyházakat megillető tankönyvtámogatás finanszírozása. 

Az előirányzat az ezen oktatási formában részt vevők számának folyamatos változásából 
következően a kormány jóváhagyásával túlléphető. 

A 2023. évi előirányzat jelentősebb változásai az alábbiak: 

− Előirányzat átcsoportosítás az ME fejezetből - Közérdekű vagyonkezelő alapítvány 
(KEKVA) által fenntartott gyakorló iskolákhoz kapcsolódó hittantámogatás támogatása 
céljából: -58,5 millió forint; 

− Egyházi személyek jövedelem-pótlékának és egyházi jogi személyek hittanoktatási 
támogatásának emeléséről szóló 1627/2021. (IX.6) Korm. határozat alapján: 4 268,0 
millió forint. 

A fejezeti kezelésű előirányzat alakulása 
       millió forintban, egy tizedessel 

Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 
2022. évi törvényi előirányzat 

12 580,1 
                       
-       

12 580,1 

Szerkezeti változás:       
- XI. Miniszterelnökség (KEKVA 
gyakorlókhoz kapcsolódó hittantámogatás 
átadása) 

-58,5   -58,5 

Többlet:    
- 1627/2021. (IX. 6.) Korm. határozat 
(hittanoktatás támogatása) 4 268,0   4 268,0 

2023. évi javasolt előirányzat 16 789,6 0,0 16 789,6 
 
 
20. cím 31. alcím 03. jogcímcsoport Köznevelés speciális feladatainak támogatása 
 
Az előirányzat fedezetet biztosít az alábbi, a köznevelési ágazat által ellátott feladatokra 
részfeladatonkénti bontásban: 

1. Köznevelési szerződések 

Az Nkt. 31. § (2) bekezdés e) pontja kimondja, hogy a nevelési-oktatási intézmény – a 
fenntartó, óvoda esetében a települési önkormányzattal, más köznevelési intézmény esetében 
az oktatásért felelős miniszterrel kötött írásbeli szerződés (a továbbiakban: köznevelési 
szerződés) alapján – részt vehet az Nkt.-ban meghatározott köznevelési közszolgálati feladatok 
megvalósításában.  

Az Nkt. végrehajtásáról szóló 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet 29/A. § (2) bekezdése 
szerint a köznevelési szerződés érvényességi ideje legfeljebb öt év. 

Az előirányzat biztosítja az egyházi jogi személyekkel, a nemzetiségi önkormányzatokkal, 
valamint a magán köznevelési intézményfenntartókkal megkötött, illetve kötendő köznevelési 
szerződések forrását. 

2. Köznevelés speciális feladatainak támogatása 

A részfeladat a köznevelés alábbi speciális feladataihoz biztosít forrást: 



 
 

− a köznevelés-fejlesztési stratégia megvalósítása keretében az egészségfejlesztési és a 
drogprevenciós feladatok ellátásához, a környezettudatos nevelés programjaihoz, a 
köznevelés-fejlesztési stratégiához kapcsolódó egyéb feladatok megvalósításához, a 
hazai és nemzetközi versenyeken, diákolimpiákon való részvételhez és felkészüléshez, 
valamint az iskolai sporttal kapcsolatos feladatokhoz; 

− a kétoldalú egyezményekben meghatározott nemzetiségi oktatási feladatok 
támogatásával hozzájárul az óvónők, tanítók és tanárok nyelvi módszertani 
továbbképzéséhez; anyaországi anyanyelvi programokhoz az iskolás korosztálynak; 
vendégtanárok fogadásához; anyaországi tankönyvek behozatalához; kiküldetéssel 
kapcsolatos költségekhez; 

− a nemzetközi diákolimpiákon, versenyeken induló csapatok részvételének 
finanszírozásához, a csapatok felkészülésének támogatásához, sikeres olimpikonok 
iskolai felkészítő tanárainak jutalmazásához; 

− versenyek támogatásához; 
− a 2023/2024. tanév országos tanévnyitójának megrendezéséhez; 
− a DSD I. német nyelvvizsga magyarországi általános iskolákban való alkalmazásának 

folytatásához; 
− a Világ Legnagyobb Tanórája rendezvény megszervezéséhez; 
− az Országos Diáktanács és Megyei Diákparlament támogatásához; 
− a nevelési-oktatási intézmények működéséről és a köznevelési intézmények 

névhasználatáról szóló 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet szerinti projektoktatást 
lehetővé tevő témahetek megszervezéséhez; 

− a tanulók fizikai fittségének új mérési rendszere, a Nemzeti Egységes Tanulói Fittségi 
Teszt (NETFIT®) támogatásához; 

− egyéb szakmapolitikai szempontból kiemelt feladatok, programok finanszírozásához (pl. 
Holokauszt iskolai oktatásával összefüggő feladatok, Pedagógus-továbbképzés 
rendszerének átalakítása - romani és beás nyelvi pedagógus-továbbképzési program 
kidolgoztatása, Iskolai prevenciós programok hatékonysági vizsgálata) 

− az egyéb szakmapolitikai szempontból kiemelt feladatok, programok finanszírozásához 
(ezen belül az Arany János Programok programtámogatása és ösztöndíj támogatás); 

− a minőségi autizmus-specifikus nevelés, oktatás feltételeinek megteremtése az autizmus 
spektrum zavarral küzdő gyermek(ek)et integráltan nevelő, nevelő-oktató köznevelési 
intézményekben. 

3. Nemzeti Pedagógus Kar működtetésének támogatása 

Az Nkt. módosításával 2013. szeptember 1-jével megalakult a Nemzeti Pedagógus Kar, amely 
köztestületként működik. Feladatainak megvalósításával, az Etikai Kódex megalkotásával, és 
az Nkt. 63/B. § (1) bekezdés a) pontjában szabályozott pedagógiai célú közösségi szolgálat 
megszervezésének ellenőrzésével, az Nkt. 63/A. § (4) bekezdése értelmében meghatározott 
országos szerveivel, továbbá a 19 megyében és a fővárosban működő területi szerveivel és a 
létrehozandó szakmai tagozataival, a tanácsadó, információs tevékenység működtetésével 
biztosítja a szakmai partneri együttműködés kereteit az ágazat és az állami, önkormányzati 
fenntartású köznevelési intézményekben foglalkoztatott pedagógus végzettséggel rendelkező 
társadalom között, elősegíti a köznevelési rendszer szakmai egységét. Az előirányzat 
felhasználása egyedi döntéssel történik. 

4. Határon túli köznevelési feladatok támogatása 

A szaktárcának a határon túli magyar oktatással kapcsolatos alapvető, szakmapolitikai célja a 
külhoni magyar közösségek identitását, megmaradását garantáló anyanyelv és kultúra 
megtartása érdekében az oktatás értékeit megőrző és minőségét fejlesztő támogatások 



 
 

biztosítása, a magyar közösségek oktatási, tudományos, nyelvi, kulturális kapcsolattartásának 
ösztönzése. 

A határon túli magyar nyelvű köznevelés támogatásával elérni kívánt legfontosabb cél: 

– az anyanyelvű oktatás megőrzése és minőségének fejlesztése érdekében a magyarországi 
és szülőföldi pedagógus-továbbképzések támogatása; 

– a külhoni magyar nyelvű oktatás megtartását, erősítését célzó sajátos programok 
biztosítása; 

– a magyar nyelvű köznevelés szakmai hálózatrendszerének működtetése és fejlesztése a 
külhoni magyar pedagógus szövetségek, szakmai szervezetek támogatásán keresztül; 

– a tankönyvek, oktatási segédanyagok írásának, kiadásának és megvásárlásának 
biztosítása; 

– a Kárpát-medencei szórványban és a diaszpórában folyó oktatási feladatok megerősítése; 
– a diákok részére elsősorban a szülőföldön szervezett magyarországi oktatási 

programokhoz, tematikus szakmai táborokhoz, és anyanyelven rendezett tanulmányi 
versenyekhez forrás biztosítása; 

a kétoldalú munkatervekben előírt köznevelési feladatok teljesítése. 

A 2023. évi előirányzat jelentősebb változásai az alábbiak: 

− Az 1692/2021. (IX. 30.) és 1006/2022. (I. 20.) Korm. határozat alapján, 2021. szeptember 
1-jétől a Miskolci Szakképzési Centrum fenntartásából a Nő a Siker Alapítvány 
fenntartásába került a Martin János Szakiskola és Készségfejlesztő Iskola. A 20/31/1 
Köznevelési célú humánszolgáltatás és működési támogatás előirányzatot nem érintő 
forrás átrendezés a Miskolci Szakképzési Centrumtól: 70,0 millió forint; 

− Audi Hungaria Általános Művelődési Központ működéséhez szükséges forrás kivezetése 
1374/2018. (VIII. 13.) Korm. határozat alapján: -190,0 millió forint; 

− 2022. január 1-től megújuló 5 éves köznevelési szerződések 2023. évi többlete 
(1922/2021. Korm. határozat alapján): 644,8 millió forint; 

− Magyarországi Baptista Egyház beruházásaihoz szükséges támogatásról és egyéb 
kormányzati feladatokról szóló 1152/2022. (III.21.) Korm. határozat alapján - Baptista 
Pedagógiai Módszertani Intézet működtetéséhez biztosított támogatás: 15,0 millió forint. 

− Arany János Tehetséggondozó Programban és az Arany János Kollégiumi Programban 
nyújtott ösztöndíj kifizetéséhez szükséges többlet az 1220/2020. (V.14.) Korm. határozat 
alapján a nem állami intézményfenntartókat érintően: 170,7 millió forint. 

 
A fejezeti kezelésű előirányzat alakulása 

       millió forintban, egy tizedessel 
Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 

2022. évi törvényi előirányzat 5 627,2 -       5 627,2 
Szerkezeti változás:       
- A Martin János Szakiskola és 
Készségfejlesztő Iskola fenntartói 
jogának átadásával összefüggő, a 20/31/1 
előirányzatot nem érintő forrás 
átcsoportosítás a Miskolci Szakképzési 
Centrumtól (1692/2021. (IX. 30.) és 
1006/2022. (I. 20.) Korm. határozat 2021. 
szept. 1-jei fenntartói jog átadás-átvétel) 

70,0 
                       
-       

70,0 

- egyszeri feladatok kivétele miatti és 
egyéb báziscsökkentés (Audi Hungaria 
Általános Művelődési Központ 

-190,0   -190,0 



 
 

működéséhez szükséges forrás kivezetése 
az 1374/2018. (VIII. 13.) Korm. határozat 
szerint) 
- szociális hozzájárulási adó megtakarítás -20,0   -20,0 
Többletek:    
- 1922/2021. (XII. 20.) Korm. Határozat 
(2022. január 1-től megújuló 5 éves 
köznevelési szerződések 2023. évi 
többlete) 

644,8   644,8 

- 1152/2022. (III. 21.) Korm. határozat 
(Baptista Pedagógiai Módszertani Intézet 
működési támogatása) 

15,0   15,0 

- 1220/2020. (V. 14.) Korm. határozat (az 
Arany János Tehetséggondozó 
Programban és az Arany János 
Kollégiumi Programban nyújtott 
ösztöndíj kifizetéséhez szükséges többlet) 

170,7   170,7 

2023. évi javasolt előirányzat 6 317,7 0,0 6 317,7 
 
 
20. cím 31. alcím 04. jogcímcsoport Kis létszámú hit- és erkölcstanoktatás kiegészítő 
támogatása 
 
A köznevelésért felelős miniszter a kis létszámú csoportokban szervezhető hit- és 
erkölcstanoktatáshoz a költségvetési fejezetébe tartozó előirányzat terhére kiegészítő 
támogatást nyújthat. Az előirányzat 2013. október 1-je óta szolgálja a bevett egyházak részére 
az állami iskolákban, az általuk szervezett hit- és erkölcstanoktatás, valamint a kis létszámú (8 
fő alatti) csoportokban szervezhető hit- és erkölcstan oktatás biztosításának támogatását. 

A 2023. évi előirányzat összege tartalmazza a Magyarországi Evangélikus Egyházzal kötött 
megállapodás alapján biztosítandó 190,0 millió forint támogatási összeget is. 
 
A fejezeti kezelésű előirányzat alakulása 

       millió forintban, egy tizedessel 
Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 

2022. évi törvényi előirányzat 990,0 0,0      990,0 
2023. évi javasolt előirányzat 990,0 0,0 990,0 

 
 
20. cím 31. alcím 05. jogcímcsoport 2019-2027 közötti idegen nyelvi stratégia 
megvalósítása 
 
A Külföldi Nyelvtanulási Program megvalósításáról szóló 1880/2020. (XII. 4.) Korm. határozat 
szerint a Külföldi Nyelvtanulási Program megvalósítására a SARS-CoV-2 koronavírus-
világjárvány miatt legkorábban a 2022. évben kerülhet sor. A koronavírus-világjárvány 
következtében fennálló bizonytalan és változó járványügyi, utazási, valamint egészségügyi 
helyzetre tekintettel a Külföldi Nyelvtanulási Program indítása egy évvel halasztásra került, 
ennek megfelelően a Programra való pályázási folyamatot 2022-ben nem a Tempus 
Közalapítvány nem indíthatta el. 

A Külföldi Pedagógus-továbbképzési Program keretében 2021. január 1-jétől folyamatosan 
pályázati úton a nyelvszakos tanárképzésben részt vevők és a nyelvtanárok legalább egy 



 
 

alkalommal egy célnyelvi országban igénybe vehető szakmai gyakorlatának támogatása 
szükséges. A program a járványhelyzetre való tekintettel nem indult. 

A 2023. évi előirányzat jelentősebb változása: 

− A költségvetési peremfeltételek miatt a 2019-2027 közötti idegen nyelvi stratégia 
fentiekben részletezett elemeinek megvalósítása tovább halasztódik. Ennek okán az 
előirányzat báziscsökkentése: - 30 000,0 millió forint. 

A fejezeti kezelésű előirányzat alakulása 
       millió forintban, egy tizedessel 

Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 
2022. évi törvényi előirányzat 30 000,0 - 30 000,0 
Szerkezeti változás:       

egyszeri feladatok kivétele miatti és 
egyéb báziscsökkentés 

-30 000,0 - -30 000,0 

2023. évi javasolt előirányzat 0,0 0,0 0,0 
 
 
20. cím 31. alcím 06. jogcímcsoport Ingyenes tankönyvellátás támogatása 
 
Az előirányzat biztosít forrást az állami és a nem állami fenntartású intézményekben nappali 
rendszerű iskolai oktatásban résztvevő valamennyi 1-16. évfolyamon tanuló térítésmentes 
tankönyvellátásához. 
 
A fejezeti kezelésű előirányzat alakulása 

       millió forintban, egy tizedessel 
Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 

2022. évi törvényi előirányzat 13 211,7 -       13 211,7 
Szerkezeti változás:       
szociális hozzájárulási adó 
megtakarításának átcsoportosítása 

-7,5   -7,5 

2023. évi javasolt előirányzat 13 204,2 0,0 13 204,2 
 
 
20. cím 31. alcím 07. jogcímcsoport Oktatási társadalmi szervezetek támogatása 
 
Az előirányzat fedezetet biztosít az alábbi, a köznevelési szakterület által ellátott feladatokra 
részfeladatonkénti bontásban: 

1. Autista gyermekeket gondozó központ támogatása, Lakitelek 

A Lakitelek Auti Alapítvány autista gyermekeket gondozó központjának az autizmus spektrum 
zavarral küzdő gyermekek, tanulók, pedagógusaik és családjaik részére, a sikeres befogadó 
nevelés-oktatás és a társadalmi integráció érdekében. 

Az előirányzat egyedi döntés alapján biztosítja a forrást az autista gyermekeket gondozó 
központja által ellátandó feladatokhoz: 

− az érintett gyermekek, tanulók köznevelési ellátását kiegészítő egyéni, autizmus-
specifikus fejlesztő tevékenységeket, szabadidős, szülősegítő és érzékenyítő programokat 
szervez és bonyolít le, 



 
 

− az autizmus spektrum zavarral küzdő gyermekek, tanulók nevelését-oktatását végző 
köznevelési intézmények tantestületei, pedagógusai számára ismeretterjesztő 
előadásokat, szupervíziókat szervez és bonyolít le, 

− autizmus-specifikus kihelyezett továbbképzéseket, szakmai programokat szervez az 
érintett köznevelési intézmények pedagógusai számára, 

− tanácsadást nyújt a szülők és pedagógusok számára, 
− hozzájárul a köznevelési intézményekben ellátott sajátos nevelési igényű gyermekek, 

tanulók utaztatásához. 

2. Autizmus Alapítvány 

Az Autizmus Alapítvány az autista és autisztikus gyermekek és serdülők speciális habilitációs 
és rehabilitációs kezeléséhez, fejlesztéséhez, neveléséhez, oktatásához és munkára való 
felkészítéséhez nyújt támogatást közvetlenül az Alapítvány Módszertani Központjának 
intézményei (Ambulancia, Kognitív Pszichológiai Labor, Terápiás Centrum, Nappali Ellátást 
Nyújtó Szociális Intézmény, Felnőtt Klub), valamint az Autizmus Alapítvány Általános 
Iskolája útján. 

Az Alapítvány közhasznú tevékenysége keretében az alábbi feladatokat látja el: 

− gyógyító-, egészségügyi rehabilitációs valamint családsegítő tevékenységet biztosít az 
autizmussal élő gyermekek (serdülők, felnőttek) és családjaik számára; 

− az Autizmus Alapítvány Ambulanciáján pszichiátriai, gyermek- és ifjúságpszichiátriai 
gondozás, továbbá egészségügyi szakrendelői ellátást biztosít; 

− nevelési, oktatási tevékenységet biztosít az autizmussal élő gyermekek, tanulók részére; 
− az intézmény gyakorlóhelyet biztosít az ELTE Bárczi Gusztáv Főiskolai Kar 

posztgraduális autizmus kurzusai számára, és egyéb felsőoktatási/oktatási 
intézményekből is rendszeresen fogad hallgatókat, így például a Semmelweis Egyetem 
védőnő szakirányáról. 

3. Oktatási társadalmi szervezetek, szövetségek, testületek, egyesületek, bizottságok 
támogatása 

A 2023. évi előirányzat jelentősebb változásai az alábbiak: 

− a Magyar Kultúráért Alapítvány kultúrstratégiai feladatellátásáról szóló 1073/2022. (II. 
16) Korm. határozat 1. pontja alapján az Anyanyelvápolók Szövetségének támogatása a 
Magyar Kultúráért Alapítvány bevonásával kerül biztosításra, így a részfeladat teljes 
összegének átrendezése szükséges a XX/20/11/7 Egyéb kulturális alapítványok működési 
és programtámogatása fejezeti kezelésű előirányzat 1. részfeladatára: -100,0 millió forint. 

A fejezeti kezelésű előirányzat alakulása 
       millió forintban, egy tizedessel 

Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 
2022. évi törvényi előirányzat 180,8 -       180,8 
Szerkezeti változás:       
XX/20/11/7 Kulturális társadalmi, civil és 
non-profit szervezetek támogatása 
előirányzat részére történő átadás 
[1073/2022. (II. 16) Korm. határozat 1. 
pontja alapján az Anyanyelvápolók 
Szövetségének támogatása a Magyar 
Kultúráért Alapítvány bevonásával] 

-100,0   -100,0 

2023. évi javasolt előirányzat 80,8 0,0 80,8 
 



 
 

20. cím 32. alcím Szociális, gyermekvédelmi, gyermekjóléti és fogyatékos személyek 
esélyegyenlőségét elősegítő célelőirányzatok 
 
20. cím 32. alcím 01. jogcímcsoport Szociális célú nem állami humánszolgáltatások 
támogatása 
 
Az előirányzat biztosítja a fedezetet a költségvetési törvényjavaslat 2. és 9. mellékletében 
felsorolt, a Szoc. tv. és a Gyvt. alapján a szociális, gyermekjóléti és gyermekvédelmi 
közfeladatot ellátó egyházi, és egyéb nem állami fenntartók részére az alap- és egyházi 
kiegészítő támogatáshoz. A támogatás a szociális és gyermekvédelmi szakellátások esetében 
béralapú támogatás formájában kerül biztosításra a fenntartók részére.  

Az előirányzat változását a szociális intézmények egyházi fenntartásba vétele, illetve 
többletfeladat vállalás kapcsán 31.068,6 millió forint, az önkormányzatok által fenntartott 
szolgáltatások államháztartáson kívülre történő átadása kapcsán 227,2 millió forint, valamint a 
2022. évi bérintézkedések kapcsán 24.462,4 millió forint többletforrás okozza. 
 
A fejezeti kezelésű előirányzat alakulása 

       millió forintban, egy tizedessel 
Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 

2022. évi törvényi előirányzat 171 266,2 0,0 171 266,2 

Szerkezeti változások:    

önkormányzatok által fenntartott 
szolgáltatások államháztartáson kívülre 
történő átadása 

227,2 0,0 227,2 

2022. évi bérintézkedések bázisba épülése 24 462,4 0,0 2 462,4 

Többlet:    

szociális intézmények egyházi fenntartásba 
vétele, illetve többletfeladat vállalásához 
kapcsolódó támogatási többlet 

31 068,6 0,0 31 068,6 

2023. évi javasolt előirányzat 227 024,4 0,0 227 024,4 
 
 
20. cím 32. alcím 02. jogcímcsoport Egyéb szociális, gyermekjóléti és gyermekvédelmi 
szolgáltatások sajátos finanszírozása 
 
Az előirányzat terhére a következő feladatokat látja el az ágazat: 

− Közösségi ellátások, utcai szociális munka, krízisközpont finanszírozása 

Az előirányzat tartalmazza az önkormányzati-, egyházi-, illetve egyéb nem állami 
fenntartók részére a pályázati úton, 3 éves befogadásra került alacsonyküszöbű ellátások, 
az utcai szociális munkát végző szolgálatok, a krízisközpontok, valamint a titkos 
menedékházak finanszírozási szerződés útján történő támogatását. A finanszírozás 
keretét a támogató szolgáltatás és a közösségi ellátások finanszírozásának rendjéről szóló 
191/2008. (VII. 30.) Korm. rendelet szabályozza. Az előirányzat fedezetet biztosít tíz új 
utcai szociális munkát nyújtó szolgálat befogadásához kapcsolódó működési költségekre. 
A többletforrást az európai uniós forrásból megvalósuló szolgáltatások fenntartási 
költségei, illetve a minimálbér- garantált bérminimum-emelés kompenzációja generálja. 

− Szociális, gyermekjóléti és gyermekvédelmi feladatok ellátási szerződésekkel történő 
finanszírozása 



 
 

Az előirányzat biztosít támogatást azon szociális, gyermekjóléti és gyermekvédelmi 
szolgáltatások működtetéséhez és innovatív kísérleti programokhoz, amelyek 
finanszírozásához a Szoc. tv., valamint a Gyvt. alapján az állam megállapodás, illetve 
ellátási szerződés útján biztosít forrást, valamint az előirányzat az állami feladat ellátás 
átvállalásához kapcsolódó egyedi támogatás forráskeretét biztosítja. 

− Hajléktalanokhoz kapcsolódó közfeladatok ellátása 

Cél az állami, nem állami és egyházi fenntartók hajléktalan-ellátó szervezetei, 
szolgáltatásai részére kiegészítő támogatás biztosítása a külön jogszabályban 
meghatározott működésen túli feladatok ellátására. A kiegészítő támogatás pályázat 
útján, a Hajléktalanokért Közalapítványon (a továbbiakban: Közalapítvány) keresztül jut 
el a szervezetekhez, a téli időszak megnövekedett többletkiadásainak fedezetére, és éves 
szinten a szolgáltatások eredményességét növelő tevékenységek finanszírozása 
érdekében. A kiegészítő forrás egyik célja, hogy az ellátók felkészüljenek a téli 
kihívásokra. Az előirányzat terhére történik a Közalapítvány éves működésének 
támogatása is az alapító okiratában meghatározott célok megvalósítása érdekében. 

Az előirányzat változását a 2022. évi bérintézkedésekből adódó 272,0 millió forint, az autista 
ellátás többlettámogatásából adódó 740,0 millió forint, valamint az uniós projektek 
működtetésének hazai finanszírozási rendszerbe történő belépéséből fakadó 102,6 millió forint 
működtetési többlettámogatás okozza. 
 
A fejezeti kezelésű előirányzat alakulása 

       millió forintban, egy tizedessel 
Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 

2022. évi törvényi előirányzat 3 391,2 0,0 3 391,2 

Szerkezeti változások:    

2022. évi bérintézkedések bázisba épülése 272,0 0,0 272,0 

Többlet:    

autista ellátás többlete 740,0 0,0 740,0 
uniós projektek működtetésének hazai 
finanszírozási rendszerbe történő belépése 

102,6 0,0 102,6 

2023. évi javasolt előirányzat 4 505,8 0,0 4 505,8 
 
20. cím 32. alcím 03. jogcímcsoport Szociális humánszolgáltatók, köztestületi szociális 
intézmények részére biztosított szociális- és gyermekvédelmi ágazati pótlék, és egyéb 
ágazati bérrendezéssel összefüggő támogatások 
 
Az előirányzat fedezetet biztosít a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. 
törvénynek a szociális, valamint a gyermekjóléti és gyermekvédelmi ágazatban történő 
végrehajtásáról szóló 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 15/A. §-a szerinti, szociális ágazati 
összevont pótlékhoz, egészségügyi kiegészítő pótlékhoz és a hozzájuk kapcsolódó szociális 
hozzájárulási adóhoz az állami és köztestületi fenntartók, illetve az egyházi és egyéb nem állami 
fenntartók részére. A nem állami fenntartók részére a támogatás a költségvetési törvényben 
meghatározott szabályok alapján igényelhető. Az előirányzat emelését a szociális intézmények 
egyházi fenntartásba vétele, valamint az önkormányzatok által fenntartott szolgáltatások 
államháztartáson kívülre történő átadása, illetve többletfeladat vállalás magyarázza. 

Az előirányzat változását a 2022. évi bérintézkedésekhez kapcsolódó 6.800,0 millió forint 
többlettámogatás, valamint 1,5 millió forint szociális hozzájárulási adó csökkentéséből fakadó 
megtakarítás indokolja. 
 



 
 

A fejezeti kezelésű előirányzat alakulása 
       millió forintban, egy tizedessel 

Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 
2022. évi törvényi előirányzat 17 388,2 0,0 17 388,2 

Szerkezeti változások:    

Szociális hozzájárulási adó 2022. évi 
mértékének csökkenéséből adódó 
megtakarítás átcsoportosítása 

-1,5 0,0 -1,5 

2022. évi bérintézkedések bázisba épülése 6 800,0 0,0 6 800,0 

2023. évi javasolt előirányzat 24 186,7 0,0 24 186,7 
 
 
20. cím 32. alcím 04. jogcímcsoport Egyes szociális, gyermekvédelmi, gyermekjóléti és 
fogyatékos személyek esélyegyenlőségét elősegítő ágazati szakmai programok támogatása 
 
Az előirányzat terhére a következő feladatokat látja el az ágazat: 

− Szociális ágazati fejlesztések, szolgáltatások és programok támogatása 

Az előirányzat finanszírozza a szociális területet érintő rendezvények, sajtótermékek, 
tájékoztatási tevékenységek, programok, szolgáltatások, projektek, korszerű 
felszerelések, eszközök beszerzését, valamint egyéb szociális szakmai feladatok 
támogatását. 

− Mozgáskorlátozottak szerzési és átalakítási támogatása  

A személygépkocsi szerzési és átalakítási támogatás a mozgáskorlátozott és egyéb 
fogyatékossággal élő személyek közlekedését azáltal segíti elő, hogy új és használt 
gépjármű, illetve egyéb jármű (kerekes szék) vásárlásához, továbbá a gépjárműnek a 
mozgáskorlátozott személy fizikai adottságaihoz igazított átalakításához nyújt 
támogatást. E támogatásokra való jogosultságot és mértékeket a súlyos mozgáskorlátozott 
személyek közlekedési kedvezményeiről szóló 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet 
szabályozza, míg a támogatásban részesíthetők száma évente kerül megállapításra. A 
szerzési és átalakítási támogatásokra felhasználható keretszám meghatározása a tárca 
részéről évről évre a támogatás egyes típusaira benyújtott igények alakulásának 
figyelembe vételével történik. 

− Szociális és gyermekjóléti szolgáltatások fejlesztése, szakmai feladatok támogatása  

Egyéb, a szociális és gyermekjóléti szolgáltatási/fejlesztési és módszertani 
tevékenységhez kapcsolódó programok, rendezvények, képzések, kutatások, módszertani 
irányelvek, útmutatók készítésének, szakmai módszertani hálózat működtetésének 
támogatására is sor kerül az előirányzat terhére. 

− Gyermekvédelmi szolgáltatások fejlesztése, szakmai feladatok támogatása 

A szakmai feladat keretében hazai és határon túli civil és szakmai szervezetek, állami, 
egyházi, civil fenntartású intézmények és fenntartóik, önkormányzatok, nonprofit 
gazdasági társaságok és központi költségvetési szervek által ellátott feladatok 
támogathatók. Ezen feladatok a veszélyeztetett, támogatásra szoruló gyermekek, fiatal 
felnőttek, gondnokoltak, támogatott döntéshozatalra szoruló személyek és családjaik 
ellátásának, ügyeik intézésének fejlesztését szolgáló képzések, szakmafejlesztési 
programok, lehetnek, valamint az előirányzat biztosít fedezetet az egyházi fenntartású 
gyermekvédelmi szakellátást nyújtó módszertani intézmények támogatásához. 



 
 

Továbbá az előirányzat nyújt fedezetet a nevelőszülői ellátás, a gyermekotthonok, 
javítóintézetek, és a területi gyermekvédelmi szakszolgáltatási feladatellátás fejlesztését, 
szakmai anyagok, kiadványok kiadására és terjesztésére, valamint a feladatok magasabb 
szintű ellátását biztosító hatékony szakmai módszerek és minőségfejlesztési elvek 
kidolgozását célzó programok megvalósításának finanszírozására is, egyedi támogatások 
keretében.  

Az előirányzat biztosít forrást továbbá olyan innovatív megoldásokat magukba foglaló 
programok kidolgozására és megvalósítására, amelyek a hátrányos helyzetű családokban 
élő, valamint a gyermekvédelmi gondoskodásban részesülő gyermekek, javítóintézeti 
ellátottak társadalmi integrációjának elősegítésére szolgálnak.  

− Egyes szociális és gyermekvédelmi szolgáltatások fejlesztési támogatása 

Az előirányzat szociális és gyermekjóléti szolgáltatások fejlesztéséhez szükséges 
eszközbeszerzésekhez pályázati úton, valamint a szociális és gyermekjóléti 
szolgáltatásokhoz kapcsolódó innovatív és módszertani típusú fejlesztései működési és 
beruházási tárgyú támogatásaihoz biztosít forrást. 

− Fogyatékos személyek esélyegyenlőségét elősegítő programok támogatása 

A szakmai feladat jogszabályi alapja a Fogyatékossággal élő személyek jogairól szóló 
egyezmény és az ahhoz kapcsolódó Fakultatív Jegyzőkönyv kihirdetéséről szóló 2007. 
évi XCII. törvénnyel kihirdetett ENSZ egyezmény (a továbbiakban: Egyezmény), a 
fogyatékos személyek jogairól és esélyegyenlőségük biztosításáról szóló 1998. évi 
XXVI. törvény (a továbbiakban: Fot.), az ennek előírásai alapján alkotott, az Országos 
Fogyatékosságügyi Programról (2015-2025) szóló 15/2015. (IV. 7.) OGY határozat. Az 
előirányzat célja többek között a már 15 éve sikeresen futó OTTHONI SEGÍTÉS 
(korábban: FECSKE) modellprogram finanszírozása az NSZI közreműködésével. A 
modellprogram lényege a fogyatékos személyeket nevelő családtagok időszakos 
tehermentesítése a fogyatékos személy számára az otthoni környezetben biztosított 
néhány órás szakszerű felügyelet révén. Az egyes szolgáltató szervezetek támogatása az 
általuk elvégzett szolgáltatási óraszámmal arányosan történik. 

További cél a fogyatékos személyek önálló életvitelét segítő kutyák kiképzésének 
támogatása a segítőkutya-kiképzéssel foglalkozó civil szervezetek pályázati 
konstrukcióban való támogatása, illetve a segítőkutya kiképzés és nyilvántartás 
közreműködői feladatainak ellátására pályázat útján kiválasztott szervezet működési 
kiadásainak egy része támogatása révén. Szintén több évnyi előzménye van a fogyatékos 
gyermekeket nevelő szülők részére szakmai szolgáltatásokat nyújtó civil szervezetek 
szülősegítő tevékenysége támogatásának is, amely az érintettek körében hiánypótló 
jellegű, ezért a támogatás az érintett szervezeteknek pályázati úton továbbra is biztosított.  

Az 1287/2021. (V. 20.) Korm. határozat alapján az előirányzat biztosítja a fogyatékos 
embereket segítő infokommunikációs alapú távszolgáltatások hosszú távú 
működtetéséhez szükséges forrást. 

Az előirányzat finanszírozza a Fot. és a Középtávú Intézkedési Terv ágazat specifikus 
végrehajtásához kapcsolódó kutatások, fogyatékosságügyi szakmai modellprogramok, 
pályázati programok, szakmai fejlesztési javaslatok kidolgozásának, komplex 
szolgáltatási rendszerek működtetésének támogatásához szükséges forrás fedezetét is. 

− Jelnyelvi tolmácsszolgáltatás és elemi rehabilitációs szolgáltatás támogatása 

A szakmai feladat jogszabályi alapja a magyar jelnyelvről és a magyar jelnyelv 
használatáról szóló 2009. évi CXXV. törvény, a jelnyelvi tolmácsszolgálatok 
működésének és a jelnyelvi tolmácsszolgáltatás igénybevételének feltételeiről szóló 



 
 

62/2011. (XI. 10.) NEFMI rendelet, a már korábban hivatkozott Fot., valamint a 
490/2020. (XI. 11.) Korm. rendelet a látássérült személyek számára biztosított elemi 
rehabilitációs szolgáltatásról. A fentieken túl az előirányzat jogszabályi alapja még az 
Egyezmény, azon belül a 26. cikk 3. bekezdése. 

Az előirányzat terhére finanszírozza a költségvetés az ország minden megyéjében azonos 
szakmai sztenderdek alapján nyújtott jelnyelvi tolmácsszolgáltatást. A szolgáltatás 
finanszírozása a tolmácsszolgálatok fenntartásához szükséges összegből és a tolmácsolt 
óraszám szerint járó kiegészítő támogatásból tevődik össze. A szolgáltatásnyújtás alapja 
a háromévente kiírt pályázat alapján kiválasztott megyei szolgáltatók teljesítmény-alapú 
támogatása.  

Ugyancsak az előirányzat keretében történik az országosan azonos szakmai sztenderdek 
alapján nyújtott elemi rehabilitációs szolgáltatás finanszírozása. A szolgáltatás elemei: 
funkcionális látásvizsgálat és látástréning; funkcionális hallásvizsgálat és hallásfejlesztés 
siket személyek esetében; tájékozódás- és közlekedéstanítás; mindennapos 
tevékenységek és életvitelt segítő eszközök tanítása; kommunikációs és 
számítástechnikai eszközök használatának tanítása; kommunikációs fejlesztés siketvak 
személyek számára; tapintható írások tanítása; pszichológiai szolgáltatás; szociális 
munka, valamint a halmozottan sérült látássérültek elemi rehabilitációs ellátása. Az 
előirányzat nyújt fedezetet továbbá két online szolgáltatás támogatására: az uniós 
finanszírozással 2019-ben kiépült infrastruktúra és műszaki kapacitások bázisán egyrészt 
a látássérültek részére díjmentesen biztosított TÁVSZEM, másrészt a siketek részére 
szintén díjmentesen elérhető KONTAKT szolgáltatások 2023. évi működtetésére. 

Az említetteken túl jelen előirányzat nyújt fedezetet olyan speciális egyedi szakmai 
programokra is, amelyek a fogyatékos személyek egy szűkebb körét érintik. 

− Autista otthonok, értelmi sérült és halmozottan fogyatékosokat ellátó lakóotthonok 
támogatása 

A szakmai feladat jogszabályi alapját a lakóotthonok működtetésére és finanszírozására 
vonatkozó ágazati jogszabály tartalmazza (Szoc. tv. 85/A-B.§). A kizárólag, vagy 
számottevő arányban autista, vagy súlyosan-halmozottan fogyatékos személyeket 
gondozó lakóotthonok működtetésére vonatkozó speciális szabályok miatt az ilyen 
személyeket (is) gondozó lakóotthonok fenntartása bizonyíthatóan költségesebb, ezért az 
érintett lakóotthonok éves, bértámogatáson túli működtetési többletköltségei fedezetére 
pályázati rendszerben biztosít forrást a tervezett összeg. Az előirányzat pályázati program 
keretében biztosít forrást a fogyatékossággal élő – köztük súlyos, halmozottan sérült és 
autista – személyek számára bentlakásos szociális ellátást nyújtó intézményt fenntartó 
nem állami, nem egyházi szervezeteknek részére. 

− Fogyatékos személyek helyi, regionális és országos szervezeteinek szakmai 
programjainak támogatása 

A szakmai feladat jogszabályi alapja a Fot., valamint az Egyezmény. Az előirányzat a 
fogyatékos embereket, vagy segítőiket képviselő helyi, regionális, illetve országos civil 
szervezetek szakmai programjainak és a tagjaiknak, vagy a célcsoport érdekében nyújtott 
szolgáltatásainak finanszírozására nyújt fedezetet. Az említett civil szervezeti kör több 
ezer fogyatékos személy érdekképviseletét látja el. 

− Megváltozott munkaképességűek munkaerő-piaci integrációját elősegítő programok 
támogatása 

A forrás felhasználási célja a megváltozott munkaképességű emberek munkaerő-piaci 
integrációját elősegítő programok támogatása, a társadalom és a munkáltatók, 
szemléletformálása, a védett munkahelyeken előállított javak piacra jutásának 



 
 

támogatása. Az előirányzat biztosít forrást a megváltozott munkaképességű személyek 
foglalkoztatásának bővítése érdekében integrációs programok indítására a civil és a 
versenyszféra szereplőinek bevonásával, az esélyegyenlőség biztosítása, életminőségük 
foglalkoztatás által történő javítása érdekében. Az előirányzatból kerülnek 
finanszírozásra továbbá olyan pilot programok, amelyek célja azon megváltozott 
munkaképességű személyek elhelyezkedésének segítése, akik egészségi állapotuk, 
alacsony mobilizációs lehetőségeik miatt többféle szolgáltatás, felkészítés, mentorálas 
biztosítását igénylik, továbbá pályakezdő fogyatékos fiatalok oktatásból munkába 
átvezetésének támogatása. 

− A szociális terület szakmatámogatási feladatainak ellátása 

A forrás felhasználásának célja a szociális szakmatámogatási rendszer működtetése, 
valamint az egyházi módszertani feladatok ellátása. A szociális egyházi módszertani 
intézmények működésének támogatása a Szoc. 58. §-a szerint ellátott feladat. A 2020. 
évtől az alábbi egyházak részére kerül biztosításra módszertani intézményi támogatás a 
miniszteri kijelölés alapján: Magyar Katolikus Egyház, Magyarországi Református 
Egyház, Magyarországi Evangélikus Egyház, Magyarországi Baptista Egyház, 
Magyarországi Zsidó Hitközségek Szövetsége, illetve a Kormánnyal kötött 
megállapodása alapján miniszteri kijelöléssel a Magyar Máltai Szeretetszolgálat 
Egyesület. 

− Egyes karitatív szervezetek otthonteremtési célú szociális, segítő-szolgáltató 
tevékenységének támogatása 

A feladat jogszabályi alapja az egyes otthonteremtési állami feladatok karitatív 
szervezetek általi átvállalásáról szóló 2021. évi LXXXVI. törvény, amely lehetőséget 
biztosít az egyes karitatív szervezetek otthonteremtési célú szociális, segítő-szolgáltató 
tevékenységének támogatására. 

Jogcímenkénti változások az előirányzaton:  

Az emberkereskedelem elleni küzdelemről szóló 2020–2023 közötti nemzeti stratégia 
végrehajtását szolgáló, 2022–2023 közötti időszakban végrehajtandó intézkedési tervről szóló 
1228/2022. (IV. 14.) Korm. határozat alapján, az emberkereskedelem gyermekvédelmi és 
időskorú áldozatait befogadó intézmény kialakítására és működtetése feladatra 341,0 millió 
forint, a fogyatékos embereket segítő infokommunikációs alapú távszolgáltatások hosszú távú 
működtetéséhez szükséges intézkedésekről szóló 1287/2021. (V.20.) Korm. határozat alapján 
pedig 189,4 millió forint többletforrás áll rendelkezésre. 

Az uniós projektek működtetésének hazai finanszírozásba való belépése okán további 247,4 
millió forint többlet forrás biztosított az előirányzaton. 

Az előirányzat összegét módosítja továbbá a 0,9 millió forint szociális hozzájárulási adó 
megtakarítás. 

A fejezeti kezelésű előirányzat alakulása 
       millió forintban, egy tizedessel 

Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 
2022. évi törvényi előirányzat 8 652,7 0,0 8 652,7 

Szerkezeti változások:    

Szociális hozzájárulási adó 2022. évi 
mértékének csökkenéséből adódó 
megtakarítás átcsoportosítása 

-0,9 0,0 -0,9 

Többletek:    



 
 

uniós projektek működtetésének hazai 
finanszírozási rendszerbe történő belépése 

247,4 0,0 247,4 

az emberkereskedelem gyermekvédelmi és 
időskorú áldozatait befogadó intézmény 
kialakítására és működtetésére 
[1228/2022. (IV. 14.) Korm. határozat] 

341,0 0,0 341,0 

fogyatékos embereket segítő 
infokommunikációs alapú távszolgáltatások 
[1287/2021. (V.20.) Korm. határozat] 

189,4 0,0 189,4 

2023. évi javasolt előirányzat 9 429,6 0,0 9 429,6 
 
 
20. cím 32. alcím 05. jogcímcsoport Gyermekvédelmi Lakás Alap 
 
A Gyvt. és a gyámhatóságokról, valamint a gyermekvédelmi és gyámügyi eljárásról szóló 
149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet alapján az előirányzat a gyermekvédelmi gondoskodásból 
(gyermekotthoni, nevelőszülői ellátásból) nagykorúvá válásuk miatt kikerült fiatal felnőttek 
lakáshoz jutásának támogatására, tartós lakhatásának segítésére szolgál.  
Az előirányzatból az elmúlt években évente közel 1000 szakellátásból kikerült fiatal felnőtt 
lakhatási támogatása valósult meg, a támogatásra jogosultak száma 2023. évben várhatóan 
hasonlóan alakul. 
 
A fejezeti kezelésű előirányzat alakulása 

       millió forintban, egy tizedessel 
Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 

2022. évi törvényi előirányzat 1 190,0 0,0 1 190,0 

2023. évi javasolt előirányzat 1 190,0 0,0 1 190,0 
 
 
20. cím 32. alcím 06. jogcímcsoport Fejlesztő foglalkoztatás támogatása 
 
Az előirányzat szociális intézményi jogviszony alapján, meghatározott szociális 
alapszolgáltatásban, illetve szakosított ellátásban részesülő, 16. életévét betöltött, de a rá 
irányadó öregségi nyugdíjkorhatárt el nem érő, más keresőtevékenységet nem folytató 
személyek fejlesztő foglalkoztatását biztosítja. Az előirányzat a nem állami fenntartásban 
biztosított fejlesztő foglalkoztatás forrását tartalmazza. 
A fejlesztő foglalkoztatást biztosító intézmények száma évről évre növekszik: 2017. évben 135 
fenntartó, 2018. évben 145 fenntartó, 2019. évben 144 fenntartó, 2020-ban 148 fenntartó, 2021-
ben 156 fenntartó, 2022-ben 161 fenntartó finanszírozása történt a sorról.  
Az előirányzatból finanszírozott nem állami - és az állami fenntartóknál - rendelkezésre álló 
forrás évente átlagosan mintegy 6.500 fő fogyatékos, pszichiátriai beteg, szenvedélybeteg és 
hajléktalan személy foglalkoztatását biztosítja. 
Az előirányzat változását a fejlesztő foglalkoztatás 2022. évi bérintézkedéseinek 565,1 millió 
forint többlettámogatása, továbbá a fenntartóváltás miatti közfeladat finanszírozásának forrás 
átadásából fakadó 340,7 millió forint indokolja. 
 
A fejezeti kezelésű előirányzat alakulása 

       millió forintban, egy tizedessel 
Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 

2022. évi törvényi előirányzat 2 968,8 0,0 2 968,8 

Szerkezeti változások:    



 
 

2022. évi bérintézkedések bázisba épülése 565,1 0,0 565,1 

fenntartóváltás miatti forrásátadás 340,7 0,0 340,7 

2023. évi javasolt előirányzat 3 874,6 0,0 3 874,6 
 
 
20. cím 32. alcím 07. jogcímcsoport Egyes szociális és fogyatékossággal élők társadalmi 
szervezeteinek támogatása 
 
Az előirányzat terhére a következő fogyatékossággal élők társadalmi szervezetei munkáját 
támogatja az ágazat a Fot., valamint az Egyezmény alapján: 

− Értelmi Fogyatékossággal Élők és Segítőik Országos Érdekvédelmi Szövetsége 

A szervezet támogatása magában foglalja az országos hatáskörű érdekvédelem személyi 
és tárgyi feltételeinek biztosításán kívül a képviselt fogyatékos személyek részére 
biztosított általános jogi segítségnyújtás, korai fejlesztő központ, lakóotthon támogató 
szolgálat működtetése, szülősegítő szolgáltatások, illetve a szervezet hagyományaihoz 
igazodó szakmai programok (periodika kiadása, az ún. „Könnyen érthetően” speciális 
nyelvi kifejezésmód oktatása), továbbá a szervezet által ellátott olyan állami feladatok 
finanszírozását, amelyek az Egyezmény valamely bekezdésében szerepelnek. Az 
országos szervezet támogatásán keresztül valósul meg a helyi tagszervezetek 
programjainak finanszírozása is. 

− Siketek és Nagyothallók Országos Szövetsége 

A szervezet támogatása magában foglalja az országos hatáskörű érdekvédelem személyi 
és tárgyi feltételeinek biztosításán kívül a Magyarországon élő siket és nagyothalló 
emberek társadalmi integrációjának előmozdításáért tevékenykedik. Ennek érdekében a 
jogszabályokban foglaltak megvalósításának szorgalmazásával segíti életminőségük 
javulását, valós szükségleteken és igényeken alapulva ösztönzi az akadálymentesítési 
folyamatokat, közösségi színtereket, szolgáltatásokat, jogi segítségnyújtást biztosít a 
képviselt fogyatékos személyek részére.  A célcsoport részére szervezett tréningek, 
kulturális programok, sport infrastruktúra fenntartásának, valamint a szervezet 
hagyományaihoz igazodó szakmai programok, érzékenyítő program, továbbá a szervezet 
által ellátott olyan állami feladatok finanszírozása, amelyek az Egyezmény valamely 
bekezdésében szerepelnek. 

− Mozgáskorlátozottak Egyesületeinek Országos Szövetsége 

A szervezet támogatása magában foglalja az országos hatáskörű érdekvédelem személyi 
és tárgyi feltételeinek biztosításán kívül a képviselt fogyatékos személyek részére 
biztosított általános jogi segítségnyújtás, személyes jogi tanácsadás, támogató szolgálat, 
sorstársi tanácsadó hálózat, ügyintézési tanácsadás, segítségnyújtás, akadálymentesítés, 
érzékenyítés, társadalmi szemléletformálás, képzési, valamint a szervezet 
hagyományaihoz igazodó szakmai programok, továbbá a szervezet által ellátott olyan 
állami feladatok finanszírozását, amelyek az Egyezmény valamely bekezdésében 
szerepelnek. Az országos szervezet támogatásán keresztül valósul meg a helyi 
tagszervezetek programjainak finanszírozása is, az intézményeket fenntartó 
tagszervezetek kiegészítő támogatása. 

− Magyar Vakok és Gyengénlátók Országos Szövetsége 

A szervezet támogatása magában foglalja az országos hatáskörű érdekvédelem személyi 
és tárgyi feltételeinek biztosításán kívül a képviselt fogyatékos személyek részére nyújtott 
általános jogi segítségnyújtás, segédeszközbolt működtetésének, hangos- és Braille 
könyvtár működtetésének, Braille nyomda fenntartásának, digitális tudástár a látássérült 



 
 

emberek digitális kompetenciáinak fejlesztése, rehabilitációs és fejlesztő szolgáltatások, 
látássérült diákok tanulásának és tanításának segítése,  vakvezetőkutya-kiképző iskola 
fenntartásának, valamint a szervezet hagyományaihoz igazodó szakmai programok, 
továbbá a szervezet által ellátott olyan állami feladatok finanszírozását, amelyek az 
Egyezmény valamely bekezdésében szerepelnek. Az országos szervezet támogatásán 
keresztül valósul meg a helyi tagszervezetek programjainak finanszírozása is. 

− Magyar Szervátültetettek Országos Sport, Kulturális és Érdekvédelmi Szövetsége 

A szervezet támogatása magában foglalja az országos hatáskörű érdekvédelem személyi 
és tárgyi feltételeinek biztosításán kívül a képviselt fogyatékos személyek részére 
általános jogi segítségnyújtás, a szervátültetett emberek fizikai és lelki rehabilitációja, 
visszavezetése a mindennapokba, mentálhigiénés programok, sportolási lehetőség 
biztosításának, valamint a szervezet hagyományaihoz igazodó szakmai programok, 
továbbá a szervezet által ellátott olyan állami feladatok finanszírozását, amelyek az 
Egyezmény valamely bekezdésében szerepelnek. Az országos szervezet támogatásán 
keresztül valósul meg a helyi tagszervezetek programjainak finanszírozása is. 

− Autisták Országos Szövetsége 

A szervezet támogatása magában foglalja az országos hatáskörű érdekvédelem személyi 
és tárgyi feltételeinek biztosításán kívül a képviselt fogyatékos személyek részére 
általános jogi segítségnyújtás, mentorszülő hálózat működtetése, az autizmus 
elfogadásának elősegítése, periodika kiadás és a szervezet hagyományaihoz igazodó 
szakmai programok, továbbá a szervezet által ellátott olyan állami feladatok 
finanszírozását, amelyek az Egyezmény valamely bekezdésében szerepelnek. Az 
országos szervezet támogatásán keresztül valósul meg néhány helyi tagszervezet 
programjainak finanszírozása is. 

− Siketvakok Országos Egyesülete 

A szervezet támogatása magában foglalja az országos hatáskörű érdekvédelem személyi 
és tárgyi feltételeinek biztosításán kívül a képviselt fogyatékos személyek részére 
általános jogi segítségnyújtás, személyi és kommunikációs segítő szolgálat, 
gyermekfejlesztési tanácsadás, elemi rehabilitáció, speciális jelnyelvi tolmácsszolgáltatás 
tárgyi feltételeinek biztosítása, a szervezet hagyományaihoz igazodó egyéb szakmai 
programok, továbbá a szervezet által ellátott olyan állami feladatok finanszírozását, 
amelyek az Egyezmény valamely bekezdésében szerepelnek. 

− Értelmi Sérülteket Szolgáló Társadalmi Szervezetek és Alapítványok Országos 
Szövetsége 

A szervezet támogatása magában foglalja az érdekvédelem személyi és tárgyi 
feltételeinek biztosításán kívül a mentálhigiénés program, az érzékenyítő program, a 
tagszervezetek, a szervezet hagyományaihoz igazodó szakmai programok, továbbá a 
szervezet által ellátott olyan állami feladatok finanszírozását, amelyek az Egyezmény 
valamely bekezdésében szerepelnek. A Szövetség ernyőszervezetként jelenleg 61 
tagszervezetet számlál, ezeken keresztül összesen csaknem 7000 értelmi sérült ember, az 
ő családtagjaik, és a velük foglalkozó segítők számára nyújt gondozást, foglalkoztatást, 
különböző szolgáltatásokat. 

− Dévény Anna Alapítvány 

Az alapítvány a koraszülötten, vagy egyéb okból sérülten született gyermekek korai 
fejlesztésével foglalkozik. Korai fejlesztéssel a nem szervi károsodott gyermekeknél a 
gyógyulási arány 80%. Kiemelkedő feladata a folyamatos posztgraduális képzés 
biztosítása. Az előirányzat finanszírozza az alapítvány speciális szolgáltatásait olyan 



 
 

korai fejlesztést igénylő személyek esetében, akik számára akadályt jelent a kezelések 
közvetlen költségeinek, vagy a kezelésekhez kapcsolódó járulékos költségek megtérítése. 

− Kézenfogva Összefogás a Fogyatékosokért Alapítvány 

Az előirányzat terhére a Kézenfogva Összefogás a Fogyatékosokért Alapítvány 
szerteágazó, hiánypótló és a legtöbb esetben modell értékű szakmai programjai személyi 
és tárgyi feltételei finanszírozása valósul meg. A számos, gyakran évek óta folytatott 
kisebb-nagyobb jelentőségű program közül a következő, kiemelt jelentőségű programok 
folytatódnak 2023. évben is: közösségi szemléletformáló program, fogyatékosságügyi 
antidiszkriminációs jelzőrendszeri program. Az Alapítvány foglalkozik a szociális és 
gyermekvédelmi intézményekben élő emberek helyzetével, kiváltásuk támogatásával, 
családhoz segítésével, szociális szolgáltatások szervezésével, kutatásokkal. 

− Pszichiátriai Érdekvédelmi Fórum 

A szervezet támogatása magában foglalja az érdekvédelem személyi és tárgyi 
feltételeinek biztosításán túl az érintettek részére történő általános és jogi tanácsadást, 
pszicho-szociális fogyatékossággal élőknek mentálhigiénés segítségnyújtást, kiemelkedő 
információ-szolgáltató és panaszkezelő munkát végez, anti-stigmatizációs célú 
tevékenységet, nemzetközi érdekvédelmi képviseletet. 

− AFÁZIA - Az Újrabeszélők Egyesülete 

A szervezet támogatása magában foglalja az érdekvédelem személyi és tárgyi 
feltételeinek biztosításán túl az érintettek részére személyes logopédiai terápiás 
foglalkozások és online logopédiai szolgáltatás biztosítását is. Tanácsadást nyújt az 
afáziával élőknek, hozzátartóiknak és szakembereknek. Pszichológiai támogató csoportot 
működtet afáziásoknak.  

− Démoszthenész Beszédhibások és Segítőik Országos Érdekvédelmi Egyesülete 

A szervezet támogatása magában foglalja az érdekvédelem személyi és tárgyi 
feltételeinek biztosításán túl az érintettek részére szervezett szakmai konferenciák, 
előadássorozat szervezését és logopédiai szolgáltatások biztosítását is. Az Egyesület a 
fiatal és felnőtt beszédfogyatékossággal élők (dadogás, hadarás, orrhangzósság, 
artikulációs hibák), az alapellátásban nem gondozott kommunikációs zavarral küzdők és 
családtagjaik, valamint a segítő szakemberek számára ad segítséget, tájékoztatással, 
felvilágosítással, vizsgálat, tanácsadás, terápia biztosításával, szakmai 
továbbképzésekkel. 

Az előirányzat támogatást nyújt továbbá a karitatív tevékenységeket végző szervezetek, 
egyházi szeretetszolgálatok kiemelt programjainak, speciális, innovatív szociális szolgáltatások 
fejlesztésének támogatására, különösen adománygyűjtés, segítségnyújtás, segélycsomag-
készítés, ruha- és élelmiszerosztás, étkeztetés, katasztrófahelyzetben krízisellátás és 
helyreállítás, börtönmisszió, jogi tanácsadás, speciális és innovatív programok, projektek 
működtetésére. A szervezetek támogatása kiterjed a szociális, gyermekjóléti és 
gyermekvédelmi ellátórendszer működtetésére, fejlesztésére. 

A fejezeti kezelésű előirányzat alakulása 
       millió forintban, egy tizedessel 

Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 
2022. évi törvényi előirányzat 2 120,8 0,0 2 120,8 

2023. évi javasolt előirányzat 2 120,8 0,0 2 120,8 
 
 
20. cím 33. alcím Egészségügyi ágazati előirányzatok 



 
 

 
20. cím 33. alcím 01. jogcímcsoport Egészségügyi ellátási és fejlesztési feladatok 
 
Az előirányzat nyújt fedezetet népegészségügyi, egészségfejlesztési és az ellátórendszer 
feladatainak végrehajtását támogató szakmai szervezetek számára. A tervezett programok 
között szerepel a határon túli magyarok magyarországi egészségügyi ellátásának támogatása, a 
szerv, illetve szövet adományozás költségeinek térítése, valamint az egészségügyi köztestületek 
működésének segítése. 

Határon túli magyarok egészségügyi ellátásának támogatása: 

Az előirányzat felhasználásának célja a határon túli magyarok egészségügyi ellátásának 
támogatása a Nemzeti Egészségbiztosítási Alapkezelő közreműködésében. 

A nem európai uniós szomszédos államok állampolgárai részére történő egészségügyi ellátás 
finanszírozása a határon túli magyarok magyarországi egészségügyi ellátásának támogatásáról 
szóló 59/2007. (XII. 29.) EüM rendelet hatáskörébe tartozik. 

Egészségügyi köztestületek támogatása: 

2011. június 1-jétől ismét kötelező a kamarai tagság az egészségügyben, amely szerint 
egészségügyi tevékenységet főszabály szerint csak az végezhet, aki tagja az adott tevékenység 
végzésének feltételeként előírt szakképesítés szerinti kamarának (Magyar Orvosi Kamara, 
Magyar Gyógyszerészi Kamara, Magyar Egészségügyi Szakdolgozói Kamara). A kamarák 
közfeladat ellátása bővült a tagokkal szembeni, etikai vétség tárgyában lefolytatandó 
eljárásokkal. Ezáltal működési költség igényük is megemelkedik, amihez az egészségügyért 
felelős tárca hozzá kíván járulni. A három kamara támogatása a rendelkezésre álló 
keretösszegből tagság- arányosan történik, az adott kamara által lefolytatandó etikai eljárások 
becsült arányszámainak egyidejű figyelembe vétele mellett. 

Szerv-, szövetadományozás költségeinek támogatása: 

Az Eütv. 207. § (2) bekezdése értelmében a donor jogosult az adományozással kapcsolatos 
jövedelem kiesésének, valamint az adományozásról szóló nyilatkozat megtételével és az 
utazással összefüggésben ténylegesen felmerült, igazolt – társadalombiztosítási jogviszonya 
alapján nem fedezett – költségeinek megtérítésére. A forrás felhasználása az egészségbiztosítási 
alap előirányzatainak kezelő szervén keresztül történik. 

Egyéb egészségpolitikai feladatok: 

A 2022. évi eredeti előirányzat az URBS PRO PATIENTE Egészségügyi Fejlesztő és 
Üzemeltető Közhasznú NKft. működésével kapcsolatos intézkedésekről szóló 1221/2022. (IV. 
5.) Korm. határozata alapján 228,1 millió forinttal, illetve a Nemzetközi Gyermekmentő 
Szolgálat Magyar Egyesület működésének többlettámogatásával 334,8 millió forinttal 
emelkedett. 

Az előirányzat terhére kerülnek támogatásra az egészségpolitikai területen jelentkező évközi 
kiemelt szakmai feladatok. 

Nem központi fenntartású Egészségfejlesztési Irodák (a továbbiakban: EFI) támogatása:  

Az egészségügy prevenciós kapacitásainak megerősítéseként létrejött egészségfejlesztési 
irodákban 2023-ban is cél és feladat az adott járásban az egészséget szolgáló egyéni 
magatartásminták fejlesztése, fenntartása, továbbá az egészséget támogató környezet 
kialakításának előmozdítása. Az előirányzat felhasználásának célja az egészségfejlesztési 
irodák működésének biztosítása. 

Az egészség komplex társadalmi meghatározóira való tekintettel komplex beavatkozások 
szükségesek az egészségnyereség elérése érdekében, ezen beavatkozások eredményeként a 



 
 

krónikus betegségek okozta halálozás gyorsabb csökkenése és az EU átlagának megközelítése 
várható. 

Az EFI-k feladata egészséget szolgáló egyéni magatartásminták kialakítása, valamint 
fenntartása. Az EFI tudományos bizonyítékokkal alátámasztott hatékony intervenciókat 
alkalmazva, állapotfelméréssel, egészségfejlesztő és életmódváltó programok megvalósításával 
személyes tanácsadási rendszeren keresztül támogatja klienseit. 

Komoly fejlődési lehetőségeket tartogat az elsődleges megelőzésben fontos szerepet játszó, 
lakosság közeli EFI-k részvétele a komplex beavatkozásokra épülő közösségi egészségtervek 
elkészítésében és megvalósításában, amelyek eredményeképpen Magyarországon jelentősen 
több egészségnyereség lenne realizálható. 

Annak érdekében, hogy a Kormány által megfogalmazott célkitűzések (pl. lakosság motiválása 
a szűrővizsgálatokon való részvételre, illetve az egészséges életévek számának további 
növelése) megvalósulhassanak, valamint a már megkezdett beavatkozások eredményei hosszú 
távon is fennmaradhassanak, elengedhetetlen az EFI-k további működésének fenntartása. 

Nemzeti innovációs onkogenomikai és precíziós onkoterápiás programok elindítása, 
fejlesztése: 

Az előirányzatból kerül kifizetésre a Nemzeti innovációs onkogenomikai és precíziós 
onkoterápiás programok működtetése. A nemzeti program célja a daganatok kialakulásáért 
felelős gének vizsgálata és azonosítása, a rájuk ható kombinált, precíziós kezelések 
kifejlesztése. Ezen túlmenően olyan új genomikai panelek kialakítása, amelyek hatékonyan 
alkalmazhatók a daganatok korai diagnózisára, a terápiás kezelés hatékonyságának nyomon 
követésére. A Nemzeti Innovációs Onkogenomikai és Precíziós Onkoterápiás Program az 
onkogenomikai alapkutatást, alkalmazott kutatás-fejlesztést, betegirányító és döntéstámogató 
rendszerek, országos betegségregiszterek egymáshoz integrált kialakítását tűzte ki céljául. 
Egyházi fenntartású egészségügyi intézmények kiegészítő támogatása: 

A 2022. évi eredeti előirányzat az egyes egyházi fenntartású egészségügyi intézmények 
működésének támogatásáról szóló 1833/2021. (XI. 30.) Korm. határozat alapján 735,9 millió 
forinttal megemelkedik. Az egyházak hitéleti és közcélú tevékenységének anyagi feltételeiről 
szóló 1997. évi CXXIV. törvény 6. § (2) bekezdésének módosítása alapján a kiegészítő 
támogatásban részesültek körébe bekerültek az egészségügyi ágazat egyházi fenntartásban lévő 
intézményei is. Ennek megfelelően az egyházi fenntartású egészségügyi intézmények 
kiegészítő támogatásban részesülnek. 

Természetes fogamzássegítés: 

A 2022. évi eredeti előirányzat a Betegápoló Irgalmasrend Budai Irgalmasrendi Kórház 
Keresztény Családi Centrum részére a természetes fogamzássegítő tevékenység finanszírozás 
kiegészítésére 1074/2022. (II. 16.) Korm. határozat alapján 70,0 millió forinttal megemelkedik. 

A Természetes Prokreatív Technológia (Natural Procreative Technology, röviden NaPro 
Technológia) egy reprodukciós tudomány. Az előirányzat célja a Creighton-módszer 
támogatása az Apor Vilmos Katolikus Főiskolán és Katolikus Szeretetszolgálaton keresztül. 

Nővérszálló fejlesztés: 

Az előirányzat felhasználásának célja a nővérek lakhatási körülményeinek javítása, 
nővérszállók fejlesztése, mely elősegíti a szakellátásban dolgozók munkakörülményeinek 
javítását, a megfelelő lakhatást biztosító körülmények növelik az egészségügyi dolgozók 
mobilitását, ezáltal hozzájárul az egészségügyi dolgozók hiányának, valamint az 
egészségügyben dolgozók fluktuációjának és a regionális különbségek csökkentéséhez. 

Közép- és Kelet-európai Onkológiai Akadémia Alapítvány támogatása: 



 
 

Magyarország Kormánya, mint alapító létrehozta a Közép- és Kelet-európai Onkológiai 
Közhasznú Alapítványt. Az Alapító Okirat szerint, az alapító az Alapítvány működésével 
összefüggő célok és feladatok ellátása érdekében, tartós jelleggel minden évben 500,0 millió 
forint alapítói vagyon biztosítását vállalja. A daganatos betegségek hatékony megelőzése és 
leküzdése érdekében az Alapítvány célja ezen szakterület tudományos hátterének megerősítése, 
és ennek keretében a képzési lehetőségek szervezeti rendszerének bővítése, mind a megelőzés, 
mind pedig a kezelés területén alkalmazott eredményes módszerek, jó gyakorlatok megosztása, 
a regionális szintű kutatás-fejlesztési és innovációs tevékenység támogatása az onkológia 
jövőbe mutató és eredményeket hozó fejlődése érdekében. 

A kábítószer- fogyasztás megelőzésével kapcsolatos feladatok: 

A kábítószer-probléma alakulása összetett jelenség, alakulását nehéz pontosan meghatározni, 
mivel a két meghatározó folyamat, a szerek kínálata és az irántuk megnyilvánuló kereslet erősen 
változó. 

A kábítószerügyi terület legfontosabb célja a kereslet- és a kínálatcsökkentés. 

Az előirányzat felhasználási célja a kábítószer-probléma és egyéb addiktológiai problémák 
megelőzése és kezelése. A kapcsolódó beavatkozások elsődleges célja, hogy a koordinatív 
funkciók erősítésével, széles körű prevenciós tevékenységgel, és az ellátórendszer 
fejlesztésével megelőzzük és kezeljük a szenvedélybetegségekhez kapcsolódó társadalmi- és 
betegség terheket. 

Az előirányzat felhasználás további célja a kábítószer-függőséget gyógyító kezelés, kábítószer-
használatot kezelő más ellátás vagy megelőző-felvilágosító szolgáltatás szabályairól szóló 
42/2008. (XI. 14.) EüM-SZMM együttes rendelet alapján a kábítószer használó személyek 
részére megelőző-felvilágosító szolgáltatás megvalósítása (150 millió forint/év), beleértve az 
addiktológiai problémák komplex megközelítése mellett megoldást igénylő legsúlyosabb 
addiktológiai szenvedélybetegséggel kapcsolatos problémák kezelését (dohányzás, túlzott 
alkohol-, és kábítószer-fogyasztás, valamint az egyes viselkedési addikciók – különös 
tekintettel a játékszenvedélyre) is. 

Továbbra is kiemelt feladat az új pszichoaktív szerek ellenőrzés alá vonásával kapcsolatos 
feladatok megvalósítása. A prevenciós tevékenységben és az ellátásszervezésben szükséges 
figyelembe venni az új pszichoaktív anyagok használatával kapcsolatos speciális 
szempontokat. A prevenciós tevékenység megvalósítása során a minél több színtéren történő 
prevenció megvalósítása, a minőségbiztosítási szempontok érvényesítése és a prevenciós 
tevékenység monitorozása és értékelése a cél. Kiemelten fontos, hogy a prevenciós programok 
elérjék a különösen veszélyezett célcsoportokat is. A drogprobléma helyi kezelésével 
kapcsolatos feladatok dinamizálása és koordinációja érdekében az előirányzat terhére kerül 
biztosításra a Kábítószerügyi Egyeztető Fórumok támogatása és fejlesztése is. A 
szenvedélybetegségek pontosabb megismerése, és az adekvát válaszok meghatározása 
érdekében elengedhetetlen a kapcsolódó kutatási tevékenység biztosítása, melyhez szintén az 
előirányzat biztosítja a fedezetet. 

Kisforgalmú gyógyszertárak működtetési támogatása: 

A kormány elkötelezett a vidék gyógyszerellátásának javítása iránt, a Nemzeti Együttműködés 
Programjában megfogalmazottak szerint „a kispatikák megmaradása nemcsak 
egészségpolitikai cél, hanem nemzetpolitikai cél is. Működő kispatikák nélkül nincs élhető 
vidék.” 

Az ország legkisebb településein működő gyógyszertárak fennmaradásához nem nyújt 
elegendő fedezetet a gyógyszerek forgalmazása után realizálható árréstömeg, így ezek 
költségvetésből történő támogatása az egyetlen lehetőség a lakosság térben és időben 
egyenletes gyógyszerellátásának biztosítására. A támogatás folyósítása a Gyftv. 41. §-a és a 



 
 

járóbeteg-ellátás keretében rendelt gyógyszerek, gyógyászati segédeszközök és 
gyógyfürdőellátások árához nyújtott támogatások elszámolásáról és folyósításáról szóló 
134/1999. (VIII. 31.) Korm. rendelet 6/C. §-a alapján történik. 

Patika hitelprogram támogatása: 

A kormány 2013. évben a közforgalmú gyógyszertárakban a gyógyszerészi tulajdonarány 
növelésének elősegítéséről szóló 212/2013. (VI. 19.) Korm. rendelettel bevezette a Patika 
Hitelprogramot, amelynek célja, hogy gazdasági eszközökkel segítse a gyógyszerészek 
tulajdonszerzését a közforgalmú gyógyszertárat működtető gazdasági társaságokban. Így 
egyrészt a Gyftv. 50%-ot meghaladó gyógyszerészi tulajdoni hányad teljesítését előíró 
rendelkezéseinek 2017. január 1-jéig való megfelelését segítette elő, illetve 2017. január 1-jét 
követően a gyógyszerészi tulajdoni hányad további növeléséhez, a gyógyszerellátás 
szempontjából fontos, azonban kevésbé előnyös helyen fekvő gyógyszertárak gyógyszerészek 
felé történő értékesítésének elősegítéséhez továbbra is állami kamattámogatással legfeljebb 
10 éves futamidejű, kedvezményes kamatozású hitel felvételére ad lehetőséget. A 
gyógyszerészek állami kamattámogatással mintegy 3%-os, kedvezményes kamatozású hitelre 
jogosultak. Az MFB Magyar Fejlesztési Bank Zártkörűen Működő Részvénytársaság által 
refinanszírozás keretében kihelyezett hitel bruttó (tehát a kölcsönszerződésben szereplő) 
kamata 6,7%, így 3,7%-os kamattámogatással kell biztosítani a gyógyszerészek részére a 3%-os 
kamatszintet. 

Egészségügyi szakképzési (rezidens) rendszer működésének támogatása: 

Az előirányzat felhasználásának célja, az államilag támogatott szakorvos képzésben részt vevő 
szakorvosjelöltek képzéséhez kapcsolódó támogatások biztosítása. A szakképzés támogatására 
két jogszabály az egészségügyi felsőfokú szakirányú szakképzési rendszerről szóló 122/2009. 
(VI. 12.) Korm. rendelet (a rezidensi képzést 2015. július 1-jét megelőzően megkezdőkre 
vonatkozóan), valamint az egészségügyi felsőfokú szakirányú szakképzési rendszerről, a 
Rezidens Támogatási Program ösztöndíjairól, valamint a fiatal szakorvosok támogatásáról 
szóló 162/2015. (VI. 30.) Korm. rendelet alapján (a szakképzést 2015. július 1-jét követően 
megkezdőkre vonatkozóan). Mindkét jogszabály alapján részben fejezeti kezelésű 
előirányzatból biztosított a rezidensek képzése. Az egyes támogatások a szakképzést koordináló 
egyetemek, valamint a rezidensek gyakorlati képzését biztosító egészségügyi szolgáltatók 
részére kerülnek folyósításra. 

MRE Bethesda Gyermekkórháza és a Budai Irgalmasrendi Kórház közös fejlesztése: 

A Magyarországi Református Egyház Bethesda Gyermekkórháza a gyermek sürgősségi ellátás 
fejlesztéséhez, a gyermekpszichiátriai osztály kialakításához és a Bethesda utcai ingatlanon 
szükséges beruházásokhoz kapcsolódó támogatási többlet összege 2023. évre vonatkozóan 
5.960,5 millió forint a 1074/2022. (II. 16.) Korm. határozat alapján. 

A részfeladat felhasználásának célja a Magyarországi Református Egyház Bethesda 
Gyermekkórháza és a Budai Irgalmasrendi Kórház közös fejlesztése, a kórházi infrastruktúra 
javítása, családbarát környezet kialakítása és az egészségügyi ellátások fejlesztése. 

A Betegápoló Irgalmasrend projektjeinek finanszírozása: 

A Betegápoló Irgalmasrend Budai Irgalmasrendi Kórház telephelyein a gyógyító eszközpark 
ütemezett bővítésére 2023. évben az Irgalmasrend összesen 3.660, millió forint támogatást kap 
az 1074/2022. (II. 16.) Korm. határozat alapján. 

A fejezeti kezelésű előirányzat alakulása 
       millió forintban, egy tizedessel 

Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 
2022. évi törvényi előirányzat 7 019,5 0,0 7 019,5 



 
 

Szerkezeti változások:    

URBS PRO PATIENTE Egészségügyi 
Fejlesztő és Üzemeltető Közhasznú NKft. 
működési többlete 
[1221/2022. (IV. 5.) Korm. határozat] 

228,1 0,0 228,1 

Szociális hozzájárulási adó 2022. évi 
mértékének csökkenéséből eredő 
megtakarítás átcsoportosítása 

-61 0,0 -61,0 

Többletek:    

Nemzetközi Gyermekmentő Szolgálat 
Magyar Egyesület működési többlete 

334,8 0,0 334,8 

egészségügyi ágazat egyházi fenntartásban 
lévő intézményi működés többlete 
[1833/2021. (XI. 30.) Korm. határozat] 

735,9 0,0 735,9 

Betegápoló Irgalmasrend Budai 
Irgalmasrendi Kórház Keresztény Családi 
Centrum részére a természetes 
fogamzássegítő tevékenység finanszírozás 
kiegészítésére  
[1074/2022. (II. 16.) Korm. határozat] 

70,0 0,0 70,0 

Bethesda Gyermekkórház támogatása 
[1074/2022. (II. 16.) Korm. határozat] 

 5 960,5 0,0 5 960,5 

Betegápoló Irgalmasrend Budai 
Irgalmasrendi Kórház támogatása  
[1074/2022. (II. 16.) Korm. határozat] 

3 660,0 0,0 3 660,0 

2023. évi javasolt előirányzat 17 947,8 0,0 17 947,8 
 
20. cím 33. alcím 02. jogcímcsoport Egészségügyi intézmények fejlesztése és rendkívüli 
támogatása 
 
A 2022. évi eredeti előirányzat szerinti 9.484,8 millió forint keretösszeg a 2023. évi elfogadott 
előirányzatnak megfelelően is 9.484,8 millió forint, melyből az 5.510,2 millió forint az OGYÉI-
n keresztül befolyt hatósági díjakból származó bevétel, amelyet 67,14%-ban a Minisztérium 
javára kell bevételként elszámolni. 

A volt megyei, a volt fővárosi és városi önkormányzati tulajdonban lévő egészségügyi 
intézmények – a használatukban lévő vagyoni eszközökkel együtt – állami tulajdonba kerülését 
követően az állam, mint tulajdonos feladata a szakmai minimumfeltételeknek való megfelelés, 
és az állagmegóvás érdekében a meghatározott összegű központi felhalmozási forrás 
biztosítása. Az előirányzat felhasználásának célja az OKFŐ középirányítói jogkörébe tartozó 
egészségügyi intézmények, valamint rábízott vagyona részét képező részesedéssel működő 
gazdasági társaság használatában lévő ingatlanok/épületek, elhasználódott tárgyi eszközök – 
gépek, berendezések, orvosi műszerek, technikai eszközök, energetikai, épületgépészeti, 
informatikai berendezések – eredeti állagának helyreállítása, felújítása, korszerűsítése, 
fejlesztése, illetve egyéb rendkívüli fenntartói támogatás biztosítása. 

A fejezeti kezelésű előirányzat alakulása 
       millió forintban, egy tizedessel 

Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 
2022. évi törvényi előirányzat 9 484,8 5 510,2 3 974,6 

Szerkezeti változások:    



 
 

Szociális hozzájárulási adó 2022. évi 
mértékének csökkenéséből eredő 
megtakarítás átcsoportosítása 

-25,0 0,0 -25,0 

2023. évi javasolt előirányzat 9 459,8 5 510,2 3 949,6 
 
20. cím 33. alcím 03. jogcímcsoport Egészséges Budapest Program 
 
A 2022. évi eredeti előirányzat szerinti 15.000,0 millió forint keretösszeg a 2023. évre 10.000,0 
millió forintra változott. 

A megtervezett előirányzat célja a 1819/2019. (XII. 30.) Korm. határozat alapján az Egészséges 
Budapest Programhoz kapcsolódóan a Fővárosi Közgyűlés által megvalósításra javasolt 
fejlesztésekhez kapcsolódó forrás biztosítása. 

A fejezeti kezelésű előirányzat alakulása 
       millió forintban, egy tizedessel 

Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 
2022. évi törvényi előirányzat 15 000,0 0,0 15 000,0 

Szerkezeti változások:    

egyszeri feladatok kivétele miatti és egyéb 
báziscsökkentés 

-15 000,0 0,0 -15 000,0 

Többlet:    

az Egészséges Budapest Programhoz 
kapcsolódóan a Fővárosi Közgyűlés által 
megvalósításra javasolt fejlesztésekre - 
1819/2019. (XII. 30.) Korm. határozat 

10 000,0 0,0 10 000,0 

2023. évi javasolt előirányzat 10 000,0 0,0 10 000,0 
 
 
20. cím 33. alcím 04. jogcímcsoport Nemzeti Népegészségügyi Stratégiával összefüggő 
feladatok 
 
A 2022. évi eredeti előirányzat 6.750,0 millió forint volt. A 2023. évre az előirányzat 5.000,0 
millió forinttal csökkent, aminek oka, hogy a népegészségügyi szűrések fedezete részben uniós 
forrás terhére kerül biztosításra. A szociális hozzájárulási adó mértékének változásából eredő 
megtakarítás miatt 80,0 millió forinttal csökkent az előirányzat. 

Az 1956/2021. (XII. 23.) Korm. határozat alapján a nemzeti egészségügyi telefonos 
ügyfélszolgálati és online információs központ működtetésére a Nemzeti Népegészségügyi 
Stratégiával összefüggő feladatok előirányzat terhére a Nemzeti Népegészségügyi Központ 
javára 2023. évre vonatkozóan 700,0 millió forint átrendezésre került. 

A fentiek alapján az előirányzat 2023. évi összege 970,0 millió forint, amely összeg kizárólag 
betegségmegelőzési, egészségfejlesztési programok, intézkedések megvalósítására fordítható. 

Az előirányzat célja a legnagyobb betegségterhet jelentő krónikus nem fertőző betegségek 
visszaszorítása a betegségmegelőző-szűrővizsgálatok, az egészségfejlesztés és az 
egészségvédelem eszközrendszerével, az egészséges életmód előmozdítása, az 
egészségkockázatok csökkentése az egészség-értés, egészségműveltség növelése, az egészségi 
állapotban tapasztalható egyenlőtlenségek csökkentése érdekében. 

Az intézkedések hozzájárulnak a nemzeti egészségügyi programokról, valamint az azokhoz 
kapcsolódó, a 2019–2022. évekre vonatkozó szakpolitikai programokról szóló 1722/2018. 
(XII. 18.) Korm. határozatban nevesített öt nemzeti egészségügyi program, valamint az 



 
 

„Egészséges Magyarország 2021-2027” Egészségügyi Ágazati Stratégia betegségmegelőzési, 
egészségfejlesztési népegészségügyi céljainak megvalósításához. 
 
A fejezeti kezelésű előirányzat alakulása 

       millió forintban, egy tizedessel 
Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 

2022. évi törvényi előirányzat 6 750,0 - 6 750,0 
Szerkezeti változás:       
- a nemzeti egészségügyi telefonos 
ügyfélszolgálati és online 
információs központ működtetésére a 
11. címre - 1956/2021. (XII. 23.) 
Korm. határozat 

- 700,0   - 700,0 

- egyszeri feladatok kivétele miatti és 
egyéb báziscsökkentés 

- 5 000,0   - 5 000,0 

- szociális hozzájárulási adó 
mértékének változásából eredő 
megtakarítás 

- 80,0   - 80,0 

2023. évi javasolt előirányzat 970,0 - 970,0 
 
 
20. cím 33. alcím 05. jogcímcsoport Egészségügyi társadalmi, civil és non-profit 
szervezetek működési támogatása 
 
A támogatás célja az egészségügy területén működő társadalmi, civil és nonprofit szervezetek 
betegségmegelőző, prevenciós tevékenységének elősegítése, egészségpolitikai célú szakmai 
munkájának támogatása, fejlesztése: 

– Magyar Vöröskereszt: 100,1 millió forint 
– Magyar Rákellenes Liga: 30,0 millió forint 
– Transzplantációs Alapítvány a Megújított Életekért támogatása: 2,0 millió forint 
– Magyar Orvostársaságok és Egyesületek Szövetsége támogatása: 3,0 millió forint 
– Vizimentők Magyarországi Szakszolgálata és Önkéntes Tűzoltó Egyesület támogatása: 

20,0 millió forint 
– Civil szervezetek egyéb egészségpolitikai célú támogatása: 6,3 millió forint 
– Egy Csepp Figyelem Alapítvány támogatása: 5,0 millió forint 
– Magyar ILCO Szövetség Kaposvár támogatása: 30,0 millió forint 
– Magyar Gyermekonkológiai Hálózat: 20,0 millió forint 
– Daganatos Betegek Lelki Rehabilitációs Otthona: 30,0 millió forint 
– Rákbetegek Országos Szervezete: 20,0 millió forint 
– Gézengúz Alapítvány a Születési Károsultakért: 60,0 millió forint 

A fejezeti kezelésű előirányzat alakulása 
       millió forintban, egy tizedessel 

Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 
2022. évi törvényi előirányzat 326,4 - 326,4 
2023. évi javasolt előirányzat 326,4 - 326,4 

 
 
20. cím 34. alcím Megváltozott munkaképességű munkavállalók foglalkoztatásának 
támogatása 



 
 

 
Az előirányzat célja, hogy költségvetési forrást biztosítson a rehabilitációs célú 
foglalkoztatással összefüggésben bér- és járulék költségekre, a foglalkoztatáshoz szorosan 
kapcsolódó többletköltségekre (mentorok, tanácsadók, segítők foglalkoztatásának költsége, 
utazási, szállítási költségek, beruházási, fejlesztési költségek), képzésre, valamint 
munkahelyteremtés támogatására, ezzel a megváltozott munkaképességű emberek 
foglalkoztatásának és a foglalkoztatáshoz kapcsolódó fejlesztésének megvalósítására a 
megváltozott munkaképességű munkavállalókat foglalkoztató munkáltatók akkreditációjáról, 
valamint a megváltozott munkaképességű munkavállalók foglalkoztatásához nyújtható 
költségvetési támogatásokról szóló 327/2012. (XI.16.) Korm. rendeletben foglaltak szerint. A 
támogatással kapcsolatos feladatokat Budapest Főváros Kormányhivatala látja el.  

Az előirányzat változás oka a kötelező legkisebb munkabér (minimálbér) és a garantált 
bérminimum emeléséből adódó többletkiadások beépülése. 

A fejezeti kezelésű előirányzat alakulása 
       millió forintban, egy tizedessel 

Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 
2022. évi törvényi előirányzat 50 165,0 0,0 50 165,0 

Szerkezeti változások:    

minimálbér és garantált bérminimum 2022. 
évi emelésének bázisba épülése 

7 050,0 0,0 7 050,0 

2023. évi javasolt előirányzat 57 215,0 0,0 57 215,0 
 
 
20. cím 35. alcím Peres ügyek 
 
Az előirányzat felhasználásának célja az egészségügyi ágazatnál folyamatban lévő, tárgyévben 
realizálódott peres eljárások éves kalkulált járulékos költségei kártérítési és cafeteria tárgyú 
peres eljárások kifizetéseinek biztosítása (beleértve az OKFŐ-nél lévőket is). 

A fejezeti kezelésű előirányzat alakulása 
       millió forintban, egy tizedessel 

Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 
2022. évi törvényi előirányzat 1 400,0 - 1 400,0 
2023. évi javasolt előirányzat 1 400,0 - 1 400,0 

 
 
III.3. Központi kezelésű előirányzatokkal történő feladatellátás bemutatása 

 
21. cím Központi kezelésű előirányzatok 
 
21. cím 03. alcím Roma települési és területi nemzetiségi önkormányzatok támogatása 
 
A központi költségvetés támogatást biztosít a települési és a területi nemzetiségi 
önkormányzatok számára, amely két részből tevődik össze: alapvető működési támogatásból, 
valamint az ellátott nemzetiségi közfeladatok (érdekvédelem, önkormányzati együttdöntési 
jogosítványok gyakorlása, kulturális autonómia megvalósításához kötődő oktatási, kulturális és 
médiajogok, valamint egyéb pl.: társadalmi esélyegyenlőséghez és felzárkózáshoz kötődő) 
arányában – a jegyzőkönyveik és határozataik meghatározott szempontrendszer alapján történő 
értékelését követően – feladatalapú támogatásból. 



 
 

A roma helyi és területi nemzetiségi önkormányzatok száma a 1222,0 bevételeik elsősorban a 
központi költségvetésből juttatott vagy pályázati forrásból származnak. A feladatalapú 
támogatás szolgál a roma nemzetiségi önkormányzatok kulturális autonómia megvalósításához 
kapcsolódó kötelező és a társadalmi felzárkózási feladatokhoz kapcsolódó önként vállalt 
többletfeladatok ellátására. 

A 2023. évi éves működési támogatásra 1.173,6 millió forint, a feladatalapú támogatásra 560,0 
millió forint áll rendelkezésre.  

A központi kezelésű előirányzat alakulása 
millió forintban, egy tizedessel 

Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 
2022. évi törvényi előirányzat 1 733,6 0,0 1 733,6 
2023. évi javasolt előirányzat 1 733,6 0,0 1 733,6 

 
21. cím 04. alcím Európai Uniós és nemzetközi projektek/programok megvalósításához 
kapcsolódó kiadások 
 
A tervezett 2023. évi 1.200,0 millió forintos kiadást 200,0 millió forintos bevétel is finanszírozza. 
Az előirányzat az alábbi feladatok végrehajtásához ad fedezetet: 

− A miniszter szakmai felelősségi körébe tartozó európai uniós vagy nemzetközi forrásból 
támogatott projektek – ideértve az EU által közvetlenül társfinanszírozott projekteket is 
–, támogatási programok, konstrukciók megvalósításához, előkészítéséhez, 
pályáztatáshoz,  

− az európai uniós vagy nemzetközi stratégiákban megfogalmazott elvárásokhoz történő 
alkalmazkodást, feladatoknak való megfelelést elősegítő pilotjellegű projektekhez,  

− az EU vagy nemzetközi szervezet által meghatározott tagállami feladatok hatékony 
ellátásának előkészítéséhez kapcsolódó költségek finanszírozásához; 

− likviditási támogatás nyújtható a kiadások megelőlegezésére; 
− vissza nem térítendő támogatás nyújtható az el nem számolható költségek 

finanszírozására (ideértve különösen az el nem számolható ÁFA összegét és – a Belügyi 
Alapok támogatásait érintően elrendelt pénzügyi korrekciók kivételével – az Európai 
Bizottság vagy egyéb, a támogatás jogszerű felhasználásának ellenőrzésére jogszabály 
alapján felhatalmazott szerv által elrendelt visszafizetési kötelezettségek összegét; 

− a támogatási korlátok miatt a projektek keretében el nem számolható összegeket, így 
különösen előkészítési, pályázatírási és összeállítási, vagy projektzáráshoz kapcsolódó 
költséget, az előírt önrész vagy saját erő biztosítására, valamint az önkéntes hozzájárulás 
nyújtására. 

A központi kezelésű előirányzat alakulása: 
millió forintban, egy tizedessel 

Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 
2022. évi törvényi előirányzat  1 200,0 200,0 0,0 
2023. évi javasolt előirányzat 1 200,0 200,0 0,0 

 
21. cím 05. alcím Belügyi Alapok 2014-2020 
 
A Belügyi Alapokat az Európai Parlament és a Tanács a Menekültügyi, a Migrációs és az 
Integrációs Alapra, valamint a rendőrségi együttműködés, a bűnmegelőzés és a bűnözés elleni 
küzdelem, valamint a válságkezelés pénzügyi támogatására szolgáló eszközre vonatkozó 
általános rendelkezések megállapításáról szóló 514/2014/EU (2014. április 16.) számú 
horizontális rendelete szabályozza. Az Alapok megvalósítási időszaka 2022. évben 



 
 

meghosszabbításra került, így a korábban még le nem kötött, illetve fel nem használt 
keretösszegek felhasználása is lehetővé vált. 

A Belügyi Alapok magába foglalja a Belső Biztonsági Alapot, a Menekültügyi, Migrációs és 
Integrációs Alapot, valamint a Belügyi Alapok technikai költségkeretét. 

Belső Biztonsági Alap 

Az Európai Bizottság a 2014-2020. közötti időszakra többéves pénzügyi keretében létrejött 
Belső Biztonsági Alap (a továbbiakban: BBA) komplex, átfogó pénzügyi eszköz, amely lefedi 
a külső határok őrizetét és ehhez kapcsolódva az uniós vízumpolitikát, a bűncselekmények és 
a terrorizmus megelőzését, illetve a velük szemben folytatott küzdelmet támogató uniós 
források körét. 

A BBA célja – összhangban az EU Belső Biztonsági Stratégiájával – a nemzetközi bűnözői 
hálózatok felszámolása, a terrorizmus megelőzése, a radikalizálódás kezelése, a virtuális tér 
biztonságának növelése, a biztonság megerősítése a határigazgatás útján, továbbá az Európa 
válságokkal és katasztrófákkal szembeni ellenálló képességének javítása. 

A BBA-t az Európai Parlament és a Tanács 513/2014/EU (2014.04.16.) számú, valamint az 
515/2014/EU (2014.04.16.) számú rendeletei szabályozzák. 

A BBA keretében Magyarországnak a 2014-2020-as pénzügyi időszak alatt összesen kb. 82,9 
millió euró lehívására nyílt lehetősége a nemzeti programban meghatározott cselekvésekre. Az 
uniós támogatás legmagasabb mértéke 100% (pl. EES rendszerek fejlesztése), de a 
tevékenységek legnagyobb részénél 75%, amelyet 25%-os nemzeti társfinanszírozással kell 
kiegészíteni. 

A támogatást nyert projektek vonatkozásában a kifizetések a megvalósítási időszak alatt 
folyamatosan merülnek fel, és várhatóan 2024. június 30-ig fog megtörténni a projektek záró 
kifizetése. 

Menekültügyi, Migrációs és Integrációs Alap 

Az EU 2014-2020 közötti időszakra szóló többéves pénzügyi keretében létrejött Menekültügyi, 
Migrációs és Integrációs Alap (a továbbiakban: MMIA) célja európai uniós szinten az egységes 
és magas színvonalú menekültügyi politika biztosítása, a közös európai menekültügyi rendszer 
hatékonyságának növelése, a legális migráció támogatása és az európai társadalmakba való 
integrációjának elősegítése, valamint a visszatérés valamennyi formájának ösztönzése. Az 
MMIA keretében az ukrán háborús helyzet okán is történik forrásfelhasználás. 

Az MMIA-t az Európai Parlament és a Tanács a Menekültügyi, Migrációs és Integrációs Alap 
létrehozásáról szóló 516/2014/EU (2014. április 16.) számú rendelete szabályozza. 

Az MMIA keretében a jelenleg elfogadott Nemzeti Program alapján a 2014-2020-as pénzügyi 
időszak alatt 31,7 millió euró értékű fejlesztés megvalósítására kerülhet sor, ezen 75%-os uniós 
támogatást 25%-os nemzeti társfinanszírozással kell kiegészíteni (9,0 millió eurónak megfelelő 
forint összeg). 

A támogatást nyert projektek vonatkozásában a kifizetések a megvalósítási időszak alatt 
folyamatosan merülnek fel, és várhatóan 2024. június 30-ig fog megtörténni a projektek záró 
kifizetése. 

Belügyi Alapok technikai költségkerete 

Az éves allokáció összegéből előirányzott technikai költségkeret terhére finanszírozhatók az 
előkészítési, igazgatási, adminisztratív és technikai segítségnyújtási, felügyeleti, értékelési, 
tájékoztatási, ellenőrzési intézkedések. 



 
 

Az intézményrendszer működéséhez kapcsolódó költségek (rendszeres személyi juttatások, 
kapcsolódó járulékok, cafeteria) a strukturális alapokkal való összhangban részben 
költségvetési forrásból, 2022. évtől kezdődően pedig részben az uniós forrásból kerülnek 
finanszírozásra. 
 
A központi kezelésű előirányzat alakulása 

millió forintban, egy tizedessel 
Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 

2022. évi törvényi előirányzat  13 650,0 0,0 0,0 
Szerkezeti változás:    
Európai uniós támogatásváltozás -5 817,0 0,0 0,0 
2023. évi javasolt előirányzat 7 833,0 0,0 0,0 

 
21. cím 06. alcím Belügyi Alapok 2021-2027 
 
Az Európai Bizottság a migrációs áramlások hatékony kezelése, a hatékony európai integrált 
határigazgatás és az Unión belüli magas szintű biztonság megteremtése érdekében a 2021–
2027-es időszakra új jogszabályi struktúrát alakít ki, a BBA-n, a Határigazgatás és Vízum 
Eszközön, valamint a Menekültügyi, Migrációs és Integrációs Alapon (együtt Belügyi Alapok) 
keresztül a rendészeti együttműködés, a határvédelem és a migráció kezelésének fejlesztését 
támogatja.  

A Belügyi Alapokat az Európai Parlament és a Tanács az Európai Regionális Fejlesztési Alapra, 
az Európai Szociális Alap Pluszra, a Kohéziós Alapra, az Igazságos Átmenet Alapra és az 
Európai Tengerügyi, Halászati és Akvakultúra-alapra vonatkozó közös rendelkezések, valamint 
az előbbiekre és a Menekültügyi, Migrációs és Integrációs Alapra, a Belső Biztonsági Alapra 
és a határigazgatás és a vízumpolitika pénzügyi támogatására szolgáló eszközre vonatkozó 
pénzügyi szabályok megállapításáról szóló 2021/1060/EU (2021. június 24.) számú 
horizontális rendelete szabályozza. 

A Belügyi Alapok tekintetében a források felhasználására hosszú távú stratégiát, úgynevezett 
Fejlesztési Programokat szükséges készíteni, amely magába foglalja a szakterületen elérni 
kívánt célok és tervezett tevékenységek összefoglalását, mind a hazai, mind az uniós források 
terhére. A Fejlesztési Programokra alapozott Programok kidolgozása folyamatban van. Az 
Alapok keretében az ukrán háborús helyzet okán az Európai Bizottság által megítélt sürgősségi 
támogatás felhasználása is a Programokba beépítetten történik meg. 

Az előirányzat fedezetet nyújt a Belügyi Alapok vonatkozásában felmerülő el nem 
számolható, részben európai uniós forrás terhére jóváhagyott osztott finanszírozású 
projektek kiadásainak finanszírozására, valamint a jogelőd Alapok kapcsán a tagállami 
visszafizetési kötelezettségek teljesítéséhez is. 
 
Menekültügyi, Migrációs és Integrációs Alap 2021-2027 

Az MMIA általános célja, hogy a vonatkozó uniós vívmányokkal összhangban hozzájáruljon a 
migrációs áramlások hatékony kezeléséhez. 

Az alábbi tevékenységekre nyújtható támogatás: 

I. Menekültügy:  

A befogadó intézmények fejlesztése keretében a befogadó intézményekben elhelyezett 
célcsoport színvonalasabb ellátása érdekében cél az állomány folyamatos képzése 
(interkulturális, angol nyelvi képzések, tolmácsok szaknyelvi képzése, kompetencia 
fejlesztése). 



 
 

A kísérő nélküli kiskorúak befogadása tekintetében az ellátórendszer hatékony fejlesztése 
megfelelő szakemberek, a kísérő nélküli kiskorúaknak nyújtott szolgáltatások, megfelelő 
elhelyezési körülmények és a kísérő nélküli kiskorúak képviseletére alkalmas gyámok képzése 
a cél. 

A menedékjogi eljárás fejlesztése szakterület átfogó célja a menedékjogi eljárás 
hatékonyságának, szakmai színvonalának fejlesztése, átlagos időtartamának csökkentése, a 
ténylegesen védelemre szoruló menedékkérőknek a védelem biztosítása. 

II. Legális migráció és társadalmi beilleszkedés: 

A legális migráció területén fontos a (szak)képzett munkaerő-szükséglet mértéke és minősége, 
illetve a releváns harmadik országok kormányzati szinten történő meghatározása. Fontos 
feladat e területen a tanácsadás, tájékoztatás, alapszintű magyar nyelvi képzés, segítségnyújtás 
okmányok beszerzésében. Tanulmányi téren az oktatási intézmények bevonásával hatékony 
toborzási/kiválasztási rendszer létrehozása és működtetése. A migrációs folyamatok hatékony 
szabályozása érdekében szükséges a migrációs trendek nyomon követése, hatékony 
nyilvántartási és statisztikai rendszerek kidolgozása, működtetése és fejlesztése. 

A társadalmi beilleszkedés szempontjából fontos a harmadik országbeli állampolgárok képzési 
szükségleteinek felmérése, képzési programok kidolgozása, migráns és migránshátterű 
gyermekek óvodai, iskolai felzárkóztatását célzó programok, tananyagok kidolgozása, 
fejlesztése, interkulturális és nyelvi képzések, valamint tolmácsolás és fordítás biztosítása.  

III. Fenntartható visszatérés 

A befogadó intézmények fejlesztése keretében az őrizet helyszíneként működő intézmények 
esetében fontos az őrzött szállások felújítása, eszközeinek, gépjárműparkjának fejlesztése, 
szociális tevékenységek ellátása, 

A visszatérési struktúra fejlesztése és a visszatérések hatékonyságának fokozása terén 
Magyarország aktívan részt vesz az uniós szintű együttműködésben annak érdekében, hogy új 
megállapodások megkötésére kerüljön sor az Európai Unió és a harmadik országok között. 

Az önkéntes hazatérés támogatása során a hazatérési programok részét kell képezze a célirányos 
tájékoztatási stratégia kialakítása, reintegrációs támogatások biztosítása. 

Együttműködés a harmadik országokkal: Prioritás a kitoloncolások hatékonyságának fokozása, 
visszafogadási egyezmények megkötése, figyelemfelhívó kampányok megvalósítása. 

Az MMIA-t az Európai Parlament és a Tanács 2021/1147/EU (2021. július 7.) számú rendelete 
szabályozza. Az MMIA keretében Magyarországnak összesen kb. 52,2 millió euró lehívására 
nyílt lehetősége a Programban meghatározott cselekvésekre. Az uniós támogatás mértéke 75%-
100% között lehet, amelyet a megfelelő mértékű nemzeti társfinanszírozással kell majd 
kiegészíteni. 

Belső Biztonsági Alap 2021-2027 

A BBA magában foglalja a rendőrségi együttműködés, a bűnmegelőzés és a bűnözés elleni 
küzdelem elleni fellépés támogatását célzó eszközt. 

A BBA keretein belül azon intézkedések lesznek támogathatók, amelyek elősegítik a határon 
átnyúló, súlyos és szervezett bűncselekmények elleni bűnüldözési és megelőzési feladatokat – 
beleértve a terrorizmus elleni küzdelmet –, valamint támogatják a tagállamok bűnüldöző 
szervei és egyéb nemzeti hatóságai közötti koordináció és együttműködés megerősítését, 
beleértve az érintett uniós szerveket, valamint harmadik országokat és nemzetközi 
szervezeteket is. Ez rugalmasabb és hatékonyabb támogatást jelent a tagállamok számára, hogy 
eredményeket érjenek el a terrorizmus és a radikalizálódás elleni küzdelem, a súlyos 



 
 

bűncselekmények és szervezett bűnözés, a számítástechnikai bűnözés, valamint a 
bűncselekmények áldozatainak védelme területén. 

Alapvető cél az együttműködés, a koordináció és az információcsere javítása, a nemzetközi 
kapcsolatrendszer szélesítése, a közös műveletek számának fokozása, a képzések számának és 
hatékonyságának növelése, a megelőzés és a kockázatelemzés lehetőségeinek kihasználása, a 
biztonsági relevanciájú kapacitások és a reagálási képességek fejlesztése, továbbá az 
áldozatvédelmi és áldozatsegítési rendszer fejlesztése.  

A BBA-t az Európai Parlament és a Tanács 2021/1149/EU (2021. július 7.) számú rendelete 
szabályozza. A BBA keretében Magyarországnak összesen kb. 40,7 millió euró lehívására nyílt 
lehetősége a Programban meghatározott cselekvésekre. Az uniós támogatás mértéke 75%-
100% között lehet, amelyet a megfelelő mértékű nemzeti társfinanszírozással kell majd 
kiegészíteni. 

Határigazgatás és vízumeszköz 2021-2027 

A Bizottság a 2014-2020-as időszaki BBA határigazgatási és vízumügyi eszközének egy új 
alapba, az Integrált Határigazgatási Alapba történő beépítését készítette elő a 2021-2027-es 
időszakra, amelyet két elem alkot: a határigazgatás és a vízumügy pénzügyi támogatására 
szolgáló eszköz, valamint a vámellenőrzési berendezések pénzügyi támogatására szolgáló 
eszköz. 

Az alap két pillére közül a Határigazgatás és Vízumpolitikai Eszköz (a továbbiakban: HAVE) 
keretében a következő területeken nyújtható támogatás:  

− a közös vízumpolitika egységes megvalósítása, továbbfejlesztése és modernizálása;  
− a konzuli együttműködés továbbfejlesztése, a határellenőrzés fokozása a tagállami 

kapacitások megerősítésével; 
− az informatikai rendszerek kiépítése, működtetése és fenntartása;  
− az ügynökségek közötti együttműködés nemzeti szinten való javítása; 
− a külső határokra, azok biztonságára hatással bíró kockázatelemzések és fenyegetések 

beazonosításának lefolytatására; 
− a schengeni acquis egységes alkalmazásának biztosítása. 

A HAVE-t az Európai Parlament és a Tanács 2021/1148/EU (2021. 07. 07.) számú rendelete 
szabályozza. A HAVE keretében Magyarországnak kb. 80,4 millió euró lehívására nyílt 
lehetősége a Programban meghatározott cselekvésekre. Az uniós támogatás mértéke 75%-
100% között lehet, amelyet a megfelelő mértékű nemzeti társfinanszírozással kell kiegészíteni. 

Belügyi Alapok technikai költségkerete 2021-2027 

Az MMIA, a BBA, valamint a HAVE kapcsán rendelkezésre álló technikai költségkeret terhére 
finanszírozhatók mindazon intézkedések, amelyek az Alapok hatékony adminisztrációjához és 
felhasználásához szükségesek.  

A központi kezelésű előirányzat alakulása: 
millió forintban, egy tizedessel 

Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 
2022. évi törvényi előirányzat  12 787,8 0,0 0,0 
Szerkezeti változás:       

Európai uniós támogatásváltozás 2 300,2 0,0 0,0 

2023. évi javasolt előirányzat 15 088,0 0,0 0,0 
 
 
21. cím 07. alcím Gyógyszertári tulajdoni hányad állami elővásárlása és értékesítése 



 
 

 
2013. július 6-án hatályba lépett az egyes egészségügyi és egészségbiztosítási tárgyú törvények 
módosításáról szóló 2013. évi CXXVII. törvény. A törvény a Gyftv. módosítása révén – szintén 
2013. július 6-ai hatállyal – a gyógyszertárak tulajdonosi szerkezete tekintetében új, a többségi 
gyógyszerészi tulajdon elősegítését támogató szabályozást léptetett életbe, amely szerint a 
gyógyszertári tulajdonhányad értékesítése esetén elővásárlási joga van a törvényben 
meghatározott gyógyszerészeknek és az államnak. A kormány a közforgalmú gyógyszertári 
tulajdoni hányadra vonatkozó elővásárlási jog gyakorlásának és az állam tulajdoni hányadának 
értékesítésére vonatkozó pályázat szabályairól szóló 331/2013. (IX. 5.) Korm. rendeletben (a 
továbbiakban: 331/2013. (IX. 5.) Korm. rendelet) a Gyftv. 83/A. § (7) bekezdésében foglaltak 
végrehajtására az állam nevében elővásárlási jogot és tulajdonosi jogot gyakorló szervként 
2017. január 1-jétől az egészségügyért felelős miniszter által vezetett minisztériumot jelölte ki. 
Az előirányzat biztosítja a minisztérium részére az elővásárlási jog gyakorlásának fedezetét az 
állam átmeneti tulajdonába kerülő üzletrészek vonatkozásában. 

Az elővásárlás során az állam átmeneti tulajdonába kerülő üzletrészek vonatkozásában a 
Gyftv.-ben, illetve a 331/2013. (IX. 5.) Korm. rendeletben foglaltak szerint a minisztérium 
legkésőbb három éven belül, vagy ha a gyógyszertárban dolgozó, illetve az azt működtető 
gazdasági társaságban tulajdonos gyógyszerész ezt kezdeményezi, gyógyszerészek részére 
pályázatot ír ki. A nyertes pályázatok befizetései jelentik ezen sor bevételét. Az előirányzat így 
lehetővé teszi, hogy ezen a soron kerüljenek elszámolásra a nyertes pályázók befizetései. 
 
 
III.4. Tájékoztatás a több év előirányzatait terhelő programok, beruházások és más 

fejlesztések későbbi évekre vonatkozó hatásairól  
  
Büntetés-végrehajtás 

A büntetés-végrehajtás férőhelybővítésére 2011-től több koncepció született. Az elmúlt 
években a változó jogi és gazdasági környezet eredményeként többször módosult a 
férőhelybővítés tartalma. Az elérni kívánt cél – a fogvatartotti zsúfoltság megszüntetése – miatt 
a korábbi koncepció újragondolására volt szükség. 

Jelenleg a börtönzsúfoltság további csökkentése érdekében Csenger helyszínen magas 
biztonsági kockázatú elítéltek elhelyezésére alkalmas téglaépítésű objektum megépítésével és 
kialakításával 1000 új fogvatartotti férőhely kerül kialakításra.  

A Szombathelyi Országos Büntetés-végrehajtási Intézet PPP konstrukciós üzemeltetési 
szerződés 2023. február 28-ai fordulónappal történő megszűnésével az ingatlan és az ingóságok 
a Magyar Állam tulajdonába, a Büntetés-végrehajtás Országos Parancsnokságának 
vagyonkezelésébe és a Szombathelyi Országos Büntetés-végrehajtási Intézet használatába 
kerülnek. A végrehajtott férőhelybővítéssel az objektumokban elhelyezett 1600 fős 
fogvatartotti állomány elhelyezése biztosított. 

A bv. intézetek mellett lehetőség nyílik folyamatosan működő, kizárólag alapvető elhelyezési 
funkciót biztosító, enyhe statikus biztonsági elemekkel és védelmi rendszerrel ellátott 
könnyűszerkezetes lakóépületek kialakítására. Az I. ütemben 600 fő elhelyezését lehet 
megoldani a korábbi férőhelybővítéseknél alkalmazott építési technológiával, négy db, 
egyenként 150 fő befogadására alkalmas 1.100 m2 alapterületű épületben. 

Továbbra is kiemelt prioritás, hogy a büntetés-végrehajtási intézményrendszer fejlesztésével a 
jövőben ne legyen megalapozott börtönzsúfoltsággal, illetve börtönkörülményekkel 
kapcsolatos fogvatartotti kifogás, így a kártalanítási szabály alkalmazására ne kerüljön sor a 
jövőben. 

Katasztrófavédelem 



 
 

A monitoring és lakossági riasztó (a továbbiakban: MoLaRi) rendszer központi komponensei, 
valamint felügyeleti és védelmi rendszerei éles üzemben működnek. A rendszer hosszú távú 
biztonságos működésének fenntartása érdekében szükséges az egyes rendszerelemek 
technológiai előírásoknak megfelelő karbantartása, valamint üzemeltetése. Az alsó és felső 
küszöbértékű veszélyes üzemek körzetében országos kiterjesztésű, magas rendelkezésre állású, 
redundánsan működő, adatátviteli hálózatra épülő meteorológiai és vegyi monitoring, valamint 
lakossági riasztó rendszer üzemeltetése, karbantartása érdekében kötött a BM OKF szerződést.  

A BM OKF a MoLaRi rendszer mérő és riasztó alrendszerek végpontjai és szerver oldali 
kiszolgáló pontjai közötti hang- és adatátviteli összeköttetés biztosítása érdekében szerződést 
kötött, valamint a rendszerhez tartozó végpontok vagyon- és felelősségbiztosítására 
határozatlan idejű szerződéssel rendelkezik. 

A „Döntéstámogató rendszer” című projekt keretében beszerzett tárgyi eszközök fenntartására 
és drón flottájának biztosítására a BM OKF határozatlan idejű szerződést kötött. 

A BM OKF megállapodást kötött a VPN Központi Diszpécser szolgálatának üzemeltetési és 
kapcsolódó feladatainak, a Balatoni, a Velencei-tavi, a Tisza-tavi és a Fertő-tavi viharjelző 
állomások egyes karbantartási, műszaki felügyeleti és üzemeltetési feladatainak, valamint a 
lakossági tájékoztatással kapcsolatos egyes feladatainak végrehajtása céljából. 

A BM OKF és irányítása alá tartozó területi szervei informatikai eszközeinek védelmére 
vírusvédelmi szoftver licenc kerül beszerzésre, amelyek 2023-2025. években biztosítják a 
védelmet. 

A katasztrófavédelem szervezetébe akkreditált online vizsgaközpont került kiépítésre. A BM 
OKF online vizsgarendszerének üzemeltetése, valamint a felmerülő igények alapján a rendszer 
változáskövetésével összefüggésben szerződés került megkötésre, amely a szükséges 
infrastruktúra folyamatos, zavartalan működését biztosítja. 

A BM OKF által használt digitális térképeinek, térinformatikai adatbázisainak folyamatos 
frissítését biztosítani szükséges a műveletirányítási rendszer támogatásához. Erre való 
tekintettel a BM OKF „Térinformatikai adatbázisok és digitális térképfrissítés 2 évre” 
tárgyában közbeszerzési értékhatár alatti beszerzési eljárást folytatott le, melynek 
eredményeként szerződés került aláírásra. 

A Marathon Terra védelmi célú infokommunikációs rendszerének megújítására, és a Marathon 
Terra lakossági SMS szolgáltatás üzemeltetéséhez rendszermérnöki, valamint rendszergazdai 
és üzemeltetési feladatok ellátására a BM OKF határozatott idejű szerződéssel rendelkezik. 

A közbeszerzési feladatok lefolytatásával összefüggésben a felelős akkreditált közbeszerzési 
szaktanácsadói feladatok ellátása érdekében a BM OKF megbízási keretszerződést kötött. 

Az uniós projekt keretében beszerzett veszélyes áruk nemzetközi belvízi szállításáról szóló 
Európai megállapodás hatálya alá tartozó anyagok ellenőrzését ellátó járőrhajó Casco (vagyon) 
és felelősségbiztosítása vált szükségessé, amelyre BM OKF határozatlan idejű szerződést 
kötött. 

A hivatásos katasztrófavédelmi szervek tulajdonában álló gépjárművek (speciális-, személy-, 
kishaszon járművek, pótkocsik, utánfutók, kisbuszok, autóbuszok, tehergépjárművek, vízi 
járművek, konténerek és motorkerékpárok) és egyéb eszközök (légzésvédelmi eszközök, 
gázvédő ruhák, gázmérő, sugárzás mérő és egyéb műszerek) teljes körű javítási 
szolgáltatásának, felülvizsgálatának végrehajtása érdekében a BM OKF határozatott idejű 
szerződést kötött. 

A BM OKF költségvetési címnél az alábbi, több évet érintő kötelezettségvállalások állnak fenn: 

millió forintban, egy tizedessel 



 
 

Tárgya Összege 
Lejárata 

(év) 

2022. 
évi 

tervezett 
kifizetés 

2023. 
évi 

tervezett 
kifizetés 

2024. 
évi 

tervezett 
kifizetés 

2025. 
évi 

tervezett 
kifizetés 

2026. 
évi 

tervezett 
kifizetés 

MoLaRi rendszer 
szolgáltatás 

9 683,6 2024 2 472,9 2 675,4 1 118,6 0,0 0,0 

MoLaRi rendszer 
adatátviteli 
szolgáltatás 

509,8 2025 117,0 121,3 124,4 63,7 0,0 

MoLaRi rendszer 
biztosítási díj  

9,3/év 
határo-
zatlan 

9,3 9,3 9,3 9,3 
9,3 

 

Eszközök 
fenntartása és drón 
flottát érintő 
biztosítás  

2,8/év 
határo-
zatlan 

2,8 2,8 2,8 2,8 2,8 

Vész és viharjelző 
rendszer, Központi 
diszpécser web-
szolgáltatás 

727,6 2023 181,9 117,3 0,0 0,0 0,0 

Symantec licencek 
és kapcsolódó 
szolgáltatások 

87,0 2025 0,0 29,0 29,0 29,0 0,0 

BM OKF online 
vizsgarendszer 
üzemeltetés 

17,6 2023 8,8 8,8 0,0 0,0 0,0 

Térinformatikai 
adatbázisok és 
digitális 
térképfrissítés 2 évre 

14,8 2023 7,4 7,4 0,0 0,0 0,0 

Marathon Terra 
védelmi célú 
infokommunikációs 
rendszer megújítása 

11,0 2023 10,1 0,9 0,0 0,0 
0,0 

 

Felelős akkreditált 
közbeszerzési 
tanácsadói feladatok 

20,0 2023 17,2 2,8 0,0 0,0 0,0 

Tűzmadár - ADN 
járőrhajó casco 
biztosítása 

5,5/év 
határo- 
zatlan 

5,5 5,5 5,5 5,5 5,5 

Gépjármű és 
technikai eszközök 
karbantartása  

9 105,9 2023 3 177,3 1 880,2 0,0 0,0 0,0 

 
Köznevelési ágazat 

Program, 
beruházás 
fejlesztés 
megneve

zése 

Időtar-
tama 

2023. 2024. 2025. 2026. További évek 

Összes
en 

Bevé
tel 

Támoga
tás 

Bevé
tel 

Támoga
tás 

Bevé
tel 

Támoga
tás 

Bevé
tel 

Támoga
tás 

Bevé
tel 

Támoga
tás 

Köznevel
ési 

229/2012
. 

 2 203,4  2 157,0  2 169,0  2 197,0   
8 726,

4 



 
 

szerződés
ek* 

(VIII. 28.
) Korm. 
rendelet 
29/A. § 
(2) bek.: 
A 
köznevel
ési 
szerződés 
érvényes
ségi ideje 
legfeljeb
b öt év. 

 
Egészségügyi ágazat 

millió forintban, egy tizedessel 
Program, beruházás fejlesztés 

megnevezése 
Időtartama 

2023. 2024. 2025. 2026. További évek 
Összesen 

Bev Tám Bev Tám Bev Tám Bev Támo Bev Tám 
             
Betegápoló Irgalmasrend Budai 
Irgalmasrendi Kórház telephelyein 
a gyógyító eszközpark ütemezett 
bővítésére (1074/2022. (II. 16.) 
Korm. határozat) 

2022-2023  3 660,0  -  -  -  - 3 660,0 

a Magyarországi Református 
Egyház Bethesda Gyermekkórháza 
a gyermek sürgősségi ellátás 
fejlesztéséhez, a 
gyermekpszichiátriai osztály 
kialakításához és a Bethesda utcai 
ingatlanon szükséges 
beruházásokhoz kapcsolódó 
támogatási többlet (1074/2022. 
(II. 16.) Korm. határozat) 

2022-2023  5 960,5  3 000,0  -  -  - 8 960,5 

1819/2019. (XII. 30.) Korm. 
határozat alapján az Egészséges 
Budapest Programhoz 
kapcsolódóan Fővárosi Közgyűlés 
által megvalósításra javasolt 
fejlesztésekre 

2020 - 
2024 

 10 000,0  10 000,0  -  -  - 20 000,0 

Fejér Megyei Szent György Kórház 
fejlesztése (1628/2021.(V. 31.) 
Korm. határozat) (XX/10/2) 

2021 - 
2023 

 544,9  -  -  -  - 544,9 

az Állami Egészségügyi Tartalék 
raktárkapacitásának fejlesztésével 
összefüggő egyes intézkedések 
(1734/2021.(X. 14.) Korm. 
határozat (OKFŐ) 

2022 - 
2037 

 1 582,0  1 615,0   1 648,0  1 683,0  19 953,0 26 481,0 

 

 

III.5. Az uniós források felhasználásának szerepe a felügyelt ágazatokban 
 
1. Rend- és közbiztonsági ágazat 

A Belügyminisztérium és a Büntetés-végrehajtás Országos Parancsnoksága 2016. október 1-
jén kezdte meg az EFOP-1.3.3-16-2016-00001 azonosító számú, „Fogvatartottak 
reintegrációja” elnevezésű kiemelt projekt megvalósítását. Többszöri hosszabbítást követően, 
a projekt zárásának várható dátuma 2022. december 31., esetleges további módosításról, illetve 
új projekt indításáról jelenleg még egyeztetések folynak. 

A BBA célja – összhangban az EU Belső Biztonsági Stratégiájával – a nemzetközi bűnözői 
hálózatok felszámolása, a terrorizmus megelőzése, a radikalizálódás kezelése, a virtuális tér 
biztonságának növelése, a biztonság megerősítése a határigazgatás útján és Európa válságokkal 
és katasztrófákkal szembeni ellenálló képességének javítása. 

Napjainkban Magyarországon is hosszú távon számolhatunk potenciális veszélyforrásokkal, 
mint például az illegális migrációval, a nemzetközi szervezett bűnözéssel, a különböző bűnözői 
csoportok megjelenésével, a terrorjellegű fenyegetettséggel, a közrend és közbiztonság 
veszélyeztetésével. Mindez szükségessé teszi a határbiztonsági rendszer megerősítését, a 
rendvédelmi szervek hatékony szerepvállalását a bűnüldözés, közbiztonság, idegenrendészet és 
nemzetbiztonság területén, továbbá a terrorizmus, az erőszakos extrémizmus és a radikalizáció 
elleni küzdelem megerősítését. Az uniós források nem nyújtanak teljes mértékben fedezetet az 



 
 

említett területeket érintő fejlesztési feladatok végrehajtásához, ugyanakkor jelentősen 
hozzájárulnak az új technológiák bevezetéséhez és a hatékonyság növeléséhez. 

Az ágazatot érintően 2023. évben még megvalósítás alatt állnak a Belügyi Alapok 2014-2020-
as programozási időszakhoz kapcsolódó projektek egy része, valamint már megkezdődnek a 
Belügyi Alapok 2021-2027-es programozási időszak keretében megvalósítani tervezett 
projektek végrehajtása is. 

2. Menekültügyi ágazat 

A hivatalos uniós szabályozás értelmében az MMIA célja európai uniós szinten az egységes és 
magas színvonalú menekültügyi politika biztosítása, a közös európai menekültügyi rendszer 
hatékonyságának növelése, valamint a visszatérés valamennyi formájának ösztönzése. Továbbá 
jelentős források felhasználásával számolunk a migráció külső dimenzióban történő 
megállításához. 

Az ágazatot érintően 2023. évben még megvalósítás alatt állnak a Belügyi Alapok 2014-2020-
as programozási időszakhoz kapcsolódó projektek egy része, valamint már megkezdődnek a 
Belügyi Alapok 2021-2027-es programozási időszak keretében megvalósítani tervezett 
projektek végrehajtása is. 

3. Társadalmi felzárkózási ágazat 

A TEF európai uniós támogatásból 6 kiemelt projektet valósít meg sikeresen (EFOP-1.6.1-
VEKOP/16 Felzárkózási együttműködések támogatása; EFOP-1.1.2-16 Nő az esély - képzés és 
foglalkoztatás; EFOP-1.3.2-16 Felzárkózási mentorhálózat fejlesztése; EFOP-3.7.1-17 Aktívan 
a tudásért; EFOP-1.4.1-15 Integrált gyermekprogramok szakmai támogatása; VEKOP-7.1.1-16 
Nő az esély). Konzorciumi partnerként 42 standard uniós forrásból finanszírozott projektben 
vesz részt, ahol a célcsoport felzárkóztató képzéseinek megszervezése, lebonyolítása a feladata. 
További 6 standard projekt esetében konzorciumi partnerként szervezetfejlesztő érzékenyítő 
képzések szervezése a megyei önkormányzatok munkatársai számára valamint Megyei 
Felzárkózási Fórumok létrehozása és működtetése a feladata. Közel 1200 uniós forrásból 
támogatott pályázatos projekt előre haladásában nyújtanak szakmai segítséget. 

4. Vízügyi ágazat 

A vízügyi ágazat Környezeti és Energiahatékonysági Operatív Program keretén belül 
megvalósuló projektjei: 

– KEHOP 1.1.0: Vízgazdálkodással és az éghajlatváltozás hatásaival kapcsolatos adat- és 
tudásbázisok fejlesztése (9 db projekt, összesen 13.180,4 millió forint), 

– KEHOP 1.2.0: Klímastratégiák kidolgozásához kapcsolódó módszertan- és 
kapacitásfejlesztés, valamint szemléletformálás (az OVF konzorciumi partnere a 
Klímabarát Települések Szövetségének a 280,0 millió forint értékű Klímastratégia 
kidolgozásához kapcsolódó módszertan- és kapacitásfejlesztés, valamint 
szemléletformálás című projekt megvalósításában), 

– KEHOP 1.3.0: Vízkészletekkel történő fenntartható gazdálkodás feltételeinek javítása 
(31 db projekt, összesen 172.546,5 millió forint), 

– KEHOP 1.3.1: Vízkészletekkel történő fenntartható gazdálkodás feltételeinek javítása – 
szakaszolt projektek (2 db projekt, összesen 10.392,7 millió forint), 

– KEHOP 1.4.0: A vizek okozta kártételekkel szembeni ellenálló-képesség javítása (25 db 
projekt, összesen 186.091,5 millió forint), 

– KEHOP 1.5.0: Dombvidéki vízgazdálkodás feltételeinek javítása, tározók építése (7 db 
projekt, összesen 13.900,3 millió forint), 

– A KEHOP 3.3.0: Szennyezett területek kármentesítése (3 db projekt, 16.350,0 millió 
forint), 



 
 

– KEHOP-5.2.2: Középületek kiemelt épületenergetikai fejlesztései (1 db projekt, 4.320,0 
millió forint). 

9. Szociális és gyermekvédelmi ágazat 

Az EFOP éves fejlesztési keretének megállapításáról szóló 1037/2016. (II. 9.) Korm. határozat 
(a továbbiakban: 1037/2016. Korm. határozat), valamint a VEKOP éves fejlesztési keretének 
megállapításáról szóló 1011/2016. (I. 20.) Korm. határozat értelmében a 
Gondoskodáspolitikáért Felelős Államtitkárság szociális területét érintően tizennyolc pályázati 
felhívás megvalósítása zajlik a 2023. évben, amit kiegészít a Rászoruló Személyeket Támogató 
Operatív Program (a továbbiakban: RSZTOP) program 4 db szakmai konstrukciója. 

EFOP-1.1.1-VEKOP-7.1.3-15 „Megváltozott munkaképességű emberek támogatása” című 
kiemelt projektek 13,97 milliárd forint összegű támogatással. A 2015-ben meghirdetett EFOP 
felhívás 10,0 milliárd forintos keretösszegét a 1037/2016. (II. 9.) Korm. határozat kettő 
alkalommal 2,0 milliárd forinttal megnövelte. A projekt elsődleges célja a megváltozott 
munkaképességű személyek nyílt munkaerő-piaci integrációjának elősegítése. Forráskeret: 
EFOP 13,97 milliárd forint, VEKOP 2,0 milliárd forint. A projekt zárása áttolódhat 2023. évre. 

EFOP-1.1.4-VEKOP-7.1.5 „Elsőként lakhatás”. A standard pályázat célja az utcán élők 
számának csökkentése, az utcai életmód feladására ösztönző célok elérése érdekében 
szolgáltatások kialakítása. Forráskeret: EFOP 1,70 milliárd forint, VEKOP 0,481 milliárd 
forint. 

EFOP-1.1.5 „A fogyatékkal élők mindennapjait segítő infokommunikációs alapú 
távszolgáltatás kialakítása”. A standard felhívás általános célja, hogy a fogyatékkal élő 
csoportok mindennapi életük, illetve hivatalos ügyeik intézése során olyan segítséget kapjanak, 
ami biztosítja egyenlő esélyű hozzáférésüket a fogyatékosságukkal kapcsolatos akadályok 
lebontása révén. Forráskeret: EFOP 2,78 milliárd forint, indikatív önerő 1,2 milliárd forint.  

EFOP-1.1.6 „Megváltozott munkaképességű személyek csoportos és egyéni foglalkoztatásának 
elősegítése”. A standard konstrukció elsődleges célja, hogy a fejlesztés eredményeképpen 
megvalósuljon az akkreditált munkáltatóknál tranzitfoglalkoztatásban lévő személyek nyílt 
munkaerőpiacra történő integrációja, ezáltal pedig a célcsoport foglalkoztatási szintje 
növekedjen. Forráskeret: EFOP 1,04 milliárd forint. 

EFOP 1.2.7 „Gyermekvédelmi szakellátásban, javítóintézetekben elhelyezettek önálló 
életkezdési feltételeinek javítása”. A komplex program magában foglalja a nevelésbe vett 
gyermek, az utógondozói ellátott fiatal felnőtt önfenntartó képességének és családi életre való 
felkészítésének, szociális kompetencia fejlesztésének, családi kapcsolatai fenntartásának és a 
kulturált szabadidő eltöltésének támogatását szolgáló tevékenységeket. Standard pályázat. 
Forráskeret: EFOP 0,71 milliárd forint. A projekt zárása áttolódhat 2023. évre. 

EFOP-1.9.1-VEKOP-15 „Szociális intézmény férőhely kiváltási szakmai koordinációs műhely 
kialakítása” című kiemelt projekt 2,5 milliárd forint keretösszeggel. A TÁRS projekt feladata 
az intézményi férőhelykiváltás szakmai koordinációjának biztosítása, a folyamat módszertani 
támogatása. Forráskeret: EFOP 2,05 milliárd forint, VEKOP 0,45 milliárd forint. A projekt 
zárása áttolódhat 2023. évre. 

EFOP-1.9.2-VEKOP-16 „A fogyatékos személyek számára nyújtott szakmai és 
közszolgáltatások hozzáférhetőségének kialakítása, fejlesztése”. A kiemelt projekt célja az 
adott célcsoportok számára nyújtott rendszerszerű szolgáltatások összehangolt fejlesztése. 
Forráskeret: EFOP 2,31 milliárd forint, VEKOP 0,99 milliárd forint. A projekt zárása áttolódhat 
2023. évre. 

EFOP-1.9.3-VEKOP-17 „A foglalkoztatási rehabilitáció szakmai folyamatainak fejlesztése”. 
A kiemelt projekt célja, a megváltozott munkaképességű személyek integrációjának és 



 
 

életesélyeinek (ezen belül elhelyezkedési esélyeinek) növelése a rehabilitációs szakmai 
rendszer további fejlesztésével, amelyet kiegészít a megváltozott munkaképességű személyek 
foglalkoztatásának élénkítését, valamint a munkahelyek megváltozott munkaképességű 
személyek számára történő adaptációjának elősegítését támogató fejlesztés. Forráskeret: EFOP 
0,61 milliárd forint, VEKOP 0,26 milliárd forint. A projekt zárása áttolódhat 2023. évre. 

EFOP-1.9.4-VEKOP-16 „A szociális ágazat módszertani és információs rendszereinek 
megújítása”. A kiemelt projekt célja a szociális ágazat korszerűsítése, megfeleltetése a legújabb 
szakmai, technológiai, kutatási/tudományos és igazgatási feltételeknek a hatékony közfeladat-
ellátás és a közszolgáltatások jobb hozzáférhetősége érdekében. Forráskeret: EFOP 4,06 
milliárd forint, VEKOP 1,74 milliárd forint. A projekt zárása áttolódhat 2023. évre. 

EFOP-1.9.5-VEKOP-16-2016-00001 „A kora gyermekkori intervenció ágazatközi fejlesztése”. 
A kiemelt projekt átfogó célja a közös gyermekút kialakítása, amelyben a különböző 
szakterületekhez tartozó szakemberek együttműködése pontosan szabályozott, az ahhoz 
szükséges protokollok és a szabályozási háttér rendelkezésre állnak. Forráskeret: 5,7 milliárd 
forint, a szociális ágazatra eső forrás 40,0 millió forint. A projekt zárása áttolódhat 2023. évre. 

EFOP-1.9.7 „Kísérő szolgáltatások nyújtása a rászoruló személyek számára”. A kiemelt 
felhívás közvetlen célja a Rászoruló Személyeket Támogató Operatív Program keretében elért 
célcsoporttagok számára kiegészítő személyes szolgáltatások nyújtása, hozzájárulva ezzel a 
gyermekszegénység visszaszorításához, a társadalmi együttműködés előmozdításához, 
valamint a szegénység és a hátrányos megkülönböztetés elleni küzdelemhez. Forráskeret: 
EFOP 1,0 milliárd forint. A projekt zárása áttolódhat 2023. évre. 

EFOP-2.1.1-VEKOP-6.3.1-16 „Gyermekotthonok kiváltása, korszerűsítése, hiányzó 
gyermekotthoni kapacitások létrehozása”. A standard pályázat célja a gyermekotthonok 
kiváltási folyamata befejezésének támogatása, a jogszabályi előírásoknak megfelelő kis 
létszámú gyermekotthonok, lakásotthonok felújítása, korszerűsítése, továbbá a gyermekotthoni 
ellátórendszer differenciáltabbá tétele. Forráskeret: EFOP 4,07 milliárd forint, VEKOP 1,49 
milliárd forint. A pályázati konstrukcióban támogatott projektek egy részének megvalósítása 
átnyúlik 2023. évre. 

EFOP-2.2.2-VEKOP-6.3.2 „Intézményi ellátásról a közösségi alapú szolgáltatásokra való 
áttérés fejlesztése – intézményi férőhely kiváltás”. A standard pályázat célja a fogyatékossággal 
élő, pszichiátriai beteg, továbbá szenvedélybeteg személyek számára ápolást-gondozást nyújtó, 
a célcsoportok vonatkozásában engedélyesenként 50 főnél nagyobb intézményi ellátási forma 
teljes körű kiváltása, és a lakók igényeire reflektáló, magas minőségű, hozzáférhető közösségi 
alapú ellátási formák kialakítása. Forráskeret: EFOP 24,15 milliárd forint, VEKOP 0,61 
milliárd forint. A pályázati konstrukcióban támogatott projektek egy részének megvalósítása 
átnyúlik 2023. évre. 

EFOP-2.2.3 „Átmeneti és rehabilitációs intézmények korszerűsítése”. A standard pályázat célja 
a Szociális törvényben nevesített szolgáltatások korszerűsítése, fejlesztése. Forráskeret: EFOP 
3,65 milliárd forint.  

EFOP-2.2.4 „Területi gyermekvédelmi szakszolgáltatási feladatok infrastrukturális 
feltételeinek javítása” című kiemelt felhívás célja a területi gyermekvédelmi szakszolgálatok 
épületeinek, tárgyi feltételeinek korszerűsítése, a szakmai feladatellátás hatékonyabbá tétele. 
Forráskeret: EFOP 0,64 milliárd forint, VEKOP 0,08 milliárd forint. A projekt zárása 
elhúzódhat 2023. évre. 

EFOP-2.2.5 „Intézményi ellátásról a közösségi alapú szolgáltatásokra való áttérés”. A standard 
projekt célja a fogyatékossággal élő, pszichiátriai beteg, továbbá szenvedélybeteg személyek 
számára ápolást-gondozást nyújtó, a célcsoportok vonatkozásában engedélyesenként 50 főnél 
nagyobb intézményi ellátási forma teljes körű kiváltása, és a lakók igényeire és szükségleteire 



 
 

reflektáló, magas minőségű, hozzáférhető közösségi alapú ellátási formák kialakítása. 
Forráskeret: EFOP 30,0 milliárd forint. 

EFOP-2.2.25-22 „Közösségi alapú szolgáltatásokra való áttérés fejlesztése - támogatott 
lakhatás kialakítása, szociális alapszolgáltatás fejlesztése” egyszerűsített konstrukció 
beemelésre került az 1037/2016. Korm. határozatba, melynek forráskerete 15,0 milliárd forint. 

EFOP-2.2.26-22 „Közösségi alapú szolgáltatásokra való áttérés fejlesztése - személyi 
támogatási rendszer kialakítása” egyszerűsített konstrukció beemelésre került az 1037/2016. 
Korm. határozatba, melynek forráskerete 3,96 milliárd forint. 

EFOP-2.2.14-17 „Nevelőszülői hálózatok infrastrukturális és szakmai fejlesztése”. A standard 
pályázati felhívás célja a nevelőszülői családok sokféle gondozási, nevelési, fejlesztési igényű 
gyermek egyidejű ellátásához szükséges feltételek biztosításának megvalósítása a nevelőszülői 
hálózatok infrastrukturális és szakmai fejlesztésén keresztül. Forráskeret: EFOP 1, 31 milliárd 
forint A projekt zárása áttolódhat 2023. évre. 

EFOP-3.8.2–VEKOP-7.5.1 „Szociális humán erőforrás fejlesztése” című kiemelt projekt 
elsődleges célja, hogy hozzájáruljon a szociális, gyermekjóléti, gyermekvédelmi 
szolgáltatásokban dolgozók képzéséhez, kompetenciáinak fejlesztéséhez. Forráskeret: EFOP: 
11,76 milliárd forint, VEKOP: 2,33 milliárd forint. A projekt zárása áttolódhat 2023. évre. 

Az RSZTOP keretében megvalósuló projektek alapvető célja a szegénységben élő gyermekes 
családok, rászoruló várandós anyák, illetve szociálisan rászoruló megváltozott 
munkaképességű személyek, a rendkívül alacsony jövedelmű időskorú személyek, valamint a 
hajléktalan személyek számára természetbeni juttatás biztosítása, (kiemelten a tanköteles 
korúak számára összeállított tanszercsomag), melyet 35,01 milliárd forint keretösszegben 4 db 
konstrukció tesz lehetővé. 

10. Köznevelési ágazat 

Az Európai Bizottság az elmúlt években kiadott országspecifikus ajánlásokban, valamint a 
2017-2027-es európai uniós finanszírozási időszak vonatkozásában a strukturális alapokra és a 
Helyreállítási és Ellenállóképességi Eszközre (RRF) vonatkozó egyeztetések során is 
egyértelművé tette, hogy a megfelelő utánpótlás biztosítása és a szakma vonzerejének növelése 
érdekében kiemelt fontosságúnak tekinti a pedagógusok és nevelő-oktató munkát segítő 
dolgozók béremelését. Az egyeztetések során a Bizottság úgy nyilatkozott, hogy nyitott az 
Emberi Erőforrás Fejlesztési Operatív Program (EFOP) Plusz keretében külön prioritási 
tengelyen hozzájárulni a foglalkoztatás fejlesztéséhez kapcsolódó költségekhez (EFOP Plusz 
külön pedagógusbér-fejlesztési prioritásán keret 2022-2024. években: 405 000,0 millió forint).  

Oktatási Hivatal 

EFOP-3.1.2-16-2016-00001 A köznevelés módszertani megújítása a végzettség nélküli 
iskolaelhagyás csökkentése céljából – Komplex Alapprogram bevezetése a köznevelési 
intézményekben (Kerete: EFOP: 6 900,0 millió forint; Indikatív önerő: 2 960,0 millió forint) 

A projekt célja: a pedagógusok képzése és felkészítése a végzettség nélküli iskolaelhagyás 
hatékony kezelése és megelőzése érdekében alkalmazható módszertani ismeretek elsajátítása 
vonatkozásában. 

EFOP-3.1.5-16-2016-00001 – A tanulói lemorzsolódással veszélyeztetett intézmények 
támogatása (Kerete: 12 900,0 millió forint) 

A projekt célja: a végzettség nélküli iskolaelhagyás megelőzése és csökkentése, a köznevelés 
oktatási hátránykompenzációs és esélyteremtő képességének növelése. A kiemelt projekt 
hozzájárul a minőségi oktatáshoz való hozzáférés javításához, az oktatási egyenlőtlenségek 
csökkentéséhez. 



 
 

EFOP-3.2.13-17-2017-00002 – Az alap- és középfokú iskolák pályaorientációs tevékenységét, 
kiemelten az MTMI-készségeket és kompetenciákat támogató pályaorientációs szakmai 
módszertan átfogó megalapozása és fejlesztése (Kerete: 1 000,0 millió forint) 

A projekt célja: a köznevelési intézmények pályaorientációs módszertanának megalapozása, 
megerősítése, illetve ennek keretében a matematikai, természettudományos, informatikai és 
műszaki pályák népszerűsítésére alkalmas módszertan kifejlesztése. 

EFOP-3.2.15-VEKOP-17-2017-00001 – A köznevelés keretrendszeréhez kapcsolódó mérési-
értékelési és digitális fejlesztések, innovatív oktatásszervezési eljárások kialakítása, megújítása 
(Kerete: EFOP: 7 390,0 millió forint; VEKOP: 3 170,0 millió forint). 

A projekt célja: a köznevelés tantervi-tartalmi szabályozóinak fejlesztése, a fejlesztési területek 
és a nevelési célok beépülésének segítése a pedagógiai kultúrába és a pedagógiai munkába, 
ezáltal a végzettség nélküli iskolaelhagyás csökkentése. 

A köznevelés minőségének javítása és a lemorzsolódók arányának csökkentése a köznevelés 
keretrendszeréhez kapcsolódó mérési-értékelési és érettségi vizsgarendszer 
továbbfejlesztésével, valamint a pedagógusok módszertani kultúráját és kreativitását támogató 
digitális pedagógiai fejlesztésekkel, innovatív oktatásszervezési eljárások kialakításával, 
megújításával és a kapcsolódó támogató szolgáltatások biztosításával. 

Az elektronikus diagnosztikus mérési és értékelési rendszer továbbfejlesztése annak érdekében, 
hogy a megvalósuló fejlesztések a tanulói képességek és tudás többoldalú megismerési 
lehetőségének megteremtésével mérési és tartalomfejlesztési oldalról egyaránt támogatni 
tudják a tanulási hátrányok és a végzettség nélküli iskolaelhagyás csökkentését. 

A köznevelés minőségi fejlesztése gyakorlat-centrikus, motiváló informális és nem formális 
tanulási módszerek, komplex nevelési-oktatási programok – mint például témahetek – 
fejlesztésével, megvalósításával. 

A tanítási éven kívüli tematikus nem formális és informális tanulási alkalmak, programok 
fejlesztése az élményalapú, nyitott nevelési-tanulási környezetben megvalósuló tanulás 
módszertani megalapozására, a tanulás közösségi élménnyé formálására. 

EFOP-3.10.1-17-2017-00001 – Tematikus együttműködés erősítése a köznevelés és a 
felsőoktatás terén a Kárpát-medence szomszédos országaival (Kerete: 4 990,0 millió forint) 

A projekt célja: a különböző oktatásszakmai hálózatok létrejöttének elősegítése, a hálózatok 
által közvetített tudástranszferen, jó gyakorlatok megosztásán, kölcsönös együttműködéseken 
keresztüli hozzájárulás a térség fejlesztéséhez, fejlődéséhez, valamint a fennálló társadalmi 
egyenlőtlenségek felszámolásához. 

További cél a köznevelési-pedagógiai, felsőoktatási-hallgatói-kutatói hálózatokon keresztül a 
makrorégió magyar nyelvterületeinek speciális problémái megoldási lehetőségeinek 
szélesítése. 

EFOP-3.2.2-VEKOP-15-2016-00001 A köznevelés tartalmi szabályozóinak megfelelő 
tankönyvek, taneszközök fejlesztése és digitális tartalomfejlesztés (Kerete: 4 967,0 millió 
forint) 

A projekt egyik célja, hogy befejezze a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 
elvárás-rendszeréhez, valamint a Nemzeti alaptanterv és a kerettantervek változásaihoz igazodó 
taneszköz-rendszer kiépítését. Ennek keretében folytatódik a kísérleti tankönyvek iskolai 
kipróbálása, majd a visszajelzések alapján a kiadványok átdolgozása, újgenerációs 
taneszközökként való véglegesítése. Emellett e tankönyvek eredményes használatát elősegítő 
tanári segédanyagok is készülnek, valamint a pedagógusok részére szakmai, módszertani 
támogatást nyújtunk az újgenerációs taneszközök használatában. 



 
 

A projekt másik célja a Nemzeti Köznevelési Portál (NKP) tartalmi és funkcionális 
továbbfejlesztése, mely során új funkciók kialakítására, a meglévők kiegészítésére, valamint az 
elérhető digitális tananyagok bővítésére kerül sor. A fő cél az, hogy a magyar tanulók is 
rendelkezzenek a 21. században elengedhetetlenül szükséges digitális kompetenciákkal. 

KÖFOP-1.0.0-VEKOP-15 Az adminisztratív terhek csökkentése (Kerete: 1 200,0 millió forint) 

A projekt célja a központi elektronikus, közhiteles oktatási nyilvántartás továbbfejlesztése 
annak érdekében, hogy az ott kezelt oktatási jogviszony, oklevél és bizonyítvány adatok 
elérhetővé váljanak a Magyarországon működő köznevelési és felsőoktatási intézményekkel, 
az oktatási ágazat bizonyos szintjeivel kapcsolatba kerülő állampolgár számára. Cél továbbá a 
meghatározott középfokú és felsőfokú tevékenységhez kapcsolódó eljárások esetében az 
elektronikus űrlapkezelési és egyéb szolgáltatások továbbfejlesztése.  

Klebelsberg Központ  

A 2014-2020 programozási időszakban elérhető forrásokból meghirdetett felhívásokból elnyert 

projektek végrehajtásai. 

Folyamatban lévő projektek 

KEHOP-5.2.2-16 „Középületek kiemelt épületenergetikai fejlesztései” (keretösszeg: 22 425,0 
millió forint) 

A projekt célja: a köznevelési intézményeknek helyett adó épület, épületek, vagy egymással 
érintkező épületekből álló épületcsoport részén vagy egészén hőtechnikai adottságok javítása, 
valamint fűtési, hűtési, szellőztetési és használati melegvíz rendszereinek korszerűsítése, illetve 
napelemek telepítése.  
 
RSZTOP-2.1.1-16-2017-00001 „Alapvető fogyasztási cikkek biztosítása szegény gyermekes 
családok számára” (keretösszeg: 5 197,0 millió forint – ebből a Klebelsberg Központ kerete: 
3 105,0 millió forint) 
A projekt célja: a köznevelésben tanuló 1-8 évfolyamos HH/HHH tanulók részére történő 
tanszercsomag biztosítása a 2019/2020-as, a 2020/2021-es, a 2021/2022-es és a 2022/2023-as 
tanévre, amely hatékonyan képes a hátrányokat kompenzálni és egyenlő esélyeket biztosítani 
az iskolakorúak számára, valamint anyagi támogatást biztosít családjaik részére. 
 
EFOP-4.1.11-21-2021-00001 „Okostanterem - az állami fenntartású köznevelési intézmények 
digitális tanulást segítő tereinek fejlesztése” (keretösszeg: 7 000,0 millió forint) 
A projekt célja: a köznevelési intézmények infrastrukturális fejlesztésének fő célja a digitális 
pedagógiai eszközrendszer és a kollaboratív oktatási módszerek gyakorlati alkalmazásához 
szükséges korszerű tanulási környezet biztosításával fokozni az adott intézmény 
eredményességét, megvalósítani az inkluzív oktatást, biztosítva ezzel a minőségi oktatáshoz - 
neveléshez való hozzáférést. Cél, hogy a kialakításra kerülő digitális segítő terek hatékonyan 
járuljanak hozzá a munkaerőpiacon/ felsőoktatásban/ egész életen át tartó tanulásban történő 
sikeres részvétel elősegítéséhez, a társadalom és a munkaerőpiac által elvárt digitális 
kompetenciák elsajátításához. Ehhez az alábbi részcélokat valósítja meg: 
– kialakításra kerülnek a digitális tanulást segítő terek, tantermek, amelyek alkalmasak 

lesznek az egyéni, a csoportos és a projektmunkák támogatására; 
– a pedagógusok a digitális segítő terek használata során korszerű IKT eszközöket 

használhatnak tantermekben az oktatáshoz; 
– a tanulók digitális kompetenciáinak, kreativitásának és együttműködésének fejlesztése 

érdekében egyéni szinten biztosít megfelelő IKT eszközöket (hardver és szoftver) a 
tantermekben. 

 



 
 

RRF-1.2.1-2021-2021-00001 „Digitális oktatáshoz való egyenlő hozzáférés feltételeinek 
biztosítása a tanulók és a pedagógusok számára” (keretösszeg: 201 027,0 millió forint) 

Konzorciumvezető: Klebelsberg Központ 

Konzorciumi partner: Digitális Kormányzati Fejlesztés és Projektmenedzsment Kft.  

Megvalósítás időszaka: 2021. december 10. – 2025. december 31. 

A projekt egyik legfontosabb célja, hogy a koronavírus-járvány kapcsán a köznevelésben 
tapasztalhatóan elkezdődött, egyenetlen intenzitású módszertani és infrastrukturális fejlődést 
stratégiai reformként keretbe foglalja és a jelenléti oktatás keretei között valósítsa meg, ezáltal 
a következő időszak változó társadalmi, gazdasági kihívásai közepette is versenyképes, egyenlő 
hozzáférést biztosító, minőségi köznevelési szolgáltatást nyújtson a gyermekeknek és a 
családoknak. A projektben részt vehet valamennyi magyarországi köznevelési intézmény, azaz 
valamennyi állami fenntartású, egyházi, nemzetiségi önkormányzati és alapítványi iskola. A 
projekt keretében 2022. április 30-ig összesen 477 köznevelési intézményfenntartóval 
kötöttünk együttműködési megállapodást, ennek köszönhetően összesen 2971 intézménybe 
(több, mint 3500 feladatellátási helyre) kezdődhetett meg a korszerű IKT eszközök 
(notebookok) kiszállítása. A projekt legnagyobb volumenű eszközbeszerzését a tanulói és tanári 
notebookok beszerzése és kiosztása jelenti, melynek eredményeként 2025. december 31-ig 
összesen 615 ezer (ebből 55 ezer tanári és 560 ezer tanulói), személyes használatba adható, 
hordozható IKT eszköz (notebook) kiosztása valósul meg. A projekt keretében négy éven át, 
felmenő rendszerben minden 5. és 9. évfolyamos diák szülei (törvényes képviselői) 
igényelhetnek gyermekük számára személyes használatra szolgáló notebookot. Ezen túlmenően 
2024. december 31-ig a projektben részt vevő köznevelési intézmények részére modern 
megjelenítő eszközök (interaktív panelek), továbbá a tanulói kreativitást és problémamegoldó 
képességet fejlesztő eszközök (például programozható robotok, programozható 
mikroáramkörök, drónok) kerülnek kiszállításra.  

2023-ban az alábbi tevékenységek megkezdése, illetve megvalósítása tervezett:  

– további 135 ezer, tanulók vagy pedagógusok személyes használatába adható notebook 
beszerzése és kiosztása;  

– modern megjelenítő eszközök, továbbá tanulói kreativitást, valamint problémamegoldó 
képességet fejlesztő eszközök beszerzése és kiosztása a projektbe bevont köznevelési 
intézmény számára 2024. december 31-ig; 

– pedagógus-továbbképzések szervezésének elindítása, melynek eredményeként 2025. 
december 31-ig legalább 50 ezer pedagógus továbbképzése valósul meg (akik a 
személyes használatra kapott notebook átvételekor vállalták a projektben előírt 
továbbképzési kötelezettség teljesítését). 

 
Jelenleg tervezés alatt álló fejlesztések:  
 
EFOP-4.2.3-22 Felhívás „Gyakorló Iskolák infrastrukturális fejlesztése” felhívás 10 000,0 
millió forint uniós forrás + 3 333,0 millió forint hazai költségvetés 
A projekt célja: gyakorló iskolák gyakorlati képzéssel, oktatással kapcsolatos 
infrastruktúrájának fejlesztése annak érdekében, hogy a felsőoktatási intézmények a 
pedagógushallgatók számára tudásalapú társadalmi és gazdasági környezetéhez illeszkedő, 
európai és globális értelemben véve is versenyképes szolgáltatásokat legyenek képesek 
nyújtani. A felhívás segítségével a hallgatói gyakorló terek, a pedagógushallgatók által használt 
eszközök megújulnak, valamint egyes célzott épület-beruházások valósulnak meg a 
pedagógushallgatók gyakorlati képzésének javítása érdekében. 
Az érintett gyakorló iskolák a Belső-Pesti és a Kaposvári Tankerületi Központok területén 
találhatóak – várható forrás 500 – 500 millió forint. 



 
 

 
Az 1037/2016. (II. 9.) Korm. határozat 1. sz. melléklete szerinti konstrukciókból az alábbiak 

tartoznak a köznevelési terület felelősségi körébe: 

Az infrastrukturális beruházások a gyarapodó tudástőke érdekében című 4. prioritás 

Felhívás 
azonosító 

jele 
Felhívás neve 

Felhívás 
keretösszege 

(milliárd 
forint) 

Többlet-
forrás 

(milliárd 
forint) 

Felhívás 
meghirdetésének 

módja 

Felhívás 
meghirdetésének 

ideje 

EFOP-
4.1.2-17* 

„Iskola 2020” 

Köznevelési 
intézmények 

infrastrukturális 
fejlesztése a 

hátránykompenzáció 
elősegítése és a 

minőségi oktatás 
megteremtése 

érdekében 

60,96 25,82 standard 2017. március 24. 

EFOP – 
4.1.6-16* 

A köznevelés 
támogató szerepének 

erősítése 
5,0 1,3 standard 2017. január 4. 

* a megjelölt konstrukciók keretében létrejött projektek megvalósításához kapcsolódóan a 
vállalt műszaki tartalmak megvalósításához többletforrás biztosítása volt szükséges, az 
alábbiak szerint: 

– Az EFOP-4.1.2-17 felhíváshoz kapcsolódóan szükséges többletforrás összege 25 820,0 
millió forint, amely egészéről született kormánydöntés, nagy részét megkapták a 
tankerületi központok – a fejlesztések jelentős része 2022-es évben befejeződik; 

– Az EFOP-4.1.6-16 felhíváshoz kapcsolódóan szükséges többletforrás összege 1 300,0 
millió forint) – a fejlesztések jelentős része a 2022-es évben befejeződik. 

 

A 2021-2027 költségvetési időszakra tervezett Operatív Programok 

Ezen időszakra vonatkozóan jelenleg az alábbi konstrukciók előkészítéséről és egyeztetéséről 
rendelkezünk információval: 

TOP_Plusz-3.3.3-21 „Fenntartható humán infrastruktúra” a Felhívás mögött 86 010,0 millió 
forint forrásból jelenleg nem látjuk a köznevelésre jutó források összegét. 

Célcsoport: Kizárólag azok a városok/várostérségek nyújthatnak be támogatási kérelmet, 
amelyeket a megyei önkormányzat az ITP-ben a Fenntartható Városfejlesztési eszköz 
megvalósítására kijelölt és nevesített. Városfejlesztésbe bevont város/térség. 

A felhívás keretében az állami és nem állami fenntartású köznevelési intézmények felújítása, 
korszerűsítése, átalakítása, bővítése, többfunkcióssá tétele, műszaki színvonalának emelése és 
kapcsolódó eszközbeszerzés támogatható. 

TOP_Plusz-3.3.4-21 „Köznevelési infrastruktúra fejlesztése” a Felhívás mögött 37 150,0 millió 
forint támogatási összeg áll. 

Célcsoport: Köznevelési intézmények esetében: a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. 
törvény 7.§ (1) a)-g), i)-k) valamint a 20. § (1) bekezdés szerinti intézmények állami és nem 
állami fenntartói nyújthatnak be kérelmet.  



 
 

A felhívás keretében az állami és nem állami fenntartású köznevelési intézmények felújítása, 
korszerűsítése, átalakítása, bővítése, többfunkcióssá tétele, műszaki színvonalának emelése és 
kapcsolódó eszközbeszerzés támogatható önállóan az alábbi tevékenységek keretében: 

− A köznevelésnek helyet adó ingatlan szerkezeti felújítása; a mindennapos testneveléshez 
szükséges fejlesztése; Iskolai könyvtár belső felújítása. 

− A nevelési-oktatási tevékenység megvalósításához használt termek, oktatási termek 
(különösen természettudományos, nyelvoktatáshoz használt termek), és az azok elérését 
szolgáló folyosók, közlekedők felújítása, átalakítása, a termek elavult bútorainak cseréje, 
taneszközök beszerzése. 

− A nevelési-oktatási tevékenység megvalósításához szükséges és kapcsolódó informatikai 
eszközök és szoftverek, berendezések, IKT-eszközök, vezeték nélküli (ún. wireless) 
technológiák beszerzése. 

− Sajátos nevelési igényű vagy beilleszkedési, tanulási, magatartási nehézséggel küzdő 
gyermekek, tanulók fejlesztését vagy valamely – a nevelési-oktatási intézményben, mint 
külső helyszínen megvalósuló – pedagógiai szakszolgálati feladatellátást szolgáló 
helyiség kialakítása, amennyiben az adott feladatellátási hely nem rendelkezik ilyen 
helyiséggel, vagy meglévő helyiség felújítása. 

− Közösségi terek kialakítása, felújítása, szükséges eszközök és bútorok beszerzése. 
− A kollégiumi neveléshez szükséges infrastruktúra felújítása, eszközök, bútorok 

beszerzése  
− A sajátos nevelési igényű gyermekeket, tanulókat nevelő-oktató intézmények és a 

pedagógiai szakszolgálati feladatokat ellátó köznevelési intézmények felújítása, bővítése. 
 

Tervezett fejlesztések között szerepel: 

− TOP Plusz programból állami intézményfenntartók energia hatékonysági fejlesztésének 
támogatása (javasolt keretösszeg: 30 milliárd forint); 

− RRF keretben korábban benyújtásra került közel 200 000,0 millió forintos keretösszeggel 
a 300 fő tanulói létszámot meghaladó állami fenntartású köznevelési intézmények 
teljeskörű energetikai felújítása; 

− A sajátos nevelési igényű gyermekeket, tanulókat ellátó intézmények és a pedagógiai 
szakszolgálatok infrastrukturális fejlesztése (javasolt keretösszeg: 10 000,0 millió forint); 

− az EFOP Plusz program keretéből tervezett fejlesztések: 
− Tanszercsomagosztás  
− Táboroztatás 
− Okostanterem kibővítése 
− Kedvezményezetti járásokban történő feladatok támogatása 
− SNI fejlesztés 
− Pedagógiai Szakszolgálatok fejlesztése 
− Iskolabusz hálózat fejlesztése/modernizációja 
 

11. Egészségügyi ágazat 

A 2021-2027-es ciklus uniós fejlesztéseinek tervezése jelenleg zajlik. Mindeközben tovább 
folytatódik a 2014-2020-as időszak fejlesztéseinek megvalósítása, mivel az elnyert 
támogatások felhasználására legkésőbb 2023. december 31-ig van lehetőség a 2014–2020 
programozási időszakban az egyes európai uniós alapokból származó támogatások 
felhasználásának rendjéről szóló 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendeletben foglaltak alapján. 



 
 

Az egészségügyi ágazat 2027-ig terjedő hosszú távú céljai egyrészt a 2020-ig kitűzött célok 
fenntartását jelentik, az elérésüket elősegítő hosszú távú intézkedésekkel, hiszen a 
népegészségügyi fordulat elérése akár több évtizedes munkát igényelhet. 

Fenti folyamatok támogatásaként a kormány 2019-ben széleskörű, az egészségügyi 
ellátórendszer minden szegmensét, ellátási szintjét érintő átfogó intézkedések végrehajtásáról 
döntött, mely intézkedések célja egy olyan átfogó egészségügyi fejlesztés, amelyben a 
megelőzést szolgáló népegészségügyi intézkedések és az alapellátás rendszerszintű, hálózatos 
fejlesztése révén a lakóhely közeli, könnyen hozzáférhető ellátás a domináns, de amelyhez ezzel 
párhuzamosan egy magas szintű infrastruktúrával és eszközellátottsággal rendelkező 
szakellátás is társul, kiegészülve egy 21. századi színvonalú digitális támogatással. A 
fentiekhez elengedhetetlen a szakember hiány kezelése is, amely megfelelő bérezéssel és 
képzéssel történhet, valamint a mentális egészség támogatása, továbbá a teljes lakosságot lefedő 
EFI-hálózat kialakítása és működésének biztosítása. 

A 2021-2027-es EU-s tervezési ciklus fejlesztéseinek alapját a kormány által a nemzeti 
egészségügyi programokról, valamint az azokhoz kapcsolódó, a 2019–2022. évekre vonatkozó 
szakpolitikai programokról szóló 1722/2018. (XII. 18.) Korm. határozattal elfogadott 
5 Nemzeti Egészségügyi Program céljai adják. A COVID-19 koronavírus világjárvány – fenti 
programok mellett – egy új nemzeti egészségügyi program megalkotására, kidolgozásának 
szükségességére hívta fel a figyelmet. A Nemzeti Infektológiai Program kidolgozása 2021 
áprilisában indult meg, tartalmazza az elsődleges, másodlagos prevenciót, a diagnózist, a 
terápiát, az intézményi struktúrát, a kutatást, az oktatást. A program országos infektológiai 
rendszer kiépítését tervezi meg, emellett a jövőbeli járványok megelőzéséhez, gyógyításához, 
rehabilitációjához, magas szintű struktúrát, infrastruktúrát, humán erőforrást és szakmai 
tartalmat biztosít. 

Nemzeti Egészségügyi Programok bemutatása 

1. Nemzeti Rákellenes Program (a továbbiakban: NRP) 

Az NRP általános célja olyan nemzeti méretű szakmai és társadalmi cselekvési program 
megalkotása, amely 2030-ra a rákhalálozást a várhatóan folyamatosan emelkedő incidencia 
ellenére is jelentősen, legalább 10%-kal csökkenteni fogja. 

A program konkrét célkitűzései: 

– a lakosság egészségi állapotának javítása az onkológiai ellátórendszer hatékonyságának 
és minőségének növelésével; 

– esélyegyenlőség és területi kiegyenlítődés biztosítása az egészségügyi szolgáltatáshoz 
való hozzáférésben a megfelelő ellátási szinten; 

– korszerű infrastruktúra-fejlesztéssel a diagnosztikai feltételek javítása, valamint a 
minőségi ellátás biztosítása korszerű és hatékony eszközök szinergiájának kialakításával; 

– a munkában egészségesen eltöltött évek számának növelése. 

Az NRP megvalósulásától az onkológiai ellátás minőségi átalakulása, európai harmonizációja, 
hosszabb távon a daganatos halálozás számának csökkenése várható. 

2. Nemzeti Keringési Program (a továbbiakban: NKP) 

Az NKP célja megjelölni egy olyan nemzeti szakmai és társadalmi cselekvési programot, 
amellyel elérhető a lakosság teljes mortalitásának csökkentése, a születéskor várható élettartam 
növelése és ezek közelítése az Európai Unió átlagához. Kiemelt cél továbbá a szív- és 
érrendszeri betegségek okozta gazdasági teher csökkentése az egyén, a család és a társadalom 
szintjén, és a fenntartható kardiovaszkuláris medicina jellemzőinek meghatározása. 

A program céljai: 



 
 

– a szív- és érrendszeri kockázati tényezők csökkentése; 

– a szív- és érrendszeri megbetegedések kezelési célérték elérésének javítása; 

– a gyermekkori kockázati tényezők kialakulásának csökkentése; 

– a szív- és érrendszeri halálozás csökkentése és közelítése az EU-átlaghoz; 

– a stroke megbetegedés és halálozás csökkentése; 

– alsóvégtagi amputációk számának csökkentése; 

– a szív- és érrendszeri betegségben szenvedők életminőségének javítása, az egészségben 
eltöltött életévek számának emelése. 

A célok eléréséhez az NKP az alábbi területeket kívánja fejleszteni: 

– a háziorvosi alapellátásban a magasvérnyomás-betegség, a cukorbetegség, a 
zsíranyagcsere- betegség célzott szűrése, kockázatfelmérése, hatékonyabb gondozása; 

– a szakellátásban a szívinfarktus és stroke ellátásáig eltelt idő csökkentése, a bekövetkezett 
szív-, érrendszeri katasztrófa utáni hatékonyabb, koordinált betegellátás, illetve az 
adherencia (elfogadás, egyetértés, kitartás, engedelmesség) javítása. 

3. Nemzeti Mozgásszervi Program (a továbbiakban: NMOP) 

A mozgásszervi kórképek magas számuk, a következményes keresőképtelenség és rokkantság, 
az egyes kórképek okozta halálozás és a magas költségek miatt hazánkban is a népbetegségek 
közé sorolhatóak. Ennek oka elsősorban az élettartam növekedése és olyan kockázati tényezők, 
amelyek döntően az alacsony egészségtudatossággal függenek össze. 

Az NMOP célja a mozgásszervi betegségek korai felismerése és gyógyítása 
eredményességének növelése, egészséges, egyenes tartású, fizikailag terhelhető, rendszeres 
mozgásigényű generációk felnevelése, mozgásszervi megbetegedések megelőzése felnőtt 
korban. 

4. Nemzeti Mentális Egészségügyi Program (a továbbiakban: NMEP) 

Az NMEP általános célja a mentális zavarokat ellátó egészségügyi szolgáltatásokat fejlesztő 
egészségügyi programként hozzájárulni ahhoz, hogy hazánk mentális egészségügyet érintő 
népegészségügyi mutatói javuljanak. 

A program fejlesztési területei: 

– mentális egészség fejlesztés, mentális versenyképesség növelése, családközpontú 
szemlélettel; 

– pszichiátriai ellátórendszer fejlesztése, beleértve a közösségi-, a fekvő- és a járóbeteg 
ellátást; 

– addiktológiai ellátórendszer fejlesztése; 

– gyermek- és ifjúságpszichiátria fejlesztése; 

– pszichoterápia fejlesztése és jobb elérhetőségének biztosítása. 

5. Nemzeti Gyermekegészségügyi Program (a továbbiakban: NGYP) 

Az NGYP alapvető célja az egészséges életkezdés esélyének biztosítása, a felkészült 
gyermekvállalás támogatása, a koraszülések és a fejlődési rendellenességgel születettek 
arányának csökkentése és a túlélési arányok növelése, továbbá a felnőttkori krónikus 
betegségek kora gyermekkortól kezdett megelőzése, valamint a gyermekszegénység és 
hatásainak megszüntetése. 



 
 

Mindezek megvalósulásához javasolt a hazai gyermekegészségügyi ellátás szerkezeti és 
működési megújítása, a biztonságos és folyamatos ellátás biztosítása céljából. 

Fő célok: 

– civilizációs betegségek kialakulásának megelőzése (kardiovaszkulásris megbetegedések 
megelőzése, káros szerfogyasztás visszaszorítása, mozgásszegény életmódból és 
egészételen táplálkozásból adódó túlsúly megelőzése); 

– korai primer prevenciós elvek alkalmazása már megszületés előtt és után különös 
tekintettel az első 1 000 nap jelentőségére a civilizációs betegségek hosszú távú 
megelőzésére; 

– az esélyegyenlőség megteremtése az alapellátás elérésében a gyermek lakosság számára; 

– jól definiált családbarát gyermekegészségügyi centrumok kialakítása, amelyek stabilan 
működtethetők financiális és humán erőforrás tekintetében is; 

– koraszülések számának csökkentése interdiszciplináris, multiszektoriális 
megközelítéssel; 

– a gyermekegészségügyi ellátás emberi erőforrásának hosszú távú biztosítása a szakképzés 
megerősítésével. 

Európai Uniós fejlesztési programok, az egészségügyi fejlesztések lehatárolása 

Az egyes uniós programok keretében megvalósításra kerülő fejlesztések kiválasztását az alábbi 
fő szempontok határozták meg: 

1. Helyreállítási és Ellenállóképességi Terv (RRF) 

Mivel a program keretében az országspecifikus ajánlásokkal összhangban az egészségügyi 
ellátórendszer ellenálló képességének növelése érdekében az operatív programoknál 
nagyságrendekkel nagyobb volumenű és szabadabban – infrastrukturális beruházásokra és a 
közép-magyarországi régió, ill. Budapest fejlesztésére is – felhasználható forrás áll 
rendelkezésre, az RRF keretében elsődlegesen a struktúraátalakítást szolgáló, jelentős 
infrastrukturális igényű, az ellátórendszer minden progresszivitási szintjét és az ország 
minden területét érintő fejlesztések, valamint az ellátórendszer ellenálló képességét javító, 
szintén magas költségigényű, rendszerszintű beavatkozások megvalósítására kerül sor. 

2. Többéves pénzügyi keret (Multiannual Financial Framework - MFF) 

a) Az Emberi Erőforrás Fejlesztési Operatív Program Plusz (EFOP Plusz) a 
2021-2027-es időszakban mind más fejlesztési programokhoz, mind a megelőző 
fejlesztési időszakokhoz képest csekély mennyiségű forrást biztosít a felhasználást 
jelentősen korlátozó feltételek – kizárólag ESZA+ jellegű, preferáltan a lakosságot 
közvetlenül érintő, stb. - mellett az egészségügy számára. Ennek figyelembe 
vételével az EFOP Plusz keretében az országspecifikus ajánlások és a feljogosító 
feltételek szem előtt tartásával a Nemzeti Egészségügyi Programok 
megvalósítására és az alapellátás, a praxisközösségek további fejlesztésére nyílhat 
lehetőség. 

b) A Versenyképes Magyarország Operatív Program (VMOP) keretében várhatóan a 
korábbiaknál nagyobb volumenű és nagyobb mozgásteret biztosító – ERFA és 
ESZA+ forrásokat egyaránt tartalmazó – forrástömeg áll rendelkezésre 
egészségügyi fejlesztésekre, azonban kizárólag az önkormányzati feladatellátás 
keretein belül, melynek figyelembe vételével az operatív program keretében 
tervezett ágazati beavatkozások az országos kihatású humán jellegű programokkal 
összhangban a lakóhelyközeli ellátások – alap- és járóbeteg szakellátás – korszerű 
infrastrukturális feltételeinek megteremtését, a területi egyenlőtlenségek és 



 
 

hozzáférésbeli különbségek csökkentését, valamint a helyi igényekre és 
sajátosságra reagáló humán jellegű beavatkozások – pl. célzott egészségfejlesztés a 
hátrányos helyzetű területeken, humánerőforrás-hiányos területek fejlesztése, stb. – 
megvalósítását szolgálják. 

c) A Digitális Megújulás Operatív Program (DIMOP) keretében elsődlegesen olyan 
egészséginformatikai fejlesztések megvalósítására kerülhet sor, melyek által a 
közszolgáltatások korszerű digitális megoldásokkal való fejlesztése válik lehetővé 
az egészségügyi rendszerek és tartós ápolási-gondozási szolgáltatások 
hozzáférhetőségének, hatékonyságának és rezilienciájának javítása érdekében. A 
tervezett fejlesztések alapvető célkitűzése a digitális szolgáltatások bővítése és 
korszerű digitális megoldások alkalmazása, az egyes szakrendszerek 
összekapcsoltságának és átjárhatóságának fejlesztése, valamint az ellátási 
tevékenységek egyszerűsítését és egységesítését célzó standardizálási folyamatok 
erősítése. 

Fentiek mellett előreláthatólag egyéb operatív programok keretében is lehetőség nyílik majd 
kisebb volumenű, az adott operatív program speciális célterületéhez kapcsolódó fejlesztések – 
pl. egészségügyi intézmények energetikai korszerűsítése a Zöld Infrastruktúra és Klímavédelmi 

Operatív Program (ZIKOP) keretében – megvalósítására az egészségügyben. 

A 2021-2027-es fejlesztési ciklus programjainak tervezésével párhuzamosan a 2014-2020-as 
időszak projektjeinek megvalósítása továbbra is zajlik. Ezen ciklus uniós 
forrásfelhasználásának fő kormányzati célkitűzése a fenntartható, magas hozzáadott értékű 
termelésre és a foglalkoztatás bővítésére épülő gazdasági növekedés, továbbá az ezt 
megalapozó társadalmi összetartozás biztosítása, melyhez a minisztérium által kezelt EFOP a 
humán tőke növelésével és a társadalmi környezet javításával tud a legeredményesebben 
hozzájárulni. 

Az egészségügyi ágazati célok elérését a 2014-2020-as programozási időszakban az alábbi 
uniós konstrukciók megvalósítása szolgálja. 

Kiemelt eljárású konstrukciók: 

Konstrukció kód Konstrukció cím 
Összköltség 

(millió forint) 
EFOP-1.10.1-VEKOP-
16 

Ápoló tanulók részére pályaválasztást támogató 
ösztöndíjas program 

4 400,0 

EFOP-1.8.0-VEKOP-
17 

Egészségügyi ellátórendszer szakmai módszertani 
fejlesztése 

31 300,0 

EFOP-1.8.10-VEKOP-
17 

Komplex egészségvédelem és szemléletfejlesztés 
a táplálkozás és gyógyszerfogyasztás területén 

2 000,0 

EFOP-1.8.1-VEKOP-
15 

Komplex népegészségügyi szűrések 17 880,0 

EFOP-1.8.23-21 
Az alapellátáshoz kapcsolódó egységes ügyeleti 
rendszer bevezetése Hajdú-Bihar megyében 
(pilot) 

1 100,0 

EFOP-1.9.6-16 Elektronikus egészségügyi ágazati fejlesztések 65 150,0 
EFOP-2.2.0-16-00003 Egységes ápolási eszközpark kialakítása 8 000,0 

EFOP-2.2.0-16-00002 
Gyermek és ifjúságpszichiátriai, addiktológiai és 
mentálhigiénés ellátórendszer infrastrukturális 
feltételeinek fejlesztése 

8 720,0 

EFOP-2.2.0-16-00007 
Diagnosztikai és orvosi laboratóriumi hálózat 
infrastrukturális feltételeinek javítása 

9 810,0 



 
 

Konstrukció kód Konstrukció cím 
Összköltség 

(millió forint) 

EFOP-2.2.0-16-00008 
Pszichiátriai és addiktológiai gondozóhálózat 
fejlesztése 

4 730,0 

EFOP-2.2.0-16-00004 
Aktív fekvőbeteg-ellátási forma kiváltása az 
egynapos sebészeti ellátás rendszerének 
fejlesztésével 

11 400,0 

EFOP-2.2.0-16-00001 Egészségügyi Szakellátók szállóinak fejlesztése 10 510,0 

EFOP-2.2.0-16-00005 
Pszichiátriai ellátórendszer strukturált fejlesztése 
keretében az ellátások minőségének és 
hozzáférésének javítása 

4 850,0 

EFOP-2.2.0-16-2020-
00009 

Új Nemzeti Biztonsági Laboratórium fejlesztése 11 960,0 

EFOP-2.2.0-16-2020-
00010 

Rugalmas egészségügyi reagálóképesség labor 
hátterének fejlesztése 

3 000,0 

EFOP-2.2.1-VEKOP-
16 

Gyermek sürgősségi, baleseti ellátás fejlesztése 17 820,0 

EFOP-2.2.6-VEKOP-
16 

Pszichiátriai ellátórendszer strukturált fejlesztése 4 850,0 

EFOP-3.8.1-14 
Felzárkóztató egészségügyi ápoló szakképzési 
program 

1 530,0 

EFOP-4.2.2-17 Skill laborok fejlesztése 13 590,0 
EFOP-6.1.1-21 A Covid-oltóanyag költsége 58 650,0 
EFOP-7.1.1-21 Covid-dal kapcsolatos személyi költségek 31 310,0 
EFOP-7.2.1-22 A COVID-oltóanyag költsége 20 050,0 

KEHOP-5.2.2-16 
Budapesti egészségügyi intézmények energetikai 
korszerűsítése 

11 070,0 

KEHOP-5.2.2-16 
Vidéki egészségügyi intézmények energetikai 
korszerűsítése 

12 140,0 

KEHOP-5.2.2-17 
Országos Mentőszolgálat épületeinek energetikai 
fejlesztése 

3 380,0 

KEHOP-5.2.4-16 
Központi költségvetési szervek 
energiahatékonysági beruházásai – szakaszolt 
projektek 

8 270,0 

KEHOP-5.2.5-16 
Közel nulla energiaigényű épületek létesítése 
mintaprojekt jelleggel 

1 500,0 

KEHOP- 5.2.11-16 
Fotovoltaikus rendszerek kialakítása központi 
költségvetési szervek részére 

8 270,0 

KÖFOP-1.0.0-
VEKOP-15 

Az egészségügyi ellátási rendszer pénzügyi 
irányítási és közigazgatási funkcióinak megújítása 

4 359,0 

 

Standard, pályázatos eljárású konstrukciók: 

Konstrukció 
kód 

Konstrukció cím 
Összköltség 

(millió forint) 
EFOP-1.10.2-17 Egészségügyi humánerőforrás-fejlesztés 5 820,0 

EFOP-1.10.3-17 
Képzési programok az egészségügyi ágazat 
szolgáltatás-fejlesztése érdekében 

4 410,0 

EFOP-1.10.4-19 Egészségügyi ösztöndíjak támogatása 670,0 
EFOP-1.2.10-16 Mentorprogram koraszülöttek részére  2 390,0 



 
 

Konstrukció 
kód 

Konstrukció cím 
Összköltség 

(millió forint) 

EFOP-1.8.19-17 
Az alapellátás és népegészségügy rendszerének átfogó 
fejlesztése – népegészségügy helyi kapacitás fejlesztése 

3 620,0 

EFOP-1.8.20-17 
Az alapellátás és népegészségügy rendszerének átfogó 
fejlesztése – népegészségügy helyi kapacitás fejlesztése 
a mentális egészség területén 

1 390,0 

EFOP-1.8.21-19 
Infekciókontroll tevékenységek gyakorlati 
megvalósítása a fekvőbeteg ellátást nyújtó 
intézményekben 

3 950 ,0 

EFOP-1.8.2-17 
Az alapellátás és népegészségügy rendszerének átfogó 
fejlesztése - alapellátás fejlesztése 

5 750,0 

EFOP-2.2.18-17 
Betegbiztonság növelését célzó komplex 
infrastrukturális fejlesztések az egészségügyi 
ellátórendszerben 

7 990,0 

EFOP-2.2.19-17 Járóbeteg szakellátó szolgáltatások fejlesztése 23 350,0 

EFOP-2.2.20-17 
Az egészségügyi ellátórendszer orvostechnikai 
infrastruktúra készültségi szintjének javítása 

1 610,0 

KEHOP-5.2.10-
16 

Költségvetési szervek pályázatos épületenergetikai 
fejlesztései (orvos- és nővérszállók fejlesztése) 

4 004,0 

TOP-4.1.1-15 Egészségügyi alapellátás infrastrukturális fejlesztése 21 390,0 
TOP-4.1.1-16 Egészségügyi alapellátás infrastrukturális fejlesztése 4 518,0 
TOP-6.6.1-15 Egészségügyi alapellátás infrastrukturális fejlesztése 5 789,0 
TOP-6.6.1-16 Egészségügyi alapellátás infrastrukturális fejlesztése 9 562,0 

VEKOP-6.3.5-17 
Betegbiztonság növelését célzó komplex 
infrastrukturális fejlesztések az egészségügyi 
ellátórendszerben 

1 157,0 

VEKOP-7.2.2-17 
Az alapellátás és népegészségügy rendszerének átfogó 
fejlesztése – népegészségügy helyi kapacitás fejlesztése 

1 071,0 

VEKOP-7.2.3-17 
Az alapellátás és népegészségügy rendszerének átfogó 
fejlesztése - alapellátás fejlesztése 

860,0 

VEKOP-7.2.4-17 Egészségügyi humánerőforrás-fejlesztés 828,0 
EFOP-1.8.22-20 Alapellátás fejlesztése 25 000,0 

EFOP-2.2.21-20 
Állami egészségügyi intézmények higiéniás 
körülményeinek infrastrukturális fejlesztése 

2 660,0 

EFOP-2.2.22-20 Onkológiai és kardiológiai eszközpark fejlesztése 5 000,0 

EFOP-5.2.6-20 
Országos intézetek transznacionális és innovációs 
fejlesztései 

11 910,0 

EFOP-2.2.23-21 
Onkológiai és kardiológiai eszközpark fejlesztése a 
konvergencia régiókban működő megyei kórházakban 

7 500,0 

EFOP-2.5.1-22 
COVID–19 elleni védekezéshez, az EU 
keretszerződéseiből beszerzett anyagok és eszközök 
költsége 

7 800,0 

 
III.6. A szakpolitikai célú nemzetpolitikai/határon túli feladatok a tárca költségvetésében  

millió forintban egy tizedessel 



 
 

Fejezeti kezelésű 
előirányzat/intézmény 
címrendi besorolása 

Fejezeti kezelésű 
előirányzat/intézmény 

megnevezése 

Finanszírozott 
feladat 

megnevezése* 

2023. évi 
tervezett kiadás 

20/33/1 Egészségügyi ellátási és 
fejlesztési feladatok 

Határon túli magyarok 
egészségügyi 

ellátásának támogatása 

98,3 

*Amennyiben a fejezeti kezelésű előirányzat teljes egészében a nemzetpolitikai, határon túli 
feladatok finanszírozását szolgálja, elegendő az adott előirányzat megnevezését beírni. 

 


