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Az egyes hazszabalyi rendelkezésekrdl szolo 10/2014. (II. 24.) OGY hatarozat (a tovabbiakban:
HHSZ) 46. § (10) bekezdése alapjan az el6terjesztdé megkiildte az egyes torvények honvédelemmel
és rendvédelemmel osszefiiggé modositdsdrol szélo, T/17433. torvényjavaslat és az Osszegzd
modosité javaslat egybeszerkesztett, ellenjegyzésével ellatott szovegét (a tovabbiakban: egységes
javaslattervezet).

Az egységes javaslattervezetet megvizsgalva megdllapitottam, hogy az megfelel6en tartalmazza a
térvényjavaslat és az 0sszegzd modosito javaslat egybeszerkesztett szovegét, ezért a HHSZ 46. §
(11) bekezdés a) pontja alapjan azt egységes javaslatként benyujtom.



2021. évi ..... torvény

egyes torvények honvédelemmel és rendvédelemmel dsszefiiggé médositasarél

1. Az egészségiigyi hatdésagi és igazgatasi tevékenységrol sz6lo 1991. évi XI. torvény
modositasa

1.8

Az egészségiigyi hatdsagi és igazgatasi tevékenységrol szolo 1991. évi XI. térvény (a tovabbiakban:
1991. évi XI. térvény) 2. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(3) A honvédelmi szervezet, a honvédelemért felel6s miniszter altal vezetett minisztérium
vagyonkezelésében vagy madas jogviszony alapjan a honvédelmi szervezet hasznélatdban 1évé
ingatlanon honvédelmi érdeket szolgalo, a munkavédelemrol sz616 1993. évi XCIIIL. térvény 87. § 9.
pontja szerinti szervezett munkavégzést folytatd szervezet, valamint a honvédelemért felelGs
miniszter hatdsagi jogkorébe tartozd, a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrdl, valamint a
kiilonleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl szdlo torvény alapjan miniszteri rendeletben
kijelolt gazdasagi tarsasag kozegészségiigyi feliigyeletét, — az egészségiigyi allamigazgatasi szerv
szakmai irdnyelveinek betartasaval és vele egyiittmi{ikodve — a katonai egészségiigyi allamigazgatasi
szerv gyakorolja.”

2.8
Az 1991. évi XI. torvény 14/E. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
»14/E. §

A honvédelmi szervezet, a honvédelemért felelds miniszter hatosagi jogkorébe tartozo, miniszteri
rendeletben kijel6lt gazdasagi tarsasag, a kozegészségiigyi-jarvanyiigyi hatésagi feladatok ellatasara
kormanyrendeletben kijelslt szerv, tovabba a rendvédelmi szervek és az Orszaggyfilési Orség
vonatkozasaban a kozegészségiigyi-jarvanyligyi hatosagi feladatok ellatasara kormanyrendeletben
kijelolt szerv e torvény szerinti eljarasaiban

a) a hivatalbdli eljaras meginditasarol az tigyfelet nem kell értesiteni,

b)  nincs helye sommas eljarasnak,

c)  aziigyfél nyilatkozataval a hidnyzé bizonyiték nem po6tolhato,

d) aziigyfél sajat maga hatosagi ellendrzés ala vonasat nem kérheti.”

3.8

Az 1991. évi XI. térvény 15. § (6) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

»(6) Felhatalmazast kap a honvédelemért felel6s miniszter, hogy az egészségiigyért felel6s
miniszter egyetértésével kiadott rendeletben szabalyozza a honvédelmi szervezet, a honvédelemért
felel6s miniszter altal vezetett minisztérium vagyonkezelésében vagy mas jogviszony alapjan a
honvédelmi szervezet hasznalataban 1év0 ingatlanon honvédelmi érdeket szolgalo, a



munkavédelemrdl sz6lo 1993. évi XCIIL. térvény 87. § 9. pontja szerinti szervezett munkavégzést
folytatd szervezet, valamint a honvédelemért felel6s miniszter hatésagi jogkorébe tartozo, a
honvédelemr6l és a Magyar Honvédségrdl, valamint a kiilonleges jogrendben bevezethetd
intézkedésekrol sz6l6 térvény alapjan miniszteri rendeletben kijel6lt gazdasagi tarsasag feladataval
kapcsolatos kozegészségiigyi kdvetelményeket, a kozegészségiigyi feladatok ellatasanak, valamint
az egészségiigyi allamigazgatasi szervvel valo egyiittmiikddés rendjét.”

2. A munkavédelemrdl sz6l6 1993. évi XCIII. torvény modositasa
4.8

A munkavédelemrdl szolo 1993. évi XCIII. torvény (a tovabbiakban: 1993. évi XCIII. toérvény) 9. §
(4) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»(4) A honvédelemért felel6s miniszter a honvédelmi szervezeteknél, a honvédelemért felel6s
miniszter fenntart6i irdnyitasa ala tartozo, honvédségi szervezetnek nem mindsiil6 szakképz6
intézménynél, a honvédelemért felel6s miniszter altal vezetett minisztérium vagyonkezelésében
vagy mas jogviszony alapjan a honvédelmi szervezet hasznalataban 1évd ingatlanon honvédelmi
érdeket szolgald, szervezett munkavégzést folytatd szervezetnél, a honvédelemért felel6s miniszter
hatosagi jogkorébe tartozod, a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrdl, valamint a kiilonleges
jogrendben bevezethet6 intézkedésekrol szolé torvény alapjan miniszteri rendeletben kijel6lt
gazdasagi tarsasagoknal szervezett munkavégzés keretében kifejtett munkatevékenységre, a
rendkiviili munkavégzési koriilmények esetére — e torvény figyelembevételével, kivételesen
indokolt esetben — eltérd kovetelményeket, eljarasi szabalyokat allapithat meg az egészséget nem
veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzésre vonatkozoan.”

5.8
Az 1993. évi XCIII. térvény 86. § (1) bekezdés e) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

(A munkavédelmi hatésag hatésdgi jogkore nem terjed ki)

»e) a honvédelmi szervezetre, honvédelemért felel6s miniszter fenntartéi iranyitdsa ala tartozé,
honvédségi szervezetnek nem mindsiil6 szakképz6 intézményre, a honvédelemért felelGs
miniszter altal vezetett minisztérium vagyonkezelésében vagy mas jogviszony alapjan a
honvédelmi szervezet hasznalataban 1évd ingatlanon honvédelmi érdeket szolgalo, szervezett
munkavégzést folytatd szervezetre, a honvédelemért felel6s miniszter hatdsagi jogkorébe
tartozd, a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrdl, valamint a kiilonleges jogrendben
bevezethetd intézkedésekrdl szolo térvény alapjan miniszteri rendeletben kijel6lt gazdasagi
tarsasagra, tovabba a rendvédelmi szervekre, az Orszaggyiilési Orségre és az onkorményzati
tlizoltosagra.”

6.8

Az 1993. évi XCIII. térvény 87. § 9. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

(E torvény alkalmazdsaban:)

»9. Szervezett munkavégzés: a munkaviszonyban — ide nem értve a természetes személy
munkaltatd haztartasaban egyszertisitett foglalkoztatas keretében t6rténd munkavégzést —, a
kozfoglalkoztatasi, a kormanyzati szolgalati, a politikai szolgalati, a biztosi, a kdzszolgdlati, a
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kozalkalmazotti jogviszonyban, az ad6- és vamhato6sagi szolgalati jogviszonyban, hivatasos és
szerzOdéses szolgalati viszonyban, a honvédelmi alkalmazotti jogviszonyban, rendvédelmi
igazgatasi szolgalati jogviszonyban, a bir6 szolgalati viszonyaban, az igazsagiigyi
alkalmazottak szolgalati jogviszonyaban, az ligyészségi szolgalati viszonyban, szovetkezeti
tagsag esetén a munkaviszony jellegli jogviszonyban, szocidlis szovetkezetben tagsagi
jogviszonyon alapulé kozvetlen kozremiikodés  keretében, iskolaszovetkezetben,
kisgyermekkel otthon 1évék szdvetkezetében és kozérdekili nyugdijas szovetkezetben kiilsd
szolgaltatasra vonatkozé tagsagi megallapodas alapjan tortén6é személyes kozremiikodeés
keretében, a szakiranyd oktatas keretében a szakképzd intézményben, illetve a dualis
képzdhelyen, a hallgatoi jogviszonyban a gyakorlati képzés soran, az elitéltként vagy egyéb
jogcimen fogvatartottként végzett munka, a szabalysértési eljards soran alkalmazott
kozérdekli munka, valamint a biintet6iigyben kiszabott kézérdekii munka, a rendvédelmi
szerveknél, az Orszaggyiilési Orségnél, az Onkormanyzati tiizoltésdgoknal szolgélati
jogviszonyban végzett munka, valamint a kozérdek{i 6nkéntes tevékenységrol szolo torvény
szerinti kozérdeki{i onkéntes tevékenység és a munkaltato altal szervezett (kezdeményezett,
iranyitott vagy jovahagyott) tarsadalmi munka.”

7.8

(1) Az 1993. évi XCIII. torvény 88. § (2) bekezdés a) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

(Felhatalmazdst kap a Kormdny, hogy)

»a)

a munkavédelmi hatésagot vagy hatdsagokat, tovabba a honvédelmi szervezet, a
honvédelemért felelds miniszter fenntartoi iranyitasa ala tartozd, honvédségi szervezetnek
nem mindsiilé szakképz6é intézmény, a honvédelemért felel6s miniszter daltal vezetett
minisztérium vagyonkezelésében vagy mas jogviszony alapjan a honvédelmi szervezet
hasznalatdban 1év6 ingatlanon honvédelmi érdeket szolgald, szervezett munkavégzést folytatd
szervezet a honvédelemért felel6s miniszter hatdsagi jogkorébe tartozo, a honvédelemrdl és a
Magyar Honvédségrol, valamint a kiilénleges jogrendben bevezethet6 intézkedésekrdl szé6lo
torvény alapjan miniszteri rendeletben kijel6lt gazdasagi tarsasag, tovabba a rendvédelmi
szervek, az Orszaggy(ilési Orség, valamint az Onkormdnyzati tiizoltésag tekintetében a
munkavédelmi hat6sagi feladatokat ellat6 szerveket kijel6lje, valamint azok sajatos feladatait
és a hatosagi eljaras eltér6 szabalyait rendeletben hatarozza meg;”

(2) Az 1993. évi XCIII. torvény 88. § (3) bekezdés c) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

(Felhatalmazdst kap a feladatkdrében érintett miniszter, hogy)

»C)

rendeletben hatarozza meg a honvédelmi szervezetnél, a honvédelemért felel6s miniszter
fenntartéi irdnyitdsa ald tartozd, honvédségi szervezetnek nem mind6siilé szakképz6
intézménynél, a honvédelemért felel6s miniszter altal vezetett —minisztérium
vagyonkezelésében vagy mas jogviszony alapjan a honvédelmi szervezet hasznalataban 1év6
ingatlanon honvédelmi érdeket szolgald, szervezett munkavégzést folytatd szervezet,
valamint a honvédelemért felel6s miniszter hatésagi jogkorébe tartozd, a honvédelemrdl és a
Magyar Honvédségrdl, valamint a kiilonleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl szolo
torvény alapjan miniszteri rendeletben kijel6lt gazdasagi tarsasagnal a munkavégzésre
iranyul6 jogviszony, a kozalkalmazotti jogviszony, a honvédelmi alkalmazotti jogviszony, a
kormanyzati szolgalati jogviszony, a politikai szolgalati jogviszony, a biztosi jogviszony, a
kozszolgalati  jogviszony, valamint a szolgalati viszony keretében  kifejtett
munkatevékenységre vonatkozd, e torvényben meghatarozottaktol eltér6 munkavédelmi



kovetelményeket, az eljarasi szabalyokat, a tevékenységek veszélyességi osztalyba sorolasat,
tovabba a hatésagi ellen6rzési iranyelv kiadasa és a hatdsagi tevékenység tapasztalatairol valo
beszamolas rendjét, a munkavédelmi érdekképviseletre, érdekegyeztetésre, valamint a
balesetek, a foglalkozadsi megbetegedések és a fokozott expozicios esetek bejelentésére,
kivizsgalasara és mindsitésére vonatkozo szabalyokat.”

3. Az atomenergiardl sz6lo 1996. évi CXVI. térvény modositasa
8.8

Az atomenergiarol sz6l6 1996. évi CXVI. torvény (a tovabbiakban: 1996. évi CXVI. térvény) 26. §
(1) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

»(1) A honvédelemért felel6s miniszter a honvédelmi szervezetnél, a honvédelemért felelGs
miniszter altal vezetett minisztérium vagyonkezelésében vagy mas jogviszony alapjan a honvédelmi
szervezet hasznalataban 1év6 ingatlanon honvédelmi érdeket szolgald, a munkavédelemrdl szolo
1993. évi XCIII. torvény 87. § 9. pontja szerinti szervezett munkavégzést folytatd szervezetnél, a
honvédelemért felelés miniszter hatdsagi jogkorébe tartozé, a honvédelemrél és a Magyar
Honvédségrol, valamint a kiilénleges jogrendben bevezethet6 intézkedésekrol szolo6 torvény alapjan
miniszteri rendeletben kijelolt gazdasagi tarsasagoknal — e torvény keretei kozott honvédelmi
érdekbdl — eltérd kovetelményeket allapithat meg.”

9.8
Az 1996. évi CXVI. torvény 68. § (10) bekezdése helyébe a kovetkezo6 rendelkezés 1ép:

,»(10) Felhatalmazast kap a honvédelemért felel6s miniszter, hogy az energiapolitikaért felelGs
miniszter egyetértésével kiadott rendeletben allapitsa meg a honvédelmi szervezetnél, a
honvédelemért felel6s miniszter altal vezetett minisztérium vagyonkezelésében vagy mas
jogviszony alapjan a honvédelmi szervezet hasznalataban 1évd ingatlanon honvédelmi érdeket
szolgal6, a munkavédelemrdl szo6lo 1993. évi XCIIIL. térvény 87. § 9. pontja szerinti szervezett
munkavégzést folytatd szervezetnél, a honvédelemért felel6s miniszter hatosagi jogkorébe tartozé, a
honvédelemr6l és a Magyar Honvédségrdl, valamint a kiilonleges jogrendben bevezethet6
intézkedésekrol szold torvény alapjan miniszteri rendeletben kijeldlt gazdasagi tarsasagnal az e
torvényben meghatarozottaktol eltér6 kovetelményeket.”

4. A fegyveres biztonsagi orségrol, a természetvédelmi és a mezei orszolgalatrol sz6lé 1997. évi
CLIX. térvény modositasa

10. §

A fegyveres biztonsagi Orségrél, a természetvédelmi és a mezei Orszolgalatrol szélo 1997. évi
CLIX. torvény 1/A. § (1) bekezdés a) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

(Fegyveres biztonsdgi 6rség létrehozdsdra)

,»,a) a honvédelemért felel6s miniszter a honvédelmi szervezetek létesitményei, a honvédelemért
felel6s miniszter hat6sagi jogkorébe tartozo, a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol,
valamint a kiilonleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl szo6lé torvény alapjan



miniszteri rendeletben kijeldlt gazdasagi tarsasag létesitményei (e torvény alkalmazasaban a
tovabbiakban egyiitt: a Magyar Honvédség létesitményei)”
(vonatkozdsdban jogosult.)

5. A minositett adat védelmérdl szolo 2009. évi CLV. térvény modositasa
11. §

A minésitett adat védelmérodl szolé 2009. évi CLV. térvény (a tovabbiakban: Mavtv.) IV. Fejezet
Minésitett adat felhaszndalasa alcime a kovetkezd 14/A. §-sal egésziil ki:

»14/A. §

(1) A nemzetkozi egyiittmiikodés keretében végrehajtott katonai miivelet, kiképzési feladat,
haditechnikai bemutat6 és haditechnikai eszkdz, hadfelszerelés alkalmazasa, karbantartasa, javitasa
soran az érintett, mindsitett adatot kezel6 Magyarorszagon telepiild honvédelmi szervezet a
birtokaban 1év6 és ezen tevékenységéhez feltétleniil sziikséges mindsitett adatot és mindsitett adatot
tartalmazé technikai eszkozt kiilf6ldon is felhasznalhatja.

(2) A mindsitett adatot kezel6 honvédelmi szervezet vezet6je gondoskodik az (1) bekezdésben
meghatarozott esetben kiilf6ldon felhasznalasra keriil6 mindsitett adat és mindsitett adatot
tartalmaz6 technikai eszk6z védelméhez sziikséges személyi, fizikai, adminisztrativ és elektronikus
biztonsagi intézkedések megtervezésérol és alkalmazasardl.”

12. 8§

A Mavtv. 18. §-a a kdvetkezo (4) bekezdéssel egésziil ki:

,»(4) A mindsitett adatot kezel6 honvédelmi szervezet vezetGjét és biztonsagi vezetGjét — a 14/A. §
szerinti esetben — a (2) bekezdés a)-1) és p) pontjaban foglalt rendelkezési jogosultsagok illetik
meg.”

6. A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol, valamint a kiilonleges jogrendben bevezethet6
intézkedésekrol szolé 2011. évi CXIII. térvény médositasa

13. 8§

A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol, valamint a kiilonleges jogrendben bevezethet6
intézkedésekrol sz6l6 2011. évi CXIIIL. toérvény (a tovabbiakban: Hvt.) a kovetkezd 22/A. §-sal
egésziil ki:

»22/A. §

A honvédelemért felelds miniszter torvényben meghatarozott esetekben hatdsagi jogkoroket
gyakorol a miniszteri rendeletben kijel6lt honvédelmi érdekhez kozvetleniil kapcsolodo
tevékenységet folytato gazdasagi tarsasagok tekintetében.”

14. §



A Hvt. 36. § (2) bekezdése a kovetkez6 h) ponttal egésziil ki:

(A Honvédség fegyverhaszndlati jog nélkiil ldtja el a kévetkezé feladatokat:)
»h) az (1) bekezdésben és a g) pontban meghatarozott feladatokkal 6sszefiiggé miiveletek
el6készitéséhez és végrehajtasdhoz sziikséges informaciés miiveletek teljesitése.”

15. §
A Hvt. 52. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:

»(2) Szakutasitasban allapithaték meg a honvédelmi szervezetek szakmai feladatai ellatasanak
alapvetd veégrehajtasi szabalyai. Szakutasitas kiadasara — a KNBSZ kivételével — valamennyi
honvédelmi szervezetre kiterjed6 hatallyal a honvédelemért felel6s miniszter altal vezetett
minisztérium kozigazgatasi allamtitkara, honvédelmi allamtitkara, helyettes allamtitkara, kizarolag
a honvédségi szervezetekre kiterjedd hatallyal a Magyar Honvédség parancsnoka és helyettese,
szemlél6je, csoportfénoke, fénokei, tovabba a Magyar Honvédség egészségiigyi fénoke és
transzformacios fénoke jogosult.”

16. §
A Hvt. 53. § (5) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(5) Magyarorszag honvédelmi érdekeinek védelme és biztositasa, a kapcsolodd szovetségesi
kotelezettségek teljesitése, valamint az orszagvédelem kibertér miiveleti erékkel torténé fenntartasa
és fokozasa érdekében a Honvédség és a KNBSZ kibertér miiveleti eréi kozvetleniil
egylittmiikodnek egymassal. A kibertér miiveleti képességek fejlesztését, valamint a kapcsolodo
tervezési, biztonsagi és szabdlyozasi feladatokat a Honvédség a KNBSZ-t6l kapott informdaciok
felhasznalasaval és a KNBSZ szakmai tdmogatasaval latja el. Ha a kibertér miiveleti képességek
fejlesztése, a kapcsolodd tervezési, biztonsagi és szabalyozasi feladatok nemzetbiztonsagi
vonatkozassal birnak, a végrehajtasukhoz a KNBSZ f6igazgatdjanak egyetértése sziikséges.”

17. 8
(1) A Hvt. 62/A. § (1) bekezdés a) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

(A Honvédség katonai kibertér miiveleti eréi jogszabdlyban meghatdrozottak szerint folyamatosan

ellatjak)

,»,a) a honvédelmi szervezetek — ide nem értve a KNBSZ-t — és az e torvény szerinti katonai
feladatok — ideértve az ezekre vald felkésziilést és a gyakorlatokat — kibertérb6l érkezd
fenyegetésekkel és tamadasokkal szembeni védelmét, az arra torténd felkésziilést és — a kiilon
jogszabalyban meghatarozott elektronikus informaciobiztonsagi feladatokra figyelemmel — a
kapcsol6do biztonsagi feladatokat,”

(2) A Hvt. 62/A. § (2) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»(2) Az (1) bekezdés a) pontja szerinti katonai feladatok ellatdsanak védelme kapcsan felmertild
részfeladatokat a Magyar Honvédség parancsnoka hatarozza meg. Az (1) bekezdés b) és c) pontja
szerinti feladatok szakmai koordindciojaért — a kapcsolédd kozjogi dontések keretei kozott — a



honvédelemért felel6s miniszter altal kijel6lt kibervédelmi iigyeletes parancsnok felel.”

(3) A Hvt. 62/A. § (6) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(6) Az (1) bekezdés c) pontja szerinti fellépésre az ott meghatarozottak nemzetbiztonsagi
informéaciokkal megerdsitett fennallasa esetén — a kapcsolédé kozjogi dontések keretei kozott —,

a) szovetségi kotelezettség teljesitésének keretében,

b)  nemzetk6zi miivelettel 6sszefiiggésben, vagy

c¢)  honvédelmi veszélyhelyzet idején

a kibervédelmi iigyeletes parancsnok dontése alapjan van lehet6ség.”

(4) A Hvt. 62/A. §-a a kovetkez6 (6a) bekezdéssel egésziil ki:

»(6a) Az (1) bekezdés c) pontja szerinti fellépésre az ott meghatdrozottak nemzetbiztonsagi
informaciokkal megerdsitett fennallasa esetén — a kapcsolédé kozjogi dontések keretei kdzott —

a) kiilonleges jogrendben, valamint

b)  a(6) bekezdéstdl eltérd egyéb esetben a Kormany dontése alapjan van lehet6ség.”

(5) A Hvt. 62/A. §-a a kovetkez6 (9) és (10) bekezdéssel egésziil ki:

»(9) Az (1) bekezdés szerinti feladatok ellatashoz sziikséges miiveleti informaciokat a Honvédség
kibertér miiveleti er6i a kibertérre iranyulé o6nallé felderité tevékenység, valamint a katonai
egységes felderitd rendszer dtjan szerzik be.

(10) Az (1) bekezdés szerinti feladatok tervezése és végrehajtasa érdekében az allami szervek és a
18. § (2) bekezdésében felsorolt allami szervnek nem mindsiil6, honvédelemben kézremiikodo
szervek egyiittmiikodnek, a kapcsol6édé szolgaltatasi tevékenységet folytaté gazdasagi tarsasagok
egyiittmiikodhetnek a Honvédség katonai kibertér miiveleti er6ivel.”

18. §
A Hvt. 40/A. alcime a kovetkezd 62/B. §-sal egésziil ki:

»62/B. §

A katonai kibertér miiveleti erdk iigyelnek arra, hogy eljarasuk vagy intézkedésiik lehetGség szerint
minél kisebb zavarkeltéssel és karokozassal jarjon. Ha a 62/A. § (1) bekezdés c) pontja szerinti
fenyegetés vagy tamadas elharitasa, vagy megszakitasa érdekében tett intézkedések soran vagy
azzal osszefliggésben a katonai kibertér miiveleti er6k kart okoznak, de az intézkedés elmulasztasa
feltehet6en sokkal stlyosabb kovetkezménnyel jart volna, az igy okozott karokért a katonai kibertér
miiveleti er6ket nem terheli felel6sség, kivéve, ha azokat szandékosan vagy stilyos gondatlansagbol
eredéen okoztak.”

19. §

A Hvt. 80. §-a a kdvetkezd 18a. ponttal egésziil ki:



(E térvény és a honvédelmet érintb jogszabdlyok alkalmazdsdban)

,»18a. informdciés miivelet: a miiveleti teriileten 1év6 személyek és azok csoportjai informdcios
ellatottsaganak mddositasara, valamint a Honvédség erdinek és miiveleteinek kedvezd
informacios kornyezet kialakitdsara iranyuld szervezett és rendszerszeriien felépitett
tevékenységek 0sszessége.”

20. §
(1) A Hvt. 81. §-a a kovetkezd (1b) bekezdéssel egésziil ki:

»(1b) Felhatalmazast kap a Kormany, hogy rendeletben allapitsa meg az e torvényben
meghatdrozott kibertér miiveleti feladatokban kozremiikod6 szervezeteket, valamint e feladatok
végrehajtasanak rendjét.”

(2) A Hvt. 81. §-a a kovetkezd (2b) bekezdéssel egésziil ki:

,»(2b) Felhatalmazast kap a honvédelemért felel6s miniszter, hogy rendeletben jeldlje ki azokat a
honvédelmi érdekhez kozvetleniil kapcsolodd tevékenységet folytaté gazdasagi tarsasagokat,
amelyek tekintetében a 22/A. §-ban meghatarozott jogkoroket gyakorolja.”

21. 8

(1) A Hvt. 62/A. § (8) bekezdésében a ,,figyelemmel, rendeletben hatdrozza” szévegrész helyébe a
»figyelemmel hatarozza” szoveg 1ép.

(2) A Hvt. 83. § a) pontjaban az ,,a III/A. és I1I/B. Fejezetek” szdvegrész helyébe az ,,a 22/A. §, a
III/A. Fejezet, a I11/B. Fejezet” szoveg 1ép.

7. A megvaltozott munkaképességii személyek ellatasairdl és egyes torvények modositasarol
szolo 2011. évi CXCI. torvény modositasa

22. 8

(1) A megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairol és egyes torvények modositasarol szolo
2011. évi CXCI. térvény (a tovabbiakban: Mmtv.) 23. § (2) bekezdés e) pontja helyébe a kovetkezd
rendelkezés lép:

(A munkaado létszamdanak megadllapitdsakor figyelmen kiviil kell hagyni)
»€) a honvédek jogallasarol szolo térvény hatalya ala tartozé hivatasos és szerzodéses allomanyu
katonat,”

(2) Az Mmtv. 23. § (6) bekezdés c) pontja helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

[Az (1) bekezdéstol eltéréen mentesiil a rehabilitdcios hozzdjarulds fizetésének kotelezettsége aldl

kiilonosen]

,»,C) a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol, valamint a kiilonleges jogrendben bevezethet6
intézkedésekrol szolo torvény szerinti honvédelmi szervezet, valamint a honvédelemért
felel6s miniszter fenntartoi iranyitasa ala tartozé szakképz6 intézmény,”



8. A kozszolgalati tisztvisel6krol szol6 2011. évi CXCIX. térvény mddositasa
23.8

A kozszolgalati tisztvisel6krél szolé 2011. évi CXCIX. térvény 60. § (2) bekezdés b) pontjaban a
,kozalkalmazotti” szoévegrész helyébe a ,k6zalkalmazotti, honvédelmi alkalmazotti” szoveg 1ép.

9. A honvédek jogallasarol szé6lo 2012. évi CCV. torvény modositasa
24. §

A honvédek jogallasarol szolo 2012. évi CCV. torvény (a tovabbiakban: Hjt.) 2. § 12. pontja
helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

(E torvény alkalmazasaban)

»12. honvéd tisztjelolt: a honvédtiszti alapképzésre felvételt nyert személy, aki a képzés idGtartama
alatt hallgatoi jogviszonyban és a XX. Fejezetben meghatarozottak szerinti szerzodéses
szolgalati viszonyban all,”

25. 8§
A Hjt. 11. alcime helyébe a kdvetkezd alcim 1ép:
»11. A tajékoztatas és a bejelentés

14. §

(1) A felek kolcsondsen kotelesek egymast minden olyan tényrdl, adatrol, koriilményrdl vagy ezek
valtozasarol tajékoztatni, amely a szolgalati viszony létesitése, modositasa vagy megsziintetése,
valamint az e torvényben meghatarozott jogok gyakorlasa és a kotelezettségek teljesitése
szempontjabol 1ényeges.

(2) A tajékoztatast olyan idoben és modon kell megtenni, hogy az lehetGvé tegye a jog gyakorlasat
és a kotelezettség teljesitését.

14/A. §
Az e torvényben meghatarozott bejelentési kotelezettséggel sszefiiggd ligyekben a nyilatkozat
irasban, papiralapon vagy elektronikus uton nyujthat6 be.”

26. §

A Hjt. 55. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»00. §
(1) Az allomany tagja megbizhato
a) lres szolgalati beosztas ellatasaval, vagy

b)  szolgalati beosztasa ellatasaban legalabb harminc napig akadalyozott személy
helyettesitésével,



feltéve, hogy a szolgalati beosztas ellatasahoz miniszteri rendeletben eldirt végzettségi, képzettségi,
rendfokozati kévetelményeknek és az alkalmassagi feltételeknek megfelel.

(2) A megbizasra az eredeti beosztas ellatasa aldli mentesitéssel vagy az eredeti beosztas ellatasa
mellett keriilhet sor, és a megbizas idGtartama az egy évet nem haladhatja meg. Az eredeti beosztas
ellatasa mellett tortén6 megbizasra az allomany tagjanak beleegyezésével keriilhet sor.

(3) Szervezetszerti fiiggetlenitett helyettesnek a parancsnoka helyettesitésére sz616 megbizas csak az
eredeti beosztas ellatasa al6li mentesitéssel torténhet.

(4) Az allomany tagja kizarolag egy szolgalati beosztas ellatasaval bizhat6 meg, és egy szolgalati
beosztas ellatasaval kizardlag az allomany egy tagja bizhat6 meg.

(5) Az eredeti beosztas ellatasa aloli mentesitéssel torténd megbizas idGtartama alatt az allomany
tagja részére a megbizassal betoltott beosztas szerinti illetmény jar. Ha a megbizassal betoltott
beosztas szerinti illetmény tavolléti dijba tartozé elemeinek egyiittes dsszege kevesebb, mint az
eredeti beosztas szerinti illetmény tavolléti dijba tartozé elemeinek egyiittes 6sszege, akkor az
illetmény tavolléti dijba tartoz6 elemeit az eredeti beosztas szerint kell megallapitani.

(6) Az eredeti beosztas ellatasa mellett torténd megbizas id6tartama alatt az allomany tagja havonta
a megbizassal betoltott beosztashoz rendszeresitett rendfokozathoz tartoz6 besorolasi osztaly és
besorolasi kategdria szerinti alapilletmény 20%-anak megfelelé osszegii fokozott igénybevételi
illetménypatlékra jogosult. Az eredeti beosztas ellatasa mellett torténé megbizas esetén az allomany
megbizott tagja részére a megbizassal ellatott beosztas ellatasabol addédé tulszolgalat nem
rendelheto el.

(7) Vezetdi beosztast bet6lté személy szamara a beosztottja helyettesitéséért dijazas nem fizethetd.
(8) A megbizas barmikor, indokolas nélkiil visszavonhatd.
(9) Az allomany tagjanak a megbizas megsziintetésére iranyuld kérelme elutasitasa esetén a
megbizas fenntartasat indokolni kell.”

27. 8
A Hjt. 59. §-a a kdvetkez6 (6) bekezdéssel egésziil ki:

»(6) A veszélyhelyzet idGtartama alatt a szolgalati viszony a 38. § (8) bekezdésétdl, a 68. § (1)
bekezdés b) pontjatdl eltér6en nem sziinik meg a torvény erejénél fogva az ott meghatarozott
kiképzési, képzési és vizsgakotelezettség teljesitésének elmulasztasa esetén. Az allomany tagja a
veszélyhelyzet megsziinését kovetd hat honapon beliil teljesitheti a kiképzési, a képzési és
vizsgakotelezettségét, amelyhez sziikséges feltételeket a munkaltat6 koteles biztositani. A kiképzési,
a képzési és vizsgakotelezettség teljesitésének elmulasztasa esetén az allomany tagjanak szolgalati
viszonya a veszélyhelyzet megsziinését kovet6 naptol szamitott hat honap elteltével megszlinik.”

28. §
A Hijt. 68/B. §-a a kbvetkezd (4a) bekezdéssel egésziil ki:

,»(4a) Katonai biroi tisztségre vagy ligyészségi alkalmazotti munkakorbe tortént vezénylés esetén a
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(4) bekezdés szerinti hatarid6t az alkalmatlansag miniszteri rendeletben meghatarozott mdédon
torténd ismételt megallapitasatol, vagy ha az ismételt alkalmassagi vizsgalat nem kotelez6, akkor a
vezénylés megsziinésétdl kell szamitani.”

29. §
(1) A Hjt. 68/G. § (2) bekezdés d) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

[Az egészségkdrosoddsi ellatas szamitdsi alapja a 68/A. § (3) bekezdése szerinti esetben az

dllomdny volt tagjdt az egészségi alkalmatlansdg megadllapitdsdt kdzvetlentil megel6z6 egy hénapra

megillet6 tdvolléti dij dsszege]

,»d) huszonét év vagy azt meghalado, de harminc évet el nem érd szolgalati viszonyban toltott id6
esetén 80%-anak,”

(a részére megadllapitott baleseti elldtds, rehabilitdcios elldtds és rokkantsdgi elldtds egyiittes brutto

osszegével csokkentett dsszege.)

(2) A Hjt. 68/G. § (2) bekezdése a kovetkezd e) és f) ponttal egésziil ki:

[Az egészségkdrosoddsi ellatas szamitdsi alapja a 68/A. § (3) bekezdése szerinti esetben az

dllomdny volt tagjdt az egészségi alkalmatlansdg megadllapitdsat kdzvetlentil megel6z6 egy hénapra

megillet6 tdvolléti dij dsszege]

»e) harminc év vagy azt meghalado, de harminc6t évet el nem érd szolgalati viszonyban toltott
id6 esetén 85%-anak,

f)  harmincot évet elérd vagy meghaladé szolgélati viszonyban tolt6tt id6 esetén 90%-anak™

(a részére megdallapitott baleseti ellatas, rehabilitdcios ellatds és rokkantsagi ellatds egylittes brutto

osszegével csOkkentett dsszege.)

30. §
A Hijt. 92. § (2a) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

,»(2a) A jubileumi jutalomra val6 jogosultsag, valamint a felmentési id6 szamitdsa szempontjabdl a
kormanyzati szolgalati, a honvédelmi alkalmazotti, rendvédelmi szerveknél hivatasos szolgalati, a
rendvédelmi igazgatasi szolgalati, az allami szolgalati, a kozszolgalati és a kozalkalmazotti
jogviszonyban, az add- és vamhatdsagi szolgalati jogviszonyban, valamint a 2013. junius 30-ig
kozszolgalati jogviszonyban eltoltott, vagy ilyennek mindsitett idoket, a potszabadsag meértéke
szempontjabol ezek mellett a munkaviszonyban eltoltott id6t is be kell szamitani. Ha a szolgalati
viszonyban t6ltott id6 megdllapitasakor azonos idGtartamra tobb jogviszony vehet6 figyelembe,
koziiliik erre az idére csak egy jogviszony szamithato be.”

31. 8§
A Hijt. 115. §-a a kovetkez6 (4a) bekezdéssel egésziil ki:
»(4a) A sziilési szabadsag idejére jard illetmény személyi jovedelemadoval és a munkavallalot
terheld tarsadalombiztositasi jarulékkal csokkentett — az ado- és jarulékkedvezmények figyelmen

kiviil hagyasaval szamitott — havi 6sszege nem lehet kevesebb, mint a kitelez6 egészségbiztositas
ellatasairol szold térvény szerinti csecsemdégondozasi dij személyi jovedelemadoval csokkentett —
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az adokedvezmények figyelmen kiviil hagyasaval szamitott — naptari napi Osszegének a
harmincszorosa.”

32. 8§
(1) A Hjt. 123. §-a a kovetkez6 (5a) bekezdéssel egésziil ki:

»(5a) Az allomany birésagi szervezethez, a birésagok igazgatasi feladatait ellato szervezethez vagy
az lgyeészi szervezethez vezényelt, a 46. § (1) bekezdés b) pontja, valamint ezen vezénylés
megsziinését kovetéen a 46. § (1) bekezdés f)-0), q)-s) és v) pontja alapjan rendelkezési
allomanyba tartoz6 tagjanak alapilletményét, ha az az (5) bekezdés alapjan nem allapithaté6 meg,
vagy ha e szervezeteknél a kinevezése hatarozatlan idejd,

a) a kijel6lt regionalis nyomoz6 iigyészségek, a kijelolt torvényszékek, a Kozponti Nyomozo
Foiigyészség, a foligyészségek, illetve a jarasi (kertiileti) ligyészségek esetében az I. besorolasi
osztaly és a viselt rendfokozatnak megfelel6 besorolasi kategéria,

b)  a Févarosi Fellebbviteli Foiigyészség és a Févarosi Itélstabla esetében a II. besorolasi osztaly
és a viselt rendfokozatnak megfelel6 besorolasi kategéria,

c) aLegfébb Ugyészség és az Orszagos Birosagi Hivatal esetében a III. besorolasi osztily és a
viselt rendfokozatnak megfelel besorolasi kategoria

alapjan kell megallapitani, azzal, hogy az alapilletmény 6sszege nem lehet kevesebb, mint a

vezénylést megel6z6 napon érvényes alapilletmény 6sszege.”

(2) A Hjt. 123. § (7) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(7) Az (1)-(4) bekezdést az allomany 46. § (1) bekezdés e) pontja szerinti rendelkezési allomanyba
tartoz6, vagy a nem Magyarorszagon telepiild honvédelmi szervezet vagy a Magyarorszagon
telepiil6 honvédelmi szervezet kiilf6ldon miikod6 szervezeti elemének szolgélati beosztasaban
tartos kiilfoldi szolgalatot teljesit6 tagja esetében azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy ha a
tartos kiilfoldi szolgalatot megel6z6 napon alapilletményre

a) eltér6 besorolasi osztaly szerint volt jogosult, mint a kiilfoldi szolgalat soran betdltott

beosztashoz tartozo besorolasi osztaly, vagy

b)  a(4) bekezdés d) vagy e) pontja alapjan volt jogosult,

akkor a kiilfoldi szolgalat alatt részére jar6d alapilletményt a magasabb illetményt biztosito
besorolasi osztadly vagy vezényld zaszlési vagy felsGvezetdi beosztasi szint szerint kell részére
megallapitani a kiilféldi szolgélatra torténd vezénylést megel6z6 napon érvényes szorzoszamok
alkalmazasaval.”

33. 8§
A Hijt. 128. §-a a kdvetkez6 (3b) bekezdéssel egésziil ki:

»(3b) A (3) bekezdéstdl eltér6en naponta miniszteri rendeletben meghatarozott 6sszegli fokozott
igénybevételi illetménypdtlékra jogosult az allomany azon tagja, aki miniszteri rendeletben
meghatarozottak szerint tabori koriilmények kozott végrehajtott kiképzésen vesz részt. Ebben az
esetben nem alkalmazhat6 a 104. § és a 247/H. §.”

34. 8§
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A Hijt. 170. § (1) bekezdése a kovetkez6 e) ponttal egésziil ki:

(Leirassal kell rendezni)
»e) akart, ha azt nem szandékosan okoztak és annak 6sszege az 5000 Ft-ot nem haladja meg.”

35. §
A Hijt. 215. § (1) bekezdés a) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

(Megsziinik az dénkéntes tartalékos szolgdlati viszony akkor is, ha)
»,a) az onkéntes tartalékos katona hivatasos, szerz6déses vagy honvéd altiszt-jeldlt szolgalati
viszonyt létesit,”

36. §
A Hjt. 219. §-a a kovetkez6 (1d) bekezdéssel egésziil ki:

»(1d) Az (1) és (1c) bekezdéstdl eltérden a 214. § (1a) bekezdése szerinti 6nkéntes tartalékos katona
szamara a tényleges szolgalatteljesitésének jellegére tekintettel laktanyai elhelyezés is biztosithat6.”

37. 8
A Hjt. 128-133. alcime helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:
,,128. Altalanos rendelkezések
225. 8§

(1) A honvéd tisztjelolt elsédleges szolgalati kotelezettsége a katonatiszti életpalyara torténd
felkésziilés. A honvéd tisztjelolt szerzédéses szolgdlati viszonyban teljesit katonai szolgalatot,
amelyben mindkét felet jogszabalyban és a szerz6désben meghatarozott kitelezettségek terhelik, és
jogosultsagok illetik meg.

(2) A honvéd tisztjeloltekre e torvény allomany tagjara vonatkoz6 rendelkezéseit az e Fejezetben
foglalt eltérésekkel kell alkalmazni.

(3) Nem alkalmazhat6 a 33. § (3) bekezdése, a 34. §, a 35. § (2), (3), (5) bekezdése, a 38. § (1), (2),
(6), (9), (10) bekezdése, a 39. §, a 40. § (2) bekezdése, a 42. § (1) bekezdése, (2) bekezdés b)—e)
pontja, (3) bekezdése, a 43—45. §, a 46. § (1) bekezdés a)—i) és k)-v) pontja, (2)-(5) bekezdése, a 47-
57. 8, az 58/A-58/E. §, az 59. § (1) bekezdés d) pontja, (2) bekezdés c) pontja, a 62. § (1)
bekezdése, (2) bekezdés c) és f)—g) pontja, (2a)—(7) bekezdése, a 63—66. §, a 67. § (1) bekezdés e)—
i) pontja, a 68. § (1) bekezdés a), b), g) és h), pontja, a 69. §, a 70. § (3) bekezdése, a 76. §, a 83-87.
§, a 88. § (2) bekezdése, a 94-101. §, a 103-104. §, a 107. §, a 108. § (1) bekezdés j) és k) pontja, a
109-113. §, a 117. § (3) bekezdése, a 122. § (1)—(2) és (6) bekezdése, a 123-128. §, a 134. és
134/A. §, a 135. § (1) bekezdés d) pontja, (2) bekezdése, a 137. § és a 138. §, a 140. § (4)
bekezdése, a 140/C. §.

(4) A 140. § (2) bekezdés h) pontja a honvéd tisztjeldltre utolsé tanéve megkezdése évének julius 1.
napjatol alkalmazhato.
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129. Az V. Fejezethez kapcsolodo rendelkezések
226. §

(1) A honvédtiszti alapképzésre felvételt nyert személy a Magyar Honvédséggel a képzés
id6tartamara e Fejezet szerinti szerzddéses szolgdalati viszonyt létesit. A képzés befejezését kovetden
a szerz6dése tovabbi 10 évvel meghosszabbodik azzal, hogy a képzés befejezésétdl az allomany
tagjara a szerzdéses szolgalati viszonyra vonatkoz6 altalanos szabalyok vonatkoznak.

(2) A honvéd tisztjelolt az allomanyba vétellel vallalja, hogy honvédtiszti tanulmanyait a legjobb
képességei szerint folytatja, a tanulmdanyai befejezését kovet6en honvédelmi szervezetnél
kotelez6en szolgalati viszonyban t6ltétt id6ként legalabb 10 év id6tartamu szolgalatot teljesit, ide
nem értve az onkéntes tartalékos szolgalatot. A Magyar Honvédség azt vallalja, hogy a honvéd
tisztjelolt honvédtiszti tanulmanyait tamogatja, ezek sikeres befejezését kdvetden tiszti allomanyba
veszi, és megfelel6 szolgalati beosztasban foglalkoztatja.

(3) A honvéd tisztjelolt a képzési kovetelményt az adott szakra vonatkozd, jogszabalyban
meghatarozott képzési id6 alatt koteles teljesiteni. A hallgatéi jogviszony sziinetelésének id6tartama
a képzési idébe nem szamit bele.

(4) A honvéd tisztjelolt részére a szerzodést és a munkakori leirasat legkésobb a szolgalatteljesités
els6 napjan at kell adni.

(5) A honvéd tisztjel6lt a beiratkozast kovetGen koteles a Magyar Honvédségnél el6irt alapkiképzést
végrehajtani.

(6) A honvéd tisztjelolt esetében a szerzodéses szolgalati viszony létesitésekor hat honap probaidot
kell kikotni.

(7) A 35. § (1) bekezdését azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a honvéd tisztjel6ltet az
allomanyba vételi szerzddésben els6 hallgatoéi rendfokozataba kell kinevezni.

(8) Ha a honvédtiszti alapképzésre felvételt nyert személy a hivatdsos vagy a szerzédéses allomany
tagja, akkor a hivatasos vagy szerz6déses szolgalati viszonya az e Fejezet szerinti szerz6déses
viszony létesitésével megsziinik, az addig megszerzett rendfokozatat elveszti, és vele az (1)
bekezdés szerint kell szerz6déses szolgalati viszonyt létesiteni. Az allomany tagjanak szolgalati
viszonyat ebben az esetben folyamatosnak kell tekinteni.

130. A VILI. Fejezethez kapcsolodo rendelkezések
227. 8§

(1) A honvéd tisztjel6lt szamara jogszabalyban nem meghatarozott tovabbi tanulmanyi vagy képzési
kotelezettség irhatd el6 a szerzodésében.

(2) A honvéd tisztjelolt felmentési ideje 1 honap. A honvéd tisztjel6lt és a munkaltatoi jogkort
gyakorl6 ennél rovidebb felmentési id6ben is megallapodhat.

(3) A honvéd tisztjelolt szolgdlati viszonya a 68. §-ban foglaltak mellett megsziinik a kizaras
fenyités jogerére emelkedésével.

(4) Ha a honvéd tisztjelolt szolgalati viszonya a képzés idotartama alatt, illetve ha az allomany
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tagjanak a szolgalati viszonya a 226. § (2) bekezdése szerinti 10 éves hatarozott idejli szolgalata
alatt miniszteri rendeletben meghatarozott okbol sziinik meg, a honvéd tisztjeldltnek, illetve az
allomany tagjanak miniszteri rendeletben meghatarozott visszafizetési kotelezettsége keletkezik. A
visszafizetési kotelezettség a szolgalati viszony megsziinését kovet6 naptol esedékes.

(5) A visszafizetési kotelezettség részbeni vagy teljes megfizetése aldl a miniszter — miniszteri
rendeletben meghatarozott rendben — a honvéd tisztjeloltet kérelmére, kiilonos méltanylast érdemld
koriilményeire figyelemmel mentesitheti.

228. §

(1) Az a honvéd tisztjeldlt, aki a tanulmanyi és vizsgaszabalyzatban, illetve a tantervben rogzitett, a

tanulmanyokban val6 el6rehaladassal kapcsolatos kotelezettségeit nem teljesiti, vagy aki a hallgat6i

jogviszonyat megsziinteti,

a) a masodik évfolyam sikeres befejezését megel6z6en legénységi dllomanyban, 6rvezetd kezd6
rendfokozattal,

b) a masodik évfolyam sikeres befejezését kovetGen altiszti allomanyban, Ormester kezdd
rendfokozattal

a 226. § (1) és (2) bekezdése szerint teljesiti a tovabbiakban a szerz6déses katonai szolgalatat.

(2) Az (1) bekezdés szerinti honvéd tisztjelolt esetében a 226. § (2) bekezdése szerint vallalt id6 a
hallgatoi jogviszony megsziinését6l szamitand6. A honvéd tisztjelolt részére az (1) bekezdés a)
vagy b) pontja szerinti rendfokozatanak megfelel6 szolgalati beosztast kell biztositani.

(3) Nem kell biztositani a honvéd tisztjelolt szamara a foglalkoztatast az (1) bekezdés szerint, ha a
hallgatdi jogviszonya az e Fejezet szerinti szerzddéses szolgalati viszony prdébaideje alatt sziinik
meg, valamint ha a hallgatéi jogviszonya az alapfelkészités teljesitésének hidnyaban sziinik meg.

(4) A honvéd tisztjelolt kérelmére a munkaltatéi jogkort gyakorlé a szolgalat érdekére, vagy a
tisztjelolt kiilonos méltanylast érdemld egyéni érdekére tekintettel engedélyezheti az (1) bekezdés
szerinti legénységi vagy altiszti allomanyba vételt. Ez az allomanykategoéria-valtas nem érinti azt,
hogy az allomany tagja a tanulmanyai befejezését kovetéen honvédelmi szervezetnél a 226. § (2)
bekezdése szerint legalabb 10 év id6tartamu szolgalatot koteles teljesiteni.

(5) Az (1) és (4) bekezdés szerinti allomanycsoport-valtas nem mentesiti az allomany tagjat a 226. §
(2) bekezdésben vallalt szolgalati id6 letoltése, valamint a 227. § (4) bekezdése szerinti
visszafizetési kotelezettség alol.

131. AVI, a VIIL. és a IX. Fejezethez kapcsolodo rendelkezések
229. §

(1) A honvéd tisztjeldlt rendfokozata

a) az allomanyba vétel napjatol hallgaté Grmester,

b)  amasodik évfolyam megkezdése évének augusztus 20. napjatol hallgaté térzsérmester,

c¢)  aharmadik évfolyam megkezdése évének augusztus 20. napjatol hallgat6 f6térzsérmester,
d) anegyedik évfolyam megkezdése évének augusztus 20. napjatél hallgat6 zaszlés.

(2) A honvéd tisztjeldlt rendfokozati jelzése az Ormesteri, torzsOrmesteri, fOtdrzsOrmesteri és
zaszlosi rendfokozati jelzéseknek a hallgatéi jogallasra utalé megkiilonboztetd jelzéssel ellatott
valtozata.
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(3) A honvéd tisztjelolt szolgalatteljesitése kiképzési id6nek mindsiil, amelyet ugy kell
megallapitani, hogy az a honvéd tisztjelolt tanulmanyi koételezettségeinek teljesitését ne
veszélyeztesse. A honvéd tisztjel6lt laktanyai elhelyezésre jogosult és kotelezett.

(4) A honvéd tisztjelolt hallgatdi jogviszonyanak sziinetelése a szerzodéses szolgalati viszonyanak
fennallasat nem érinti. A hallgat6i jogviszony sziinetelése alatt a honvéd tisztjel6lt honvédelmi
szervezethez szolgdlatteljesitésre és szakmai tapasztalatszerzésre, tovabba kiilfoldi képzésre,
kiképzésre vezényelhetd.

(5) A honvéd tisztjelolt az oktatasi sziinet idotartamara — a kotelezd gyakorlat, kiképzés és a (4)
bekezdés szerinti vezénylés kivételével — mentesiil a szolgalatteljesitési és rendelkezésre allasi
kotelezettség alol.

132. A X. és a XI. Fejezethez kapcsolodo rendelkezések
230. 8§

(1) A honvéd tisztjelolt havonta a miniszter rendeletében meghatarozottak szerinti illetményre
jogosult. Az illetmény alapilletménybdl és tanulmanyi dijbél, valamint illetménypotlékbol all. Az
alapilletmény legaldbb a garantalt bérminimumnak megfeleld 6sszeg. Az alapilletmény
évfolyamonkénti eltér6 mértékét, a tanulmanyi dij mértékét és az illetménypdtlék Osszegét a
miniszter rendeletben allapitja meg.

(2) Az (1) bekezdés szerinti illetményen feliil a honvéd tisztjeldltet megillet6 egyéb juttatasokat
miniszteri rendelet allapitja meg.

133. A XIII. és a XIV. Fejezethez kapcsolodé rendelkezések
231. 8

(1) A honvéd tisztjelolttel szemben a 147. § (1) bekezdés a)-d) és f) pontja szerinti fenyités
szabhato ki azzal, hogy a 147. § (1) bekezdés c) pontja szerint a tavolléti dijba tartozo
illetményelemek egyiittes dsszege legfeljebb 5 honapra, legfeljebb 20%-kal csokkenthetd.

(2) A honvéd tisztjellt beosztasabol — tanulmanyok folytatasatol valé eltiltas nélkiil — legfeljebb a
biintet6-, a fegyelmi és a méltatlansagi eljaras joger6s befejezéséig akkor fliggeszthet6 fel, ha a
szolgalati helyt6l tavoltartasa az altala elkdvetett cselekmény sulya vagy jellege miatt indokolt.”

38. 8§
A Hjt. 238. § (2) bekezdése a kdvetkezd 45-46. ponttal egésziil ki:

(Felhatalmazdst kap a miniszter, hogy rendeletben megdllapitsa)

»45. a honvéd tisztjelolteknek a honvédtiszti alapképzés idOtartama alatt, illetve az allomany
tagjanak a 10 éves hatarozott idejli szolgalata alatt fenndlld visszafizetési kotelezettsége
eseteire, modjara, 0Osszegére vonatkozo szabdlyokat, a visszafizetési kotelezettség
érvényesitésének, ideértve a halasztds engedélyezésének rendjét, a fizetési konnyités és a
mentesitési eljaras szabalyait,

46. a honvéd tisztjelolt alapilletményének évfolyamonkénti eltéré mértékét, a tanulmanyi dijanak
mértékét, az illetménypadtlék dsszegét és az egyéb juttatasok korét.”
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39. 8§
A Hjt. a kovetkez6 247/G. §-sal egésziil ki:
»247/G. §

(1) Azon személyek esetében, akik részére 2021. december 31-én a 68/G. § (2) bekezdés d) pontja
szerinti 0sszegben folyositottak az egészségkarosodasi ellatast, de az egészségkarosodasi ellatas
megallapitasanak idépontjaban a szolgalati viszonyban t6lt6tt idejiik alapjan a 68/G. § (2) bekezdés
e) vagy f) pontjaban meghatarozott szamitas szerint jogosultak lettek volna a magasabb dsszegre,
2022. januar 1-jét6l résziikre a 68/G. § (2) bekezdés e) vagy f) pontja szerinti 6sszegben kell az
egészségkarosodasi ellatast megallapitani és tovabbfolyositani.

(2) A 115. § (4a) bekezdésében foglaltakat a folyamatban 1év6 sziilési szabadsagok tekintetében is
alkalmazni kell.

(3) A honvéd tisztjelolti szolgalati viszony az egyes térvények honvédelemmel és rendvédelemmel
Osszefliggd modositasardl szold 2021. évi .... térvénnyel (a tovabbiakban: Mddtv7.) megallapitott
1. § (1) bekezdése, 2. § 12. pontja, 208. § (6) bekezdése, 215. § (1) bekezdés a) pontja és XX.
Fejezet alapjan — a 2021/2022. tanévben képzésiiket befejez6 honvéd tisztjeloltek kivételével —
2022. augusztus 20-an atalakul a Modtv7.-tel megallapitott XX. Fejezet szerinti szerz6déses katonai
szolgalati viszonnya.

(4) A honvéd tisztjeloltet legkésobb a (3) bekezdés szerinti idOpontot megel6z6 120 nappal irasban
kell tajékoztatni a szolgalati viszony atalakulasardl, és az atalakuld szolgalati viszony tartalmi
elemeirdl.

(5 A honvéd tisztjelolt — a 2021/2022. tanévben képzésiiket befejezd honvéd tisztjeldltek
kivételével — legkésébb 2022. julius 15-ig irasban nyilatkozik, hogy a tisztjel6lti szolgalati
viszonyanak (3) bekezdés szerinti szerz6déses katonai szolgalati viszonnya torténé atalakulasahoz
hozzajarul-e. Ha a honvéd tisztjel6lt az el6irt hatarnapig nem nyilatkozik, ugy kell tekinteni, hogy a
tisztjelolti szolgalati viszonyanak a Modtv7.-tel megallapitott XX. Fejezet szerinti katonai szolgalati
viszonnya tortén6 atalakulasahoz hozzajarult.

(6) Ha a honvéd tisztjeldlt a szolgalati viszonyanak (3) bekezdés szerinti atalakulasahoz nem jarul
hozza, a honvéd tisztjel6lti szolgalati viszonya és 0sztondijszerzodése 2022. julius 16. napjan
megsziinik.

(7) A (3) bekezdés szerinti idopontban a korabban megkotott 6sztondijszerz6dés megsziinik.

(8) A Modtv7.-tel megallapitott XX. Fejezet szerinti katonai szolgalati viszony alapjan az illetmény
az atalakulas napjatol illeti meg a honvéd tisztjeldltet.

(9) A szolgalati viszony (3) bekezdés szerinti atalakulasaval 6sszefiiggésben a honvéd tisztjeldltnek
prébaidé nem kothetd ki, egészségi, pszichikai és fizikai alkalmassagvizsgalatokat nem kell
elvégezni.”

40. §

A Hijt.
1. 1.8 (1) bekezdésében az ,,, a honvéd tisztjeloltekre, és a honvéd altiszt-jeldltekre” szovegrész
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helyébe az ,,és a honvéd altiszt-jeldltekre” szoveg,

2. 2. § 12b. pontjaban a ,honvéd altiszt-jeloltnek” szovegrész helyébe a ,honvéd altiszt-
jeloltnek, valamint honvédelmi alkalmazottnak” szdveg,

3. 2.8 12b. pont a) alpontjaban az ,,az Orszagos Képzési Jegyzékben” szévegrészek helyébe az
,»a szakmajegyzékben” szoveg,

4. 2. § 26. pontjaban a ,kivéve a honvédelmi szervezetnek mindsiil6 szervezeteket, a
minisztériumok védelmi igazgatassal foglalkoz6 szervezeti elemeit, valamint” szdvegrész
helyébe a ,,kivéve a honvédelmi szervezetnek mindsiilo szervezeteket, valamint” szoveg,

5.  46. § (1) bekezdés e) pontjaban a ,,megsziinéséig” szovegrész helyébe a ,,megsziinéséig, ide
nem értve azt, aki a kiilfoldi szolgalat idGtartama alatt honvédelmi szervezetnél szolgalati
beosztast tolt be” szdveg,

6. 52/A. § (3) bekezdésében a ,,kézponti allamigazgatasi szervek teriileti” szdvegrész helyébe a
,k0zponti allamigazgatasi szervek, valamint azok teriileti” szoveg,

7. 59. § (2) bekezdés c) pontjaban a ,hivatasos szolgalati jogviszonyba” szévegrész helyébe a

,hivatasos szolgalati jogviszonyba, rendvédelmi igazgatasi szolgalati jogviszonyba” szdveg,

123. § (1) bekezdésében a ,,hét” szovegrész helyébe a ,,hat” szoveg,

142. § (2) bekezdésében a ,balesetének” szovegrész helyébe az ,,a munkavédelemrdl sz6lo

torvény szerint bejelentett balesetének” szoveg,

10. 208. § (6) bekezdésében az ,,6sztondijara” szovegrész helyébe az ,,illetményére” szoveg,

11. 234. § (2) bekezdésében a ,,nemzeti kéznevelésrdl” szovegrész helyébe a ,,szakképzésrol”
szoveg,

12. 235. § (2) bekezdésében a ,227. § (4) bekezdését” szovegrész helyébe a ,226. § (5)
bekezdését” szoveg,

13.  235. § (3) bekezdésében a ,,227. § (5) és (6) bekezdését” szovegrész helyébe a ,,226. § (6)
bekezdését” szoveg

L ®

1ép.
41. 8

Hatalyat veszti a Hjt.

a) 32. 8 (1) bekezdés a) pontja,

b)  208. § (6) bekezdésében az ,,a hazai 6sztondijan feliil” szovegrész,
c)  134. alcime,

d)  233. 8§ (2) bekezdésében az ,,, a 232. § (4) bekezdése” szovegrész.

10. A honvédségi adatkezelésrol, az egyes honvédelmi kotelezettségek teljesitésével kapcsolatos
katonai igazgatasi feladatokrol szolé 2013. évi XCVII. torvény modositasa

42. §

A honvédségi adatkezelésr6l, az egyes honvédelmi kotelezettségek teljesitésével kapcsolatos
katonai igazgatasi feladatokrdl sz6l6 2013. évi XCVII. térvény (a tovabbiakban: Haktv.) 1. §-a a
kovetkez6 j) ponttal egésziil ki:

(E torvény alkalmazasaban)
) honvéd veteran: az a volt katona, aki a miniszteri rendeletben meghatarozottak szerint
ja) 1988. augusztus 1-jét kovetden a Honvédség és jogel6dje allomanyaban szolgalatot
teljesitve igazoltan harci cselekményben vett részt, és annak soran kiemelked6 helytallast
tanusitott,
jb) a Honvédség és jogelddje allomanyabdl mélté modon valt ki, erkdlcsileg feddhetetlen, és
jc) ilyen személyként — a miniszteri rendelet alapjan létrehozott Veteran Grémium (a
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tovabbiakban: Grémium) hatarozataval — elismerésre kertilt.”

43. §
A Haktv. a kdvetkez6 4/B. alcimmel egésziil ki:

»4/B. A Honvédelmi Tanacs és a Kormany specialis miikodési feltételeinek biztositasaval
osszefiiggo egészségiigyi adatkezelés

8/J. 8§

(1) A Honvédelmi Tanacs és a Kormany specialis miikddési feltételeinek biztositasa érdekében az
egészsegligyi adatkezelést végzd honvédelmi szervezet kezeli az adatkezeléssel érintett személyek
(3) bekezdésben megjel6lt személyes adatait.

(2) Az (1) bekezdés szerinti adatkezelés célja az érintettek egészségi allapotanak el6zetes felmérése,
az egyéni alkalmassag megallapitasa, felkésziilés az egészségiigyi ellatds megszervezésére és az
esetlegesen felmeriild specidlis igények biztositasara, valamint az egészségligyi ellatas biztositasa.

(3) Az egészségiigyi feladatokat ellatd szakallomany kezeli az érintettek alabbi adatait:

a) csaladi és utonév, sziiletési név, nem, sziiletési hely és id6, anyja neve, lakdhely,

b)  elérhet6ségi adatok,

c)  Tarsadalombiztositasi Azonosito Jel,

d) szomatometriai adatok,

e) testi egészségi és pszichikai allapotra vonatkozd egészségiigyi adatok, az alapbetegségre,
gyogyszerszedésre, allergiara, specialis étkezési igényre vonatkozd adatok, jelenlegi és
korabbi gyobgykezelésre, orvosi ellen6rzés tényére és okara, korabbi korhazi vagy
szanatériumi kezelés id6pontjara és okara, korabbi miitétre vonatkozé adatok, nem kéotelezd
védooltas felvételére vonatkozo6 informaciok,

f)  az egyéni alkalmassag meglétére vagy annak hianyara vonatkozo adatok.

(4) Az egészségiigyi adatkezelést végzé honvédelmi szervezet felhivasa alapjan, a (3) bekezdés a)-
e) pontjaban megjeldlt személyes adatok kezelése az érintettek adatszolgaltatasan alapul. Az érintett
haladéktalanul koteles jelezni az egészségi allapotaban bekdvetkez6 valtozast az adatkezel6 részére.

(5) Az egészségligyi adatkezelést végzd honvédelmi szervezet a Honvédelmi Tanacs és a Kormany
specidlis miikodési feltételeinek biztositasaval kapcsolatos feladatok megszervezése és végrehajtasa
céljabol az egyéni alkalmassag mindsitésének eredményérdl tajékoztatja a honvédelemért felelds
miniszter altal vezetett minisztériumot.

(6) Az (1) bekezdés szerinti adatkezelés azon érintettek esetében, akik az el6zetes allapotfelmérés
soran egészségileg alkalmatlan mindsitést kaptak, az alkalmatlansag megallapitasat kovetd 45
napig, illetve az adatkezelési cél (7) bekezdés szerinti adatpontositas eredményeként megallapitasra
keriil6 megsziinése esetén az arrél valé tudomasszerzés napjaig tart. Az alkalmas mindsitéssel
rendelkez6 érintettek adatai kezelésének sziikségességét legalabb haromévente feliil kell vizsgalni.

(7) Az egészségiigyi adatkezelést végz6 honvédelmi szervezet a feliilvizsgalatot megel6z6en és azt
kovetden folyamatosan egyeztetést folytat a honvédelemért felel6s miniszter altal vezetett
minisztériummal, amely adatpontositas érdekében adatot szolgaltat az érintett személyi allomany
korét illetéen.”
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44. §
(1) A Haktv. 10. § (1) és (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezések 1épnek:

»(1) A személyiligyi szakteriilet a Honvédség személyi allomanya, valamint ezek
tarsadalombiztositasi, szocialis vagy kegyeleti gondoskodasra jogosult hozzatartozoi és az egyéb
munkavégzésre iranyulé jogviszonyban foglalkoztatottak 2. melléklet szerinti adatait, valamint az
osztondijra jogosult, 6sztondijban részesiilt érintettek (a tovabbiakban: 6sztondijban részesiilo) 6/B.
alcimben meghatarozott adatait kezeli.

(2) A személyiigyi szakteriilet adatait — személyi allomanya vonatkozasaban — a honvédelmi
szervezet és a Honvédség kozponti személyiigyi feladatai elvégzésére kijelolt szervezete kezeli. Az
osztondijban részesiilék adatait az 6sztondij megallapitaséara és kifizetésének el6készitésére jogosult
honvédelmi szervezet kezeli.”

(2) A Haktv. 10. § (5) bekezdése a kévetkez6 d) ponttal egésziil ki:

(A személyligyi nyilvantartdsban torténd adatkezelés célja)

»d) az osztondijban részesiil6k esetében az 0Osztondij megallapitasa, kifizetése, kifizetésének
el6készitése és az adatok pénziigyi és szamviteli feladatok ellatdsa érdekében torténd
tovabbitasa, nyilvantartasa, valamint a kapcsolattartas.”

45. §
(1) A Haktv. 11. § (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»(1) A személyligyi szaktertilet altal kezelt adatokhoz elektronikus tton kézvetleniil hozzaférhetnek
a 6. § (1) bekezdésében meghatarozott hozzaférés szerinti mértékben és az annak alapjaul szolgalo
iratokba betekinthetnek az 1. § e) pontja szerinti foglalkoztatottak jogviszonyaval, illetve az egyéb
munkavégzésre iranyulé jogviszonnyal, valamint az 0sztondijakkal kapcsolatos dontések
elokészitése és meghozatala, azok végrehajtasa, ellen6rzési, feliigyeleti jogaik gyakorlasa és

vizsgalatok lefolytatdsa, tovabba statisztikai adatok eldéllitasa, tervezési feladatok végrehajtasa, a

honvédelmi szervezetek jogi képviseletének ellatasa céljabdl a feladata ellatashoz sziikséges

mértékig

a) a miniszter, a miniszter altal vezetett minisztérium allamtitkara, kozigazgatasi allamtitkara,
helyettes allamtitkara, valamint a Magyar Honvédség parancsnoka és helyettese, az altisztek
vonatkozasaban az MH vezényld zaszlés,

b)  vezénylés, kirendelés esetén a vezénylés, kirendelés helye szerinti honvédelmi szervezet
személyligyi szervének kijeldlt tagja,

c) az alarendeltjei vonatkozasaban a teljesitményértékelést végz6 személy, a szolgalati el6ljaro,
az allomanyilletékes parancsnok, a vezényl6 zaszlds és a szakmai felelds,

d) az éllomany érintett tagjait illetden a szolgalati panasz, a fegyelmi, a Kkartéritési, a
szabalysértési, a biintetd, a méltatlansagi, valamint a szocialis ligyben eljaré személy vagy
bizottsag, munkacsoport tagjai, tovabba a panasz és beadvany elbiralasanak el6készitésében
eljaro személyek,

e) aminiszter torvényességi feliigyeleti jogkorében ellenorzést végzé személy,

f)  ahonvédelmi szervezet jogi képviseletét ellato szervezet kijelolt tagja,

g) ahonvédelmi szervezetnél katonai foglalkoztatas feliigyeleti hatsagi ellenérzést végzd szerv
kijelolt tagja,
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h)

J)
k)
D

az allamhaztartasi bels6 ellendrzési tevékenységet végzd személy,

a Honvédség kozponti pénziigyi és szamviteli feladatat ellaté honvédelmi szervezet kijelolt
tagja,

a honvédelmi szervezetnél az érintett illetmény szamfejtését befolyasol6 adatok tekintetében
az illetményszamfejtést végzo szerv kijeldlt tagja,

a Honvédség katonai igazgatdsi és kozponti adatfeldolgoz6 szerv Kkijelolt tagja
adatfeldolgozoi feladatai ellatasanak mértékéig,

a Honvédség haderdtervezési és szervezési feladatainak ellatasaért, valamint szervezet
fejlesztéséért felelGs szerv kijelolt tagja a hadertervezési és szervezési feladatai végrehajtasat
befolyasold adatok tekintetében,

az onkéntes tartalékos katona adatai tekintetében a katonai igazgatas lakohely szerint illetékes
teriileti szervének kijelolt tagja,

a miniszter altal vezetett minisztérium humanpolitikai, tervezési és koordinaciés, valamint
kontrolling feladatokat ellaté 6nall6 szervezeti egysége kijelolt tagja.”

(2) A Haktv. 11. §-a a kdvetkezd (1a) bekezdéssel egésziil ki:

,»(1a) A személyligyi szakteriilet a pénziigyi szakteriilet altal végzett feladatainak ellatasa érdekében
tovabbitja azokat a feladatai ellatasahoz sziikség adatokat, amelyeket az a 14. melléklet szerint
kezelhet.”

46. §

A Haktv. a kdvetkezd 6/B. alcimmel egésziil ki:

»6/B. Az dsztondijakkal kapcsolatos adatkezelések kiilon szabalyai

13/C. §

(1) A Béri Balogh Adam honvéd kadét 6sztondij vonatkozasaban a Honvéd Kadét Programban részt
vevo partneriskolaval szerz6d6 honvédelmi szervezet az 6sztondijban részesiilok kovetkezd adatait
kezeli:

a)
b)
c)
d)
e)
N
9)
h)
i)
1

csaladi és utonevét, sziiletési nevét,

sziiletési helyét és idejét,

anyja sziiletési nevét,

lakéhelyét,

addazonosito jelét,

telefonszamat, e-mail-cimét, levelezési cimét,
bankszamlaszamat,

Tarsadalombiztositasi Azonosit6 Jelét,

oktatasi intézmény megnevezését, tanuloi statuszat, és
tanulmanyi igazolasat.

(2) Kiskora o6sztondijban részesiil6 esetén, az adatkezel6 az (1) bekezdésben meghatarozott
adatokon tul kezeli a térvényes képvisel

csaladi és utonevét, sziiletési nevét,
sziiletési helyét és idejét,

anyja sziiletési nevét,

lakéhelyét.
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(3) Az adatkezel6 honvédelmi szervezet részére az (1) bekezdés szerinti adatokat a Honvéd Kadét
Programban részt vevd partneriskola tovabbitja az 6sztondij megéallapitasa és kifizetése céljabol.

(4) Az 6sztondij kifizetésével 6sszefiigg6 feladatokat a pénziigyi szakteriilet latja el.

(5) Az adatkezel6 honvédelmi szervezet az érintett adatait a Honvéd Kadét Programban részt vevo
partneriskola (3) bekezdésben meghatarozott adattovabbitasatdl az érintett tanul6i jogviszonyanak
megszlinését vagy megsziintetését kovetd 3 évig kezeli.

(6) A Honvéd Kadét Programban részt vevd partneriskola az adatkezeld honvédelmi szervezetet
tajékoztatja az érintett tanul6i jogviszonyanak megsziinésérdl vagy megsziintetésérol.

13/D. §

(1) A Lippai Balazs esélyegyenl6ségi 6sztondij vonatkozasaban a honvédelemért felel6s miniszter
altal vezetett minisztérium mint adatkezel6 honvédelmi szervezet az dsztondijra palyazok és az
osztondijban részesiilok kovetkezd adatait kezeli:
a) csaladi és utonevét, sziiletési nevét,
b) sziiletési helyét és idejét,
c)  anyja sziiletési nevét,
d) lakéhelyét,
e) telefonszamat, e-mail-cimét, levelezési cimét,
f)  oktatasi intézmény megnevezését, tanuldi statuszat,
g) tanulmanyi igazolasat,
h)  ahonvédelmi alapismeretek tantargy felvételét igazol6 dokumentumot,
i)  tanulmanyi atlageredményt igazol6 bizonyitvany, leckekdnyv hitelesitett masolatat,
j)  hatranyos helyzetet igazol6 dokumentum vagy annak hitelesitett masolatat,
k)  nyertes palyazo esetén
ka) bankszamlaszamat,
kb) adbazonosité jelét,
kc) Tarsadalombiztositasi Azonosito Jelét.

(2) Az adatkezel6 honvédelmi szervezet részére az (1) bekezdés szerinti adatokat az 6sztondijra
palyazo szolgaltatja.

(3) Az 6sztondij kifizetésével 6sszefiigg6 feladatokat a pénziigyi szakteriilet latja el.

(4) Az adatkezel6 honvédelmi szervezet az 6sztondijra palyazo és az 6sztondijban részesiilo (1)
bekezdésben meghatarozott adatait

a) nyertes palyazat esetén az 6sztondij folyositdsanak megsziintetését kovet6 3 évig,

b)  eredménytelen vagy elutasitott palyazat esetén a palyazat elbiralasat kovetd 3 évig

kezeli.

(5) Az (1) bekezdésben meghatarozott adatokba palyazat elbirdlasa és az 6sztdndij odaitélése
céljabol betekinthetnek a palyazat elbiralasat és az 6sztondij odaitélést végzo bizottsag tagjai.

13/E. §

(1) A Mészaros Lazar osztondij vonatkozdsaban a Honvédség kozponti személyiigyi feladatai
elvégzésére kijelolt szervezete és a szerzodések megkotésére kijelolt honvédelmi szervezet az
osztondijra palyazok és az dsztondijban részesiilok kdvetkezo adatait kezeli:
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a) csaladi és utonevét, sziiletési nevét,
b) sziiletési helyét és idejét,
c)  anyja sziiletési nevét,
d) lakéhelyét,
e) biintetlen el6életre vonatkozé adatat,
f telefonszamat, e-mail-cimét, levelezési cimét,
g)  oktatasi intézmény megnevezését, tanuldi statuszat,
h)  tanulmanyi igazolasat,
i)  nyertes palyazo esetén
ia) palyaalkalmassagi vizsgalat eredményét,
ib) Tarsadalombiztositasi Azonosito Jelét,
ic) adodazonosito jelét,
id) bankszamlaszamat.

(2) Az adatkezel6 honvédelmi szervezet részére az (1) bekezdés szerinti adatokat az 6sztondijra
palyazo szolgaltatja.

(3) Az osztondij kifizetésével Osszefiigg6 feladatokat a pénziigyi szakteriilet latja el.

(4) A Honvédség kozponti személyiigyi feladatai elvégzésére kijeldlt szervezete az (1) bekezdésben
meghatarozott adatokat a palyazat beérkezésétdl azok elbiralasaig kezeli, amelyeket az elbiralast
kovetden tovabbit a szerz6dések megkdotésére kijelolt honvédelmi szervezet részére.

(5) A szerzddések megkotésére kijelolt honvédelmi szervezet az (1) bekezdésben meghatarozott

adatokat

a) nyertes palyazat esetén az 6sztondij folyositdsanak megsziintetését kovet6 3 évig,

b) eredménytelen vagy elutasitott palyazat esetén az eredménytelen vagy elutasitott
palyazatokkal kapcsolatos feladatok ellatasaig, de legkés6bb a palyazat elbiralasat kovetd 3
évig

kezeli.

(6) Az (1) bekezdésben meghatarozott adatokba palyazat elbirdlasa és az 6sztdndij odaitélése
céljabol betekinthetnek a palyazat elbiralasat és az 6sztondij odaitélést végz6 bizottsag tagjai.

13/F. §

(1) Az dnkéntes tartalékosok 0szténdija vonatkozasaban, a palyazatok kiirasara, elbiralasara és az
ezzel Osszefiiggd kiértesitésre kijelolt honvédségi szervezet és a szerz8dések megkdtésére kijelolt
honvédelmi szervezet az 6sztondijra palyazok és az osztondijban részesiilok kovetkez6 adatait
kezeli:
a) csaladi és utonevét, sziiletési nevét,
b)  sziiletési helyét és idejét,
c) anyja sziiletési nevét,
d) lakohelyét,
e) biintetlen el6életre vonatkozé adatat,
f) telefonszamat, e-mail-cimét, levelezési cimét,
g) oktatasi intézmény megnevezését, tanuldi statuszat,
h)  tanulmanyi igazolasat,
i)  nyertes palyazo esetén:
ia) palyaalkalmassagi vizsgalat eredményét,
ib) Tarsadalombiztositasi Azonosito Jelét,
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ic) addazonositd jelét,
id) bankszamlaszamat.

(2) Az adatkezel6 honvédelmi szervezet részére az (1) bekezdés szerinti adatokat az 6sztondijra
palyazo szolgaltatja.

(3) Az 6sztondij kifizetésével 6sszefiigg6 feladatokat a pénziigyi szakteriilet latja el.

(4) A paélyazatok kiirasara, elbiradlasara és az ezzel sszefiiggd kiértesitésre kijelolt honvédelmi
szervezet az (1) bekezdésben meghatarozott adatokat a palyazat beérkezésétdl azok elbiralasaig
kezeli, amelyeket az elbiralast kovet6en tovabbit a szerzédések megkotésére kijel6lt honvédelmi
szervezet részére.

(5) A szerzddések megkotésére kijelolt honvédelmi szervezet az (1) bekezdésben meghatarozott

adatokat

a) nyertes palyazat esetén az 6sztondij folyositdsanak megsziintetését kovet6 3 évig,

b) eredménytelen vagy elutasitott palyazat esetén az eredménytelen vagy elutasitott
palyazatokkal kapcsolatos feladatok ellatasaig, de legkés6bb a palyazat elbiralasat kovetd 3
évig

kezeli.

(6) Az (1) bekezdés a)-i) pontjaban meghatarozott adatokba a palyazat elbiralasa és az 6sztondij
odaitélése céljabol betekinthetnek a palyazat elbiralasat és az 6sztondij odaitélését végzo bizottsag
tagjai.

13/G. §

(1) A honvédelmi arvak 6sztondija vonatkozasaban a Honvédség kozponti személyiigyi feladatai
elvégzésére kijelolt szervezete mint adatkezel6 honvédelmi szervezet az 6sztondijra palyazok és az
osztondijban részesiilék kovetkezd adatait kezeli:
a) csaladi és utonevét, sziiletési nevét,
b)  sziiletési helyét és idejét,
c) anyja sziiletési nevét,
d) lakohelyét,
e) telefonszamat, e-mail-cimét, levelezési cimét,
f)  oktatasi intézmény megnevezését, tanuldi statuszat,
g) tanulmanyi igazolasat,
h)  az arvaellatast megallapité hatarozat masolatat,
i)  ajogosultsag megallapitasahoz sziikséges, hatdsag altal kibocsatott igazolast,
j)  nyertes palyazo esetén:
ja) Tarsadalombiztositasi Azonosito Jelét,
jb) adbazonosito jelét,
jc) bankszamlaszamat.

(2) Kiskort 06sztondijban részesiil6 esetén, az adatkezel6 az (1) bekezdésben meghatarozott
adatokon tul kezeli a térvényes képvisel

a) csaladi és utonevét, sziiletési nevét,

b) sziiletési helyét és idejét,

c)  anyja sziiletési nevét,

d) lakcimét.
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(3) Az adatkezel6 honvédelmi szervezet részére az (1) bekezdés szerinti adatokat az 6sztondijra
palyazo szolgaltatja.

(4) Az 6sztondij kifizetésével 6sszefiigg6 feladatokat a pénziigyi szakteriilet latja el.

(5) Az adatkezel6 honvédelmi szervezet az 6sztondijra palyazo és az 6sztondijban részesiilo (1)
bekezdésben meghatarozott adatait

a) nyertes palyazat esetén az 6sztondij folyositdsanak megsziintetését kovet6 3 évig,

b)  eredménytelen vagy elutasitott palyazat esetén a palyazat elbiralasat kovetd 3 évig

kezeli.”

47. 8§
A Haktv. 16. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:

»(4) Az érdekvédelmi nyilvantartasban torténd adatkezelés célja

a) a honvédségi nyugdijasnak, a nyugallomanyu katonanak, a koztarsasagi elnok altal
szolgalaton kiviili allomanyba felvett személynek,

b) a hivatasos, a szerzodéses és az Onkéntes tartalékos katonai szolgalatteljesitéssel, vagy a
hadkételezettség alapjan torténd katonai szolgdlatteljesitéssel dsszefiiggd baleset, betegség,
sebesiilés miatt tarsadalombiztositasi, illetve szocialis ellatasra jogosultaknak,

c) az allomany elhunyt tagjanak, az o©nkéntes tartalékos szolgalatteljesitéssel vagy a
hadkotelezettség alapjan torténé katonai szolgdlatteljesitéssel Osszefiiggésben elhunyt
katonanak, az elhunyt nyugallomanyu katonanak, az elhunyt honvédségi nyugdijasnak, az
elhunyt kormanytisztvisel6nek, az elhunyt kormanyzati iigykezel6nek, az elhunyt honvédelmi
alkalmazottnak és az elhunyt kozalkalmazottnak,

d) az a)-c) pont szerint ellatasra jogosult hozzatartozoinak és

e) az egyéb munkavégzésre iranyuld jogviszony alapjan foglalkoztatott allomany esetén a
jogviszony megsziinését vagy megsziintetését kovetOen, a Honvédséggel kotott egyéni
megallapodas alapjan

tarsadalombiztositasi, szocidlis, kegyeleti ellatdsai megallapitasanak és folydsitasanak biztositasa,

elismerés adomanyozasa, valamint az érintetti kor tajékoztatasa tajékoztatok és honvédségi

kiadvanyok megkiildésével, az érintettek véleményének, allaspontjanak kikérése, megismerése,
valamint kiemelt eseményekrdl, kiillondsen évfordulokrél, emléknapokrol torténd megemlékezés
koszonto levelek megkiildésével vagy személyes kapcsolattartassal.”

48. §
A Haktv. a kdvetkezd 8/A. alcimmel egésziil ki:
»8/A. Veteran nyilvantartas
16/A. §
(1) A Honvédség felsoszintli vezetéséért felel6s honvédelmi szervezet a jogallas odaitélésének
el6készitése, elbiralasa, nyilvantartasa, a jogallasra valo jogosultsag és annak megsziinésének
megallapitasa, valamint kapcsolattartas céljabdl kezeli az érintettek (2) bekezdésben meghatarozott

adatait.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott célbdl az adatkezeld az érintettek kdvetkez6 adatait kezeli:
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csaladi és utonév (sziiletési név),

sziiletési hely, ido,

anyja sziiletési neve,

személyi azonosito,

lakéhely, tartézkodasi hely, levelezési cim, telefonszama, vezetékes és mobil telefonszama,
elektronikus elérhetGsége,

értesitendd személy neve, cime, telefonszama, vezetékes és mobil telefonszama, elektronikus
elérhetdsége,

7. adodazonosito jel, Tarsadalombiztositasi Azonositd Jel,

8.  biintetlen el6életre vonatkozo adat,
9

1

A=

S

. elhalalozas ténye, és az ezt alatamaszto halotti anyakényvi kivonat masolata,
0. aszolgalati viszony jellege,

11. aszolgalati viszony kezdete,

12. aszolgalati viszonyra vonatkozé adatok,

13. elért rendfokozat(ok),

14. aszolgalat soran elért cimek,

15. betdltott beosztas(ok), szolgalatteljesités szerinti helydrségek,

16. Kkitiintetések, egyéb elismerések,

17. kiilfoldi szolgalatteljesitésekre vonatkozo adatok,

18. harci cselekményben valo részvételre, és annak soran tanusitott kiemelkedd helytallasra,

valamint sebesiilésre vonatkoz6 adatok,
19. aszolgalati viszony megsziinésének jellege, oka, ideje,
20. aveteran jogallasrol valé dontés.

(3) A (2) bekezdés szerinti adatokat

a) a Honvédség kozponti irattarozasi feladatat ellat6 honvédelmi szervezete az irattari
nyilvantartasbol,

b) az érintett honvédelmi szervezete az érintett jogviszonyanak megszlinésekor,
megsziintetésekor vagy

c)  az érintett

tovabbitja az (1) bekezdésben meghatarozott adatkezel6 részére.

(4) A (3) bekezdés a) pontja esetén akkor hasznalhaték fel az adatkezeld részére megkiildott adatok,
ha az érintett részt kivan venni az eljarasban. A személyiadat- és lakcimnyilvantartast kezeld
szervt6l kapcsolattartas céljabol a Honvédség kozponti irattarozasi feladatat ellat6 honvédelmi
szervezete adatot igényelhet.

(5) Az érintett honvédelmi szervezete a (2) bekezdés szerinti adatokat a (3) bekezdés b) pontja
szerint abban az esetben tovabbitja az adatkezel6 részére, ha az érintett részt kivan venni az
eljarasban.

(6) A (2) bekezdésben meghatarozott adatokba a dontés el6készitése és meghozatala céljabol a
Grémium titkara és tagjai betekinthetnek.

(7) Ha nem all rendelkezésre a dontéshez sziikséges valamennyi adat, ugy az adatkezel6 a (3)
bekezdés a) és b) pontjaban meghatarozott adatkezel6kt6l tovabbi, a (2) bekezdésnek megfeleld
adatok tovabbitasat kérheti.

(8) Az adatkezel6 a Honvédség kozponti pénziigyi és szamviteli feladatai elvégzésére kijeldlt

szervezet részére az altala végzett feladatainak ellatdsa céljabdl tovabbitja a (2) bekezdés 1., 3, 4.
pontja szerinti, valamint az 5. pontja szerinti lakoéhelyre, tartézkodasi helyre, levelezési cimre
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vonatkoz6 adatokat, a 7. pontja szerinti ad6azonosito jelre vonatkoz6 adatokat, tovabba a 13. pontja
szerinti adatok koziil az utolsé viselt rendfokozatra vonatkozé és a 20. pontja szerinti adatot.

(9) Az adatkezel6 az adatkezelés sziikségességét az adatok nyilvantartasban torténd rogzitésétdl
szamitott 3 évente feliilvizsgalja.”

49. §
A Haktv. 19. § (1) és (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezések 1épnek:

,»(1) Pénziigyi szakteriilet a Honvédség személyi allomanya, az 6sztondijban részesiil6 és a veteran
jogallasu érintettek 14. melléklet szerinti személyes adatait kezeli.

(2) A pénziigyi szakteriilet adatait személyi allomanya vonatkozasaban a honvédelmi szervezet,
szakteriiletéhez tartozé feladatai elladtdsa soran a Honvédség kozponti pénziigyi és szamviteli
feladatai elvégzésre kijelolt szervezet kezeli. Az 6sztondijban részesiilok adatait az 6sztondij
megallapitasara, kifizetésére jogosult honvédelmi szervezet, szakteriiletéhez tartozé feladatai
ellatasa soran a Honvédség kdzponti pénziigyi és szamviteli feladatai elvégzésre kijelolt szervezet
kezeli. A veteran jogallasu érintettek adatait a jogallassal 0sszefiiggd pénziigyi feladatok ellatasa
céljabol a Honvédség kozponti pénziigyi és szamviteli feladatai elvégzésre kijelolt szervezet
kezeli.”

50. §
A Haktv. 21/A. § (1) bekezdése a kdvetkezd e) ponttal egésziil ki:

(Az dllandé belépési engedélyek kiaddsdra jogosult honvédelmi szervezet, valamint a honvédségi
szakképz6 intézmény az dllando belépési engedélyek engedélyezése, kiaddsa és az érintett
azonositdsa céljabadl kezeli)

»e) akorlatozott érvényességi ideig engedélyezett jogosultsag érvényességi datumat.”

51. 8

A Haktv. a kdvetkezo I1I/B. Fejezettel egésziil ki:

,» III/B. Fejezet
A Honvédelmi Tandcs és a Kormdny specidlis miik6dési feltételeinek biztositdsdval dsszefiiggd
adatkezelések

24/U. §

(1) A Honvédelmi Tanacs és a Kormany specialis miikodési feltételeinek biztositasa érdekében a
honvédelemért felel6s miniszter altal vezetett minisztérium kezeli az adatkezeléssel érintett
személyek (2) és (3) bekezdésben megjel6lt személyes adatait.

(2) Az (1) bekezdés szerinti adatkezeld a részére meghatarozott feladattal kapcsolatos rendszer
aktivizalasaval, igénybevételével és miikodésével dsszefiiggésben a belépési jogosultsaghoz kotott
teriiletre torténé be- és kilépés ellendrzése, a belép6 személyek azonositasa, belépési jogosultsagaik
nyilvantartasa, az élet- és vagyonbiztonsag, valamint honvédelmi és nemzetbiztonsagi érdek,
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tovabba a mindsitett adatok védelme céljabdl, elektronikus beléptetési rendszerben kezeli a belépék

kovetkezd adatait:

a) csaladi és uténév, sziiletési név, sziiletési hely, id6, anyja sziiletési neve, lakohely, személyi
biztonsagi tantsitvany szama, és

b)  alkalmassag ténye.

(3) Az (1) bekezdés szerinti adatkezelé a részére meghatarozott feladattal 6sszefiiggé rendszer
tervezésével, aktivizalasaval, igénybevételével és miikodésével 6sszefiiggésben, az érintett személyi
allomany kiértesithetosége, valamint az érintettekkel valé kapcsolattartas céljabol kezeli az
érintettek kovetkezd adatait:

a) csaladi és utonév,

b)  lakohely, tartézkodasi hely, telefonszam, e-mail cim,

c)  alkalmassag ténye.

24/V. §

(1) A 24/U. § (2) és (3) bekezdésében meghatarozott

a) adatokat — a 24/U. § (2) bekezdés b) pontja és (3) bekezdés c) pontjanak kivételével — az
érintett személyi allomany maga szolgaltatja a 24/U. § (1) bekezdésében meghatarozott
adatkezel6 részére,

b) adatok koziil a természetes személyazonositd adatokat az érintett személy munkaltatoja is
tovabbitja az érintett személyi allomany azonositasa érdekében, tovabba az adatokban torténd
valtozasrol 8 napon beliil tajékoztatot kiilld a 24/U. § (1) bekezdése szerinti adatkezeld
szamara,

c) adatokban tortént valtozasrél az érintett személyi allomany 8 napon beliill a megvaltozott
adatok megkiildésével értesiti a 24/U. § (1) bekezdése szerinti adatkezel6t.

(2) A 24/U. § (2) és (3) bekezdésében meghatarozott adatkezelés az érintett személy feladatra
torténd kijeldlésének idGtartamaig tart. A kijelolés megsziinésérdl vagy megsziintetésérdl az érintett
személy munkaltatoja soron kiviil, de legkésébb 3 napon beliil tajékoztatja az adatkezelot.

(3) Az egészségligyi adatkezelést végzd honvédelmi szervezet a Honvédelmi Tanacs és a Kormany
specidlis miikodési feltételeinek biztositasaval kapcsolatos feladatok megszervezése és végrehajtasa
céljabol az alkalmasnak mindsitett érintettekrdl tajékoztatja a honvédelemért felel6s miniszter altal
vezetett minisztériumot.

(4) Az egészségligyi adatkezelést végz6 honvédelmi szervezet a személyi adllomany egészségiligyi
feliilvizsgalatat megel6z6en, és azt kovet6en folyamatosan egyeztetést folytat az adatkezel6vel,
amely — adatpontositas céljabol — adatot szolgaltat az érintett személyi allomany korét illetéen.”
52. 8§
A Haktv. VII. Fejezete helyébe a kovetkezd Fejezet 1ép:
» VII. Fejezet

A HONVEDELMI AGAZATBAN HASZNALT IGAZOLVANYOKKAL KAPCSOLATOS
ADATKEZELES

23. A katonai igazolvany kiadasaval kapcsolatos adatkezelés
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40. §

(1) A Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgoz6 szerve a hadkoteles katondk
szolgalati viszonyanak és személyazonossaganak igazolasara szolgalé katonai igazolvanyanak
kiadasaval Osszefiiggé feladatok ellatdsa céljabol a 10. melléklet 1-8. és 10-13. pontja szerinti
adatokat és az adatok hitelességét igazold iratokat vagy masolataikat kezeli a hadkotelezettség
bevezetésétdl a hadkotelezettség megsziinését kovetd 5 évig, vagy a hianypotlasra nyitva allo ido
eredménytelen leteltéig.

(2) A hadkdételes katonak igazolvanya tartalmazza:

a) a katonai igazolvany birtokosa nevét, nemét és a 10. melléklet 3-8. pontja szerinti adatokat,
b)  akatonai igazolvany egyedi azonositdit és érvényességi idejét,

c)  akatonai igazolvany kiallitasanak idépontjat,

d) akatonai igazolvanyt kiallité szervezet megnevezését,

e) akatonai igazolvany megnevezést,

f)  a,Genfi egyezmények szerinti igazolvany” feliratot,

g) Magyarorszag cimerét,

h)  a Honvédség emblémajat, és

i)  akatonai igazolvanyt kiadé allam kodjat.

(3) Az (1) bekezdés szerinti adatokat — a 10. melléklet 11. és 12. pontja kivételével — az e § szerinti
nyilvantartasba a személyiigyi nyilvantartas kezelésére jogosult szerv tovabbitja a Honvédség
katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgoz6 szerve részére a katonai igazolvany kiadasaval
osszefiiggo feladatok ellatasa céljabol.

(4) A Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozé szerve az elkésziilt igazolvanyt
megkiildi a hadkdételes katona szolgélati beosztasa szerint illetékes honvédelmi szervezet szamara
az érintett részére torténo atadas és az ehhez kapcsolodo (5) bekezdés szerinti nyilvantartas vezetése
céljabol.

(5) A hadkoteles katona szolgalati beosztasa szerint illetékes honvédelmi szervezet a részére
megkiildott katonai igazolvanyokrdl a hadkotelezettség fennallasa idején nyilvantartast vezet, amely
az (1) bekezdés szerinti adatokat tartalmazza.

(6) Az (1) bekezdés szerinti nyilvantartas igazolvannyal 6sszefiigg6, a honvédelmi szervezet altal
rogzitett adatai tekintetében kozhiteles nyilvantartasnak mindsiil.

(7) A (2) bekezdés a) pontja szerinti adatokat, a (2) bekezdés b) pontja szerinti érvényességi idot,
valamint a (2) bekezdés d)—f) és i) pontja szerinti adatokat a katonai igazolvany angol és magyar
nyelven egyarant tartalmazza.

(8) A honvédelmi szervezet az érvényességiiket vesztett, bevont igazolvanyokat és a bevonas okara
vonatkoz6 adatot tovabbitja a Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozd szerve
részére az igazolvany megsemmisitése céljabol.

24. A honvédségi szolgalati, kormanytisztviseloi, kozalkalmazotti és honvédelmi alkalmazotti
igazolvany kiadasaval kapcsolatos adatkezelés

41. §

(1) A Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozé szerve
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a) a hivatasos, szerzddéses, Onkéntes tartalékos, honvéd tisztjelolti, honvéd altiszt-jeldlti
szolgalati viszony fennallasanak igazolasara szolgéalé szolgalati igazolvany, valamint

b) a honvédelmi miniszter altal vezetett minisztérium, a Honvédség vagy a honvédelmi
miniszter altal az allam nevében alapitott szakképz6 intézmény (a tovabbiakban egyiitt e
fejezet alkalmazasaban: honvédelmi szervezet) személyi allomanyéaba tartozast igazold
kormanytisztvisel6i, kézalkalmazotti, honvédelmi alkalmazotti igazolvany (a tovabbiakban
egylitt: munkaltatoi igazolvany)

kiadaséaval 6sszefiiggd feladatok ellatasa céljabol kezeli a 10. melléklet 1-8. és 10-13. pontja szerinti

adatokat és az adatok hitelességét igazolo iratokat vagy masolataikat a fennallo szolgalati,

kormanyzati szolgdlati, politikai szolgalati — ide nem értve a szakmai és politikai felsévezetd

kormanyzati szolgalati, politikai szolgalati jogviszonyat —, biztosi, kdzalkalmazotti, honvédelmi

alkalmazotti, kormanytisztvisel6i jogviszony létrejottétdl a jogviszony megsziinését vagy

megsziintetését kovet6 5 évig, vagy a hianypotlasra nyitva allo id6 eredménytelen leteltéig.

(2) A szolgalati igazolvany és munkaltatoi igazolvany (e § alkalmazasaban a tovabbiakban egyiitt:
igazolvany) tartalmazza

a) azigazolvany megnevezését,

b)  az igazolvany birtokosa nevét és a 10. melléklet 5-8. pontja szerinti adatokat,

c) azigazolvany egyedi azonositbit és érvényességi idejét,

d) azigazolvany kiallitdsanak datumat,

e) azigazolvanyt kiallitd szervezet megnevezését,

f)  Magyarorszag cimerét,

g) aHonvédség emblémajat, és

h)  a,Genfi egyezmények szerinti igazolvany” feliratot.

(3) A (2) bekezdés a) és b) pontja szerinti adatokat, a (2) bekezdés c) pontja szerinti érvényességi
id6t, valamint a (2) bekezdés d), e) és h) pontja szerinti adatokat az igazolvany angol és magyar
nyelven is tartalmazza.

(4) A honvédelmi szervezet az igazolvany érintett részére torténé igénylésekor a személyiigyi
nyilvantartasbol tovabbitja az érintett 10. melléklet 1-8. és 10. pontja szerinti adatait a Honvédség
katonai igazgatasi és kdzponti adatfeldolgozo szerve részére az igazolvany kiadasaval dsszefiiggd
feladatok ellatasa céljabol.

(5) A Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozd szerve az elkésziilt igazolvanyt
megkiildi a honvédelmi szervezet szamara az érintett részére torténd atadas és az ehhez kapcsolodo
(6) bekezdés szerinti nyilvantartas vezetése céljabol.

(6) A honvédelmi szervezet a sajat allomanyaba tartozok tekintetében a részére megkiildott
igazolvanyokrol a jogviszony fennallasa alatt nyilvantartast vezet, amely az (1) bekezdés szerinti
adatokat tartalmazza.

(7) A honvédelmi szervezet az érvényességiiket vesztett, bevont igazolvanyokat és a bevonas okara
vonatkoz6 adatot tovabbitja a Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozd szerve
részére az igazolvany megsemmisitése céljabol.

(8) Az (1) bekezdés szerinti nyilvantartas igazolvannyal 6sszefiiggd, a honvédelmi szervezet altal
rogzitett adatai tekintetében kdzhiteles nyilvantartasnak mindsiil.

25. A katonai nyugdijas igazolvany kiadasaval kapcsolatos adatkezelés
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42. 8§

(1) A Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozé szerve a Honvédség altal biztositott
ellatasok igénybevétele érdekében, jogosultsaguk igazolasara szolgalé katonai nyugdijas
igazolvanyanak kiadasaval 0Osszefiiggd feladatok ellatdsa céljabél a tényleges allomanybol
nyugallomanyba helyezett személyek 10. melléklet szerinti adatait és az adatok hitelességét igazolo
iratokat vagy masolataikat kezeli a jogosultsag fennéllasa kezdetét6l annak megsziinését kovetd 5
évig, vagy a hianypotlasra nyitva allé idé eredménytelen leteltéig. Ha az igazolvanyra jogosult
irasképtelen, cselekvoképtelen, vagy az igazolvany igénylése tekintetében cselekvéképességében
korlatozott, és ezért nevében torvényes képviselGje jar el, Gigy az adatkezeld a torvényes képviseld
10. melléklet 1-5. és 8. pontja szerinti adatait és az adatok hitelességét igazolo iratokat vagy
masolataikat is kezeli.

(2) A katonai nyugdijas igazolvany tartalmazza

a) a katonai nyugdijas igazolvany birtokosa nevét és a 10. melléklet 5-9. pontja szerinti adatokat,
b)  akatonai nyugdijas igazolvany egyedi azonositoit és érvényességi idejét,

c)  akatonai nyugdijas igazolvany kiallitasanak datumat,

d) akatonai nyugdijas igazolvanyt kiallité szervezet megnevezését,

e) Magyarorszag cimerét,

f)  aHonvédség emblémadjat, és

g) akatonai nyugdijas igazolvany megnevezést.

(3) A (2) bekezdés a) pontja szerinti adatokat, a (2) bekezdés b) pontja szerinti érvényességi idot,
valamint a (2) bekezdés c), d) és g) pontja szerinti adatokat a katonai nyugdijas igazolvany angol és
magyar nyelven is tartalmazza.

(4) A szolgélati jarandosagban részesiilé nyugallomanyt katona jogallasahoz kapcsolodo
jogosultsagait a katonai nyugdijas igazolvannyal gyakorolja.

(5) A katonai igazgatas teriileti szerve az illetékességi teriiletén lakohellyel rendelkez6k tekintetében
az érdekvédelmi nyilvantartasbol a katonai nyugdijas igazolvany igénylésekor tovabbitja az érintett
10. melléklet 1-8. és 10. pontja szerinti adatait a Honvédség katonai igazgatasi és kodzponti
adatfeldolgozé szerve részére az igazolvany kiadasaval Osszefiigg6 feladatok ellatasa céljabél.

(6) A Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozd szerve az elkésziilt igazolvanyt
megkiildi a katonai igazgatas teriileti szerve szamara az érintett részére tortén6 atadas és az ehhez
kapcsolodo, (7) bekezdés szerinti nyilvantartas vezetése céljabol.

(7) A katonai igazgatas teriileti szerve az illetékességi teriiletén lakohellyel rendelkezdk tekintetében
a résziikkre megkiildott katonai nyugdijas igazolvanyokrél a jogosultsag fennallasa alatt
nyilvantartast vezetnek, amely az (1) bekezdés szerinti adatokat tartalmazza.

(8) A katonai igazgatas teriileti szerve az érvényességiiket vesztett, bevont igazolvanyokat és a
bevonas okara vonatkozd adatot tovabbitja a Honvédség katonai igazgatasi és kozponti
adatfeldolgozé szerve részére az igazolvany megsemmisitése céljabol.

(9) Az (1) bekezdés szerinti nyilvantartas igazolvannyal 6sszefiiggd, a honvédelmi szervezet altal
rogzitett adatai tekintetében kozhiteles nyilvantartasnak mindsiil.

26. A honvédségi nyugdijas igazolvany kiadasaval kapcsolatos adatkezelés
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43. §

(1) A Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgoz6 szerve az 1. § d) pont da)—dc)
alpontja szerinti személyekr6l a Honvédség altal biztositott ellatasok igénybevétele érdekében,
jogosultsaguk igazoldsara szolgalé honvédségi nyugdijas igazolvany kiadasaval osszefiiggd
feladatok ellatasa céljabol e személyek 10. melléklet 1-8. és 10-13. pontja szerinti adatait és az
adatok hitelességét igazolo iratokat vagy madsolataikat a jogosultsag fennallasa kezdetét6l annak
megsziinését kdvetd 5 évig, vagy a hianypotlasra nyitva all6 id6 eredménytelen leteltéig kezeli. Ha
az igazolvanyra jogosult irasképtelen, cselekvOképtelen, vagy az igazolvany igénylése tekintetében
cselekvOképességében korlatozott, és ezért nevében torvényes képviseldje jar el, igy az adatkezel6
a torvényes képvisel6 10. melléklet 1-5. és 8. pontja szerinti adatait és az adatok hitelességét igazolo
iratokat vagy masolataikat is kezeli. Az e bekezdés szerinti nyilvantartas igazolvannyal 6sszefiiggo,
a honvédelmi szervezet altal rogzitett adatai tekintetében kozhiteles nyilvantartasnak mindsiil.

(2) A honvédségi nyugdijas igazolvany tartalmazza

a) a honvédségi nyugdijas igazolvany birtokosa nevét és a 10. melléklet 5-8. pontja szerinti
adatokat,

b)  ahonvédségi nyugdijas igazolvany egyedi azonositéit és érvényességi idejét,

c)  ahonvédségi nyugdijas igazolvany kiallitdsanak datumat,

d) ahonvédségi nyugdijas igazolvanyt kiallité szervezet megnevezését,

e) Magyarorszag cimerét,

f)  aHonvédség emblémajat és

g) ahonvédségi nyugdijas igazolvany megnevezést.

(3) A (2) bekezdés a) pontja szerinti adatokat, a (2) bekezdés b) pontja szerinti érvényességi idot,
valamint a (2) bekezdés c), d) és g) pontja szerinti adatokat a honvédségi nyugdijas igazolvany
angol és magyar nyelven is tartalmazza.

(4) A honvédségi nyugdijas jogallasahoz kapcsolodd jogosultsagait a honvédségi nyugdijas
igazolvannyal gyakorolja.

(5) A katonai igazgatas teriileti szerve az illetékességi teriiletiikon lakohellyel rendelkez6k
tekintetében a honvédségi nyugdijas igazolvany igénylésekor az érdekvédelmi nyilvantartasbol
tovabbitja az érintett 10. melléklet 1-8. és 10. pontja szerinti adatait a Honvédség katonai igazgatasi
és kozponti adatfeldolgozd szerve részére az igazolvany kiadasaval osszefiiggd feladatok ellatasa
céljabol.

(6) A Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozé szerve az elkésziilt igazolvanyt
megkiildi a katonai igazgatas teriileti szerve szamara az érintett részére torténd atadas és az ehhez
kapcsolddo (7) bekezdés szerinti nyilvantartas vezetése céljabol.

(7) A katonai igazgatas teriileti szerve az illetékességi teriiletén lakohellyel rendelkez6k tekintetében
a részére megkiildott honvédségi nyugdijas igazolvanyokrol az érintett jogosultsaganak azonositasa
céljabol, a jogosultsag fennallasa alatt nyilvantartast vezet, amely az (1) bekezdés szerinti adatokat
tartalmazza.

(8) A katonai igazgatas teriileti szerve az érvényességiiket vesztett, bevont igazolvanyokat és a
bevonas okara vonatkozd adatot tovabbitja a Honvédség katonai igazgatasi és kozponti
adatfeldolgozé szerve részére az igazolvany megsemmisitése céljabol.

27. Hatésagi és ellendri igazolvany kiadasaval kapcsolatos adatkezelés
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44. §

(1) A Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgoz6 szerve a hatésagi és ellendri
tevékenységek végrehajtasara kijelolt allomany ez iranyd jogosultsaganak igazolasara szolgald
igazolvanyanak kiadasaval osszefiigg6 feladatok ellatasa céljabol e személyek 10. melléklet 1-8. és
10-13. pontja szerinti adatait és az adatok hitelességét igazold iratokat vagy masolataikat kezeli a
jogosultsag kezdetétdl a jogosultsag megsziinését kovetd 5 évig, vagy a hianypotlasra nyitva allo
id6 eredménytelen leteltéig.

(2) A hatdsagi és ellenéri igazolvany tartalmazza

a) ahatosagi és ellendri igazolvany megnevezést,

b) a hatosagi és ellen6ri igazolvany birtokosa nevét és a 10. melléklet 6-8. pontja szerinti
adatokat,

c) ahatosagi és ellendri igazolvany egyedi azonositéit és érvényességi idejét,

d) ahatosagi és ellendri igazolvany kiallitasanak datumat,

e)  ahatosagi és ellenori igazolvanyt kiallité szervezet megnevezését,

f)  Magyarorszag cimerét,

g) aHonvédség emblémajat,

h) a hatésagi vagy ellen6rzési jogkort gyakorld személy hataskorét megalapozd jogszabalyi
hivatkozast,

i)  ahataskor megnevezését, és

j)  ahataskor gyakorldjanak megnevezését.

(3) A honvédelmi szervezet az igazolvany érintett részére torténd igénylésekor a személyiigyi
nyilvantartasbol tovabbitja az érintett 10. melléklet 1-8. és 10. pontja szerinti adatait a Honvédség
katonai igazgatasi és kdzponti adatfeldolgozo szerve részére az igazolvany kiadasaval dsszefiiggd
feladatok ellatasa céljabol.

(4) A Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozd szerve az elkésziilt igazolvanyt
megkiildi a honvédelmi szervezet szamara az érintett részére torténd atadas és az ehhez kapcsolodo
(5) bekezdés szerinti nyilvantartas vezetése céljabol.

(5) A honvédelmi szervezet a szolgdlati viszony fennallasa alatt, valamint a hataskor gyakorléja a
jogosultsag id6tartama alatt a részére megkiildott hatosagi és ellendri igazolvanyrol nyilvantartast
vezet, amely az (1) bekezdés és a (2) bekezdés i) pontja szerinti adatokat tartalmazza.

(6) A honvédelmi szervezet az érvényességiiket vesztett, bevont igazolvanyokat és a bevonas okara
vonatkoz6 adatot tovabbitja a Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozéd szerve
részére az igazolvany megsemmisitése céljabol.

(7) Az (1) bekezdés szerinti nyilvantartas igazolvannyal 6sszefiiggd, a honvédelmi szervezet altal
rogzitett adatai tekintetében kozhiteles nyilvantartasnak mindsiil.

27/A. A katonai rendész igazolvany kiadasaval kapcsolatos adatkezelés
44/A. §

(1) A Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgoz6 szerve Magyarorszag teriiletén
miikodtetett katonai rendészeti feladatra kijel6lt allomany ez irdnyu jogosultsagainak és a katonai
rendészeti szolgalat ellatdsanak igazolasara szolgalo igazolvany kiadasaval osszefiiggd feladatok
ellatasa céljabol a 10. melléklet 1-8. és10-13. pontja szerinti adatokat és az adatok hitelességét
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igazolo iratokat vagy masolataikat kezeli a katonai rendész jogosultsag kezdetét6l a jogosultsag
megszlinését kovetd 5 évig, vagy a hianypaotlasra nyitva allo id6 eredménytelen leteltéig.

(2) A katonai rendészigazolvany tartalmazza:

a) azigazolvany megnevezését,

b)  azigazolvany birtokosa nevét, a ,,katonai rendész” megnevezést és a 10. melléklet 5-8. pontja
szerinti adatokat,

c)  azigazolvany egyedi azonositdit és érvényességi idejét,

d) azigazolvany kiallitasanak datumat,

e)  azigazolvanyt kiallito szervezet megnevezését,

f)  Magyarorszag cimerét,

g) aHonvédség emblémajat, és

h)  az ,Intézkedésre és fegyverviselésre jogosult!” feliratot.

(3) A (2) bekezdés a) és b) pontja szerinti adatokat, a (2) bekezdés c) pontja szerinti érvényességi
idot, valamint a (2) bekezdés e) és h) pontja szerinti adatokat a katonai rendészigazolvany angol és
magyar nyelven is tartalmazza.

(4) A honvédelmi szervezet az igazolvany érintett részére torténd igénylésekor a személyiigyi
nyilvantartasbol tovabbitja az érintett 10. melléklet 1-8. és 10. pontja szerinti adatait a Honvédség
katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozé szerve részére az igazolvany kiadasaval dsszefiiggd
feladatokat ellatasa céljabol.

(5) A Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozé szerve az elkésziilt igazolvanyt
megkiildi a honvédelmi szervezet szamara az érintett részére torténd atadas és az ehhez kapcsolodo
(6) bekezdés szerinti nyilvantartas vezetése céljabol.

(6) A honvédségi szervezet a sajat allomanyaba tartozok tekintetében a részére megkiildott katonai
rendészigazolvanyokrdl a katonai rendész jogosultsag fenndllasa alatt nyilvantartast vezet, amely az
(1) bekezdés szerinti adatokat tartalmazza.

(7) A honvédelmi szervezet az érvényességiiket vesztett, bevont igazolvanyokat és a bevonas okara
vonatkoz6 adatot tovabbitja a Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozd szerve
részére az igazolvany megsemmisitése céljabol.

(8) Az (1) bekezdés szerinti nyilvantartas igazolvannyal 6sszefiiggd, a honvédelmi szervezet altal
rogzitett adatai tekintetében kozhiteles nyilvantartasnak mindsiil.

27/B. A Genfi Egyezménynek megfelel6 személyazonossagi igazolvany kiadasaval kapcsolatos
adatkezelés

44/B. §

(1) A Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozé szerve a Honvédség személyi
allomanyaba tartozok részére a kiilonleges jogrend — kivéve a veszélyhelyzet — id6szakaban,
valamint a Magyarorszag teriiletén kiviili szolgalat teljesitése és nemzetkdzi szerz6dés alapjan
teljesitett szolgalat teljesitése id6szakaban a sebesiiltek és betegek felkutatdsara, felszedésére és
szallitasara, vagy a betegség megel6zésére alkalmazott személyzet, az egészségiigyi alakulatok altal
alkalmazott személyzet, tovabba a tabori lelkészek azonositasa és specialis statuszuk igazolasa
biztositasara szolgaldo személyazonossagi igazolvany kiadasaval 0Osszefiigg6 feladatok ellatasa
céljabol a 10. melléklet 1-8. és 10-14. pontja szerinti adatokat és az adatok hitelességét igazolo

34



iratokat vagy masolataikat kezeli a személyazonossagi igazolvany kiadasatdl a Honvédséggel
fenndllo jogviszony megsziinését vagy megsziintetését kovet6 5 évig, vagy a hidnypétlasra nyitva
allo id6 eredménytelen leteltéig.

(2) A személyazonossagi igazolvany tartalmazza

a) azigazolvany megnevezését,

b)  azigazolvany birtokosanak nevét és a 10. melléklet 5-8. pontja szerinti adatokat,

c) aszemélyazonossagi igazolvany egyedi azonositéjat és érvényességi idejét,

d) azigazolvany kiallitasanak datumat,

e)  azigazolvanyt kiallito szervezet megnevezését,

f)  aHonvédség emblémdjat,

g)  avoros kereszt emblémajat,

h) az ,Az igazolvany birtokosa Magyarorszag allampolgara. Tagja a Magyar Honvédség
regularis haderejének. Az igazolvany birtokosa egészségiigyi/egyhazi személyzet tagjaként, a
hadrakelt fegyveres erék sebesiiltjei és betegei helyzetének javitdsara vonatkozéan, Genfben
1949. augusztus 12-én kelt Egyezmény altal biztositott védelemben részesiil.” feliratot,

i) az ,egészségiigyi személy” vagy ,egyhazi személy” feliratot.

(3) A (2) bekezdés a) és b) pontja szerinti adatokat, a (2) bekezdés c) pontja szerinti érvényességi
idot, valamint a (2) bekezdés e) és h) pontja szerinti adatokat a személyazonossagi igazolvany angol
és magyar nyelven is tartalmazza.

(4) Az (1) bekezdés szerinti nyilvantartas igazolvannyal 6sszefiiggd, a honvédelmi szervezet altal
rogzitett adatai tekintetében kozhiteles nyilvantartasnak mindsiil.

(5) A honvédelmi szervezet az igazolvany érintett részére torténd igénylésekor a személyiigyi
nyilvantartasbol tovabbitja az érintett 10. melléklet 1-8. és 10. pontja szerinti adatait a Honvédség
katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozé szerve részére az igazolvany kiadasaval 6sszefiiggd
feladatok ellatasa céljabol.

(6) A Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozé szerve az elkésziilt igazolvanyt
megkiildi a honvédelmi szervezet szamara az érintett részére torténé atadas és az ehhez kapcsol6do
(7) bekezdés szerinti nyilvantartas vezetése céljabol.

(7) A honvédelmi szervezet az (1) bekezdésben meghatarozott id6tartam alatt a részére megkiildott
személyazonossagi igazolvanyrol nyilvantartast vezet, amely az (1) bekezdés szerinti adatokat
tartalmazza.

(8) A honvédelmi szervezet az érvényességiiket vesztett, bevont igazolvanyokat és a bevonas okara
vonatkoz6 adatot tovabbitja a Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozéd szerve
részére az igazolvany megsemmisitése céljabol.

27/C. A Belféldi katonai futarigazolvany kiadasaval kapcsolatos adatkezelés
44/C. §

(1) A Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozé szerve Magyarorszag teriiletén
miikddtetett katonai futarszolgalatra kijel6lt hivatasos, szerzddéses és onkéntes tartalékos katona ez
iranyd jogosultsagainak és a belfoldi katonai futarszolgalat ellatdsanak igazolasara szolgélo
igazolvany kiadasaval osszefiiggd feladatok ellatasa, valamint a biztonsagi okmany jogszertitlen
hasznalatanak vizsgalata céljabol a 10. melléklet 1-8. és 10-13.pontja szerinti adatokat és az adatok
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hitelességét igazolo iratokat vagy masolataikat a katonai futar jogosultsaganak kezdetétl a
jogosultsag megsziinését koveto 5 évig, vagy a hianypdtlasra nyitva allo idé eredménytelen leteltéig
kezeli. Az e bekezdés szerinti nyilvantartas igazolvannyal 6sszefiiggd, a honvédelmi szervezet altal
rogzitett adatai tekintetében kozhiteles nyilvantartasnak mindsiil.

(2) A Belfoldi katonai futarigazolvany tartalmazza:

a) azigazolvany megnevezését,

b)  az igazolvany birtokosa nevét, a ,,Belf6ldi katonai futar” megnevezést és a 10. melléklet 5-8.
pontja szerinti adatokat,

c)  azigazolvany egyedi azonositdit és érvényességi idejét,

d) azigazolvany kiallitasanak datumat,

e) azigazolvanyt kiallito szervezet megnevezését,

f)  Magyarorszag cimerét,

g) aHonvédség emblémajat,

h) a,Fegyverviselésre jogosult” feliratot.

(3) A (2) bekezdés a) és b) pontja szerinti adatokat, a (2) bekezdés c) pontja szerinti érvényességi
id6t, valamint a (2) bekezdés e) és h) pontja szerinti adatokat a belf6ldi katonai futdrigazolvany
angol és magyar nyelven is tartalmazza.

(4) A honvédelmi szervezet az igazolvany érintett részére torténd igénylésekor a személyiigyi
nyilvantartasbol tovabbitja az érintett 10. melléklet 1-8. és 10. pontja szerinti adatait a Honvédség
katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozé szerve részére az igazolvany kiadasaval 6sszefiiggd
feladatok ellatasa céljabol.

(5) A Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozé szerve az elkésziilt igazolvanyt
megkiildi a honvédelmi szervezet szamara az érintett részére torténd atadas és az ehhez kapcsol6do
(6) bekezdés szerinti nyilvantartas vezetése céljabol.

(6) A honvédelmi szervezet a sajat allomanyaba tartozok tekintetében a részére megkiildott belféldi
katonai futar igazolvanyokrél a belféldi katonai futar jogosultsdg fennallasa alatt nyilvantartast
vezet, amely az (1) bekezdés szerinti adatokat tartalmazza.

(7) A honvédelmi szervezet az érvényességiiket vesztett, bevont igazolvanyokat és a bevonas okara
vonatkoz6 adatot tovabbitja a Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozd szerve
részére az igazolvany megsemmisitése céljabol.

28. A személyi igazolojegy kiadasaval kapcsolatos adatkezelés
45. §

(1) A Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozd szerve a honvédek részére a
kiilénleges jogrend — a veszélyhelyzetet ide nem értve — id6szakaban, békeid6szakban, valamint
Magyarorszag teriiletén kiviili szolgalat teljesitése és nemzetkdzi szerzodés alapjan teljesitett
szolgalat idGszakaban az azonositds biztositasara szolgald személyi igazolojegy kiadasaval
osszefiiggé feladatok ellatdsa céljabdl e személyek 10. melléklet 1-8. és 10-14. pontja szerinti
adatait és az adatok hitelességét igazol6 iratokat vagy masolataikat kezeli a személyi igazolojegy
kiadasatol a szolgalati viszony megsziinését vagy megsziintetését kovetd 5 évig, vagy a
hianypotlasra nyitva allé id6 eredménytelen leteltéig.

(2) A személyi igazoldjegy tartalmazza
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a) aszemélyi igazolojegy birtokosa nevét és a 10. melléklet 10. pontja szerinti adatot, és
b) a HUNGARY feliratot.

(3) A honvédelmi szervezet a személyi igazoldjegy érintett részére torténé igénylésekor a
személyiligyi nyilvantartasbdl tovabbitja az érintett 10. melléklet 1-8. és 10. pontja szerinti adatait a
Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozd szerve részére a személyi igazolojegy
kiadaséaval 6sszefiigg6 feladatok ellatasa céljabol.

(4) A Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgoz6 szerve az elkésziilt személyi
igazoldjegyet megkiildi a honvédelmi szervezet szamara az érintett részére torténd atadas és az
ehhez kapcsolddd, (5) bekezdés szerinti nyilvantartas vezetése céljabol.

(5) A honvédelmi szervezet a részére megkiildott, sajat allomanyaba tartozoknak kiadott személyi
igazolojegyr6l annak kiadasatol a szolgalati viszony megsziinéséig vagy megsziintetéséig
nyilvantartast vezet, amely az (1) bekezdés szerinti adatokat tartalmazza.

(6) A honvédelmi szervezet az érvényességiiket vesztett, bevont személyi igazoldjegyeket és a
bevonas okara vonatkozd adatot tovabbitja a Honvédség katonai igazgatasi és kozponti
adatfeldolgozé szerve részére a személyi igazoldjegy megsemmisitése céljabdl.

(7) Az (1) bekezdés szerinti nyilvantartas igazolvannyal 6sszefiiggd, a honvédelmi szervezet altal
rogzitett adatai tekintetében kozhiteles nyilvantartasnak mindsiil.

29. A honvédelmi agazatban hasznalt igazolvanyok kozos rendelkezései
46. §

(1) A Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozd szerve altal, az e Fejezetben
meghatarozott, a honvédelmi agazatban hasznalt igazolvanyokkal kapcsolatban vezetett
nyilvantartasok mas nyilvantartasokkal — ha e térvény az adatkezelés céljanak és az adatok korének
pontos meghatarozasaval masként nem rendelkezik — nem kapcsolhatoak ssze.

(2) A honvédelmi agazatban hasznalt azonositd6 okmanyok kiadasaval és kezelésével kapcsolatos
eljarasi szabalyokat a honvédelemért felel6s miniszter normativ utasitasban szabalyozza.”
53. 8§
(1) A Haktv. 2. melléklete az 1. melléklet szerint modosul.
(2) A Haktv. 10. melléklete helyébe a 2. melléklet 1ép.
(3) A Haktv. 21. melléklete a 3. melléklet szerint moédosul.
54. §

A Haktv.

a) 1. § e) pontjaban a ,szervezeteknél foglalkoztatott” szovegrész helyébe a ,szervezeteknél,
illetve a Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgalatnal (a tovabbiakban: KNBSZ) foglalkoztatott”
szoveg,

b)  19. § (3) bekezdésében a ,,tagdijak” szovegrész helyébe a ,,tagdijak, valamint az 6sztondijak”
szoveg,
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c) 19. § (5) bekezdésében a ,koltségtéritések” szovegrész helyébe a ,koltségtéritések,
Osztondijak” szoveg,

d) 19. § (5) bekezdés h) pontjaban a ,,munkaiigyi” szdvegrész helyébe a ,katonai foglalkoztatas
feltigyeleti hat6sagi” szoveg,

e) 20. § (1) bekezdésében a ,Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgalat (a tovabbiakban: KNBSZ)”
szovegrész helyébe a ,,KNBSZ” szbdveg,

f)  70. § (4) bekezdésében a ,,10. melléklet a), b), e), f) és j) pontja” szdvegrész helyébe a ,,10.
melléklet 1., 2., 5., 6. és 10. pontja szoveg

1ép.

11. A rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos allomanyanak szolgalati jogviszonyarol
2015. évi XLII. torvény modositasa

55. 8§

A rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatdsos allomanyanak szolgdlati jogviszonyarél szolé
2015. évi XLII. térvény (a tovabbiakban: Hszt.) 1. § (4) bekezdés d) pontja helyébe a kovetkezd
rendelkezés lép:

(E térvény rendelkezéseit — az e térvényben meghatdrozott esetben és kérben —)
»d) arendvédelmi tisztjeloltre,”

56. §
A Hszt. 2. §8-a kovetkez6 22a. ponttal egésziil ki:

(E torvény alkalmazdsaban)

»22a.rendvédelmi tisztjelolt: a rendvédelmi alapképzésre felvételt nyert személy, aki a képzés
id6tartama alatt hallgatoi jogviszonyban és a XXVII. Fejezetben meghatarozottak szerinti
tisztjelolti szolgalati jogviszonyban all;”

57. 8
A Hszt. 142. §-a a kdvetkez6 (3) bekezdéssel egésziil ki:
»(3) A (2) bekezdésben foglaltaktol eltéren a sziilési szabadsag idejére jar6 tavolléti dij személyi
jovedelemaddval és a munkavallalot terhel6 tarsadalombiztositasi jarulékkal csokkentett — az ado-
és jarulékkedvezmények figyelmen kiviil hagyasaval szamitott — havi 6sszege nem lehet kevesebb,
mint a kotelez0 egészségbiztositas ellatasairol szolé 1997. évi LXXXIIIL. toérvény szerinti
csecsemdgondozasi dij személyi jovedelemaddval csokkentett — az adokedvezmények figyelmen
kiviil hagyasaval szamitott — naptari napi 6sszegének a harmincszorosa.”

58. §
A Hszt. XXVII. Fejezete helyébe a kovetkezo Fejezet 1ép:

»XXVII. Fejezet
A rendvédelmi tisztjelolt

38



284. §

(1) A rendvédelmi tisztjelolt rendvédelmi tisztjelolti szolgalati jogviszonyban (a tovabbiakban:
rendvédelmi tisztjelolti jogviszony) teljesit szolgalatot, amelyben &6t és a vele rendvédelmi
tisztjelolti jogviszonyt létesité rendvédelmi szervet jogszabalyban meghatarozott kételezettségek
terhelik, és jogosultsagok illetik meg. A rendvédelmi tisztjel6lt els6dleges szolgalati kotelezettsége
a rendvédelmi szervnél a tiszti besorolasi osztalyba tartozo szolgalati beosztasban torténo
szolgalatteljesitésre valo felkésziilés.

(2) A rendvédelmi tisztjeloltre e térvénynek a hivatasos allomany tagjara vonatkozo rendelkezéseit
az e Fejezetben foglalt eltérésekkel kell alkalmazni.

(3) A rendvédelmi tisztjellti jogviszonyra nem alkalmazhato a 15. §, az 52-72. §, a 78. és 79. §, a
86-95. §, a 96-98. §, a 114-133. §, valamint a 154-178. §.

112. A rendvédelmi tisztjelolti jogviszony létesitése és megsziintetése
285. §

(1) A rendészeti alapképzésre, nappali tagozatra felvételt nyert személyt az orszagos parancsnok
vagy az orszagos f6igazgatd a rendvédelmi szerv rendvédelmi tisztjellti allomanyéaba kinevezi.
Személyiigyi nyilvantartasat, rendvédelmi tisztjelolti jogviszonyaval kapcsolatos iigyei intézését a
rendvédelmi szerv végzi. A munkaltatoi jogkor gyakorldja a rendvédelmi tisztjel6lti jogviszonyt
létesitd rendvédelmi szerv orszagos parancsnoka, illetve orszagos f6igazgatdja.

(2) A rendvédelmi tisztjeldlti jogviszony létesitésének feltétele, hogy a rendvédelmi tisztjelolttel
szemben hallgatéi jogviszonyt kizar6 koriilmény nem all fenn. Nem nevezhetd ki rendvédelmi
tisztjelolti jogviszonyba, akinek Osztdndijas hallgatoi jogviszonya vagy rendvédelmi tisztjeldlti
jogviszonya kizaras fenyités jogerds kiszabasaval, lemondassal, tanulmanyi kotelezettség 6nhibabol
torténd elmulasztasa miatt vagy méltatlansag jogerds megallapitasaval sziint meg.

(3) A rendvédelmi tisztjelolti jogviszonyba torténd kinevezést és annak moddositasat irasba kell
foglalni. A rendvédelmi tisztjelolt koteles a rendészeti tanulmanyait legjobb képességei szerint
folytatni, és hivatasos allomanyba vételét kovetGen legalabb 10 év id6tartamban az 6t kinevezd
rendvédelmi szervnél szolgalatot teljesiteni. A rendvédelmi szerv koteles a rendvédelmi tisztjelolt
rendészeti tanulmanyait tamogatni, ezek befejezését kdvetden hivatasos allomanyba venni, és a
végzettségének megfeleld szolgalati beosztasban foglalkoztatni.

(4) A rendvédelmi tisztjelolt a képzési kovetelményt az adott szakra vonatkozd, jogszabalyban
kozzétett Képzési és Kimeneti Kdvetelményben meghatarozott képzési id6 alatt kételes teljesiteni.
A hallgatoi jogviszony sziinetelésének id6tartama a képzési id6be nem szamit bele.

(5) A rendvédelmi tisztjelolt részére a kinevezést legkés6bb a rendészeti alapfelkészitést megel6z6
15 nappal at kell adni.

(6) A rendvédelmi tisztjelolt a beiratkozast kdvetd hat honapig rendészeti alapfelkészitésen vesz
részt. A rendvédelmi tisztjelolt a rendészeti alapfelkészités befejezésekor ,,Tisztjelolt” vizsgat, ezt
kovetOen a hivatasos allomany tagja szamara eldirt eskiit tesz.

(7) A rendvédelmi tisztjelolt részére a rendészeti alapfelkészitést tartalmazo hat honap idejére
probaid6t kell kikotni. A probaid6é alatt a rendvédelmi tisztjelolti jogviszonyt barmelyik fél
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indokolas nélkiil, azonnali hatallyal megsziintetheti. A probaid6 alatt meg kell sziintetni a
rendvédelmi tisztjelolti jogviszonyat annak, aki a rendészeti alapfelkészitést onhibajabél nem
teljesiti vagy a kifogastalan életvitel kovetelményeinek nem felel meg.

285/A. §

(1) A rendvédelmi tisztjeldlti jogviszony megsziinik

a) arendvédelmi tisztjel6lt halalaval,

b)  ha arendvédelmi tisztjel6lti jogviszony érvénytelen jognyilatkozat alapjan jott létre,
c)  akizaras fenyités jogerére emelkedésével,

d)  ahallgatéi jogviszony megsziinésének napjan,

e)  atiszti rendfokozati dllomanycsoportba tartozé rendfokozatba torténd kinevezéssel.

(2) A rendvédelmi tisztjel6lt rendvédelmi tisztjeldlti jogviszonyat felmentéssel meg kell sziintetni,

ha

a) nemzetbiztonsagi szempontbdl a rendvédelmi tisztjel6lti szolgalatra alkalmatlanna valt,

b) a képzési id6 alatt a jogszabalyban el6irt, egészségi, pszicholégia vagy fizikai alkalmassagi
kovetelményeknek nem felel meg.

(3) Felmentés esetén a felmentési id6 egy hénap. A rendvédelmi tisztjelolt irasbeli kérelme alapjan a
felek ennél révidebb felmentési idében is megallapodhatnak.

285/B. §

(1) Az a rendvédelmi tisztjelolt, aki rendelkezik a 285. § (6) bekezdés szerinti ,,Tisztjelolt”

vizsgaval és

a) a tanulmanyi és vizsgaszabalyzatban, illetve a tantervben rogzitett, a tanulmanyokban val6
elérehaladassal kapcsolatos kotelezettségeit nem teljesiti vagy

b)  ahallgatéi jogviszonyat megsziinteti,

annak rendvédelmi tisztjelolti jogviszonya a torvény erejénél fogva megsziinik, az addig

megszerzett rendfokozatat a torvény erejénél fogva elveszti és 6t a munkaltat6i jogkor gyakorloja

szolgalati viszonyba torténd kinevezéssel egyidejiileg a rendvédelmi szervnél tiszthelyettesi

besorolasi kategoriaba tartozé beosztasba helyezi.

(2) Az (1) bekezdés szerinti esetben a munkaltatoi jogkor gyakorldja a rendvédelmi tisztjel6lt
kérelmére és a rendvédelmi tisztjel6lt kiilonos méltanylast érdemld egyéni érdekére tekintettel — a
hivatasos jogviszonyban tovabbfoglalkoztatas helyett — engedélyezheti a rendvédelmi igazgatasi
szolgalati jogviszonyban torténd tovabbfoglalkoztatast. A rendvédelmi igazgatasi szolgalati
jogviszonyban torténd tovabbfoglalkoztatds nem érinti a (4) bekezdés szerint megallapitand6
id6tartamot.

(3) Nem kell biztositani a rendvédelmi tisztjelolt szamara az (1) és (2) bekezdés szerinti
foglalkoztatast, ha a hallgatoi jogviszonya a 285. § (7) bekezdés szerinti probaidd alatt szlinik meg,
valamint ha a hallgatéi jogviszonya a rendészeti alapfelkészités teljesitésének hidnyaban sziinik
meg.

(4) Az (1) bekezdés szerinti rendvédelmi tisztjel6lt esetében a 285. § (3) bekezdése szerint vallalt
id6tartamot a hallgatoi jogviszony megsziinésétdl kell szamitani.

285/C. §
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(1) Ha a rendvédelmi tisztjelolt rendvédelmi tisztjel6lti jogviszonya prébaidd alatt, a 285/A. § (1)
bekezdés b)—d) pontja, vagy 285/A. § (2) bekezdése alapjan szlinik meg, a rendvédelmi tisztjel6lt a
képzés koltségeit miniszteri rendeletben meghatarozottaknak megfelel6en koteles megtériteni. A
megtéritési kotelezettség a rendvédelmi tisztjeldlti jogviszony megsziinését kovetd naptol esedékes.

(2) A megtéritési kotelezettség részbeni vagy teljes megfizetése aldl a miniszter — miniszteri
rendeletben meghatarozott szabalyok alapjan — a rendvédelmi tisztjeloltet kérelmére, kiilénos
meéltanylast érdeml6 koriilményeire figyelemmel mentesitheti.

(3) Ha a szolgalati jogviszony a 285. § (3) bekezdésében meghatarozott id6tartam el6tt, a 80. § (1)
bekezdés d), f) vagy g) pontja, a 80. § (2) bekezdés a), b) vagy f) pontja, a 82. § (1) bekezdés a)
vagy c) pontja, vagy a 86. § (2) bekezdés b)—d) pontja alapjan sziint meg, a hivatasos allomany tagja
a rendvédelmi tisztjelolti jogviszonya alapjan részére kifizetett juttatds Osszegét miniszteri
rendeletben meghatarozottak szerint, idéaranyos mértékben koteles megtériteni.

285/D. §

A rendvédelmi tisztjelolt hallgatéi jogviszonyanak sziinetelése a rendvédelmi tisztjeldlti
jogviszonyanak fennallasat nem érinti. A hallgat6i jogviszony sziinetelése alatt a rendvédelmi
tisztjelolt részére a munkaltatéi jogkor gyakorldja a rendvédelmi szervnél szolgalati feladatot
hatdrozhat meg. A rendvédelmi tisztjeldlt a munkaltatéi jogkoér gyakorléjatdl kérheti, hogy a
hallgatoi jogviszonya sziineteltetésével egyidejlileg kiillénos méltanylast érdemld egyéni érdekére
tekintettel a rendvédelmi tisztjel6lti jogviszony sziinetelését engedélyezze.

113. A rendvédelmi tisztjelolti szolgalat
286. §

(1) A rendvédelmi tisztjelolt a vele rendvédelmi tisztjel6lti jogviszonyt 1étesit6 rendvédelmi szerv
tisztjelolti allomanyaban, a hallgat6i elémenetelének megfeleld tisztjelolti rendfokozati jelzéssel
teljesit szolgalatot.

(2) A rendvédelmi tisztjelolt rendfokozata

a) az allomanyba vétel napjatél hallgaté Grmester,

b)  amasodik évfolyamon a tanév els6 napjatol hallgaté térzsérmester,

c)  aharmadik évfolyamon a tanév els6 napjatél hallgat6 f6torzs6rmester,
d) anegyedik évfolyamon a tanév elsd napjatél hallgat6 zaszlés.

(3) A rendvédelmi tisztjelolt szolgalatteljesitési helye a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem
Rendészettudomanyi Kar Rendvédelmi Tagozata (a tovabbiakban: Rendvédelmi Tagozat). A
rendvédelmi tisztjelolt szolgalati feladatait a Rendvédelmi Tagozat szolgalati szabalyzata
tartalmazza. A Rendvédelmi Tagozaton megalakitott egységek a képzési szakok és szakiranyok
szerint keriilnek megalakitasra, amelyek egyben az allomanyilletékes rendvédelmi szerv tartalékat
is képezik. Kotelékben és kiilonleges jogrendben torténd alkalmazasuk és gyakoroltatasuk rendjét
az orszagos parancsnok és a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem rektora altal megkotott
egylittmiikodési megallapodas tartalmazza.

(4) A rendvédelmi tisztjel6lt esetében a szolgalati érintkezés soran szoban ,hallgat6” megszolitast
kell alkalmazni, amelyet irdsban a joévend6 hivatasanak megfelel6 rendvédelmi szervnél alkalmazott
jelzovel kell kiegésziteni.
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(5) A rendvédelmi tisztjelolt szolgalatteljesitése soran — a 285. § (6) bekezdésében meghatarozott
képzettségi szintet meghaladé — intézkedésre onalléan nem jogosult. A sikeres ,, Tisztjelolt” vizsgat
kovetGen — az eskiitétel utan — szakmai gyakorlaton vagy elrendelt szolgalati tevékenység soran
szolgalati fegyvert, felszerelést a rendvédelmi szerv szdmdara meghatarozott szabalyok szerint
viselhet és a jogszabalyok el6irasainak megfelel6en hasznalhat.

(6) Az (5) bekezdésben foglaltaktol eltéréen a renddrség rendvédelmi tisztjeldltje a vele
rendvédelmi tisztjel6lti jogviszonyt létesitd rendvédelmi szerven kiviil, mas rendorségi szervnél is
teljesitheti a szakmai gyakorlatat. Ebben az esetben a szakmai gyakorlat soran a rendvédelmi
tisztjelolt szolgalati fegyvert, felszerelést a szakmai gyakorlatot biztositd6 rendvédelmi szerv
szamdara meghatarozott szabalyok szerint viselhet és a jogszabalyok el6irasainak megfelelGen
hasznalhat.

(7) A rendvédelmi tisztjelolt szolgalatteljesitése képzési idonek mindsiil, amelyet ugy kell
megallapitani, hogy az a tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitését ne veszélyeztesse.

(8) A rendvédelmi tisztjelolt kizarolag a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemrdl, valamint a
kozigazgatasi, rendészeti és katonai felsGoktatasrol szélo toérvényben meghatarozott szolgalati
feladat ellatasara vezényelhetd, tovabba a Rendvédelmi Tagozat allomanyaban rajparancsnoki vagy
szakaszparancsnoki gyakorlo feladatok ellatasara jeldlhetd ki.

(9) A rendvédelmi tisztjelolt az oktatasi sziinet idOtartamara — a kotelezd gyakorlat kivételével —
mentesiil a szolgalatteljesitési és rendelkezésre allasi kotelezettség aldl.

(10) Szabadsagra kizarolag a hallgatéi jogviszony sziinetelésének idotartama alatt szolgalati
feladatokat ellat6 rendvédelmi tisztjellt jogosult. A rendvédelmi tisztjeloltet ezen idGtartamra a
143-146. §-ban foglaltaktél eltéréen a heti szolgdalatteljesitési idejének alapulvételével
megallapitott, évi 6t heti szolgalatteljesitésnek megfelel6 mértékii alapszabadsag idGaranyos része
illeti meg.

114. A rendvédelmi tisztjelolt jarandosagai
287. 8§

(1) A rendvédelmi tisztjel6lt havonta a miniszter rendeletében meghatarozottak szerinti illetményre
jogosult. Az illetmény alapilletménybdl, tanulmanyi dijbol, valamint illetménypotlékbdl all. Az
alapilletmény legaldbb a garantalt bérminimumnak megfeleld 6sszeg. Az alapilletmény
évfolyamonkénti eltérdé mértékét, valamint a tanulmanyi dij mértékét és az illetménypotlék dsszegét
a miniszter rendeletben allapitja meg.

(2) A rendvédelmi tisztjelolt miniszteri rendeletben meghatarozottak szerint kollégiumi
elhelyezésre, téritésmentes élelmezési, ruhazati ellatasra, tanszertamogatasra, ezen tilmenden egyes
koltségtéritésre és szocialis juttatasokra jogosult.

(3) A rendvédelmi tisztjel6lt pénzbeli jarandosagait a rendvédelmi szerv havonta egy 6sszegben a
tisztjelolt altal megnevezett fizetési szamlara atutalja.

(4) Nem jogosult illetményre a rendvédelmi tisztjelolt, ha a rendvédelmi tisztjeldlti jogviszonya
sziinetel, valamint ha jogellenesen tavol van.

115. A rendvédelmi tisztjelolt fegyelmi és kartéritési felelossége
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287/A. §

(1) Ha a rendvédelmi tisztjelolt a rendvédelmi tisztjellti jogviszonyabol vagy a hallgatoi
jogviszonyabol eredd kotelezettségét vétkesen megszegi, fegyelemsértést kovet el. A tisztjeldlttel
szemben fenyitésként a 185. § (1) bekezdés a), b) és h) pontja, valamint az alapilletmény
csokkentése fegyelmi fenyités szabhatd ki azzal, hogy az alapilletmény legfeljebb 5 honapra,
legfeljebb 20%-kal csokkenthet6.

(2) A rendvédelmi tisztjelolt beosztasabdl — tanulmanyok folytatasatol vald eltiltas nélkiil —
legfeljebb a biintets-, a fegyelmi és a méltatlansagi eljaras jogerds befejezéséig akkor fliggeszthet6
fel, ha a szolgalati helyt6l tavoltartasa az altala elkovetett cselekmény stilya vagy jellege miatt
indokolt.

(3) A rendvédelmi tisztjelolt vonatkozasaban a 192. § nem alkalmazandd, a fegyelmi jogkor
gyakorléjanak személyét miniszteri rendelet hatdrozza meg. A fegyelmi jogkor gyakorlasaba a
Rendvédelmi Tagozat, valamint a Nemzeti K6zszolgalati Egyetem bevonhato6.

(4) A rendvédelmi tisztjelolt kartéritési felelGssége kiterjed a rendvédelmi tisztjelolti jogviszonyabél
és a hallgatéi jogviszonyabdl eredd kotelezettségének vétkes megszegésével okozott kar
megtéritéseére is.

(5) A fegyelmi és a kartéritési eljaras jogszabalyban nem szabalyozott kérdéseiben a Nemzeti
Kozszolgalati Egyetem fegyelmi és kartéritési szabalyzatanak rendelkezéseit kell alkalmazni.

(6) A rendvédelmi tisztjel6lt képviseletében a kari hallgat6i énkormanyzat is eljarhat.”

59. §
A Hszt. 341. § (1) bekezdés 27. pontja helyébe a kbvetkez6 rendelkezés 1ép:

(Felhatalmazast kap a miniszter, hogy az daltala iranyitott rendvédelmi szerv tekintetében
rendeletben:)
»27. megallapitsa

a) a rendvédelmi tisztjelolti jogviszony létesitésére és megsziintetésére vonatkozo részletes
eljarasi szabalyokat, a rendvédelmi tisztjel6lti szolgalatra vonatkozo rendelkezéseket,

b) a rendvédelmi tisztjeloltet megilletd alapilletmény évfolyamonkénti eltéré mértékét, a
tanulmanyi dij mértékét, az illetménypotlék Osszegét, és az egyéb juttatasok korét,
jogosultsagi feltételeit, mértékét, megallapitasanak és folyositasanak rendjét,

c) a rendvédelmi tisztjelolteknek a rendvédelmi alapképzés idotartama alatt, illetve az
allomany tagjanak a 10 éves hatarozott idejli szolgalata alatt fennallé visszafizetési
kotelezettsége eseteire, mddjara, Osszegére vonatkozd szabdlyokat, a visszafizetési
kotelezettség érvényesitésének, ideértve a halasztds engedélyezésének rendjét, a fizetési
konnyités és a mentesitési eljaras szabalyait,”

60. §
A Hszt. 361. §-a helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:

»361. §
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A 142. § (3) bekezdésében foglaltakat a folyamatban 1év6 sziilési szabadsagok tekintetében is
alkalmazni kell.”

61. §
A Hszt. a kdvetkezd 368/A. §-sal egésziil ki:
»368/A. §

(1) A 284. § (1) bekezdése szerinti, a rendvédelmi szervvel 6sztondij szerz6déssel tisztjelolti
jogviszonyban all6 tisztjeloltek jogviszonya az egyes torvények honvédelemmel és rendvédelemmel
osszefiiggé moddositasarol szolé 2021. évi .... térvénnyel (a tovabbiakban:Modtv3.) megallapitott
XXVII. Fejezet alapjan — a 2021/2022. tanévben képzésiiket befejezd tisztjeloltek kivételével —
2022. augusztus 1-jén atalakul a Modtv3.-mal megallapitott XXVII. Fejezet szerinti rendvédelmi
tisztjelolti szolgalati jogviszonnya.

(2) A tisztjeldltet legkésobb az (1) bekezdés szerinti idopontot megel6z6 120 nappal irasban kell
tajékoztatni a tisztjel6lti jogviszonyat érinté mddositas tartalmi elemeir6l.

(3) A tisztjelolt — a 2021/2022. tanévben képzésiiket befejezd tisztjeloltek kivételével — legkésobb
2022. julius 1-ig irasban nyilatkozik, hogy jogviszonyanak atalakulasahoz hozzajarul-e. Ha a
tisztjelolt az el6irt hatarnapig nem nyilatkozik, ugy kell tekinteni, hogy a tisztjel6lti jogviszonyanak
rendvédelmi tisztjeldlti jogviszonnya torténd atalakulasahoz hozzajarult.

(4) Ha a tisztjelolt a tisztjelolti jogviszonyanak atalakulasahoz nem jarul hozza, a tisztjelolti
jogviszonya és 6sztondijszerzddése 2022. julius 31-ével megsziinik.

(5) A Modtv3.-mal megallapitott XX VII. Fejezet szerinti rendvédelmi tisztjel6lti jogviszony alapjan
az illetmény 2022. augusztus 1. napjatol illeti meg a rendvédelmi tisztjeloltet.

(6) A tisztjelolti jogviszony (1) bekezdés szerinti atalakuldsaval Osszefiiggésben a rendvédelmi
tisztjeloltnek probaidé nem kothetd ki, egészségi, pszichikai és fizikai alkalmassagvizsgalatokat
elvégezni nem kell.”

12. A védelmi és biztonsagi céli beszerzésekrol szolé 2016. évi XXX. térvény médositasa
62. §

A védelmi és biztonsagi célu beszerzésekrol szold 2016. évi XXX. térvény (a tovabbiakban: Vbt.)
3. § 29a. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(E torvény alkalmazasaban:)

»29a.katonai célu épitészeti-miiszaki tervezési szolgaltatas: a 4. § (2) bekezdésére tekintettel
katonai célt szolgal a hazai koltségvetési forrasbol megvaldsuld, a 2. melléklet 18. pontjahoz
kapcsolodo olyan épitészeti-miiszaki tervezési szolgaltatas, amely az épitett kdrnyezet
alakitasarél és védelmérél szo6l6 torvény felhatalmazdasa alapjan kiadott jogszabaly szerinti, a
sajatos épitményfajtak korébe tartozd honvédelmi és katonai céld épitmény, épitményrész,
épitményegyiittes megépitéséhez, bévitéséhez, feltjitasahoz, atalakitasdhoz, helyredllitasahoz,
korszer(isitéséhez, lebontasahoz, elmozditasahoz, rendeltetésének megvaltoztatasahoz
sziikséges épitészeti-miiszaki dokumentacio elkészitésére, annak ellenOrzésére, tovabba
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tervezdi miivezetésre iranyul,”

63. 8§

A Vbt. 4. § (1) bekezdés a) pontjaban az ,,1. mellékletben felsorolt kategoriaknak” szovegrész
helyébe az ,,1. mellékletben foglalt kategoridknak” szoveg 1ép.

13. A honvédelmi alkalmazottak jogallasarél sz6lé 2018. évi CXIV. torvény modositasa
64. §

A honvédelmi alkalmazottak jogallasarol szolo 2018. évi CXIV. térvény (a tovabbiakban: Haj.tv.) I.
Fejezete a kovetkezd 3/A. alcimmel egésziil ki:

»3/A. A jognyilatkozatokra vonatkozo szabalyok
6/A. §

(1) A nyilatkozattevé személyének az Mt. 22. § (2) bekezdése szerinti azonositdsahoz nem
szitkséges a nyilatkozattevonek az elektronikus ligyintézés és a bizalmi szolgaltatasok altalanos
szabalyairol szolo torvény szerinti elektronikus alairasa vagy mindsitett elektronikus alairasa.

(2) A honvédelmi alkalmazotti jogviszony létesitésével, modositasaval, tovabba a megsziintetésével
megfizetése ligyében hozott hatarozat, az 6sszeférhetetlenség megsziintetésére iranyul6 felszolitas
és a fizetési felszélitds a munkaltatoi jogkort gyakorld részérdl elektronikusan legalabb fokozott
biztonsagu elektronikus alairassal kiadmanyozhato.

(3) A (2) bekezdés szerint elektronikusan kiadmanyozott jognyilatkozatrol a munkaltatéi jogkort
gyakorld miniszteri rendeletben kijel6lt képvisel6je 6t napon beliil zaradékolassal ellatott, hiteles
papir alapu kiadmanyt készit. A zaradéknak tartalmaznia kell a zaradékolasra jogosult személy
alairasat, a zaradékolas keltét és szoveges utalast arra, hogy a papir alapi kiadmany az alapul
szolgalo elektronikusan hitelesitett irattal megegyezik. A honvédelmi alkalmazottal a papir alapu
kiadmanyt kell k6zdlni.

(4) Tobboldalu jognyilatkozat esetén, ha a munkaltatoi jogkort gyakorlo az iratot a (2) bekezdés
szerint elektronikusan irja ald, az akarategységet hitelesen tiikr6z0 kiadmany az a papir alapt
kiadmény, amely a munkéltat6i jogkort gyakorlonak legalabb fokozott biztonsagd alairasat
tartalmazé elektronikus iratrél — a (3) bekezdés rendelkezései alapjan — késziilt és egyidejlileg
tartalmazza az iratot nem elektronikusan alairé személy alairasat is.

(5) A jogorvoslat madjara és hataridejére a munkaltatoi dontésben utalni kell. Ha térvény alapjan a
munkaltatoi dontés ellen birdsagi eljarasnak van helye, a jogorvoslatrol val6o tajékoztatasnak
tartalmaznia kell az eljar6 birésag és az alperes megnevezését, a jogorvoslat elGterjesztésére nyitva
all6 hataridét, a jogorvoslat elGterjesztésének helyét, valamint azt a felhivast, hogy a keresetlevelet
a hataridd végéig postara kell adni, vagy elektronikusan be kell nyujtani. Ha a hatarid6 jogvesztd, a
felhivasnak arra is ki kell terjednie, hogy a keresetlevélnek a hataridé végéig a birésaghoz vagy az
intézkedésre jogosult els6 foku hatosaghoz meg kell érkeznie.

(6) Ha a munkaltatéi jogkort gyakorlé a jognyilatkozatot elektronikus dokumentum hozzaférhet6vé
tétele utjan kozolte, és a cimzett vagy az atvételre jogosult mas személy az atvételt az elektronikus
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dokumentum &tvételét kdveté 6t napon beliil nem igazolja vissza, a munkaltat6i jogkort gyakorlo
postai uton kozli vele a jognyilatkozatot. Ilyen esetben a jognyilatkozat kdzlésének napja a masodik
kozlés napja.”

65. 8§
A Haj.tv. 14. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
,»(2) Honvédelmi alkalmazotti jogviszony
a) helyettesités céljabol,
b)  meghatarozott munka elvégzésére, illetve feladat ellatasara, vagy
c) tartos kiilfoldi munkavégzés idejére
hatarozott iddre torténo kinevezéssel létesitheto.”
66. §
A Haj.tv. 19/A. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezo6 rendelkezés 1ép:
»(3) A (2) bekezdés szerinti megallapodas esetén az Mt. 99. § (7) bekezdés a) pontjat alkalmazni
kell.”
67. 8
A Haj.tv. 21. § (2) bekezdés b) pontja a kdvetkez6 bf) alponttal egésziil ki:

(A honvédelmi alkalmazotti jogviszony megsziintetheto:)
(athelyezéssel az e torvény és)

,bf)az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrol szdlo térvény”
(hatdlya ala tartozé munkaltatok kozott,)

68. §
A Haj.tv. 22. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:
,»(1) Ha a honvédelmi szervezet egészét vagy egy részét (szervezeti egységét, anyagi és nem anyagi
er6forrasainak vagy feladat- és hatdskérének meghatarozott csoportjat) az Mt. hatdlya al4 tartozo
munkaltaté veszi at, a honvédelmi szervezet atvett szervezeti egységénél vagy tevékenysége
keretében foglalkoztatott honvédelmi alkalmazottak honvédelmi alkalmazotti jogviszonya az atadas
idépontjaban megsziinik.”

69. §
A Haj.tv. 24. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(1) A 22.8,a23. § ésa25. § nem alkalmazhato, ha a 22. § (2) vagy (5) bekezdése szerinti idopont
el6tt

a) tett honvédelmi szervezeti vagy honvédelmi alkalmazotti egyoldalu jognyilatkozat, vagy

b)  megkotott megallapodas — ideértve az athelyezést is —
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alapjan a honvédelmi alkalmazotti jogviszony a 22. § (2) vagy (5) bekezdése szerinti id6pontot
kovetéen megszlinik. Az a) és b) pont szerinti, a 22. § (1) vagy (4) bekezdésében foglalt idépont
el6tti jognyilatkozattal vagy megallapodassal kapcsolatban a honvédelmi alkalmazott altal
kezdeményezett munkaiigyi jogvita esetén a 22. § (1) vagy (4) bekezdésében foglalt id6pontot
koveten az atado honvédelmi szervezet helyébe az atvevé munkaltat6 1ép, valamint ezen id6pont
utan a keresetlevelet az atvevd munkaltat6 ellen kell el6terjeszteni.”

70. §
A Haj.tv. 51. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:

»(2) Az Mt. 53. §-a alapjan mas munkaltatonal térténé munkavégzésre akkor keriilhet sor, ha ennek
alapjan a honvédelmi alkalmazott honvédelmi szervezetnél, vagy a kozszolgalati tisztvisel6krdl
sz0l6 torvény, a kozalkalmazottak jogallasarol szolo torvény vagy az egészségiigyi szolgalati
jogviszonyrol szolo térvény hatalya ala tartoz6 munkaltatonal végez munkat.”

71. 8§
A Haj.tv. 78. §-a a kovetkez6 (5) bekezdéssel egésziil ki:

»(5) Az egyéb foglalkoztatasi jogviszonya alapjan illetmény vagy fizetés nélkiili szabadsagon 1év6
és ez alatt hatarozott idejli honvédelmi alkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott személy a
honvédelmi alkalmazotti jogviszonya alapjan jubileumi jutalomra nem jogosult.”

72. 8§
(1) A Haj.tv. 83. § (1) bekezdés 1) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(E térvény alkalmazdsakor honvédelmi alkalmazotti jogviszonyban téltétt idének kell tekinteni)
»1) ahonvédelmi szervezetnél munkaviszonyban,”
(toltott idét.)

(2) A Haj.tv. 83. § (1) bekezdése a kdvetkez6 n) ponttal egésziil ki:

(E térvény alkalmazdsakor honvédelmi alkalmazotti jogviszonyban téltétt idének kell tekinteni)

»n) a Hvt. 2019. januar 1. és 2019. december 31. kozo6tt hatalyos 1. mellékletében meghatarozott
gazdasagi tarsasagnal, annak jogel6djénél vagy jogutodjanal munkaviszonyban”

(toltott idét.)

(3) A Haj.tv. 83. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(2) A honvédelmi alkalmazott fizetési fokozatanak megallapitasanal az (1) bekezdésen ttilmenden

figyelembe kell venni

a) a korabbi munkaviszony teljes id6tartamat,

b)  asor- vagy tartalékos katonai szolgalatban, illetve a polgari szolgalatban, valamint

c) az (1) bekezdés h) pontja ala nem tartozé foglalkoztatonal osztondijas foglalkoztatasi
jogviszonyban
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eltoltott idot.”

73. §
A Haj.tv. V/A. Fejezete a kovetkez6 89/G. §-sal egésziil ki:
»89/G. §

Az orvos, szakorvos, fogorvos, szakfogorvos, gyogyszerész, szakgyogyszerész, tovabba a Kormany
rendeletében meghatarozott munkakorben foglalkoztatott egyéb, nem egészségligyi egyetemi
végzettséggel, valamint nem egészségiigyi egyetemi végzettséggel és egészségiigyi fels6foku
szakiranyu szakképesitéssel rendelkezd egészségiigyi honvédelmi alkalmazott, tovabba az
egészségligyrdl szold torvény szerinti egészségligyi fels6foku szakiranyd szakmai képzést lezarod
szakvizsga megszerzését megel6z6en — az ilyen szakvizsga megszerzése feltételeként elGirt
fels6foku szakképesitéssel rendelkez6 és ezen szakképesitéshez kotott munkakorben foglalkoztatott
— egészségligyi honvédelmi alkalmazott a 3. § (2) bekezdése szerinti tobbletkotelezettséget nem
vallalhat.”

74. §
A Haj.tv. 15. alcime a kovetkezd 93/A. §-sal egésziil ki:
»93/A. §

A miniszter a Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgalat honvédelmi alkalmazottai pszichikai
alkalmassaganak vizsgalatara vonatkozd szabalyokat kozjogi szervezetszabalyozd eszkozben
hatarozza meg.”

75. 8
A Haj.tv. 97. §-a a kdvetkezd (9c)—(9e) bekezdéssel egésziil ki:

»(9c) A 2021. januar 1. és 2021. december 31. kozott hatalyos 19/A. § (2) bekezdése szerinti, a

munkaid6keret 12 honapnal hosszabb lehetséges tartamarol sz616 megallapodas 2021. december 31.

utan tovabbra is érvényes, azzal, hogy

a) amunkaid6keret megallapodas szerinti leghosszabb tartama, és

b) az e megallapodas alapjan 2022. januar 1-jén folyamatban 1év6, eredetileg 12 hénapnal
hosszabb id6tartamra k6z6lt munkaiddkeret tartama

12 honapra valtozik.

(9d) A (9¢) bekezdés b) pontja szerinti esetben a honvédelmi szervezet 15 napon beliil tajékoztatja a
honvédelmi alkalmazottat a munkaidékeret tartamanak megvaltozott befejez6 idépontjarol.

(9e) Ha 2022. januar 1-jén folyamatban levé munkaid6keret tartamat a honvédelmi szervezet a
2021. januar 1. és december 31. k6zott hatalyos 19/A. § (2) bekezdés szerinti megallapodas alapjan
allapitotta meg — ideértve a (9c) bekezdés b) pontjat is — akkor erre a munkaidékeretre az Mt. 99. §
(1) bekezdés b) pontjaban foglaltakat a munkaidékeret tartamanak atlagaban kell figyelembe
venni.”
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76. §
A Haj.tv. 17. alcime a kovetkez6 99/D. §-sal egésziil ki:
»99/D. §

Az egyes torvények honvédelemmel és rendvédelemmel 6sszefiiggé modositasarol szold 2021. évi
.... torvény hatalybalépésének napjan hatalyat veszti az orvos, szakorvos, fogorvos, szakfogorvos,
gyogyszerész, szakgyogyszerész, tovabba a Kormany rendeletében meghatarozott munkakorben
foglalkoztatott egyéb, nem egészségiigyi egyetemi végzettséggel, valamint nem egészségiigyi
egyetemi végzettséggel és egészségiigyi fels6foku szakirdnyu szakképesitéssel rendelkez6
egészségiligyi honvédelmi alkalmazott, tovabba az Eiitv. szerinti egészségiigyi fels6foku szakiranyu
szakmai képzést lezard szakvizsga megszerzését megel6zéen az ilyen szakvizsga megszerzése
feltételeként eldirt fels6fokii szakképesitéssel rendelkezé és ezen szakképesitéshez kotott
munkakorben foglalkoztatott egészségiigyi honvédelmi alkalmazott altal tett, tobbletkotelezettség
vallalasara vonatkozo nyilatkozat.”

77. 8§
A Haj.tv. VII. Fejezete a kovetkez6 19. alcimmel egésziil ki:
»19. Az Eurépai Unio jogi aktusainak valé megfelelés
105. §

E torvény a munkaid6-szervezés egyes szempontjairol szo6ld, 2003. november 4-i 2003/88/EK
europai parlamenti és tandcsi iranyelv 6. cikkének, a 16. cikk b) pontjanak, valamint a 19. cikkének
— val6é megfelelést szolgalja.”

78. §

A Haj.tv.

a) 19/A. § (2) bekezdésében a ,,harminchat” szévegrész helyébe a ,.tizenkét” szoveg,

b)  22. § (2) bekezdésében a ,,munkaltatonal” szévegrész helyébe a ,honvédelmi szervezetnél”
szoveg,

c)  22.8(7) bekezdésében a ,,honvédelmi szervezet azért valtozik meg, mert” szovegrész helyébe
a ,,jogutddlas ugy torténik, hogy” szoveg,

d) 23. 8 (2) bekezdésében a ,honvédelmi alkalmazott munkabére” szovegrész helyébe a
,munkavallal6 munkabére” szoveg,

e) 23. 8 (2) bekezdésében az ,,alkalmazott illetménypé6tlék” szdvegrész helyébe az ,,alkalmazotti
illetménypotlék” szoveg,

) 23.8(2) bekezdésében az ,,alkalmazott illetménypébtlékok” szovegrész helyé az ,alkalmazotti
illetménypotlékok” szoveg,

g) 83. 8 (4) bekezdésében a ,,jogviszony megallapitasakor” szovegrész helyébe a ,,jogviszonyban
toltott id6 megallapitasakor” szoveg

1ép.

79. §

Hatalyat veszti a Haj.tv.
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a) 19/A. § (4) bekezdése,
b)  83. 8§ (3) bekezdése.

14. Zaro6 rendelkezések
80. §
(1) Ez a torvény — a (2) és (3) bekezdésben foglalt kivétellel — 2022. januar 1-jén 1ép hatalyba.
(2) Az 55-56. §, valamint az 58-59. § 2022. augusztus 1-jén lép hatalyba.

(3)A24.8,a35. 8 a37. 8 a38. 8 ad4d0.8§ 1., 10, 12. és 13. pontja, valamint a 41. § 2022.
augusztus 20-an lép hatalyba.

81. 8§

A 14-20. §, a 21. § (1) bekezdése az Alaptorvény 45. cikk (5) bekezdése alapjan sarkalatosnak
minosiil.
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1. melléklet a 2021. évi ..... torvényhez

1. A Haktv. 2. melléklet g) pont go) alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

(a szolgalat teljesitésének adatai:)

,go) kiilfoldi szolgalatteljesitésekre vonatkozé adatok, NATO menetparancs adatai,”

2. A Haktv. 2. melléklet g) pont gq) alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

(a szolgdlat teljesitésének adatai:)

,»gq) sebesiilések, harci cselekményben valo részvételre, és annak soran tanusitott kiemelked6
helytéllasra, valamint sebesiilésre vonatkozé adatok,”

51



2. melléklet a 2021. évi ..... torvényhez

,»10. melléklet a 2013. évi XCVII. torvényhez

A honvédelmi agazatban hasznalt igazolvanyokkal kapcsolatos adatkezelés adatkore

1. sziiletési csaladi és uténév,

2. hazassagi, felvett csaladi és utonév,
3. anya sziiletési csaladi és utonevei,
4. sziiletési hely,

5. sziiletési ido,

6. jogviszony megnevezése, katona esetében a rendfokozat és a rendfokozatba helyezés ideje is,
hatéségi és ellendri, katonai rendész vagy belfoldi katonai futdr igazolvany esetén a jogosultsag
kezdete,

7. arckeép,
8. sajat kezli alairas,

9. a nyugallomany tagja és a szolgalati jarandésagra jogosult esetében az egyenruha-viseléssel
osszefligg6 rendelkezés,

10. személyi azonosito,

11. az igazolvany egyedi azonositoja és érvényességi ideje,

12. az igazolvany vagy személyi igazolojegy kiallitasanak datuma,

13. az igazolvany vagy személyi igazoldjegy igénylésének és bevonasanak oka, az igazolvany vagy
személyi igazoldjegy elvesztésérol, eltulajdonitasarél, megrongaldédasarol vagy megsemmisiilésérdl,

valamint az elveszett, eltulajdonitott igazolvany megtalalasarél szolo jegyz6konyv adatai

14. a kiilszolgélatra tervezett allomany szolgalatteljesitésének kezd6 és befejez6é datuma.”
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3. melléklet a 2021. évi

torvényhez

1. A Haktv. 21. melléklet 1.2.8. pontja helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:

(A 24/P. § (2) bekezdése alkalmazdsdban:)
(az igénylé csalddtagjdnak, nem igényjogosult hozzdtartozéjdnak adatai:)

,»1.2.8. lakcime, nagykoru személy esetén e-mail cime,”

2. A Haktv. 21. melléklet 2.2.8. pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

(A 24/P. § (3) bekezdése alkalmazdsaban:)
(az igénylé csaladtagjdanak, nem igényjogosult hozzdtartozéjanak adatai:)

,»2.2.8. lakcime, nagykoru személy esetén e-mail cime,”

3. A Haktv. 21. melléklet 3.2.8. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

(A 24/P. § (4) bekezdése alkalmazdsaban:)
(az igénylé csaladtagjanak, nem igényjogosult hozzdtartozojanak adatai:)

,»3.2.8. lakcime, nagykort személy esetén e-mail cime,”
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