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Tisztelt Elnök Úr! 

Az Alaptörvény 7. cikk (1)-(2) bekezdése, valamint az Országgyűlésről szóló 2012. évi XXXVI. 
törvény 42. § (8) bekezdése alapján írásbeli választ igénylő kérdést kívánok benyújtani 

Az írásbeli választ igénylő kérdés címzettje: Orbán Viktor, miniszterelnök 

Az írásbeli választ igénylő kérdés címe: "Egyetért-e azzal, hogy az egyenlő munkáért egyenlő 
bért elve a magyar munkavállalókra is vonatkozzon Nyugaton? " 

Tisztelt Miniszterelnök úr!
 
 
Pár héttel ezelőtt a német Szövetségi Munkaügyi Bíróság egy bolgár nyugdíjazott idősgondozó 
ügyében hozott egy fontos döntést, mely szerint a vendégmunkás idősgondozók is jogosultak a 
német minimálbérre.

Bár a döntés nem jelenti automatikusan azt, hogy a Németországban dolgozó idősgondozók meg 
fogják kapni a minimálbért, de ez egy fontos lépés a több tízezer magyar idősgondozónak ma 
Nyugat-Európában, akik megérdemlik azt a bért, amit egy helyi kapna.
 
Ráadásul a  napokban a Guardian írt egy oknyomozó cikket arról, hogy a kelet-Európai 
dolgozóknak milyen drámai munkakörülményei és milyen alacsony fizetése van, többek között 
Hollandiában, a húsiparban.
 
Az emiatt kirobbant politikai vitában az Európai Zöldek azt javasolják, hogy az áttételes, 
ügynökségen keresztül történő foglalkoztatás EU-s szabályait szigorítsák meg, több esetben 
szüntessék is meg az ügynökségen keresztül történő foglalkoztatás lehetőségét
 

1.    Egyetért-e Miniszterelnök úr azzal, hogy az ügynökségen keresztül történő 
foglalkoztatás EU-s szabályain módosítani kell?
 



 
2.    Egyetért-e Miniszterelnök úr azzal, hogy az egyenlő munkáért egyenlő bért elve a 
magyar munkavállalókra is vonatkozzon Nyugaton?

 
 
Budapest, 2021.10.05.
 
Várom válaszát,
 
 
Ungár Péter
LMP

2  


