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1. Feladatkor, tevékenység
Az intézmény neve: Egyenlé Banasmod Hatosag

Torzskonyvi azonositoszama: 598196

Honlap cime: www.egyenlobanasmod.hu

Az egyes torvenyeknek az egyenlé banasmaod kovetelmeénye hatékonyabb érvényesitését biztosito
modositasarol szolo 2020. evi CXXVIL torveny 12. §-a az alapvetd jogok biztosarol szolo 201 1.
evi CXI. torvényt (a tovabbiakban: Ajbt.) a 45/D. §-sal egészitette ki, melynek (1) bekezdése
értelmében az Egyenld Banasmod Hatésag az Alapvetd Jogok Biztosa Hivatalaba valo
beolvadassal 2021. januar 1-én megsziinik, altalanos jogutddja az alapvetd jogok biztosa.

A fent hivatkozott jogszabalyi rendelkezések értelmében az Egyenlé Bandsmod Hatosag (a
tovabbiakban: hatdésag vagy EBH) 2021. januar 1-jével megsziint. A 2020. évre vonatkozoan
ugyanakkor — az adott évben hatdlyos jogszabalyi rendelkezések alapjan — a hatdsag
feladatkorét €s tevékenységét illetden az alabbiakat tartjuk fontosnak megemliteni.

Az EBH a jogallasat tekintve az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenloség elomozditdasarol
sz0l6 2003. évi CXXV. torvény (Ebktv.) 2020-ban hatdlyos rendelkezései alapjan az egyenld
banasmod kovetelményének érvényesiilését ellendrzd, az orszadg egész teriiletére kiterjedd
illetékességli, autonom, fliggetlen allamigazgatasi szervnek mindsiilt (Ebktv. 33. §). Mint
allamigazgatasi szerv, hatdsdgi eljardsa soran az Ebktv-n tal 2020-ban is az dltalanos
kozigazgatdsi rendtartasrol szolé 2016. évi CL. torvény (Akr.) szabalyai szerint jart el. A
hatosdg dontései ellen fellebbezésnek helye nincs, hatdrozataival szemben birdsagi
feliilvizsgalat kérhetd a Févarosi Torvényszektol.

Az Ebktv. 2020. évben hatalyos 14. § (1) bekezdésének a) pontja értelmében a hatdsag az
egyenld banasmod kovetelménye megsértésének gyanuja esetén a jogaiban sértett fél
kérelmére, vagy a torvényben meghatarozott esetekben hivatalbol hatosagi eljarast folytatott le
annak megallapitasa érdekében, hogy tortént-e hatranyos megkiilonboztetés. A hatoésag legfébb
feladata tehat 2020-ban is az egyenld banasmod kovetelményének megsértése miatt benyutjtott
panaszok kivizsgalasa €s az egyenld banasmod szempontjainak érvényesitése volt.

Az EBH eljarasanak legfobb jellemzdi kozott emlithetd, hogy az 2020-ban is tdbbnyire
kérelemre indult, mely — formai kényszer nélkiil — személyesen szdban, irasban vagy az
tgyfélkapun keresztiil volt eldterjeszthetd. A kérelmek benyujtasaban, az egyenldé banasmod
kovetelményével és annak érvényesitésével Osszefiiggd felvilagositasban, valamint a jogi
tanacsadasban a 2020. évben jelentds szerepe volt a megyei referensi halézatnak, amely a
megyékben tobb helyen, hetente rendszeres tigyfélfogadasi idépontokban segitette a hatékony
jogvédelmet és a hatosdg munkajat.

A hatosag tevékenysége soran jelentds figyelmet forditott a vonatkozd, nemzetkdzi jogi
szabalyozasok, gyakorlat és a hazai bir6sagi dontések, joggyakorlat nyomon kovetésére és ezek
sajat hatarozataiba torténd beépitésére. A hatdosag 2020-ban is részt vett tObb nemzetkozi
szervezet munkéjaban. Altaldnossagban elmondhato, hogy — ahogyan a korabbi években is —
meghivottként rendszeresen jelen volt az Igazsagligyi Minisztérium altal koordinalt Emberi



Jogi Munkacsoportok iilésein, a Fogyatékossagiligyi Tarcakozi Bizottsag valamint a Roma
Integracids Tandcs iilésein, statisztikai adatokat szolgéltatott az ENSZ kiilonb6zd bizottsagai
részére készitendd orszagjelentésekhez (CERD, CEDAW, CRPD stb.). Tovabba a hatdsag
jogaszai tematikus munkacsoportokban vald aktiv részvételiikkel segitették az Egyenld
Béanasmoddal Foglalkoz6 Szervezetek Eurdpai Halozata (Equinet) munkajat.

A 2020. év tekintetében ugyanakkor mindenképpen sziikséges megemliteni azt is, hogy a
Covid-19 jarvany a hatdsag tevékenységére is hatassal volt. Ezzel kapcsolatban példaul a
személyes {ligyfélfogadas iddleges sziinetelése, a személyes jelenlétet igényld szoros
értelemben vett hatdsagi (bizonyos hatosagi iigyekben a vidéki utazéassal egyiitt jaro targyalasok
tartasa) €és egyéb tevékenységek (kiilfoldre torténd utazast igénylé nemzetkdzi eseményeken
valo részvétel) szamanak a csokkenése emlithetd.

Az EBH 2020. év végi tevékenységét illetoen feltétleniil ki kell térni arra is, hogy az el6z6ekben
emlitett jogszabalyi valtozasok kovetkeztében a hatdésag munkatarsai jelentds és intenziv
tevékenységet fejtettek ki a hatosagnak az Alapvetd Jogok Biztosa Hivatalaba valo
beolvadasanak eldkészitésével kapcsolatban.

Az Egyenlé Banasmod hatésag 2020. évi tevékenysége a szamok tiikrében

A hatdsag tevékenységének f0 teriiletét 2020-ban is az egyéni panaszok kivizsgalasa, a hatosagi
eljarasok lefolytatasa képezte. Ez kiegésziilt a kozigazgatasi egyeztetésre megkiildott
jogszabalytervezetek véleményezésére, a kozvélemény tdjékoztatdsara, tovabba nemzetkozi
szervezetekkel torténd kapcsolattartasra iranyul6 tevékenységgel.

Az Egyenlé Banasmod Hatdsaghoz 2020-ban 994 db kérelem érkezett az egyenld banasmod
kovetelményének megsértése targyaban. A fenti ligymennyis€gbdl 36 esetben allapitotta meg a
hatosdg az egyenld banasmod kovetelményének megsértését, 17 iigyben hagyta jova
hatarozataval a felek kozotti egyezséget és 94 iigyben hozott a kérelmet érdemben elutasitd
dontést.

A kérelmet 108 esetben visszautasitotta, mivel az érdemi vizsgalatra alkalmatlan volt, 47
esetben eljarast megsziintetd végzést hozott (pl. az ligyfél visszavonta a kérelmét és ahhoz az
ellenérdeki fél is hozzajarult, az tigyfél nem tett eleget a hianypotlasi felhivasban foglaltaknak).
2021. januér 1-jével az EBH 121 {igyet adott at folyamatban l1évoként az alapvetd jogok
biztosanak.

A legtobb panasz Budapestrdl (216), Pest (49), Borsod-Abatj-Zemplén (25) és Szabolcs-
Szatmar-Bereg (24) megyékbdl érkezett, legkevesebben pedig Gyoér-Moson-Sopron (4) és Vas
(3) megy¢kbdl kezdeményezték a hatdsag eljarasat.

A 2020-ban vizsgalt {tigyekben a kérelmezdk a védett tulajdonsagok koziil a
panaszbeadvanyban leggyakrabban a fogyatékossagot (83), az egészségi allapotot (47), az
anyasagot/terhességet (40) ¢és a nemzetis€ghez valo tartozast (34) jelolték meg. Az elmult
évekhez képest csokkent az tin. egyéb helyzetet megjeldlo ligyek szama (21), €s nétt a politikai
vagy mas vélemény miatt hozzank forduloké (22). Tovabbra is elenyészo (2) esetben fordultak
hozzank vallasi meggy6z6dés miatti sérelem vonatkozéasaban.



A szankciok korében a hatosag a legtobb esetben (23) eltiltotta az eljaras ald vont ligyfelet a
tovabbi jogsértd magatartastol, 10 {igyben a jogsértd allapot megsziintetésére kotelezte az
eljaras ala vont ligyfeleket. Birsag kiszabaséara 6sszesen 17 iigyben 6.950.000,- forint dsszegben
kertilt sor. A hatarozat nyilvanossagra hozatalanak elrendelését a hatosag, illetve az eljaras ala
vont ligyfél honlapjan 15 iigyben tartalmazta a kozigazgatasi dontés. A hatosag 10 tigyben
700.000,- forint eljarasi birsagot szabott ki.

A hatdsag dontéseivel szemben benyujtott kereseteket a Févarosi Torvényszék biralta el, 2020.
december 31-ig 26 iigy volt folyamatban a Torvényszék eldtt. A Torvényszek 19 tigyben hozott
a hatésag ellen benyujtott kereseti kérelmet elutasité €s 1 esetben a hatdésag dontését
megvaltoztatd itéletet.

Nemzetkozi kapcsolatok

2020-ban is részt vettiink az Equinet tematikus munkacsoportjainak a munkdjaban, a hatosag
két jogasz munkatdrsa fejtett ki aktiv tevékenységet az esélyegyenldségi joggal és a nemek
egyenlOségével foglalkozé6 munkacsoportokban. Az esélyegyenldségi joggal foglalkozo
munkacsoport a 2020-as évben a fogyatékos személyeket érinté észszerli alkalmazkodas
kovetelményének érvényesiilésével, az azzal kapcsolatos jogszabalyi kornyezet és tagallami
joggyakorlat elemzésével foglalkozott, amelynek munkajahoz a hatésag jogdsz munkatarsa az
¢év soran két alkalommal is alapos és részletes adatszolgaltatassal jarult hozza. A munkacsoport
tovabba — a hatdsdg munkatarsanak adatszolgaltatasat is felhasznalva — egy szlovén tligyben
harmadik félként torténd beavatkozasra vonatkozd kérelmet terjesztett a strasbourgi Emberi
Jogok FEurdpai Birosaga elé. A nemek egyenldségével foglalkozd munkacsoport a
szegénységben €10 nok, vagyis a ndket érintd szegénység témajaval foglalkozott a 2020. évben.
A hatésag jogasz munkatarsa adatszolgaltatassal és egy alkalommal online megbeszélésen valo
részvétellel segitette a munkacsoport tevékenységét. Az EBH Hatosagi €s Jogi Féosztalyanak
vezetdje pedig az Equinet 6sszel megrendezett €vi rendes kdzgytilésén képviselte a hatdsagot.

Bar a Covid-19 jarvanynak betudhatéan az el6zd évekhez képest szamottevéen kevesebb
lehetéség volt kiilfoldi tréningeken, illetve konferenciakon vald részvételre, a hatosag
munkatérsa 2020. februar 25-26-an még részt tudott venni Bécsben, az Eurdpai Unid Alapjogi
Chartajaval kapcsolatos, az Equinet és az Eurdpai Unio Alapjogi Ugyndksége (FRA) altal
kozosen szervezett workshop-on. A workshop célja az volt, hogy szakértdi szintli tudéssal
ruhazza fel a diszkriminaci6 ellen kiizdd, egyenlé bandsmoéddal foglalkozd szervezeteket,
illetve lehetdséget biztositson e szervezetek képviseldinek a jo gyakorlatok megosztasara az
Unié Alapjogi Chartdjanak az anti-diszkriminacié teriiletén valdé alkalmazasat ¢és
alkalmazhat6sagat illetéen.

A hatosag munkatarsa részt vett az un. Facilitation Bizottsag megalakitasaban is, amely egy, a
légikozlekedési témakban érintett hatosagi szervek egyiittmikodésére €pitd, a tagok aktiv
egylittmiikodésén alapuld szervezet. A Bizottsdg ¢letre hivasaval Magyarorszdg a Chicagoi
Egyezményben foglalt kotelezettségének tett eleget. A hatdsag jogdsz munkatarsa a bizottsag
megalakitasan tul annak személyes jelenlétet igényld, valamint online megbeszélésein is részt
vett. Ezek soran ismertette az EBH 1égi utasok jogaival kapcsolatos hataskorét (a hatdsag
kizarolag a 1égi jarmiliveken utazd fogyatékkal ¢l6, illetve csokkent mozgasképességi
személyek panaszainak vizsgalatara rendelkezik hataskorrel), valamint bemutatta a hatosag



2020-ban publikalt, ,,A 1égi utasok jogai, kiilonos tekintettel a fogyatékos, illetve csokkent
mozgasképességii utasok jogaira” cimii kiadvanyat.

Kommunikacio

Az Egyenld Banasmod Hatosag 15 éves fennalldsa alkalmabol a 2020-as évet végigkisérd
tinnepségsorozattal késziilt.

Az Egyenlé Banasmod Hatdsag elfogadta a jubileumra €piild6 médiakampany tervezésére és
lebonyolitasara kdzbeszerzés utjan kivalasztott médialigynokség altal készitett public relations
tervet, valamint a kampany iitemezésének idotervét. Elkésziilt és jovahagyasra kertilt a hatosag
15 éves fennalldsara utald arculatterv is €s elektronikus formaban a hatosag atvette az
arculatterv elemei mellett a promocids targyak kreativ elemeinek InDesign eredeti grafikai
allomanyat is.

Az egész ¢évre tervezett jubileumi kampany, valamint az intézményi kommunikécio a
koronavirus jarvany és Magyarorszag Kormanya altal elrendelt veszélyhelyzet miatt az online
térbe helyezddott.

Az Egyenld Béanasmod Hatosag meghatarozo kommunikécios feliilete
a www.egyenlobanasmod.hu weboldal. A honlapon 56 szerkesztett jogesetet olvashattak a
latogatok. A honlap hirfolyamaban 2020. oktoberétdl 13 héten at az Egyenld Banasmod
Hatosag elmult 15 évének jogeseteibdl valogatott, a tarsadalom széles korét érintd, nagy
kozérdeklodésre is szamon tartott, a hatosagi joggyakorlatot formald iigyek keriiltek

kozzétételre.

A hatosag kozosségi oldalan 30 posztban tudositottuk a felhasznalokat a hatdsagi esetjogrol. A
hatosag ismertségének noveléséré inditott Facebook kampanyban 6sszesen 46175 16t értiink el,
ennek eredményeként az allando kdvetdk szama 11983 felhasznalora novekedett.

A 2020-as év erdssége a hatosagi tudasmegosztas volt. Az Egyenlé Banasmod Hatdsag az
online tér adta lehetdséget hasznalva 2020. marciusatol folyamatosan a honlapjan, valamint a
kozosségi oldalan egy helyre 0sszegytijtotten elérhetdvé tette a kdznevelési €s a felsdoktatasi
intézményekben tanuldk tavoktatdsat tamogatd, szabadon felhaszndlhato webes szakmai
kiadvanyait, kutatdsi anyagait és videofilmjeit. A tavoktatashoz biztositott tudasanyag 22178
felhasznalohoz jutott el.

A Nemzeti Kozszolgalati Egyetemen a teljes kozigazgatasi kar szamara elérhetové valt a
hatosdg tananyagaval akkreditalt ,,Az egyenlé banasmod szerepe a kozigazgatasban” cimi
képzési program, melynek keretében a résztvevOok az e-learning oktatas soran tanultakat a
hatdsdg munkatarsai altal 6 alkalommal tartott egy napos képzésen a gyakorlatban is
megismerhették.



2. Az eldiranyzatok alakulasa

millio forintban egy tizedessel

Megnevezés

Kiadas

Bevétel

Tamogatas

Kiaddasbol
személyi
Jjuttatas

Létszam

(fo)

2019. évi LXXI. torvény szerinti
eldiranyzat

404,8

1,0

403,8

196,2

27

Modositasok jogcimenként *

Kormany hataskorti eldiranyzat
modositas

-367/2019. (XII. 30.) Korm.
rendelet szerinti garantalt
bérminimum biztositasa

0,2

0,2

0,1

- Fels6 vezetok 2020. évi
illetménytobblete

13,7

13,7

11,7

- Kiit. szerinti jogviszony-
atalakulashoz kapcsolodo
illetményemelés

51,0

51,0

42,9

Iranyit6 szerv hataskor
eldiranyzat modositas

- kozhatalmi bevételek bevételi
tobblete

0,2

0,2

- mikodési tobbletbevétel

0,8

0,8

- felhalmozasi tobbletbevétel

2,4

24

Intézményi hataskorii eldiranyzat
modositas

- maradvany igénybevétel

16,0

16,0

- atcsoportositas

2020. évi moédositott eldiranyzat

489,1

20,4

468,7

27




Korméany hataskort eldirdnyzat modositasra az alabbi indokok alapjan kertilt sor:

A valasztott tisztségviseldk és felsd vezetdk 2020. évi illetménytobbletének finanszirozéasa
céljabol —a PM/2136-2/2020. intézkedéssel — 13,7 millio forint tobblettamogatast kaptunk;
A 367/2019. (XII. 30.) Korm. rendelet a legaldbb kozépfoku iskolai végzettséget, illetve
kozépfoku  szakképzettséget igényld0 —munkakdérben —foglalkoztatottak — garantalt
bérminimumat 210.600 forintra emelte. Ezen a jogcimen — 1 {6t érintden — 0,2 milli6 forint
tobblettamogatasban részesiiltiink;

A kiilonleges jogallasu szervekrdl és az altaluk foglalkoztatottak jogallasarol szold 2019.
évi CVII. torvény szerinti jogviszony-atalakulashoz kapcsolodd illetményemelés
finanszirozasa érdekében 51,0 milli6 forint timogatési tobbletet kapott a hatosag.

2020. évben irdnyitdszervi hataskorben muiikodési és felhalmozasi bevételeinknél egyiittesen
3,2 milli6 forint tobbletbevétel eldirdnyzatositdsara keriilt sor, melybdl dologi kiadasi
keretiinket noveltilk meg. Emellett kozhatalmi bevételeinknél 0,2 milli6 forint bevételi tobblet
keletkezett, mellyel miikodési kiadasainkat korrigaltuk.

Intézményi hataskorti eldiranyzat modositasokat - 6sszesen 16,0 millié forint Gsszegben — a

kovetkezOk miatt hajtottunk végre:

- felhasznalasra

kerilt a

2019. évi

kotelezettségvallalassal

terhelt

maradvany

16,0 milli6 forintos Osszege;

kiemelt eldiranyzataink kozotti nullszaldds atcsoportositas valosult meg 17,4 millio forint
Osszegben a feladatok évkozi atrendezése miatt;

kiemelt eldiranyzataink kozotti, szintén nullszaldds atcsoportositas valosult meg a hatosag
AJBH-ba torténd beolvadassal valé megsziintetése kapcsan, mivel a 2020. évi maradvéany
Osszege atvezetésre kertil (27,7 milli6 forint) a jogutod AJBH szdmléjara allamhaztartdson
beliili pénzeszkdzatadas formajaban.

A fobb kiadasi tételek feladatteljesitéssel osszefiiggé alakulasa

| 2020 evi | 2021 5020, vi iy
2019. évi . torvényi L1 2020. évi
. eredeti L modositott . 511 5/4
tény Py modositott e tény
eléiranyzat s s eldiranyzat
Megnevezés eloiranyzat
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7
milli6 forintban, egy tizedessel %-ban
Kiadas 361,6 404,8 404.8 489,1 489,1 | 135,3 | 100,0
ebbdl: személyi
. / 155,8 196,2 196,2 247.5 247,5 | 158,9 | 100,0
Jjuttatas
Bevétel 2,2 1,0 1,0 4,4 4,4 200,0 | 100,0
Tamogatas 342,6 403.8 403,8 468,7 468,7 | 136,8 | 100,0
KoltscgvetCsi 32,8 - - 16,0 160 | 48,8 |100,0
maradvany
Létszam (f6) 24 27 25 104,2




A személyi juttatasok és a 1étszam alakulasa

A személyi juttatasok 2020. évi eredeti eldiranyzata 196,2 millio forint volt. Ezt az 6sszeget a
felsd vezetdk 2020. évi illetménytobblete (11,7 millio forint), a garantalt bérminimum targyévi
emelkedése (0,1 millié forint), a kiilonleges jogallastu szervekrdl és az altaluk foglalkoztatottak
jogallasarol szol6 2019. évi CVIL térvény (Kiit.) szerinti jogviszony-atalakulashoz kapcsolodo
illetményemelés (42,9 milli6 forint), tovabba a hatésag AJBH-ba torténd beolvaddsa miatt
végrehajtott egyéb intézményi hataskorli (-3,4 millio forint) modositasok egyiittesen 247,5
milli6 forintra modositottak.

A személyi juttatdsok eldiranyzatdn beliil az illetményen feliili juttatdsok a vonatkozo
jogszabalyi eldirdsoknak ¢és a Hatosag altal elfogadott Cafetéria, illetve Kozszolgalati és
szocialis szabalyzatanak megfelelden keriiltek megtervezésre, illetve kifizetésre.

Az éves cafetéria keret valtozatlan mértékben, bruttd 0,2 milli6 forintban Kkertilt
meghatdrozasra. Az év kozben hatidlyba 1ép6 — a rekredcidos keret mértékét érintd —
jogszabalyvaltozast ideiglenes jellegére tekintettel nem alkalmaztuk a juttatasi
gyakorlatunkban.

A 2020. évi bérgazdalkodasara két tényezd gyakorolt jelentds mértékii hatast. Egyrészt 2020.
februar 1-jén iinnepelte fennallasdnak 15. éves jubileumat a Hatosadg, masrészt gyokeres
valtozast hozott ,,a kiilonleges jogallast szervekrdl és az altaluk foglalkoztatottak jogallasarol
sz0l6 2019. évi CVIIL. térvény” szerinti jogviszony-atalakulashoz kapcsolodd elémeneteli és
juttatasi rendszer reformja.

A foglalkoztatottak jogallasanak valtozasa és a kapcsolodo illetményemelés bar 2020. januar
1-jei hatéllyal tortént meg, ténylegesen év kozben, a majus 1-jével keriilt végrehajtasra.

Ezt megel6zden a hatosagnal 2008. januar 6ta nem keriilt sor illetményrendezésre, ami a
redlkeresetek nagyaranyu értékvesztésével jart, maga utdn vonva a nagymértékii elvandorlast
¢s fluktuaciot.

Az eldmeneteli rendszer kialakitasa és az illetményemelés végrehajtasa soran a hatdsag felsé
vezetése azt a bérpolitikai irdnyvonalat kdvette, mely szerint a garantalt illetmény, az alapbérek
megallapitasa, az illetménytabla als6 szintjéhez igazodva tortént meg, majd ezt kdvetden a
fennmaradd bértdmeg személyi Osztonzésre keriilt felhasznalasra a Kiit. altal biztositott
kiilonboz6 elismerések és motivacios lehetdségek kihasznalasaval.

Ennek megfeleléen év kdzben a dolgozdk harom alkalommal részesiiltek kiilonb6z6 mértéki
kartyajuttatasban” (15 éves jubileum, koztisztviselok napja, év vége).

Bevezetésre keriilt az EBH tevékenységét hosszl ideje (10 és 15 éve), tartosan kiemelkedd
munkajaval segitd koztisztviselok részére torzsgarda juttatas adomanyozasa.

Az év kozben jelentkez6 rendkiviili, nagyardnyu tobbletfeladatot ellatd koztisztviselok részére
teljesitmény-elismerés kifizetésére kertilt sor.

Az éves ¢és féléves teljesitményértékelés és mindsités alapjan illetményeltéritésre — a Kiit.
bevezetéséhez kapcsolodd atmeneti rendelkezésként — 2020. jalius 1-t61 kertlt sor. A 26 fOs



koztisztviseldi 1étszambol 18 6 11-29 %-os illetményeltéritésben részesiilt, mig 8 6 illetmény
beallasi szintje 100%-0s maradt.

Mindezek hatasara 2020-ban jelentds mértékii, 43,8 %-os keresetndovekedés valdsult meg az
el6z6 évhez viszonyitva.

A Hatdésag személyi juttatds eldiranyzatanak felhasznalasan beliill a rendszeres és nem
rendszeres személyi juttatasok mellett évrdl évre fokozatosan csdkkend tendenciaja, 0,5 %-os
aranyt képviseltek a kiilsé személyi juttatasok.

A személyi juttatasok 2020. évi teljesitési adata minddsszesen 247,5 millio forint volt.

A Hatosag hatarozatlan idére engedélyezett koltségvetési 1étszama 29 {6 volt. Az alloméanyba
tartozok 2020. december 31-i zard 1étszama 26 {6 volt, melybdl 25 {6 koztisztviseld, 1 6
munkavallalo. Eves atlagos statisztikai allomanyi létszam 25 f& volt, melyb6l szakmai
tevékenységet latott el 19 f6, intézményilizemeltetési tevékenységet 6 f6. Felsdfoka
végzettséggel a foglalkoztatottak koziil 23 f6 rendelkezett. Az id6szak végén a munkajogi zard
1étszam 26 {6 volt.

Munkaadokat terheld jarulékok

A munkaadot terheld jarulékok eredeti eldiranyzata 34,2 millio forintrol - a személyi
juttatdsoknal mar szerepeltetett tényezOk miatt - év kdzben 41,3 millié forintra médosult. A
tényleges felhasznalds a modositott eldiranyzattal megegyezden alakult. A modositott
eldiranyzat az év folyaman teljes mértékben biztositotta a személyi jellegii kifizetéseket terheld
szocidlis hozzajarulasi add ¢és jarulékok fedezetét, a keletkezett 3,0 millio forint
kotelezettségvallalassal nem terhelt maradvanya a hatosag beolvadéssal torténd megsziintetése
kapcsan, a 38/2013. NGM rendelet XV. fejezetében leirtaknak megfeleléen, pénzforgalom
nélkiili tdimogatasként kertilt at a jogutdd Alapvetd Jogok Biztosanak Hivataldhoz.

Dologi kiadasok alakuldsa

A dologi és egyéb folyo kiadasok eredeti eldiranyzata 170,7 milli6 forint volt, melyet év kozben
az alabbi tényezok befolyasoltak:

— az eldzo évi kotelezettségvallalassal terhelt maradvany felhasznalasa (13,0 milli6 forint);

— dologi kiadasok eldiranyzat megtakaritasaibol beruhazasra tortént atcsoportositas (-17,4
milli6 forint);

— bevételi tobblet (miikodési, felhalmozasi) miatti novekmény (3,4 milli6 forint);

a 2020. évi dologi kiadasok kotelezettségvallalassal nem terhelt maradvanya (-21,3 millid

forint) a hatosag beolvadéssal torténd megsziintetése kapcsan, a 38/2013. NGM rendelet XV.

fejezetében leirtaknak megfelelden, pénzforgalom nélkiili tdmogatasként keriilt at a jogutod

Alapvetd Jogok Biztosanak Hivataldhoz.Mindezek hatasara a dologi kiadasok eldiranyzata

148,4 millié forintra modosult.

A Dologi kiadasok felhasznaldsi adataira az aldbbi rendkiviili tényezdk voltak jelentds hatdssal:

- A hatosag nemzeti ertekhatar alatti kozbeszerzési eljarast folytatott le az ,,EBH 15 EVES
MUKODESEVEL OSSZEFUGGO MEDIAKAMPANY” lebonyolitasa tirgyaban, melyre



vonatkozo szerz8dést 2020. marcius 4-én kotottiik meg. A szerz0dés értéke nettd 22,7 millid
forint volt.

Marcius 11-ét6l a Kormany az 1j tipust koronavirus jarvany magyarorszagi megjelenésével
Osszefiiggésben veszélyhelyzetet jelentett be, mely tobb hénapos idétartama alatt nem
lehetett rendezvényeket tartani €s a lakossag érdeklodését elsésorban a koronavirussal
kapcsolatos hirek, kommunikaciés tartalmak kototték le. Ennek kovetkeztében a
megrendelt feladatok koziil tobb iddszakosan, a rendezvények pedig a szerzddés teljes
iddtartama alatt feleslegessé valtak. A Szerzddéshez rendelkezésre allo forrast 2020-ban
lehetett felhaszndlni, a kampany elhalasztdsa nem jelentett érdemi megoldast.

Mindezen koriilmények figyelembevételével az a dontés sziiletett, hogy a médiakampény
lebonyolitasa targydban megkotott szerzodés kozos megegyezéssel felbontasra kertil, ami
ténylegesen 2020. aprilis 1-jén realizalodott. A vallalkozasi szerzodés alapjan elvégzett
részteljesités nettd 2,2 millié forintos 0sszege kifizetésre keriilt.

- Az j tipust koronavirus jarvany magyarorszagi megjelenésével dsszefliggésben elrendelt
veszélyhelyzet és az annak kapcsan meghozott korméanyzati dontésekkel 6sszhangban a
hatdsag is korlatozo intézkedéseket vezetett be a miikodésére vonatkozoan. Ezek foként az
alabbiak voltak:
= Sziineteltetésre kertiilt a személyes ligyfélfogadas,
= Felfiiggesztésre keriilt a kiilfoldre torténd hivatali utazas engedélyezése,
= Kiilon engedélyhez kototté valt a személyes megjelenéssel jard hivatali értekezleteken,
rendezvényeken valo részvétel,

= Rendezvények tartdsara nem keriilhetett sor,

= Az egyenlébanasmod-referensek altal tartott tigyfélfogadasok is sziineteltek, telefonon
torténd felvilagositas keretében, valamint az elektronikus uton valo ligyintézésrol adott
tajékoztatassal segitették az ligyfeleket.

Dologi kiadéasaink kozott az el6zo koltségvetési év felhasznalasi adataihoz viszonyitva - az
lizemanyag arvaltozas és az euro arfolyamvaltozasanak inflacios hatasara - szamottevoen (46
%) novekedtek a készletbeszerzések, melyek 3,8 millio forintot tettek ki.

Kommunikacioés szolgaltatasokra 16,7 milli6 forintot forditottunk, mely Gsszeg a jarvanyiigyi
korlatozasok kovetkeztében elhalasztott kommunikacios tevékenység kovetkeztében jelentdsen
elmarad az EBH 15 éves fennalldsa alkalméabol kidolgozott kommunikécios terv és a
lefolytatott kdzbeszerzési eljaras alapjan eredetileg felhaszndldsra tervezett Osszegtdl. A
felhasznalasi adat 96 %-at az informatikai szolgaltatasok (NISZ Zrt. és honlap lizemeltetés,
Forras.net rendszerre valo 4tallas és a Forrds.net tdimogatés) dija teszik ki.

Szolgaltatasi kiadasokra 97,9 milli6 forintot koltottiink, melynek 56,6 %-at (55,4 milli6 forint)
az elhelyezéshez kapcsolodo irodabérleti dijak tették ki, mig 31,7 milli6 forintot (32,4 %-4t) a
szakmai tevékenységet segitd (referensi halozat, belsd ellendrzés, adatvédelmi tisztviseld és
informaciobiztonsagi tanacsadd) szolgaltatasi kiadasok adtdk. A szolgaltatasi kiadasokon beliil
a tavalyi évhez viszonyitva kozel 30 %-kal csokkent a szakmai tevékenységet segitd
szolgaltatdsok mértéke, ugyanakkor a bérleti és lizing dijak az euro arfolyamanak hirtelen és
tartos novekedése miatt 20 %-kal emelkedtek.



A vasarolt termékek és szolgaltatasok utan 25,7 millio forint altalanos forgalmi ado koltség
meriilt fel.

Belfoldi ¢és kiilfoldi kikiildetésekre a kialakult vészhelyzet és a korlatozd intézkedések
kovetkezményeként elenyészd Osszeget, mindossze a korabbi koltség 2 %-at forditottuk. A
nemzetk6zi kapcsolatok terén is az online kapcsolattartasi formak keriiltek el6térbe.

A reklam és propaganda kiadasokra forditott kiadasaink (3,1 millio forint) a 2020. évben
megkezdett, de a jarvanyiigyi korlatozdsok miatt megszakitott - az ,EBH 15 EVES
MUKODESEVEL OSSZEFUGGO MEDIAKAMPANY” — és az 6sz folyaman elinditott
Facebook kampany kiadasait tartalmazza, mely Osszességében mintegy 10 %-at teszi ki az
eredetileg tervezett koltségvetésnek.

A dologi kiadasok 2020. évi teljesitési adata minddsszesen 148,4 milli6 forint volt.
Egyéb miikddési célu kiadasok

A nemzetkozi tagsagi dijak (0,4 milli6 forint), a kotelezettségvallalassal nem terhelt maradvany
(3,0 milli6 forint) Kozponti Maradvany-elszamolasi Alap részére torténd befizetési
kotelezettségébdl adodoan, tovabba a hatésag AJBH-ba torténd beolvadassal valo
megsziintetése miatti dllamhéztartdson beliili pénzeszkdzatadas (27,7 millio forint 2020. évi
maradvany atvezetése a jogutod AJBH szamléjara) kovetkeztében 31,1 milli6 forintban
teljestiltek.

Felhalmozasi kiadasok alakulasa
Feluyjitas cimén eredeti eldiranyzatot nem terveztiink €s kiadasunk sem meriilt fel év kozben.

Az intézményi beruhazasi kiadasok eredeti eldiranyzata 3,4 millio forint volt, melyet év kdzben
a koronavirus jarvany miatt bevezetett korlatozasok kapcsan a dologi kiadasokon fentebb
részletezett intézkedések kovetkeztében elért megtakaritas (17,4 millié forint) atcsoportositasa
20,8 milli6 forintra modositott. Beruhdzasi keretiinket év kozben teljes mértékben
felhasznaltuk, részleges korszerusitést hajtottunk végre az asztali munkaillomésok, a
telekommunikacios eszkdzok vonatkozasdban, valamint egy darab felsOvezetdi személyi
hasznalati gépjarmii cseréjét oldottuk meg beldle.

Intézményi bevételek alakulasa, jellege, tipusai

Az Egyenl6 Banasmoéd Hatosag a 2020. évre 0Osszedllitott elemi koltségvetésében
0,3 milli6 forint kozhatalmi bevételt tervezett. Ev kozben az eldiranyzott mértéket meghalado,
0,5 milli6 forint hatosagi jogkorhoz kothetd bevételiink folyt be az eljarasi és perkoltségek
visszatéritésebol.

Az Egyenlé Banasmod Hatosag 2020. évre tervezett 0,7 millid forint miikodési bevételi tervét
az ¢év kozben keletkezett tobbletbevételbdl 0,8 millid forinttal megemeltiik. A miikodési bevétel
tulteljestilésének oka, hogy biztositd altali kartérités cimén, eseti jelleggel 1,1 millié forint
bevételiink keletkezett.

Felhalmozasi bevételt 2020. évre eredetileg nem terveztiink, azonban év kozben lehetdségiink
nyilt 1 darab 0j autd vasarlasaval a meglévd gépjarmiiparkunk részleges korszeriisitésére,
melynek kovetkeztében a feleslegessé valo személygépkocsi palyaztatasi eljaras keretében 2,2



milli6 forintos aron értékesitésre keriilt. Ezen feliil év kozben a feleslegessé valo targyi
eszkozeinket selejtezési eljaras keretében értékesitettiik, melybdl 0,2 millié forint bevételiink
keletkezett.

Mindezek ereddjeként 2020. évben 3,4 millio forint bevételi tobbletlink keletkezett.

A feliigyeleti szervtdl kapott tdimogatas 0sszege 468,7 millio forint, mig az el6z6 évi maradvany
felhasznalas 16,0 milli6 forint volt.

Kovetelések

A kovetelések 2020. évi zard allomanya 0,3 milli6 forint volt. A kdvetelések alloméanyat 100 %-
ban az eljarasi illetve perkoltségek teszik ki.

A kisosszegli kovetelés nyilvantartasbol torténd kivezetésére 2020-ban egy esetben — birdsag
altali hatalyon kiviil helyezés miatt - keriilt sor.

Eldiranyzat-maradvanyok alakulasa

Az Egyenl6 Banasmod Hatosag alaptevékenységének 2019. évi koltségvetési maradvanya 16,0
milli6 forint. Ebb6l 13,0 milli6 forint a Hatdsag elhelyezésével 0Osszefiiggésben
fedezetbiztositasi szamlan elkiilonitett Gsszeg.

A kotelezettségvallalas 2019. januar 1. el6tt tortént, a bankgarancia cimén elkiilonitett 6sszeg
tovabbra is kotelezettségvallalassal terhelt maradvany.

Az Egyenld Béanasmod Hatésag beolvadassal torténd megsziinése miatt, a 2020. évi
beszamolojaban ez az 6sszeg nem keriilt kimutatdsra a maradvanyban, mivel a 38/2013. NGM
rendelet XV. fejezet A) pontjaban részletezett konyvelési tételeknek megfelelden, a korrigalt
pénzkészlet atvezetésre keriilt az egyéb miikddési célu kiadasok, allamhdztartason beliilre
elnevezésii sorra, igy a mérlegben a kotelezettség jellegii sajatos elszdmolasok kozott mutatjuk
ki.

A fedezetbiztositasi szamla megsziintetése — a kedvezményezett bérbeadd akadalyozo
magatartdsa miatt — technikailag 2021. januarra athuzodott.

A hatosag 2020. évi kotelezettségvallalassal nem terhelt maradvanya (14,7 millié forint a
beszamoldban szintén nem jelentkezik, mivel a hatésdg — AJBH-ba torténd beolvadassal vald
— megsziintetése miatt december 31-1 id6ponttal, allamhaztartason beliili pénzeszkozatadas
formdjaban atvezetésre keriilt a jogutdd szamléjara.

Kotelezettségek

2020. évben valamennyi aruszallitissal és szolgaltatas igénybevétellel kapcsolatos év végén
beérkez6 szamlank december honapban kiegyenlitésre keriilt, illetve a 2021. januarban kiallitott
decemberi teljesitésti szamlak mar az AJBH nevére szdlnak ¢és a hivatal kotelezettségeként
jelentkeznek, igy ilyen fajta kotelezettséglink nem volt.

Kotelezettségként a kapott eldlegek kozott kimutatott megeldlegezett tarsadalombiztositéasi
ellatas 1%-os koltsége, valamint a korrigalt pénzkészlet mas szervezetet megilletd bevételként
kimutatott allomanya szerepel Osszesen 13,0 milli6 forint Osszegben, mely Osszeg a
fedezetbiztositasi szdmla 2020. december 31-1 egyenlege.



3. Egyéb

A Hatosagnal a befektetett eszk6zok 2020. december 31-i értéke 19,1 millid forint volt, ami az
eldz6 évhez képest — a végrehajtott beruhazasi dontések eredményeként — 80,2 %-os ndvekedést
mutat. A befektetett eszk6zok — eszkdzok alloméanycsoporton beliili — aranya 2019-hez
viszonyitva az €v kozben végrehajtott eszkdzbeszerzések, valamint a kotelezettségvallalassal
nem terhelt maradvany — jogutdd szamléjéra torténd — atvezetése okan 36,7 %-rdl 48,6 %-ra
valtozott.

A forgoeszkozok eszkdzok alloméanycsoporton beliili ardnya az el6z6 évi 63,3 %-rol 51,4 %-ra
csokkent.

A targyi eszk6zok hasznalhatdsaga, nettd/bruttd értékiik ardnya az el6z6 évi 11,9 %-rol 23,8 %-
ra javult.

A Hatosag forrasain beliil a sajat tOke aranya 38,4 %-r6l 2,7 %-ra esett. Ennek oka a zard
pénzkészlet kotelezettségre valo atvezetése, mely a mérleg szerinti eredményt negativan
befolyasolja A rovid lejaratu kotelezettségek a forrasokon beliil az allamhaztartasi gazdalkodasi
szabalyok valtozasa kovetkeztében lenullazodtak és a koltségvetési évet kovetd ¢€v
kotelezettségeként a jogutdd AJBH-nél jelentkeznek.

Az EBH vagyoni mutatdinak tiikrében elmondhatd, hogy a Hatésag vagyoni helyzete a
beszamolasi 1ddszakban stabil volt.



