


 
 
  



 
 
I. A célok és elvárt eredmények meghatározása, felsorolása, számszerűsítése 
 
Alapfeladatok 

A Magyar Honvédség (a továbbiakban: MH) katonai szervezeteit is magában foglaló 
Honvédelmi Minisztérium (a továbbiakban: HM) fejezet feladatrendszere kiterjed a fejezetet 
alkotó szervezetek Alaptörvényben, jogszabályokban, közjogi szervezetszabályzó 
eszközökben, valamint belső rendelkezésekben rögzített valamennyi feladatára, így különösen: 

 honvédelem, Magyarország függetlenségének, területi épségének és határainak katonai 
védelme; 

 a nemzetközi szerződésből eredő közös védelmi és békefenntartó feladatok ellátása; 

 a katasztrófák megelőzésében, következményeik elhárításában és felszámolásában való 
részvétel; 

 a tömeges bevándorlás okozta válsághelyzet kezelésében történő részvétel; 

 a nemzetközi jog szabályaival összhangban humanitárius tevékenység végzése; 

 speciális – katonai – nemzetbiztonsági feladatok végrehajtása; 

 a honvéd egészségügyi rendszer működőképességének fenntartása; 

 a Magyar Honvédség Egészségügyi Központ (a továbbiakban: MH EK) viszonylatában 
az igényjogosultak egészségügyi biztosítása, a területi, fővárosi ellátási kötelezettségnek 
történő megfelelés; 

 a fejezetbe tartozó közgyűjteményi, könyvtári, levéltári, irattári, térképtári és főképp 
múzeumi tevékenység biztosítása; 

 a katonai emlékhely- és hadisírgondozással kapcsolatos feladatok, a hagyományőrzés, a 
katonai hitéleti és kegyeleti tevékenység feladatai; 

 köznevelési feladatok ellátása a hazafias, honvédelmi nevelés módszertani központjaként 
kijelölt intézmény tekintetében; 

 az önkéntes vállaláson alapuló honvédelmi feladatokra való felkészülés biztosítása, a 
honvédelmi nevelés keretein belül is, valamint 

 a mindezen feladatok ellátását lehetővé tévő tevékenységek, így különösen a hatósági, 
közigazgatási, honvédelmi igazgatási, jogi, gazdálkodási, fejlesztési, üzemeltetési és 
toborzással összefüggő feladatok ellátása és az Önkéntes Tartalékos Rendszer (a 
továbbiakban: ÖTR) működtetése is. 

A honvédelmi miniszter feladat- és hatásköre a Statútum rendelet alapján: a Magyar 
Honvédségről, valamint a különleges jogrendben bevezethető intézkedésekről szóló 2011. évi 
CXIII. törvény (a továbbiakban: Hvt.) egyes rendelkezéseinek végrehajtásáról szóló 290/2011. 
(XII. 22.) Korm. rendelet, a hadigondozásról szóló 1994. évi XLV. törvény végrehajtásáról 
szóló 113/1994. (VIII. 31.) Korm. rendelet, valamint a Nemzeti Közszolgálati Egyetemről, 
valamint a közigazgatási, rendészeti és katonai felsőoktatásról szóló 2011. évi CXXXII. 
törvény által meghatározott feladatok végrehajtása. 

 

  



 
 
Célok, elvárt eredmények 

A HM fejezettel szemben elvárás, hogy az alapfeladatainak maradéktalan ellátása mellett 
legyen képes az MH teljes megújítására, a haderő XXI. századi színvonalra emelésére. 

Ennek megfelelően Magyarország Kormánya történelmi léptékű haderőfejlesztési program 
mellett köteleződött el. Folytatódik a Zrínyi Honvédelmi és Haderőfejlesztési Program (a 
továbbiakban: Zrínyi HHP), amely az MH évtizedek óta nem látott fejlesztését célozza meg. A 
több évtizedes képességhiányok ütemezett felszámolását teszi lehetővé, hogy Magyarország 
Kormánya a haderőfejlesztés pénzügyi feltételrendszerét is szilárd, tervezhető alapokra 
helyezte. (1273/2016. (VI. 7.) Korm. határozat a honvédelmi kiadások és a hosszú távú tervezés 
feltételeinek megteremtését szolgáló költségvetési források biztosításáról) 

A Zrínyi HHP határozott válasz hazánk biztonságpolitikai környezetének változására, 
megerősíti Magyarország nemzeti önrendelkezését, megalapozza a katonailag is erős 
Magyarországot, biztosítja hazánk, honfitársaink, családtagjaink biztonságát. Az MH a régió 
meghatározó haderejévé válik. 

A kormány által meghatározott céloknak megfelelően a Zrínyi HHP fontos eleme a katonák 
társadalomban elfoglalt helyének és szerepének, elismertségének, társadalmi 
támogatottságának további erősítése. Így a Zrínyi HHP keretein belül továbbra is kiemelt cél a 
jól képzett, a XXI. századi kihívások szakszerű kezelésére megfelelően felkészített személyi 
állomány kialakítása, utánpótlásának folyamatos biztosítása, a fiatalok megszólítása, toborzása 
és pályán tartása, a honvédelmi nevelés szerepének és az állampolgároknak a haza védelmében 
való részvételének növelése. 

Ezzel párhuzamosan a magasan képzett szakállomány munkavégzéséhez megfelelő 
körülményeket kell teremteni, aminek alapvető feltétele a katonák méltó elhelyezési-, és 
munkakörülményeinek kialakítása és a felszerelésük kor követelményeinek megfelelő szintre 
hozása, ennek részeként modern, hatékony, korszerű egyéni felszerelés és haditechnikai 
eszközök beszerzése is.  

Az MH és a társadalom kapcsolatrendszerének szélesítése és erősítése továbbra is fontos 
célkitűzés. Ennek megvalósítását szolgálja többek között a hazafias, honvédelmi nevelés 
fejlesztése (Honvéd Kadét program, katonai középiskolák és kollégiumok létrehozása), a 
Honvédelmi Sportszövetség és a civil szervezetek támogatása, az elesett bajtársak és hősök 
emlékének ápolása, hozzátartozóikról és a nyugállományú katonákról való gondoskodás, 
továbbá az ÖTR fenntartása és bővítése. 

A 2016 óta folyamatosan bővülő források adta keretek között folytatódik az MH képességeinek 
fenntartása, fejlesztése és bizonyos esetekben kialakítása, valamint a NATO részére felajánlott 
képességek biztosítása.  

A haderő megújulása érdekében 2022-ben kiemelt cél a légvédelmi, a légtérellenőrző, a 
gépesített lövész képesség (harckocsi és tüzér, gyalogsági harcjármű, páncélozott moduláris 
harcjármű képesség), valamint a merevszárnyú és a forgószárnyas képesség további fejlesztése, 
ideértve az e képességek kialakításához szükséges katonai infrastruktúra fejlesztését is. 

A Zrínyi HHP fejlesztési célkitűzései kapcsán a HM fejezet kiemelten fontos tényezőként 
számol a hazai védelmi ipar minél szélesebb körű, átgondolt bevonásával, fejlesztésével, 
valamint képességeinek lehetőség szerinti bővítésével, annak gazdaságélénkítő és 
munkahelyteremtő hatásaival. Az ország ipari, ellátási kitettségének csökkentése és a haderő 
ellátásbiztonságának növelése érdekében a lehető legnagyobb mértékben kerülnek bevonásra a 
fejlesztések végrehajtásába a hazai védelmi ipari bázist alkotó cégek.  

  



 
 
Prioritásként került meghatározásra a már folyamatban lévő nemzetközi szerepvállalások 
– NATO felajánlásainkkal összhangban történő – 2022. évi folytatása és bővítése, a nemzetközi 
válságkezelésben, humanitárius műveletekben, a nemzetközi béke és biztonság fenntartásában 
történő közreműködés, figyelemmel a Magyarország nemzetközi katonai szerepvállalásának 
növeléséről szóló 1344/2019. (VI. 11.) Korm. határozatban foglaltakra. Ezen túl a magyar V4 
elnökség 2022 első félévére eső, a honvédelmi szervezetre háruló feladatainak végrehajtásához 
szükséges források is tervezésre kerültek. 
 

Források alakulása 

A megfogalmazott célok elérése érdekében a HM fejezet támogatási főösszege a honvédelmi 
kiadások és a hosszú távú tervezés feltételeinek megteremtését szolgáló költségvetési források 
biztosításáról szóló 1273/2016. (VI. 7.) Korm. határozatban (a továbbiakban: Korm. határozat) 
előírt, a GDP arányának minimálisan 0,1 százalékpontos növelését jelentősen meghaladó 
mértékben nőtt a 2021. évi törvényben rögzített eredeti előirányzathoz képest. Így – a GDP 
arányos növekedésen túl biztosított további többletek beépülésével – a HM fejezet támogatási 
főösszege 215 839,3 millió forinttal emelkedett a 2021. évi eredeti támogatási főösszeghez 
képest. 

A növekedés eredményeképpen a HM fejezet támogatási előirányzata 2022-ben 
952 524,9 millió forintban, a működési bevétel 48 447,2 millió forintban, a felhalmozási 
bevétel 2074,4 millió forintban, és a kiadási főösszeg pedig ezek összegeként 
1 003 046,5 millió forintban került rögzítésre és megtervezésre. 

A GDP arányos növekedést meghaladóan a Zrínyi HHP 2022. évi ütemének megvalósítására 
(100 000,0 millió forint), illetve a Védett Vezetési Rendszer fejlesztésére és a védelmi 
felkészítési feladatokra (790,7 millió forint) került többletforrás biztosításra a fejezet részére. 
Fejezetek közötti "0" szaldós átrendezés keretében csökkenetésre került a fejezet támogatási 
főösszege a 2021-ben egyszeri feladatként jelentkező pincehelyi mobil hídszerkezet 
üzemeltetésének összegével (35,4 millió forint). 

A források fedezetet biztosítanak a honvédelmi alkalmazottak 2022. évi illetményfejlesztésére, 
illetve az egészségügyi dolgozók anyagi körülményeinek javítására meghatározott kormányzati 
intézkedések keretében megvalósuló bérfejlesztésre, továbbá a minimálbér és garantált 
bérminimum emelés 2021. évi többletére. 

  



 
 
II. A célok megvalósításához rendelkezésre álló erőforrások 2022-ben 

A HM fejezet 2022. évi költségvetési javaslatának cím/alcímenkénti, illetve a fejezeti kezelésű 
előirányzatoknál jogcsoportonkénti/jogcímenkénti összegei a következők: 

 millió forintban, egy tizedessel 

Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 

Átlagos 
statisztikai 
állományi 

létszám* (fő) 
Intézmények (cím/alcímenként)     
1. Honvédelmi Minisztérium     
1/1 Honvédelmi Minisztérium 
igazgatása 

6 769,6 0,0 6 769,6 509 

1/2 Egyéb HM szervezetek 155 208,1 2 474,7 152 733,4 864 
1. Honvédelmi Minisztérium cím 
összesen 

161 977,7 2 474,7 159 503,0 1 373 

2. Magyar Honvédség cím 683 552,8 6 493,7 677 059,1 24 148 
3. Katonai Nemzetbiztonsági 
Szolgálat cím  

32 459,9 254,0 32 205,9 1 300 

6. MH Egészségügyi Központ 
cím 

64 417,2 41 299,2 23 118,0 4 109 

7. Kratochvil Károly Honvéd 
Középiskola és Kollégium cím 

612,5 0,0 612,5 71 

Költségvetési szervek összesen: 943 020,1 50 521,6 892 498,5 31 001 
Fejezeti kezelésű előirányzatok     
8/2 Ágazati célelőirányzatok     
8/2/1 NATO és EU felajánlás 
alapján kialakításra kerülő készen-
léti alegységek alkalmazásának 
kiadásai 

100,0 0,0 100,0 - 

8/2/3 Civil, érdekképviseleti 
szervek és alapítványok 
támogatása 

760,6 0,0 760,6 - 

8/2/5 Nonprofit korlátolt 
felelősségű társaságok támogatása 

3 254,4 0,0 3 254,4 - 

8/2/6/1 Honvédelmi 
Sportszövetség működésének 
támogatása 

1 286,0 0,0 1 286,0 - 

8/2/25 Hozzájárulás a NATO Biz-
tonsági Beruházási Programjához 

6 829,6 0,0 6 829,6 - 

8/2/39 Hozzájárulás a 
hadigondozásról szóló törvényt 
végrehajtó közalapítványhoz 

17 000,0 0,0 17 000,0 - 

8/2/40 Nemzetközi tagdíjak, tagdíj 
jellegű befizetések 

8 008,1 0,0 8 008,1  

8/2/43 Tömeges bevándorlás 
kezeléséhez kapcsolódó kiadások 

1 000,0 0,0 1 000,0 - 

8/2/47 Honvédelmi szolgálati 
juttatás tartalék 

19 300,0 0,0 19 300,0 - 

  



 
 

 millió forintban, egy tizedessel 

Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 

Átlagos 
statisztikai 
állományi 

létszám* (fő) 
8/2/48 Védelmi felkészítés 
előirányzatai 

    

8/2/48/1 Honvédelmi- és gazdasági 
felkészülés központi kiadásai 

497,0 0,0 497,0 - 

8/2/48/2 Honvédelmi Tanács és a 
Kormány speciális működési 
feltételeinek biztosítása 

1 990,7 0,0 1 990,7  

8. Fejezeti kezelésű előirányzatok 
cím összesen: 

60 026,4 0,0 60 026,4 - 

MINDÖSSZESEN: 1 003 046,5 50 521,6 952 524,9 31 001 
*Kit. hatálya alá tartozók esetében az alaplétszám és a központosított álláshelyek száma együttesen. 

A HM – az alaprendeltetéséből fakadó feladatai ellátása mellett – az alábbi főbb feladatok 
végrehajtására tervezett többletforrásokat a 2021. évi költségvetéshez képest: 

 a Zrínyi HHP keretében tervezett fejlesztések ütemezett végrehajtására, a már korábbi 
években megkezdett programok szerződéses kötelezettségeire és az új programok 
kiadásainak finanszírozására, kiemelten az alábbi feladatokra: 

 Honvédelmi Programok között az ÖTR további fejlesztése, az állomány magas 
szintű felkészültségéhez szükséges, hazai és nemzetközi tapasztalatok 
megszerzését biztosító képzések;  

 a Haderőfejlesztési Program részeként a légierő képességek (helikopter, 
repülőgép), a szárazföldi képességek (harckocsik, tüzérség, páncéltörő képesség, 
gyalogsági harcjármű), a katonák egyéni felszerelésének, valamint a katonai 
infrastruktúra fejlesztése. 

Mindkét program fejlesztéseinek kiemelt prioritása a katonák egyéni felszerelésének, az 
általuk használt eszközöknek a kor követelményeinek megfelelő szintre hozása, valamint 
a méltó elhelyezési-, és munkakörülményeinek kialakítása: 

 a Zrínyi HHP-ban foglalt feladatok végrehajtása érdekében az MH-nak a 24/2019. 
(VII. 2.) OGY határozatban engedélyezett létszámához való ütemezett közelítés céljából 
megvalósuló tárca szintű 2000 fős létszámnövelése, melynek jelentős része az MH 
szervezeteinél kerül érvényesítésre; 

 a honvédelmi életpálya keretében végrehajtott 2020. évi 10%-os katonai illetményemelés 
áthúzódó hatása; 

 a honvédelmi alkalmazottak illetményfejlesztési programja 2022. évi üteme; 

 a védelmi felkészítés feladataival kapcsolatos kiadások növelése. 

 
III. A célok elérésének módja a felügyelt ágazatokban 

A HM fejezet 1 003 046,5 millió forintos kiadási előirányzatának tervezett felhasználása 
intézmények és fejezeti kezelésű előirányzatok szerinti bontásban 

  



 
 
III.1. Intézményekkel történő feladatellátás 

1.) 1/1 Honvédelmi Minisztérium igazgatása alcím:  

A HM végzi Hvt. 46. § (1) bekezdése alapján az ország katonai védelmére történő 
felkészítésének tervezésével és szervezésével kapcsolatos központi közigazgatási, valamint az 
MH irányításával kapcsolatos feladatok ellátását. 

A HM feladatkörébe tartozik a nemzetbiztonsági szolgálatokról szóló 1995. évi CXXV. törvény 
10. § (1) bekezdése alapján a Katonai Nemzetbiztonsági Szolgálat (a továbbiakban: KNBSZ) 
miniszteri irányításával kapcsolatos tevékenység is. 

A HM fenntartói feladatokat lát el az MH EK, mint egészségügyi intézmény, a HM Hadtörténeti 
Intézet és Múzeum, és a Kratochvil Károly Honvéd Középiskola és Kollégium tekintetében. 

A HM biztosítja a honvédelemi miniszter hatás-, és jogkörének gyakorlását a HM 
Védelemgazdasági Hivatal, a HM Tábori Lelkészi Szolgálat, Magyarország Állandó NATO 
Képviselet, Védelempolitikai Részlege, Magyarország Állandó EBESZ Képviselet, Katonai 
Képviselete tekintetében. 

A HM biztosítja a tulajdonosi jogok gyakorlását a HM Zrínyi Térképészeti és Kommunikációs 
Szolgáltató Közhasznú Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság, és a Katonai Emlékpark 
Közhasznú Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság tekintetében. 

A HM a honvédelemi miniszter munkaszervezeteként végzi a miniszter – a Kormány tagjainak 
feladat- és hatásköréről szóló 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 9. alcímében meghatározott – 
feladatai végrehajtásához, hatás- és jogköreinek gyakorlásához szükséges feladatokat. 

Az alcím 2022. évi költségvetési engedélyezett létszámkerete 509 főben került meghatározásra, 
a 2021. évvel megegyezően. 

Az alcím 2022. évi tervezett kiadási előirányzatának összege 6769,6 millió forint, melynek 
fedezete teljes mértékben költségvetési támogatás. 

A 2022. évre vonatkozó költségvetési tervezést befolyásoló tényezők: 

 a honvédek illetményéről és illetményjellegű juttatásairól szóló 7/2015. (VI. 22.) HM 
rendelet módosításával 2020. januárban bevezetett 10%-os katonai illetményfejlesztés 1 
havi összege (25,9 millió forint); 

 a Zrínyi HHP keretén belül a katonák a társadalomban elfoglalt helyének és szerepének, 
elismertségének, társadalmi támogatottságának további erősítését célzó Honvédelmi 
Programok végrehajtására 10,0 millió forint. 

Az intézményi előirányzatok alakulása: 

millió forintban, egy tizedessel 

1/1 HM igazgatása alcím  Kiadás Bevétel Támogatás 

Átlagos 
statisztikai 
állományi 

létszám* (fő) 
2021. évi törvényi előirányzat  6 733,7 0,0 6 733,7 509 
Többlet (jogcímenként)     
2020. évi 10%-os katonai 
illetményfejlesztés áthúzódó hatása 
(7/2015. (VI. 22.) HM rendelet) 

25,9   25,9  

Honvédelmi Programok - egyes 
pénzbeli juttatások fejlesztése 

10,0   10,0  

2022. évi javasolt előirányzat 6 769,6 0,0 6 769,6 509 
*Kit. hatálya alá tartozók esetében az alaplétszám és a központosított álláshelyek száma együttesen. 



 
 
2.) 1/2 Egyéb HM szervezetek alcím: 

Az alcímen az alábbi szervezetek előirányzatai kerültek megtervezésre:  

 HM Védelemgazdasági Hivatal (a továbbiakban: HM VGH); 

 HM Hadtörténeti Intézet és Múzeum (a továbbiakban: HM HIM); 

 HM Tábori Lelkészi Szolgálat (a továbbiakban: HM TLSZ); 

 Magyarország Állandó NATO Képviselet, Védelempolitikai Részleg (Brüsszel); 

 Magyarország Állandó EBESZ Képviselet, Katonai Képviselet (EBESZ, Bécs). 

A HM VGH feladat-, és hatáskörébe tartozik: 

 a honvédelmi szervezetek teljes körére (ideértve az MH valamennyi szervezetét), 
valamint a KNBSZ-re kiterjedően a személyi állomány pénzbeli járandóságainak, 
költségtérítéseinek, társadalombiztosítási, családtámogatási és egyes szociálpolitikai 
juttatásainak számfejtése és folyósítása; 

 a számvitellel, az adózással, a pénzügyi statisztikával, a kártérítéssel, a biztosítással, a 
hivatásos állomány és családtagjai nyugellátásával kapcsolatos feladatok megszervezése, 
vezetése és az ezzel kapcsolatos feladatok végrehajtása a honvédelmi szervezetek teljes 
körére (a továbbiakban ideértve az MH valamennyi szervezetét) vonatkozóan; 

 a HM fejezet egészét illetően az adók, társadalombiztosítási és egyéb járulékok 
elszámolása, bevallása és befizetése; 

 a honvédelmi szervezetek ideiglenes külföldi kiküldetéssel kapcsolatos nemzetközi 
feladatainak pénzügyi biztosítása; 

 a fejezet egészére kiterjedő központi természetbeni ellátás részeként a honvédelmi 
szervezetek ingatlanüzemeltetésével, a közüzemi szolgáltatási díjak teljesítésével, az 
élőerős és a technikai őrzésvédelemmel, a környezetvédelemmel összefüggő és a 
kapcsolódó központi feladatok ellátása; 

 a vámeljárási, szállítmányozási, határforgalmi feladatok végzése a honvédelmi 
szervezetek vonatkozásában; 

 a (köz)beszerzési szabályozóknak megfelelően, a honvédelmi szervezetek megbízása 
alapján a hatáskörébe tartozó hadfelszerelés, illetve a tárca folyamatos működéséhez 
szükséges egyéb eszközök, anyagok és szolgáltatások beszerzéséhez kapcsolódó 
feladatok teljes körű szervezése és lebonyolítása, valamint a NATO Biztonsági 
Beruházási Programhoz kapcsolódó beszerzési eljárások; 

 a NATO beszerzésekkel foglalkozó ügynöksége eljárásrendjének keretében történő 
megrendelések lebonyolítása, illetve a Katonai Beszerzési Információs Rendszer 
felügyelete és működtetése. 

A HM HIM a hagyományőrzéssel, katonai kegyeleti (hadisírokkal összefüggő) tevékenységgel, 
honvédelmi nevelésben betöltött szerepével kapcsolatos feladatai mellett alapvetően 
közszolgálati feladatokat ellátó, közgyűjteményi, könyvtári, levéltári, irattári, térképtári és 
főképp múzeumi tevékenységet végző szervezet. 

Fő feladatai között szerepel a múzeumi kiállítási és közművelődési tevékenység, kiadványok 
támogatása, tudományos kutató tevékenységek, konferenciák, rendezvények, ünnepségek 
szervezése és katonai hagyományőrző feladatok ellátása, illetve gyűjtemények kezelése. Az 
alaptevékenységébe beletartozik a hadisírok, hősi emlékművek és hősi emlékhelyek 
megőrzését szolgáló tevékenységek végzése. 



 
 
A HM TLSZ három – egymással azonos jogállású – katolikus, protestáns (református, 
evangélikus) és zsidó szolgálati ágra tagozódik. Feladatuk a vallásgyakorlás, lelki gondozás és 
egyházi szolgálatok biztosítása a HM fejezet minden hivatásos, szerződéses katonája, 
nyugdíjasa, polgári alkalmazottja és a velük egy háztartásban élő, illetve közvetlen 
hozzátartozója számára. 

Az alcím kiadási előirányzata 155 208,1 millió forintban, támogatási főösszege 
152 733,4 millió forintban és bevételi előirányzata összesen 2474,7 millió forintban került 
megállapításra. A 2022. évi kiadási főösszeg fejezeten belüli átcsoportosítás miatt 
41 103,2 millió forinttal alacsonyabb összegben lett megállapítva az előző évihez képest. 

Az alcím 2022. évi költségvetési létszáma 864 fő. A 2021-hez képest 30 fős létszámnövekedést 
az alapfeladatok magasabb szintű ellátása indokolja. 

A 2022. évre vonatkozó költségvetési tervezést befolyásoló tényezők: 

 Az alábbi fejezeten belüli előirányzat-átcsoportosítások figyelembevételével került 
módosításra az Egyéb HM szervezetek alcím 2022. évi előirányzata: 

 Zrínyi HHP keretében megvalósuló infrastrukturális fejlesztési feladatok 
forrásigényének változása miatt a felszabaduló 41 327,0 millió forint előirányzat 
átrendezésre került fejezeten belül a Zrínyi HHP keretében megkötött nagy értékű 
haditechnikai szerződések finanszírozása érdekében a 2. Magyar Honvédség cím 
részére; 

 a lakásértékesítésből származó 1000,0 millió forint bevételi előirányzat fejezeten 
belüli átrendezése a lakhatás támogatási rendszer – Honvédelmi Programok 
keretében megvalósuló – fejlesztésének finanszírozása érdekében a 2. Magyar 
Honvédség cím részére; 

 Bevételi előírás csökkentése 290,6 millió forint összegben; 

 A többletforrásként biztosított 1514,4 millió forint az alábbi feladatok ellátását szolgálja: 

 a költségvetési cím létszám- (+30 fő) és struktúraváltozása, illetve a bázisidőszak 
teljesítési adatai figyelembevételével végrehajtott normakarbantartás 
(726,9 millió forint); 

 a honvédek illetményéről és illetményjellegű juttatásairól szóló 7/2015. (VI. 22.) 
HM rendelet módosításával 2020. januárban bevezetett 10%-os katonai 
illetményfejlesztés 1 havi összege (21,3 millió forint); 

 A Zrínyi HHP keretén belül a katonák társadalomban elfoglalt helyének és 
szerepének, elismertségének, társadalmi támogatottságának további erősítését célzó 
Honvédelmi Programok végrehajtása (12,6 millió forint); 

 minimálbér és garantált bérminimum emelés 2021. évi többlete (4,7 millió forint); 

 a honvédelmi alkalmazottak 2018. évi CXIV. törvényben rögzített 
illetményfejlesztése (102,4 millió forint); 

 a nemzetközi szerepvállalás 2022. évi bővülése tekintetében a 2022 
szeptemberében kezdődő Balti Légtér Rendészeti (Baltic Air Policing - BAP) 
műveleti feladat és a magyar szerepvállalás nyugat-balkáni hadszíntéren történő 
bővítése – beleértve a KFOR parancsnoki beosztással kapcsolatos feladatok 
ellátását – finanszírozása (646,5 millió forint). 

  



 
 
Az intézményi előirányzatok alakulása: 

millió forintban, egy tizedessel 

1/2 Egyéb HM szervezetek alcím Kiadás Bevétel Támogatás 

Átlagos 
statisztikai 
állományi 

létszám* (fő) 

2021. évi törvényi előirányzat  196 311,3 3 765,3 192 546,0 834 

Változások jogcímenként:         

Fejezeten belüli átrendezés 2. címre 
(Haderőfejlesztési Programok 
ütemezett végrehajtásához igazodva) 

-41 327,0 0,0 -41 327,0  

Fejezeten belüli átrendezés 2. címre  -1 000,0 -1 000,0 0,0  

Bevételi előírás változása -290,6 -290,6 0,0  

Többlet (jogcímenként)     

Létszám, struktúraváltozás, norma-
karbantartás 

726,9 0,0 726,9 30 

2020. évi 10%-os katonai 
illetményfejlesztés áthúzódó hatása  
(7/2015. (VI. 22.) HM rendelet) 

21,3 0,0 21,3  

Honvédelmi alkalmazottak 2018. évi 
CXIV. törvényben rögzített 
illetményfejlesztése 

102,4 0,0 102,4  

2021. évi minimálbér és garantált 
bérminimum emelés hatása 

4,7 0,0 4,7  

Honvédelmi Programok - egyes 
pénzbeli juttatások fejlesztése 

12,6 0,0 12,6  

Nemzetközi feladatok változása 
(Légtérrendészeti feladat (BAP), 
COMKFOR) 

646,5 0,0 646,5  

2022. évi javasolt előirányzat 155 208,1 2 474,7 152 733,4 864 
*Kit. hatálya alá tartozók esetében az alaplétszám és a központosított álláshelyek száma együttesen. 

 
3.) 2. Magyar Honvédség cím:  

Az MH és annak középirányító szerveként a Magyar Honvédség Parancsnoksága 
(a továbbiakban: MHP) alapvető rendeltetése szerint biztosítja Magyarország 
függetlenségének, területi épségének és határainak védelmét, továbbá nemzetközi szerződésből 
eredő közös védelmi és békefenntartó feladatokat lát el, valamint a nemzetközi jog szabályaival 
összhangban humanitárius tevékenységet végez. 

Fő feladatai Magyarország szuverenitásának, határainak – ezen belül területe, légtere és 
kibertere – védelméhez, valamint a szövetségi rendszerekben vállalt kötelezettségek ellátásához 
szükséges katonai képességek kialakítása és fenntartása, továbbá az ezekhez szükséges 
feltételrendszer biztosítása. Az MH hadrendjébe tartozó katonai szervezeteknek a Hvt. egyes 
rendelkezéseinek végrehajtásáról szóló 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 12. §-a értelmében 
középirányító szerve az MHP. 

  



 
 
A címen az MHP és a középirányítása alá tartozó MH katonai szervezetek kiadásai kerültek 
megtervezésre: 

 MH Katonai Képviselő Hivatala; 

 MH Nemzeti Katonai Képviselet; 

 MH Nemzeti Összekötő Képviselet; 

 MH vitéz Szurmay Sándor Budapest Helyőrség Dandár; 

 MH Katonai Rendészeti Központ; 

 MH Geoinformációs Központ; 

 MH Rekreációs, Kiképzési és Konferencia Központ; 

 MH Tartalékképző és Támogató Parancsnokság; 

 MH Anyagellátó Raktárbázis; 

 MH Katonai Közlekedési Központ; 

 MH Légijármű Javítóüzem; 

 MH Transzformációs Parancsnokság; 

 MH Bakony Harckiképző Központ; 

 MH Béketámogató Kiképző Központ; 

 MH 2. Vattay Antal Területvédelmi Ezred; 

 MH 6. Sipos Gyula Területvédelmi Ezred; 

 MH Szentendrei Helyőrségtámogató Parancsnokság; 

 MH Katonai Igazgatási és Központi Nyilvántartó Parancsnokság; 

 MH Altiszti Akadémia; 

 MH Ludovika Zászlóalj; 

 MH 25. Klapka György Lövészdandár; 

 MH 5. Bocskai István Lövészdandár; 

 MH 24. Bornemissza Gergely Felderítő Ezred; 

 MH 2. vitéz Bertalan Árpád Különleges Rendeltetésű Dandár; 

 MH 37. II. Rákóczi Ferenc Műszaki Ezred; 

 MH 93. Petőfi Sándor Vegyivédelmi Zászlóalj; 

 MH 64. Boconádi Szabó József Logisztikai Ezred; 

 MH 43. Nagysándor József Híradó és Vezetéstámogató Ezred; 

 MH Görgei Artúr Vegyivédelmi Információs Központ; 

 MH Légi Műveleti, Vezetési és Irányítási Központ; 

 MH Pápa Bázisrepülőtér; 

 MH 59. Szentgyörgyi Dezső Repülőbázis; 

 MH 86. Szolnok Helikopter Bázis; 



 
 
 MH 12. Arrabona Légvédelmi Rakétaezred; 

 MH Civil-katonai Együttműködési és Lélektani Műveleti Központ; 

 MH 1. Honvéd Tűzszerész- és Hadihajós Ezred; 

 MH Modernizációs Intézet. 

A Zrínyi HHP keretében megvalósításra kerülő fejlesztések rendszerbe állítása érdekében 
egyrészt átalakításra kerülnek a meglévő katonai szervezetek, másrészt 2021-ben új katonai 
szervezetként megalakításra került az MH Szentendrei Helyőrségtámogató Parancsnokság. Az 
MH szervezeti struktúrájában változást eredményezett a katona-egészségügyi szervezeti 
elemek 7/2021. (II. 10.) HM utasítás alapján végrehajtott MH EK-ba történő integrációja, 
melynek keretében a katona-egészségügy vezetési feladatait ellátó szervezeti eleme, illetve a 
védelemegészségügyi feladatokat ellátó szervezeti elemek teljes körűen átkerültek az MH EK 
szervezetébe. 

A szervezeti változások a 24/2019. (VII. 2.) OGY határozatban engedélyezett létszámkeret 
figyelembevételével kerültek/kerülnek végrehajtásra és a 2020. évi létszámnövekedést is 
figyelembe véve összességében 1 169 fős létszámbővítést indokolnak, így a cím költségvetési 
létszáma 24 148 főben került rögzítésre. 

A cím kiadási előirányzata 683 552,8 millió forintban került meghatározásra, mely 
677 059,1 millió forint költségvetési támogatást és 6493,7 millió forint összegű bevételt 
tartalmaz. A 2022. évi kiadási főösszeg 251 220,3 millió forinttal magasabb összegben került 
megállapításra az előző évihez képest.  

A Zrínyi HHP keretében tervezett 2022. évi főbb fejlesztések az alábbiak: 

 Honvédelmi Programok tekintetében 2022. évre tervezett új feladat: 

 az aktív katonai szolgálat lezárását követően a nyugállományúakról való 
gondoskodás rendszerének fejlesztése és új elemekkel történő bővítése az Obsitos 
program keretében. 

Fókusz: a személyi állomány megbecsülésének folyamatos javítása. 

 Haderőfejlesztési Program (haditechnikai eszközök, felszerelések beszerzése, a kor 
színvonalának megfelelő katonai képességek kialakítása): 

 a forgó- és merevszárnyas képesség; 

 légvédelmi képesség; 

 harckocsizó képesség; 

 gépesített lövész képesség; 

 tüzér képesség; 

 páncéltörő képességek; 

 vezetési és irányítási képességek 

fejlesztése; 

Fókusz: a katonák felszerelésének, haditechnikai eszközeinek kor követelményeinek 
megfelelő szintre hozása. 

A címen az alábbi főbb nemzetközi feladatok kerültek megtervezésre: 

 az Iszlám Állam elnevezésű terrorszervezet elleni nemzetközi fellépésben történő magyar 
szerepvállalás; 



 
 
 nemzeti támogatás; 

 MH KFOR Kontingens (koszovói NATO katonai békefenntartó erők); 

 afganisztáni szerepvállalás; 

 nemzetközi gyakorlatok és kiképzések; 

 MH Katonai Képviselő Hivatal (Brüsszel); 

 MH EUFOR Kontingens (bosznia-hercegovinai katonai békefenntartó erők); 

 UNFICYP szerepvállalás (ENSZ Ciprusi Békefenntartó Misszió); 

 MH Nemzeti Katonai Képviselet (Mons); 

 MH Nemzeti Összekötő Képviselet (Norfolk); 

 afrikai szerepvállalás; 

 katonai megfigyelők; 

 UNIFIL (ENSZ Libanoni Misszió); 

 kanadai repülőhajózó képzés; 

 Balti Légtér Rendészeti feladat. 

A 2022. évre vonatkozó költségvetési tervezést befolyásoló tényezők: 

 Az alábbi fejezetek közötti és fejezeten belüli előirányzat-átcsoportosítások 
figyelembevételével került módosításra a 2. Magyar Honvédség cím 2022. évi 
előirányzata: 

 a Zrínyi HHP megvalósítása céljából már megkötött/folyamatban lévő 
haditechnikai szerződések fedezete érdekében 49 053,5 millió forinttal 
megemelésre került az 1/2 alcím, a 3. és 7. címek, valamint a 8/2/25 fejezeti 
kezelésű előirányzat fejezeten belüli átrendezésével; 

 a lakásértékesítésből származó 1000,0 millió forint bevételi előirányzat fejezeten 
belüli átrendezése a lakhatás támogatási rendszer – Honvédelmi Programok 
keretében megvalósuló – fejlesztésének finanszírozása érdekében az 1/2 alcím 
terhére; 

 a 2021. évben a pincehelyi mobil hídszerkezet működtetése érdekében egyszeri 
jellegű 35,4 millió forint összegű előirányzat növekmény visszarendezése fejezetek 
közötti "0" szaldós átrendezéssel a XLVII. fejezet javára; 

 Bevételi előírás csökkentése 291,3 millió forint összegben; 

 A többletforrásként biztosított 201 493,5 millió forint az alábbi feladatok ellátását 
szolgálja: 

 a költségvetési cím létszám- (+1169 fő) és struktúraváltozása, illetve a bázisidőszak 
teljesítési adatai figyelembevételével végrehajtott normakarbantartás 
(10 072,4 millió forint). 

 az Önkéntes Tartalékos állomány létszámának 2022. évi tervezett növekedéséből 
adódó személyi juttatás és járulék növekmény (1368,8 millió forint); 

 a 7/2015. (VI. 22.) HM rendelet módosításával 2020. januárban bevezetett 10%-os 
katonai illetményfejlesztés 1 havi összege (932,3 millió forint); 



 
 

 a 2021. évben, a 1293/2020. Korm. határozat alapján a szerződéses állományú 
katonák egyszeri szerződéskötési díja fedezetére többletforrásként biztosított 
115,5 millió forint beépülése; 

 A Zrínyi HHP keretén belül a katonák társadalomban elfoglalt helyének és 
szerepének, elismertségének, társadalmi támogatottságának további erősítését, az 
állomány megbecsülésének növelését célzó Honvédelmi Programok végrehajtása 
(1724,9 millió forint); 

 a honvédelmi alkalmazottak 2018. évi CXIV. törvényben rögzített 
illetményfejlesztése (642,0 millió forint); 

 a szakképzésben foglalkoztatottak 2093/2020. Korm. határozat alapján 2020. július 
1-ei hatállyal bevezetett illetményfejlesztésének 2022. évi hatása 
(257,5  millió forint); 

 minimálbér és garantált bérminimum emelés 2021. évi többlete 
(232,6 millió forint); 

 a Zrínyi HHP megvalósítása érdekében már megkötött/folyamatban lévő 
haditechnikai szerződések fedezete (185 381,5 millió forint); 

 a nemzetközi szerepvállalás 2022. évi bővülése tekintetében a 2022 
szeptemberében kezdődő Balti Légtér Rendészeti (Baltic Air Policing - BAP) 
műveleti feladat és a magyar szerepvállalás nyugat-balkáni hadszíntéren történő 
bővítése – beleértve a KFOR parancsnoki beosztással kapcsolatos feladatok 
ellátását – finanszírozása (766,0 millió forint). 

Az intézményi előirányzatok alakulása: 

millió forintban, egy tizedessel 

2. Magyar Honvédség cím  Kiadás Bevétel Támogatás 

Átlagos 
statisztikai 
állományi 

létszám* (fő) 
2021. évi törvényi előirányzat  432 332,5 5 785,0 426 547,5 22 979 

Változások jogcímenként:         
Fejezeten belüli átrendezés 1/2 címről 
(Haderőfejlesztési Programok 
ütemezett végrehajtásához igazodva) 

41 327,0 0,0 41 327,0  

Fejezeten belüli átrendezés 
1/2 alcímről (Honvédelmi Programok 
- lakhatás támogatási rendszer 
fejlesztése) 

1 000,0 1 000,0 0,0  

Fejezeten belüli átrendezés 3. címről 
(Haderőfejlesztési Programok 
ütemezett végrehajtásához igazodva) 

4 200,0 0,0 4 200,0  

Fejezeten belüli átcsoportosítás a 
8/2/25 fejezeti kezelésű előirányzatról 
(Haderőfejlesztési Programok 
ütemezett végrehajtásához igazodva) 

3 525,5 0,0 3 525,5  

Fejezeten belüli átrendezés 7. címről 
(Haderőfejlesztési Programok 
ütemezett végrehajtásához igazodva) 

1,0 0,0 1,0  

  



 
 

millió forintban, egy tizedessel 

2. Magyar Honvédség cím  Kiadás Bevétel Támogatás 

Átlagos 
statisztikai 
állományi 

létszám* (fő) 
Fejezetek közötti "0" szaldós 
átrendezés a XLVII. fejezet javára 
(Pincehelyi mobil hídszerkezet)  

-35,4 0,0 -35,4  

Bevételi előírás változása -291,3 -291,3 0,0  

Többlet (jogcímenként)     
Létszám, struktúraváltozás, norma-
karbantartás 

10 072,4 0,0 10 072,4 1 169 

Önkéntes Tartalékos állomány 
növelése 

1 368,8 0,0 1 368,8   

2020. évi 10%-os katonai 
illetményfejlesztés áthúzódó hatása 
(7/2015. (VI. 22.) HM rendelet) 

932,3 0,0 932,3  

Szerződéses állományú katonák 
egyszeri szerződéskötési díja 
(1293/2020. Korm. határozat) 

115,5 0,0 115,5  

Honvédelmi alkalmazottak 2018. évi 
CXIV. törvényben rögzített 
illetményfejlesztése 

642,0 0,0 642,0  

Szakképzésben foglalkoztatottak 
2020. évi illetményfejlesztésének 
többlete (2093/2020. Korm. 
határozat) 

257,5 0,0 257,5  

Honvédelmi Programok - egyes 
pénzbeli juttatások és a lakhatás 
támogatási rendszer fejlesztése 

1 724,9 0,0 1 724,9  

2021. évi minimálbér és garantált 
bérminimum emelés hatása 

232,6 0,0 232,6  

Zrínyi HHP - Haderőfejlesztési 
Programok 

185 381,5 0,0 185 381,5  

Nemzetközi feladatok változása 
(Légtérrendészeti feladat (BAP), 
COMKFOR) 

766,0 0,0 766,0  

2022. évi javasolt előirányzat 683 552,8 6 493,7 677 059,1 24 148 
*Kit. hatálya alá tartozók esetében az alaplétszám és a központosított álláshelyek száma együttesen. 

 
4.) 3. Katonai Nemzetbiztonsági Szolgálat cím: 

A cím előirányzatai az intézményi működési kiadásokon túlmenően magukba foglalják a 
nemzetbiztonsági szolgálatokról szóló 1995. évi CXXV. törvényben (továbbiakban: Nbtv.) 
rögzített alapfeladatok ellátásához szükséges kiadásokat, továbbá a speciális működési és a 
fejlesztési kiadásokat, valamint az attaséhivatalok kiadásait. 

A KNBSZ feladata többek között: 

 megszerzi a kormányzati döntéseket megalapozó katonapolitikai, hadiipari és katonai 
információkat, valamint a HM, illetve az MHP hadászati-hadműveleti, 
információvédelmi tervező munkájához szükséges adatokat;  



 
 
 felderíti és elhárítja a külföldi titkosszolgálatoknak Magyarország szuverenitását, 

honvédelmi érdekeit sértő vagy veszélyeztető törekvéseit;  

 működési területén felderíti és elhárítja Magyarország törvényes rendjének jogellenes 
eszközökkel történő megváltoztatására vagy megzavarására irányuló leplezett 
törekvéseket;  

 információkat gyűjt a nemzetbiztonságot veszélyeztető terrorszervezetekről, felderíti és 
elhárítja a HM és az MH szervezeteinél a külföldi hatalmak, személyek vagy szervezetek 
terrorcselekmény elkövetésére irányuló törekvéseit;  

 információkat gyűjt a működési területét érintő szervezett bűnözésről, az Nbtv. által 
hatáskörébe utalt, valamint a HM és az MH törvényes feladatainak végrehajtását 
veszélyeztető bűncselekményekről, a honvédelmi érdeket sértő kiber-tevékenységről, 
továbbá a műveleti területén lévő alakulatok és azok állománya ellen irányuló 
törekvésekről és tevékenységekről;  

 ellátja a HM és az MH szervezeteinél folytatott hadiipari kutatással, fejlesztéssel, 
gyártással és kereskedelemmel összefüggő, valamint a nemzetközileg ellenőrzött 
termékekhez és technológiákhoz, továbbá a haditechnikai eszközök és szolgáltatások 
jogellenes forgalmának felderítéséhez, megelőzéséhez, megakadályozásához és legális 
forgalmának ellenőrzéséhez kapcsolódó nemzetbiztonsági feladatokat; 

 ellátja az illetékességi körébe tartozó, a kormányzati tevékenység szempontjából fontos 
katonai szervek és létesítmények, valamint a kormányzati és katonai vezetési objektumok 
biztonsági védelmét; 

 elvégzi az illetékességébe tartozó fontos és bizalmas munkakört betöltő személyekhez, 
gazdálkodó szervezetekhez, a speciális beszerzésekhez, katonai rendezvényekhez és 
gyakorlatokhoz kötődő minősítési, ellenőrzési és védelmi feladatokat. 

A cím kiadási főösszege 32 459,9 millió forint, költségvetési támogatása 32 205,9 millió forint 
és bevételi előirányzata 254,0 millió forint. A Zrínyi HHP keretében megvalósuló 
képességfejlesztések rendszerbe állítása 150 fős költségvetési létszám növelést indokolt, 
melynek következtében a cím költségvetési létszáma 1300 főben került megállapításra. 

A 2022. évre vonatkozó költségvetési tervezést befolyásoló tényezők: 

 Az alábbi fejezeten belüli előirányzat-átcsoportosítások figyelembevételével került 
módosításra a KNBSZ 2022. évi előirányzata: 

 a KNBSZ már folyamatban lévő, azonban 2022-ben tervezetten lezáruló, és a jövő 
évben már alacsonyabb forrásszükségletet jelentő képességfejlesztései 
következtében felszabaduló 4200,0 millió forint előirányzat átrendezésre került 
fejezeten belül a Zrínyi HHP keretében megkötött nagy értékű haditechnikai 
szerződések finanszírozása érdekében a 2. Magyar Honvédség cím részére; 

 Bevételi előírás növelése 42,3 millió forint összegben; 

 A többletforrásként biztosított 4165,8 millió forint az alábbi feladatok ellátását szolgálja: 

 a személyi juttatások és munkaadókat terhelő járulékok és szociális hozzájárulási 
adó kiemelt előirányzatok változása – beleértve a 150 fős költségvetési 
létszámemelkedés hatását is – a KNBSZ vonatkozásában 2851,4 millió forint; 

 a KNBSZ 3003/2021 Korm. határozat szerint megvalósuló, a szervezet 
alapfeladatainak magasabb színvonalú ellátását biztosító képességfejlesztés 
1101,0 millió forint; 



 
 

 A Zrínyi HHP keretében megvalósuló képességfejlesztésekhez kapcsolódó 
működés-fenntartási kiadások finanszírozása 213,4 millió forint. 

 
Az intézményi előirányzatok alakulása: 

millió forintban, egy tizedessel 

3. Katonai Nemzetbiztonsági 
Szolgálat cím 

Kiadás Bevétel Támogatás 

Átlagos 
statisztikai 
állományi 

létszám* (fő) 
2021. évi törvényi előirányzat  32 451,8 211,7 32 240,1 1 150 

Változások jogcímenként:         
Fejezeten belüli átrendezés 2. címre 
(Haderőfejlesztési Programok 
ütemezett végrehajtásához igazodva) 

-4 200,0 0,0 -4 200,0  

Bevételi előírás növelése 42,3 42,3 0,0  

Többlet (jogcímenként)         
Személyi juttatások és járulékok 
többlete 

2 851,4 0,0 2 851,4 150 

Zrínyi HHP - Haderőfejlesztési 
Programok (3003/2021 Korm. 
határozat) 

1 101,0 0,0 1 101,0  

Zrínyi HHP-hoz kapcsolódó 
működési-fenntartási kiadások 

213,4 0,0 213,4  

2022. évi javasolt előirányzat 32 459,9 254,0 32 205,9 1 300 
*Kit. hatálya alá tartozók esetében az alaplétszám és a központosított álláshelyek száma együttesen. 

 

5.) 6. MH Egészségügyi Központ cím: 

Az MH EK alapfeladata a honvéd egészségügyi rendszer működőképességének fenntartása, az 
igényjogosultak egészségügyi biztosítása, a területi, fővárosi ügyeleti rend szerinti ellátási 
kötelezettség alapján jó színvonalú egészségügyi ellátás biztosítása. 

Az intézmény alaprendeltetési feladatai ellátása keretében járóbeteg, aktív fekvőbeteg, 
krónikus, rehabilitációs és speciális szakellátást és kutatást végez, valamint végrehajtja a 
védelemegészségügyi, preventív medicina, a repülő-egészségügyi ellátási, a tudományos 
kutatás-fejlesztési feladatokat és az egészségügyi biztosítás vonatkozásában a honvédelmi 
szervezetek egészségügyi ellátását és továbbképzését. A területi ellátási kötelezettség és 
progresszivitás mentén az intézményre kiszabott feladatok ellátásán túl kiemelt prioritás a 
speciális ellátotti kör (hon- és rendvédelmi dolgozók, vasutasok és családtagjaik, nyugdíjasaik) 
magas szakmai színvonalú ellátása. 

Az intézet a szakmai gyakorlati oktatás mellett más intézmények szakmai gyakorlatának és 
vizsgáztatásának biztosítását is ellátja; a Semmelweis Egyetem Oktató Kórháza címet viseli 
2012. év októbere óta. A felhalmozódott szakmai tudás megosztását szolgálják az oktatás 
mellett a külföldi csoportok részére szervezett intézeti bemutatók, illetve a magas színvonalú 
akkreditált szakdolgozói tudományos napok. 

Az MH EK kiemelt feladata az előzőeken túlmenően az MH különböző nemzetközi 
kötelezettségeiből származó feladatainak végrehajtása, a kiképzések, gyakorlatok egészségügyi 
támogatása, az egészségügyi haderővédelmi szervek állományának egészségügyi biztosításával 



 
 
kapcsolatos feladatok teljesítése, valamint a katasztrófavédelem, amely biztosításához az 
MH EK részt vesz a KEHOP 1.6.0 Katasztrófavédelmi rendszerek fejlesztése uniós projektben. 

2022-ben is kiemelt célként került meghatározásra – az alaprendeltetési feladatok maradéktalan 
ellátása mellett – az MH egészségügyi képességének további fejlesztése, a minőségi 
paraméterek növelése, a betegelégedettség folyamatos javítása, az ehhez szükséges személyi és 
tárgyi feltételek lehető legoptimálisabb szinten tartása, lehetőség szerinti fejlesztése. Az 
MH EK részt vesz a haderő humán erőforrásainak fejlesztése keretében az állomány 
felkészültsége, feladatainak magasabb színvonalon történő ellátása céljából a kiképzési és 
felkészítési feladatok, valamint az ÖTR fejlesztésével összefüggő feladatok végrehajtásában.  

A cím tervezett kiadási főösszege 64 417,2 millió forint, amely 39 619,2 millió forint 
összegben támogatásértékű működési bevételből (a Nemzeti Egészségbiztosítási Alapkezelőtől 
(a továbbiakban: NEAK) az egészségügyi ellátások finanszírozásaként és egyéb címen átvételre 
tervezett pénzeszköz), 1680,0 millió forint intézményi bevételből, illetve 23 118,0 millió forint 
költségvetési támogatásból kerül finanszírozásra.  

A költségvetési cím létszáma 4109 főben került megállapításra, ami 634 fővel haladja meg a 
2021. évit. A létszámnövekményt az alábbi feladatváltozások indokolják: 

 A 7/2021. (II. 10.) HM utasítás alapján 2021. március 1-jével megvalósult a katona-
egészségügyi szervezeti elemek teljeskörű integrációja az MH EK szervezetébe. Az 
átalakítás keretében a katona-egészségügy vezetési feladatait ellátó szervezeti elem, 
illetve a védelemegészségügyi feladatokat ellátó szervezeti elemek teljes körűen 
átkerültek az MH katonai szervezeteitől az MH EK szervezetébe. Az integrációt követően 
az MH EK biztosítja az MH speciális egészségügyi feladatai teljes vertikumának 
végrehajtását. 

 Az 585/2020. (XII. 15.) Korm. rendeletnek megfelelően 2021. január 1-jével a 
honvédelmi egészségügyi szolgáltató átvette a rezidensek foglakoztatását a 
szakorvosképzésért felelős egészségügyi államigazgatási szervtől, és ezen rezidensek 
közalkalmazotti jogviszonya átalakult honvédelmi alkalmazotti jogviszonnyá. 

 A 3007/2021. Korm. határozat alapján megvalósuló feladatok további létszámemelést 
tettek szükségessé. 

A 2022. évre vonatkozó költségvetési tervezést befolyásoló tényezők: 

 a közfinanszírozott ellátás keretében a területi ellátási kötelezettség teljesítése érdekében 
végzett feladatok finanszírozására 2627,9 millió forint támogatásértékű NEAK bevétel 
növekmény; 

 A többletforrásként biztosított 13 590,3 millió forint az alábbi feladatok ellátását 
szolgálja: 

 a költségvetési cím létszám- (+634 fő) és struktúraváltozása, illetve a bázisidőszak 
teljesítési adatai figyelembevételével végrehajtott normakarbantartás fedezete 
4179,1 millió forint; 

 az egészségügyi szolgálati jogviszonyról szóló a 2020. évi C. törvény hatálya alá 
tartozó foglalkoztatottak tekintetében a 2021. évi ágazati bérfejlesztések 
fedezetének biztosítása 7101,5 millió forint támogatásértékű NEAK bevétellel; 

 a 7/2021. (II. 10.) HM utasítás alapján 2021. március 1-jével az MH EK-ba integrált 
– nem NEAK finanszírozott – védelemegészségügybe tartozó állomány 
illetményfejlesztése 1003,8 millió forint; 



 
 

 a honvédek illetményéről és illetményjellegű juttatásairól szóló 7/2015. (VI. 22.) 
HM rendelet módosításával 2020. januárban bevezetett 10%-os katonai 
illetményfejlesztés 1 havi összege (26,4 millió forint); 

 A Zrínyi HHP keretén belül a katonák társadalomban elfoglalt helyének és 
szerepének, elismertségének, társadalmi támogatottságának további erősítését célzó 
Honvédelmi Programok végrehajtása 45,0 millió forint; 

 a honvédelmi alkalmazottak 2018. évi CXIV. törvényben rögzített 
illetményfejlesztése 718,0 millió forint; 

 minimálbér és garantált bérminimum emelés 2021. évi többlete 6,6 millió forint; 

 a 3007/2021 Korm. határozat szerint megvalósuló feladatokra 500,0 millió forint; 

 a védelem egészségügyi feladatok 2022. évi végrehajtása 9,9 millió forint. 

Az intézményi előirányzatok alakulása: 
millió forintban, egy tizedessel 

6. MH Egészségügyi Központ cím  Kiadás Bevétel Támogatás 

Átlagos 
statisztikai 
állományi 

létszám* (fő) 
2021. évi törvényi előirányzat 48 199,0 31 569,8 16 629,2 3 475 

Változások jogcímenként:         
Területi ellátási kötelezettséghez 
kapcsolódó bevétel változás 

2 627,9 2 627,9 0,0 
 

Többlet (jogcímenként)     
Létszám, struktúraváltozás, norma-
karbantartás 

4 179,1 0,0 4 179,1 634 

Egészségügyi illetményfejlesztés 8 105,3 7 101,5 1 003,8  
2020. évi 10%-os katonai 
illetményfejlesztés áthúzódó hatása  
(7/2015. (VI. 22.) HM rendelet) 

26,4 0,0 26,4 
 

Honvédelmi alkalmazottak 2018. évi 
CXIV. törvényben rögzített 
illetményfejlesztése 

718,0 0,0 718,0 
 

Honvédelmi Programok - egyes 
pénzbeli juttatások fejlesztése 

45,0 0,0 45,0 
 

2021. évi minimálbér és garantált 
bérminimum emelés hatása 

6,6 0,0 6,6 
 

3007/2021 Korm. határozat szerinti 
feladatokra 

500,0 0,0 500,0 
 

Védelem egészségügyi feladatok 9,9 0,0 9,9  

2022. évi javasolt előirányzat 64 417,2 41 299,2 23 118,0 4 109 
*Kit. hatálya alá tartozók esetében az alaplétszám és a központosított álláshelyek száma együttesen. 

 

  



 
 
6.) 7. Kratochvil Károly Honvéd Középiskola és Kollégium cím: 

A hazafias, honvédelmi nevelés módszertani központjaként az intézményben kiteljesedett 
formában, magas színvonalon megvalósuló oktató-nevelő munka tapasztalatai módszertani 
továbbképzések formájában kerülnek átadásra a köznevelés más szereplői számára, ezáltal 
elősegítve a Hvt. 21. § (1) bekezdés j) pontjában megjelölt feladatok hatékony végrehajtását. 

A kiadási és támogatási főösszeg 612,5 millió forintban került megállapításra, mely 
214,2 millió forinttal haladja meg a 2021. évi előirányzat összegét. Az előirányzat biztosítja az 
intézmény feladatellátásának fedezetét, így lehetővé teszi a felnövekvő nemzedékek hazafias 
nevelésével és oktatásával kapcsolatos feladatainak megvalósítását. 

Az előirányzat jelentős részét a személyi juttatások kifizetése és a kapcsolódó járulékok teszik 
ki, tekintettel arra, hogy az intézmény működésének logisztikai biztosítása az MH logisztikai 
utaltsági rendszerében kerül végrehajtásra, ezért az intézmény működéséhez szükséges 
előirányzatok túlnyomórészt az ellátó katonai szervezet költségvetésében a 2. Magyar 
Honvédség cím előirányzatai tartalmazzák. 

A cím 2022. évi költségvetési létszáma 71 fő. A 2021. évhez viszonyított 17 fős 
létszámnövekményt a honvédelmi kollégiumok rendszerének a Honvédelmi Programok 
keretében végrehajtásra tervezett bővítése indokolja. 

A 2022. évre vonatkozó költségvetési tervezést befolyásoló tényezők: 

 Az alábbi fejezeten belüli előirányzat-átcsoportosítások figyelembevételével került 
csökkentésre a költségvetési cím 2022. évi előirányzata: 

 1,0 millió forint került átrendezésre fejezeten belül a Zrínyi HHP keretében 
megkötött nagy értékű haditechnikai szerződések finanszírozása érdekében a 
2. Magyar Honvédség cím részére; 

 A többletforrásként biztosított 215,2 millió forint az alábbi feladatok ellátását szolgálja: 

 a költségvetési cím létszám (+17 fő) és struktúraváltozása, illetve a bázisidőszak 
teljesítési adatai figyelembevételével végrehajtott normakarbantartás fedezete 
120,5 millió forint. 

 a Zrínyi HHP keretén belül a katonák társadalomban elfoglalt helyének és 
szerepének, elismertségének, társadalmi támogatottságának további erősítését célzó 
Honvédelmi Programok végrehajtása 0,2 millió forint; 

 a honvédelmi alkalmazottak 2018. évi CXIV. törvényben rögzített 
illetményfejlesztése 15,2 millió forint; 

 a szakképzésben foglalkoztatottak 2093/2020. Korm. határozat alapján 2020. július 
1-ei hatállyal bevezetett illetményfejlesztésének 2022. évi hatása 79,2  millió forint; 

 minimálbér és garantált bérminimum emelés 2021. évi többlete 0,1 millió forint. 

  



 
 
Az intézményi előirányzatok alakulása: 

millió forintban, egy tizedessel 

7. Kratochvil Károly Honvéd 
Középiskola és Kollégium cím 

Kiadás Bevétel Támogatás 

Átlagos 
statisztikai 
állományi 

létszám* (fő) 
2021. évi törvényi előirányzat 398,3 0,0 398,3 54 

Változások jogcímenként:        
Intézményi működési feladatok 
finanszírozása (Fejezeten belüli 
átrendezés 2. címre) 

-1,0 0,0 -1,0  

Többlet (jogcímenként)     
Létszám, struktúraváltozás, norma-
karbantartás 

120,5   120,5 17 

Honvédelmi alkalmazottak 2018. évi 
CXIV. törvényben rögzített 
illetményfejlesztése 

15,2   15,2  

Szakképzésben foglalkoztatottak 
2020. évi illetményfejlesztésének 
többlete (2093/2020. Korm. 
határozat) 

79,2   79,2  

Honvédelmi Programok - egyes 
pénzbeli juttatások fejlesztése 

0,2   0,2  

2021. évi minimálbér és garantált 
bérminimum emelés hatása 

0,1   0,1  

2022. évi javasolt előirányzat 612,5 0,0 612,5 71 
*Kit. hatálya alá tartozók esetében az alaplétszám és a központosított álláshelyek száma együttesen. 

 
III.2. Fejezeti kezelésű előirányzatokkal történő feladatellátás 
 
A 8/2 Ágazati célelőirányzatok alcím 2022. évi tervezett kiadási és támogatási főösszege 
60 026,4 millió forint. A 2021. évi előirányzathoz viszonyított eltérések az adott 
jogcímcsoportokon és jogcímeken kerülnek bemutatásra. 

1.) A NATO és EU felajánlás alapján kialakításra kerülő készenléti alegységek alkalmazásának 
kiadásai jogcímcsoporton 100,0 millió forint került tervezésre a központi alrendszer azon 
előirányzatai között, melyek teljesülése módosítás nélkül eltérhet az előirányzattól.  

A 8/2/1 A NATO és EU felajánlás alapján kialakításra kerülő készenléti alegységek 
alkalmazásának kiadásai fejezeti kezelésű előirányzat alakulása 

millió forintban, egy tizedessel 
Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 

2021. évi törvényi előirányzat  100,0 0,0 100,0 
2022. évi javasolt előirányzat 100,0 0,0 100,0 

 

2.) A Civil, érdekképviseleti szervek és alapítványok támogatása fejezeti kezelésű előirányzat 
fedezetet biztosít: 

 a katonai hagyományok őrzéséhez kapcsolódó rendezvények lebonyolítására, illetve 
felszerelések beszerzésére, valamint a kulturális- és sportesemények társadalmi 



 
 

szervezetekkel együttesen történő ad hoc jellegű tevékenységeire, a honvédelem 
érdekében tevékenykedő civil szervezetek pályázati támogatására; 

 a katonai hagyományőrző-, sport- és kulturális segítséget nyújtó szervezetek nem 
pályázati úton történő támogatására, az érdekképviseleti szervek, a Magyar 
Hadtudományi Társaság, valamint a Magyar Atlanti Tanács (MAT) részére nyújtott 
támogatására;  

 a hadisír gondozással és hadisír kutatással kapcsolatos feladatok ellátása érdekében civil 
szervezetek tevékenységének támogatására; 

 a Magyar Futball Akadémia Alapítvány támogatására a HM toborzó tevékenysége 
eredményességének javításában való közreműködés érdekében; 

 az MH Szociálpolitikai Közalapítvány által ellátott feladatok támogatására, a HM 
gondoskodási körébe tartozók – hátrányos vagy súlyos élethelyzetű családok, 
pályakezdők, nyugdíjasok – közalapítványon keresztül történő segélyezésére, továbbá 
képzési támogatás nyújtására a munkavállalók polgári életbe történő 
visszailleszkedéséhez. 

A 8/2/3 Civil, érdekképviseleti szervek és alapítványok támogatása fejezeti kezelésű 
előirányzat alakulása 

millió forintban, egy tizedessel 
Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 

2021. évi törvényi előirányzat 760,6 0,0 760,6 
2022. évi javasolt előirányzat 760,6 0,0 760,6 

 

3.) A tárca felügyelete alá tartozó nonprofit korlátolt felelősségű társaság a HM Zrínyi 
Térképészeti és Kommunikációs Szolgáltató Nonprofit Közhasznú Kft. (a továbbiakban: HM 
Zrínyi Nkft.), továbbá a Katonai Emlékpark Közhasznú Nonprofit Kft. támogatására 
3254,4 millió forint összegű előirányzat került megtervezésre, mely 3,4 millió forinttal haladja 
meg a 2021. évi eredeti előirányzatot. A 2022.  évi többlet költségvetési támogatást a Gazdasági 
Adattárház kialakításához, működtetéséhez és fejlesztéséhez a HM fejezet részéről a 
2334/2020. Korm. határozat figyelembevételével megtervezett hozzájárulás indokolja. 

A HM Zrínyi Nkft. általános működése kerül támogatásra a fejezeti kezelésű előirányzatból. 
Feladatai közé tartozik a földmérési és térképészeti feladatok végrehajtása, a katonai 
térképészeti tevékenység műszaki biztosítása, az állami topográfiai alapadatok szolgáltatása, a 
katonai kiadványok sokszorosítása, továbbá a központi nyomdai feladatok végzése. Emellett a 
HM Zrínyi NKft. a honvédelmi tárca részére lapkiadást, kiadványszerkesztést, rendezvények 
dokumentálását, videó műsor és sajtószemle készítését végzi, nyomdai szolgáltatást biztosít, és 
gondozza a tárca internetes honlapját. Ezen kívül közreműködik a tárca rendezvényszervezési 
tevékenységében, PR- és reklámtevékenységének lebonyolításában, valamint szervezi a belső 
terjesztésű és a könyvpiacra is kikerülő könyvek, kiadványok megjelentetését. 

A Katonai Emlékpark Közhasznú Nonprofit Kft. fő profilja a katonai hagyományápolás, 
katonatörténeti rendezvények és kiállítások megszervezése és lebonyolítása. 

 
  



 
 
A 8/2/5 Nonprofit korlátolt felelősségű társaságok támogatása fejezeti kezelésű előirányzat 
alakulása 

millió forintban, egy tizedessel 
Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 

2021. évi törvényi előirányzat  3 251,0 0,0 3 251,0 
Többlet (jogcímenként)    
Gazdasági Adattárház kialakítása, működtetése 
(2334/2020. Korm. határozat) 

3,4 0,0 3,4 

2022. évi javasolt előirányzat 3 254,4 0,0 3 254,4 
 

4.) A Honvédelmi Sportszövetség működése támogatására a 2021. évvel megegyező összegű 
előirányzat került betervezésre. A Sportszövetséget az Országgyűlés a Honvédelmi 
Sportszövetségről szóló 2016. évi CXXXII. törvénnyel hozta létre, meghatározva a honvédelmi 
nevelés programjaiban való közreműködés, a honvédelmi sportok által a honvédelmi tudás 
megszerzése érdekében végrehajtásra kerülő feladatait. A Sportszövetség támogatásán 
keresztül elérni kívánt cél, hogy Magyarország állampolgárait – a haza védelme iránti hazafias 
elkötelezettségük, áldozatkészségük és az önkéntesség figyelembevételével – minél szélesebb 
körben bevonja a nemzeti védelmi képesség fenntartásába és fejlesztésébe, valamint tovább 
erősödjön a társadalom és a honvédelem kapcsolata. 

 
A 8/2/6/1 Honvédelmi Sportszövetség működésének támogatása fejezeti kezelésű előirányzat 
alakulása 

millió forintban, egy tizedessel 
Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 

2021. évi törvényi előirányzat  1 286,0 0,0 1 286,0 
2022. évi javasolt előirányzat 1 286,0 0,0 1 286,0 

 

5.) A Hozzájárulás a NATO Biztonsági Beruházási Programjához fejezeti kezelésű előirányzat 
tartalmazza a NATO-val szemben vállalt, a programhoz kapcsolódó kötelezettségeink 
fedezetét, mely 6829,6 millió forint összeggel szerepel a tervekben. Az előirányzatból kerül 
biztosításra a hozzájárulás mellett a projektek nemzeti forrás szükséglete is.  

A 8/2/25 Hozzájárulás a NATO Biztonsági Beruházási Programjához fejezeti kezelésű 
előirányzat alakulása 

millió forintban, egy tizedessel 
Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 

2021. évi törvényi előirányzat  10 355,1 0,0 10 355,1 
Változások jogcímenként:    
Fejezeten belüli átrendezés 2. címre (Hozzájárulás 
változása a programok ütemezett végrehajtásához 
igazodva) 

-3 525,5 0,0 -3 525,5 

2022. évi javasolt előirányzat 6 829,6 0,0 6 829,6 
 

6.) A Hozzájárulás a hadigondozásról szóló törvényt végrehajtó közalapítványhoz fejezeti 
kezelésű előirányzaton 17 000,0 millió forint került betervezésre. 



 
 
A Hadigondozottak Közalapítványa valósítja meg a hadigondozásról szóló 1994. évi 
XLV. törvény (a továbbiakban: Hdt.) 9. §-a és 25. §-a alapján a hadigondozottakról való állami, 
alanyi jogú gondoskodást. Az előirányzat tartalmazza a hadigondozás költségeit 
(hadigondozotti juttatásokat), az életüktől és szabadságuktól politikai okból jogtalanul 
megfosztottak egyösszegű kárpótlásának fedezetét, valamint a Közalapítvány működési 
költségeit.  

A 8/2/39 Hozzájárulás a hadigondozásról szóló törvényt végrehajtó közalapítványhoz fejezeti 
kezelésű előirányzat alakulása 

millió forintban, egy tizedessel 
Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 

2021. évi törvényi előirányzat 17 000,0 0,0 17 000,0 
2022. évi javasolt előirányzat 17 000,0 0,0 17 000,0 

 

7.) A Nemzetközi tagdíjak, tagdíj jellegű befizetések 8008,1 millió forint összegű előirányzatán 
a NATO költségvetéséhez, illetve az EU védelmi célú közös finanszírozású védelmi alapjaihoz 
való hozzájárulások kötelezettsége került megtervezésre. 

Az előirányzat többek között biztosítja a magyar hozzájárulás teljesítését a NATO katonai 
költségvetéséhez, a NATO nyugdíjrendszeréhez, a Béketámogató Műveletekhez, az NSPA 
(NATO Támogató és Beszerzési Ügynökség) költségvetéséhez, az NSPA által kezelt SALIS 
(Stratégiai Légiszállítás Ideiglenes Megoldása) és SEALIFT (Tengeri szállítás) programokhoz, 
a NAPMA (NATO Repülőgépfedélzeti Korai Előrejelző és Ellenőrző Programkezelő 
Ügynökség) költségvetéshez, a NAEW&C (NATO Repülőgépfedélzeti Korai Előrejelző és 
Ellenőrző Rendszer) parancsnokság és az AWACS (Légi Előrejelző és Irányító Rendszer) 
gépek működési kiadásaihoz, a SAC (Stratégiai Légiszállítási Képesség) programhoz, a 
SHAPE (Szövetséges Haderők Európai Főparancsnokság) Nemzetközi Iskola fenntartásához, 
a GRF (Minősített Készenléti Erők) NATO Parancsnokságok, a NATO kiválósági központok, 
valamint a NATO missziók NBC (Nemzeteket terhelő költségek) költségeihez.  

Az előirányzat biztosítja továbbá az EU katonai műveleteinek finanszírozását biztosító 
pénzügyi mechanizmushoz, valamint az Európai Védelmi Ügynökség (EDA) működési 
költségvetéséhez, az EU Műholdközpont működési kiadásaihoz történő hozzájárulást is.  

A 2021. évi törvényi előirányzathoz képest bekövetkezett változást a befizetési kötelezettségek 
módosulása okozza. 

A 8/2/40 Nemzetközi tagdíjak, tagdíj jellegű befizetések fejezeti kezelésű előirányzat alakulása 

millió forintban, egy tizedessel 
Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 

2021. évi törvényi előirányzat 6 841,1 0,0 6 841,1 
Többlet (jogcímenként)      
Befizetési kötelezettség változása 1 167,0 0,0 1 167,0 
2022. évi javasolt előirányzat 8 008,1 0,0 8 008,1 

 

8.) A tömeges bevándorlás kezeléséhez kapcsolódó kiadásként 1000,0 millió forint előirányzat 
került tervesítésre. Az előirányzat előirányzat-módosítási kötelezettség nélkül a Kormány 
engedélyével túlléphető, ezzel biztosítva az azonnali reagálási lehetőséget az esetlegesen 
felmerülő újabb kiadások rendezéséhez. 

  



 
 
A 8/2/43 Tömeges bevándorlás kezeléséhez kapcsolódó kiadások fejezeti kezelésű előirányzat 
alakulása 

millió forintban, egy tizedessel 
Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 

2021. évi törvényi előirányzat 1 000,0 0,0 1 000,0 
2022. évi javasolt előirányzat 1 000,0 0,0 1 000,0 

 

9) A Honvédelmi szolgálati juttatás tartalék előirányzat a három év folyamatos szolgálati 
jogviszonnyal rendelkező honvédelmi hivatásos állományú foglalkoztatottak hat havi szolgálati 
juttatása 2022. évre eső fedezetét tartalmazza. Tekintve, hogy e jogcímen először 2023-ban 
válik esedékessé a kifizetés, e betervezett fedezet az egyharmad részét jelenti a 2023-ban 
kifizetendő teljes összegnek. 

A 8/2/47 Honvédelmi szolgálati juttatás tartalék fejezeti kezelésű előirányzat alakulása 

millió forintban, egy tizedessel 
Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 

2021. évi törvényi előirányzat  19 300,0 0,0 19 300,0 
2022. évi javasolt előirányzat 19 300,0 0,0 19 300,0 

 

11) A Védelmi felkészítés jogcímcsoport előirányzatai többek között a fővárosi és megyei 
védelmi bizottságok működésére, a területi- és helyi védelmi igazgatás feladatainak ellátására, 
a védelmi igazgatás informatikai rendszerének fenntartására, valamint a speciális objektumok 
üzemeltetésére nyújtanak fedezetet. 

A jogcímcsoport előirányzatai 790,7 millió forinttal növekedtek a 2021. évhez viszonyítva, 
mely biztosítja a Védett Vezetési Rendszer fejlesztéséhez szükséges forrásokat, illetve 
lehetőséget nyújt a védelmi felkészítés keretében jövő évre tervezett feladatok megvalósítására. 

A 8/2/48/1 Honvédelmi- és gazdasági felkészülés központi kiadásai fejezeti kezelésű 
előirányzat alakulása 

millió forintban, egy tizedessel 
Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 

2021. évi törvényi előirányzat  497,0 0,0 497,0 
2022. évi javasolt előirányzat 497,0 0,0 497,0 

 
A 8/2/48/2 Honvédelmi Tanács és a Kormány speciális működési feltételeinek biztosítása 
fejezeti kezelésű előirányzat alakulása 

millió forintban, egy tizedessel 
Megnevezés Kiadás Bevétel Támogatás 

2021. évi törvényi előirányzat  1 200,0 0,0 1 200,0 
Változások jogcímenként:       
Védett Vezetési Rendszer fejlesztése 390,7 0,0 390,7 
Védelmi felkészítés előirányzatainak növelése 400,0 0,0 400,0 
2022. évi javasolt előirányzat 1 990,7 0,0 1 990,7 

 

  



 
 
III.3. Központi kezelésű előirányzatokkal történő feladatellátás bemutatása 

A HM vonatkozásában 2022. évben központi kezelésű előirányzat nem került tervezésre. 

 

III.4. Tájékoztatás a több év előirányzatait terhelő programok, beruházások és más 
fejlesztések későbbi évekre vonatkozó hatásairól 
 millió forintban, egy tizedessel 

Megnevezés 2022 2023 2024 

Légierő képességek fejlesztése (helikopterek, 
repülőgépek) 

109 334,8 116 620,6 141 272,2 

Légvédelmi és légtérellenőrző képesség 
fejlesztése 

7 113,7 46 953,8 61 392,5 

Gépesített lövész képesség fejlesztése 329 353,8 295 492,0 315 628,0 

Védelmi infrastruktúra fejlesztése 18 301,5 46 625,0 15 276,0 

NATO Biztonsági Beruházási Program (NSIP) 6 829,6 33 870,1 15 831,1 

Programok összesen: 470 933,4 539 561,5 549 399,8 

 
III.5. Az uniós források felhasználásának szerepe a felügyelt ágazatokban 
 
A HM fejezet az EU 2014-2020-as, illetve a 2021-2027-es programozási időszakra vonatkozó 
operatív programok végrehajtásáért közvetlenül nem felelős. Az operatív programok 
megalapozására szolgáló stratégai dokumentumokban, így az Országos Fejlesztési- és 
Területfejlesztési Koncepcióban is megjelenítésre kerültek védelempolitikai fejlesztési célok. 
Az operatív programok és a hazai szabályzó környezet formálásában a HM mindkét időszak 
vonatkozásában aktívan részt vett, részt vesz. Az operatív programokhoz, valamint a hazai 
szabályzókhoz tett, a kidolgozók által befogadott HM észrevételek (ideértve különösen a 
döntéshozatali, előkészítési feladatok testületeiben, folyamataiban valamennyi minisztérium 
normatív megjelenítésére vonatkozóakat) megteremtették a feltételeit annak, hogy a HM fejezet 
szervezetei a 2014-2020 időszakban az EU források terhére valósíthassanak meg HM és egyben 
össztársadalmi célokat szolgáló fejlesztéseket.  

A HM a 2014-2020 programozási időszak EU-s támogatási forrásainak megszerzésére és 
felhasználására vonatkozó tárcaszintű tervezési feladatait befejezte, a megvalósuló fejlesztések 
az alábbi célterületekre koncentrálódnak: 

 igényjogosulti kör egészségügyi ellátási feltételeinek fejlesztése; 

 energetikai hatékonysági fejlesztések; 

 az MH katasztrófavédelmi beavatkozó képességének és katasztrófa egészségügyi 
képességének fejlesztése; 

 ivóvízminőség-javítás, környezeti kármentesítés; 

 a humán erőforrás fejlesztése; 

 a speciális feladatkört ellátó honvédelmi szervezetek (kulturális, rekreációs és oktatási 
intézmények) fejlesztése. 



 
 
A felsorolt fejlesztési célkitűzések elérését szolgáló projektek végrehajtása folyamatos, azzal a 
kiemelt céllal, hogy: 

 a megcélzott területeken az EU források felhasználásával támogathatóak legyenek az 
olyan össztársadalmi (nem elsődlegesen honvédelmi) célok, mint a széndioxid kibocsátás 
csökkentése, vagy az egészségügyi ellátás fejlesztése; 

 a nem haderőfejlesztés jellegű, illetve a kettős hasznosulású fejlesztések terén az EU 
források bevonásával – a NATO felé tett vállalásoknak megfelelően – biztosítható legyen, 
hogy a hazai költségvetési források minél nagyobb hányada a tényleges 
haderőfejlesztésre koncentráltan kerülhessen felhasználásra és 

 így – a honvédelmi célok és érdekek érdemi veszélyeztetése nélkül, sőt a szinergiák 
megfelelő kihasználásával azt támogatva – a HM fejezet minél szélesebb körben legyen 
képes hozzájárulni az EU és a Magyarország által kitűzött fejlesztési célokhoz. 

A 2014-2020-as programozási időszak hátralévő részében a hangsúly a megszerzett fejlesztési 
források időbeni és hatékony, a vonatkozó szabályzók maximális betartásával való 
felhasználására, a fejlesztési projektek fizikai és pénzügyi zárására, a fenntartási időszak 
feladatainak ellátására helyeződik.  

A 2021-2027-es időszak előkészítési munkájában a HM részt vesz, a formálódó operatív 
programok felelőseivel egyeztetve tervezik a honvédség békeidőszaki működésének zöldebbé 
tételét, illetve kettős hasznosítású fejlesztési elképzeléseinek megvalósítását a hazai elosztású 
EU források terhére. A 2021-2027-es EU programozási időszakra vonatkozó HM tervcsomag 
a „Zöld Bástya” elnevezést kapta. A tárca célja, hogy az itt megjelenő projektjavaslatok a lehető 
legnagyobb mértékben kerüljenek megvalósításra és (hasonlóan az ezt megelőző programozási 
időszakhoz) további, HM költségvetési lehetőségeit bővítő forrásokat vegyen igénybe. A HM 
ellátja továbbá a védelmi jellegű fejlesztések megvalósítására szolgáló Európai Védelmi Alap 
(EDF), valamint az egyéb közvetlen EU támogatású eszközök forrásainak felhasználása terén 
a hatáskörébe tartozó feladatok előkészítését. 

 

III.6. A szakpolitikai célú nemzetpolitikai/határon túli feladatok a tárca költségvetésében 

A HM 2022. évben nemzetpolitikai/határon túli feladatokra kifizetést nem tervezett. 


