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Orszaggyiilési képviselo

Cimzett: Kovér Laszlo, az Orszaggyiilés elnoke

Benytijt6: Sneider Tamas (fiiggetlen)

Jogszabalyi hivatkozas: Az egyes hazszabalyi rendelkezésekral sz6lo 10/2014 (II. 24.) OGY
hatarozat 40. § (1) bekezdés — a 91. § (4) bekezdésében foglaltaknak megfelel6en '
Torvényjavaslat cime: Magyarorszag 2022. évi kozponti koltségvetésérol

A modosito javaslatot targyald bizottsag: Népjoléti bizottsag

Moédosité javaslat

Modositopont sorszama: 1.

Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 1. melléklet XX. Fejezet 20. Cim 19. Alcim j 17.
Jogcimcsoport

Modositas jellege: kiegészités

XX. EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA
20 Fejezeti kezelésii eldiranyzatok
Szocialis, gyermekvédelmi, gyermekjoléti és fogyatékos
személyek esélyegyenlGségét elGsegitd céleldiranyzatok

17  Szocidlis szféraban dolgozok bérfejlesztési programja 30 000,0 HS?{ggg’s(/) m.

Modositopont sorszama: 2.

Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 1. melléklet XXII. Fejezet 21. Cim 4. Alcim 1.
Jogcimcsoport

Modositas jellege: médositas

XXII. MINISZTERELNOKI
KORMANYIRODA

1 A HHSZ 91. § (4) bekezdése alapjan a kozponti koltségvetés és a koltségvetési fejezetek
bevételi és kiadasi f66sszegére és egyenlegére — a Gst. 25. § (2) bekezdése szerinti mddositd
javaslat kivételével — kizarélag a koltségvetési tigyekkel foglalkozd bizottsag nydjthat be
modosité javaslatot.

2 A modosito javaslatban egy vagy tobb (ebben az esetben egymassal 0sszefiiggd, tartalmilag-
logikailag 6sszetartozo, részelemeiben egymastol elvéalaszthatatlan) mddositas tiintethetd fel. Az
egy modosité javaslatban benytjtott modositd pontok a tovabbiakban 6sszefiiggéként
kezelendok.



21 Kozponti kezelésii el6iranyzatok
4 Kozponti tartalékok
1 Rendkiviili kormanyzati intézkedések [145 000,0] 115 000,0 /-30 000,0 m. kiadas/

Indokolas
1-2.

A tobb mint 1 éve tartd koronavirus okozta jarvany és veszélyhelyzetben a szocialis
ellatorendszer csak azért nem omlott 6ssze, mert a benne dolgoz6 elhivatott szakemberek erén
feliili munkaval osszetartjak, mig a kormany tudomast sem vesz roluk! Az jarvanyhelyzetben
nyujtott aldozatos munka elismeréseként az egyszeri juttatdsi lehet6ségiiket még csak
atgondolasra sem tartotta méltonak a kormany, de rendre elfelejtik megkdszonni a
veszélyhelyzetben nyujtott teljesitményiiket. 2010-ben a kormanyprogram azt tartalmazta, hogy
haladéktalanul rendezik a szféra méltatlanul alacsony bérét, azéta 10 év telt el, de ez még mindig
varat magara. A szocialis ellatasban dolgozok bérei 2008 6ta nemhogy nem emelkedtek, de
folyamatosan csokkennek a pétlékolasok ellenére is. A bérek mara a 2003-as év szintjére
zuhantak vissza és tovabbra is a létminimum alatt vannak. Az dgazatban dolgozdk 75 szazaléka
minimalbért vagy ez alatti 6sszeget tud hazavinni. A szocialis ellatas teriiletén a bércsokkenés
kovetkezményeként a tobb mint 90 ezer munkavallalé és csaladjaik vészhelyzetbe sodrodtak.
Lassan kevesebbet keresnek a segit6 szakemberek, mint egyes szocialis juttatasbol élok, akik
segitését a szocidlis szféraban dolgozdk latjak el. Az alacsony bérek nem aranyosak az elvégzett
munkaval, annak nemzetgazdasagi értékével! A hivatastudattal rendelkez0 szakemberek
toleranciajaval nem lehet tovabb visszaélni, a béremelés elmaradasa az agazat 6sszeomlasahoz is
vezethet, hiszen a tapasztalt, képzett, elhivatott szakemberek szakmaelhagydasra, s6t orszag-
elhagyasra kényszeriilnek. A modosité javaslatom célja, hogy a szocidlis szférdban dolgozék
béreinek rendezése a kormany igéreteinek megfelel6en elinduljon végre és munkajuk utan a
megfelel6 bért vigyenek haza a teriileten dolgoz6 szakemberek, ezzel is elGsegitve a szocidlis
ellaté rendszer stabilitasat. A szocialis ellatérendszerben dolgozdk bérrendezése véleményem
szerint rendkiviili kormanyzati intézkedés, hiszen ha ezt nem teszik meg, akkor az ellatérendszer
osszeomlasaval szamolhatunk.



