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Az Országgyűlésről szóló 2012. évi XXXVI. törvény 28. §-ának (4) bekezdése alapján „A szociális
ellátórendszer zökkenőmentes működésének megőrzéséhez szükséges intézkedésekről” címmel
a mellékelt határozati javaslatot kívánom benyújtani. 



...../2021. (.....) OGY határozat 

A szociális ellátórendszer zökkenőmentes működésének megőrzéséhez szükséges
intézkedésekről

Az  Országgyűlés  kiemelt  fontosságúnak  tartja  a  szociális  ellátórendszer  működőképességének
megőrzését, a szociális intézmények dolgozóinak, a szociális alapszolgáltatásban, a gyermekjóléti
alapellátásban,  valamint  a  gyermekvédelmi  szakellátásban,  javítóintézeti  ellátásban  dolgozók  –
többek között falugondnokok, házi segítségnyújtást végző szociális dolgozók, családsegítők, utcai
és  közösségi  szociális  munkát  végzők,  hajléktalanellátásban  dolgozók,  gyermekvédelemben
dolgozók egészségének hatékonyabb védelmét a koronavírus járvány jelenlegi, a tömeges közösségi
terjedéssel jellemezhető harmadik szakaszában, ezért felkéri a Kormányt, hogy

1. a szociális bentlakásos, és gyermekvédelmi intézményekben igazolt fertőzés esetén rendelje el az
intézmény  minden  foglalkoztatottjára  kiterjedő  vírustesztnek  a  központi  költségvetésből
finanszírozott elvégzését,

2. rendelje el a szociális intézmények dolgozóinak, a szociális alapszolgáltatásban, a gyermekjóléti
alapellátásban,  valamint  a  gyermekvédelmi  szakellátásban,  javítóintézeti  ellátásban  dolgozók  –
többek között falugondnokok, házi segítségnyújtást végző szociális dolgozók, családsegítők, utcai
és  közösségi  szociális  munkát  végzők,  hajléktalanellátásban  dolgozók,  gyermekvédelemben
foglalkoztatottak esetében a legalább havi rendszerességű tesztelést, a központi költségvetés által
finanszírozottan,

3. rendeletben biztosítsa, hogy a táppénz mértékét a napi átlagkereset 100%-ára kiegészítő juttatást,
minden esetben megkapják, a szociális szakosított ellátási intézményekben történt fertőzés, illetve
az  alapellátásban  fertőzöttel  lévő  kontaktusba  kerülés  esetében  a  munkaképtelen  vagy  a
munkavégzés alól felmentett szociális területen dolgozók, a gondozói, ápolói munkát közvetlenül
segítő alkalmazottak, mint kiemelt kockázatú kontaktok.

4. Ez a határozat a közzétételét követő napon lép hatályba.
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Általános indokolás

A  szociális  dolgozók,  akik  idősekkel,  fogyatékosokkal,  hajléktalanokkal  és  egyéb
rászorultakkal  foglalkozó  intézményekben,  illetve  akik  az  alapellátásban  vállalnak
pótolhatatlan,  önfeláldozó,  kemény  munkát,  derekasan  állnak  helyt  a  koronavírus  idején,
fokozott veszélynek vannak kitéve a járvány harmadik hulláma alatt is.

Az intézményi szintű vírustesztelés jogszabályi kötelezettségként való megállapítása minden
szociális, gondoskodó feladatot ellátó intézmény esetében alapvető fontosságú. Nélkülük nem
tartható fenn hosszútávon a fertőzési kockázatok minimalizálása az idősellátás, a bentlakásos
intézmények területén.

Ahhoz,  hogy a fertőzésnek speciálisan kitett  emberek biztonságát  megteremtsük,  arra  van
szükség,  hogy  a  magas  kockázatú  kontaktok,  így  az  intézményekben  dolgozó  szociális
szakemberek, a munkájukat közvetlenül segítő alkalmazottak, de a bentlakók is rendszeres
tesztelésben részesülhessenek.

A szociális  intézményekben ellátottak  a  súlyosan veszélyeztetett  kategóriába  tartoznak,  és
sajnos több áldozat is ebből a körből került ki. Az intézményekben lakók védelmét fokozná,
ha az őket gondozók, a környezetük folyamatosan tesztelve lennének.

Megfontolandó szempont  továbbá, hogy az ápolást  végzők esetleges  megbetegedésével  az
ápoltak ellátása is veszélybe kerülhet. A jelenlegi súlyos szakemberhiány mellett fokozottan
nehéz az ellátási feladatokat hiányosságok nélkül megoldani.

Kiemelt  fontosságú  lenne,  hogy  a  szociális  dolgozók  és  a  gondozási-  ápolási  munkát
közvetlenül  segítő  alkalmazottak  megkapják  a  napi  átlagkereset  100%-ára  kiegészített
táppénzt, mivel náluk a koronavírusos megbetegedés az esetek nagy részében foglalkozási
balesetnek  minősül.  A  munkáltató  köteles  biztosítani  az  egészséges  munkavégzéshez  a
feltételeket,  ezért,  ha  a  munkavállaló  intézményen  belül  elkapja  a  koronavírust,  az  nem
rövidítheti  meg a  munkavállalót,  mivel  önhibáján kívül  történt.  Ennek jogszabályi  háttere
jelenleg is adott, azonban ezt nagyon nehezen lehet bizonyítani. A bizonyítást az is nehezíti,
hogy a  karanténba  került  szociális  dolgozók  és  a  gondozási-  ápolási  munkát  közvetlenül
segítő munkatársak sok esetben nem kerülnek be a fertőzöttek kontaktkutatásába, így teszt
hiányában  a  munkahelyi  megbetegedést  nem  tudják  bizonyítani,  ezért  szükséges  a
keresetpótlásról általános intézkedéssel gondoskodni.
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