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I. A célok meghatarozasa:

A Gazdasagveédelmi Foglalkoztatasi Alépcklja, hogy biztositsa a foglalkoztatasi és képzés
aktiv eszkdzok rikodtetéséhez, a szakképzési és dtthépzési tamogatasokhoz, a
bérgarancia tamogatasokhoz szikséges pénzugyistforrdalamint finanszirozza az
allaskeresési ellatdsokat. Az eurdpai unios fok&sthasznalasa, a 2014-2020-aésizbk,
valamint az (), 2021-2027-es tervezésiosizhk tervezett munkagyiaci programjai
tekintetében a Gazdasagvédelmi Foglalkoztatasi Alidmanszirozast teljesit.

Az elmult években a kozfoglalkoztatas jelesgn hozzajarult ahhoz, hogy a segélyalapu
tarsadalmat munkaalapu tarsadalom valtsa fel Magyzédgon. A kozfoglalkoztatadst a
kormany tovabbra is atmeneti foglalkoztatasnak ntiekiamely segély helyett munkat és
jovedelmet biztosit az allaskebsszamara. A kdzfoglalkoztatds az orszag leghatsadyb
térségeiben 8k szamara szinte az egyetlen Iélséget jelenti az értékteredrmmnunkara, ezert

a kozfoglalkoztatds kiemelten fontos alapelemerdéld@g ardnytalansagok felszdmolasa. A
koronavirus-jarvany okozta valsaghelyzet kovetkeaé 2020. év marcius-aprilis
honapokban megemelkedett a regisztralt allaskkrésszama. A korabbi évekhez hasonléan,
valamint a jelenlegi valsaghelyzet esetlegesen tkéw® évre is athuzédd negativ
munkaeépiaci hatdsainak kezelése érdekében a 2021. éigégiketésnek is célja, hogy a
Start-munkaprogram keretében azédlseges munkaépiacon elhelyezkedni nem tudok a
kozfoglalkoztatds révén munkét kapjanak. A Starttkaprogram finanszirozasa 2021. évben
a Gazdasagvedelmi Foglalkoztatasi Alapbol valdsed.m

A korméany szandéka, hogy a kozfoglalkoztatottakdteges munkaépiaci elhelyezkedését
0sztonodzni szikséges. A magyar gazdasag helyzetéjigiti ebsdédésével a kormany
lehetiséget teremt a kozfoglalkoztatottak piaci alapu kawéllalasara és mindezt a
Gazdasagvedelmi Foglalkoztatasi Alap forrasaindiagznalasaval biztositja.

A Gazdasagvédelmi Foglalkoztatasi Alappal az ino@sés technoldgiai miniszter, mint
foglalkoztataspolitikaért felés miniszter, a képzési alaprész tekintetében rasklepzésert

és felbttképzésért feléks miniszter rendelkezik. Rendelkezési jogat a kglzlkoztatas

tamogatasara meghatarozott ilnyzat tekintetében a kozfoglalkoztatasért ¢elel
miniszterrel (belligyminiszter) megosztva gyakorolja



II. A célok megvalositasdhoz rendelkezésre allo faasok 2021-ben:
8. alcim Ebfinanszirozott unids programok kiadasainak visszatéilése

A Gazdasagfejlesztési és Innovaciés Operativ Pnod@NOP) és a Versenyképes Kozép-
Magyarorszag Operativ Program (VEKOP) Un. ,egyasd® finanszirozasi” rendszerben — a
Gazdasagvédelmi Foglalkoztatasi Alapboléfiebnszirozassal — lebonyolitasra kérdl
programjainak megvaldsitasa soran, a projekebbladasi jelentésekben igényelt tamogatasi
O0sszegek az EU altal (fejezeti kezélésloiranyzat terhére) megtéritésre kerllnek a
Gazdasagvedelmi Foglalkoztatasi Alap javara. AzfiEhnszirozott unidos programok
kiadasainak visszatériléseként a 2021-es tervévi@n00,0 millio forint bevétellel
szamoltunk.

9. alcim Egyéb bevétel

Egyeb bevételként 2021. évben 3000,0 milli6 fomftiranyzat kertlt meghatarozasra, a
kovetkedkbol adodban: A foglalkoztatasi alapréskinyuijtott kdlcsondkbl, tAmogatasok és
ellatasok visszakovetelesiéb keletked visszafizetésekdd, birsagokbdl, kamatokbol,
valamint kulonféle egyéb bevételékla tervévben a terileti egységek (kormanyhivatalok
altal kezelt forrasok tekintetében 1000,0 milliorimd, a kodzponti egység (Alapkesgl
tekintetében 1200,0 milli6 forint tervezett bevétalyik be 2021. évben a Gazdasagvédelmi
Foglalkoztatasi Alapba. A szakképzési és ddkepzési egyéb bevételek jogcimen 800,0
milli6 forint bevételt terveztiink.

10. alcim Szakképzési hozzajarulas

A szakképzési hozzdjarulds tekintetében a hozdagreu kotelezettek tovébbra is
megvalaszthatjak a kételezettsegik teljesitésémmakajat. A szakképzeési hozzajarulas alapja
a szakképzési hozzajarulasra kotelezettet t@&rlszlocialis hozzajarulasi add alapja, a
kotelezettseg mértéke tovabbra is 1,5%. A szaklsiphézzajarulast gyakorlati képzeés
szervezésevel teljesit hozzgjarulasra kotelezett a bruttd kotelezettségértékét a
koltségvetési torvenyben meghatarozott szakirahyatés aranyositott 6nkoltsége és a dualis
képzés aranyositott alapnormativaja, valamint kosreéndeletben meghatarozott, az
onkoltség szakmanként alkalmazand6 és az alapnieanaképzési terlletenként
alkalmazando sulyszorzéja alapjan csokkentheti.

A korabbi tendenciakat, a 2020. évi varhato teiss$j a makrogazdasagi mutatok szerinti
bruttd bér- és keresettomeg valtozast, valaminzakk®pzésil szol6 2019. évi LXXX.
torvény 107. §-aban foglaltakat figyelembe véve zakképzési hozzajarulasbol befolyo
bevétel 2021. évben a tervek szerint 100 500,0 idmiforint lesz. A szakképzési
hozzajarulasbol szarmazo éves bevételnek a 202(l@wanyzathoz viszonyitott varhato
csokkenésével szamoltunk, figyelemmel arra, hogggazabalyok valtozasabdl adéddan a
kedvezmeények érvényesitééelés a megujulé dualis képzési finanszirozasi reexdd2021
szeptemberét kezdbdé fokozatos bevezetés#ib szarmazé bevétel-kiesés varhatdéan
novekedni fog.

11. alcim Bérgarancia tAmogatés torlesztése

A bérgarancia tamogatasok keretében nyujtott kaolkakkbl visszaaramld bevétel — az
eldiranyzat utébbi évekbeli teljesitésére tekintettal tervek szerint 2021. évben 400,0 millio
forintot tesz ki.

12. alcim Tarsadalombiztositasi jarulék Gazdasagvédmi Foglalkoztatasi Alapot
megilleté része

A 2020. julius 1-jén hatalyba Iépa tarsadalombiztositas ellatasaira jogosultakaiamint
ezen ellatasok fedezebérszold 2019. évi CXXIl. toérvényben bevezetésre Uken
tarsadalombiztositasi jarulék, ami felvaltja azszgégbiztositasi és munkégiaci jarulékot,
valamint a nyugdijjarulékot. A befizetett tarsadalvztositasi jarulékbdl az allami



adohatésag 8,1%-ot munképiaci jarulék cimén a Gazdasagvédelmi Foglalkogiata
Alapnak utal at.

A Tarsadalombiztositasi jarulék Gazdasagvédelmildhoggtatasi Alapot megillét része
bevételi jogcim 2021. évi tervezetbenyzatanak dsszege 249 600,0 millio forint. Aerea
jogcimen a tarsadalombiztositasi jarulékbol befalgézeg tervezésénél a 2019. évi tényleges
teljesités, a 2020. év eltelitszakanak tényleges teljesitése, a 2020. év hairalészakanak
varhato teljesitése, a makrogazdasagi mutatokngzeruttdo bér- és keresettomeg valtozas
hatasai, valamint a megosztasi szabaly keriltglefggnbe vételre.

lll. A célok eléréséhez 2021-ben tervezett feladdtpprogramok:
1. alcim Foglalkoztatasi és képzési tamogatasok

A Gazdasagvedelmi Foglalkoztatasi Alapban a foglaiktasi és képzési tamogatasokra
tervezett 2021. évi &irdnyzat 18 000,0 milli6 forint.

Ez az ebiranyzat a késbbiek folyaman felosztasra keril decentralizaliamrant kdzponti
keretre.

A decentralizalt keretaz allami foglalkoztatasi szerv hataskdrében @ljegyei/évarosi
korméanyhivatalok részére allokalva, a foglalkozat®rvényben meghatérozott kulonféle
aktiv eszkozok ritkodtetésenek finanszirozasara szolgal. A decerditakeret el§sorban az
unios forrasbdél nem nyudjthaté tamogatasokra habaté@lfel (pl. munkaviszonyban allo
szemeélyek atképzeése, allaskétesallalkozéva valasat ébegit tAmogatasokejuttatassal).
A forras terhére a tervévben havonta atlagosan titgzer § tAmogatott foglalkoztatasa,
illetve képzése valdsulhat meg, ami hozzajarul akaoélkiliségi rata csokkenéséhez.

A kozponti keretl meghatdrozéan olyan kozponti aktiv munkperci programok
finanszirozaséara kerll sor, melyek célja a kozlkglaatasbol a versenyszféraba toéién
atlépés segitése, illetve a kozfoglalkoztatas Mhelge el$dleges munkaépiacra tortéef
belépés segitése. 2021. évben is jékeribrras all majd rendelkezésre a munkasszallasok
kialakitasahoz nyujthaté tamogatasra, valamint &irgidkmunka tamogatasara, amely mar
evek oOta sikeres foglalkoztatasi program.

2. alcim Szakképzési és felittképzési tamogatasok

A 2021. évi ebiranyzat tervezett 6sszege 25 000,0 millio forintlk@rilt meghatarozasra. A
Szakképzési és falttképzeési thmogatasok kiadasbiednyzat — a Szakképzési hozzajarulas
bevételi ebiranyzathoz hasonléan — az elérni kivant szakpgalittélok figyelembe vételével
kerllt megtervezésre.

Az eldirdnyzat biztosit forrast a kifutdé rendsizeBzaboky Adolf Szakképzési Osztondij
keretében nyujtott thmogatdsokra, valamint a Szaés Hidprogramban részt vetanulok
részére 0sztondij formajaban nydjtott tamogatasraaépedagogus potlek biztositasara,
tovabba az (] rendsdera szakképzésk szold 2019. évi LXXX. térvény 59. §-a szerinti
dsztondijra.

Az eldirdnyzatbol kerilhet biztositasra a nagy szambamnldazerddést, illetve 2021
szeptemberét szakképzési munkaszédest kod gazdalkodd szervezetek taiimely-
fejlesztésének tAmogatasdhoz és az egyedi minisiftetéssel nydjthatdé beruhdzasoészionz
képzési programok tdmogatasdhoz, a gazdasagi Kanmszakképzeéssel kapcsolatos,
torvényben dlirt feladatai ellatdsahoz, valamint esetlegesen #&kmai programok
tamogatasahoz szikséges forras.



3. alcim Passziv kiadasok, allaskeresési tamogatéso

Az Aallaskeresési tamogatasok rendszere 2011. éwmult at jelenisen a midibbi
elhelyezkedés 6sztonzése érdekében. dirdelyzat 2021. évi tervezett 6sszege — a 2019. évi
tényleges teljesitést, a 2020. év eltelé elegyedévi tényleges teljesitését €s adledtbdddan
vart éves teljesitést, a j@vévi varhaté tendencidkat, valamint a minimalbészégének
varhaté emelkedését figyelembe véve — 108 500 Jdrfokintban kertlt megallapitasra.

Ez az ebiranyzat az allaskeresési jaradékot, a nyugdffidlllaskeresési segélyt, valamint az

ellatasok megallapitasaval kapcsolatos utikolteeigest és az ellatasokkal 0Osszefbigg
kozvetlen koltségeket foglalja magaba.

4. alcim Bérgarancia kifizetések

A Dbérgarancia alapréséb (4. alcim Bérgarancia kifizetések) a felszamokilatt allo
gazdalkodé szervezetek dolgozoikkal szemben femnathunkabér- és végkielégités
tartozasanak kiegyenlitésére szolgalé tamogatasBérgarancia Alaprél szé6lo 1994. évi
LXVI. torvény alapjan nyudjthatdék. A bérgaranciaikétések 2021. évi tervezetbranyzata

— a 2019. évi tényleges teljesitést, a 2020. évhatd felhasznaladst és a bérgarancia
tamogatasok maximalis 6sszegének emelkedését digpel véve — 4000,0 millié forintban
kerilt meghatarozasra.

5. alcim Miikodtetési célu kifizetések

A Magyar Allamkincstar altal terhelt, a szamlavéssel kapcsolatos itkodési kiadasokra
(kincstari tranzakcids dij, postai kifizetési utaty dij), valamint esetlegesen a mdggz
jogcimekhez kapcsol6dd kifizetésekre 2021. évreOX2millio forint ebiranyzat kerult
meghatarozasra.

6. alcim Start-munkaprogram

A kovetked éveket eérini kormanyzati szandék tovabbra is a teljes foglaiiottsag
megvalositasa, tovabba a magyar gazdasag helyketéneoli ewsodésével a
kozfoglalkoztatottak etglleges munkaépiaci elhelyezkedésének 6sztonzése. A korabbi
idészakban — a 2008-ban keézdtt pénzigyi gazdasagi valsdg munkpé&rci
kovetkezményeinek sikeres kezelése alatti évekhigtye azutdn meég 2016-ig — a
kozfoglalkoztatdsba éfkévre magasabb létszam kerllt bevonasba. Tovaisbez egyik
legfontosabb célként fogalmazodik meg, hogy azéddgies munkaépiacon tortei
elhelyezkedés 0Osztonzése mellett a kozfoglalkoztada elédleges munkaépiacon
elhelyezkedni nem tudo allaskeflksszamara biztositsa a munkavégzés tefggget. A cél
elérését értékteret hasznos, a helyi sajatossagokon alapuld, a télepinfenntartasat
elésegit programok szolgaljak. Prioritasként kezeléral kdzfoglalkoztatottak edslleges
munkaeépiacra tortéa kijutdsanak disegitése, képzésilk tamogatasa és a kozfoglalksiztata
programokban torténbennragadasuk megekse. Az dibbieket komplementer médon ugy
szikséges megvaldsitani, hogy egylttesen a foglatas tartds és pénzigyileg is
fenntarthatd ndvekedését eredményezzék.

A kormany szandéka, hogy a 2020. év marciusatébrartavirus miatt kialakult globélis
jarvanyhelyzet okozta gazdasagi valsag kovetkentéhbegemelkedett létszamu allaskékes
szamara a koOzfoglalkoztatasban totémészvételt lehéwvé kell tenni, ezaltal a
megélhetésikhtz szikséges jovedelem biztositotz. le&z emelked létszam a
kozfoglalkoztatdsra szant forrasok -6z évekhez viszonyitott — ndvekedését is
eredményezi. A 2021. évi koltségvetésben kozfoglattasra — figyelemmel az ez évi
varhato felhasznaldsra — 165 000,0 millié forintirdnyzat kertlt meghatarozasra. Ez az
eléiranyzat a 2020. évi allasketedetszamemelkedést tekintve varhatéan elegdesiz arra,
hogy 2021. évben is biztositsa a kozfoglalkoztéghstiségét azok szdmara, akik hosszabb
ideig nem tudnak visszatérni azdlkeges munkaépiacra.



A 2021. évi ebiranyzatbol az éiz6 évil athuzdédo tAmogatasokon felll G inditasu orszagos
kozfoglalkoztatasi programok, jarasi és egyéb mpirigramok, orszagos és megyei
kozfoglalkoztatési kiallithsok valésulhatnak megjamint a hagyomanyos dnkormanyzati
kozfoglalkoztatas a hosszablétdrtamu kdzfoglalkoztatas formajaban.

7. alcim EU-s e8- és tarsfinanszirozas

A hatranyos helyzét allaskeresk foglalkoztathatésaganak javitasat szolgald, daml

foglalkoztatasi szerv hataskorében eljar6 megyetfosi kormanyhivatalok altal
megvalositott programok @lnanszirozassal valosulnak meg, és a kifizetésellaékséges
forrashoz az intézmények a Gazdasagvédelmi Fogtatési Alap jelenlegi pénzellatasi
rendszerén keresztil jutnak hozza.

Az aktiv munkadipiaci eszkdzok iikddtetése és a pénzigyi felhasznalas tekintetében
hatékonynak bizonyult az unids forrasokbol meguitddis munkaespiaci programok
végrehajtaséara kialakitott, elkllonitett allami palapon keresztlli éfinanszirozasi és
végrehajtasi rendszer, melyet a megtetetvezheaiség és a rendelkezésre allé unios forrasok
Utemes és teljes-kibr felnasznalasa érdekében tovabbra is indokoltkddtetni. Az
eléfinanszirozasi rendszer kulcsfontossagunak bizongumegfelad Gtenti forraslehivas
biztositasaban.

A 2014-2020. kozaotti idlszakban felhasznalhat6 unios forrasok tervezése sokormany azt
az elvaréast fogalmazta meg, hogy az aktiv eszk@zfikditott kiadadsokra elsorban unids
forrast szikséges felhasznalni,. Ennek megdfetetortént az operativ programok tervezése.

A 2014-2020-as idszak munkaépiaci programjai a Partnerségi Megallapodas alapjan
terlletileg elkulondlten kertilnek finanszirozasdeonvergencia megyék, illetve kdzép-
magyarorszagi megyék), ennek megfael az allami foglalkoztatasi szerv hataskorében
eljar6 megyeibvarosi kormanyhivatalok unids programjainakofielanszirozasa is két
operativ program, a Gazdasagfejlesztési és Inndsva®perativ Program, illetve a
Versenyképes Kozép-Magyarorszag Operativ Prograstddeen valosul meg.

Az operativ programok forrasainak felhasznalasarsszem éit kell tartani, hogy 2022. év
végeig az osszes rendelkezésre allo forrast szalapon ki kell fizetni és le kell hivni a
Bizottsagtdl. Ez a cél csak ugy tarthatd, ha a #@# idoszakban Utemezetten torténhet a
2014-2020-as itkzak zarasaban a forras-felhasznalas.

A 2021-2027-es tervezeésidszak unids tarsfinanszirozdssal megvalosulé muébjgiei
programjainak megvalGsitasa — tekintettel a valsaghatéan elhizédé hatasaira is —
elérelathatélag méar 2021. évben megkahil.

A 2014-2020-as ifkzak forrasvesztésének elkerilése, valamint a kéxietidészak
forrAsainak biztonsagosan megkezdhdelhasznalasa érdekében a Gazdasagvédelmi
Foglalkoztatasi Alap 2021. évi Kkoltségvetésénekvemetében az EU-s &l és
tarsfinanszirozas kiadasi jogcim 85 000,0 milliorirfo eldiranyzati 6sszeggel kerdlt
megtervezésre.

A 2014-2020-as ifszak munkaépiaci programjai tekintetében 2021. évben az ,#pjis
Garancia” intézkedés csomag (GINOP 5.2.1.), az AJtmunkaefpiacra’ komplex
munkaeépiaci program (GINOP 5.1.1., VEKOP 8.1.1.) valaminfA strukturdlis
valtozasokhoz valé alkalmazkodas segitése” progrg@INOP 5.3.10.) kerdl
eléfinanszirozasra, melyek végrehajtasa folyamatban va

Az Ifjisagi Garancia” intézkedés célja, hogy a @b alatti, munkaépiaci szempontbol
hatranyos helyzétfiatalok szamara a Nemzeti Foglalkoztatasi Szalgal programba val6
bejelentkezést kdvétd honapon belll garantaltan felkinaljon valamily@mkrét segitséget,
vagy tdmogatédst az elhelyezkedéshez, a munkatafsszzerzéshez, vagy az oktatasba,
szakképzésbe vald belvisszalépéshez. Tekintetteh, anogy az éforrasokat az



elhelyezkedéshez ténylegesen segitségre szorutélokea szikséges koncentralni, az
intézkedés azokra a munkégiaci szempontbdl hatranyos helyizgpl. alacsony iskolai

végzettség, tartosan munkanélkili) fiatalokra fokuszal, akikem vesznek részt
szakképzésben, vagy nappali tagozatos iskolareridskatasban.

A hatranyos helyzét25 év feletti korosztaly szaméra is lehet kell tenni, hogy szukség
esetén képzési, foglalkoztatasi Idiseiget kapjanak, elhelyezkedjenek azédisges
munkaeépiacon, ami munkaépiaci képzések tAmogatasa, vallalkozéva valas tataeg,
lakhatasi tamogatas és bértamogatas alkalmazéasgyithes els. Az ,Ut a munkasspiacra”
elnevezés kiemelt projekt célja a hatranyos helyketllaskeresk, kulondésen az alacsony
iskolai végzettsépk foglalkoztathatésaganak javitasa a muridaci eszk6zok
hatékonysaganak javitdsa mellett, valamint a kdafkgztatasbdl a versenyszférdba valo
atlépés disegitése azon kozfoglalkoztatottak esetében, a@pkdsé tehék és készek munkat
véllalni a versenyszférdban. A projekt keretéberilkek megtervezésre azok az orszagos
fejlesztések, melyek az Aallaskeiksek és a munkaltatoknak nyujtott munkaeaci
szolgaltatasok miseégének, hatékonysaganak javitdsat célozzak.

A kormany a Partnerségi Megallapodasban céimlet ki a Iétszamleépitések meigsét,
kezelését, valamint a munképracon bellli atmenetek segitését. ,A strukturalis
valtozasokhoz valé alkalmazkodas segitése” mudkéasi program célja, hogy segitséget
nydjtson a varhatéan csoportos létszamleépitéssatett munkavéllaloknak még a
munkaviszony megs$inéset megékéen az Ujboli elhelyezkedés segitése, a munkane&ili
valas megéizése érdekében. A program a K&zép-magyarorszag kdgtelével az orszag
teljes tertletére kiterjed.

A program kodzvetett célcsoportjat azon munkavalaliotjak, akik a vallalkozasoknal adott
esetben bekovetkéz csoportos leépitések soran érintetté valhatnakgy vakinek
munkaviszonya varhatéan egy éven belll mégkz és ezt a munkaadd a munkavallaloval és
az allami foglalkoztatasi szervvebektesen irasban kozolte.

A konstrukcio célja olyan ,outplacement” szolgéisk és képzések finanszirozasa, amelyek
az egyes munkavallalok segitését célozzak és nemeHénil a vallalatnak nyudjtanak
tamogatast. Ez olyan személyre szabott szolgatstésagot jelenthet, amelynek része:
tanacsadas, mentoralas, az Uujboli elhelyezkedégagds/ szakmavaltas letdsegeinek
felmérése, tdmogatas biztositdsa az egyén — maskamdypiaci programokon belil
megvaldsuld képzésekkel egyiittesen szervezett zéképez, kompetencia fejlesztéséhez,
munkaeépiaci szolgéltatdsok biztositasa még az egyén nwsd@yanak megsnése ditt.

IV. A 2021. évi bevételi és kiadasi tervszamokat rgéllapité 1761/2019. (XIl. 23.) Korm.
hatarozattol val6 eltérés indokolasa:

A kozponti koltségvetés koltségvetési bevételeidskkoltségvetési kiadasainak, valamint
koltségvetési egyenlegének és az allamaddssaglR(a2022. évekre tervezett 6sszégér
sz0I6 1761/2019. (XIl. 23.) Korm. hatarozat a LXINemzeti Foglalkoztatasi Alap 2021. évi
tervezett kiadasiobsszeget 436 500,0 millié forintban, 2021. évi ¢ézett bevételifésszeget
444 800,0 milli6 forintban allapitotta meg.

A XLVII. fejezet 4. cim Gazdasagvédelmi Foglalkdatg Alap 2021. évi koltségvetési
torvényjavaslat szerinti kiadasiodsszege 406 700,0 millié forint, bevételbosszege
423 500,0 millio forint.

A koltségvetési torvényjavaslat kiadasi, illetvevékeli f66sszege a kdzéptavu terv kiadasi,
illetve bevételi 80sszegéll a kiadasok és a bevételek tekintetében egyargyita@mylan
eltér: a kiadasi f6sszeg tekintetében a koltségvetési torvényjavdskdasi bosszege

29 800,0 millié forinttal, a bevételiobsszeg tekintetében a koltségvetési torvényjavaslat
bevételi bosszege 21 300,0 millié forinttal marad el a koaeptterv bevételidosszegét.



A koltségvetési torvényjavaslat szerinti alacsofydkadasi 86sszeg alapvééen arra
vezethed vissza, hogy — a korabbi évékteltéien — 2021. évben a Gazdasagvédelmi
Foglalkoztatasi Alapnak koltségvetési befizetésmnkell teljesitenie. Az alacsonyabb
bevételi bosszeget alapv@tn a bérdinamika lassulasa magyarazza a jarulétdiekpél és a
szakképzési hozzdjaruldsnal. Emellett a dudlis désipdinanszirozds Uj rendszerének
eredményeként a szakképzési hozzgjarulasbol érsithgeé kedvezmények s
ndvekedhetnek, ezért csokkémiatassal lesznek a befolyd bevételek 6sszegére.

V. 2021-ben tervezett koltségvetési bevételek és lteégvetési kiaddsok szadmszaki
bemutatasa:
Millié forintban egy tizedessel

Megnevezés Kdltségvetési Koltségvetési
kiadasok bevételek

Foglalkoztatasi és képzési tamogatasok 18 000,0
Szakképzeési és falttképzeési tamogatasok 25 000,0
Passziv kiadasok, allaskeresési tamogatasok 108 500
Bérgarancia kifizetések 4 000,0
Mikddtetési célu kifizetések 1 200,(C
Start-munkaprogram 165 000,qd
EU-s eb- és tarsfinanszirozas 85 000,0
E.I6finar]s;i(ozott unios programok kiadasainak 70 000,0
visszatérulése
Egyéb bevétel 3000,0
Szakképzeési hozzajarulas 100 500,0
Bérgarancia tamogatas torlesztése 400,0
Tarsadalombiztositasi jarulék Gazdasagvedelmi 249 600.0
Foglalkoztatasi Alapot megilléthanyada ’
Osszesen: 406 700,0 423 500,0







