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Hatarozati javaslat cime: A koronavirus (COVID-19) okozta humanjarvany miatt az allasukat
vesztett, 60. életéviiket betoltott, de a rajuk iranyado oregségi nyugdijkorhatart még el nem
ért munkavallalék - valaszthaté - nyugdijazasanak lehetoségérol és a 60 év alatti
munkavallalok munkahelyének védelmérol

Az Orszaggytlésrél szolo 2012. évi XXXVI. torvény 28. §-anak (4) bekezdése alapjan ,,a
koronavirus (COVID-19) okozta humanjarvany miatt az allasukat vesztett, 60. életéviiket
betoltott, de a rajuk iranyadé oregségi nyugdijkorhatart még el nem ért munkavallalék —
valaszthaté — nyugdijazasanak lehetoségérol és a 60 év alatti munkavallalok munkahelyének
védelmérol” cimmel a mellékelt hatarozati javaslatot kivanom benytjtani.



..... /2020. (.....) OGY hatéarozat

a koronavirus (COVID-19) okozta humanjarvany miatt az allasukat vesztett, 60. életéviiket
betoltott, de a rajuk iranyado oregségi nyugdijkorhatart még el nem ért munkavallalok —
valaszthato — nyugdijazasanak lehet6ségérol és a 60 év alatti munkavallalok munkahelyének
védelmérol

Az Orszaggylilés — a koronavirus vilagjarvany nemzetgazdasagot érintd hatasanak enyhitése,
valamint az allasukat vesztett 60. életévet betdltott munkavallalok védelme és a 60 év alatti
munkavallalok munkahelyének megorzése érdekében — a kovetkezd hatarozatot hozza:

1. Az Orszaggylilés felhivja a Kormanyt, hogy

a) teremtse meg az Oregségi nyugdij igénylésének lehetGségét az oregségi nyugdijkorhatar el6tt
azon munkavallal6k tekintetében, akik 2020. marcius 1. napjaig 60. életéviiket betoltotték, feltéve,
hogy munkaviszonyuk 2020. marcius 1-je utan szlinik meg;

b) teremtse meg annak lehet6ségét is, hogy ha egy munkaltaténal 2020. marcius 1-je utan 60 év
alatti munkavallal6t érint6 1étszamleépitésre keriilne sor, és a munkaltato foglalkoztat 60 év folotti
munkavallalot is, akkor a 60 év feletti munkavallalé legyen jogosult az 6regségi nyugdijra akkor is,
ha 6t kdzvetleniil a 1étszamleépités nem érintené, de a munkaltaté a helyén az eredetileg elbocsatani
kivant 60 év alatti munkavallalot elbocsatas helyett tovabbfoglalkoztatja, sziikség esetén
atképzéssel vagy atszervezéssel.

2. Az Orszaggytilés felkéri a Kormanyt, hogy a lehetd legrovidebb idén beliil nydjtson be olyan
javaslatot, amely az 1. pontban meghatarozott célok elérését lehetové teszi.

3. Ez a hatarozat a kdzzétételét kovetd napon 1ép hatalyba.



Altalanos indokolas

A vilagméretii koronavirus jarvany kovetkeztében egyre tobben veszitik el allasukat — t6bbek
kozott — hazankban is. Az id6sebb, palyajuk végén all6 munkavallalok jelenleg az atlagosnal is
nehezebb helyzetben vannak. Az utols6 munkaval toltott éveik és az ezekben az években
megkeresett jovedelmiik dont6en hatarozzak meg késébbi dregségi nyugdijuk 6sszegét.

Uj munkahelyet taldlniuk életkoruk és képzettségiik miatt a pandémia kovetkeztében kialakult
gazdasagi valsagban, a sziikiild6 munkalehet6ségek mellett jéval nehezebb, mint a fiatalabb
munkavallalok esetében, emellett pedig a jarvany legveszélyeztetettebb csoportjaba is tartoznak
a 60 év feletti személyek, igy tobb szempontbdl is kiemelt figyelmet kell forditani e korcsoport
tamogatasara. A munkaviszonyuk megtartasa érdekében ugyan létezik egy kiilonleges
felmondasi védelem, melyet jogszabaly biztosit, ez a védelem azonban a jelenlegi helyzetben
nem védi meg 6ket munkajuk elvesztésétdl és a teljes egzisztencialis 6sszeomlastol. Azzal, hogy
a 60 év feletti, de a rajuk vonatkozd oregségi nyugdijkorhatart még el nem érd
munkavallaloknak megnyilik a jogosultsaguk az 6regségi nyugdijra, nem csupan ezen személyi
kor egzisztencidja lesz biztositott, hanem Osszefogassal azoké is, akiknek a
tovabbfoglalkoztatasa ezaltal biztositotta valik.

A Jobbik elnokeként azt kérem a Kormanytol, hogy teremtse meg — valasztas alapjan — az
oregségi nyugdij igénylésének lehetOségét az dregségi nyugdijkorhatar el6tt azon munkavallalok
tekintetében, akik 2020. marcius 1. napjaig 60. életéviiket betoltotték, de a rajuk irdnyadd
oregségi nyugdijkorhatart még nem érték el, feltéve, hogy marcius 1-je utdn valnanak
munkanélkiilivé barmilyen okbol.

Tovabba kérem a Kormanytol, teremtse meg annak lehet6ségét is, hogy ha egy munkaltaténal
2020. marcius 1-je utan 60 év alatti munkavallalot érint6 létszamleépitésre keriilne sor, és a
munkaltatd foglalkoztat 60 év f6l6tti munkavallalot is, akkor a 60 év feletti munkavallal6 legyen
jogosult az oregségi nyugdijra akkor is, ha 6t kdzvetleniil a 1étszamleépités nem érintené, de a
munkaltaté a helyén az eredetileg elbocsatani kivant 60 év alatti munkavallalot elbocsatas
helyett tovabbfoglalkoztatja, sziikség esetén atképzéssel vagy atszervezéssel.



