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Az Orszaggyllésrdl szolo 2012, évi XXXVI. torvény 28. §-dnak (4) bekezdése alapjan ,,A
koronavirus vilagjarvanynak a Volanbusz Zrt. munkavallaléira, valamint utasaira gyakorolt
hatasainak enyhitésérol” cimmel a mellékelt hatarozati javaslatot kivanom benytjtani.



..... /2020. (.....) OGY hatarozat

A koronavirus vilagjarvanynak a Volanbusz Zrt. munkavallaléira, valamint utasaira
gyakorolt hatasainak enyhitésérol

Az Orszaggytilés — felismerve a koronavirus vilagjarvanynak a Volanbusz Zrt. munkavallaloira,
valamint utasaira gyakorolt hatasat — a kovetkez6 hatarozatot hozza:

1. Az Orszaggytilés felkéri a Kormanyt, hogy a lehet6 legrévidebb idén beliil hozza meg a sajat
hataskérben meghozhaté dontéseket annak érdekében, hogy a Volanbusz Zrt. naponta t6bb
alkalommal szakszeriien, erre kiképzett személyzettel fert6tlenitse menetrend szerint kozleked6
jaratait.

2. Az Orszaggytilés felkéri a Kormanyt, hogy a lehet6 legrévidebb idén beliil hozza meg a sajat
hatadskérben meghozhaté dontéseket annak érdekében, hogy a Volanbusz Zrt. az A4ltala
foglalkoztatott buszvezet6ket ladssa el a biztonsdgukat garantdlé fert6tlenitd és védo
felszerelésekkel.

3. Az Orszaggylilés felkéri a Kormanyt, hogy a lehet6 legrovidebb idén beliil hozza meg a sajat
hataskérben meghozhaté dontéseket annak érdekében, hogy a Volanbusz Zrt. menetrend szerint
kozlekedd jaratain — a BKK jarataihoz hasonléan — a buszvezet6k és az utasok érdekében
sziintessék meg az elso ajtos fel- és leszallast, valamint zarjak el az elsd iilésort az utasok eldl.

4. Az Orszaggyllés felkéri a Kormanyt, hogy a lehet6 legrovidebb idén beliil hozza meg a sajat
hataskérben meghozhaté dontéseket annak érdekében, hogy a Volanbusz Zrt. menetrend szerint
kozlekedd jaratain a buszvezet6kt6l vald kozvetlen jegyvasarlas lehetGségét fiiggesszék fel, ezzel
parhuzamosan pedig hozzanak létre egy SMS-alapu, valamint applikacioval miikodo jegyvasarlasi
rendszert.

5. Az Orszaggylilés felkéri a Kormanyt, hogy a lehetd legrévidebb idén beliil hozza meg a sajat
hatadskérben meghozhaté dontéseket, illet6leg terjessze az Orszaggylilés elé a sziikséges
torvénymodositasi javaslatokat annak érdekében, hogy a Volanbusz Zrt. altal foglalkoztatott, a
koronavirus-jarvany altal veszélyeztetett kort és egészségi allapoti buszvezet6k szamara fizetés
nélkiili szabadsag legyen kiadva. Az érintett munkavallalok részére az allam biztositsa az Oket
munkavégzés esetén megilletd teljes munkabért, bérpdtlékot és minden egyéb juttatast.

6. Ez a hatarozat a kozzétételét kovetd napon lép hatalyba.



Altalanos indokolas

Mint tudjuk, a virusok, igy a koronavirus is utazik. Ebben sajnos segitségére van egy, a Magyar
Allam kizarélagos tulajdonét képezé gazdasdgi tarsasidg, a Volanbusz Zartkoriien Miikodé
Részvénytarsasag. Hetek oOta tudhatd, hogy milyen veszélyeket rejt a koronavirus és annak
terjedése, nevezett cégnek azonban tovabbra sem sikeriilt megtennie a legsiirget6bb
ovintézkedéseket sem.

Magam is tobbszor igyekeztem felhivni erre a figyelmet, és kértem a tarsasagot, hogy
torténjenek meg a sziikséges lépések. Az elmult napokban konzultaltam t6bb, a Volanbusz Zrt.
altal foglalkoztatott buszvezetdvel, akik elmondtdk, hogy a mai napig nem végzik el a napi
fert6tlenitéseket a jaratokon, a sof6rok pedig nem kaptdk meg a megfelel egészségiigyi
védelmet.

A koronavirus elleni hatékony védekezés, valamint a Volanbusz Zrt. buszvezet6 munkavallal6i
és utasai egészségi allapotanak védelme érdekében jelen hatdrozati javaslatban fentiek szerint
kezdeményezem, hogy

1. a Volanbusz Zrt. naponta tébb alkalommal fert6tlenitse menetrend szerint kozlekedd jaratait,

2. a Volanbusz Zrt. az altala foglalkoztatott buszvezetdket lassa el a biztonsagukat garantalo
fert6tlenit6 és védo felszerelésekkel,

3. a Volanbusz Zrt. menetrend szerint kozlekedd jaratain — a BKK jarataihoz hasonléan — a
buszvezetk és az utasok érdekében sziintessék meg az elsd ajtos fel- és leszallast, valamint
zarjak el az elsd iil6sort az utasok el6l,

4. a Volanbusz Zrt. menetrend szerint kozlekedd jaratain a buszvezet6kt6l vald kozvetlen
jegyvasarlas lehet6ségét fliggesszék fel, ezzel parhuzamosan pedig hozzanak létre egy SMS-
alapy, valamint applikaciéval miikodé6 jegyvasarlasi rendszert, tovabba

5. a Volanbusz Zrt. altal foglalkoztatott, a koronavirus-jarvany tekintetében veszélyeztetett koru
és egészségi allapott buszvezet6k szamara fizetés nélkiili szabadsag legyen kiadva, valamint az
érintett munkavallalok részére az allam biztositsa az 6ket munkavégzés esetén megilletd teljes
munkabért, bérpotlékot és minden egyéb juttatast.

A munkavédelemrdl szo6lé 1993. évi XCIII. torvény (a tovabbiakban: Munkavéd. tv.) 2. § (1)
bekezdése szerint az allam — a munkavallalok és a munkaltatok érdekképviseleti szerveivel
egyeztetve — meghatdrozza az egészséget nem veszélyeztet6 és biztonsagos munkavégzés
alapvetd kovetelményeit, iranyitasi és ellendrzési intézményeit, valamint kialakitja az egészseg,



a munkavégzd képesség megovasara, a munkabiztonsagra és a munkakdrnyezetre vonatkozo
nemzeti politikajat, amelynek megvalosulasat id6szakonként feliilvizsgalja. A 13. § rogziti, hogy
az allam feladata a munkavédelem iranyitasaval, az agazati és hatosagi tevékenység ellatasaval —
szervei utjan — a munkavédelem megszervezése.

A Munkavéd. tv. 2. § (2) bekezdése szerint a munkaltato felel6s az egészséget nem veszélyeztetd
és biztonsagos munkavégzés kovetelményeinek megvalositasaért. A  munkavallalék
munkavédelmi kotelezettségei nem érintik a munkaltaté felelGsségét. A munkaltatéi feladatok
teljesitésével Osszefliggésben keletkez6 koltségeket és egyéb terheket nem szabad a
munkavallaléra haritani. Ugyanezen szakasz (3) bekezdése alapjan az egészséget nem
veszélyeztet6 és biztonsagos munkavégzés kovetelményei megvaldsitasanak modjat — a
jogszabalyok és a szabvanyok keretein beliil — a munkaltat6 hatarozza meg.

A Munkavéd. tv. 49. § (1) b) pontja szerint a munkavallal6 csak olyan munkara és akkor
alkalmazhaté, ha foglalkoztatdsa az egészségét, testi épségét, illetve a fiatalkori egészséges
fejlodését karosan nem befolyasolja. Ugyanezen bekezdés d) pontja alapjan a munkavallal6 csak
olyan munkara és akkor alkalmazhat6, ha masok egészségét, testi épségét nem veszélyezteti és a
munkara — kiilon jogszabalyokban meghatarozottak szerint — alkalmasnak bizonyult. A
Munkavéd. tv. 63. § (1) bekezdése szerint a munkavallalo jogosult megtagadni a munkavégzeést,
ha azzal életét, egészségét vagy testi épségét kozvetleniil és silyosan veszélyeztetné. Ha a
munkaltaté utasitasanak teljesitésével masokat kdzvetleniil és silyosan veszélyeztetne, akkor az
utasitas teljesitését meg kell tagadnia.



