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Tisztelt Elnök Úr! 

Az Alaptörvény 7. cikk (1)-(2) bekezdése, valamint az Országgyűlésről szóló 2012. évi XXXVI. 
törvény 42. § (8) bekezdése alapján írásbeli választ igénylő kérdést kívánok benyújtani 

Az írásbeli választ igénylő kérdés címzettje: Dr. Pintér Sándor, belügyminiszter 

Az írásbeli választ igénylő kérdés címe: "Tervezi –e a Kormány a közfoglalkoztatási bér és a 
közfoglalkoztatási garantált bérminimum emelését?" 

2011-ben a közfoglalkoztatási bér aránya a minimál bérhez képest 73,1% volt, (ez 47 025 forint) Ez
az arány 2019-ben 54,7% (54 217 forint). Elmondható az, hogy nyolc év alatt a nettó 
közfoglalkoztatási minimálbér mindösszesen 7192 forinttal lett több, mely annál is inkább 
elkeserítő, mivel a minimálbérhez viszonyított aránya jelentős mértékben, közel 20%-kal csökkent! 
Ismert a kormányzat azon szándéka, mely szerint a közfoglalkoztatási bérek alacsonyantartása, 
ösztönző kell legyen a közfoglalkoztatásban dolgozók számára, hogy a versenyszférában 
helyezkedjenek el. Sajnos azonban sokak mentális, vagy fizikai, egészségi állapota miatt nem, vagy 
csak segítséggel tudnak(nának) elhelyezkedni a munkaerőpiacon. Így az ő számukura jelenleg 
egyetlen lehetőség a közfoglalkoztatás, viszont az érte kapott bér nem fedezi, sok estben már az 
alapvető lakhatással kapcsolatos kiadásokat sem.

Tervezi e a kormány a közfoglakoztatási bérek megemelését? Tervezi e minisztérium olyan segítő 
programok megszervezését, mely a közfoglalkoztatásban rekedt munkavállalókat vissszasegíti a 
munkaerőpiacra?


