A koltségvetés hosszu tavu fenntarthatésaga

A koltségvetési hiany és a strukturalis egyenledgw@hsa mellett a kdltségvetés hosszu tavu
fenntarthatésaga is vizsgalandd a koltségvetészéngek értékelésekor. Vannak olyan
kiadasok, amelyek alakulasa hosszu tavon jédemt befolyasolja a kdltségvetési egyensulyt,
amely kiadasok nagysaga ugyanakkor nagymertéklmgndimakrogazdasagi és demografiai
folyamatoktol, az e terlletekre hatast gyakorlonkémyzati politikak mellett. A nyugdij, az
oktatasi, az egészségiigyi és az apolasi kiadagokymsan ilyenek.

A kormany kiemelt célként kezeli a szlletésszamlépét és a gazdasagi versenyképesseg
novelését. A demografiai program sikeressegétiédéiéve a teljes termékenység markans (a
teljes termékenységi szint 2,1-re todgnemelkedése, ezzel a GDP novekedési Utem
gyorsulasa varhat6. A versenyképességi prograntidledéeszi a magas novekedési Utemet, a
bérfelzarkdztatasi program révén pedig mind a Gid a kéébb megallapitasra kekl
nyugdijak markdnsan emelkedhetnek, ez pedig hatésaaz allami nyugdij, egészségigyi,
oktatasi és egyéb korfugdriadasok hosszu tava alakuldsara.

A modellszamitasok eredményét az alabbi tablazéatiau

2016* 2020 2030 2040 2050 2060 2070 V(%'éc;zoés
a GDP %-aban 2016)
Allami nyugdijkiadasok 97 83 76 97 11,2 118 114 1,7
Egészségugyi, oktatasi és egyéb kortulggadasok 10,4 10,3 10,3 11,0 11,3 11,5 115 11
Egészségligyi kiadasok 4850 53 54 55 55 53 0,5
Hosszl tavu apolasi kiadasok 0,505 05 06 06 06 0,6 0,2
Oktatasi kiadasok 5148 46 50 53 54 56 0,5

* A kiindulo év a nyugdijak esetén 2016, az egésizggi és a hosszU tavu apolasi kiadasoknal 201Gktaras esetében pedig
2015 (a bazisév eltérése azzal fligg 6ssze, hoajjegds adatok kiillonbézvekre allnak rendelkezésre az egyes kiadasoknal)

A szamitasok maogotti feltevés szerint az egyes®ddikai kiadasok nagysagat egyrészt a
szakterulet altal biztositott kozszolgaltatast yggnvewk létszama, masrészt az edyef jutd
oktatasi, egészséglgyi és apolasi kiadasok haticareg, melyek a GDP-vel megeg§ez
Utemben tnek. Tehat példaul az egy tanuléra jutd oktatéamil&sok ndvekedhetnek 2020-rdl
2030-ra, mivel azonban a tanul6i létszam a demigrdblyamatok miatt ebben az
idészakban még csokken, igy az oktatasi kiadasok GRaRya is valamelyest csokken a
szamitasok alapjan.

A nyugdijkiadasoknal az @&lejelzés a jelenlegi nyugdijszabalyokkal, azaz agdijak
vasarléerejének mégzésével, valamint a nyugdijkorhatar 65 évre valbelgedésével
szamol, mikdzben az unids atlag feletti gazdasagekedeéstl és a bérfelzarkdztatasbol (a
magasabb induld nyugdijak révén) a nyugdijasokimeihmagyobb aranyban részestilhetnek.

A modellszamitas alapjan a nyugdijkiadasok 20162@%0 kozott 1,7 szazalékponttal
emelkednek, az egészségugyi kiadasok 1,1, a hdasauapolasra forditott dsszegek 0,2
szazalékponttaldnek, az oktatasi kiadasok pedig 0,5 szazalékpdetahek magasabbak.



