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Orszaggyiilési képviselo

Cimzett: Kovér Laszlo, az Orszaggyiilés elnoke

Benytjto: Tordai Bence (Parbeszéd)

Jogszabalyi hivatkozas: Az egyes hazszabalyi rendelkezésekral sz6lo 10/2014 (II. 24.) OGY
hatarozat 40. § (1) bekezdés — a 91. § (4) bekezdésében foglaltaknak megfelel6en '
Torvényjavaslat cime: Magyarorszag 2020. évi kozponti koltségvetésérol

A médosito javaslatot targyalo bizottsag: Vallalkozasfejlesztési bizottsag

Moédosité javaslat

Modositopont sorszama: 1.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 58. §
Modositas jellege: médositas

58. 8§

(1) A kozszolgalati tisztvisel6krol szolo 2011. évi CXCIX. torvény 132. §-a szerinti illetményalap
2020. évben [38 650]60 000 forint.

(2) A rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos allomanyanak szolgalati jogviszonyarol
sz0lo 2015. évi XLII. térvény 159. §-a szerinti rendvédelmi illetményalap 2020. évben [38 650]60
000 forint.

(3) A honvédek jogallasarol szolo 2012. évi CCV. térvény 2. § 12a. pontja szerinti honvédelmi
illetményalap 2020. januar 1-jétdl [44 600]60 000 forint.

Indokolas

1 A HHSZ 91. § (4) bekezdése alapjan a kozponti koltségvetés és a koltségvetési fejezetek
bevételi és kiadasi f66sszegére és egyenlegére — a Gst. 25. § (2) bekezdése szerinti mddositd
javaslat kivételével — kizarélag a koltségvetési tigyekkel foglalkozd bizottsag nydjthat be
modosité javaslatot.

2 A modosito javaslatban egy vagy tobb (ebben az esetben egymassal 0sszefiiggd, tartalmilag-
logikailag 6sszetartozo, részelemeiben egymastol elvéalaszthatatlan) mddositas tiintethetd fel. Az
egy modosité javaslatban benytjtott modositd pontok a tovabbiakban 6sszefiiggéként
kezelendok.



A kozalkalmazotti illetményalap 2008 6ta be van fagyasztva. Az elmdlt t6bb, mint 10 évben
ezért szinte teljesen elinflalédott. Emiatt van az, hogy a béremelések nem képesek érdemben
kompenzalni az ebbdl fakado veszteségeket. Az alapilletmény megemelése a sziikséges
minimuma lenne annak, hogy a kdzszolgalatban dolgozok végre érdemi béremelést kaphassanak
és felvehessék a versenyt az eurdpai atlagbérekkel. Ennek érdekében az illetményalap duplajara
emelését és évenkénti indexalasat javasoljuk.



