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Jogszabalyi hivatkozas: Az egyes hazszabalyi rendelkezésekral sz6lo 10/2014 (II. 24.) OGY
hatarozat 40. § (1) bekezdés

Torvényjavaslat cime: A nemzeti fels6oktatasrol sz6lo 2011. évi CCIV. torvény modositasarol
A modosito javaslatot targyald bizottsag: Kulturalis bizottsag

Moédosité javaslat '

Modositopont sorszama: 1.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 1. §
Modositas jellege: elhagyas

[1.8

A nemzeti fels6oktatasrol szélé 2011. évi CCIV. térvény (a tovabbiakban: Nftv.) 37. § (1)
bekezdése a kovetkezo6 f) ponttal egésziil ki:
(A felsdoktatasi intézményekben - a szervezeti és miikodési szabalyzatban meghatarozottak
alapjan - a kovetkezo magasabb vezet6i megbizasok adhatok)

,f) nem allami felsdoktatasi intézmény esetében az elnok.”]

Modositopont sorszama: 2.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 2. § - Nftv. 73. § (3) bekezdés f) pont
Modositas jellege: médositas

(A fenntarto)
,f) nem allami fels6oktatasi intézményben megbizza [az elndkét és ]a kancellart — [utobbi]ennek
hianyaban a magasabb vezet6ként (vezet6 allasi munkavallaloként) foglalkoztatott gazdasagi
vezetOt —, illetve visszavonja a megbizasukat;”

Modositopont sorszama: 3.

1 A modosité javaslatban egy vagy tobb (ebben az esetben egymassal Osszefiiggd, tartalmilag-
logikailag 6sszetartozo, részelemeiben egymastol elvéalaszthatatlan) mddositas tiintethetd fel. Az
egy modosité javaslatban benytjtott modositd pontok a tovabbiakban 6sszefiiggéként
kezelendok.



Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 4. § (1) bekezdés nyité szovegrész
Modositas jellege: médositas

4.8

(1) Az Nftv. 94. § (2) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép, és a § a kovetkez6 (2a) [és
(2b) ]bekezdéssel egésziil ki:

Modositopont sorszama: 4.
Torvényjavaslat érintett rendelkezése: 4. § (1) bekezdés - Nftv. 94. § (2b) bekezdés
Modositas jellege: elhagyas

»,[(2b) A magan felsdoktatasi intézmény alapité okirata Ggy is rendelkezhet, hogy — a
felsooktatasi intézménynek a kutatas és a tanitas tartalmaval és modszereivel kapcsolatban az
Alaptorvényben biztositott o6nallosagat nem sértve — az intézményi munkaszervezet
vezetésére, valamint a fenntarté altal meghatarozott feladatok ellatasara elnoki tisztség
hozhaté létre. Az elnok a feladatai teljesitéséhez sziikséges mértékben egyetértési jogot
gyakorol a rektori hataskorok tekintetében, és részt vesz az intézmény képviseletében.
Egyebekben feladatai teljesitése korében a rektorral és a kancellarral — illetve ahol kancellar
nem keriilt megbizasra, a gazdasagi vezetdvel — egyiittmiikédik. Az elnok véleményezi a
rektorjeloltre vonatkozo személyi javaslatot és ellatja az e torvényben, az alapité okiratban,
valamint a szervezeti és miikodési szabalyzatban foglalt feladatokat, azzal, hogy feladatkore
az oktatasi-kutatasi tevékenység vezetéséhez — kiilonosen a 12. § (1) bekezdésében, a 13. § (7)
bekezdés a) pont ab)-ac) alpontban, és b)-c) pontban, a 16. § (4) bekezdésében, a 29. § (2) és
(3) bekezdésében, a 31. § (6)-(7) bekezdésben, az 52. § (8) bekezdésében, az 59. § (1) bekezdés
f) pontjaban, a 69. § (1) és (2) bekezdésében, a 72. § (2) bekezdésében, a 75. § (1) bekezdésében
— a rektor szamara biztositott hataskorok gyakorlasara nem terjedhet ki. Ha a magan
felsooktatasi intézményben elnoki tisztség keriil létrehozasra, azt a rektor is betoltheti.
Ugyanazon személy egyidejiileg elnoki és kancellari — ennek hianyaban gazdasagi vezet6i —
megbizast nem lathat el.]”

Indokolas

A nemzeti felsdoktatasrol szolé 2011. évi CCIV. toérvény modositasa a Corvinus egyetem
atalakitasa kapcsan a maganegyetemek tekintetében létrehozna az elndk intézményét. Az elnok
lehetséges hataskoreit illetGen a torvényjavaslat elsddlegesen a nem akadémiai feladatokat jeloli
meg, meghatarozva az elnoki hataskorok korlatait, azokat a hataskoroket, amelyet kizarélagosan
a rektor jogosult gyakorolni. Az elnok a feladatai teljesitéséhez sziikséges mértékben egyetértési
jogot gyakorol a rektori hataskorok tekintetében, és részt vesz az intézmény képviseletében.



Egyebekben feladatai teljesitése korében a rektorral és a kancellarral — illetve ahol kancellar nem
keriilt megbizasra, a gazdasagi vezet6vel — egyiittmiikodik. Az elndk véleményezi a
rektorjeldltre vonatkoz6 személyi javaslatot és ellatja az e torvényben, az alapité okiratban,
valamint a szervezeti és miikodési szabalyzatban foglalt feladatokat.

Ebbdl kovetkezden az elndk olyan jogosultsagokat kap, amely a rektor tevékenysegét,
autonémiajat - ezzel egyittal az egyetemi autonémiat - korlatozza, hiszen nem a kancellar (vagy
gazdasagi vezet6) hataskoreit telepiti az elndokhoz. Emellett az elnok még a rektorjeloltekre
vonatkoz6 személyi javaslatot is véleményezhetné, tehat egyértelmiien sakkban tarthatna a
rektort, ezzel is korlatozva a mozgasterét. Ez a funkci6 egy fel6oktatasi intézményben teljesen
felesleges, igy lérehozasa indokolatlan.



