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Az Alaptérvény 7. cikk (2) bekezdése alapjén, figyelemmel az Orszaggy(lésrél sz6l6 2012. évi
XXXVI. térvény 42. § (8) bekezdésére, valamint az egyes hdzszabalyi rendelkezésekrél sz6l6
10/2014. (11. 24.) OGY hatirozat 124. § (1) bekezdésére, kérdést kivanok benyujtani

Dr. Pintér Sindor beliigyminiszterhez

“Mit tesz a személy- és vagyonérok foglalkoztatdsi anomdlidinak felszdmoldsa érdekében a
Beliigyminisztérium?”

cimmel. A valaszt {frasban kérem.

Tisztelt Miniszter Ur!

Az Orszaggy(lés 2018. julius 2-ai ilésén a személy- és vagyondrok kiszolgéltatott helyzetérsl
elmondott napirendi elétti felszélaldsomhoz kapcsolédéan Kontrét Kiroly dllamtitkar Gr 5 perces
felszélalasdban hosszan dicsérte a kormanyiét, de csak kevesebb mint 15 masodperc erejéig, egy
bévitett mondatban tudott kitérni az sltalam felvetett kérdésre, 4m igy sem érintette a dolog
érdemét.

Miniszter Ur elétt sem ismeretlen ugyanakkor az a kilénésen égetd probléma, hogy készenléti
munkakérbe jelentenek be biztonsagi Sroket, és kozben tébb, mint napi nyolc 6réat dolgoztatjik
&8ket, anélkiil, hogy ezért pétiékot fizetnének nekik. Ennek kapcsan az érintett szakszervezetek
tébbszor fordultak a korményhoz, jelezve a munkavillalék kirdra torténé visszaéléseket
(melyeket a munkaiigyi hat6s4g is kordbban megerdsftett), de nem tortént valtozas. A készenléti
jellegli munkakér lehetéséget ad arra, hogy a munkavallalékat havonta 200-300 6rat (vagy még
ennél is jéval tébbet) dolgoztassik bérpotlékok kifizetése nélkiil, ugyanazért a munkabérért, mint,
ha 174 6rat dolgozna. fgy a megengedett heti 40 6ran4l, illetve, a tdlérakkal egytitt maximélt 48
érat jelentBsen tullépi a foglalkoztatas, amivel nem keriil kiadasra a munkavallalé szdméra a heti
szabadnap, illetve, a heti pihendidé6.

A vagyonvédelmi sgazatban killondsen nagy a visszaélések szdma, mivel papfron készenléti
jelleglinek mindsitik a vagyon&rok munkakérét, holott valéjaban nem az. fgy példaul a rendes
munkakézi sziinetek kiadisa sok helyen elmarad, ami a leggyakoribb 24 6ras szolgélat esetén
egybefiiggden 8 6ra lenne megszakitis nélkal, viszont a munkaltatéknak hivatalosan se kell
bérpétiékokat fizetni. 2015-ben indult uni6s kotelezettségszegési eljiris Magyarorszaggal
szemben, 4m jelenleg még csak a targyaldsi szakaszban tart az Ggy.

Nyflt titok, hogy ma Magyarorsz4gon a személy- és vagyondroket feketén vagy a minimélbért
készpénzzel kiegészitve dolgoztatjsk. Még a szakma legnagyobb cégei is nagyon kevés embert
alkalmaznak papiron. Jelenleg tébb mint szizezer személy- és vagyondrengedély érvényes
Magyarorszégon, 4m kéziliik csupén 39 ezren dolgoznak bejelentve olyan cégnél, amelyeknek a
vagyondrzés a 5 tevékenysége. Eszerint akir 62 ezer vagyondr is feketén dolgozhat.

1



Jellemz8, hogy a cégek mara munkaerd-kélcsénzéket vonnak be, hogy elkeriiljék a jarulék- és
adéfizetést, igy alakulnak ki a végelathatatlan alvéllalkozéi lancok, amellyel megkérosftjdk az
allamot tizmillidrdokra, és kiszolgaltatjdk a munkavéllal6kat. Ebben a szektorban a munkavallal6k
71 szézaléka} ellen kovet el jogsértést a munkaadé.
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Ennek fényében a kdvetkezdket kérdezem Miniszter Urtél:

1. Milyen szabélyozasi és jogalkalmazisi lépéseket tervez a Beliigyminisztérium a személy- és
vagyondrok foglalkoztatisa kapcsan fennill6 foglalkoztatssi anomélidk felszimol4sa érdekében?

2. Kezdeményez-e a Beliigyminisztérium a személy- és vagyonérék szabdlytalan
foglalkoztatasanak visszaszorftasa érdekében fokozott munkaiigyi ellendrzéseket azokban a
munkakérdkben, illetve munkaltat6kndl, ahol alappal vélelmezhetd ilyen jellegii foglalkoztatas?

3. Az Allami szervek és az sllami tulajdonban (kdztulajdonban) 4116 gazdasigl tarsasagok esetében
milyen eszkozokkel garantaljak, hogy a veliik szerz6détt személy- és vagyonor tevékenységgel
foglalkozé gazdasagi tarsasagoknal csak szabalyosan foglalkoztatott személy- és vagyondrék
dolgozzanak? - -

4. Milyen formaban konzultil a Belliigyminisztérium a személy- és vagyondr terileten mikdd
érdekképviseleti szervezetekkel a készenléti jellegd munkakorok kapcsan folyé uniés
kotelezettségszegési eljiras kapcsan?

5. Tervezi-e a Beligyminisztérium, hogy - nem bevarvaa kételezettségszegési eljaras lezérultat -
megoldési javaslatot terjeszt el a vitatott készenléti jellegli munkakdrdk tgyében?

Budapest, 2018. jilius g

Demeter Marta
(LMP)



