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országgyűlési képvisel ő

Dr. Szél Bernadett
országgyűlési képvisel ő

Budapest

Tisztelt Képvisel ő Asszony !

A K/16593 . számú írásbeli kérdésre Varga Mihály miniszter úr nevében é s
megbízásából, a következ ő választ adom :

A GINOP 5 .2 .1-14 és VEKOP 8 .2 .1-15 konstrukciók keretében megvalósuló Ifjúság i
Garancia Program (továbbiakban : Program) célja, hogy képzési és foglalkoztatás i
lehetőséget biztosítson a fiataloknak . A Programban résztvev ők munkaerőpiac i
szolgáltatást kaphatnak, szakképzettség megszerzését biztosító képzésben vehetne k
részt és/vagy bérjellegű támogatással tudnak elhelyezkedni . A képzés sorá n
megélhetési támogatásban részesülnek, elhelyezkedésükhöz pedig lakhatás i
támogatást is igényelhetnek . Az alacsony iskolai végzettség ű résztvevők mintegy 40%- a
részesül képzésben, míg a többi alacsony iskolai végzettség ű résztvev ő
bértámogatással helyezkedett el .
A Program segítségével 2017. június végéig összesen több mint 8 000 fő végzett e l
sikeresen képzést, és 38 500 fő helyezkedett el, melynek eredményeként a fiatalo k
foglalkoztatása sokat javult. Korábban a fiatalok munkanélküliségi rátája 30%-ho z
közelített, addig ez mára 10,8%-ra csökkent, a foglalkoztatási ráta pedig már 30%-ho z
közelít .
A fiatalok esetében a közfoglalkoztatás nem lehet a munkaer ő-piaci integráci ó
elsődleges eszköze, olyan segítséget kell fefkinálni, ami tartósan javítja esélyeiket a
gazdaság által kínált munkalehet ő ségek betöltésére . A Programból közfoglalkoztatás i
jogviszony keretében történ ő foglalkoztatáshoz támogatás nem adható . 25 év alatt i
személyeket csak különösen indokolt esetben lehet közfoglalkoztatási programokb a
bevonni, a közfoglalkoztatásban résztvev ő 25 év alattiak száma jelent ősen — mintegy a
felére — csökkent az elmúlt másfél évben .
A foglalkoztatási szolgálat munkatársai nagy hangsúlyt fektetnek arra, hogy egyénr e
szabott segítséget nyújtsanak a fiatal álláskeres ő knek. Emellett személyre szabott ,
egyéni mentoráfás lehetősége is rendelkezésére áll . Az ifjúsági tanácsadók feladata ,
hogy megkeressék és megszólítsák azokat a fiatalokat, akik a Program résztvev ő i
lehetnek . 2017 februárjában indult el a Program hivatalos honlapja és Facebook oldala ,
ami a fiatalok nyelvén, hozzájuk közel álló eszközzel próbálja megszólítani ő ket .
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Az Ifjúsági Garancia Programba belép ők száma, havonta :

I . II . III . IV . V . VI . VII . VIII . Ix. X . XI . XII . Osszese n

2015 n .a . n .a n .a . 579 1740 3052 2506 2554 1495 2399 2669 2392 19 386

2016 1005 1004 1073 1464 2054 1378 2723 1571 1400 2722 1446 2151 19 99 1

2017 775 818 1200 1776 2039 1574 8 182

Összesen 47 559

A 2017. június végéig bevontak életkor és végzettség szerinti megoszlása :

18 év és alatt a

----

19 év 20 - 24 év Összesen

Alapfokú 4,1% 3,5% 15,8% 23,5 %

Középfokú ---3,4%---
-

6,5% 62,7% 72,5%

Felsőfokú 0,0%
._ ___

0,0%
,. . ..
I

	

4,0% 4,0%

Összesen 7,6% 10,0% 82,5% 100,0%

Budapest, 2017 . július „ . . . .” .
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