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Tisztelt Elnsk Ur!

Magyarorszag Alaptorvénye 7. cikk (2) bekezdése, az Orszaggyiilésrol szolo 2012. évi XXXVL
torvény 42. § (8) bekezdése és az egyes hazszabilyi rendelkezésekrdl sz616 10/2014. (11. 24.) OGY
hatdrozat 124. § (1) bekezdése alapjan ,Milpen szocidlis juttatdsra jogosultak a beteg
munkanélkiiliek, akiknek nincs megfelelden hosszi szolgdltati idejiik? cimmel irasbeli valaszt
igényld kérdést kivanok benyujtani Balog Zoltinhoz, az emberi eréforrasok miniszteréhez.

Tisztelt Miniszter Ur!

Az elmult évben a kormany szamos ponton 4talakitotta, sziikitette a szociélis ellatérendszerhez vald
hozzaférés lehetoségét a kiilonosen hatranyos helyzetd, aktiv korl tarsadalmi csoportok szaméra.
Azon érintettek részére, akik nem rendelkeznek 50% feletti egészségkarosodassal, és nem fizettek 5
éven beliil minimum 3 évig tarsadalombiztositasi jarulékot, nem allapithatd meg aktiv koruak
egészségkdrosodasi timogatasa. Ugyannakor 2016 8szét6l a munkanélkiilieket érintden életbe lépett a
kormany azon intézkedése, amellyel a munkanélkiiliek koziil kizarjak azokat, akik betegek és nem
tudnak dolgozni, nem tudnak egyiittmikddni az ellatérendszerrel. E kizaras alapja az egyiittmiikddésre
valo képtelenség ténye &s egy foglalkozasiigyi orvosi dokumentum, nem pedig egy komplex
munkaképesség-felmérési eredmény, amelyet a Nemzeti Rehabilitacios és Szocialis Hivatal allithat ki.

Korabban mindezen érintettek aktiv kora foglalkoztatast helyettesitd timogatast (FHT) kaphattak,
ugyanakkor a 2016 6sze ota érvényes jogszabalyi helyzetben az érintett, beteg munkanélkiiliek koziil
mindazok, akik munkaképtelenséget jelent6 betegségiik okan nem tudnak egyiittmiikédni a munkaiigyi
ellatd rendszerrel, de nem annyira munkaképtelenek, hogy egészségkirosodasi tamogatast
kaphatndnak, azok kizarhatéva valtak mindenféle juttatasbol. Megvaltozott munkaképességiick
ellatasara szolgélati id6 hiany miatt, illetve alacsonyabb munkaképesség romlds miatt nem jogosultak,
foglalkoztatast helyettesité tamogatsra pedig a munkaiigyi ellatérendszerrel vald egyiittmiikodésre
valo képtelenségiik miatt. Két szEk kdzott a pad ala esnek.

Jelenleg jogszabalyi szempontbol tisztazatlan, hogy ezen, timogatasra érdemes honfitarsaink, milyen
szocialis, munkaiigyi ellatisra jogosultak valdjaban, és betegségiikbol fakadé munkavallalasi
nehézségiikre vonatkozdan milyen orvosi igazolasra van sziikségiik. Mindezek alapjan kérdezem a
tisztelt Miniszter urat:

¢ A kormany informacioi szerint hany olyan érintett van a magyarorszagi munkaiigyi és
szocidlis ellatérendszerben, aki nem rendelkezik a sziikséges szolgalati idével és
munkaképesség-vesztési mértékkel, és kozben betegsége miatt nem képes arra, hogy a
munkaligyi ellatérendszerrel kotelezben elbirt egyiittmilkddési kotelezettségének eleget
tegyen? Az elmuait 12 hoénapban hany ilyen ember Kkeriilt ki a munkanélkiiliségi
statisztikakbol?

e Szamukra a kormany allaspontja szerint milyen allami ellatas folyésithaté és mennyi ideig, ha
nem rendelkeztek kelld szolgalati jogviszonnyal, és 50 szazalékosnal kisebb mértékii a
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munkaképesség-vesztésiik, de mégsem képesek egyiittmiikodni a munkaiigyi ellatérendszerrel,
¢s a szamukra kiadott munkat, kézmunkat nem tudjak elfogadni, elvégezni?

e Amennyiben netan ezen érintetti kdr mégis jogosult a kormdny értelmezése szerint
valamennyi ideig valamilyen ellatasi formara, akkor e személyi kor kikre terjed ki? Azokra,
akik 2016 6sze utan veszitették el jogosultsagukat az aktiv koruak foglalkoztatést helyettesitd
tamogatasara vagy netan minden olyan érintettre, aki nem rendelkezik a sziikséges szolgalati
idovel és kdzben beteg, barmikor is veszitette el jogosultsagat?

e Mi a pontos szabalyozasi statusza azon orvosi igazolasnak, foglalkozas-egészségiigyi orvosi
véleménynek, amely kiilonbozik az allami szerv, a Nemzeti Rehabilitacios és Szocialis Hivatal
altal kiallitott szakvéleménytSl? Aki egy ilyen orvosi igazolassal igazolja betegségét, amely
lehetetlenné teszi szdmdara a munkaiigyi ellatérendszerrel valé egytittmiikédést, a felkinalt
munkalehet6ség kitelezd elfogadasat, az milyen ellatasra jogosult?

¢ Hogyan, milyen igazolds alapjan tesz kiilonbséget a munkaiigyi ellatérendszer ezen Uj
jogszabalyi feltételrendszerben azon érintettek kozott, akik betegségiik, kisebb mértéki
egészségkarosodasuk miatt valdban nem képesek kdzmunkaban részt venni avagy elfogadni a
felkinalt munkalehetdséget, és azok kozott, akik valojaban nem betegek, nem rokkantak, de
mégsem akarnak egyiittmiikddni a szocialis és munkaiigyi ellatérendszerrel?

Allaspontom szerint most a munkaligyi statisztikdnak a kormany politikai érdekei szerinti
befolyasolasa miatt fontos tAmogatotti csoportok keriiltek ki a magyar szocialis és munkaiigyi
ellatorendszerbol. Fontos volna tisztan latni, hogy minden érintetti csoport, beteg, de nem rokkant, a
sziikséges szolgalati idovel rendetkezé avagy nem rendelkez6, pontosan milyen juttatisra jogosult, és
milyen egyiittmiikodésre kételezett valdjaban, milyen igazolasok mellett.

Varom megtisztel6 valaszat!

Budapest, 2017. majus 2.

T. Szabo Szabolcs
fliggetlen orszaggytilési képviseld

(Egyiitt)
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