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Irasbeli kérdés

Kovér Laszlé urnak,
az Orszaggytlés elndkének

Helyben

Tisztelt Elnok Ur!
Magyarorszag Alaptérvénye 7. cikk (2) bekezdése, valamint az Orszziggyﬁllésrc’il 52016 2012,
évi XXXVL torvény 42. § (8) bekezdése alapjan irasbeli kérdést kivanunk benydjtani a

Beliigyminisztériumot vezetd miniszterhez, mint a targyban illetékes minisztérium
vezet6jéhez

HIvan, Ujkér, Egyhizasfalu, Pusztacsaldd, Csifordjanosfa, Csér Kozségi
Onkorméanyzatok Képviselé-testiilete kérdezett, Onok vilaszolnak?”

cimmel.

A benyujtott kérdésiinkre a vélaszt irdsban vérjuk.

Tisztelt Miniszter Ur!

Az elmult héten egy levelet kaptunk Ivan, U'jkér, Egyhazasfalu, Pusztacsalad, Cséfordjanosfa,
Csér Kozségi Onkormanyzatok Képviselé-festﬁleteitél. Az érintettek megallapitottak, hogy a
Kormany jelenleg, sem 2017-re, sem 2018-ra nem tervezi az 6nkon£1ényzati koztisztvisel6k
illetményének emelését. Még igéret sincs arra vonatkozdan, hogy a 38.650 forintos
koztisztviseldi illetményalap novekedhetne. Ebbdl kifolydlag csak a minimalbér és garantalt
bérminimum, illetve az : ugynevezett ,soros Iépés” jelentene béremelés a Hivatal
munkavallaléinak. A 161 ezer forintos garantalt bérminimum elfogadasaval gyakorlatilag az
onkormanyzati koztisztviselok bértabldja megsemmisiilt. Elképesztd, hogy 35-37 éves
munkajogviszonnyal rendelkezd koztisztviseld is csak a garantalt bérminimum szintjét éri el.
Az ebbdl fakadé bérfesziiltséget és az érintett munkavallalok illetménnyel kapcsolatos
helyzetét tovabb rontotta a 2016-ban -elfogadott Allami tisztségviselokrol szold torvény.
Ennek kovetkezményeként az allami tisztségviselok és allami iigykezelok illetményének alsé

hatarahoz viszonyitva 76 szizalékkal, a fels6 hatarhoz viszonyitva 4tlagosan 150 szézalékkal



kevesebb a hivatali koztisztviselok €5 tigykezeldk illétménye. Természetesen €zzel nem azt
mondjuk, hogy jol fizetettek az allami tisztségvisel6k, de azt igen, hogy az dnkorményzati
hivataloknal dolgozék megaldzéan keveset vihetnek haza. A jelentdsebb addbevétellel
rendelkezd telepiilések ugyan magasabb illetményalapot tudnak elfogadni, mint a naluk
koltségvetési tekintetben hatranyosabb helyzetii dnkormanyzatok, de a helyzet éppen csak
noveli a szakadékot a telepiilések kozott. Az utobbi idében felerdsdott tendencia, hogy a jol
képzett, szakmai gyakorlattal rendelkez6 Onkormanyzati dolgozok mas 4agazatokban
helyezkednek el, a joval versenyképesebb jovedelem miatt. Az Snkormanyzatok erejiikén
feliil is az illetményalap emelése mellett dontottek, hogy dolgozoik megélhetését garantalni
tudjak. Ezen kiadasokhoz feltétleniil sziikséges lenne a kozponti koltségvetés tamogatasara
vagy az Onkormdanyzati hivatal mikodésének tdmogatdsa jogcimen jutatott tamogatds
mértékének emelésére. Ugyanezen problémaval szembesiilink a Csaladsegité és
Gyermekjoléti Szolgalat koltségvetésének kiegészitésénél is, hiszen a kdotelezd béremelés

.miatt a telepiilések itt is kénytelenck magasabb §sszegii hozzajarulast fizetni.

Mindezek alapjin kérdezziik tisztelt Miniszter Urat, hogy miért nem tesz semmit a
Korminy annak érdekében, hogy a kotelezé béremelés és a torvény altal biztositott
illetményalap eltéritése kapcsan keletkezd bértomegben jelentkezé Onkormanyzati
koltségvetési hianyokat a Kormany kompenzalja? A képviselé-testiiletek kozos levelét
ezen irasbeli kérdéshez csatoltuk, és ez alapjan kérdezziik, szimithatnak-e ok is
valaszra? Amennyiben a Jobbiknak, vagy barkinek ezen tarthatatlan helyzet
orvoslidsara benydjtott médositisa a Parlament elé keriil, szimithat-e a. Kormany
tamogatisira? Sziamithatnak-e a telepiilések a Kormédnyra? Legalibb az érintett
térségek orsziggyiilési képviseldinek megengedik-e, hogy sajat telepiiléseik mellett
szavazzanak? Legalibb ebben az esetben feliil tudnak emelkedni a frakciéfegyelmen?
Miért nem érdemlik meg az Onkormdnyzati koztisztviselok, hogy megbecsiiljék

munkajukat?

Varjuk érdemi valaszat!
Budapest, 2017. februar 13.

Tisztelettel: \\ \ l {
Y
Magyar Zoltan Hegedis Lorantné

Jobbik Jobbik



Ivan, Ujkér, ° Egyhdzasfalu, Pusztacsalad, Csafordjanosfa, Csér Kozségi
Onkormanyzatok Képviselo-testiileteitol

Szam: £27....12017.
Tisztelt Orszaggytilési Képvisels Ur!

Az Ivani K6z6s Onkormanyzati Hivatalhoz tartoz6 telepiilések képviselo-testiiletei 2017.
februar 06-4n tartottak egyiittes képvisel6-testiileti tilésiiket. Az ilésen napirenden szerepelt
az Ivani K$z6s Onkorményzati Hivatal 2017.évi koltségvetése.

A képvisel-testiiletek az eldterjesztésben foglaltak alapjan megallapitottik, hogy a kormény
jelenleg sem 2017-re, sem 2018-ra nem ‘tervezi az Onkorméanyzati koztisztviselok
illetményének emelését. A kormanyzat részérdl az 6nkorményzati teriiletre még igéret sincs.
Magyarorszag 2017. évi kozponti koltségvetésérol szolé 2016. évi XC. torvény 59. § (1)
bekezdése alapjan 2017. évben a koztisztviseldi illetményalap tovabbra is 38.650,-Ft marad.
(2007 ota ezen Osszeg nem valtozott!) Ebbol kifolyolag csak a minimalbér és garantalt
bérminimum, illetve az Gn. ,,soros 1épés” jelentene béremelést a Hivatal munkavallaldinak. A
161.000.- Ft-os garantalt bérminimum elfogaddsaval, megadasaval gyakorlatilag az
onkormanyzati koztisztvisel6k bértabldja megsemmisiilt. A 35-37 éves jogviszonnyal
rendelkez6 koztisztviseld a jelenlegi bértabla és a 38.650.- Ft-os illetményalappal szorozva is
csak a garantilt bérminimumi szintet éri el, amit a kezd9 tisztviseldnek is meg kell adni. A
garantdlt bérminimum emelése bérfesziiltséget okoz, ugyanis 2017-ben ez a garantilt
bérminimumom 1évé dolgozéknak 32.000.- Ft-os emelést, a 32 éves jogviszonnyal
rendelkezonek csak 6.400.- Ft-os emelést jelentene.

A Hivatal munkavallaloinak illetménnyel kapcsolatos helyzetét tovébb rontotta, hogy
elfogadasra Kkeriilt az 4allami tisztviselokr6l szo6lé 2016. évi LI torvény (a
tovabbiakban:Attv.). Ezen torvény hatdlya a févérosi és megyei korményhivatalok allami
tisztviseldinek és allami tigykezeldinek allami szolgalati jogviszonyéara terjed ki. Az Attv. 1.
melléklete szerinti illetménytabla 2016. julius 1. napjatdl vonatkozik a jérési hivatalok allami
tisztviseldinek é€s allami ligykezelGinek illetményeire.

Az éllami tisztviseldk €s dllami iigykezelok illetményének alsé hatarahoz viszonyitva 76%-
kal, a fels6 hatarhoz viszonyitva atlagban 150%-kal kevesebb a Hivatal koztisztviseldinek és
ligykezelbinek illetménye. Miért ér az dllami tisztviselok munkdija ennyivel tobbet, mint
az 6nkormanyzati hivatalok tisztviseldinek.

Az allami bértabla bevezetése 6ta tehat a Hivatal koztisztvisel@inek és tigykezeldinek
illetménye messze elmarad az allami tisztviseldk, ligykezelSk illetményét6l. Ezen 4llitas igaz
a koznevelésben, egészségiigyben ¢és szocidlis agazatban foglalkoztatottak egyes
kozalkalmazottakkal szemben is, melyeknél a kormanyzati szinten mas-mds fajta médon
rendezésre Kkeriiltek, vagy keriilnek az illetmények.

Magyarorszag kozponti koltségvetésérol szolo 2016. évi XC. torvény 59.§ (6) bekezdése
szerinta helyi 6nkormanyzat képviselo-testiilete rendeletben a 2017. évben - az 6nkorményzat
 _.Sajat _forrésai terhére -_a_képviseld-testiilet hivataldnal foglalkoztatott -koztisztviseldk o
vonatkozasédban - a koézszolgalati tisztviselokrdl szolo 2011. évi CXCIX. térvényben
foglaltaktdl eltéréen - az (1) bekezdésben meghatarozottndl magasabb 6sszegben allapithatja
meg az illetményalapot. A magasabb illetményalap szerint megéllapitott havi illetmény nem
haladhatja meg a Kozponti Statisztikai Hivatal altal hivatalosan kozzétett, a targyévet
megel6z6 évre vonatkozd nemzetgazdasagi havi atlagos bruttd kereset tizszeresét. Személyi
illetmény esetén e bekezdés szabalyai akként alkalmazandéok, hogy potlék ez esetben sem
fizethetd.




Az is megallapithat6, hogy a 2016.évi minimélbér intézkedések Iényegében Osszenyomtak a
bértablainkat, a bértorlédas mértéke miatt szinte alkalmazhatatlanok.

Probléma tovabba az is, hogy a jelentésebb adobevétellel rendelkezé telepiilések magasabb
illetményalapot tudnak elfogadni, mint a naluk koltségvetési, adobevétel tekintetében
hatranyosabb helyzeti Snkormanyzatok. o

Az utobbi idében az is megfigyelhetd, hogy nehezebb jol képzett, szakmai gyakorlattal
rendelkezdé 6nkormanyzati dolgozokat alkalmazni az évek Ota tartdo més dgazatokhoz képest
egyre alacsonyabb Osszegii bérezési lehetdség miatt.

Kérésiink, hogy a kotelez6 béremelés és a torvény altal biztositott illetményalap
eltéritése kapcsian keletkezé bértomegben jelentkezé hidnyunkat a Kkormany
kompenz:ilja. Takarékos gazdalkoddsunknak koszonhetben a tavalyi év pénzmaradvanya €s a
tarsult telepiilések betéritésének koszonhetéen tudunk az Onok altal mar évek oOta
bérfejlesztésben nem tdmogatott koztisztviseloknek béremelést adni. A kozalkalmazottak egy
részét szintén nmem emlitik egyetlen hirben sem, mi lesz velik, Ok nem érdemelnek
béremelést, mar majdnem minden szektor, ahogy ezt a média emlegeti, til van egy-két, s6t
van, amely mar tobblépcsés emelésen is, csak a fent emlitettek nem, szeretnénk kérni, hogy
roluk se feledkezzenek meg.

Ugyanezen problémaval szembesiiltink a Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat Tarsulas
koltségvetés készitésénél is, ahol szintén a kotelez6 béremelés miatt kénytelenek vagyunk
hozzajarulést fizetni.

Az Onkorméanyzatok erejiikkon feliil az illetményalap emelése mellett dontdttek az
onkormanyzati dolgozék bérezését illetben. Ezen kiadashoz feltétleniil sziikség lenne a
kiozponti Kkoitségvetési tamogatisra, vagy az oOnkormdnyzati hivatal miikddésének
tamogatasa jogcimen jutatott tamogatas mértékének emelésére.

Az Ivini Kozos Onkormanyzati Hivatal telepiiléseinek 2017.évi februdr 06-i iilésén
dontés sziiletett arrél, hogy a telepiilések képviseld-testiiletei, polgdrmesterei nevében
keressiik meg telepiiléseink Orszaggyiilési KépviselGit, hogy ezeket a problémakat,
kéréseket a dontéshozékhoz, a Kormanyhoz mielébb jutassik el és miikddjenek kozre
abban, hogy ezek a problémak miel6bb megoldasra keriiljenek.

Kérjiik tovibba amennyiben valamelyik képviseld tdrsa (barmely part szineiben is) mar
eliterjesztést nyujtott be a Tisztelt Hizhoz azt tamogatni sziveskedjen.

Az egyiittes iilésen.egybehangzd hatdrozatot hoztak fentiekkel kapcsolatban a képviseld-
testilletek, mely hatdrozatokat is megkiildjik a Tisztelt Cimnek az egylittes iilés
Jegyzbkonyvének elkésziilte utan.

Ivan, 2017. februar 10.

Tisztelettel:

. Barath Karol
Ivéni K6zos Onkorményzatr-Hivatal székbely
tel‘epﬁlésének pol gérmestéf‘e e
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