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Tisztelt Elnok Ur!

Az Alaptsrvény 7. cikk (2) bekezdése alapjan, figyelemmel az Orszaggyilésrél sz616 2012. évi
XXXVI. térvény 42. § (8) bekezdésére, valamint az egyes hazszabalyi rendelkezésekrdl sz6l6
10/2014. (II. 24.) OGY hatarozat 124. § (1) bekezdésére, kérdést kivanok benydjtani a Kormany
tagjainak feladat- és hataskorérdl sz616 152/2014. (VL. 6.) Korm. rendelet 48.§ 3. 13. pontja szerinti

feladatkorében eljaré Balog Zoltan Emberi Erdforrasok Minisztériumot vezetd miniszterhez,

»Hidba dolgozott valaki hosszu évekig, mégis csak minimdlis rokkant elldtdsra szamithat?
Hogyan lehetséges az, hogy egy silyosan beteg ember ma elldtds nélkiil maradhat
Magyarorszdagon?”

cimmel. A valaszt irasban kérem.

Az MSZP karacsonyi Karitativ akciéja sordan Tolna megyei honfitdrsunk torténetét megismerve
szembesiiltem a szocialis és regészségiigyi ellatérendszer szabalyozdsanak rendkivill sulyos,
embereket nyomorba dontd anomalidival. Az illetd nevét személyiségi jogi okokbdl irdsbeli

kérdésemben nem ismertetem, az iigy konkrét részleteivel levélben keresem meg Miniszter Urat.

Azonban ezen irasbeli kérdés keretei k6zott is ismertethetd, hogy a hivatkozott honfitarsunk 1976-
t6l 2011-ig, azaz 35 évig allt megszakitas nélkiill munkaviszonyban. Ezalatt rendesen fizette a
jarulékokat, amit a hivatalos kimutatasok is igazolnak. 2011 marciusiban agyi infarktust kapott,
azonban mér 2011 jiniusiban Gjra munkaba allt. Majd egy honappal késobb, 2011 jiliusaban
szivinfarktust kapott, és szivmiitéten esett at. Emiatt 2012 aprilisdig tappénzen volt, azt kdvetden

rokkantellatast allapitottak meg részére.



Tehat egy olyan polgartarsunkrol van sz, aki az iskoldi. elvégzését kdvetden évtizedeket
tisztességesen végigdolgozott, aki egy agyi infarktust kovetden is néhany hénapon beliil ismét
munkaba 4llt, és aki négy kiskori gyermeket nevel becsiilettel otthoniban. Aligha vonna kétségbe
bérki, hogy egy magét civilizaltnak tart6 tarsadalomnak szolidérisnak kell lennie azon tagjaival, akik
ilyen élethelyzetbe keriilnek.

-

Els6 ranézésre gy tiinhet, hogy Magyarorszagon is adottak azok az intézményrendszerek, amiken
keresztiil megvalésul ez a szolidaritds. Sajnos azonban a latszat csal, mert az ellatasok
igénybevételére vonatkozdan a részletszabalyok szintjén olyan feltételeket tamasztanak, amik
ténylegesen nyomorba dontik a megbetegedésiik, balesetiik eldtt tisztességesen dolgozo,

jarulékfizet6 polgarokat is.

Pontosan ez tortént az altalam megismert konkrét esetben is. Hidba,a 35 végigdolgozott év, a
kimutatott és jarulékalapot képezd, a magyar atlagfizetésnek megfeleld jovedelem, a rokkant ellatast
mégis a minimalbér alapjan szamolva, 55.800 forintban allapitottdk meg.

Miniszter Ur! A szolidarités elve megkoveteli, hogy az ellatérendszer legalabb szerény megélhetést
biztositson a megvaltozott munkaképességii embereknek. Az ellatasként folyésitott 55.800 forint
azonban ehhez elégtelen, ami ténylegesen a négy kiskori gyermeket neveld férfi és egész csaladjanak

nyomorba dontését jelenti.

Holott a jogszabalyt olvasva elsd ranézésre ugy tiinhet, mintha a rokkant ellatis a korabbi
jovedelemhez igazodna. Azonban az esetek jelentds részében ténylegesen mégsem érvényesiil a
jovedelemhez igazitas. Ugyanis az ellatas dsszegének megallapitaskor a jogosultsag kezdd napjat
kozvetleniil megel6z6 naptiri évben elért, pénzbeli egészségbiztositasi jarulékalapot képezd
jovedelmet veszik alapul, ha legalabb 180 naptiri napi jévedelemmel rendelkezik. Ha a térvényben

meghatarozott feltételek nem teljesiilnek, akkor az ellatds szamitasi alapja a minimalbér.

E szabély kévetkeztében nagyon rosszul jarhat, aki salyos megbetegedése miatt, illetve a hosszii
kezelések sordn el6szor tippénzre megy, és csak ezt kdvetden kéri ,lerokkantositisat”. Ugyanis ha
hénapokon keresztiil tz’ippénzen van, akkor a rokkantellatas igénylésekor nem lesz meg az ellatas
Osszegének megallapitasakor figyelembe veendd 180 naptari napi jovedelem. Tehat ha valaki mar
huzamosabb ideje nem dolgozott, akkor nem az utolsé munkaviszony alapjan szamoljak ki az
ellatdsit, hanem Ggy mintha nem lett volna jévedelme, azaz a minimalbér alapjan. Ezzel viszont
sokkal rosszabb poziciébdl indul az illets. Marpedig ez tekinthetd tipikusnak, hiszen eldszér
mindenki bizakodik benne, hogy néhany hénap kezelés, labadozas utdn vissza tud térni a munka
vilagaba. Tehét a hatdlyos szabalyozds éppen azokat biinteti, akik biznak gyégyuldsukba, és az

ismételt munkaba allasba.



Jelen esetben pontosan ez tortént. A magyar atlagjévedelemnek megfeleld fizetéssel rendelkezd
munkavallalé silyos egészségkarosodast szenvedett, és tdppénzre ment. Majd miutin a
tappénzjogosultsag megsziint, kérte a rokkantsigi ellatis megallapitasat. Azonban a 35 évnyi
munkajovedelemét a rokkantsagi ellatas 6sszegének megallapitasakor nem vették figyelembe, mert

a vizsgalt egy éves idGtartamban az illetd érthet6 médon tappénzen volt.

Raadésul még az is el6fordulhat, hogy ha valaki til hosszh ideig van tippénzen, akkor egyaltalan
nem lesz jogosult ellatasra, mert nem lesz meg az adott iddszakon beliil az adott biztositasi napja.
Tehat a kér;almezé kifuthat a jogosultsagbdl pusztin azért, mert beteg volt, és emiatt tappénzen volt
hosszii ideig. Ha még j6val korabban kérte volna az ellatasat, akkor ma nem lenne fSldonfutd, aki

végiil semmilyen ellatisban nem részesiil.

Mindezek miatt az alabbiakat kérdezem Miniszter Urtél:

o Az ecllitis Gsszegének megillapitisakor miért'nem veszik figyelembe az utolsé
munkaviszonnyal keresett jovedelmet, barmikor is keriilt arra sor?

e Miért nem tekintik a siilyos megbetegedés idején jaro tippénz ellatast biztositasi idének
a megviltozott munkaképességiieknek jaro ellatisok jogosultsaganal?

o Az ismertetett konkrét esetben lat-e lehetdséget méltinyossag gyakorlisara?

e Hogyan lehetséges az, hogy egy siilyosan beteg ember ma ellitas nélkiil maradhat

Magyarorszagon azért, mert korabban tappénzen volt?
Vérom megtisztel6 valaszat!

Budapest, 2017. februar 6.

dr. Harangoz6 Tamas

orszaggyllési képviseld
(MSZP)
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