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Magyarorszag Alaptorvénye 7. cikk (2) bekezdése, valamint az Orszaggyiilésr6l szoié 2012. évi
XXXVI. torvény 42. § (8) bekezdése alapjan irasbeli kérdést kivanok benyujtani az Emberi
Erdforrasok Minisztériumat vezeté miniszterhez, mint a targyban illetékes minisztérium vezetdjéhez

»lgazsagos-e a csaladtamogatasi rendszer?”
cimmel.

-

A benvijtott kérdésemre a valaszt irasban virom.

Tisztelt Miniszter Ur!

Egy hozzam érkezett, gyermekes édesanya csalddott levelét szeretném Onnek eljuttatni annak
érdekében, hogy felhiviam a figyelmet arra, milyen helyzetbe keriilhet ma hazankban egy

munkabérbdl €16, adofizetd, gyermeket vallalod csalad.
. Tisztelet Képvisel$ Ur!

20135. janudr 17-én sziiltem. Sajnos tappénzes dllomdanyban voltam madr 2014. szeptember -
Jétdl, mert veszélyes munkakiorben, miiszakos munkarendben dolgozom. A vdllalatndl nem
kértem — és nem is tudtam elfogadni — olyan munkarendet és beosztdst, ami megfelelt volna a
terhességemhez. Ennek okai, hogy sajnos a keresetembdl szdmolt tdppénz majdnem
ugyanannyi volt, mint amennyit a déleldttos munkakorben kaptam volna, igy tdppénzre
mentem, hisz konnyebb volt a vizsgdlatokra is eljarni, és mivel mdr a pocakom miatt iilni
sokdig nem birtam, igy kényelmesebb is volt. Az akkori szabdlyoknak megfelelden azzal
szdmoltam, hogy a sziilést megeldz6 év dtlaghérébdl szdmoljdk majd a terhességi-
gyermekdgyi segély. Csakhogy 2015 janudrjaban megvdltoztattak a nevét Csecsemdgondozdsi

dijra, és az elbirdldst is valtozott. Most mdr jovedelem alapjdan szamoljdk a 70%-ot, de ezt



nem vehetik ndlam a szamitds alapjanak, hiszen tdppénzen voltam. Rdaddsul még

munkahelyvdltasom is volt abban az iddszakban, de biztositdsom folyamatos vollt.

Sajnos az j szabdlyozds értelmében szdmitdsaim alapjdn kériilbeliil havi 50.000 forinttal

kevesebbre jon ki a nekem jdaro juttatds.

Az lenne a kérdésem, hogy kihez lehet fordulni ezzel, mert a munka térvénykonyve szerint,
nem lehet miiszakba jdrni terhesen — igaz, biztositani kell masik poziciot —, de mi torténik, ha
nem tudnak, és tappénzre kényszeriil az illet3? Ezekben az esetekben automatikusan elesik a
gyermeket vallalo a neki jaro jovedelembdl szamolt 70%161? Sajnos nem egyedi, hogy valaki
olyan veszélyes munkakorben dolgozik, amelyben nem lehet dllapotosan dolgozni és nem
tudnak neki mdsik beosztast felajanlani. Van, aki egészségiigyi okok miatt elsé pillanattdl
kezdve tdppénzre kényszeriil (magas vérnyomds, méhlepény levdldsa...). Ezek mind onhibdan
kiviili tényezék, amelyek kdrosak a magzatra és az anydra is. Emiatt nem dolgozhat a
terhesség 7. honapjdig, és elesik attol a lehetdségtdl, hogy amiért elbite megdolgozott, abbil

szdmoljak a juttatdst.

Ezek szerint a 7. honapig kellene dolgoznia minden dllapotos nének, aki szeretné, ha az elbtte
mdr bedolgozott jovedelme alapjdn szamoljdk ki a juttatdst, ne a minimdlbér alapjan, amit az
is megkap, aki nem dolgozott annyiért, vagy csak éppen megvan a jogosulisdghoz sziikséges

éppen bedolgozott munkaideje?

Ez a médositas nem életszerii. Igy sok né elesik tobb tizezer Sforinttol, vagy rdakényszeritik
arra, hogy sajat- és a magzat egészségét is figyelmen kiviil hagyva vagy veszélyeztetve

dolgozzon.

Ez sajnos nem csaladbardt megoldds, hiszen a gyermekvdllalds eleve tobblet kiaddssal jar egy
csaldd részére, nyilvan fel kell késziilni a gyermekvdllaldsra, de eddig azt hallottam a
hiradokbdl, hogy tdmogatni kell a csalddalapitdst. Sajnos ezzel a mddositdssal nem éppen

sikeriilt,

Szeretnék még gyermekeket vdllalni, de igy elgondolkodtam rajta, hogy tudnék-e még egy
gyermekrdl gondoskodni, mert sajnos a mai vildgban meg kell nézni azt is, hogy mibé6l tudom

eltartani azt a gyermeket.

Udvozlettel. Egy elkeseredett édesanya”



Tisztelt Miniszter Ur!

A levél 6nmagéért beszél, és sajnos ugyan ez a helyzet a gyermekgondozasi dijnal is. Eppen

ezért a kovetkezd kérdésekre kérnék Ont6l valaszt:

Igazsagosnak taldlja-e azt, hogy azok a csaladok, akik egyébként munkajévedelembdl

¢Inek ¢s a gyermekvallalassal 6nhibajukon kiviil ilyen helyzetbe keriilnek, ugyanannyi
juttatast kapnak, mint azok, akik egyaltalan nem dolgoznak, nem fizetnek adét és

tarsadalombiztositast?
- Tervezik-e a csaladok tamogatasat feliilvizsgalni €s életszer(ibbé tenni?

- Gondoltak-e mar arra, hogy megvizsgaljdk az egy savos biztositasi jogviszony

beszamitasanak a lehet6ségét?

- On mit tanacsol a hasonlé élethelyzetben 1év6 kismaméknak?

Varom érdemi valaszat!

Budapest, 2015. junius 12. i

Tisztelettel, @ <

Sneider Tamas
Jobbik Magyarorszagért Mozgalom
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