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Modosité javaslat

Dr. Kévér Laszlé
az Orszaggyilés elndkének

Helyben

Tisztelt Elnok Ur!

Az egyes hazszabalyi rendelkezésekr6l sz0l6 10/2014. (II. 24.) OGY hatéarozat 40. § (1)
bekezdése alapjan a honvédek jogdlldsdrdl sz6l6 2012, évi CCV. térvény, valamint az azzal
Osszefiiggd egyes torvények mddositdsdrdl sz016 T/4030. szam térvényjavaslathoz az alabbi

modosito javaslatot

terjesztem eld, aminek megtargyalasat a Honvédelmi és rendészeti bizottsagnal kérem:

A torvényjavaslat 23-26. §-a elmarad, és ezt kovetden a torvényjavaslat tovabbi §-ainak
szamozasa értelemszeriien médosul:

»[23. §

A Hjt. 95. § (1) bekezdése helyébe a kiovetkezé rendelkezés lép:

»(1) Altaldnos szolgilati rendben teljesit szolgdlatot az dllomdny tagja, ha a szolgilati

rrrrr

annak atlagiban — heti negyven 6ra. Nem hatirozhat meg a munkaltatéi jogkort
gyakorlé altaldnos szolgalati rendet akkor, ha a 94. § (1) bekezdése szerinti koriilmények
a 94. § (2) bekezdés b) vagy c) pontja szerinti szolgilati rend alkalmazisanak
sziikségességét tamasztjak ald.”

24. §

(1) A Hjt. 96. § (1) bekezdése helyébe a kivetkezd rendelkezés lép:



»(1) A napi szolgilatteljesitési id6 —a készenléti jellegii beosztisok és a folyamatos
iigyeleti szolgalat ellatisiara szervezett beosztasok kivételével —négy oranal riovidebb és
tizenkét ordanil hosszabb nem lehet.”

(2) A Hjt. 96. §-a a kivetkezd (1a) bekezdéssel egésziil ki:

»(12) A készenléti jellegii beosztisok és a folyamatos ligyeleti szolgilat ellitdsira
szervezett beosztasok esetén a napi szolgdlatteljesitési idé

a)négy 6ranil rovidebb is lehet, ha a szolgilatteljesitési id6 alatt végzett tevékenység
nem kapcsolédik kozvetleniil a szolgilati beosztis sordn jellemzden eléfordulé feladatok
ellatasahoz, és

b) legfeljebb huszonnégy éra lehet, amely az eligazitds, a valtds, valamint a szolgilati
felszerelések  felvétele és  leaddsa  érdekében  sziikséges  idétartammal
meghosszabbithat6.”

25.§

A Hijt. 97. § (3) és (4) bekezdése helyébe a kivetkezé rendelkezések lépnek:

»(3) A munkiltatéi jogkort gyakorlé idékeret alkalmazdsa esetén elézetesen irdsban
meghatarozza és a helyben szokdsos médon kozli az dllomdny tagjival a
szolgalatteljesitési idokeret kezdé és befejezé id6pontjat, valamint a szolgdlatteljesitési
idokeretben teljesitendé szolgalatteljesitési idét. A szolgilatteljesitési iddkeretben
teljesitendé szolgélatteljesitési id6t miniszteri rendeletben meghatirozottak szerint az
idokeret tartama, az allominy tagjara irdnyadé napi szolgilatteljesitési idé és az
altaldnos szolgalati rend alapul vételével kell megallapitani.

tartam4n beliil miniszteri rendeletben meghatarozottak szerint kijeloli, kozli, és sziikség
esetén médosithatja a tényleges szolgilatteljesitési id6t és a pihenénapokat. Az dllomany
tagjdval a (3) bekezdés szerinti szolgilatteljesitési idékeret befejezé idépontjaval el kell
szamolni, azzal, hogy a munkasziineti napon, valamint a ra irinyadé heti pihenénapon
teljesitett szolgalatot kétszeresen Kell figyelembe venni.”

26. §
A Hjt. 101. § (3)-(5) bekezdése helyébe a kivetkezo rendelkezések lépnek:

»(3) Az dllomany tagja hetenként szombaton és vasirnap pihendnapra jogosult.

(4) Az illomany szolgilatteljesitési idkeretben szolgilatot teljesité tagja hetente két
pihenénapra jogosult, de az a (3) bekezdéstdl eltéréen a hét barmely napjan kiadhat6
ligy, hogy havonta legalabb egy pihenénapnak vasirnapra kell esnie. '

(5) A (4) bekezdést6l eltéréen a pihendnapok — a fokozottan veszélyes szolgalati beosztist
Kkivéve — a szolgalati elfoglaltsig miatt havonta dsszevontan is kiadhat6k, de legalibb 1
pihenénapnak ilyenkor is vasarnapra kell esnie.”]”



Indokolas

Az 4lloméany mindennapjait lényegesen érintheti az a moédositds, miszerint az altalanos
szolgélati rendben is iddkeretet alkalmazhat a munkéltaté, ami havonta csak egy szabad
vaséarnapot garantdl. Ez meglehetdsen meglep javaslat egy olyan kormdany részérl, ami
éppen most rendelte a kotelezd vasarnapi zarvatartdst. Ezért javaslom a Hjt.
szolgalatteljesitési idére vonatkozé hatalyos rendelkezéseinek véltozatlan fenntartasat.

Budapest, 2015. aprilis 1.

Demeter Mérta dr. Harangoz6 Tamas
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