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Az egyes házszabályi rendelkezésekről szóló 10/2014. (II. 24.) OGY határozat 40. (1 )
bekezdése alapján a honvédek jogállásáról szóló 2012. évi CCV. törvény, valamint az azzal
összefüggő egyes törvények módosításáról szóló T/4030 . számú törvényjavaslathoz az alább i

módosító javaslato t

terjesztem el ő , aminek megtárgyalását a Honvédelmi és rendészeti bizottságnál kérem:

A törvényjavaslat 23-26 . §-a elmarad, és ezt követően a törvényjavaslat további §-aina k
számozása értelemszerűen módosul :

„[23. §

A Hjt. 95. (1) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:

„(1) Altalános szolgálati rendben teljesít szolgálatot az állomány tagja, ha a szolgálat i
beosztásban a szolgálatteljesítési id ő – szolgálatteljesítési id őkeret alkalmazása esetén
annak átlagában – heti negyven óra . Nem határozhat meg a munkáltatói jogkört
gyakorló általános szolgálati rendet akkor, ha a 94. § (1) bekezdése szerinti körülmények
a 94. § (2) bekezdés b) vagy c) pontja szerinti szolgálati rend alkalmazásának
szükségességét támasztják alá.”

24. §

(1) A Hjt . 96. § (1) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
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„(1) A napi szolgálatteljesítési idő –a készenléti jellegű beosztások és a folyamatos
ügyeleti szolgálat ellátására szervezett beosztások kivételével –négy óránál rövidebb é s
tizenkét óránál hosszabb nem lehet .”

(2) A Hjt. 96. §-a a következő (la) bekezdéssel egészül ki :

„(la) A készenléti jellegű beosztások és a folyamatos ügyeleti szolgálat ellátására
szervezett beosztások esetén a napi szolgálatteljesítési idő
a)négy óránál rövidebb is lehet, ha a szolgálatteljesítési id ő alatt végzett tevékenység
nem kapcsolódik közvetlenül a szolgálati beosztás során jellemz ően előfordúló feladato k
ellátásához, és
b) legfeljebb huszonnégy óra lehet, amely az eligazítás, a váltás, valamint a szolgálat i
felszerelések felvétele és leadása érdekében szükséges id őtartammal
meghosszabbítható .”

25. §

A Hjt. 97. § (3) és (4) bekezdése helyébe a következ ő rendelkezések lépnek :

„(3) A munkáltatói jogkört gyakorló id őkeret alkalmazása esetén el őzetesen írásban
meghatározza és a helyben szokásos módon közli az állomány tagjával a
szolgálatteljesítési időkeret kezd ő és befejező időpontját, valamint a szolgálatteljesítési
időkeretben teljesítendő szolgálatteljesítési időt. A szolgálatteljesítési időkeretben
teljesítend ő szolgálatteljesítési időt miniszteri rendeletben meghatározottak szerint az
időkeret tartama, az állomány tagjára irányadó napi szolgálatteljesítési id ő és az
általános szolgálati rend alapul vételével kell megállapítani .
(4) A munkáltatói jogkört gyakorló a (3) bekezdés szerinti szolgálatteljesítési id őkeret
tartamán belül miniszteri rendeletben meghatározottak szerint kijelöli, közli, és szüksé g
esetén módosíthatja a tényleges szolgálatteljesítési id őt és a pihenőnapokat. Az állomány
tagjával a (3) bekezdés szerinti szolgálatteljesítési id őkeret befejező időpontjával el kell
számolni, azzal, hogy a munkaszüneti napon, valamint a rá irányadó heti pihen őnapon
teljesített szolgálatot kétszeresen kell figyelembe venni .”

26.

A Hjt. 101. (3)–(5) bekezdése helyébe a következ ő rendelkezések lépnek :

„(3) Az állomány tagja hetenként szombaton és vasárnap pihen őnapra jogosult.
(4) Az állomány szolgálatteljesítési időkeretben szolgálatot teljesítő tagja hetente két
pihenőnapra jogosult, de az a (3) bekezdéstől eltérően a hét bármely napján kiadhat ó
úgy, hogy havonta legalább egy pihen őnapnak vasárnapra kell esnie .
(5) A (4) bekezdéstő l eltérően a pihenőnapok – a fokozottan veszélyes szolgálati beosztás t
kivéve – a szolgálati elfoglaltság miatt havonta összevontan is kiadhatók, de legalább 1
pihenőnapnak ilyenkor is vasárnapra kell esnie ."]”



Indokolás

Az állomány mindennapjait lényegesen érintheti az a módosítás, miszerint az általáno s
szolgálati rendben is időkeretet alkalmazhat a munkáltató, ami havonta csak egy szaba d
vasárnapot garantál . Ez meglehetősen meglepő javaslat egy olyan kormány részéről, ami
éppen most rendelte a kötelező vasárnapi zárvatartást. Ezért javaslom a Hjt.
szolgálatteljesítési időre vonatkozó hatályos rendelkezéseinek változatlan fenntartását .

Budapest, 2015 . április 1 .
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