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Módosító javaslat

Dr. Kövér László
az Országgyűlés elnökének

Helyben

Tisztelt Elnök Úr !

Az egyes házszabályi rendelkezésekről szóló 10/2014. (II . 24.) OGY határozat 40 . § (1 )
bekezdése alapján a rendvédelmi feladatokat ellátó szervek hivatásos állományána k
szolgálati jogviszonyáról szóló T/3783 . számú törvényjavaslathoz az alább i

módosító javaslato t

terjesztem elő , aminek megtárgyalását a Honvédelmi és rendészeti bizottságnál kérem :

A 362. § után a törvényjavaslat az alábbi új 363 . §-al egészül ki :

„363 .§

A korhatár el őtti öregségi nyugdíjak megszüntetéséről, a korhatár előtti ellátásról ésa
szolgálati járandóságról szóló 2011 . évi CLXVII . törvény 10 . § szerinti mértékű szolgálat i
járandóságra jogosult a hivatásos állomány azon tagja, akinek szolgálati jogviszonyát 2012 .
január 1-je és a jogviszonyban foglalkoztatottak megtakarítási célú állami biztosítási
rendszeréről szóló törvény hatályba lépésének napja között egészségügyi, pszichikai, fizika i
okból eredő hivatásos szolgálatra alkalmatlanság miatt felmentéssel 'szűntették meg .



Indokolás

A hivatásos állomány tagjaival szemben az átlagosnál jóval szigorúbb egészségügyi és pszichológia
követelmények érvényesülnek . Ez teljesen indokolt, figyelemmel a hivatásos szolgálattal
természetszerűen együtt járó kockázatvállalás magas fokára, a jelentős fizikai és pszichés terhelésre .
Ugyanakkor éppen ez a fokozott terhelés nagyobb valószín űséggel vezet az egészségi állapo t
megromlásához, aminek következtében a szigorú alkalmassági követelményeknek a hivatáso s
állomány tagjai sok esetben önhibájukon kívül már jóval az öregségi nyugdíjkorhatár elérése el őtt nem
képesek eleget tenni . Nyilvánvaló, hogy a több évtizedet leszolgált, a szigorú követelményeknek má r
megfelelni nem képes, és ezért a további szolgálatra alkalmatlanná vált hivatásosok elhelyezkedés i
lehetőségei rendkívül korlátozottak a munkaer őpiacon. Ugyanakkor az állam nem hagyhatja sorsára
azokat az embereket, akik egész pályájukat polgártársaik életének és vagyonának megóvására tetté k
fel, és esküjükben vállalták, hogy hivatásukat akár életük és testi épségük kockáztatásával is ellátják.
A jogi szabályozás erre figyelemmel tartotta fenn évtizedeken keresztül a szolgálati nyugdíj
intézményét, ami lehet őséget adott arra, hogy a hosszú ideje szolgálatot teljesítő , de id őközben
egészségügyi okokból alkalmatlanná vált hivatásosok az öregségi nyugdíjkorhatár elérése előtt
nyugellátásban részesüljenek. Azon persze hosszasan lehet vitatkozni, hogy a szolgálat i
nyugdíjrendszer szabályozása, illető leg a „füv” eljárások rendszere megfelel ő volt-e, azonban e z
aligha kérdőjelezheti meg a jogintézmény rendeltetésének helyességét .

Ennek ellenére az MSZP és a teljes szakma egyöntetű tiltakozása ellenére az Orbán-kormány és a
fideszes parlamenti többség teljesen felszámolta a szolgálati nyugdíj rendszerét . Tette ezt anélkül ,
hogy más érdemi megoldást biztosított volna az egészségügyi okokból alkalmatlanná vált hivatásosok
számára .

Ezt a problémát feltehetően a Kormány is felismerte, mert az új közszolgálati életpálya bevezetéséről

szóló 1846/2014. (XII. 30.) Korm. határozat el őirányozza a kormányzati szolgálati, hivatásos
szolgálati, hivatásos és szerződéses katonai jogviszonyban foglalkoztatottak megtakarítási célú állam i
biztosítási rendszerének kialakítását. Ennek egyik kormányzat által is hangoztatott célja a z
egészségügyi okokból alkalmatlanná váló hivatásosok helyzetének rendezése lesz . Azonban az új
biztosítási rendszerre vonatkozó javaslat kialakításának határidejét a kormányhatározat 2016 .
december 31-ében határozza meg . Azonban nyitott maradt a kérdés, hogy az új biztosítási rendsze r
bevezetéséig mi lesz azokkal a rendészeti szerveknél, illetve a Magyar Honvédségnél egyko r
szolgálatot teljesít ő hivatásosokkal, akik 2012 . január 1 . óta váltak, illetve napjainkban válna k
egészségügyi okokból hivatásos szolgálatra alkalmatlanná, és nem tudnak számukra a közszférában
másik beosztást, illetve „civil” munkakört biztosítani .

E helyzetnek kezelése érdekében a módosító javaslat biztosítja, hogy az új biztosítási rendsze r
bevezetéséig terjed ő átmeneti időszakban szolgálati járadékot kapjanak a hivatásos állomány azo n
tagjai, akiket 2012 . január 1 . után mentették fel egészségügyi, pszichikai alkalmatlanság miatt .

Budapest, 2015 . március 19 .

Demeter Márta
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