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ORSZAGGYULESI KEPVISELO

Irasbeli valaszt igénylé kérdés!

dr. Kovér Laszlo
az Orszaggyilés elndke részére

Tisztelt Elnok Ur!

Az Alaptorvény 7. cikk (2) bekezdése alapjan, figyelemmel az Orszaggytilésrdl szolo 2012.
évi XXXVI. térvény 42. § (8) bekezdésére, valamint az egyes hazszabalyi rendelkezésekrol
sz616 10/2014. (1. 24.) OGY hatérozat 124. § (1) bekezdésére kérdést kivanok benytjtani
Balog Zoltinhoz, az emberi er6forrasok miniszteréhez, mint az egészségligyért felelds
korménytaghoz

»Hdnyan dolgoznak, és mennyit tiuldrdznak a Csongrdd megyei kérhdzakban?”

cimmel, amelyre a valaszt irasban kérem.

Tisztelt Miniszter Ur!

Koztudott, hogy a korhazak rendkiviil nagy munkaer6hiannyal kiizdenek, mind az orvosok,
mind az dpolészemélyzet tekintetében. Februar 11-én az RTL Klub ,Hazon kiviil” cimil
miisordban apoldéndk névvel és arccal vallalva nyilatkoztak az elviselhetetlen mértékli és a
munkaer6hidny miatt soha le nem csusztathaté tilorakrol.

Ezek az orszagosan jellemz6 rendkiviil mostoha koriilmények nyilvanvaléan a Csongrad
megyei fekvObeteg ellatdé intézmények mikodésére is ranyomja a bélyegét. A fennallo
allapotok pontos megismerése érdekében az aldbbi kérdéseket intézem tisztelt Miniszter
Urhoz:

e 2014. december 15-én hany f6 allt munkavégzésre iranyuld jogviszonyban az egyes
Csongrad megyei fekvdbeteg ellato intézményekben? Kérem, hogy a munkavégzésre
iranyul6 jogviszonyban allok szamat intézményenként, az alabbi bontdsban bocsassa
rendelkezésemre:

o hatarozatlan idej(i k6zalkalmazotti jogviszonyban allok,

o hatarozott idejl kdzalkalmazotti jogviszonyban allok,

o a Munka Torvénykdonyve hatalya alatt 4allé, hatarozatlan idejii
munkaviszonyban 4llok,

o a Munka Térvénykonyve hatalya alatt allo, hatarozott idejli munkaviszonyban
allok,

o munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban (vallalkozasi, illetve megbizasi
szerz6dés) allok.



o 2015. februar 15-én hany {6 4llt munkavégzésre iranyulo jogviszonyban az egyes
Csongrad megyei fekvobeteg ellato intézményekben? Kérem, hogy a munkavégzésre
iranyuld jogviszonyban allok szamat intézményenként, az aldbbi bontdsban bocsassa
rendelkezésemre:

o hatérozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszonyban allok,

o hatérozott idejli kdzalkalmazotti jogviszonyban 4ll6k,

o a Munka Torvénykonyve hatdlya alatt 4llo, hatarozatlan idejii
munkaviszonyban allok,

o a Munka Torvénykonyve hatalya alatt 4116, hatarozott idejii munkaviszonyban
allok,

o munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban (véllalkozasi, illetve megbizasi
szerzOdés) allok.

e 2014. december 15-én hany orvos allt kézalkalmazotti jogviszonyban, illetve a Munka
Torvénykonyve szerinti munkaviszonyban az egyes Csongrad megyei fekvdbeteg
ellaté intézményekben? Ezen beliil hany orvost alkalmaznak teljes napi munkaiddben,
illetve részmunkaidében? Kérem, hogy a tajékoztatast intézményenkénti bontasban
bocsassa rendelkezésemre!

e 2015, februar 15-én hany orvos allt kozalkalmazotti jogviszonyban, illetve a Munka
Torvénykonyve szerinti munkaviszonyban, illetve egyéb munkavégzésre iranyuld
jogviszonyban az egyes Csongrad megyei fekvébeteg ellatdé intézményekben? Ezen
beliil hany orvost alkalmaznak teljes napi munkaiddben, illetve részmunkaidében?
Kérem, hogy a tajékoztatast intézményenkénti bontdsban bocsassa rendelkezésemre!

e 2014. december 15-€n hany 4polasi feladatok végzé foglalkoztatott A&llt
kozalkalmazotti  jogviszonyban, illetve a Munka Torvénykonyve szerinti
munkaviszonyban, illetve egyéb munkavégzésre irdnyuld jogviszonyban az egyes
Csongrad megyei fekvObeteg ellaté intézményekben? Ezen belil hény 4polasi
feladatok végzé foglalkoztatottat alkalmaznak teljes napi munkaiddben, illetve
részmunkaidében? Kérem, hogy a tajékoztatast intézményenkénti bontdsban bocsassa
rendelkezésemre!

e 2015. februar 15-én hany apolasi feladatok végzo foglalkoztatott 4llt kozalkalmazotti
jogviszonyban, illetve a Munka Torvénykonyve szerinti munkaviszonyban az egyes
Csongrad megyei fekvobeteg ellatd intézményekben? Ezen belill hany apolasi
feladatok végzé foglalkoztatottat alkalmaznak teljes napi munkaidében, illetve
részmunkaidében? Kérem, hogy a tajékoztatast intézményenkénti bontasban bocsdssa
rendelkezésemre!

o Feltételezem, hogy pontos nyilvantartasokkal rendelkeznek az egyes fekvébeteg ellatd
intézményekben elrendelt talmunkardl, tekintettel arra, hogy azt szabadidében meg
kell valtani, vagy ki kell fizetni. Erre figyelemmel kérem, tdjékoztasson, mennyi
talorat rendeltek el 2014-ben Csongrad megyében miik6ddé fekvobeteg ellato
intézményekben! Az elrendelt talérak utdn mekkora Osszeget fizettek ki a
dolgozdknak, illetve hany talorat adtak ki szabadid6ben? Kérem, hogy a tajékoztatast
intézményenkénti bontasban bocsassa rendelkezésemre!

Budapest, 2015. februar A
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