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Modosito javaslat

Kovér Laszlé Urnak,
az Orszaggylilés elnokének

Helyben )
Tisztelt Elnok Ur!

Az egyes hdzszabilyi rendelkezésekrdl sz616 10/2014. (II. 24.) OGY hatarozat 41. § (1)-(3)
bekezdése alapjan az egyes jogéllasi targyl toérvények modositasarol szolé T/3019. szamu
térvényjavaslathoz a kovetkezd

moédosito javaslatot
terjesztjiik el és kérjiik, hogy a jelen javaslatot az Igazsagiigyi bizottsag targyalja meg:
A torvényjavaslat 41. §-anak elhagyésat javasoljuk. |
Indokolas

A jarasok és a jarasi hivatalok kialakitdsdval a Kormdany igéretet tett arra, hogy az
onkorméanyzatoktél a jarasi hivatalokba atvett koztisztviselok tekintetében a kozigazgatasi
életpalya modell bevezetéséig garantdlja a korabban a telepiilési Onkormanyzattdl kapott
illetménytiknek 6sszegét.

Jelen torvényjavaslat beterjesztésével a Korméany ezt az — egyébként jogszabdlyba is foglalt —
igéretét veszi semmibe, és koztisztvisel6k ezreit kopi szembe azzal, hogy az életpdlya modell
mihamarabbi kidolgozasa és elfogaddsa helyett adott szavat nem tartva csbkkenti az atvett
kozszolgak illetményét.

Az indoklasban megfogalmazott ok, miszerint a jelenlegi helyzet bérfesziiltségeket eredményez,
nem vehetd komolyan. A jarasi rendszer kialakitisakor hozott illetményi rendszer bevezetésével a
Kormany tudatosan vallalta az ideiglenes bérfesziiltségeket, amelyeket az illetményi rendszer
atalakitdsaig - azaz az életpalya modell bevezetéséig igért ideiglenesen fenntartani.

Allaspontunk szerint a bérfesziiltségek kérdésének megolddsa nem a kordbbi igéretek
megszegésével tortént illetménycsdkkentés, hanem az életpélya modell mihamarabbi bevezetése,
amivel remélhetdleg ismét vonzd és anyagilag is megbecsiilt lesz a kdzigazgatidsban dolgozok
munkéja.
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