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az Orszéaggyilés elndokének

Helyben

Tisztelt Elnok Ur!

Az egyes hazszabélyi rendelkezésekr6l szolo 10/2014. (II. 24.) OGY hatarozat 40. § (1)
bekezdése alapjan egyes jogdlldsi tdirgyu térvények mddositdisdrdl szolo T/3019. szdmu
térvényjavaslathoz az aldbbi — egymaéssal tartalmilag 6sszefliggd —

modosito javaslatot

terjesztem elo:

1. A torvényjavaslat 17-18. §-a maradjon el, a torvényjavaslat tovabbi §-ainak szamozasa
értelemszeriien valtozik:

»[17. §

(1) A Kttv. 48. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1€p:

»(3) A (2) bekezdés c) pontjaban meghatarozott okbol a kinevezést abban az esetben
modosithatja a munkaltaté a kormanytisztvisel6 belegyezése nélkiil, ha az ij munkahely
és a lakohely kozott - tomegkozlekedési eszkozzel - torténé oda- és visszautazas ideje
naponta a harom orat, tiz éven aluli gyermeket nevelé kormainytisztviseld esetében a két
orat nem haladja meg.”

(2) A Kttv. 48. § (7) bekezdése helyébe a kivetkezo rendelkezés 1ép:



»(7) A kormanytisztvisel6t a (2) bekezdés d) pontjaban meghatirozott okbol torténé
Kinevezés-modositas kozlésétél szamitott négy munkanapon beliil irdsban benyujtott
kérelmére a 63. § (2) bekezdés d) pontja alapjan — a nyilatkozattétel idépontjaval
kezdddéen — fel kell menteni, ha

a) az ij munkakore szerinti illetmény 6sszege nem éri el a korabbi illetménye 80%-4t,
illetve

b) vezetéi munkakorbél nem vezetéi munkakorbe torténd helyezésre keriil sor.”
(3) A Kttv. 48. §-a a kivetkezo (8) bekezdéssel egésziil ki:

»(8) A kormanytisztvisel6 (7) bekezdés szerinti felmentése esetén a Kinevezés-maodositast
megeldzoen betoltott korabbi munkakérében megallapitott illetményét kell alapul venni
a felmentési idore jard illetmény, a végkielégités, valamint az egyéb Kifizetések
Osszegének meghatirozasakor.”

18. §

A Kttv. a kovetkez6 alcimmel és S3/A. §-sal egésziil ki:
»Kormanyhivatalok kozotti kirendelés

53/A. § (1) A kormanytisztviselo a munkaltatéi jogkort gyakorlé kormanyhivataltol (a
tovabbiakban: Kkirendel6) masik kormadanyhivatalnidl torténé munkavégzésre
kirendelheté6 akkor, ha a Kirendelés helye szerinti kormanyhivatal valamely
szakkérdéssel osszefiiggd hatosagi feladatat mas modon nem tudja hatékonyan ellatni. A
kirendelés soran a munkavégzés helye csak akkeor viltozhat, ha az a kirendelés helye
szerinti kormanyhivatal feladatanak ellatisihoz elengedhetetleniil sziikséges. A
kormanyhivatalok kozotti kirendeléshez a kormanytisztviseléo beleegyezése nem
sziikséges.

(2) A kirendelés a kormanyhivatalok kozotti megallapodas alapjan, az 53. § megfelelé
alkalmazasaval torténik azzal, hogy

a) az alapveté munkailtatéi jogokat a kirendelé hivatali szervezetének vezetdje
gyakorolja a (3) bekezdésben foglalt eltérésekkel,

b) a megillapodas alapjan a kirendelés a feladat ellitasdig, de legfeljebb naptari
évenként hat honapig tarthat, ha a munkavégzés helye nem valtozik; ha a szakkérdéssel
Osszefiiggd hatosagi feladat ellatasa hosszabb idé alatt biztosithaté, a kirendelés a
feladatkor ellatasaig meghosszabbodik,

¢) ha a szakkérdéssel Osszefiiggé hatosagi feladat ellatisa mas helységben lévé
kormanyhivatalnal torténé munkavégzéssel oldhat6 csak meg, a kirendelés idétartama —
az 51. § (4) bekezdésétdl eltérden - nem haladhatja meg a naptari évenkénti otven
munkanapot. A kormdnyhivatalok kozotti kirendelés torténhet keret-megallapodas
formajaban is.



(3) A kormainyhivatalok kézotti kirendelés soran az alapveté munkaltatéi jogokat a
kirendel$ hivatali szervezetének vezetéje és a kirendelés helye szerinti kormanyhivatal
az alabbiak szerint gyakorolja:

a) ha a kormanytisztviselé a kirendelés alatt olyan magatartast tanisit, amely fegyelmi,
kartéritési vagy sérelemdij megfizetésére irdnyulé eljaras meginditasat alapozza meg, a
kirendelés helye szerinti kormdnyhivatal hivatali szervezetének vezetéje jogosult a
kirendelé hivatali szervezetének vezet6jénél az eljaras meginditasat kezdeményezni,

b) ha a kirendelés helye szerinti kormdnyhivatal hivatali szervezetének vezetdje
tudomast szerez a foglalkoztatist kizaro okrél, kiteles kezdeményezni a Kirendeld
hivatali szervezetének vezetéjénél a 63. § (2) bekezdés g) pontja szerinti megsziintetést,

¢) ha a kormanytisztvisel6 a 83/A. § (1) bekezdése alapjan a kirendelés helye szerinti
korméanyhivatal hivatali szervezetének vezetéjét tajékoztatja, e vezetd koteles — a
korménytisztviseld egyidejii tajékoztatasa mellett — a tudomdsira jutott adatokat a
kirendel6 hivatali szervezete vezetojének haladéktalanul tovibbitani,

d) a Kkirendelés helye szerinti kormanyhivatal hivatali szervezetének vezetdje az (1)
bekezdés szerinti feladat ellatasaval kapcsolatban jogosult utasitast adni,

¢) ha a kirendelés idétartama meghaladja a két honapot, a szabadsdg kiaddsira a
kirendelés helye szerinti kormanyhivatal hivatali szervezetének vezetgje jogosult,

) rendKkiviili munkavégzés elrendelésére a kirendelés idétartama alatt a kirendelés helye
szerinti kormanyhivatal hivatali szervezetének vezetdje jogosult.

(4) A kormanyhivatalok kozotti megillapodasnak tartalmaznia kell

a) az (1) bekezdésnek megfeleld, a kirendelést megalapozé feladatot,

b) a kirendelés idotartamat,

¢) a munkavégzés helyét (ha ez nem illandd, akkor ennek feltiintetését),

d) az (1) bekezdés szerinti feladattal kapesolatban felmeriilé bér- és egyéb koltségek
viselésének részletes szabalyait.

(5) A kormanyhivatalok kozotti megallapodasban a (3) bekezdésben foglalt szabalyoktdl
eltéréen nem rendelkezhetnek, a (4) bekezdésben foglaltak hianyaban a kirendelésrol
sz016 megallapodds semmis. Vita esetén vagy megallapodas hidnydban a munkaltatéi
jogok és a jogviszonnyal kapcsolatos kotelezettségek teljesitése a kirendel6é hivatali
szervezetének vezetdjét illetik meg és terhelik.]”

2. A térvényjavaslat 37. § f) €s g) pontja maradjon el, €s a § tovabbi alpontjainak megjeldlése
értelemszertien valtozik:

/37. §A Kittv.

a)—e)
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»[f) 51. § (1), (2) és (6) bekezdésében az ,jideértve” szivegrész helyébe az ,ideértve a
kormanyhivatalok kozotti kirendelést és” szioveg,

51. § (4) és (5) bekezdésében a ,kirendelés” szovegrész helyébe a ,kirendelés,
kormanyhivatalok kozotti kirendelés” szoveg,]

/h) —q)
1€p./”
Indokolas

A kormanytisztviseld kinevezésének a belegyezése nélkiili moédositdsaval kapcsolatos
rendelkezés alapjogi aggélyokat vet fel. Az 1) munkahely és a lakohely ko6zott -
tomegkozlekedési eszkozzel - torténd oda- és visszautazas ideje naponta a harom orat, tiz
éven aluli gyermeket neveld kormanytisztviseld esetében a két 6rat nem haladja meg” kitétel a
sziikségességi-aranyossagi teszttel nincs Osszhangban, s6t, az emberi méltosagot is sérti,
kiilonosen ha a munkaidd kezdetéhez képest viszonyitjuk a még megengedett masfél 6rés
odaut idétartamat.

A korményhivatalok munkatdrsainak kirendelése elképesztd, hiszen jol példdzza azt a
helyzetet, hogy miként kivanjak a szakigazgatasi szervek megsziintetésével kitiresiteni az
egyes szakteriiletek feladat- és hataskorének a gyakorldsat, azaz nem is tervezik pl. az adott
targykérben kormanytisztviseld tovabbi alkalmazasat, hanem helyette egy masik
kormanyhivatalbol kirendeléssel kivanjak megoldani a hatdsagi jogalkalmazast. Teszik ezt
Ggy, hogy 1épten-nyomon olyan térvények sziiletnek, amelyben egy megyei kormanyhivatalt
jelolnek ki a jogkor gyakorlojaként, e tervezett modositas tilkrében lathatéan ugy, hogy annak
nincsenek meg a személyi feltételei.
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