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Az Országgyű lé s

Gazdasági bizottsága

Kijelölt bizottság

A Gazdasági bizottság jelentése

A kiskereskedelmi szektorban történ ő vasárnapi munkavégzés tilalmáva l
összefüggésben a munka törvénykönyvér ő l szóló 2012 . évi I. törvény módosításáró l

szóló törvényjavaslat (T/2413. szám )

részletes vitáj áról

Kövér László úr,
az Országgyűlés elnöke részére

Tisztelt Elnök Úr !

Az Országgyűlés Gazdasági bizottsága – a HHSZ . 32. § (1) bekezdése alapján, kijelölt
bizottságként – a 2015 . február 23-i ülésén lefolytatta a kiskereskedelmi szektorban történ ő
vasárnapi munkavégzés tilalmával összefüggésben a munka törvénykönyvérő l szóló 2012 . évi
I. törvény módosításáról szóló törvényjavaslat részletes vitáját .

A bizottság a törvényjavaslatot megvizsgálva megállapította, hogy az megfelel a HHSZ . 44 . §
(1) bekezdésében foglalt követelményeknek .

A bizottság a részletes vita során – a HHSZ . 45 . § (1) bekezdése alapján – megtárgyalta a
jelentés mellékletében szereplő módosító javaslatokat, megvizsgálva egyben azt is, hogy azo k
megfelelnek-e a HHSZ . 42 . §-ában foglalt követelménynek .

A bizottság – a HHSZ. 45 . § (5) bekezdése alapján – a támogatott képvisel ő i módosító
javaslatot magában foglaló, részletes vitát lezáró bizottsági módosító javaslatot nyújt be .

A bizottság a törvényjavaslat részletes vitáját 2015 . február 23-án lezárta .

Budapest, 2015 . február 23 .

Dr. Völner Pál

alelnök
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Az Országgyű lé s
Gazdasági bizottsága

Melléklet

ÁLLÁSFOGLALÁS

A kiskereskedelmi szektorban történ ő vasárnapi munkavégzés tilalmával
összefüggésben a munka törvénykönyvér ő l szóló 2012. évi I . törvény módosításáró l

szóló, T/2413 . számú törvényjavaslathoz benyújtott ,
a bizottság által megtárgyalt képviselő i módosító javaslatokró l

A dokumentumban használt rövidítések :

Mt. : A munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I . törvény

A kormány képviselője tárcaálláspontot közölt.

1 .

	

Becsó Zsolt képviselő a törvényjavaslat 1 . §-ának a következő módosítását
javasolja :

1 . § A munka törvénykönyvér ő l szóló 2012 . évi I. törvény (a továbbiakban : Mt .) [140. §-a a
következő (la) bekezdéssel egészül ki :] 101 . § (1) bekezdés i) és j) pontja helyébea
következő rendelkezések lépnek :

[„(la) Vasárnapi munkavégzés esetén száz százalék bérpótlék (vasárnapi pótlék )
jár a kereskedelemrő l szóló törvény hatálya alá tartozó kiskereskedelmi tevékenységet —
ide nem értve a vendéglátást, a szabadid ő eltöltésével közvetlenül összefügg ő
szolgáltatási tevékenységet és a kereskedelmi ügynöki tevékenységet — folytat ó
munkáltatónál foglalkoztatott munkavállaló számára, ha a munkavállaló a rende s
munkaidőben történő munkavégzésre kizárólag a 101 . § (1) bekezdés j) pontba n
meghatározott feltétel alapján kötelezhet ő ." ]

(Vasárnapra rendes munkaidő)

„i) a kereskedelemrő l szóló törvény hatály alá tartozó, kereskedelmi tevékenységet —
kivéve a j) pontban meghatározott kiskereskedelmi tevékenységet —, a kereskedelmet
kiszolgáló szolgáltató, a kereskedelmi jellegű turisztikai szolgáltatási tevékenységet folytat ó
munkáltatónál, valamint

j) a kiskereskedelmi szektorban történő vasárnapi munkavégzés tilalmáról szóló
törvény szerinti kiskereskedelmi tevékenységet folytató munkáltatónál ilyen munkakörben”
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(foglalkoztatott munkavállaló számára osztható be. )

Indokolás : Lásd a T/2413/4/1 . számú módosító javaslat indokolását

T/2413/4/1-3 . sz .

Megjegyzés : A következ ő pontokban ismertetett módosító indítványok tartalmilag összefüggnek : 1 ., 2 . és
4 .

A módosító javaslatot(tal) : — a bizottság támogatj a

— az Előterjesztő egyetért

— a Kormány képviselője egyetért

2. Becsó Zsolt képviselő a törvényjavaslat 2. §-ának a következő a következő
módosítását javasolja :

2. § [A munka törvénykönyvér ől szóló 2012. évi I. törvény 101. §-a a következő (4)
bekezdéssel egészül ki :

„(4) A munkavállaló a 101. § (1) bekezdés j) pontja alapján vasárnap rende s
munkaidőben történő munkavégzésre egy naptári hónapban legfeljebb két alkalomma l
kötelezhető .”]

(1) Az Mt . 105 . § (4) bekezdése helyébe a következ ő rendelkezés lép :

„(4) A munkavállaló számára — a 101 . § (1) bekezdés f) és j) pont kivételével
havonta legalább egy heti pihenőnapot vasárnapra kell beosztani . ”

(2) Az Mt . 105 . §-a a következő (5) bekezdéssel egészül ki :

„(5) A 101 . § (1) bekezdés j) pont szerinti munkáltatónál foglalkoztatott munkavállaló
számára havonta legalább két heti pihen őnapot vasárna•ra kell beosztani . ”

Indokolás : Lásd a T/2413/4/2 . számú módosító javaslat indokolását .

Megjegyzés a HHSZ 42 . § b) pontja alapján :
1. A módosító javaslat kiterjed a törvényjavaslat által módosítani kívánt törvény módosítással nem érintet t
részére .
2. A módosító javaslat akkor felel meg a házszabályi rendelkezéseknek, ha benyújtása valamel y
szabályszer ű módosító javaslat tartalmával való összefüggése vagy a HHSZ 44. § (1) bekezdésében
meghatározott követelmények érvényesítése miatt nyilvánvalóan szükséges .

T/2413/4/1-3 . sz .

Megjegyzés : A következ ő pontokban ismertetett módosító indítványok tartalmilag összefüggnek:

	

2 . é s
4.

A módosító javaslatot(tal) : — a bizottság támogatja
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—az Előterjesztő egyetért

—a Kormány képviselője egyetért

3.

	

Heringes Anita és Gúr Nándor képviselő a törvényjavaslatot új 3. §-sa l
kiegészíteni javasolja :

3 . § A munka törvénykönyvéről szóló 2012 . évi I. törvény 140 . §-a az alábbiak szerint
módosul :

„140 . § (1) Vasárnapi munkavégzés esetén száz százalék bérpótlék (vasárnapi pótlék)
jár .

(2) A munkavállalót munkaszüneti napon történő munkavégzés esetén száz százalé k
bérpótlék illeti meg .

(3) A (2) bekezdés szerinti bérpótlék jár a húsvét- vagy a pünkösdvasárnap, vagy a
vasárna • ra es ő munkaszüneti na • on történő munkavé zés esetén . ”

Indokolás : Lásd a T/2413/3. számú módosító javaslat indokolását.

Megjegyzés: A módosító indítvány az azt benyújtó képvisel ővel történ ő egyeztetésnek megfelel ően
jogtechnikai szempontból pontosításra került .

	

A módosító javaslatot(tal) :

	

a bizottság nem támogatja

az Előterjesztő nem ért egye t

— a Kormány képviselője nem ért egyet

4. Becsó Zsolt képviselő a törvényjavaslat 3. §-ának a következő a következő
módosítását javasolja :

3 . § [Ez a törvény 2015. április 1-jén lép hatályba. ]

Az Mt . 140 . §-a helyébe a következő rendelkezés lép :

„140. § (1) Vasárnapi munkavégzés esetén ötven százalék bérpótlék (vasárnapi pótlék )
jár,

a) ha a munkavállaló a rendes munkaid őben történő munkavégzésre kizárólag a 101 .§
(1) bekezdés d), e) vagy i) pontban meghatározottak szerint osztható be, tovább á

b) a rendkívüli munkaidőre

ba)	 a	 101 .	 §	 (1)	 bekezdés	 d),	 e)	 vagy i) pontban meghatározot t
munkavállalónak,
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bb) ha a munkavállaló a 101 . § (1) bekezdés alapján rendes munkaidőben nem
osztható be .

(2) Vasárnapi munkavégzés esetén száz százalék vasárnapi pótlék jár ,

a) ha a munkavállaló a rendes munkaid őben történő munkavégzésre kizárólag a 101 .§
(1) bekezdésj) pontban meghatározottak szerint osztható be, továbbá

b) a rendkívüli munkaid őre a 101 . § (1) bekezdésj) pontban meghatározott
munkavállalónak .

(3) A munkavállalót munkaszüneti napon történ ő munkavégzés esetén száz százalék
bérpótlék illeti meg .

(4) A (3) bekezdés szerinti bérpótlék jár a húsvét- vagy a pünkösdvasárnap, vagy a
vasárna • ra eső munkaszüneti na • on történő munkavé zés esetén ."

Indokolás : Lásd a T/2413/4/3. számú módosító javaslat indokolását .

T/2413/4/1-3 . sz .

Megjegyzés : A következ ő pontokban ismertetett módosító indítványok tartalmilag összefüggnek : 1 ., 2. é s
4 .

A módosító javaslatot(tal) : — a bizottság támogatj a

—az Előterjesztő egyetért

— a Kormány képviselője egyetért

5 . Becsó Zsolt képviselő a törvényjavaslatot új 4. §-sal kiegészíteni javasolja :

4. $ Ez a törvény 2015 . március 16-án lép hatályba.

Indokolás : Lásd a T/2413/4/4. számú módosító javaslat indokolását .

A módosító javaslatot(tal) : — a bizottság támogatj a

—az Előterjesztő egyetért

—a Kormány képviselője egyetért
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