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MAGYARORSZAG KORMANYA
Zaroszavazas elétti modosité javaslat

Kovér Laszlé
az Orszaggylilés elnoke részére

Helyben

Tisztelt Elnék Ur!

Az egyes hazszabdlyi rendelkezésekrol szol6 46/1994. (IX. 30.) OGY hatarozat 107. § (1)
bekezdés b) pontja alapjan az egyes torvényeknek az wj Polgari Toérvénykonyv
hatalybalépésével osszefiiggd médositisarél szélo T/12824. szamia térvényjavaslat
T/12824/24. szam egységes javaslatihoz a kovetkezo

zaroszavazais elétti modosité javaslatot
terjesztjiik elo:

Az egységes javaslat 183. §-a a kivetkezok szerint médosul:

»183. §

(1) A szovetkezetekr6l szol6 2006. évi X. térvény (a tovabbiakban: Szovtv.) L. és II.
Fejezete helyébe a kovetkezd 1. és I1. Fejezet 1¢p:

] 1. Fejezet
[Altalinos rendelkezések]

A Polgari Torvénykonyvhoz kapcsolddé rendelkezések
[1. A Polgiri Torvénykonyv alkalmazasa
1. § Az e torvényben szabilyozott sajitos szovetkezetekre az e torvényben foglalt

eltérésekkel a Polgiari Torvénykonyvnek (a tovabbiakban: Ptk.) a szivetkezetekre
vonatkozé rendelkezéseit kell alkalmazni.]



1. § E fejezet rendelkezéseit a Polgari Torvénykonyvvel (a tovdbbiakban: Ptk.) egyiitt kell
alkalmazni.

2. § A Ptk. szdvetkezeti tagsdggal kapcsolatos altalanos rendelkezései alapjan kizirdlag
szdvetkezetek tagsdgdval masodlagos szdvetkezet is alapithaté és miikodtetheto.

3. § A szovetkezet és a tag kozott kotott tagsdei megdallapodasban hatarozhatéak meg — az
alapszabaly keretei kozott — a szdvetkezet és a tag gazdasigi egyiittmlkodése keretében
teljesitendd feladatok és vallaldsok, valamint a tag altal igénybe veheté szévetkezeti
szolgaltatasok kore.

4. § Ha a tag a szOvetkezet részére kolcsont nydjt, a tagi kolcsonrdl sz6l6 szerzOdést
koézokiratba vagy teljes bizonyitd erejit magéanokiratba kell foglalni.

5. 8 (1) A szdvetkezetek — mind a maguk., mind a szévetkezeti tagok érdekeinek védelme
érdekében — érdekképviseleti szervezeteket, szovetkezeti szovetségeket hozhatnak 1étre.

(2) Az érdekképviseleti szervezetek, szovetkezeti szovetségek feladata lehet kiilondsen:

a) a szovetkezetek alapitdsdnak és milkkodésének tdmogatisa;

b) a szovetkezetek integraciés, terilleti vagy szakmai szempontok szerint t6rt€nd
egyiittmilkodésének elémozditasa;

¢) a szovetkezetek bel- és kiilf6ldre iranyul6 gazdasagi tevékenységének eldsegitése:

d) tandcsadas és oktatas a szdvetkezetek, illetve azok tagjai részére:

e) a feladataikhoz kapcsolédva oktatasi létesitmények alapitidsa, tAmogatasa, ismeretterjesztd
tevékenység folytatasa folyéiratok és egyéb kiadvanyok utjan;

1) a szbvetkezetek szocidlis jellegii tevékenységének tAmogatasa:

g) kapcsolattartas, egyiittmiikodés hasonlo célu bel- és kiilfoldi szervezetekkel, illetve ezek
tamogatasa;

h) a szovetkezeti tevékenység egyes teriileteinek kutatasa.

II. Fejezet
Egyes sajatos szovetkezetek

1. A Polgari Térvénykonyv alkalmazésa

6. § Az e torvényben szabalyozott sajatos szovetkezetekre az e torvényben foglalt eltérésekkel
kell a Ptk. szovetkezetekre vonatkozd rendelkezéseit alkalmazni.

2. Iskolasziivetkezet

[2. §] 7.8 (1) Az iskolaszdvetkezet a nemzeti koznevelésrol sz6lo 2011. évi CXC. térvény
szerinti kozépfoku iskolaval, kollégiummal, alapfoki mivészeti iskolaval (a tovabbiakban
egyiitt: nevelési-oktatasi intézmény) tanuldi jogviszonyban all6 tanuldk, tovabba a nemzeti
felsdoktatasrol sz6l6 2011. évi CCIV. térvényben meghatarozott felsdoktatasi intézménnyel
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hallgatdi jogviszonyban 4116 hallgatok szamara lehetdséget biztosit a munkavégzési feltételek
megteremtésére, valamint gyakorlati képzésiik elosegitésére.

(2) Az iskolaszovetkezetnek a nevében viselnie kell az ,.iskolaszovetkezet” megnevezést.

(3) Az iskolaszovetkezet tevékenységének Osszhangban kell allnia a nevelési-oktatasi
intézmény, illetve a felsGoktatdsi intézmény pedagégiai és képzési célkitiizéseivel, az nem
veszélyeztetheti a nevelési-oktatasi, a felsGoktatasi intézmény mitkodését, a nevelési-oktatasi,
a fels6oktatési intézményben folytatott tanulmanyokat.

(4) Az iskolaszévetkezet hozzajarulhat a nevelési-oktatdsi intézmény, illetve a fels6oktatasi
intézmény neveld és oktatdé munkajahoz sziikséges feltételek javitasdhoz. Az
iskolaszovetkezet hozzajarulhat a tagjai tanulményainak folytatasdhoz sziikséges feltételek
megteremtéséhez.

(5) Amennyiben az iskolaszovetkezet nevelési-oktatisi intézmény tagja szakiskola vagy
szakkozépiskola, a gyakorlati képzés feladatait részben vagy egészben az iskolaszovetkezet is
ellathatja, feltéve, hogy rendelkezik a gyakorlati képzés megszervezéséhez sziikséges
feltételekkel.

(6) Az iskolaszbvetkezet kozhasznu jogallasu lehet.

[3. §] 8. & (1) Az iskolaszbvetkezetben {alapitasiban és miikdédésében} nevelési-oktatési
intézménynek vagy felsdoktatasi intézménynek tagként részt kell vennie. A nevelési-oktatasi
intézmény akkor lehet az iskolaszovetkezet tagja, ha ezt alapitd okirata lehetové teszi €s a
tagsaghoz a nevelési-oktatasi intézmény fenntartoja hozzajarul.

(2) Felsboktatasi intézmény {is} akkor lehet az iskolaszovetkezet tagja, ha a szenatus ezt
tdmogatja, és a tagsaghoz a felsdoktatasi intézmény fenntartoja hozzajérul.

(3) Az iskolaszovetkezetnek a természetes személy tagjain kiviil nevelési-oktatasi intézmény
és annak fenntartdja, {valamint} vagy fels6oktatasi intézmény és annak fenntartdja lehet a
tagja.

(4) Az iskolaszovetkezet tagjainak legalabb nyolcvanit szazaléka olyan természetes személy,
aki nevelési-oktatasi intézménnyel tanuléi vagy felsGoktatdsi intézménnyel hallgatdi
jogviszonyban all.

(5) Az iskolaszovetkezetnek — a nevelési-oktatdsi intézményen és annak fenntartéjan,
{valamint} vagy a felsGoktatisi intézményen és annak fenntartéjan kiviil — nem lehet
személyes kozremiikddést nem viéllal6 tagja.

[4. §] 9.8 (1) Az iskolaszovetkezet feliigyeld bizottsaganak egy-egy tagja

a) az iskolasz6vetkezeti tag {az alapitisiban résztvevé} nevelési-oktatisi intézmény,
tovabba a nevelési-oktatasi intézmény fenntartja éltal, vagy

b) az iskolaszovetkezeti tag felsGoktatasi intézmény, tovédbba a felsdoktatdsi intézmény
fenntartdja altal

delegalt személy.




(2) Az iskolaszovetkezet alapszabalyanak érvényességéhez a nevelési-oktatdsi intézmény
fenntartéjanak, vagy a fels6oktatasi intézmény fenntartéjdnak jovahagyasa sziikséges. Az
iskolasz6vetkezet alapszabéalyanak jovahagyasa abban az esetben tagadhaté meg, ha az
jogszabalyba iitk6zik, vagy ellentétes a nevelési-oktatasi intézmény, vagy a felsdoktatdsi
intézmény szervezeti és mikodési szabalyzataban, illetve mas belsé szabélyzataban
foglaltakkal, tovabb4, ha az iskolaszovetkezet tevékenysége veszélyezteti a nevelési-oktatési
intézmény, vagy felséoktatasi intézmény mikodését.

[S. §] 10. § (1) Az iskolaszovetkezet kozgyiilésére meg kell hivni a korlatozottan
cselekvoképes kiskoru tag térvényes képviselGjét. A torvényes képviseld tavolmaradasa a
kozgyiilés hatrozatképességét nem érinti.

(2) Korlatozottan cselekvoképes kiskort tag jognyilatkozatdnak érvényességéhez a térvényes
képviseloje beleegyezése sziikséges. E rendelkezést akkor is alkalmazni kell, ha a tagok a
kozgytilés 6sszehivasa nélkiil, irasban szavaznak.

{(3) Az iskolaszovetkezet kozgyiilésén és a feliigyelé bizottsag iilésén tanacskozasi joggal
részt vehet

a) az iskolaszivetkezet nevelési-oktatasi intézmény tagjaban miikédé iskolai sziiléi
szervezet (kozisség) és didkonkormanyzat képviseléje,

b) az iskolaszovetkezet felséoktatisi intézmény tagjaban mikodé hallgatéi
énkormanyzat képviseldje.}

[6. §] 11. § (1) Ha az iskolaszovetkezet tagja a tizennyolcadik életévét még nem tolttte be, az
iskolaszovetkezet lizletszerii gazdasigi tevékenységében személyes kozremiikddésére —
ideértve a munkaviszony, illetve a polgari jogi jogviszony keretében torténé munkavégzés
esetét is — csak a munka torvénykonyvérdl szolé 2012. évi 1. torvényben foglalt, valamint a
fiatal munkavallalok munkajogi védelmére vonatkozé rendelkezések figyelembevételével
keriilhet sor.

(2) Ha az iskolasz6vetkezet iizletszer(i gazdasidgi tevékenységében személyes
kézremiikodésre munkaviszony, illetve polgari jogi jogviszony létrehozasa nélkiil keriil sor,
az iskolaszovetkezet tizenhatodik életévét be nem t6lt6tt tagja csak olyan tevékenységet lathat
el, amelyet a vele jogviszonyban &ll6 nevelési-oktatasi intézmény pedagégiai programja
alapjan a tanitasi Ordk keretében is ellat, vagy amely kapcsoldodik a nevelési-oktatasi
intézmény létesitményeinek rendeltetésszerii miikodésével Osszefiiggd, a tanuloi
jogviszonybdl szarmazé kotelezettségeinek teljesitéséhez.

(3) Ha a gyakorlati képzést az iskolaszovetkezet keretében szervezik meg, a tag €s az
iskolaszévetkezet gazdasagi egyiittmilkodése keretében — az alapszabalyban — meg kell
hatarozni a gyakorlati képzés soran eloallitott termékek értékesitésével és az ebbodl szarmazo
nyereség szétosztasaval kapcsolatos kérdéseket. Ha az iskolaszovetkezet keretében szervezik
meg a gyakorlati képzést, az iskolaszivetkezet a tagjaival — a szakképzésrél szolo térvény
rendelkezései szerint — tanuldszerz6dést is kothet.



[7. §] 12. § (1) A nevelési-oktatasi intézmény, {tovabba} vagy a fels6oktatasi intézmény azt a
vagyonat viheti be az iskolaszdvetkezetbe, illetve azt a vagyonit bocsithatja az
iskolaszévetkezet rendelkezésére, amellyel az alapitd okiratinak megfelelden véllalkozhat,
feltéve, hogy ez nem veszélyezteti az alapité okiratdban meghatirozott alaptevékenységét és
ebbdl fakado kotelezettségeinek teljesitését.

(2) Az (1) bekezdésben foglaltakon tilmen6en, ha a nevelési-oktatasi intézmény a
szakképzési hozzajarulas teljesitése keretében fejlesztési timogatast kap, az ebb6l szarmazéd
vagyon — kiilon megallapodas keretében — az iskolaszovetkezet rendelkezésére bocsathato,
feltéve, hogy az iskolaszovetkezet [alapité okirata] alapszabalya szerint részt vesz a
gyakorlati képzés feladatainak az ellatasaban, és ezt a célt a fejlesztési tamogatas nyujtasaval
kapcsolatos megallapodasban rogzitik.

(3) A nevelési-oktatisi intézmény, {illetve} vagy a felsGoktatasi intézmény éltal az
iskolaszévetkezet rendelkezésére bocsatott vagyon nem mindsithetd az iskolaszovetkezet fel
nem oszthaté vagyonava.

(4) Ha az iskolaszovetkezet jogutdéd nélkiil megsziinik, az a vagyon, amelyet a nevelési-
oktatasi intézmény, {illetve} vagy a fels6oktatasi intézmény az (1) és (2) bekezdés alapjan
bocsatott az iskolaszévetkezet rendelkezésére, a nevelési-oktatasi intézményt, {illetve} vagy a
felsdoktatasi intézményt illeti meg.

(5) Az iskolaszovetkezet alapszabdlya nem jogosithatja fel a kozgytilést arra, hogy a
szovetkezet veszteségének fedezésére potbefizetést irjon eld.

[8. §] 13. § (1) Az iskolaszovetkezeti tagsagi jogviszony is megsziinik a tanuléi vagy a
hallgatdi jogviszony megsziinésével.

(2) Az iskolaszovetkezet nem alakulhat at gazdasagi tarsasagga. Az iskolaszdvetkezet csak
mas iskolaszovetkezettel egyesiilhet.

(3) Az iskolaszovetkezet egyesiilésérdl, szétvalasar6l, nem iskolaszovetkezetként valo
tovabbmiikodésér6l, jogutdod nélkiili megsziinésér6l valé dontéshez a nevelési-oktatasi
intézmény, {illetve} vagy a felsdoktatasi intézmény hozzdjarulasa sziikséges. A nevelési-
oktatasi intézmény, {illetve} vagy a felsGoktatisi intézmény az iskolaszdvetkezet ezen
déntéseihez akkor jarulhat hozza, ha a dontés kovetkeztében a nevelési-oktatasi intézmény,
{illetve} vagy a felsGoktatasi intézmény altal az iskolaszovetkezetbe a [7. §] 12. § szerint
bevitt, illetve atengedett vagyon feletti rendelkezési jog tovabbra is iskolaszovetkezetet illet
meg, vagy az visszakeriil az azt szolgaltatohoz.

(4) Az iskolaszovetkezet megsziinik, ha a nevelési-oktatasi intézmény, vagy a felsdoktatasi
intézmény megsziinik, vagy a nevelési-oktatdsi intézmény, vagy a felséoktatasi intézmény
kilép az iskolaszdvetkezetb6l és a megsziinéstol vagy kilépéstdl szamitott hat hdnapon beliil
nem Iép be tagként masik nevelési-oktatasi intézmény, vagy fels6oktatdsi intézmény.




3. Szocialis szovetkezet és foglalkoztatasi szovetkezet

[9. §] 14. § (1) A szociélis szovetkezet célja a hatranyos helyzetben 1év6 tagjai szamara
munkafeltételek teremtése, valamint szocialis helyzetiik javitdsanak egyéb médon torténd
elosegitése.

(2) A szocilis sz6vetkezetnek a nevében viselnie kell a ,,szocidlis szovetkezet” megnevezést.

(3) A szocialis szévetkezet kézhaszni jogéllasu lehet.

[10. §] 15. § (1) A szocidlis szovetkezetnek a természetes személy tagjain kiviil helyi
onkorményzat vagy nemzetiségi 6nkormanyzat, illetve ezek jogi személyiségili tarsuldsa (a
tovibbiakban egyiitt: 6nkormanyzat), tovabbd jogszabalyban meghatirozott Kkaritativ
tevékenységet ellaté kozhasznu jogallasu szervezet lehet a tagja.

(2) Szocialis szovetkezetnek — az Onkormanyzat, tovabba Kkaritativ tevékenységet ellato
kozhasznui jogallasu szervezet tag kivételével — nem lehet személyes koézremiikodést nem
vallal¢ tagja.

(3) A szociélis szovetkezet esetében a nem természetes személy tagok szdma nem haladhatja
meg a taglétszam huszonot szézalékat.

[11. §] 16. § (1) A szocialis szovetkezet karitativ tevékenységet ellatd kozhasznu jogallasa
szervezet tagjanak tagsagi jogviszonya megsziinik, ha e tag kézhasznu jogallasa megsziinik.

(2) A szociélis szovetkezet Karitativ tevékenységet ellaté kozhaszni jogallasa szervezet tagja
a kozhaszni jogillasanak megsziinésérdl koteles haladéktalanul tijékoztatni a szocidlis
szovetkezet vezeto tisztségviseldjét.

[12. §] 17. § (1) A foglalkoztatasi szdvetkezet olyan szocialis szovetkezet, amelynek legalabb
500 természetes személy és legalabb egy orszigos nemzetiségi onkormanyzat a tagja.

(2) A foglalkoztatasi szovetkezet a hatranyos helyzetben 1évé tagjai szamara a
munkafeltételek megteremtését elsdsorban munkaers-kolesonzés, valamint munkakdzvetitd
tevékenység utjan valositja meg, amelyre a munkaerd-k6lcsonzésre, a kozhaszna kdlcsénzore
vonatkozd, valamint a magan-munkakozvetitoi tevékenység folytatasanak feltételeit
szabalyozé jogszabalyok rendelkezéseit kell alkalmazni azzal, hogy a sajat tagjai tekintetében
munkaerd-kolcsonzési tevékenységet lathat el.

[13. §] 18. § (1) A szocialis szovetkezetek esetében a személyes kozremitkodés sajatos
formaja a ko6z6s termelésben vald, a tagsagi jogviszonyon alapul6 kézvetlen kozremiikodés (a
tovabbiakban: tagi munkavégzés).

(2) A tagi munkavégzés 6nalld, mas munkavégzésre iranyuld jogviszonyt szabalyozd torvény
hatalya ald nem tartozd jogviszony, amelyben az elvégzett munka ellentételezése a tagi



munkavégzés aranyaban részben vagy egészben a tagok altal kozosen megtermelt javak
természetben torténé atadasaval is megvaldsulhat.

(3) Tagi munkavégzésre iranyulé jogviszonyt a foglalkoztatis eldsegitésérél és a
munkanélkiilick ellatasarél sz6lé torvény szerint regisztralt allaskeresd, illetve a
kozfoglalkoztatasi jogviszonyban 1év6 személy létesithet és tarthat fenn.

[14. §] 19. § (1) Ha a szocidlis sz6vetkezet tagi munkavégzési jogviszonyban 1évé tagja
munkavégzésre irdnyuld mas jogviszonyt létesit vagy tart fenn, e mas jogviszony fennallasa
alatt a tagi munkavégzési jogviszony sziinetel.

(2) A szocialis szovetkezet alapszabélyanak tartalmaznia kell

a) a tagi munkavégzési jogviszonyban 4llo6 tag é&ltal teljesitendd munkafeladatok
meghatirozasat, az elvégzett munkafeladatok dokumentaldsanak maédjat, és

b) a munkafeladat teljesitéséhez igazodoan a szovetkezet dltal megtermelt javakbdl térténd

részesedés modjanak és mértékének (ellenértékének) meghatarozasat.

(3) A (2) bekezdés b) pontja szerinti ellenértéket vigy kell meghatarozni, hogy alkalmas
legyen

a) a tag teljesitményének figyelembevételére és
b) a megtermelt javakbdl valé részesedés teljesitménnyel ardnyos meghatdrozaséra.”

(2) A Szovty. 20-24. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»[15. §] 20. § (1) Tagi munkavégzés esetén a tagnyilvantartdsnak tartalmaznia kell a tagi
munkavégzési jogviszony keletkezésének, megsziinésének idGpontjat, sziineteltetésének
kezdd és végso idOpontjat is.

(2) Tagi munkavégzési jogviszony esetén a tagsagi jogviszony keletkezését és megsziinését
kovetd 6t napon beliil a tag, illetve a volt tag részére a nyilvantartas személyére vonatkozo
adattartalma alapjan igazolast kell kiallitani.

[16. §] 21. § (1) A szocialis szbvetkezet alapszabalya a tagi munkavégzési jogviszonyban
allok szamara elbirhatja, hogy a tag alapitaskor, illetve belépéskor vagyoni hozzajarulast nem
koteles szolgaltatni, hanem azt a tagsagi jogviszonya keletkezésétdl szamitott egy éven beliil —
az alapszabalyban meghatirozott idépontban és médon — koteles a szdvetkezet részére
rendelkezésre bocsatani. A nem pénzbeli hozzajarulds esetében ez a rendelkezés akkor
alkalmazhat6, ha az alapszabaly értelmében a tag a nem pénzbeli hozzajarulast a
szovetkezetben végzett munkavégzése soran megtermelt és a tulajdondba keriild javak
szovetkezet részére torténd atadasaval teljesiti.

(2) Ha a szocialis szévetkezet alapitoi k6zott tagi munkavégzési jogviszonyt létesitd olyan
személyek is vannak, akik a vagyoni hozzajarulasukat az (1) bekezdés szerint teljesitik, e
személyeket a cégbejegyzéskor a vagyoni hozzajarulas megfizetése és a vagyoni hozzajarulas
teljesitésének hatarideje vonatkozasaban figyelmen kiviil kell hagyni.



4. Agrargazdasagi szovetkezet

[17. §] 22. § (1) Az agrargazdasigi szovetkezet a mezG- vagy erdbgazdaséagi, valamint
élelmiszeripari dgazatban f6- és kiegészitd tevékenységet folytatd szovetkezet, amely f6
tevékenységként '

a) tagjai tevékenységét elémozdito jelleggel tagjai szamara — azok elsédleges agrargazdasagi
termeléséhez, termékeinek piacra juttatisahoz — szolgaltatisokat nyujt, vagy tevékenységet
folytat, amelynek soran

aa) a termeléshez sziikséges anyagok és eszk6zok kozOs beszerzését, a termés kozos
értékesitését szervezi;

ab) a termés tarolasat, feldolgozasat végzi;

ac) a termeléshez, illetve a feldolgozashoz kapcsolodé gépi szolgaltatasokat nyujt;

b) termeld jelleggel tagjai vagy masok mez6- vagy erd6gazdasagi foldjét hasznositva
agrargazdasagi termelést folytat.

(2) Az agrargazdasagi szovetkezetnek a nevében — az elsbdleges tevékenységének
megfelelden — a ,,mezégazdasagi”, az ,.erd6gazdasagi”, illetve az ,.élelmiszeripari” kifejezést
fel kell tiintetnie.

(3) Az agrargazdasiagi szovetkezet alapszabalyidban rendelkezni kell a tevékenységének

megkezdését szolgald miikddési alap 1étrehozésardl és a miikodési alap felhasznaldsanak
szabalyair6l.

(4) Az (1) bekezdés a) pontja szerinti agrargazdasaei szovetkezet a tagjdval kotott szerz6déses
jogviszonyban nem torekedhet nyereség elérésére.

[18. §] 23. § (1) Alz] 22. § (1) bekezdés b) pontja szerinti agrargazdasagi szovetkezet
személyes kozremiik6dést nem vallald tagjai szdmanak megéllapitaisakor a
tarsadalombiztositisi nyugellatasrol szolo torvény szerint Sregségi nyugdijasnak mindsiild
tagokat figyelmen kiviil kell hagyni.

(2) Az (1) bekezdés szerinti esetben az agrargazdasagi szovetkezet bejegyzésekor a
cégbejegyzési kérelemhez csatolni kell a vezetd tisztségviseld nyilatkozatat a személyes
kézremiik6dést nem vallal6 nyugdijas tagok megjel6lésérol.

[19. §] 24. § (1) Az agrargazdasagi szovetkezet silyos érdeksérelmének kell tekinteni, ha a
tagnak a kizdrdsa iranti kereset meginditasira okot add tevékenysége vagy mulasztisa az
Eurépai Unié vagy a koltségvetés altal finanszirozott tdmogatisnak az agrargazdasagi
sz6vetkezet altali igénybevételét hitsitja meg vagy az igénybe vételét veszélyezteti.

(2) A birésdg soron kiviil hatiroz a tag tagsagi jogainak felfliggesztésérél, ha az
agrargazdasagi szovetkezet a kizarast az (1) bekezdés szerinti okbol kezdeményezte.”

[(2)] ) A Szovtv. 108. §-a helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:



,»108. § E torvénynek az egyes torvényeknek az 0j Polgari Térvénykonyv hatalybalépésével
osszefliggd modositasarol szold 2013. évi ... torvénnyel (a tovabbiakban: Ptk.htv.)
megallapitott rendelkezéseinek a Polgari Torvénykonyvrdl szolé 2013. évi V. toérvény
hatalybalépésével Osszefiiggd atmeneti és felhatalmazd rendelkezésekrdl szolé 2013. évi
CLXXVIL. torvényben (a tovabbiakban: Ptké.) foglaltak szerint kell megfelelni azzal, hogy a
Ptk.htv.-vel megaéllapitott [10. §] 15. § (3) bekezdésében foglalt korlatozast a Ptk.
hatalybalépésekor a cégjegyzékbe bejegyzett, vagy a Ptké. szerint bejegyzés alatt allo
szocidlis szovetkezet esetében nem kell alkalmazni, azonban a Ptk. rendelkezéseivel
Osszhangban 4ll6 tovabbmiikédés idépontjat kdvetden e szocidlis szovetkezet tagsdga nem
valtoztathat6 meg gy, hogy a tagok szdmanak aranya a [10. §] 15. § (3) bekezdésében
foglaltakt6l — a valtozast megel6z6 allapothoz képest — nagyobb aranyban térjen el.”

[(3)] (4) Hatélyat veszti a Szovtv.

a) 20. §-4t megelézd JII. Fejezet A SZOVETKEZET ONKORMANYZATI
SZERVEI” fejezetcime,

b) 20. §-at megel6z6 alcime,

c) 25-41. §-a és a szakaszokat megel6z0 alcimek,

[a)] d) [1IT] IV-X. Fejezete,

[b)] e) 107. § (3) és (4) bekezdése,

[o] 0 109. §-a.”




Indokolas

A szovetkezetekrdl szolé 2006. évi X. térvényben célszeril a Ptk. alapveté normatartalmaba
nem tartozd, de ugyanakkor a szovetkezetek alapitisat és miikodését eldsegitd, orientalo
rendelkezésck meghatarozasaval tAmogatni a szévetkezeti joggyakorlatot.

A kapcsol6dé moédosité javaslat az iskolaszovetkezet esetében vilagossa kivanja tenni azt,
hogy vagy nevelési-oktatasi intézmény, vagy felsboktatasi intézmény tagsaga mellett johet
létre és miikédhet az iskolaszovetkezet. A kapcsolodé mddosité javaslat ugyanakkor
feleslegesnek latja és ezért torli a szabalyozasbol azt a részt, amely szerint az
iskolasz6vetkezet kozgyiilésén és feliigyeld bizottsagi iilésén tanacskozasi joggal részt vehet
az iskolai sziiléi szervezet, a didkénkormanyzat vagy a hallgat6éi 6nkormanyzat képviseldje,
tekintettel arra, hogy az iskolaszévetkezet nem része az oktatasi intézménynek, hanem egy
piacon miikodo vallalkozas, ahol semmi keresnival6ja ezen szervezetek képviseldinek. Ahogy
egyetlen olyan gazdasagi tarsasag taggyiilésén, k6zgyiilésén, feliigyel6 bizottsagi iilésén sincs
helye ezen szervezetek képviseldinek, mely a nevelési-oktatasi intézmény vagy a fels6oktatési
intézmény tagsagaval miikodik, ugy az iskolaszovetkezet kozgyiilésén, feliigyeld bizottsagi
iilésén sincs semmi keresnivaldjuk ezen szervezetek képviseldinek.

Az agrargazdasagi szovetkezet esetében tovabbi kiegészitd sajatos szabalyok segitik ezen
specidlis szovetkezeti forma alapitasat és miikodtetését.

Budapest, 2013. december 13.”

A )

Patay Vilmos Lezsak Sandor Ekes Jozsef 2043, 12 AL
orszaggyilési képviseld orszaggyilési képviseld orszaggytilési képvisels & 29
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