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az oktatds szabalyozasira vonatkozé egyes torvények modositasarél

1. Az illetékekrdl sz616 1990. évi XCIII. tirvény médositisa

1.§

Az illetékekrol sz6lé 1990. évi XCIIL toérvény 33. § (2) bekezdés 12. pontja helyébe a
kovetkezo rendelkezés 1ép:

(Egyes alkotmdnyos jogok érvémyesitése, illetéleg kotelezettségek teljesitése, valamint a
tarsadalmi igazsdgossdg eldmozditasa érdekében a mellékletben és a kiilon jogszabdlyokban
‘meghatdrozott illetékmentes eljdrdsokon feliil tdrgyukndl fogva illetékmentes eljdrdsok:)

»12. az Osztondij adomdanyozasaval, a kiilfoldon folytatott iskolai tanulméanyok
beszamitasaval, a kiilfoldi oktatdsi intézményben szerzett bizonyitvany, oklevél, illetdleg
tudomanyos fokozat honositasaval, a kiilfoldi oktatasi intézményben szerzett bizonyitvany,
oklevél elismerésével, valamint a kiilfoldi bizonyitvanyok és oklevelek elismerésérdl szolo
torvény hatalya ala tartozo, a hataron atnyulo szolgaltatas bejelentésével kapcsolatos eljaras;”

2. A kozalkalmazottak jogdlldsdrol szolo 1992. évi XXXIII. torvény modositisa

2.§

(1) A kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL torvény (a tovabbiakban: Kjt.) a
kovetkezd 7. §-sal egészil ki:

»7. § A 6-6/A. §-ban foglaltakat a nemzeti kéznevelésr6l szolo 2011. évi CXC. torvény
szerinti allami intézményfenntarté kozpont tekintetében a kovetkezd eltéréssel kell
alkalmazni:

a) a tankeriileti igazgato a jarasi, a megyekdzponti tankerlileti igazgaté a jarasi tovabba a
megyei jelentdségli, kozalkalmazottak jogviszonyat érinté kérdésekben az érintett, jarasi,
illetve megyei szinten reprezentativ szakszervezetekkel a jarasi, illetve a megyei szintii
érdekegyeztetd forum keretei kozott egyeztet,

b) jarasi, megyei szinten azt a szakszervezetet kell reprezentativnak tekinteni, amelynek
kozalkalmazotti jogviszonyban allé tagjainak szdma eléri a jarasi tankeriilet illetékességi
teriiletén, illetve a megyekdzponti tankeriilet illetékességi teriiletén az 4agazatban
foglalkoztatott kozalkalmazottak 1étszamanak 10%-at,

¢) az allami intézményfenntartd kézpont elndke a kézalkalmazottak jogviszonyat érint — az
agazati érdekegyeztetd forum hataskorébe tartozd kérdések kivételével — orszagos jelentdségii
kérdésekben a reprezentativ szakszervezetek elndkeivel kialakitott orszagos egyezteté forum
keretei kozott egyeztet.”

" A torvényt az Orszdggyiilés a 2013. junius 26-i iilésnapjdn fogadta el.



(2) A Kjt. 41. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1€p:

»(4) A fels6oktatasi intézményben — a nemzeti felsGoktatasrol szo6l6 2011. évi CCIV. térvény
115. § (12) bekezdésében az intézményi tarsasagokkal kapcsolatosan eldirt korlatozas
megtartasa mellett — a magasabb vezeté és a vezetd megbizasaval nem Osszeférhetetlen a
gazdasagi tarsasagban betoltott igazgatosagi, feliigyeldbizottsagi tagsag.”

3. A Magyar Tudomdnyos Akadémidrol sz6lo 1994. évi XL. torvény mddositdsa

3.§

A Magyar Tudomanyos Akadémiardl sz616 1994. évi XL. tdrvény (a tovabbiakban: MTA tv.)
8. § (6) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1€p:

»(6) A Doktori Tanacs kiilféldon szerzett tudomanyos fokozatot — érdemi vizsgélat utan —
csak akkor honosithat, ha a fokozat egyenértékiiségét a tudoméany kandidatusa vagy a
tudomany doktora magyar fokozattal nemzetk6zi egyezmény vagy szerz6dés mondja ki. A
Magyar Tudomanyos Akadémia elndke dont — a Doktori Tanacs véleményének kikérését
kovetben — a kiilfoldi tudomanyos fokozatnak az adott szakteriileten kutatast kozfeladatként
végzO akadémiai koltségvetési szervnél tudomanyos munkakoérben torténd (vendégkutatodi)
foglalkoztatashoz sziikséges elfogaddsarol. Az Akadémia iranyitasa ala tartozé koltségvetési
szervnél vendégkutatoként torténd foglalkoztatas tovabbi szabalyait a Kormany rendeletben
allapitja meg.”

4.8
Az MTA tv. a 8. §-t kdvetden a kvetkez6 alcimmel és 8/A. §-sal egészil ki:

A hazai akadémikusok és az MTA doktorai tiszteletdijanak felfiiggesztése

8/A. § (1) A 6. § (4) bekezdése és a 8. § (3) bekezdése szerinti tiszteletdijak €és hozzatartozoéi
ellatasok folydsitasat az Akadémia elnoke felfiiggeszti, ha a jogosult biintetojogi feleldsségét
a birosag bilincselekmény elkdvetése miatt jogerds itéletben megallapitotta és a jogosult

a) szandékos bilincselekmény miatt kiszabott végrehajtand6 szabadsigvesztés biintetés hatalya
alatt all,

b) foglalkozastdl eltiltas biintetés hatéalya alatt all, vagy

c) koziigyektdl eltiltds mellékbiintetés hatalya alatt all.

(2) A felfuggesztés az '(1) bekezdés a)—c) pontjaban meghatdrozott blintetés, illetve
mellékbiintetés végrehajtasa befejezéséig vagy végrehajthatosaganak megsziinéséig tart.

(3) A jogosult az (1) bekezdés szerinti jogerds itéletrdl az Akadémia elnokét tajékoztatja.

(4) Az Akadémia elndke a jogosultrol a tiszteletdij vagy a hozzatartozoi ellatds folydsitasa
feltételeinek fennallasa ellendrzése céljabol adatot igényelhet a bilniigyi nyilvantartasi
rendszerbol. Az adatigénylés kizardlag az (1) bekezdés a)—c) pontjaban meghatirozott adatra
iranyulhat.



(5) Az Akadémia elnéke a jogosult (1) bekezdés szerinti személyes adatait az ellendrzés
idGtartamara vagy — a tiszteletdij folyositasanak felfliggesztése esetén — a jogosult
tiszteletdijanak vagy hozzatartozoi ellatasanak folyositasa felfliggesztésének idGtartamara
kezelni.”

5.§

Az MTA tv. 24. § (2) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»(2) Felhatalmazast kap a Kormany, hogy a hazai akadémikust megilleté tiszteletdij, a
hozzatartoz6i ellatisok, tovabba az Akadémia doktora tiszteletdija megallapitasanak
feltételeit, mértékét, folyositasanak és felfiiggesztésének szabalyait rendeletben allapitsa
meg.”

4. A személyi jovedelemadordl szolo 1995. évi CXVIL. torvény modositisa

6. §

(1) A személyi jovedelemadorol szold 1995. évi CXVII. torvény (a tovabbiakban: Szja tv.) a
kovetkezo 84/Y. §-sal egésziil ki: ’ ’

»84/Y. § E torvénynek az oktatds szabalyozasara vonatkozd egyes torvények modositésarol
sz016 2013. évi ..... torvénnyel megéllapitott /. szdmu melléklet 4.13. pontjaban foglaltakat a
2013. januar 1-jét6] megszerzett pénzbeli juttatasok tekintetében kell alkalmazni.”

(2) Az Szja tv 1. szdmu melléklet 4.12. pontja helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

(4. Egyes tevékenységekhez kapcsolodoan adomentes:)

,4.12. a nemzeti fels6oktatasi térvény szerinti

4.12.1. hallgat6 részére

a) nappali tagozaton az 6t megilletd juttatasként kifizetett

— Osztondij,

— tankOnyv- €s jegyzettdmogatas teljes 0sszege,

— didkotthoni (kollégiumi) elhelyezését kivaitd lakhatasi tAmogatas Gsszege,

b) nappali tagozaton a gyakorlati képzés idejére kifizetett juttatas, dijazas értékébol havonta a
honap els6 napjan érvényes havi minimalbért meg nem halado része;

c) folyésitott Klebelsberg Képzési Osztondij, Magyar Sportcsillagok Oszténdij, nemzeti
felsdoktatasi kivalosag 6sztondij; '

4.12.2. doktorjeldlt részére a nemzeti felsGoktatasi kivaldsag Osztondij;

4.12.3. oktatd, kutatd részére a nemzeti felsGoktatasi kivalosag osztondij;”

(3) Az Szjatv. 1. szamu melléklet 4. 13. pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:
(4. Egyes tevékenységekhez kapcsolodéan adomentes:)
»4. 13. a nemzeti kdznevelésrél szold torvényben meghatarozott nevelési-oktatasi intézmény,

a nemzeti felsdoktatasrol szold toérvényben meghatarozott felsdoktatasi intézmény, a helyi
Oonkormaényzat vagy vallasi kozosség altal a tanuld, hallgato részére e jogviszonyara tekintettel



jogszabalyban meghatarozott feltételek szerint adott, valamint a roma szakkollégium altal a
szakkollégiumi tagsagi jogviszonyra tekintettel nydjtott, e torvény alkalmazaséban bevételnek
mindsiilo, a 4.11-4.12. alpontban nem emlitett pénzbeli juttatas;”

(4) Az Szja tv. 1. szamu melléklet 4.16. pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
(4. Egyes tevékenységekhez kapcsolodoan adomentes:)

,4.16. az ,Utravald” Osztondijprogram keretében a Kormany rendeletében meghatérozott
feltételekkel és modon adomanyozott tanuld és mentori Osztondij, a nemzetiségpolitikaért
felel6s miniszter rendeletével alapitott anyanyelvii és kétnyelvii nemzetiségi program szerint
miikodd kozépfoku iskoldk, valamint — amennyiben az adott nemzetiség ilyen intézményt
nem tart fenn — nemzetiségi nyelvoktatast folytatd kozépfoku iskolak tanuldi részére
adomanyozhat6 6sztondij;”

5. A személyi jovedelemado meghatdrozott részének az adozo rendelkezése szerinti
felhaszndldsdrél szolo 1996. évi CXXVI. térvény modositisa

7.8

- A személyi jovedelemadé meghatarozott részének az ad6zod rendelkezése szerinti
felhasznalasardl szold 1996. évi CXXVI. torvény 4. § (1) bekezdés g) pontja helyebe a
kovetkezo rendelkezés lép:

(E torvény alkalmazasdaban kedvezményezett)
»2) a nemzeti felsGoktatasrol sz6ld 2011. évi CCIV. térvény 1. mellékletében meghatarozott
felsboktatasi intézmény;”

6. Az Orszdgos Tudomdnyos Kutatdsi Alapprogramokrdl szolo 1997. évi CXXXVI. torvény

modositisa

8.§

Az Orszagos Tudomanyos Kutatasi Alapprogramokrdl sz6l6 1997. évi CXXXVI. torvény 1. §
(6) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,(6) Az OTKA javara vallalt befizetések ko6zérdekii kotelezettségvallalasnak mindsiilnek.”
7. A kiilfoldi bizonyitvdanyok és oklevelek elismerésérol szolo 2001. évi C. torvény
mdodositisa

9.§

(1) A kulfoldi bizonyitvanyok és oklevelek elismerésérol szold 2001. évi C. torvény (a
tovabbiakban: Elismerési tv.) 4. §-a a kovetkez6 (4)(5) bekezdéssel egésziil ki:



»(4) A kérelmez6 valamely kiilfoldi képzés sikeres elvégzését tanusité okiratanak hazai
felsboktatasi intézményben foglalkoztatott oktaté vagy tudomanyos kutaté képesitésként
torténé, a Harmadik rész szerinti elismerése azon hazai felsdoktatasi intézmény feladata,
amely a kilfoldi képzés sikeres elvégzését tanusité okirattal rendelkezé kérelmezot
foglalkoztatni kivanja.

(5) A kiilfoldi oklevelek altal tanusitott tudomanyos fokozatnak az adott munkakor betoltése
céljabol, a III. fejezet rendelkezéseinek megfelelé alkalmazasaval torténd honositisa a
Magyar Tudomanyos Akadémia feladata, amennyiben a kiilfoldi tudomanyos fokozattal
rendelkez6 személyt a Magyar Tudomanyos Akadémia iranyitasa ald tartozo, az adott
szakteriileten kutatdst kozfeladatként végzd koltségvetési szerv kozalkalmazottként
tudoméanyos munkakorben kivanja foglalkoztatni.”

(2) Az Elismerési tv. 4. § (8) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

,(8) E torvény alkalmazéasa sordn eljaré hatosagnak a kiilfoldi bizonyitvanyok és oklevelek
elismeréséért felelos hatésag, a (2)—(4) és a (6)—(7) bekezdésben meghatarozott oktatasi
intézmény, valamint az (5) bekezdésben a Magyar Tudoméanyos Akadémia irdnyitdsa ald
tartozé koltségvetési szerveire vonatkozo rendelkezése tekintetében a Magyar Tudomanyos
Akadémia minosil.”

10. §.
(1) Az Elismerési tv. 7. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:

,»(4) Hiteles forditasnak mindsiil

a) az Orszagos Forditdé és Forditashitelesité Iroda hiteles forditdsa és a hitelesitési
zaradékaval ellatott forditas, '

b) a magyar kiilképviseleti szerv hitelesitési zaradékaval ellatott forditas,

¢) a magyar kozjegyz6 hitelesitési zaradékaval ellatott forditas, tovabba

d) az a magyar nyelvli forditds, amely hitelesnek mindsiil valamely tagallam [28. § (1)
bekezdése] joga szerint.”

(2) Az Elismerési tv. 7. §-a a kovetkez6 (5) bekezdéssel egésziil ki:

»(5) Az eljar6 hatosag internetes honlapjan kozzéteszi azoknak a nyelveknek a felsorolésat,
amelyek esetében nem hiteles forditast is elfogad.”

(3) Az Elismerési tv. 7. § (6) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

»(6) Ha az (5) bekezdés szerinti nem hiteles forditas pontossagaval kapcsolatban kétség meriil
fel, akkor az eljaré hatdsag tizenGt napos hataridé megallapitasaval felhivja a kérelmezét a
forditas pontositasara. Ha a kérelmez6 a felhivasnak nem tesz eleget, vagy az Gjabb forditas
sem alkalmas arra, hogy a dontés alapjaul szolgaljon, akkor az eljaré hatosag hiteles forditas
- beszerzése irant intézkedik, amelynek a koltségeit a kérelmezd viseli.”

(4) Az Elismerési tv. 7. §-a a kovetkez6 (7) bekezdéssel egésziil ki:



»(7) A Harmadik rész szerinti eljarasban az eljar6 hatésag angol nyelvii okiratok esetén nem
hiteles forditast is elfogad. Az Oktatasi Hivatal a Harmadik rész szerinti eljarasaban az angol,
_a francia és a német nyelvii okiratokat forditas nélkiil is elfogadja.”

(5) Az Elismerési tv. 7. §-a a kovetkezd (8)—9) bekezdéssel egésziil ki:

»(8) Hiteles masolatnak mindsiil

a) a jogszabaly altal hitelesnek mindsitett masolat,

b) az eljard hatosag altal az eredeti okiratrol készitett masolat, tovabba

¢) az a masolat, amely hitelesnek mindsiil valamely tagallam joga szerint.

(9) A kérelmez6 a hazai bizonyitvanyrol, oklevélrdl és a hazai szakmai gyakorlatrdl szo6l6
hatdsagi bizonyitvany kiallitdsara iranyul6 kérelmét irasbelinek nem mindsiilé elektronikus
levél Gtjan is benyujthatja.”

11. §
Az Elismerési tv. 14/A. §-a a kovetkezd (5) bekezdéssel egésziil ki.

»(5) Hazai fels6oktatasi intézményben megszerezhetd felsGoktatasi szakképzest tanusitd
oklevélként az a kulfoldi oklevél ismerhet6 el, amely

a) fels6foka képzésben folytatott legalabb kétéves iddtartamu tanulmanyok befejezését
tanusitja, €s
b) nem tanusit az (1), (2), (3) vagy (4) bekezdés szerinti végzettséget.”

12. §

Az Elismerési tv. 18. § (1) bekezdés a) pontjanak helyébe a kovetkezd rendelkezes 1ép:

(Kiilfoldi oklevél dltal tanusitott szakképzettség akkor ismerhetd el a hazai felséoktatdsban
megszerezhetd szakképzettségként, ha)

., a) a szakképzettség az oklevél altal tanusitott alapfokozathoz, mesterfokozathoz, felséfoku
szakképzést, felsboktatasi szakképesitést vagy szakiranyl tovabbképzést tantisitd oklevélhez
kapcsolodik, és” ’

13. §

Az Elismerési tv. 64. § (3) bekezdése a kovetkezé mondattal egésziil ki:

»Mentes azonban az eljarasi dij al6l az e torvény X. Fejezete szerinti bejelentés, még abban az
esetben is, ha a szolgéltatasnyijtas el6zetes ellendrzés ala tartozik.”

14. §

Hatalyat veszti az Elismerési tv. 7. § (2) bekezdésének masodik mondata és a 28. § (17)
bekezdése. '



8. A Idfegyverekrol és loszerekrol sz0l6 2004. évi XXIV. torvény modositdsa
15. §

A 16fegyverekrdl és 16szerekrdl sz6l6 2004. évi XXIV. torvény 1. § (2) bekezdés a) pontja a
kovetkezé ag) alponttal egésziil ki: ‘

(Torvény eltérd rendelkezése hianyaban e torvény hatdlya nem terjed ki)
,»ag) a rendészeti, illetve katonai képzést folytato felsdoktatasi intézmény”
(dltal jogszeriien birtokolt IGfegyverekre, IGszerekre és egyéb fegyverekre, valamint ezeknek a
felsoralt szervek altal torténd megszerzésére és dltaluk iizemeltetett Ioterekre.)
9. A Nemzeti Kozszolgadlati Egyetemrdl, valamint a kizigazgatdsi, rendészeti és katonai
Sfelsooktatdsrol szoloé 2011. évi CXXXIL. torvény modositdsa
16. §
(1) A Nemzeti Kozszolgalati Egyetemrdl, valamint a kézigazgatasi, rendészeti és katonai
felsdoktatasrol sz616 2011. évi CXXXII. torvény (a tovabbiakban: NKE tv.) 5. § b) pontja
helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
(Az FT)

»b) dont az Egyetemre felvehet6 hallgatoi 1étszam szakonkénti megosztasar6l a 21/A. § (1)
bekezdésében foglalt kdltségviselési formak szerinti bontasban,”

(2) Az NKE tv. 5. §-a a kdvetkezd j) ponttal egésziil ki:

(Az FT)

.J) az éves kozponti koltségvetés tervezésekor benyljtja a Kormdinyhoz az Egyetem
tamogatasi tervét a 36. § -ban foglaltak alapjan.”

17. §
Az NKE tv. 12. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
»12. § (1) Az Egyetemen gazdasagi tanacs nem miikddik.

(2) Az Egyetem az egyetem elnevezést akkor is hasznalhatja, ha egy képzési teriileten
jogosult mesterképzés folytatisara.”

18. §
Az NKE tv. 13. §-a helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

»13. § (1) Az Egyetemen munkakort, vezetdi beosztast



a) kézalkalmazott,

b) a fegyveres szervek hivatasos dllomanyu tagjainak szolgalati viszonyardl szdlé toérvény
hatdlya alé tartozo allomany tagja vezényléssel,

¢) a Magyar Honvédség hivatasos és szerz6déses allomanyu katondinak jogallasarol szolo
torvény hatélya ala tartoz6 allomany tagja vezényléssel, valamint

d) kozszolgalati tisztviseld

tolthet be.

(2) Az Egyetemen jogszabalyban meghatarozott feltételekkel munkakér munkaviszonyban is
betolthetd. Munkaviszonyban csak olyan személy foglalkoztathatd, aki a tovabbképzések
keretein beliil oktatoi, tananyag-fejlesztoi, illetve oktatasszervezoi feladatot 1at el.”

19. §
Az NKE tv. 17. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

»17. § (1) Az Egyetemen a kdvetkezé magasabb vezetdi megbizasok adhatok:
a) rektor,

b) rektor-helyettes,

c) dékan,

d) gazdasagi f6igazgato,

e) fotitkar.

(2) A vezet6i beosztasokat nyilvanos palyazat utjan kell betolteni.”
20. §
Az NKE tv. 18. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»(3) A gazdasagi foigazgatot a rektor elOterjesztésére az FT bizza meg, illetve vonja vissza
vezet6i megbizasat az dllamhaztartasért felel6s miniszter elozetes tajékoztatasa mellett.”

21. §

Az NKE tv. 21. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1€p, egyidejlileg a kovetkezo 21/A. §-sal
egésziil ki:

»21. § Hallgatoi jogviszony csak olyan személlyel 1étesithetd, aki blintetlen elééletii.

21/A. § (1) A koltségviselés formaja szerint az Egyetem képzésében részt vevo lehet

a) kozszolgélati §sztondijas hallgato,

b) 6nkoltség fizetésére nem Kkotelezett hallgatd, aki hivatdsos, szerzédéses vagy honvéd
tisztjelolti jogviszonyban all,

¢) 6nkoltséges hallgato.

(2) A kozszolgalati 0sztondijas hallgatéra az Nftv. magyar allami Osztondijjal tamogatott
hallgatora vonatkozé szabalyait kell alkalmazni az e torvényben foglalt eltérésekkel. A
levelez6 munkarendben tanul6 kozszolgalati 6sztondijas hallgatoi juttatasra nem jogosult.



(3) A kdzszolgalati 6sztondijas hallgatokkal — a rendészeti képzésben részt vevo kozszolgalati
Osztondijas hallgatok kivételével — az Egyetem kot Osztondijszerzodést. A rendészeti
képzésben részt vevd kdzszolgalati 6sztdndijas hallgatokkal a rendvédelmi szerv, illetve a
Nemzeti Ado- és Vambhivatal koti meg az 6sztondijszerzodést.

(4) Az Egyetem altal kotott kozszolgalati 6sztondijszerz6dés az Nftv. altal a magyar allami
Osztondijjal timogatott hallgatok részére meghatdrozott feltételeket tartalmazza azzal, hogy az
Nftv. 48/A., 48/C. és 48/R. §-aban a Magyar Allamon az Egyetemet kell érteni.”

22. 8§
Az NKE tv. 35. §-a helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:
,»35. § (1) Az Egyetem 6ndlléan miikodo és gazdalkodoé kozponti koltségvetési szerv.

(2) Az Egyetem koltségvetését a kozigazgatas-fejlesztésért felelés miniszter altal vezetett
minisztérium koltségvetési fejezetében 6nallé cimen kell biztositani. A fenntarté miniszterek
megallapodasa alapjan kiegészité jelleggel koltségvetési tamogatast a rendészetért és a
honvédelemért felelés miniszter az altala vezetett minisztérium koltségvetési fejezetében
biztosit.”

23. §
Az NKE tv. 36. §-a helyébe a kovetkezo rendelkezés 1€p:

»36. § (1) A rendészeti képzésben részt vevod kbzszolgalati dsztondijas hallgatod, valamint a
21/A. § (1) bekezdés b) pontja szerinti hallgatd pénzbeli juttatdsanak fedezetét az
Osztondijszerz6dést koto, illetve beiskolazo szerv éves koltségvetésében kell biztositani.

(2) A katonai képzést folytatdo kar mikddésének dologi feltételeit a honvédelemért felelds
miniszter biztositja.

(3) Az FT és az FT hivatalanak koltségvetése az Egyetem kdltségvetésében szerepel.

(4) Az Egyetem koltségvetésében kell biztositani

a) az (1) bekezdés kivételével a hallgatdi juttatdsok és a doktori képzésben részt vevok
tamogatasanak fedezetét,

b) az Egyetem engedélyezett koltségvetési 1étszamanak személyi juttatasait,

¢) az egyéb személyi jellegii juttatasok koltségeit,

d) a (2) bekezdés kivételével az Egyetem teljes milkodésének koltségeit a feladatellatas
alapjan,

e) az FT altal jovahagyott kutatasi €s fejlesztési programok tamogatasat,

/) a13. § (1) bekezdés b) és c) pontja szerinti vezényelt vezetdi dllomany illetményének FT
altal meghatarozott vezetdi illetményre t6rténé kiegészités koltségeit.

(5) A hallgatéi juttatasok és a doktori képzésben résztvevok tamogatdsa tekintetében a
koltségvetés tervezése soran az Nftv.-ben meghatarozott normativékat kell alkalmazni.

(6) Az Egyetemre nem alkalmazandok az oktatasért felelos miniszter altal biztositott
tamogatasok szabdélyai.”
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24. §
Az NKE tv. 41. §-a a kovetkez6 (4) bekezdéssel egészl ki:

~(4) Az adott szakra torténd éves felvétel feltételeként teljesitendé minimalis felvételi
kovetelményt (pontszamot) a feliigyeletet gyakorld miniszter hatarozata allapitja meg.”

25. §
Az NKE tv. 43. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»43. § A kozigazgatasi,. a rendészeti, a katonai és a nemzetbiztonsagi felsdoktatas
vonatkozasaban az alap- és mesterképzések képzési és kimeneti kdvetelményeit a
kozigazgatas-fejlesztésért felelés miniszter — a honvédelemért és a rendészetért felelos
miniszter egyetértésével — rendeletben szabalyozza.”

26. §
(1) Az NKE tv. 44. § (1) bekezdése a kbvetkezo d) ponttal egésziil ki:
(Felhatalmazdst kap a Kormdny, hogy rendeletben szabdlyozza) -

,d) a kozigazgatasi, a rendészeti, a katonai és a nemzetbiztonsagi felsGoktatas
vonatkozaséban a szaklétesités és a szakinditas sajatos szabalyait.”

(2) Az NKE tv. 44. § (2) bekezdése a kdvetkezo d) ponttal egészil ki:

(Felhatalmazdst kap a kozigazgatds-fejlesztésért felelGs miniszter, hogy — a honvédelemért és
a rendészetért felelGs miniszter egyetértésével — rendeletben hatdrozza meg)

,d) a Kkozigazgatasi, a rendészeti, a katonai és a nemzetbiztonsagi felsoktatas
vonatkozasaban az alap- és mesterképzések képzési €s kimeneti kovetelményeit.”

27. §
Az NKE tv. a kévetkezd 52. §-sal egésziil ki:

»32. § E torvénynek az oktatas szabalyozasira vonatkozd egyes torvények modositasardl
sz616 2013. évi .... torvénnyel megallapitott 36. §-at els6 alkalommal a 2014. évi koltségvetés
tervezése soran kell alkalmazni.”

28. §

Az NKE tv.

a) 2. §-aban a ,,felsGoktatdsrél sz6l6 torvény (a tovabbiakban: Fitv.)” szdvegrész helyébe a
.» nemzeti fels6oktatdasrol szol6 2011. évi CCIV. térvény (a tovabbiakban: Nfiv.)”,

b) 3. § 3. pontjaban a ,, védelmi és katonai képzési dgak” szovegrész helyébe a ,, honvédelmi és
katonai képzési dg”,

¢) 33. § (1) bekezdésében az ,, Ftv.-ben” szovegrész helyébe az ,, Nftv.-ben”
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szoveg 1ép.

29. §

: Hatalyat veszti az NKE tv.

a) 5. § d) pontjaban az ,, uigy, hogy eltérhet az Ftv.-ben foglalt eléirdsoktdl” szovegrész, -

b) 5. § e) pontjdban az ,, és tamogatdsi tervet” szovegrész,

¢) 10. § (2) bekezdésének utols6 mondata,

d) 27. § (2) bekezdésében az ,,az Ftv. 46. § (7) bekezdés c) pontjdtdl eliéréen” szdvegrész,
e) 41. § (2) bekezdésében az ,, dllamilag tamogatott és kiltségtéritéses képzésbe” szovegrész.

10. A nemzeti koznevelésrol szol6 2011. évi CXC. térvény modositdsa

30. §

A nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. toérvény (a tovabbiakban: Nkt.) 12. § (1)
bekezdése a kdvetkezd szoveggel 1ép hatalyba:

»(1) A szakkOzépiskolanak szakmai érettségi végzettséget ado érettségire, szakirdnyu
felséfokt iskolai tovabbtanulasra, szakiranyi munkaba 4llasra felkészits, valamint altalanos
miiveltséget megalapozo négy kozépiskolai évfolyama és a szakképzésr6l szolo torvény
alapjan az Orszagos Képzési Jegyzékben meghatarozott szdmu szakképzési évfolyama van,
ahol szakmai elméleti és gyakorlati oktatas is folyik. A szakkozépiskoldban a tizenkettedik
évfolyamot kovetéen az Orszagos Képzési Jegyzékben meghatarozottak szerint az utolso
kozépiskolai évfolyam elvégzéséhez vagy érettségi végzettséghez kotott, a szakmai érettségi
vizsga agazatdhoz tartozé szakképesités szakmai vizsgajara torténd felkészités folyik.
Szakkozépiskoldnak mindsill az az intézmény is, amely kizérdlag a szakképzésrdl szolo
torvény 22. § (7) bekezdésében meghatarozott tevékenységet folytatja.”

31. §
Az Nkt. 13. § (1) bekezdése a kovetkez6 szoveggel 1ép hatalyba:

(1) A szakiskolanak — a specialis és készségfejlesztd -szakiskola kivételével, tovabba a
szakképzésrdl sz616 torvényben meghatarozott szakiskolai képzési formék kivételével —
harom, az adott szakképesités megszerzéséhez sziikséges kozismereti képzést és szakmai
elméleti és gyakorlati oktatast magaban foglalé szakképzési évfolyama van. Szakiskolanak
mindsil az az intézmény is, amely kizardlag a szakképzésrdl szOlo térvény 23. § (2)~«4)
bekezdésében meghatarozott tevékenységet folytatja.”

32.§
Az Nkt. 21. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1€p:
»(1) A koznevelési intézmény e tdrvényben meghatarozott kdznevelési feladatok ellatasara

létesitett intézmény. A koznevelési intézmény jogi személy, amely — az dallami
intézményfenntarté kozpont, valamint az éallami felsdoktatdsi intézmény altal fenntartott



12

intézmény kivételével — a fenntartojatdl elkiiloniilt, 6nalldo koltségvetéssel rendelkezik. A
k6znevelési intézmény a nyilvantartasba valo bejegyzéssel, a bejegyzés napjan jon létre.”

33.8§
Az Nkt. 23. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(1) Ha a koznevelési intézményt nem allami koltségvetési szerv, vagy telepiilési
onkormanyzat — beleértve a helyi onkormanyzatok tarsulasat is — alapitja, miikodésének
megkezdéséhez engedély sziikséges.”

34. §

(1) Az Nkt. 61. § (3) bekezdése a kdvetkezd szoveggel 1€p hatalyba:

»(3) A neveld- és oktatomunkat, a pedagogiai-szakszolgalatokat és a pedagbgiai-szakmai
szolgéltatasok ellatasat szakképzett szakemberek segitik. A nevelési-oktatasi intézményekben
alkalmazott vezetdk, a foglalkoztatott pedagdgusok, valamint a neveld- és oktatdmunkat
kozvetlenill segitd alkalmazottak korét és kotelezd, finanszirozott 1étszamat a Kormany
rendeletben hatirozza meg. Az 6vodakban alkalmazott vezetdk kotelezd 1étszamat az 1.
melléklet, az Ovodakban foglalkoztatott nevel® munkat segiték finanszirozott 1étszamat a 2.
melléklet hatdrozza meg. Az 6vodapszichologus kotelezd 1étszamat az Ovoda
gyermeklétszama alapjan kell meghatarozni oly modon, hogy 500 gyermekenként egy, a teljes
munkaid6 6tven szazalékaban foglalkoztatott 6vodapszichologust kell alkalmazni.”

(2) Az Nkt. 61. § (6) ‘bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

»(0) A koznevelési intézményben végzett munka jellegén, természetén nem valtoztat az a
koriilmény, hogy a kéznevelési intézménynek ki a fenntartdja. Az allami intézményfenntarto
kozpont altal fenntartott koznevelési intézményben az e torvényben foglalt kivétellel a
munkaltatoi jogokat az allami intézményfenntartd kozpont vezetdje gyakorolja. Az é&llami
intézményfenntartd kozpont altal fenntartott koznevelési intézmény vezetdje az adott
koznevelési intézmény alkalmazottjai tekintetében — a bérgazdalkodast érintdé dontések, a
kinevezés és a kozalkalmazotti jogviszony megsziintetése kivételével — gyakorolja a
munkaltatéi jogokat. Az allami intézményfenntartdé kozpont altal fenntartott kdznevelési
intézmény vezetdje az e bekezdésben meghatarozottak szerint gyakorolhatja a munkaltatoi
jogot azok tekintetében is, akik a miikodtetd, vagy az altala megbizott személy, illetve
szervezet intézkedése alapjan végeznek munkat a kdznevelési intézményben, amennyiben a
miikodtetd igy dont.”

(3) Az Nkt. 61. §-a a kovetkezd (8) bekezdéssel egészil ki:

»(8) Ahol a Munka Torvénykonyve vagy a kozalkalmazottak jogallasardl szolo torvény
munkaltatorél rendelkezik, azon az allami intézményfenntarté kozpont 4ltal fenntartott
koznevelési intézményt is érteni kell, figyelembe véve az intézményvezetd munkaltatoi
jogainak e torvény szerinti korlatozasat.”

35.§

(1) Az Nkt. 62. § (8) bekezdése a kdvetkez6 szoveggel 1ép hatalyba:
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»(8) Az 6vodapedagégusnak a kotott munkaidejét a gyermekekkel vald kozvetlen, a teljes
ovodai életet magaban foglalé foglalkozasra kell forditania, a munkaidd fennmaradé részében,
legfeljebb heti négy érdban a nevelést elokészitd, azzal osszefiiggd egyéb pedagogiai feladatok,
a nevelbtestiilet munkajaban vald részvétel, gyakornok szakmai segitése, tovabba eseti
helyettesités rendelhetd el az 6vodapedagdgus szamara.”

(2) Az Nkt. 62. §-a a kovetkez6 (11a) bekezdéssel kiegésziilve 1ép hatalyba:

»(112) Az dvoda-, iskolapszichologus neveléssel-oktatassal lekotott munkaideje — teljes
munkaidében torténd foglalkoztatds esetében — heti huszonkettd 6ra. Az Ovoda-,
iskolapszichol6gus a neveléssel-oktatassal lek6tott munkaidében végzi a gyermekek, tanulok
egyéni vagy csoportos szlirésével, vizsgéalataval, konzultaciéval, tanadcsadassal (a
tovabbiakban: kozvetlen pszichologiai foglalkozas) kapcsolatos, tovabba a gyermekekkel,
tanulokkal, pedagogusokkal és sziilokkel valé hatékony egyuttmiikodés kialakitasat célzo
feladatokat. Az 6voda-, iskolapszichologus tovabbi heti tiz 6raban a kdzvetlen pszicholdgiai
foglalkozasok szervezésével, elokészitésével kapcsolatos feladatokat latja el, részt vesz a
pedagdgiai szakszolgalat 6voda-, iskolapszichologus koordinatora altal szervezett szakmai
feladatokban, sziikség esetén elOkésziti a gyermek, tanul6 szakellatasba torténd iranyitasat, a
munkaid6 fennmaradé részében pedig a munkakéréhez sziikkséges informéciok
feldolgozasaval, az Ovodai, iskolai dokumentacié elkészitésével kapcsolatos feladatokat,
tovabba a szakmai fejlodéséhez sziikséges tevékenységeket végez. A kdzvetlen pszichologiai
foglalkozas heti eléirt idékerete indokolt esetben a nevelési, tanitasi év alatt az egyes hetek
kozott  atcsoportosithaté. Részmunkaidés foglalkoztatas esetén a koordinatorral valod
kapcsolattartason kiviil a munkavégzés valamennyi idokerete aranyosan csokken.”

36. §
Az Nkt. a kdvetkez6 35/A. alcimmel és 63/A—63/L. §-sal egészill ki:
»35/A. A Nemzeti Pedagogus Kar

63/A. § (1) A Nemzeti Pedagdgus Kar (a tovabbiakban: Kar) az allami és dnkormanyzati
fenntartasu  koznevelési intézményekben pedagogus-munkakorben kozalkalmazottként
foglalkoztatottak onkormanyzattal rendelkez6 koztestiilete.

(2) A Kar tagja az a pedagogus, aki az (1) bekezdésben meghatarozott koznevelési
intézményben pedagdgus-munkakorben torténd foglalkoztatasra szol6 kinevezést kapott.

(3) A Kar stratégiai partneri megallapodast kothet mas fenntartd intézményeiben dolgozd
pedagdgusok hasonlé feladatokat ellatd szervezeteivel.

(4) A Kar a feladatait orszagos szervei, tovabba a megyékben és a févarosban miikodo terdileti
szervei (a tovabbiakban: teriileti szerv) Gtjan latja el. Az allami intézményfenntarté kdzpont
koteles a Kar teriileti szervei milikodéséhez a megyekozponti és fovarosi tankeriilet székhelyén
mitkdé koznevelési intézményben a miikddéshez sziikséges megfeleld hely biztositasarol
gondoskodni.
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(5 A Kar az e torvényben és a Kar alapszabalyaban (a tovabbiakban: Alapszabaly)
meghatarozott modon és feltételek szerint tagozatokat alakithat, amelyek ellatjdk az
Alapszabalyban meghatdrozott vagy az Orszagos Kiildottgytlés altal atruhazott feladatokat.

(6) A Kar az Orszagos Kildottgyilés altal elfogadott Alapszabalyat koteles az elfogadastol
szamitott 30 napon beliil az oktatasért felelés miniszternek tajékoztatasul megkiildeni.

(7) A Kar a céljai megvaldsulasanak eldmozditasa érdekében, kizarolag a tevékenységéhez,
tovabbd a tagjai altal végzett szakmai tevékenységhez kapcsolodo, kiegészité jellegt
gazdasagi tevékenységet végezhet. A Kar gazdasagi tarsasagnak, egyesiiletnek nem lehet
tagja, és ilyen tarsasagban nem szerezhet részesedést.

63/B. § (1) A Kar

a) kilon jogszabalyban meghatarozottak szerint ellenérzi a 4. § 15. pontjaban meghatérozott
kozOsségi szolgélat szervezését, valamint mikodteti az ehhez kapcsolodod tanacsado €s
informacids rendszert,

b) véleményezési jogot gyakorol a koznevelest és pedagogusképzést érinté jogszabalyok
megalkotasa és modositasa soran,

¢) a feladat- és hataskorét érintd kérdésekben az adott kérdésben hataskorrel és
illetékességgel rendelkezé allami szerv vezetGjéhez fordulhat, és javaslatot tehet,
intézkedés megtételét kezdeményezheti, valamint az allami szerv vezetdje altal iranyitott
szerv muikodésével, az -altala kibocsatott jogszaballyal, kozjogi szervezetszabalyozo
eszkozzel és egyéb dontésével kapcsolatban véleményt nyilvanithat, kezdeményezheti
annak megvaltoztatasat vagy visszavonasat,

d) a kéznevelési intézmény magasabb vezet6i megbizasaval kapcsolatos palyadzati eljaras
sordn — a palyazo kérésére — szakmai ajanlast adhat,

e) a feladat- és hataskorét érinté barmely kérdésben javaslatot tehet az oktatasért felelds
miniszternek.,-

/) megalkotja Alapszabalyat, valamint a Pedagbgus Etikai Kédexét (a tovabbiakban: Etikai
Kodex),

g) az e torvényben, valamint az Alapszabalyban és az Etikai Kodexben foglaltak szerint
tagjaval szemben etikai eljarast folytathat,

h) konferencidkat, szakmai napokat szervez az Alapszabalyban meghatérozott modon,

i) dijat alapithat,

j) tagjai szémara joléti és egyéb, az Alapszabalyban meghatarozott kedvezményes
szolgaltatasokat nyujthat.

(2) A Kar szakmai érdek-képviseleti tevékenysége soran a reprezentativ szakszervezetekkel
egyuttm(ikodik, és tiszteletben tartja a szakszervezeteknek a Munka Torvénykonyve és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo térvény altal biztositott jogait.

63/C. § (1) A Kar szervezete képviseleti és Ugyintézd testiletekbodl, valamint
tisztségviselokbdl és tligyintézd szervbol all. A Kar képviseleti és ligyintézd testiileteinek
tagjai, valamint tisztségviseldi és ligyintéz6i kizardlag a Kar tagjai lehetnek. A Kar tagjanak
az Ugyintéz6 vagy képviseleti szervben valo tevékenysége a tag szamara nem eredményezhet

a kozalkalmazotti jogviszony tekintetében hatranyt. '

(2) A Kar légfébb képviseleti szerve az Orszagos Kiildottgyiilés, amelyet a teriileti szervek
kiildottei alkotnak. Teriilleti szervenként harom kildott delegalhato, akiket a Teriileti
Kiildéttgyiilés valaszt meg.
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(3) Az Orszagos Kiildottgyilést sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal Ossze
kell hivni. Az Orszagos Kiildottgyiilés kotelez6 Osszehivasanak maés eseteit, tovabba a
muikodés rendjét az Alapszabaly allapitja meg.

(4) Az Orszagos Kiildottgytlés hatarozatképes, ha a kiild6ttek tobb mint fele jelen van.
Hatéarozatképtelenség esetén valtozatlan napirenddel, legalabb harom nap elteltével ujabb
tilést kell tartani, amely a megjelentek szamatol fliggetleniil hatarozatképes.

(5) Az Orszagos Kiildottgytlés hatarozatait a szavazasra jogosult jelenlévok tobbségének
egyetértd szavazataval hozza. Az Alapszabaly és az Etikai Koédex elfogadasahoz és
modositasdhoz, a tisztségviselok visszahivasdhoz, tovabba az Alapszabalyban meghatarozott
esetben a dontéshez a szavazasra jogosult jelenlévok kétharmadéanak egyetértd szavazata
sziikséges.

(6) Az Orszagos Kiildottgytilés ilésein tanacskozasi joggal részt vehetnek:

a) a Kar Orszagos Elnokségének (a tovabbiakban: Elnokseg) tagjai,

b) a Kar Orszagos Etikai Bizottsaganak tagjai,

¢) a Kar Orszagos Feltigyel6 Bizottsaganak (a tovabbiakban: Feliigyel6 Bizottsag) tagjai,

d) az oktatasért felelos miniszter vagy képviseldje,

e) a fotitkar, '

) a63/A. § (3) bekezdésében foglalt stratégiai partneri megallapodast kotott mas szervezetek
egy-egy képviselgje.

63/D. § (1) Az Orszagos Kiildottgyilés kizarolagos hataskore:

a) atisztségviseldk, az elndk, az alelndk, az Elnokség tagjainak, az Orszagos Etikai Blzottsag,
valamint a Feliigyel6 Bizottsag tagjainak és elnokének megvalasztasa és visszahivasa,

b) az Alapszabaly és az Etikai Kodex elfogadasa és modositasa,

¢) a Kar éves koltségvetésének elfogadasa és beszamoldjanak jovahagyasa,

d) az Elnokség, valamint a Feliigyel Bizottsag éves beszamoldjanak elfogadasa,

e) atisztségviselOkkel szembeni Gsszeférhetetlenség kimondasa,

/) akozosségi szolgélattal kapcsolatos tandcsadasi és ellendrzési tevékenység szabalyozasa,

g) az Alapszabalyban meghatarozott egyéb kizardlagos feladatok gyakorlasa.

(2) Az Orszagos Kiildottgytilés feladat- és hatdskdreinek gyakorlasat — ha e térvény vagy az
Alapszabaly masként nem rendelkezik — atruhazhatja a Kar orszagos és teriileti szerveire,
tisztségviseloire.

63/E. § (1) A Kar legf6bb ligyintézo testiilete az Elnokség.

(2) Az Elnokség tagjai:

a) az elnok,

b) az elndkhelyettes,

¢) az Alapszabalyban meghatarozottak szerint tovabbi minimum hét, maximum kilenc
elndkségi tag.

(3) Az Elnokség ulésén részt vesz a fotitkar, tovabba tandcskozasi joggal részt vehet az
Orszagos Etikai Bizottsag és a Feliigyeld Bizottsdg elndke. Az Alapszabaly tovabbi
meghivottakrdl rendelkezhet.
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(4) A tisztségviseloket az Orszagos Kiildottgyilés valasztja titkos szavazassal, Gtéves
id6tartamra. Azonos tisztségre a Kar tagja legfeljebb két egymast koveté alkalommal, illetve
két teljes ciklusra valaszthatdo meg. Amennyiben az ElnGkség tagjanak megbizatasa idokdzben
megsziinik, helyére az Orszagos Kiildottgyiilés — az Gtéves iddtartambol hatralévd idére — j
tagot valaszt.

(5) Az Elnokség tagjanak megbizatdsa megszilinik:

a) a megbizasi 1d6 lejartaval,

b) az Orszagos Kiildottgytlésnek cimzett irasbeli lemondasaval,

¢) akari tagsag megsziinésével,

d) a halélaval, »

e) az Osszeférhetetlenség kimondasaval,

f) amennyiben megbizatasat 6t honapnal hosszabb ideig nem tudja ellatni,
g) az e torvényben vagy az Alapszabalyban meghatirozott mas okbol.

(6) Az elnok a Kar képviseletét oOnalléan gyakorolja, jogkorét az Alapszabalyban
meghatarozott modon atruhazhatja.

(7) Az Elndkség és tagjainak feladat- és hataskorét, annak atruhazasi modjat, mikodésik
rendjét és valasztasuk részletes szabalyait az Alapszabaly hatarozza meg.

(8) Az Elndkség sziikség szerint, de legalabb kéthavonta egy, évente hat alkalommal tilésezik.
Az Alapszabdly rendelkezhet az Elnokség gyakoribb 0Osszehivasardl, valamint
meghatarozhatja az Elndkség kotelez6 Osszehivasanak tovabbi eseteit is.

(9) Az Elnokség sziikség szerint, de legalabb mmden elnoksegl iilést kévetd két héten belul
tajékoztatja a teriileti szervek valasztott kiildotteit tevékenységérol.

(10) Az Elnokség ¢s a Felligyel6 Bizottsag tagjai a munkajukért tiszteletdijban részesiilnek.
Az Orszagos Etikai Bizottsdg és a Teriileti Etikai Bizottsdgok tagjainak eseti jelleggel
felmeriilt, igazolt koltségeit a Kar megtériti. A tiszteletdij mértékérél és a koltségek
elismerésének maddjardl az Alapszabaly rendelkezik.

63/F. § (1) Az Orszagos Etikai Bizottsag és a Feliigyelé Bizottsag tagjait és elndkét az
Orszagos Kiildottgyiilés vélasztja titkos szavazassal, Stéves idétartamra. Az Orszagos Etikai
Bizottsag ¢s a Feliigyel6 Bizottsdg feladat- és hatdskorét, annak atruhdzasi modjat,
mikodésiik rendjét és valasztasuk részletes szabalyait, a tagok szamat az Alapszabaly
~ hatérozza meg,.

(2) Az orszagos képviseleti ¢és Ugyintézd szervek, valamint azok tisztségviseldi
tevékenységének segitésére, valamint a kiilonb6z6 kamarai feladatok Osszehangolaséra
Ko&zponti Iroda mikkodik az Elnokség iranyitasaval.

(3) A Kozponti Iroda vezetését palyazat utjan kivalasztott fotitkar latja el. A palyazatokrol az
Elnokség dont, a fotitkar felett a munkaltatoi jogokat az elnok gyakorolja.

(4) Fotitkar kozigazgatasi alapvizsgaval vagy azzal egyenértékilinek elismert képesitéssel
rendelkez6 személy lehet. Ett6l eltéréen fotitkari feladatokkal olyan felséfoku iskolai
végzettséggel rendelkez6 személy is megbizhat, aki véllalja, hogy a munkaszerz6dés
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alairasatol szamitott egy éven beliil leteszi a kozigazgatasi alapvizsgat vagy megszerzi a
kozigazgatasi alapvizsga aloli mentesitést.

(5) A Kozponti Iroda munkaviszonyban foglalkoztatott munkavallaléi felett a munkaltatoi
jogokat a fétitkar gyakorolja. A Kozponti Iroda és a fétitkar feladat- és hataskorét, mitkodésik
rendjét az Alapszabaly hatirozza meg.

(6) A Kar az e torvényben, illetve az Alapszabalyban meghatarozott feladatok érvényesitése
érdekében és feltételek teljesiilése esetén szakmai tagozatokat miikodtet.

(7) A Kar szakmai tagozatai:
. 6vodai,
. magyar nyelv és irodalom,
. nemzetiségi,
. idegen nyelvek,
. matematika,
. ember és tarsadalom,
. ember és természet,
. foldlink, kdornyezetiink,
-9. milvészetek,
10. informatika,
11. életvitel és gyakorlati ismeretek,
12. testnevelés €s sport,
13. kollégiumi,
14. szakképzési,
15. fejlesztd- és gyodgypedagogusi,
16. intézményvezetoi.

02NN W=

(8) Az Alapszabaly tovabbi szakmai tagozatok létrehozatalarol rendelkezhet.

(9) A (7) bekezdés 2-12. pontjaiban meghatarozott tagozatokon beliil tanari és tanitoi
altagozatok johetnek 1étre.

(10) A Kar jogszabalyokban, valamint az e torvényben meghatirozott modon feladatok
érvényesitése érdekében szakmai dontés-elOkészitd, véleményezd, javaslattevd orszdgos
szakért6i bizottsdgot hozhat létre, melynek feladatait, miikodési feltételeit az Alapszabaly
hatdrozza meg.

(11) A Kar orszagos szervei és tisztségvisel6i altal ellatott tovabbi feladatokat az Alapszabaly
hatarozza meg.

63/G. § (1) A Kar miikodésének orszagos szintli megszervezése céljabol teriileti szinten a
Teriileti Kiildottgytilés altal megvalasztott Teriileti Elnokséget és Teriileti Etikai Bizottsdgot
kell alakitani. A Terileti Eln6kség elnokbol, alelnokbél és az Alapszabalyban
meghatarozottak szerinti tovabbi elnokségi tagokbdl all. A Tertileti Elndkség, annak tagjai,
valamint a Teriileti Etikai Bizottsag feladat- és hataskorét és annak atruhdzasi modjat,
miukddéstik rendjét, a megbizatas megsziinésének eseteit az Alapszabaly hatdrozza meg.

(2) A Kar tisztségviseldje, az tigyintézd testiiletek tagja nem lehet:
a) part tisztségviseldje,
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b) barmely orszagos kamara tagja,
¢) barmely pedagdgus szakmai és érdek-képviseleti szervezet tisztségviseldje.

(3) Az Orszagos és a Tertiileti Elnokség, a Feligyel6 Bizottsag, az Orszagos ¢és Tertileti Etikai
Bizottsag tagjai nem lehetnek egyidejilleg a Kar Teriileti Kiildottgytilése vagy az Orszagos
Kiildottgytilés altal valasztott mas testiiletnek tagjai és egymas kdzeli hozzatartozoi.

4) A (2) és (3) bekezdésben megjeldlt Osszeférhetetlenségi okot a Kar tagja a
megvalasztasakor vagy az ok bekovetkezésétdl szamitott tizendét napon belil koteles
bejelenteni, és azt a megvalasztasatol, illetve a bejelentésétdl szamitott tizenGt napon beliil
megsziintetni. A megsziintetésr6l az érintett a valasztasara jogosult testiiletet haladéktalanul
tajékoztatja. Amennyiben a Kar tagja az Gsszeférhetetlenséget nem sziinteti meg, az ellatott
tisztség, az ligyintézo testiileti tagsag a hatarid6 eredménytelen elteltével megsziinik.

(5) Az Alapszabaly az Gsszeférhetetlenség mas eseteit is megallapithatja.

63/H. § (1) A Kar miikodését az alabbiakban foglalt bevételek biztositjak:

a) az oktatasért felel¢s minisztérium fejezetébdl szarmazo tamogatas,

b) az alapitvanyi és egyéb tdmogatasok,

c) a szolgéltatasi, valamint a kamara célkitizéseivel osszhangban all6 gazdasagi-vallalkozasi
tevékenységbdl szarmazoé bevételek,

d) a palyézat 0tjan elnyert bevételek,

e) a nemzetk6zi vagy hazai egyuttmukodesbol szarmazo bevételek,

/) az egyéb bevételek.

(2) A bevételekkel kapcsolatos részletes sZabélyokat az Alapszabdly tartalmazza.

63/1. § (1) A Karban betoltott tagsag megszlinik a tag pedagdégus-munkakorre 1étesitett -
kbzalkalmazotti jogviszonya megsziinésével.

(2) A Karban bet61tott tagsag nem zar ki mas kamarai jogviszonyt.

(3) A Kar tagjanak joga, hogy

a) kbzvetleniil, illetve az Alapszabaly rendelkezései szerint kiildéttek utjan részt vegyen a Kar
tisztségviselbinek, testiileteinek megvalasztésaban,

b) jelolhetd €s valaszthato legyen a Kar tisztségvisel6jének vagy a Kar kiild6ttjének,

¢) részt vegyen a Kar rendezvényein, valamint a tagozatok munkéjaban,

d) igénybe vegye a Kar e torvényben, illetve az Alapszabalyban rogzitett téritésmentes, illetve
egyéb szolgaltatasait,

e) etikai eljaras lefolytatasat kezdeményezze.

(4) A Kar tagjanak kotelessége, hogy megtartsa a Kar miikodésére vonatkozo, e torvényben,
az Alapszabdlyban és az Etikai Kodexben rogzitett szabalyokat.

63/]. § (1) Aki az Etikai Kodex, valamint az Alapszabaly rendelkezéseit megszegi, etikai
vétséget kovet el. Etikai vétség gyanuja esetén a Kar tagja ellen a Kar eljarast folytat le a
(2)—(14) bekezdés szerint. Nem kell az eljarast meginditani, ha a Teriileti Etikai Bizottsag
megallapitja, hogy a bejelentés megalapozatlan.
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(2) Els6 fokon a Teriileti Etikai Bizottsag jar el, amely az Alapszabédlyban meghatarozott
szamu tagbdl, de legalabb harom f6bol allo testiiletként mlikddik, és dontéseit a jelen 1évo
- tagok tobbségének egyetértésével hozza.

(3) Az etikai eljarast az etikai vétség gyan(jardl vald tudomasszerzés esetén hivatalbol kell
meginditani. Az etikai eljaras meginditasardl az eljaras meginditdsaval egyidejiileg irasban
értesiteni kell az eljaras ala vont tagot, valamint — ha az eljaras panaszbejelentés alapjan indult
— a panaszost is. Az etikai eljards csak az eljaras ala vont pedagdgus kérésére vagy
egyetértésével lehet nyilvanos.

(4) Nem indithaté meg az etikai eljaras, ha a cselekménynek a Teriileti Etikai Bizottsag
tudomaséra jutasatol szamitott hat hénap vagy a cselekmény elkdvetése ota egy év eltelt.

(5) Ha az etikai vétségnek is mindsiilé tigyben blintet6- vagy szabalysértési eljaras indult, az -

eljaras joger6s befejezésétél szamitott harom honapon beliil az etikai eljaras akkor is
megindithatd, ha a (4) bekezdésben meghatarozott hataridé eltelt. A harom hénapos hatéaridét
a Tertleti Etikai Bizottsagnak a jogerds hatarozatrél valé tudomasszerzésétdl kell szamitani.

(6) Az etikai eljarast a (4) bekezdésben meghatarozott idépont bekdvetkezésén til is meg kell
inditani, ha annak lefolytatasat a tag maga ellen kéri.

(7) Amennyiben az etikai vétség gyandjat megalapozd bejelentés kivizsgalasdhoz olyan
adatokra, informacidkra van sziikség, amelyek kizdré6lag a munkaltaté szamara
hozzaférhetbek, a Teriileti Etikai Bizottsag kérésére a munkaltaté koteles ezeket rendelkezésre
bocsétani.

(8) Amennyiben olyan tag ellen indul etikai eljaras, aki a Karban tisztséget tolt be, az etikai
eljaras meginditasaval egyidejilileg e tisztségének gyakorlasa alol fel kell figgeszteni az
érdemi dontés meghozatalaig.

(9) Az etikai eljarasra — e torvény eltéré rendelkezése hianyaban — a kozigazgatéasi hatosagi
eljaras és szolgaltatds édltalanos szabalyairdl sz616 2004. évi CXL. torvény IIL., IV. és VIIL
Fejezeteinek rendelkezéseit kell megfelelden alkalmazni azzal, hogy az eljaras soran legalabb
egy targyalas tartdsa és az eljaras ala vont tag meghallgatasa kotelezo.

(10) Az etikai vétséget elkovetd taggal szemben az etikai eljarast lefolytatd testillet a
kovetkezo intézkedéseket hozhatja:

- a) figyelmeztetés,

b) a Kar altal biztositott kedvezmény, juttatas, jogosultsag korlatozdsa, megvonasa,

c¢) a Karban betoltott tisztségtodl vald megfosztas.

(11) A (10) bekezdés b) és c) pontjaban meghatarozott intézkedések iddbeli hatalya legfeljebb
Ot év lehet. ‘

(12) A Teriileti Etikai Bizottsag hatarozatidval szemben a fellebbezést az Orszagos Etikai
Bizottsaghoz kell benyujtani, az elséfoku hatarozat kézhezvételét kdvetd tizendt napon beliil.
A fellebbezés alapjan az Orszagos Etikai Bizottsag folytatja le a masodfoku eljarast. Az
Orszagos Etikai Bizottsag dontése ellen a hatarozat kézhezvételét kdvetd tizenot napon beliil a
munkahely székhelye szerint illetékes birdsaghoz lehet fordulni.
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(13) A masodfoku eljaras lefolytatdsara az elséfoka eljarasra vonatkozé szabalyokat kell
alkalmazni.

(14) Az etikai eljaras eredményér6l az eljaras jogerds befejezését kovetben a Tertileti Etikai
Bizottsdg a hatdrozat megkiildésével tajékoztatja a munkaltatét. Ha a kozalkalmazott
birdsaghoz fordult, a hatarozatot a munkaltat6 részére a birdsagi eljaras jogerds befejezését
kovetden lehet megkiildeni.

(15) A vélasztott szakszervezeti tisztséget betoltd kozalkalmazottal szembeni etikai eljaras
meginditasakor a kdzvetlen felsdbb szakszervezeti szervet tdjékoztatni kell.

63/K. § (1) A Kar felett az oktatasért felel6s miniszter torvényességi ellendrzést gyakorol. A
torvényességi ellen6rzés nem terjed ki az olyan ligyekre, amelyekben munkaiigyi Vltanak
vagy egyébként birdsagi vagy kdzigazgatasi hatdsagi eljarasnak van helye.

(2) Az oktatasért felelds miniszter ellendrzi, hogy a Kar

a) Alapszabélya és mas szabdlyzatai vagy azok moddositasai megfelelnek-e e térvény €s mas
jogszabalyok elbirdsainak;

b) miikodése, hatarozatai nem sértik-e a jogszabalyokat, az Alapszabalyt vagy az egyéb
szabalyzatokat.

(3) Az oktatasért felelds miniszter a Kar miikodésének térvényessége €s az Alapszabalynak
megfelelé mitkodés biztositasa érdekében felhivja a Kart'a torvényes miikddés helyreallitasara
vagy egyéb intézkedés megtételére, illetve a (4) bekezdés szerinti dontést hoz. Amennyiben a
Kar a torvényességi feliigyeleti jogkOrben hozott miniszteri dontést sérelmesnek tartja, a
k6z1éstdl szamitott harmincnapos jogvesztd hataridon beliil birdsaghoz fordulhat, kérve annak
megallapitasat, hogy a dontés sérti a Kar e térvényben biztositott Onallosagat. A birdsag
nemperes eljarasban, soron kivill hataroz. A birésag az oktatasért felelos miniszter dontését
megvaltoztathatja. Az eljarasra a Févarosi Torvényszék az illetékes.

(4) Az oktatasért felelds miniszter
a) megsemmisiti a Kar térvénysértd hatarozatat, és sziikség szerint Uj hatarozat meghozatalat
rendeli el,

>b) a miikodés torvényességének helyreallitisa érdekében Osszehivja az Orszgos

Kiildottgytilést és a Tertileti Kiildottgytlést,
¢) ismételt vagy sulyos térvénysértés esetén a Kar egyes szerveinek miikodését felfliggeszti.

63/L. § (1) A 63/A. § (1) bekezdésében meghatarozott intézményfenntartok a jogviszony
keletkezésétdl szamitott harminc napon belill kételesek a kinevezés tényérél, a Kar adat-
nyilvantartasi korébe tartozé adatokrdl és azok valtozasardl értesitést kiilldeni a Kar
intézményének székhelye szerint illetékes teriileti szervéhez.

(2) Az Orszagos szakértoi és vizsgaelnoki névjegyzék, valamint a szaktanacsadoi névjegyzék
vezetéséért felelos szerv koteles a névjegyzékr6l és annak méddosulasarol értesitést kiildeni a
Karnak.

(3) A Kar a tagjainak az alabbi adatait tartja nyilvan:
a) csaladi €s utdneve (szlletési csalddi és utdneve), neme,
b) sziiletési helye, ideje,
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c) anyja sziiletési csaladi és utoneve,

d) lakcime, tartézkodasi helye,

¢) munkahely megnevezése, OM azonositoja, a munkahely cime, telefonszama, a jogviszony
kezdetének és megsziinésének idépontja,

/) munkakdr megnevezése,

g) szakértdi, szaktanacsadoi vagy érettségi vizsgaelnoki jegyzéken vald szereplés ténye,

h) pedagogus elémeneteli rendszerben elfoglalt ,,Gyakornok™, ,,Pedagogus 1.”, ,Pedagdgus
1I”, ,,Mesterpedagdgus™ vagy ,,Kutatotanar” statusza,

i) idegennyelv-ismerete,

J) oktatasi azonositd szama, ) ,

k) legmagasabb iskolai végzettsége (t6bb végzettség esetén valamennyi), szakképzettsége,
iskolarendszeren kiviili oktatas keretében szerzett szakképesitése,

I) hatérozott idejli jogviszony esetén a hatdrozott id6 lejartanak feltliintetése.

(4) A Koézponti Iroda a tagnyilvantartasi adatok korében az e torvényben meghatarozott
feladatainak ellatasa céljabol kezeli a (3) bekezdésben foglalt, valamint a tagsagi viszonybol
eredd jogokkal és kotelezettségekkel Osszefiiggésben keletkezett adatokat. A kezelt adatokat a
tagsagi viszony megsziinését kovetd ot év elteltével tordlni kell.

(5) A Kar tagja olyan tényt, informaciot, megoldast vagy adatot, amelyet a Kar érdekei, illetve
mikodése, valamint a kozszolgalat érdekei, illetve miikddése védelmében kifejezetten
bizalmasan vagy mindsitett adatként valo kezelésre torténd utaldssal hozott a tudomasara,
semmilyen médon nem hozhatja nyilvanossagra, és azt az e torvényben meghatarozott célok
elérésén kiviili tevékenységében semmilyen modon nem hasznalhatja fel.

(6) A Kar tagja a tevékenysége soran tudomadsara jutott informaciokat csak a Kar jogos
- érdekeinek, mikodésének, a kdzszolgalat érdekeinek, milkodésének veszélyeztetése, valamint
a személyhez fiiz6d6 jogok megsértése nélkiil hozhatja nyilvanossagra.”

37.§

Az Nkt. 64.§ (5) bekezdése a kovetkezd szoveggel 1ép hatalyba:

»(5) A pedag6égus-munkakdrben foglalkoztatott — a Gyakomok fokozatba tartozé pedagdgus
kivételével — a kozalkalmazottak jogallasardl szold torvény szerint kozalkalmazotti
jogviszonyban t6lt6tt id6 alapjan haromévenként eggyel magasabb fizetési kategoridba 1ép. A
pedagbgust a targyév elsé napjan kell a magasabb fizetési kategoriaba besorolni. A magasabb
fizetési kategoria elérésével a haroméves varakozasi id6 wjra kezdddik.”

38.§

Az Nkt. 65. § (2) bekezdése a kovetkez6 szoveggel 1ép hatalyba:

»(2) Az illetményalap a mindenkori minimalbér
a) kozépfoku végzettség esetén szazhusz,

b) alapfokozat esetén szaznyolcvan,

c¢) mesterfokozat esetén kétszaz

szazaléka.”
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(2) A Nkt. 65. §-a a kovetkez6 (9) bekezdéssel egészul ki:

»(9) A 64-65. §-ban foglaltakat alkalmazni kell

a) a pedagdgiai-szakmai szolgaltatatast nyujté intézményben pedagdgiai szakértd, pedagdgiai
el6ad6 munkakorben,

b) a nevelési-oktatasi intézményben nevel6- és oktatomunkat kozvetlentil segité6 munkakorben
pedagogus szakképzettséggel rendelkezo,

c) a gyermekek védelmér6l és a gyamigyi igazgatdsrdl szolo torvény hatalya ala tartozo
intézményben pedagdgus-munkakdrben

foglalkoztatott tekintetében is.”

39. §
Az Nkt. 94. § (4) bekezdése a kovetkezd s) ponttal egésziil ki:
(Felhatalmazdst kap a Kormany, hogy)

,$) — az 6voda kivételével — a nevelési-oktatasi intézményekben alkalmazott vezetok korét és
kotelezd 1étszamat, a nevel- és oktatdbmunkat kozvetleniil segité alkalmazottak korét é€s
finanszirozott létszamat”

(rendeletben dllapitsa meg.)
40. §
Az Nkt. 97. § (20) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1€p:

»(20) A nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakdrben foglalkoztatott, aki 2013.
szeptember 1-jén mar legalabb 2 éves szakmai gyakorlattal rendelkezik, els6 mindsitéséig a
Pedagogus 1. fokozatba és a koézalkalmazottak jogallasarél szO0lé torvény alapjan
kozalkalmazotti jogviszonyban toltott idd szerinti kategéridba, aki két évnél kevesebb
szakmai gyakorlattal rendelkezik, Gyakornok fokozatba keriil besorolasra. A pedagogiai
szakszolgalat keretében pedagdgus-munkakorben foglalkoztatott, tovabba a 65. § (9)
bekezdésében meghatarozott alkalmazott, aki 2015. szeptember 1-jén mar legalabb 2 éves
szakmai gyakorlattal rendelkezik 2015. szeptember 1-t6l els6 mindsitéséig a Pedagdgus 1.
fokozatba ¢és a kozalkalmazottak jogallasarol sz6lo torvény alapjan kozalkalmazotti
jogviszonyban toltott id6 szerinti kategoridba, aki két évnél kevesebb szakmai gyakorlattal
rendelkezik, Gyakornok fokozatba keriil besorolasra, azzal az eltéréssel, hogy a besorolas
szerinti fokozat megnevezése igazodik a munkakdr megnevezéséhez.”

41. §
Az Nkt. a kdvetkezd 99/B. §-sal egészil ki:
L99/B. § (1) A Kar Terlleti Kiildottgylilése tagjainak megvalasztasaval, az Orszagos

Kuldottgytilés alakuld Ulésének elokészitésével és lebonyolitasaval, tovabba a Kar
tisztségviseldinek ¢€s bizottsdgainak megvalasztasaval Osszefiiggd feladatok ellatasara
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haromtagn El6készitd Bizottsag alakul, amelynek tagjait és elndkét az oktatasért felelds
miniszter jeldli ki.

(2) 2014. 4prilis 30-ig a Kar Orszagos Kiildottgytilése alakuld {iilést tart, amelynek
Osszehivasarol az oktatasért felelés miniszter gondoskodik. Az Orszagos Kiildottgytilés
alakulé tlésén dont a Kar Alapszabalyanak elfogadasarol, megvalasztja a Kar képviseleti €s
ugyintézo6 szerveit.

(3) A Kar teriileti szervei tisztségviseloinek és bizottsdgainak megvalasztasat az Orszagos
Kuldottgyilés alakuld tilését koveté harom honapon beliil kell megtartani.

(4) Az Elokészitd Bizottsag az alakulé iilését 2013. szeptember 30-ig tartja meg. Az
El6készité Bizottsag ligyrend alapjan miikodik.

(5) Az Elékészitd Bizottsag az OrSzégos Kildottgyiilés megalakulasaig mikodik.

(6) Az El6keészit6 Bizottsag feladatai:

a) elkésziti az Ideiglenes Valasztasi Szabalyzatot,

b) az Ideiglenes Valasztasi Szabalyzat szerint el6késziti és lebonyolitja az Orszagos
Kiildottgyilés tagjainak megvalasztasat, '

c) javaslatot tesz az Alapszabalyra.

(7) Az Elokészitd Bizottsag altal elkészitett Ideiglenes Valasztasi Szabalyzat a Terlileti -
Kiildottgytlés tisztségviseldinek és bizottsagainak megvalasztasat kovetd 60. napon hatalyat
veszti.

(8) A Kar megalakulasaval kapcsolatos koltségeket az Emberi Er6forrasok Minisztériuma
fejezeti kezelés eldiranyzata tartalmazza.

(9) A 2013. szeptember 1-jén allami, onkormanyzati fenntartdsi kdznevelési intézményben
pedagdgus-munkakorben kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott a Kar tagjava valik.
A munkaltatd a pedagdgus-munkakorben koézalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott
alkalmazottair6l 2013. november 30-ig értesitést kiild az El6készit6 Bizottsagnak.

(10) A Kar 2014-ben megvalasztott tisztségviseldinek megbizatasa két évre szol, és tovabbi
két teljes ciklusra megvalaszthatok.”

. §

(1) Az Nkt. 19. § (3) bekezdés ¢) pontjaban a ,, gazddlkodo szervezet” szovegrész helyébe a
., gazdasagi tarsasdg” szoveg 1ép.

(2) Az Nkt. 64. § (1) és (2) bekezdésében a ,, nevelési-oktatdsi intézmény” szovegrész helyébe
a ,.koznevelési intézmény” szoveg 1ép.

43. §
(1) Az Nkt. 1. melléklete az 1. melléklet szerinti szoveggel 1ép hatalyba.

(2) Az Nkt. 2. melléklete helyébe a 2. melléklet 1ép.
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11. A nemzeti felsdoktatdsrol szolo 2011. évi CCIV. torvény modositdsa
44. §

A nemzeti felsGoktatasrdl szold 2011. évi CCIV. torvény (a tovabbiakban: Nftv.) 4. § (1)
bekezdés c¢) pontja helyébe a kdvetkez rendelkezés 1ép:

(Felsooktatasi intézményt éndlloan vagy mas jogosulttal egyiittesen)
,»¢) a Magyarorszag teriiletén székhellyel rendelkez6 gazdasagi tarsasag,”
(alapithat.)
45. §
Az Nfiv. 10. § (4) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

»(4) A miniszter .az (1)—(3) bekezdésben meghatarozott szervezetek, szervezeti egységek
mik6dését — a Kormany rendeletében meghatarozottak alapjan — tamogatasban részesitheti.”

46. §
(1) Az Nftv. 13. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezod rendelkezés lép:

.(3) A rektor az (1) és (2) bekezdésben meghatarozott jogkorét esetenként vagy az ligyek
meghatarozott korében helyettesére vagy az intézmény mas, magasabb vezetd vagy vezetd
beosztast alkalmazottjara atruhazhatja. Az atruhazott hataskor gyakorloja a hataskort nem
adhatja tovabb.”

(2) Az Nftv. 13. § (5) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(5) Rektori megbizast az kaphat, aki felsGoktatasi intézményben szerzett vezetési, szervezési
ismeretekkel, gyakorlattal és legalabb egy ,,C” tipusi kozépfoku éllamilag elismert, —
kozépfoku (B2 szintli) altalanos nyelvi, komplex — vagy azzal egyenértékli nyelvvizsgaval
rendelkezik, tovabba a felsdoktatési intézménnyel teljes munkaidére sz6l6 munkaviszonyban
vagy koézalkalmazotti jogviszonyban all, illetve akivel ilyen jogviszonyt 1étesitenek. A rektori
megbizashoz egyetem esetén egyetemi tanari, foiskola esetén egyetemi tanari, féiskolai tanari,
egyetemi docensi, tudomanyos tandcsaddi vagy kutatoprofesszori munkakorben torténd -
alkalmazas sziikséges.”

47. §
Az Nftv. 15. § (2) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»(2) Felsboktatasi szakképzésben fels6foki szakképzettség szerezhetd, amelyet oklevél
tanusit. A fels6oktatasi szakképzésre tekintettel kiallitott oklevél 6nélld végzettségi szintet
nem tanusit. A felsGoktatasi szakképzésben legalabb szazhusz kreditet kell, és legfeljebb
szazotven kreditet lehet megszerezni. A képzési és kimeneti kdvetelmény tartalmazza a
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fels6oktatasi szakképzés képzési teriileti besoroldsat, valamint a felsdoktatasi szakképzésben
szerzett krediteknek az azonos képzési terlilethez tartozod alapképzési szakokba valo
beszamitdsat. A beszamithatd kreditek szama legalabb harminc, legfeljebb kilencven lehet. A
képzési id6 legalabb négy félév, kivéve, ha az eurdpai unids jog valamely képzés tekintetében
ennél hosszabb id6t allapit meg.”

48. §
Az Nftv. 18. § (1) bekezdése a kovetkezd g) ponttal egészil ki:
(A felsGoktatasi intézmény)
»g) a 15. és 16. § szerint végzettek palyakdvetése céljabol”
(nélkiilozhetetleniil sziikséges személyes és kiilonleges adatokat tartja nyilvdn.)

49.§ '

Az Nftv. 19. § (4) bekezdés c¢) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés lép, valamint a
kovetkezo d) ponttal egésziil ki:

(4 felséoktatdsi informdcios rendszer miikodéséért felelGs szerv)

»c) a felsdoktatasi felvételi eljarasra jelentkezOknek, a hallgatoknak hallgatéi azonositot,
d) a hallgatoknak kérelemre didkigazolvanyt”

(ad ki.)
50. §
Az Nftv. 24. § (6) bekezdése a kdvetkezd d) és e) ponttal egésziil ki:
(A kézalkalmazottak jogalldsarol sz6lo torvény)
»d) 69. §-aban foglaltaktol kormanyrendelet a magasabb vezeté vezetéi illetménypotlékanak
szamitasi alapja tekintetében €ltérhet,
e) 70. § (2) bekezdésétdl kormanyrendelet eltérhet.”
51. §
Az Nftv. 25. § (5) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1€p:
»(5) Azt a tényt, hogy a (4) bekezdésben meghatarozott kizar6é ok nem 4ll fenn,
a) a megbizasi jogviszony létrejotte elott a megbizasi jogviszonyt megbizottként létesiteni
kivané személy a rektor részére,
b) a megbizasi jogviszony fennalldsa alatt a megbizott a rektornak — a mulasztés
jogkovetkezményeit tartalmazé — irasbeli felhivasara, a felhivastél szamitott tizenot

munkanapon beliil, ha e hataridén beliil a megbizott személyen kivill 4ll6 ok miatt nem
lehetséges, az ok megsziinését kovetden
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haladéktalanul igazolja.”
52.8§
Az Nftv. 28. § (5) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

»(5) Az egyetemi tanari munkakorben torténé alkalmazas feltétele, hogy az érintett
rendelkezzék doktori fokozattal, amennyiben magyar allampolgar, habiliticiéval vagy azzal
egyenértékli nemzetkozi felsdoktatdsi oktatdi gyakorlattal, tovabba az adott tudomany vagy
muvészeti teriilet olyan nemzetkozileg elismert képviseloje legyen, aki kiemelkedd
tudomanyos kutatdi, illetve mivészi munkassidgot fejt ki. Az oktatasban, kutatdsban,
kutatasszervezésben szerzett tapasztalatai alapjan alkalmas a hallgatok, a doktori képzésben
részt vevok, a tanarsegédek tanulmanyi, tudomanyos, illetve miivészi munkajanak vezetésére,
idegen nyelven publikal, szeminariumot, eléadast tart. Az egyetemi tanar jogosult a
professzori cim hasznalatara.”

53.8§
(1) Az Nftv. 37. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés lép:

»(3) Az (1)—(2) bekezdésben meghatarozott vezet6i megbizasok hatarozott idére — harom-6t
évre — adhatok és az (1) bekezdés a) és c)—d) pontjaban felsorolt megbizasok egy, az (1)
bekezdés b) pontjdban felsorolt megbizas kettd, az (1) bekezdés e)—f) pontjdban, tovabba a (2)
bekezdésben felsorolt megbizasok t6bb alkalommal meghosszabbithatok. Az (1)~(2)
bekezdésben meghatarozott vezetdi megbizdsokra nyilvanos palyazatot kell kiirni.”

(2) Az Nftv. 37. §-a a kdvetkez6 (9) bekezdéssel egésziil ki:

»(9) A magasabb vezetd a vezetdi tevékenységének keretében gondatlanul okozott karokért
teljes mértékben felel. A magasabb vezetd a vezetéi tevékenység keretében szandékosan
okozott karért, illetve a nem vezetéi tevékenysége keretében okozott karért az éltalanos
felelosségi szabalyok szerint felel azzal az eltéréssel, hogy a nem vezetdi tevékenység soran
okozott gondatlan kdrokozas esetén a felelosség mértéke a vezetd tizenkét havi
atlagkeresetéig terjedhet.”

54. §
Az Nftv. 41. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1€p:

»(1) A Kormany

a) hétranyos helyzeti hallgatéi csoport,

b) gyermekiik gondozasa céljabol fizetés nélkiili szabadsigon 1€évok, terhességi-gyermekagyi
segélyben, gyermekgondozasi  segélyben, gyermeknevelési tamogatisban  vagy
gyermekgondozasi dijban részesiilok,

¢) fogyatékossaggal é16 jelentkezOk csoportjahoz tartozok,

d) nemzetiséghez tartozé jelentkez6k csoportjahoz tartozok .
esélyegyenldségét az a)—d) pontban meghatirozott hallgatéi csoportok tekintetében a
felsdoktatasi felvételi eljaras, illetve a felsdoktatasi tanulményai, a d) pontban meghatarozott
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csoport- tekintetében a magyar allami (rész)észtondijjal tdmogatott hallgatéi 1étszdm
meghatarozésa soran biztositja.”

55. §

Az Nftv. 46. § (4) bekezdése a kdvetkez6 mondattal egészﬁi ki:

,A hatarozatot a miniszter altal vezetett minisztérium hivatalos lapjaban kozze kell tenni.”
56. §

Az Nftv. 49. § (6) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(6) A kreditatviteli bizottsag az elGzetesen nem formalis, informadlis tanulas sordn
megszerzett tudast, munkatapasztalatot — az e térvényben, valamint kormanyrendeletben
meghatarozottak szerint — tanulmanyi kovetelmény teljesitéseként elismerheti.”

57.§
Az Nftv. 51. § (5) bekezdése helyébe a kévetkezd rendelkezés 1ép:

»(5) Az oklevél Magyarorszag cimerével ellatott kozokirat, amely tartalmazza a kiallito
felsGoktatasi intézmény nevét, intézményi azonosité szamat, az oklevél sorszamat, az oklevél
tulajdonosanak nevét, sziiletési nevét, sziiletésének helyét és idejét, a végzettségi szint, illetve
az odaitélt fokozat és a szak, szakképzettség megnevezését, a kiallitas helyét, évét, honapjat és
napjat, az oklevél altal tanusitott végzettségnek, szakképzettségnek a Magyar Képesitési
Keretrendszer, az Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti besoroldsat, valamint a képzésnek
a képzési és kimeneti kovetelmény szerinti idGtartamat. Tartalmaznia kell tovabba a
fels6oktatasi intézmény vezetdjének — illetbleg a tanulmanyi és vizsgaszabalyzatban
meghatarozott vezetének — eredeti alairdsat, a felsGoktatasi intézmény bélyegzdjének
lenyomatat.”

58. §
Az Nftv. 56. § (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1€p:
»(1) Ha a hallgatdé a tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitésével Osszefliggésben a
felsdoktatasi intézménynek, illetve a gyakorlati képzés szervezdjének jogellenesen kart okoz —

az e torvényben meghatarozott eltéréssel — a Polgari Térvénykdnyv (a tovabbiakban: Ptk.)
szabalyai szerint kell helytallnia.”

59. §
Az Nftv. 59. §-a a kovetkez6 (5) bekezdéssel egésziil ki:
»(5) Amennyiben a hallgatdi jogviszony keretében a hallgaté ugyanazon intézményben t6bb
szakon folytat tanulmanyokat, e §-ban foglaltakat azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a

hallgatéi jogviszony megszlinése helyett az adott szakon valé tanulmanyok nem folytathatok.”

60. §
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(1) Az Nftv. 67. § (3) bekezdése a kovetkez6 g) ponttal egésziil ki:
(Az oktatdsi hivatal jar el)

&) felsboktatasi szakkollégiumok nyilvantartasba vételével”
(kapcsolatos iigyekben.)

(2) Az Nftv. 67. § (4) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép, valamint a kovetkezd
(4a) bekezdéssel egésziil ki:

+(4) A (3) bekezdés a) és e) pontjaban meghatarozott eljarasokban, valamint az alap- és
mesterképzés, felsdoktatasi szakképzés inditasa esetén a (3) bekezdés c) pontja szerinti
eljarasban az oktatasi hivatal kételes beszerezni a MAB szakvéleményét. Az oktatasi hivatal a
(3) bekezdés e) pontjdban meghatarozott eljarasban megfogalmazott MAB szakért6i
véleményhez kotve van. Az oktatasi hivatal dontésével szemben eloterjesztett fellebbezést a
miniszter birdlja el.

(4a) A MAB a szakért6i véleményét a (3) bekezdés a) pontjaban és a 8 § (2) bekezdésében
szabalyozott eljarasokban a felsdoktatasi mindségbiztositds eurdpai sztenderdjeinek
(Standards and Guidelines in the European Higher Education Area, a tovabbiakban: ESG)
figyelembe vételével hozza meg. Az oktatasi hivatal hatarozatdban ismertetni kell a MAB
ESG-nek valo megfelelésrdl hozott szakértdi megallapitasat.”

61.§

Az Nftv. 70. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezod rendelkezés lép:

(1) A MAB a felsboktatasban folyd képzés, tudomanyos kutatds, muvészeti
alkototevékenység mindségének és a felsGoktatdsi intézmény belsé mindségbiztositasi
rendszere mikodésének kiils6 értékelésére 1étrehozott, fliggetlen orszagos szakértoi testiilet,
amely e torvényben szabalyozott modon szakértoként kozremukod1k a felsGoktatasi
intézményekkel kapcsolatos eljarasokban.”

62. §
Az Nftv. a kovetkezd 71/A. §-sal egésziil ki:

»71/A. § (1) A miniszter torvényességi ellendrzést gyakorol a MAB tevékenysége felett.

(2) A torvényesség biztositasa keretében kell ellenérizni a MAB szervezeti és miikodési
szabalyzataban, alapit6 okirataban foglaltak megtartasat, jogszeriiségét, a MAB miikddésének
jogszerliséget.

(3) A (2) bekezdésben szabélyozott ellenbrzés eredményeképpen a miniszter — megfeleld
hatarid6 tiizésével — felhivja a MAB vezetdjét a jogszabalysértd mitkodés, dontés orvoslasara,
a sziikséges intézkedés meghozatalara.

(4) A MAB elnoke koteles a jogszabalysérté miikodést orvosolni, a sziikséges intézkedést
meghozni. A miniszter altal kifogasolt intézkedés, dontés nem hajthat6 végre.
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(5) Amennyiben a MAB elntke a felhivasnak a megadott hataridén belill nem tesz eleget, a
miniszter, tovabba a MAB elndke a felhivassal szemben birdsagi eljarast kezdeményezhet.

(6) Az (5) bekezdés szerinti birdsagi eljaras a hataridé eredménytelen elteltétol, illetve a
felhivas k6zlésétd] szamitott harminc napos jogveszt6 hatariddn beliil indithaté meg.

(7) Az (5) bekezdésben foglalt eljarasra a Fovarosi Kozigazgatasi és Munkaiigyi Birdsag az
illetékes. A birésag nemperes eljarasban, soron kiviil hoz dontést.”

63. §
Az Nftv. 78. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:
(1) Magyar felsboktatasi intézmény Magyarorszag teriiletén kivil — ha az adott orszag
jogrendje lehetévé teszi — kormanyrendeletben meghatarozottak szerint székhelyen kiviili
képzést szervezhet. A képzés nyilvantartasba vételére a 67. § (4) bekezdésében foglaltakat
kell alkalmazni.”

64. §
Az Nftv. 81. § (1) bekezdés f) pontja helyébe a kovetkezo rendelkezés 1€p:

(A magyar dllami (rész)osztondijjal tamogatott képzés“keretében‘ a hallgaté altal .igénybe
veheld szolgdltatdsok a kovetkezok:)

»f) a képzéssel, illetve doktori fokozatszerzéssel kapcsolatos valamennyi okirat elso
alkalommal torténd kiadasa, amennyiben kormanyrendelet a hallgatora kedvezoébb feltételt
nem allapit meg.” '

65. §
Az Nftv. 84. § (2) bekezdése a kdvetkezo h) ponttal egésziil ki:
(Az dllami tamogatds célja)
,,h) kulturalis és fejlesztési timogatasok™
(biztositdsa.)

66. §
Az Nftv. 93. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:
,»(2) Az egyhézi fels6oktatasi intézmény hitéleti képzésére biztositott tamogatas megegyezik a
bolcsész, bolcsész-tanar képzéshez nyujtott, a 84/A. § (3) bekezdésében meghatarozott
képzési tdmogatassal, illetve a 84/A. § (2) bekezdésében meghatarozott képzési tdmogatas
atlagaval. Az egyhazi felsdoktatasi intézmények hitéleti képzésben részesiilé hallgatéinak
képzésére forditott eldiranyzatot kiilon koltségvetési eldiranyzatként kell megtervezni.”

67. §

Az Nftv. 103. §-a a kovetkez6 (9) bekezdéssel egészil ki:
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+(9) A felsoktatasi intézmények megallapodasa alapjan ko6zos képzésben is indithatod
tanarképzés. Az igy szervezett képzésben a szak meghirdetdje és az oklevél kiaddja a
szakinditisi engedéllyel rendelkezé intézmény. A kozds képzésben kozds oklevelet kell
kiadni. Az egyhazi felsdoktatasi intézmény altal inditott kozos képzésben — feltéve, hogy az
hitéleti tanari képzésre is iranyul — a hallgatéi jogviszony az egyhazi felsdoktatasi
intézménnyel jon 1étre.”

68. §
(1) Az Nftv. 108. § 6. pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
(E torvény alkalmazdasdaban)

»0. fogyatékossdggal él6 hallgaté (jelentkezd): aki mozgasszervi, €rzékszervi vagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eléforduldsa esetén halmozottan fogyatékos,
autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanulési, figyelem-
vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd;”

(2) Az Nftv. 108. § 9. és 10. pontja helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:
(E torvény alkalmazdsdaban)

9. halmozottan hdtrdnyos helyzetii hallgaté: az a hatranyos helyzeti hallgat6, akinek a
tankotelessé valdsanak idépontjaban torvényes feliigyeletét ellaté sziildje — a gyermekek
védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szo6lo térvényben szabalyozott eljarasban tett dnkéntes
szlil6i nyilatkozat szerint — legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezett, valamint
az, akit tartos nevelésbe vettek, és aki tartds nevelését kovetden utdgondozoi ellatasban
részesilt;

10. hdtranyos helyzetii hallgaté (jelentkezd): az a beiratkozéas (jelentkezés) id6pontjaban
huszonotodik életévét be nem toltott személy, akit kozépfoka, iskolarendszerti szakképzési
vagy fels6oktatasi tanulmanyai alatt csaladi kériilményei, szocialis helyzete okan a jegyzd
illetve a gyamhatdsag védelembe vett, illetve aki utan rendszeres gyermekvédelmi tdmogatast
folyositottak, aki rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult vagy akit atmeneti vagy
tartds nevelésbe vettek, ideiglenes hatalyu intézeti elhelyezésben részesiilt, feltéve hogy a
beiratkozast (felsboktatasi felvételi jelentkezési kérelem benyujtasat) kozvetleniil megelézd
jogosultsagi idészakban — az utolso koézépfoku vagy szakképzési évfolyamon vagy az utolso
aktiv félévben — a jogcim fenndllt; a felsdoktatasi felvételi eljardsban hatranyos helyzetii
jelentkezének mindsiil az a személy is, aki tartos nevelt vagy tartos nevelését kovetden
utogondozoi ellatasban részesiilt;”

69. §

(1) Az Nftv. 111. § (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»(1) Az e torvényben meghatérozott felvételi rendszert elsd alkalommal a 2013/2014. tanévre
torténé felsdoktatasi jelentkezéssel kapcsolatos altalanos felvételi eljarasban kell alkalmazni.
E torvény 40. § (2) bekezdése szerint a felvételi vizsga feltételeként meghatarozott nyelvi
kovetelményt a Kormany rendeletében a 2016 szeptemberében elsé évfolyamon indul6 alap-,
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osztatlan képzésre jelentkezOk tekintetében, illetve azt kovetd évfolyamokra jelentkezok
tekintetében ir eld. A 40. § (4) bekezdése szerinti nyelvi kovetelményt elészor a 2016
szeptemberében indulé elsé évfolyamon kell alkalmazni azok tekintetében, akik e torvény
hatélybalépését megel6zbéen nyelvi kbvetelmény teljesitése nélkil szereztek oklevelet.”

(2) Az Nftv. 111. §-a a kovetkezd (7) bekezdéssel egésziil ki:

~(7) Az Nftv. 49. § (2) bekezdése szerinti, az 6sszes eloirt kreditet tiz szazalékkal meghalado
kreditértékti targy felvételének lehet6ségét a tanulmanyaikat 2013. szeptember 1-jén
megkezd6 hallgatokra, majd azt kvet6en felmend rendszerben kell alkalmazni.”

70. §
Az Nftv. 113. §-a a kovetkezd (5) bekezdéssel egésziil ki:

»(5) A 15. § (2) bekezdésében foglaltakat a 2013 szeptemberében és azt kovetoen indulo
képzésekre kell alkalmazni.”

71. §
(1) Az Nftv. 115. § (4e) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(4¢) A mivészeti felsGoktatasban 2018. december 31-ig a foglalkoztatasi
kovetelményrendszer alkalmazasival, a felsGoktatasi intézmény mukodési engedélyével
Osszefliggésben a doktori fokozattal egyenértékii a Kossuth-dij, valamint a kormanyrendelet
vagy miniszteri rendelet alapjan adomanyozott miivészeti dij, annak tekintetében, aki a dij
tulajdonosa, feltéve, hogy az érintett legalabb alapképzésben szerzett oklevéllel rendelkezik. E
rendelkezés kizarOlag a miivészeti felsGoktatasban 1étesitett foglalkoztatasra iranyuld
jogviszony alapjan 2014. jamus 30-4n mar betdltott oktatdéi munkakdr megtartasa tekintetében
alkalmazhaté. Doktori fokozat hianyaban 2019. januar 1-jét6l kezd6dden megszinik az e
bekezdés alapjan betoltott munkakdrhéz sziikséges munkakdri cim hasznélatanak a joga.”

(2) Az Nftv. 115. §-a a kovetkez6 (6) bekezdéssel egésziil ki:

»(6) A 13. § (5) bekezdésében foglalt megbizasi kovetelményeket a 2013. szeptember 1-je
utan kiirt palyazatokra kell alkalmazni.”

72.§

(1) Az Nftv. 2. melléklet 1. 2. pontja a kovetkez6 f) ponttal egésziil ki:

(A miikodési engedély az 1. pontban foglalt keretek kozott tartalmazza a felséoktatdsi
intézmény)

/) ESG-nek valé megfelelésérdl hozott szakértéi megallapitast.”

(2) Az Nftv. 2. melléklet 1. pontja a kbvetkez6 3. ponttal egésziil ki:
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»3. A kulfoldi fels6oktatdsi intézmény miikodési engedélye tartalmazza a kilfoldi
felsdoktatasi intézmény

a) szarmazasi orszaga szerinti allamilag elismert felsdoktatasi 1ntezmenykent torténo
miikodését engedélyezé kiilfoldi dontés megnevezését, szamat,

b) miikddési engedélyében szerepld képzések megnevezését,

¢) intézményi mindségbiztositasi rendszerének a rd iranyadd kiilfoldi eldirasok szerinti
megfelelését, valamint annak hataridejét, amennyiben rendelkezik ilyen rendszerrel.”

(3) Az Nftv. 2. mellékiet 11. 1. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,.1. Szervezeti és mitkodési rend

A szervezeti és miikddési rend keretében kell meghatdrozni kiilondsen: a felsdoktatasi
intézmény szervezeti felépitését, tagolasat, vezetési szerkezetét, a vezetdi és magasabb vezetdi
valasztasok eljarasi rendjét, valamint az egyes szervezeti egysegek feladatait, mikddését, az
intézményen beliili kapcsolattartas rendjét.”

73.8§
‘ (1) Az Nftv. 3. melléklet I/B. 1. pont ae) alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1€p:

[E torvény alapjan nyilvantartott adatok
a) felvétellel osszefiiggd adatok: ]

,.ae) a felvételi eljaras adatai, a felvételi azonosit6;”
(2) Az Nftv. 3. mellékiet 1/B. 4. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,.4. Az adattovabbitas feltételei: Az adatok tovabbithatok: a fenntarténak valamennyi adat, a
fenntartoi iranyitassal Osszefiggd feladatok ellatisahoz; a birdsagnak, a rendérségnek, az
lgyészségnek, a birosagi végrehajtonak, az allamigazgatdsi szervnek a konkrét gy
eldontéséhez sziikséges adat; a nemzetbiztonsigi szolgalat részére valamennyi adat; a
felsGoktatasi informaciés rendszer milkodéséért felelds szerv részére valamennyi adat; a
Diékhitel Kézpontnak a hallgatoi hitel jogszerG folyositasaval és a tanulmanyok folytatasaval
Osszefiiggd adatok; a magyar allami Osztondij feltételei teljesitésének nyilvantartasaért felelos
szervnek a képzésre és a hallgatoi jogviszonyra vonatkozo adatok.”

(3) Az Nftv. 3. melléklet II/A. a) pont ab) alpontja helyébe a kovetkezé rendelkezes lép:

(E torvény alapjdan nyilvantartott adatok:
a) a felsooktatdsi intézmény)

»ab) tisztségviseldinek — rektor, gazdasagi fbigazgatd vagy igazgatd, belsd ellendrzés
vezetOje, gazdasagi tanacs elndke és tagjai, a szenatus tagjai, az igazgatasi feladatot ellatd
hivatal vezetdje, kollégiumi vezetd, szakkollégium képvisel6je — neve, értesitési cime,
elérhet6sége (telefon, fax, e-mail),”

(4) Az Nftv. 3. mellékiet 11/A. c) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(E torvény alapjan nyilvdntartott adatok:)
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»C) a MAB, a Fels6oktatési Tervezési Testllet, a Magyar Rektori Konferencia, a Hallgatéi
Onkormanyzatok Orszagos Konferenciaja €s a Doktoranduszok Orszagos Szdvetsége
esetében” ,

(5) Az Nftv. 3. melléklet 1I/B. 1. pont a kévetkez6 e) és f) ponttal egészil ki:
(E torvény alapjan nyilvantartott adatok:)

,»2) doktori iskolai tagsag,
/) oktatoi tevekenységét mely szak, szakok kepzese keretében folytatja.”

(6) Az Nftv. 3. melléklet 11/C. 3. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezeés 1€p:

»3. Az adatok tovabbithatok: a birdsiagnak, a renddrségnek, az ligyészségnek, a birdsagi
végrehajtonak, az allamigazgatasi szervnek a konkrét iligy eldontéséhez sziikséges adat; a
nemzetbiztonsagi szolgalat részére valamennyi adat; a Diakhitel Kézpontnak a hallgatéi hitel
jogszerl folydsitasaval és a tanulmanyok folytatasdval Gsszefiiggd adatok; a magyar allami.
0sztondij feltételei teljesitésének nyilvantartasaért felelds szervnek a képzésre, a hallgatoi
jogviszonyra vonatkoz6 adatok, valamint az 1. pont al) alpontban meghatarozott adatok; a
tarsadalombiztositdsi hatosignak a tarsadalombiztositasi ellatisra vald jogosultsagot
meghatarozo adatok; a felsGoktatasi intézménynek a hozza jelentkezd és vele hallgatoi
(doktorjel6lti) jogviszonyban allé személyre vonatkozo valamennyi adat; a felsGoktatasi
intézménynek a hozza felvételre keriilt személyekre vonatkozé valamennyi adat; a kézoktatasi
informaciés rendszer felé a tanuldéi jogviszonnyal rendelkezé személyekre vonatkozéd
valamennyi adat, tovabba — a 35. § (4) bekezdésében foglaltak jogszeri biztositasa érdekében
—az 1. pont aa) alpont szerinti adat; a miniszter altal vezetett minisztériumnak a statisztikai
célu adatszolgaltatashoz sziikséges valamennyi adat.”

(7) Az Nftv. 3. melléklet 111. 2. pontja helyébe a kovetkezo rendelkezés 1€p:

»2. A felsboktatasi informacios rendszer miitkodtetéséért felelés szerv a felsGoktatasi
informacids rendszerben nyilvantartott személyek természetes személyazonosité adatairdl €s
lakcimérél — azonositas, ellen6rzés és hitelesités céljabol — téritésmentesen, elektronikus uton
adatot igényelhet a személyiadat- és lakcimnyilvantartds kdzponti szervétdl. A felsdoktatasi
informécids rendszer mitkodéséért felelés szerv a felsboktatasi informécids rendszerben
nyilvantartott személyek természetes személyazonositd adatait és lakcimét elektronikus tton
megkiildi a személyiadat- és lakcimnyilvantartds kdzponti szervének. A sikeres azonositést
kovetden a személyiadat- és lakcimnyilvantartas koézponti szerve kapcsolati kodot képez,
amelyet azonositas céljabol megkiild a felsdoktatasi informacios rendszer miikodtetdjének. A
személyiadat- és lakcimnyilvantartds kozponti szerve az azonositott személy természetes
személyazonositd adatainak ¢és lakcimének a személyiadat- és lakcimnyilvantartasban
bekovetkezett valtozasarél a kapcsolati kod szerint értesiti a felsGoktatdsi informécios
rendszer mikodéséért felelds szervet.”

74. §
(1) Az Nftv. 5. melléklet 1. pont i) alpontja helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:

[E torvény dital nyilvdantartott adatok az dllami (rész)osztondijas hallgato]
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,.i) elektronikus levelezési cime,”
(2) Az Nftv. 5. melléklete a kovetkez6 1/A. ponttal egésziil ki:

,»1/A. E torvény altal a fels6oktatési felvételre jelentkezokrdl nyilvantartott adatok

a) a jelentkezo természetes személyazonosité adatai,

b) a jelentkez6 lakcimre (lakohelyre és tartdzkodasi helyre) vonatkoz6 adatai,

¢) a jelentkezd felvételi azonositod szama,

d) a jelentkez6 elektronikus levelezési cime,

e) a jelentkezo oktatdsi azonositdja,

/) azon képzés adatai, amelyre a jelentkezé allami (rész)dsztondijas finanszirozési formaban
felvételt nyert.”

(3) Az Nftv. 5. melléklet 4. pontja a kdvetkez6 mondattal egésziil ki:

»Amennyiben hallgatéi jogviszony létesitésére nem keriil sor, a jelentkezé 1/A. pont szerinti
adatai a jelentkezéstdl szamitott 1 évig kezelhet6k.”

(4) Az Nftv. 5. melléklet 6. és 7. pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»0. A magyar allami Osztondij feltételei teljesitésének nyilvantartasaért felelos szerv a
nyilvantartott személyek azonositdsa €és a valtozasok kovetése, ellendrzése céljabol
téritésmentesen, elektronikus uton az 1. pont szerinti, az adott szerv altal nyilvantartott adatot
igényelheti a személyiadat- és lakcimnyilvantartds kozponti szervétl, a munkaligyi
k6zpontoktol és kirendeltségeit6l, a kincstartol, az egészségbiztositasi szervtdl, a
nyugdijbiztositasi igazgatasi szervtSl, a felsGoktatasi informaciés rendszer mikddéséért
felelos szervtdl és az adohatosagtol. ’

A magyar allami 6sztondij feltételei teljesitésének nyilvantartasaért felelos szerv a (volt)
allami (rész)0sztondijas hallgato természetes személyazonosito adatait és lakcimét azonositas
céljabol elektronikus uton megkiildi a személyiadat- és lakcimnyilvéntartds kozponti
szervének. A sikeres azonositast kovetben a személyiadat- és lakcimnyilvantartas kdzponti
szerve kapcsolati kodot képez, amelyet azonositds céljabol megkiild a magyar 4llami
Osztondij feltételei teljesitésének nyilvantartasaért felelds szervnek. A személyiadat- és
lakcimnyilvantartds kozponti szerve az azonositott természetes személy természetes
személyazonosité adatainak és lakcimének a személyiadat- és lakcimnyilvantartdsban
bekovetkezett valtozasardl a kapcsolati kddon értesiti a magyar allami 6sztondij feltételei
teljesitésének nyilvantartasaért felelds szervet.

7. A magyar allami 6sztondij feltételei teljesitésének nyilvantartasaért felel6s szerv azonositas
és a valtozdsok kovetése, ellenbrzése céljabdl torténd adatigényléshez a személyiadat- és
lakcimnyilvéantartas kozponti szervének, a munkatigyi kdzpontoknak és kirendeltségeiknek, a
kincstarnak, az egészségbiztositasi szervnek, a nyugdijbiztositisi igazgatasi szervnek a
felsGoktatdsi informacios rendszer miitkodéséért felelés szervnek és az adohatosignak
megkiildheti a nyilvantartott személyek természetes személyazonosité adatait, tovabba
addazonosito jelét és tarsadalombiztositasi azonosito jelét. A sikeres azonositast kovetden

a) a személyiadat- és lakcimnyilvantartas kdzponti szerve a (volt) magyar allami 0sztondijas
hallgato nevére, sziiletési nevére, lakcimére (lakohely é€s tartozkodasi hely),

b) a munkatigyi k6zpontok és kirendeltségeik a (volt) magyar allami 6sztondijas hallgatonak a
foglalkoztatas elosegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol szolé térvényben meghatarozott
allaskeresdként torténd nyilvantartisba vételére, valamint az allaskeres6keént eltoltott
idGtartamra,
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¢) a kincstar a gyermekgondozasi segelynek a (volt) magyar allami osztondljas hallgat6
részére torténd folydsitas idotartamara,

d) az egészségbiztositasi szerv a terhességi-gyermekagyi segélynek és a gyermekgondozasi
dijnak a (volt) magyar allami 6sztondijas hallgato részére torténd folyositas id6tartamara,

e) a felsGoktatasi informacids rendszer miikodéséért felelds szerv a (volt) magyar allami
Osztondijas hallgat6 természetes személyazonosité adataira, adodazonosité jelére,
tarsadalombiztositasi azonosito jelére, elektronikus levelezési cimére, felsdoktatédsi képzésére,

a hallgatéi jogviszonyara, a jelentkezé természetes személyazonositd adataira, felsboktatasi

képzésére, elektronikus levelezési cimére,

f) az addéhatbsag a (volt) magyar allami Osztondijas hallgatéonak hazai munkaviszony(ok)
l1étesitésére és iddtartamara,

g) a nyugdijbiztositasi igazgatasi szerv a (volt) magyar allami 6sztondijas hallgatd
nyugdijkorhatér elérésére

vonatkozéan kért nyilvantartott adatokat atadja a magyar éallami Osztondij feltételei
teljesitésének nyilvantartasaért felelds szervnek.”

75. §

Az Nftv.

1. 4. § (1) bekezdés a) pontjaban, 64. § (4) bekezdésében, 79. § (6) bekezdésében, 94. § (3)
bekezdésében és 103. § (6) bekezdésében a , kisebbségi” szovegrész helyébe a ,, nemzetiségi”,
2. 15. § (3) bekezdés negyedik mondataban az ,, egy félévig tarto” szévegrész helyébe az ,, a
85. § (3) bekezdésében meghatarozott idétartamu”,

3. 24. § (3) bekezdésében, 101. § (7) bekezdésében, 110. § (1) bekezdés 3. pontjaban, a 3.
melléklet 11/B. 3. pontjaban, a 3. melléklet 11/C. 3. pontjaban és a 3. melléklet 111. 9. pontjdban
a ,, kozoktatdasi” szovegrész helyébe a ,, koznevelési”,

4. 39. § (4) bekezdésében a , legfeljebb ot” szovegrész helyébe a , kormdnyrendeletben
meghatdrozott szamu”,

5. 60. § (6) bekezdésében és 75. § (1) bekezdésében a ,, Fovdrosi Torvényszék” szovegrész
helyébe a ,, Févdrosi Kozigazgatdsi és Munkaiigyi Birésdg”,

6. 64. § (4) bekezdésében az , Orszdgos Kisebbségi Bizottsdg” szovegrész helyébe az
,» Orszdgos Nemzetiségi Tandcs”,

7. 94. § (3) bekezdésében az ,.e) pontjdban” sz6vegrész helyébe az , e) és g) pontjaban”,

8. 103. § (6) bekezdésében a , kisebbséghez” szovegrész helyébe a ,, nemzetiséghez”,

9.103. § (7) bekezdésében a ,, kisebbség” szOvegrész helyébe a ,, nemzetiség”,

10. 63. alcim cimében az , Az igazgatdsi, rendvédelmi” szOvegrész helyébe az , A4
kozigazgatdsi, rendészeti”,

11. 104. § (1) bekezdésében az ,,az igazgatdsi, rendvédelmi” szovegrész helyébe az , a
kozigazgatdsi, rendészeti”,

12. 110. § (1) bekezdés 1. pontjaban ,az alkalmazott kutatdsok fdiskoldja” szdvegrész
helyébe ,, az alkalmazott tudomdnyok féiskoldja’,

13. 113. § (2) bekezdésében ,,a hallgaté” szovegrész helyébe ,,a hallgato, a felséoktatdsi
intézmény és az oktatdsi hivatal ”,

14. 3. melléklet 11/D. 1. pont aa) alpontjdban az ,, értesitési cime,’
., €rtesitési cime, oktatdsi azonositdja,”,

15. 3. melléklet 111. 4. pontjaban a ,, kdzoktatasban” szovegrész helyébe a ,, koznevelésben”,
16. 3. melléklet 111. 7. pontjaban a ,, kdzoktatds ” szGvegrész helyébe a ,, koznevelés”,

17. 5. melléklet 1. pontjdban az , az dllami” szovegrész helyébe az ,,a (volt) dllami”, a
., segélyre valo jogosultsdgra, valamint ennek” sz6vegrész helyébe a ,, segély folydsitdsanak”,
a ,, dijra valo jogosultsagra, valamint ennek” szovegrész helyébe a ,, dij folyositdsanak”,

’

szOvegrész helyébe az
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18. 5. melléklet 2. pontjaban az ,, 1. pontban” szovegrész helyébe az ,, I-1/A. pontban”
szoveg lép.

76. §

Hatalyat veszti az Nftv. 21. § (5) bekezdésében az ,,a Kormdny dital kiilon jogszabdlyban
meghatdrozott eljardsban” szovegrész.

77. §
(1) Ez a torvény — a (2)—(5) bekezdésben foglalt kivétellel — a kihirdetését kdvetd napon 1ép
hatalyba.
(2) A 15-29. §, 75. § 10-11. pontja a torvény kihirdetését kovetd nyolcadik napon 1ép
hatalyba. :
(3) A 36. § és 41. § 2013: szeptember 1-jén, a 43. § (2) bekezdése 2013. szeptember 2-an 1ép
hatalyba. ‘ ‘

(4) A 42. § (1) bekezdése 2014. marcius 15-én 1ép hatélyba.
(5) A 38. § (2) bekezdése és a 42. § (2) bekezdése 2015. szeptember 1-jén 1ép hatalyba.

=
Ader Janos ‘ Kovér Laszlé
koztarsasagi elndk az Orszaggyllés elndke
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1. melléklet

. 1. melléklet a 2011. évi CXC. torvényhez

Az 6vodaban alkalmazott vezetok kotelezo 1étszama

A

B

C
1 Magasabb vezet6i, vezetdi megbizas Feltétel Létszam
2 intézményvezeto intézményenként 1
3 tagintézmény-vezetd tagintézményenként 1
4 intézményvezetd-helyettes 50 gyermek 1étszam alatt -
5 intézményvezetd-helyettes 51 - 200 gyermek esetén 1
6 intézményvezetd-helyettes 201 — 500 gyermek esetén 2
7 intézményvezetd-helyettes 500-nal tobb gyermek esetén 3
8 tagintézményvezeté-helyettes tagintézményenként 200 -

gyermeklétszam alatt
9 tagintézményvezeto-helyettes tagintézményenkeént 1
' 201-500 gyermek esetén

10 | tagintézményvezet6-helyettes tagintézményenként 2

500-nal t6bb gyermek esetén

%9

2. melléklet

.» 2. melléklet a 2011. évi CXC. torvényhez

A nevel6 munkat segité alkalmazottak finanszirozott létszama az 6vodaban

A B C
1 Munkakor Feltétel Létszam
2 ovodatitkar intézményenként, ahol a gyermekek 1
létszama €léri a 100 f6t; tovabba 450
gyermekenként
3 dajka vagy helyette gondozénd és|csoportonként 1
takarito egyltt '
4 pedagogiai asszisztens 3 ovodai csoportonként 1
5 szakorvos kizardlag sajatos nevelési | 250 gyermekenként 0,5
igényl gyermekeket neveld 6vodaban
6 pszichopedagdgus - fenntarto
dontésétol
fugg
7 tanuszodaval rendelkez6é dvodaban 1

uszomester
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