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Orszaggyiilési Képviseld
Fidesz — Magyar Polgari Szovetség
Médosité javaslat

Kovér Laszl6 arnak,
az Orszaggytlés Elnoke részére

Helyben

Tisztelt Elnok Ur!

A Hazszabaly 94. § (1) bekezdése alapjan ,,a szocidlis szévetkezetekkel dsszefiiggésben egyes
torvények, tovibbd a kizfoglalkoztatishoz kapcsolédo egyes torvények modositisdrol” sz016
T/10241. szamu torvényjavaslathoz az alabbi

moédosité javaslatot

terjesztem elo:

1. A toérvényjavaslat 5. § (9) bekezdése a kovetkezOképpen valtozik:
~(9) Az Sztv. 56. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

+(2) Az alapszabily a személyes kozremiik6dés egyik moédjaként munkavegzési
kotelezettséget is eldirhat. Ennek alapjan a tag és a szdvetkezet munkaszerz6dést, vallalkozasi
vagy megbizasi szerz6dést kot. A munkaviszonyra a Munka Térvénykonyve, a vallalkozasi és
megbizasi jogviszonyra a Ptk. szabalyait kell alkalmazni. A [szocidlis] szovetkezet a
munkaszerzédésen, vallalkozdsi vagy megbizasi szerz6désen alapulé munkavégzésli
kotelezettséget] lehetdségét alapszabalyaban kizéarhatja.””

2. A térvényjavaslat 7. § (2) bekezdése a kovetkezoképpen valtozik:
»(2) AKftv. 2. § (5) bekezdésének g) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
[A kézfoglalkoztatdsi jogviszony estén:]

.8 az Mt 64. § (1) bekezdését azokkal az eltérésekkel kell alkalmazni, hogy a
kozfoglalkoztatd a kozfoglalkoztatasi jogviszony megsziintetését koteles bejelenteni az
illetékes munkaiigyi kozpontnak, tovdbba a kozfoglalkoztaté koteles a kozfoglalkoztatasi
jogviszonyt azonnali hatalytl felmonddssal megsziintetni, amennyiben jogerSs hatosagi
hatarozat [megallapitotta, hogy a kozfoglalkoztatott az 1. § (4a) bekezdésben
meghatirozott kotelezettségeinek nem tett eleget] a kozfoglalkoztatottat a
kozfoglalkoztatasbol kizarta.””




3. A térvényjavaslat 7. § (4) bekezdése a kovetkezoképpen véltozik:
~(4) A Kftv. 4/A. §-a a kovetkez6 (3a)-(3b) bekezdéssel egésziil ki:

»(32) Az (1)-(3) bekezdésben emlitett haszonkolcson-szerz6désben a szocidlis szovetkezet
vallalja, hogy a hasznositasra kapott eszkozOk hasznositdsaval kapcsolatos dontések
meghozatala el6tt, az arra jogosult szovetkezeti szerv vagy személy a kijeldlt allami képviseld
véleményét kikéri. Ha a szociélis szovetkezet a szerzodésben véllalt ezen kdtelezettségét
megsérti, a haszonk6lcson-szerz6dést azonnali hatallyal fel kell mondani.

(3b) A szocialis szovetkezetbe az dllami képviselo[ke]t a haszonkdlcson szerzOdés lejartaig
lehet kijelSlni. Az allami képviselo[ke]t a kozfoglalkoztatasért felelds miniszter jeldli ki.”

Indokolas

1. Mivel a szdvetkezetekrdl sz6lo6 2006. évi X. torvény 56. § (2) bekezdésének hatalyos
szovege arra ad lehetdséget, hogy a munkavégzési kotelezettség a személyes
kozremiikodésnek egyik lehetséges modjaként keriilhet eldirasra az alapszabalyban, a
modosité javaslat pontositja, hogy e lehetdség kizarasa érdekében az alapszabalyban nem e
Jkotelezettséget” hanem ennek lehet6ségét lehet kizarni. Tovabba mivel ezen kizérasra
értelemszeriien nemcsak a szocidlis szovetkezet jogosult (hiszen eleve egyik fajta szovetkezet
sem koteles eldirni sem a munkavégzési kitelezettséget), ezért a modositd javaslat e kizarast
minden fajta sz6vetkezet részére Iehetévé teszi.

2. A kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz kapcsolodo, valamint egyéb torvények
modositasardl szol6 2011. évi CVI. térvény 1. §-anak tervezett (4a) bekezdése hatarozza meg
azokat az eseteket, ami az allaskeresd kozfoglalkoztatasbol torténd kizarasat megalapozzak.
A modosité javaslat pontositja a rendelkezést, figyelemmel arra, hogy a tankdteles gyermek
mulasztasabdl ad6do jogkdvetkezmények nem tekinthetdk kotelezettségnek.

3. A kés6bbi jogértelmezési problémdk elkeriilése érdekében a médositasi javaslat pontositja
és egyértelmiivé teszi, hogy a szocidlis szovetkezetenként csak egy éllami képviseld
kijelolésére keriil sor.

Budapest, 2013. marcius 12.

Patay Vilmos
Fidesz — Magyar Polgari Szdvetség
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