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A magyar kormany legfontosabb gazdasag- és fejlesztéspolitikai céljaként a
foglalkoztatas bovitését hatarozta meg, amely kdzvetve tébb célt is szolgal: élénkiti a
gazdasagi nbvekedést, javitia az allamhaztartds egyensulyat, stabilizalja a nagy
eloszto rendszerek finanszirozasat, és el6segiti a leszakadd rétegek, tarsadalmi
csoportok, térségek felzarkdzasat is.

E cél eléréséhez kiilondsen fontos az aktiv munkaeré-piaci politikdk megerésitése.

A Kormany 2011-ben a Széll Kalman tervben megfogalmazta, hogy a
foglalkoztataspolitikai célok és a koltségvetési megtakaritasra vonatkozoé célkitizések
megvalbsulasa érdekeében az aktiv munkaer6-piaci programokra forditott kiadasok
terén szilkséges az Uj Széchenyi Terv keretében rendelkezésre 4llé unios forrasok
aranyanak novelése.

A Munkaerépiaci Alap forrasainak 2011. évi tervezése és felhasznalasa tukrozi a
fenti elv megvaldsulasat. 2011-ben a Munkaerépiaci Alap kiadasai kozll a
Tarsadalmi Megujulds Operativ Program (tovabbiakban TAMOP) keretében a
munkaugyi kodzpontok altal megvalésitott komplex munkaerd-piaci programok
vegrehajtasanak eléfinanszirozasara 19,8 Mrd Ft-ot forditottunk, mig a foglalkoztatasi
alaprész terhére felhasznalt forras 25, 8 Mrd Ft-ot tett ki. A foglalkoztatasi alaprész
kozponti keretének forrasait déntéen munkahelyteremtésre forditottuk, a kifizetések
5,1 Mrd Ft-ot tettek ki. A regionalis munkaiigyi kozpontok (2011. oktéber 1-étél
megyei munkaligyi kdzpontok) a decentralizalt keretiik terhére 20,6 Mrd Ft-ot
forditottak aktiv eszkdzoék tamogatasara, ebbél munkaeré-piaci programok
tamogatasara 872 milli6 Ft hasznaltak fel.
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A Munkaerdpiaci Alap foglalkoztatasi alaprész kézponti és decentralizalt keretének
felnasznalasat, valamint a TAMOP 1.1 Munkaeré-piaci szolgaltatasok és
tamogatasok kdltségvetési sor megyei megosziasat' az 1. melléklet tartalmazza.

A munkaiigyi kdzpontok altal a TAMOP keretében megvalodsitott munkaeré-piaci
programokra iranyulé kérdésekre adott valaszokat az egyes célcsoportok szerint
Osszesitve készitettiikk el. Az egyes megyékre vonatkozé adatokat a 2. melléklet
foglalja 6ssze.

1. A megvaltozoft munkaképességlek munkaer-piaci integrécidjanak és
foglalkoztatasi ratéjanak emelése érdekében a munkaiigyi kézpontok milyen
munkaer6-piaci programokat inditottak?

A megvaltozott munkaképességld munkavallaldk munkaeré-piaci integraciojanak
elésegitést elsddiegesen a TAMOP 1.1.1 azonositd szami, ,Megvaitozott
munkaképességli emberek rehabilitaciojanak és foglalkoztatasanak segitése”
cimG projekt szolgdlja, melyet 2008. marcius 1. és 2013. februar 28. kozott
valésitanak meg a munkaligyi kozpontok.

A program célja a rehabilitdciés jaradékban részesiilé részleges munkaképesség-
csOkkenest elszenvedett, megvaltozott munkaképességli személyek szamara olyan
foglalkozasi rehabilitaciés szolgaltatasok biztositasa, amelyek segitik a korabbi
munkahelyre valé visszatérést, vagy az (jboli elhelyezkedést. A projekt tovabbi célja
a munkaltatbk  Osztdnzése megvaltozott munkaképességli  személyek
foglalkoztatasara.

A program célcsoportjat a 2007. évi LXXXIV. térvény alapjan rehabilitaciés |

jaradékban részesiilé személyek, valamint azon, 40-79%-0s
egészségkarosodassal rendelkezé ligyfelek jelentik, akiknek jaradékot az ONYF
jogosultsag hidnyaban nem allapitott meg, viszont komplex mindsitésiiket az
ORSZI elvégezte. ’

A 2008-ban elindult programra rendelkezésre alié forras 15 382,040 millié Ft.
A bevontak létszama a telies projektidészakra nézve dsszesen 14 841 6 volt, mig
2011. évben 2 233 f6t vontunk be a projektbe. A bevonasi idészak 2011. marcius 31-
én lezarult. Cél, hogy a programba vontak minimum 80 %-a, 10 072 f6 sikeresen
fejezze be az egyéni programjat, és a program zarasat kévetd 180. napon a
programot sikeresen befejezék legalabb 26%-a foglalkoztatott legyen. A programba
bevontak kdzil eddig 6 145 f6 zarta sikeresen egyéni programjat, és a program
zarasat kévetd 180. napon 1 740 f6 volt foglalkoztatott.

! TAMOP 1.1. Munkaerd-piaci szolgaltatasok és tAmogatasok kiaddsi eléiranyzat a TAMOP 1.1.1 a TAMOP
1.1.2 és TAMOP 1.1.4, valamint a TAMOP 1.1.3 kiemelt projekt eléfinanszirozaséra felhasznait bsszegeket
tartalmazza.
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2. Mekkora 6sszegbdl és hany fét sikerillt elhelyezni a programoknak készénhetéen
az elsédleges munkaerdpiacon?

2011-ben a TAMOP 1.1.1 program keretében mintegy 12100 f6 részestilt
tamogatasban. A célcsoportok tamogatéasara tobb mint 8,3 Mrd Ft-ot hasznaltak fel a
munkatigyi kézpontok. '

A program eredményességét az egyéni programtervét befejezék szamaval és a
program zarasat koveté 180. napon foglalkoztatottak szamaval mérjuk. 2011
folyaman 2233 f& bevonasa tortént meg, 3 255 f6 zarta sikeresen az egyéni
programjat (azaz fejezte be az egyéni programtervében tervezett program elemeket),
és a program zarasat kbvetd 180. napon 1 118 {6 kerilit foglalkoztatasba.

3. Hogyan alakult a program 1 fére juté fajlagos kéltsége?

A TAMOP 1.1.1 kiemelt projekt esetében az egy bevont célcsoport tagra juté fajlagos
koltség mintegy 843 ezer Ft.

4. Mekkora &sszeget forditottak egy sikeres elhelyezésre?

Az egy sikeres elhelyezésre jutd dsszeget az egyéni program lezarultat kéveto 180.
napon mért foglalkoztatottak szamanak figyelembe vételével lehet meghatarozni, egy
lezarult program esetén. Tekintettel arra, hogy a TAMOP 1.1.1 kiemelt projekt
megvaldsitasa 2013. marcius végéig tart, az egy sikeres elhelyezésre jutd Osszeget a
program befejezését kdvetben tudjuk megadni.

5. A programokra forditott 6sszegek hazai és eurdpai uniés megoszlasa hogyan
alakult?

Az aktiv eszk6zokre forditott (beleértve a munkaer6-piaci programokat is) Osszes
kiadason beliil 43 % és 57 % volt az unids, illetve a hazai forrés aranya.

YRV

érdekében a  szakteriletért elsédlegesen felelés Emberi  Eréforrasok
Minisztériumanak tajékoztatdsa szerint 2011. évben a kovetkezé koltsegvetési
tamogatasok alltak rendelkezésre:

- 4,86 Mrd Ft szocidlis intézményi foglalkoztatas tamogatasara,
- 13 Mrd Ft megvaltozott munkaképességliek foglalkoztatasaval 6sszefliggd
bértamogatasara;
- 24,56 Mrd Ft megvaltozott munkaképességlek foglalkoztatasaval Osszeflggd
koltségkompenzaciobra.
A megvéltozott munkaképességli emberek munkaeré-piaci  integraciéjanak
elésegitése érdekében szamos jogszabaly sziiletett 2011, és 2012.évben.




2011-ben:
- 2011. évi CXClL tdérvény a megvaltozott munkaképességii személyek
elldtasairdl és egyes térvények modositasarol;
- 327/2011. (XIl. 29.) Korm. rendelet a megvaltozott munkaképességli
szemelyek ellatasaival kapcsolatos eljarasi szabalyokrol; ,

2012-ben
- 7/2012. (Il. 14.) NEFMI rendelet a komplex mindsitésre vonatkoz6 részietes
szabalyokrél;
- 8/2012. (I1. 21.) NEFMI rendelet a foglalkozasi rehabilitacios szakértokrol;
- 95/2012. (V. 15.) Korm. rendelet a Nemzeti Rehabilitaciés és Szocislis
Hivatalr6l, valamint a szakmai irdnyitdsa al4 tartozé rehabilitacios
szakigazgatasi szervek feladat és hataskorérdl.

Budapest, 2012. jinius m s

Udvozlettel:




1. melléklet
A Nemzeti Foglalkoztatasi Alap aktiv eszk6z kiadasai 2011-ben megyénként (millié Ft-ban)

_ Foglalkoztatsi alaprész | TAMOP
kozponti [decentra- [6sszesen| 1.1. |Osszesen

keret lizakt Munka-

keret erdpiaci

r o . szolgal-

Teriileti egységek tatasok

és
tamoga-
tasok

Ko6zép-magyarorszag 2155| 20421 2257,6| 18145 4072,1
Budapest févaros 89,8, 1911,6| 20014| 15697 35711
Pest megye 125,7 130,56 256,2 244,8 501,0
Eszak-magyarorszég 10825; 4172,0| 52545 3040,1 8 294,6
Borsod-Abatij-Zemplén megye 873,01 37852 46582 25980 7 256,2
Heves megye 104,3 201,1 305,4 215,7 521,1
Nograd megye 105,2 185,7 290,9 226,4 517,3
Eszak-alféld 1067,3| 4680,7| 5748,0| 3649,2 9 397,2
Hajda-Bihar megye 191,5 369,5 561,0 531,2 10922
Jasz-Nagykun-Szolnok megye 162,2 191,3 353,5 274,6 628,1
Szabolcs-Szatméar-Bereg megye 713,6 4119,9 4833,5| 28434 7 676,9
Dél-alfold 11291 33634 44925 3296,5 7789,0
Bacs-Kiskun megye 125,56 281,3 406,8 496,5 903,3
Békés megye 828,8| 29190 37478 24750 62228
Csongréd megye 174,8 163,1 337,9 325,0 662,9
Dél-dunantul 545,6) 2843,0f 3388,6| 17961 5184,7
Baranya megye 2758 25152 2791,0) 13031 4 094,1
Somogy megye 177,5 187,4 364,9 283,1 648,0
Tolna megye 92,3 140,4 232,7 209,9 442.6
Koézép-dunantul 2359 19745| 2210,4| 15995 3 809,9
Fejér megye 190,71 17487 19394) 11262 3065,6
Komarom-Esztergom megye 4,0 119,3 123,3 218,6 341,9
Veszprém megye 41,2 106,5 147,7 254,7 402,4
Nyugat-dunantal 3255 15440 18695 1183,2 30527
Gydr-Moson-Sopron megye 12,8 107,5 120,3 211,8 332,1
Vas megye 241,01 13088 1 549,8 772,6 23224
Zala megye 71,7 127,7 199,4 198,8 398,2
Osszesen 4601,4| 20619,7| 25221,1| 16379,1| 41600,2
NGM 553,7 5§53,7| 3375,2 3928,9
Mindosszesen 51 55,1| 20619,7| 25774,8| 19 754,3| 455291




2.meliéklet

A TAMOP 1.1.1 kiemelt projektbe 2011-ben bevont megvaltozott munkaképességiiek szama és
a célcsoportra forditott 6sszeg

2011-ben Célcsoportra forditott
Megye érintett osszkoltség 1 fore forditott 6sszeg
létszam (Ft)

Béacs-Kiskun 695 89 789 356 129 193‘
Baranya 810 313 977 059 387 626
Békes 853 320 068 359 375 227
Borsod 709 231720 428 326 827
Budapest 2365 789 787 739 333948
Fejér 359 157 152 488 437 751
Gydr-Moson-Sopron 612 118 373 923 193 421
Hajda-Bihar 490 120 386 773 245 687
Heves 521 131 075 360 251 584
giif;’:igyk“"' | 252 70 790 717 280 916
Komérom-Esztergom 393 93170753 237 076
Csongrad 600 210 253 980 350 423
Nograd 219 66 168 076 302 137
Pest 1570 384 587 126 244 960
Somogy 401 141 613 383 353 151 |
g:?gg'cs'szatmé" 751 251 773 079 335 250
Tolna 378 90 672 834 239 875
Vas 308 126 3563 072 410 237

| Veszprém 407 103 201 772 ‘ 253 567
Zala 101 72 426 070 717 090
osszesen — 12099 e ».,3 B 347 At L 320 964 T
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