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Módosító javaslat
Dr. Kövér László Úrna k
az Országgyűlés elnöke

Helyben

Tisztelt Elnök Úr!

A nemzetifelsőoktatásról szóló T/4999. számú törvényjavaslathoz - a Házszabály 94 . §-ában, 102. §-a

(1) bekezdésében foglaltaknak megfelelően — a következő

módosító javaslatotoka t

terjesztem elő:

1 . A javaslat új 15 . §-al egészül ki, s a §-ok számozása értelemszerűen megváltozik: :

„15.§	 (1) A felsőoktatási intézmény meghatározza a működésére és szervezetére vonatkozó
rendelkezéseket . A szervezeti és működési rend keretében kell meghatározni különösen: a felsőoktatás i
intézmény szervezeti felépítését, tagolását, vezetési szerkezetét, az egyes szervezeti egységek feladatait ,
működését, az intézményen belüli kapcsolattartás rendjét, továbbá az intézmény bels ő minőségbiztosítás i
szabályait. Minőségbiztosítási szabályzatban kell meghatározni a felsőoktatási intézmény működésének
folyamatait, ennek keretei között a vezetési, tervezési, ellen őrzési, mérési, értékelési eljárásokat,a
működés biztosításának alkalmazott kritériumait, szabályait, a különösen a képzések indításának ,
követésének, rendszeres belső értékelésének mechanizmusát, a képzés során megszerezhető végzettség i

	

szint	 és	 szakképzettség	 minőségének	 belső 	 értékeléséhez	 kapcsolódó	 eljárásokat,	 illetve
fogyasztóvédelmi szempontokat. A minőségbiztosítási szabályzatban kell meghatározni a doktori iskol a
létesítéséhez meghatározott követelményeknek a doktori iskola m űködése során történő folyamatos
biztosításának eljárásrendjét . Az intézményi minőségbiztosítási szabályzatban kell biztosítani az oktató i
munka hallgatói véleményezését .

(2) A foglalkoztatási követelményrendszerben kell meghatározni különösen :
a) az egyes munkakörök betöltésével kapcsolatos követelményeket, a nyilvános pályázato k

elbírálásának rendjét, az intézményi oktatói, kutatói ösztöndíjak és más juttatások feltételeit,azezzel
összefüggő pályázatok rendjét, a habilitációs eljárás követelményeit, rendjét ,

b) a felsőoktatási intézmény által adományozható munkaköri és egyéb címek feltételeit ,
c) az oktatók, tudományos kutatók és más alkalmazottak foglalkoztatására és teljesítményére

vonatkozó követelményrendszert, a minőség és teljesítmény alapján differenciáló jövedelemelosztás
elveit, a követelmények teljesítésének értékelését és annak nyilvánosságát, a követelményrendszerben
foglaltak nem teljesítésének következményeit ,

d) az oktatók és kutatók részére kiírt kutatási pályázatok elbírálásának rendjét ,
e) az oktatók részvételét a fels őoktatási intézmény döntéshozatali eljárásában, az oktatók, kutatók é s

más alkalmazottak intézményi döntések ellen benyújtható jogorvoslati kérelmek elbírálásának rendjét .
(3) A hallgatói követelményrendszerben kell meghatározni különösen :
a) e törvény keretei között a felvételi eljárás rendjét ,
b) a hallgatói jogok gyakorlásának és kötelességek teljesítésének rendjét, a hallgatói jogviszonnya l

kapcsolatosan benyújtott kérelmek elbírálásának és a jogorvoslatnak a rendjét ,

	

c)	 a hallgatói tanulmányi rendet és az ismeretek, készségek és képességek elsajátításának ,
megszerzésének, ellenőrzésének rendjét (a továbbiakban : tanulmányi és vizsgaszabályzat) ,

d) a hallgatót terhelő fizetési kötelezettség megállapításának és teljesítésének rendjét, a hallgató i
juttatások elosztásának rendjét (a továbbiakban : térítési és juttatási szabályzat) ,

e) a hallgatói fegyelmi és kártérítési ügyek elbírálásának rendjét ,
a kollégiumi jelentkezések elbírálásának eljárási és szervezeti rendjét ,
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g) a hallgatói balesetek megel őzésével kapcsolatos és a bekövetkezett balesetek esetén követend ő
előírásokat.

(4) A szervezeti és működési szabályzat kérdéskörei a szervezeti és működési szabályzat
mellékleteként is szabályozhatók .

(5) A felsőoktatási intézmény e törvényben meghatározott intézményfejlesztési terv, kutatási -
fejlesztési-innovációs	 stratégia	 alapján	 minőségfejlesztési	 programot	 készít .	 Az	 intézményi
minőségfejlesztési programban kell meghatározni a képzési program, a tudományos kutatás, művészet i
alkotótevékenység, a hallgatók értékelésének, az oktatás személyi és infrastrukturális feltételei, a
tanulástámogatás eszközei, a hallgatói szolgáltatások, a bels ő információs rendszer és a nyilvánosság
fejlesztésére	 irányuló	 célokat .	 A	 felsőoktatási	 intézmény évente	 áttekinti	 az	 intézményi
minőségfejlesztési program végrehajtását, és megállapításait - az errő l szóló jelentés elfogadásátó l
számított legfeljebb harminc napon belül - az intézmény honlapján, továbbá a helyben szokásos módo n
nyilvánosságra hozza .

(6) A szervezeti és működési szabályzatot a helyben szokásos módon nyilvánosságra . kell hozni, ésa
hallgatók részére hozzáférhetővé kell tenni .

(7) A szervezeti és működési szabályzatot, illetve annak módosítását a szenátus fogadja el .

Indokolás

A felsőoktatási intézményeket megilleti a szervezetalakítás és a működésüket meghatározó
kérdésekben a szabályozás joga .

Budapest, 2011 . december i
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