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ORSZAGGYULESI KEPVISELO

Modosito javaslat

Dr. Kovér Laszlé
az Orszéaggytlés elnokének

Helvben

Tisztelt Elnok Ur!

A Magyar Koztarsasdg Orszaggyiilésének Hazszabalyardl szolé 46/1994. (IX. 30.) OGY
hatarozat 94.§-anak (1) bekezdése alapjan, figyelemmel a 102.§-4nak (1) bekezdésére a
Jegyveres szervek hivatdsos dllomdnyu tagjainak szolgdlati viszonydrdl szolé 1996. évi
XLIIL. torvény kizszolgdlati életpilydk dsszehangoldsdval dsszefiiggd, valamint egyes
munkaiigyi tirgyu torvények modositisdrél szol6 T/4998. szamu torvényjavaslathoz a
kovetkez6

modosito javaslatot

terjesztjiik el6:

1. A térvényjavaslat 4. §-aban a Hszt. 29/A. § (4) bekezdése az alabbiak szerint modosul:

»(4) Az MRK
a) ellatja az érdekképviseletet a foglalkozas gyakorlasaval 6sszefiiggd tigyekben,
b) védi az MRK tekintélyét, testiileteinek és tagjainak érdekeit, jogait,
¢) megalkotja a hivatasetikai részletszabalyokat, az e térvényben meghatarozott keretek kozott
kialakitja az etikai eljaras rendszerét, valamint lefolytatja az etikai eljarasokat,
d) konzultaciés joggal kozremilkodik a tagjai foglalkoztatdsanak és hivatasgyakorlasanak
feltételeit befolyasold, az eloirt szakmai vizsgakkal kapcsolatos, valamint az MRK-t érint$
jogszabalyok megalkotasaban,
e) [véleményét ki kell kérni
ea) szolgilati viszonnyal, valamint kézalkalmazotti jogviszonnyal &sszefiiggé
kérdésekben,
eb) a kozponti és tarsadalombiztositasi koltségvetésnek a szolgilati viszonyban és a
kozalkalmazotti jogviszonyban allokat érintd rendelkezéseivel Osszefiiggésben,
valamint
ec) az igazgatisi munkaerével és személyi juttatisokkal valé gazdalkodas elvi
kérdéseiben,




f) a miniszter tjan kezdeményezheti a Kormanynal a tagjai élet- és
munkakoriilményeit, foglalkoztatasi feltételeit és a hivatias gyakorlasat érinté
jogszabalyok megalkotasat, illetve moédositasat,

g)] feladat- és hataskorét érintd barmely kérdésben felterjesztési jogot gyakorol,

[h) kezdeményezheti a miniszternél a szolgalati viszonnyal és a kozalkalmazotti
jogviszonnyal kapcsolatos jogszabalysérté gyakorlat megvaltoztatasat,

i)] /) megalkotja miik6dési szabalyait,

[] g) tagjairdl és szerveirdl nyilvantartast vezet,

[k)] h) a kivalé munka elismeréseként dijakat alapithat és adomanyozhat,

[)] i) a Kormanyndl — a miniszter Gtjan —, a miniszternél, az orszagos parancsnoknal, a
blinmegeldzési és blnfelderitési feladatokat ellatd szerv vezet6jénél, valamint a terrorizmust
elharit6 szerv vezet6jénél kezdeményezheti kitiintetés vagy mas elismerés adomanyozasat,
[m)] j) szakmai konferencidkat, tudomanyos tandcskozasokat, felkészitd tovabbképzéseket
szervezhet, '

[n)] k) palyazatokat irhat ki és biralhat el, illetve kiadvanyokat jelentethet meg a rendvédelem
fejlesztésére, gyakorlatdnak egységesitésére, a példaadé rendvédelmi munkamddszerek
megismertetésére, a rendvédelem hagyoményainak apolasara,

[0) szolgalati viszony, valamint kozalkalmazotti jogviszony tekintetében meghatalmazas
alapjan képviseli tagjat a birésdg vagy mas hatosag elétti eljarasban,

p)] 1) tagjai szamara joléti, szocialis és egyéb kedvezményes szolgaltatasokat nyujthat,

[r)] m) megfigyeloként részt vehet tagjai szakmai vizsgaztatasaban és tovabbképzésében,
indokolt esetben torvényességi vagy egyéb intézkedést kezdeményez,

[s)] n) tagot delegal a Rendészeti Szakvizsga Bizottsag elnskségébe,

[9)] o) megalkotja éves koltségvetését, elfogadja az éves koltségvetés végrehajtasardl szolo, a
szamviteli térvény szerinti beszamolot,

[w] p) ellitja mindazokat a feladatokat, amelyeket t6rvény, korményrendelet vagy az
Alapszabaly hataroz meg.”

2. A térvényjavaslat 4. §-aban a Hszt. 32. §-a és az azt megel6z6 alcim elmarad:
»[A rendvédelmi érdekegyeztetés forumai

32. § (1) A fegyveres szervvel fennallo szolgilati viszonyt vagy kozalkalmazotti
jogviszonyt érinté agazati jelent6ségii kérdésekben a személyi allomany érdekeinek
egyeztetése, a vitds kérdések tirgyalisos rendezése, valamint a megfelelé
megallapodasok kialakitisa céljabol a miniszter az Adgazati érdekvédelmi taniccsal
egyeztet. Az dgazati érdekvédelmi tanics a miniszter, az orszigos parancsnok, valamint
az MRK képviseletében eljaré konzultativ tandcs részvételével milkodik. A konzultativ
tanacs tagjairol és miikodésérol a fegyveres szerveket irdnyité miniszterek és az MRK
egyiittmiikodési megillapodast kotnek. A konzultativ tanidcsba a miniszter meghivhatja
a Magyar Korminytisztviseloi Kar képvisel6jét a fegyveres szervekkel vagy a
Bevindorlasi Hivatallal kormanyzati szolgalati jogviszonyban all6k érdekeinek
egyeztetése céljabol.

(2) Az agazati érdekvédelmi tanacsot legalibb félévente egy alkalommal kell 6sszehivni.
(3) Az agazati érdekvédelmi tanacs hatiskorébe az adott agazatban foglalkoztatott
hivatisos dllomdny tagjainak és kozalkalmazottainak élet- és munkakoriilményeire,
foglalkoztatasi feltételeire vonatkozé targykérik, tovabba mindazok a targykorék,
amelyek e torvény alapjan az MRK feladatkorébe tartoznak.

(4) Az agazati érdekvédelmi tanacs tajékoztataskérésre, illetve javaslattételre jogosult a
(3) bekezdés szerinti hataskorébe tartozo egyéb iigyekkel kapesolatban.




(5) Az agazati érdekvédelmi tandcs szervezetének és miikdodésének szabalyait a
Kormany nevében eljaré rendészetért felelos miniszter és az érdekegyeztetésben részt
vevé felek kozotti megallapodas tartalmazza. Titkarsagi feladatait a rendészetért felelos
miniszter adltal vezetett minisztérium latja el.

(6) Az agazati érdekvédelmi tandcsra vonatkozdé rendelkezések nem zarjak ki
alacsonyabb szinten érdekegyezteté forum alapitasat.]”

3. A torvényjavaslat 5. §-aban a Hszt. az alabbi 34/D. §-al és alcimmel egésziil ki:

A rendvédelmi érdekegyeztetés férumai

34/D. § (1) A fegyveres szervvel fennalld szolgilati viszonyt vagy kozalkalmazotti
jogviszonyt érintd 4gazati jelentdségli kérdésekben a személyi allomany érdekeinek
egveztetése, a vitds kérdések tdrgyalasos rendezése, valamint a megfeleld megallapodasok
kialakitdsa céljabél a miniszter az agazati érdekvédelmi tandccsal egyeztet. Az Adgazati
érdekvédelmi tandcs a miniszter, az orszigos parancsnok, a hivatdsos allomany képviseletét
ellatd orszdgosan reprezentativ szakszervezetek, valamint a polgdri nemzetbiztonsagi
szolgalatok érdekképviseleti szervei részvételével mitkodik.

(2) Az é4gazati érdekvédelmi tanicsot legalabb félévente egy alkalommal kell §sszehivni.

(3) Az agazati érdekvédelmi tanacs hataskorébe az adott dgazatban foglalkoztatott hivatasos
alloméany tagjainak és kozalkalmazottainak élet- és munkakoriilményeire, foglalkoztatasi
feltételeire vonatkozo targykorok.

(4) Az agazati érdekvédelmi tandcs tdjékoztatdskérésre, illetve javaslattételre jogosult a (3)
bekezdés szerinti hataskorébe tartozd egyéb iigyekkel kapesolatban.

(5) Az 4gazati érdekvédelmi tanics szervezetének és miikddésének szabalyait a Kormany
nevében eljard rendészetért felelés miniszter és az érdekegyeztetésben részt vevo felek kozotti
megéllapodas tartalmazza. Titkarsagi feladatait a rendészetért felelds miniszter altal vezetett
minisztérium l4tja el.

(6) Az agazati érdekvédelmi tandcsra vonatkozd rendelkezések nem zarjak ki alacsonyabb
szinten érdekegyeztetd férum alapitdsat.”




Indokolas

Nem tamogathatd, hogy egy kotelezd tagsig elvén, torvényi kényszerrel létrehozott
koztestiilet vegye at a szakszervezetek érdekvédelmi feladatait. Az elhagyni javasolt
rendelkezések ellentétben allnak a 2000. évi LII. térvénnyel kihirdetett az egyesiilési
szabadsdg és a szervezkedési jog védelme tdargydban az ILO keretében elfogadott 87. szamu
Egyezménnyel.

Budapest, 2011. november 30.
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