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A Hazszabaly 94. § (1) bekezdése alapjan a Munka Toérvénykonyvérdl szélé T/4786. szami
torvényjavaslathoz az alabbi

médositéo javaslatokat
terjesztjik eld:
1. A tdrvényjavaslat 66. § (8) bekezdése az alabbiak szerint mddosul:

»(8) A munkaltaté a hatdrozatlan tartamii munkaviszony felmondassal torténé megsziintetését nem koteles
indokolni, ha a munkavallalé nyugdijasnak minésiil, ide nem értve a rokkantsagi nyugdijas munkavallal6t."

2. A torvényjavaslat 120. §-a az alabbiak szerint médosul:

»120. § A munkavallalonak, ha a rehabiliticios szakért6i szerv legalabb Otven szazalékos mértéki
egészségkarosodasat megallapitotta, évenként 6t munkanap potszabadsag jar. Ugyanezen kedvezmény
kiterjed azon munkavallaldkra is, akik nek legaldbb 67 %-os munkaképesség-csSkkenése all fenn, avagy
fogyatékossdgi tamogatasban, sajat jogon magasabb Osszegil csalddi potlékban, vagy vakok személyi

jaradékaban részesiilnek.”

INDOKOLAS

1. A jelenlegi Mt. az indokolasi kételezettséget ltalaban mell6zi a nyugdijas munkavallalok esetében, 4m
eléirja azt a rokkantsigi nyugdijas munkavallalokra. E kotelezettség fenntartiasa igen fontos, mivel a
rokkantsagi nyugdijas munkavallalok a munkaer6-piacon amugy is hatranyos helyzetiiek, igy célszeri nekik
minden téren legaldbb a mas munkavallalokat megillet6 jogokat biztositani.

2. A jelenlegi szoveg Osszemossa a fogyatékossag és az egészségkarosodas fogalmat, noha a ketté nem esik
feltétleniil egybe, ezért sziikséges mindkét csoport szdmara biztositani a potszabadsag lehet6ségét. Vannak
emellett olyan személyek is, akik 2008. eltt még a korabban hatalyos jogi szabalyozas alapjan keriiltek
rokkantositasra, az 6 esetiikben pedig nem egészségkarosodds, hanem munkaképesség-csokkenés keriilt
megallapitasra. P
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