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Modosit6 javaslat

Dr. Kivér Laszlé6 Urnak
az Orszaggylilés elndkének

Helyben

Tisztelt Elnok Ur!

A Héazszabaly 94. § (1) bekezdése és 102. § (1) bekezdése alapjan a Munka
Torvénykonyvérdl szol6 T/4786. szam torvényjavaslathoz a kovetkezd

modosité javaslatot
terjesztjiik elo:

A térvényjavaslat 107. §- a az alabbiakkal egésziil ki:

»107. § Rendkiviili munkaidd

a) a munkaid6-beosztastol eltérd,

b) a munkaid6-kereten feliili,

c) az elszamolasi id6szak alkalmazisa esetén az ennek alapjaul szolgalé heti munkaid6t
meghaladé munkaidd,

d) — az egészségiigyet kivéve — az tigyelet tartama.”

Indokolas

A jelenleg még hatalyos munkatérvénykonyv rendkiviili munkaidére vonatkozd rendelkezései
kozil azt, amelyik az iigyeletben toltétt id6t is rendkiviili munkaidének tekintette, a 2003. évi
84. tv. nem engedte alkalmazni az egészségiigyben. Helyette az iigyeletnek a napi
munkaid6korlatig elrendelheté részét (a napi rendes munkaid6t kovetd 4 6ra!) a munkaltatd
altal elrendelhet6 iigyelet, mig a napi munkaid6korlaton tl, azaz a mésnapi munkakezdésig
terjedd részét (a napi munkaid6korlaton tali 12 déra!) a munkavallalé éltal Snként vallalhatd
ligyelet elnevezést adta. Ha ezeket a fogalmakat meg kivanjuk tartani, akkor az Mt. e
valtozataban is kivételként kell kezelni az egészségiigyi iigyeletet.

Budapest, 2011. november 7.
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