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Módosító íavaslat

Dr. Katona Béla
az ChsiággyCtlés Elnöke részére

Helyben

Tisztelt Elnök Úr!

A Házszabály 94. § (1) bekezdése és a 102 . § (1} bekezdése alapján a Polgári
Törvénykönyvről szóló 2009. évi . . . törvény hatálybalépéséröl és végrehajtásáról sző lő
T111074, számú törvényjavaslathoz a kővetkező

módosító javaslato t

terjesztem elő :

1 . A törvényjavaslat a következő 11 . §-sal és az azt megel őző alcímmel egészül ki ,
egyidejűleg a további §-ok számozása ennek megfelel ően módosul :

„A Munka Törvérzvkonyvéről szóló
1992. éviXX77. törvény módosítása

(1) A Munka Törvénykönyvéről szóló 1992. évi XXII . törvény (a továbbiakban: Mt .l
6. -át követően a következe ó/A. § -sa eme zül ki :

v'llal . – ha e törv

	

eltérőe ne ren ke _ik

	

autr'JA
inu aviszQny létesítésével. módosításával,	 megszűntetésével és a munkavégzéssel
össze • , - o

	

la oztát csak .. . . él

	

teheti inc ... E : él> o~ 'latktizato t
mc hatalmazott k' visel ő út án is ine h

	

v' Ialci az erre iran u15

	

is -. _i._ a
írásba kel fo al n enme h atalm is el'árhat a munkaváll ó k visele ébas
közeli	 hazzátartazóia,	 amennyiben a jamyilatkozat n,etételébeii a munkavállalö
nyilvánvalóat3 akadályozva vall; ebben az esetben a munkavállaló akadályoztatásátlak tcttyé t
megfelelő módon igazolni kell.

l2) Ameixnyiben a munkavállaló . illetve az (1} bekezdésben meghatározott
me t- mazott k' .viselő -ének 'o• ► iatk.zat eltérek a rn tikitatónak a munkavállaló
személyesentettjognyilatkozatát kell figyelembe vennie.”
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(2) Az Mt. 72 . t-a, liclyébe a következő rendelkezéslep.

„72. §(1) A fiatalmunkavállaló . valamintaza személy, akineka cselekvőképességét
a bíróság a tnunkaviszonnvdl összefiiggö ügycsoportban korlátozta, a 72/A—72/C_ §-ban

meghatározott feltítclekkel létesitltet munkaviszonyt .
(2) A rnunkaviszonzryal összefiieuő. tlgycsaparthan cselekvőképességet korlátozó

gondnoksás, alá helyezés esetén — a munkaviszonybóleredtíkötelezettségek teljesítése és
'o ok

	

akorlása tekintetéhi ahol e tervén	 eltérően tiara rendelkezik — a Polgári
1'órvénykőnvvnek (Ptk .) a cscickvőkéesss, et	 koriátojó	 gondnokságra	 vonatkozó
rendelkezéseit alkalmazni kell.

Ha a nagykorú, cselekvőképes természetes személy részérc a döntéshozata l

,seg ítése érdekében a bíróságamunkaviszonyaiösszefuggésbcnrendelt támogatótaFtk _

rencleIkeaésez szerint. a munkáltató köteles biztosítani, hogy — különösen a munkaviszon y
létesítésével, módosításával, megszüntetésével . a munkabér mértékévet iisuetúggű —

"c~g_nvilatkozatai snc tételénél,amunkavállaló kérelmére atámog_atő személyjelezz lehessen . "

(3) Az_ Mt. 72/A_ $-a h vébe a követk ő rendelkezés lép:

72fA_

	

1 Munkaviszon munkavállaló ént : z lét íth t a +`

	

• t . d' életévét
betöltötte_

(2) A munkaviszony szempontjából fiatal munkavállaló az,aki tizennyolcadik életévét
még nem töltötte be.

(3) Az 1 bekezdésben foaltaktól eltérően munkaviszonyt létesítbet a tizenötödik
életévét betöltött tankiiteIes tanuló az iskolai és a tanítási sz űrtet alatt .

14) A tizenhat éven aluli fiatal munkavállaló munkaviszony létesítéséhez törvényes
kcpvisehíjének hozzájárulása is szükséges _

(5) A tanköteles fiatal munkavállaló a gyámhatósát; cigcclölye alapján, a külö n
iogsrabálYban mealjstarazott művészeti, sport-, modell- vagy hirdetési tevékenység keretében
az (1)és a(3)bekezdésben	 meghatározottfetctelektöl eltérően is Foglulkoztatható.

(6) Ha a tizennyolcadik életévet méz be nem töltött személy nem inunkavlszouv .
hanem unkavézésre irón ló c 	 Gr iogviszcntr keretében végez munkát, a jogviszon y
létesítésére e $ rendelkezésein kívül a 72_ S, a 76 . § (3) bekezdése,valamint 79_ £(3)—(4)
bekezdése és (5) bekezdésének második mondata rendelkezéseit megfelel ően alkalmazni kell _
Ezen túlmenően a foglalkoztatás során az e törvénynek a tatai munkavállalók
falalkotására vonatkozó szabályait is alkalmazni kell . ”

(41Az Mt. a 72/A. &-t követőena ővctkezö 72/B—72/C_ §-sal et észúl 	

72/B-

	

1

	

a a bíró á a munkavállaló cse ekvő
ortba

képviseli írásbeli hozzájárulása szükséges . ha a jognyilatkozat
a) a munkaviszony tétesítésére,
b) a x mnkaszerriMés módosítására,
c a rtlunkáltatGí utasítás rnegtandására, ideértve ai átzránvitásárn.. a kikrrldetésére a

kirendelésére, és ar. Mt. 150. t 1) bekezdésében meghatározott átengedésére ,
cf) a mwttkaviszanv mC szfiritBiéSérci
e) a hátrányosjogkövetkezménykiszabására irányuló cliárásban való részvételre .,
f}a munkabérből történő levonás elleni tiltakozásra, annpnkavállalói tartozás ésa

kárfelelíisség elismerésére,
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g) a munkáltatókártéritcsifelelőssége esetén a kárigény Uejelertésére ,
h) n-ninkaviszonnyal kapcsolatos megállapodásvagy nyilatkozat munkavállalóáltal

történő megtámadására,
i) a ineaőrzési felelősség esetén a dolog átvételére,
j leltái'fciclőssé i me állapadás megkötésére

vonatkozik.
(2) A ; törvényes képviselő a hozzájárulását zagy,	 a hozzájárulása megtagadását a

munkáltatóval :
azaz (1) bekezdés cZ pontja szerinti esetbcyn illetve ad1 pont tekintetében a rendkívüli

felmondás esetén, továbbá azn), í) és í)pontjaiban meghatározott esetekben az eset összes
örtilrnó ei ál i'án a uunkavállalcs o ilatkolatának a törvén e- k' vis lövet való

közlését követően haladéktalanu l
b) egyél} esetekben a rnunkavállalG jonYilatkozatának a tőrvényes képviselővel való

közlésétőlszámítotthárom napon belü l
írásban közölheti -

(3) A nyilatkoaattételre vonatkozó határidők elnzulnsztását úgy kelltekinteni., mintha a
törvényes kénviselc5 a hozzájárulását lnegtaaadta volna .

4 A munkált ' fel ö ít. : a t: én

	

k •viselő hoc ► a ondnoki minőcélét
iazolra ;

72/C . A 72—7 B . &-ban fő laltaktC~l éxvéxtyesen eltérni nem lehet . "

(5) Az Mt . 1 .39. §-ának (2) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép, egyúttal a,
következő (3) bckerdésweI egészül ki :

,;(2) E törvény alkalmazásában a munkavállaló kezelih ozrátartozája;
a) a házastárs,.
h} a szülő házstttrsa és bejegyzett élettársa,
C Az B yCI1CSá_gi rokon.
1) a házastárs, bejegyzettélettársegencsá i rokona,
e) az örökbefogadó szülő ,
_f) az iiriikbefojadott gyermek, ideértveazta gyermeketisakit az örökbe fogadni

szándékozó szeaxléIy háztartásába gondozásra kihelyeztek, a. kihelyezés időtartama alatt,
g) a munkavállaló által saját háztartásában legalább 30 napja ellenszolgáltatás nélkü l

nevelt, a c),d) és_Oontba nemtartozó wrmek.
h) a testvér .
i) az élettárs, valamin t
i) a bejegyzettélettárs .

AIt~7I e törvénygyermeket cmlft azon a vérszerinti gyermeken kívű f a C2, } bekezdés
f} ésg) pontjában említett gyermeket is érteni kell ."

6 Az t. 2 3. `-ának 4	 bekezelése helyébe a következő rendelkezés lén: .

. .{4} Felhatalmazást kap a Kormány hogy a 721A Ő tS) bekezdés szerinti művészeti
sport-. modell- vagy hirdetési fevékenyscg kcrctcben történő 10 tJalkoztatás reszleies
szabjlvait rendeletben határozza meg."
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2. A törvényjavaslat a következő 13 . §-sal és dz azt megelőző aleíuxknel egészül ki ,
egyidejű leg a tovább? §-ok számozása ennek megfdelöen módosul :

„14szociálisigazzuttrsrÓlés szociális ellátásokról szóló
1913_ évi III. íorvény módosítása

(1)A szociális igazgatásról és szociálisellátásokrólszóló1993_éviIli_törvény
(továbbiakban: Szt .) 99/ú_ -ának (2) bekezdése hc_yébe a kiivetkezö rendelkezés lép:

„(2) A munka-rehabilitáció az intézményi jogviszony keretében történik. A munka-
rehabilitációbanWrténörészvételröl az ellátott írásban, a (3j–(6) bekezdésben foglaltak
fiayslembcvételével nzeaállanoáást köt a szociális intézmény vezet ő iével . A megállaxsodás
tartalmazza

a) a munka-rehabilitáció kevetéhen végzett tevékenység részletes leírását ,
h) a munka-rehabilitáció időbeo5rtá.sát.
c) a munka-rehabilitáciGs díj havi összegé t
d) az ellátott szándéknyilatkozatát arra nézve, hogv testi és szellemiképességeihez

mérten elvárható módon közreműködik a munka-rehabilitációban_ ”

2t1I0 május l-lén az Szt 93 -ának (3) bekezdésében az elhelyezésre vonatkozó
kérelméhez indítványához” szövegész helyébe az elhelyezéshez adott beleegyezéséhez"
szövegész Iép .

(3) 2010. május I-jén hatályát veszti az Szt ,

a 93 . L+-ának (1 ? bekezdésében az . . Y etve törvén es képvisel őJe ' szövetész.

j	 93 . ti-a(2) bekezdésének elsó mondata
c) I04_ §-óbana.,vagvcsElekvökéPteten" szövegrész;"

3. A törvényjavaslat a kővetkező 14. §-sal és az azt megelőző alcímmel egészül ki ,
egyidejűleg a további §-ok szálhazása ennek megfelel ően módosul :

. . Agyermekek védelméről és cr gyámügyi igazgatásról szóló
11997_ évi=l_ túrvénymódosítása

a)A gyermekekvédelmérőlés a gyámügyi Igazgatásról szóló 1997_évi XXXI.
ttirvérty a továbbiakban : Qyvt.) 5. -ának aJ oont'a helvétre a következd rendelkezés lép:

GE törvényalkalmazásában/
u) ; érmek: a Polgári Törvén kőztyvrűl szóló 2(1(j9 . cvi CXX . törvén a

továbbiakban: Ptk.) 2:10. ti-ának(1) bekezdése szerinti kiskorú,"

{2) 241() május 1 jén hatályát veszti a Gyvt 66/E $-a {3) bekezdésének hZpontjábazx
a „vagy kizárd” szövegrész.
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(3) 2010,má}us 1-jénaGyvts

a)	 1,(]2 .	 §-ának (2) bekezdcscbcn a	 „hivatásos gondnoki feladatokat” szövegrész
helyébea-hivatásos gondnoki és hivatásos támogatói feladatokat" szivegrész, valaminta
,hivatásos_gondnok"szövegrészhelyébea „hivatásos gondnok, hivatásos támogató ”
szövegrész,

h) 102_ §-a (3) bekezdésének bevezető mondatában a _hivatásos gondnoki képzésben"
sziivcgrésx helyébe a „hivatásos gondnoki, hivatásos támogatói képzésben” szövegrész .

c)102, §-a (3) bekezdésének a) pontjában és 102 . §-a (4) bekezdésének a) pontjábana
,hivatásos gondnok" szövegrész helyébe a „hivatásos gondnok, hivatásos támogató ”
szövegrész,

102. J-a (5) bekezdésének bevezető mondatában a „hivatásos gondnoknak”
S öve 'ész heT élte a hivatásos t ndnaknak hivatásos támo atának" szőve sz

e 102. -ának 6 bekezdésbe a

	

án~liivatal" siöve ésr hel ébe a

	

árnhivatal
a bíróság, az Országos rTgazsáesaalgáltatási Tanács Hivatala" szőve :fa é

(4) A G

	

128 . '-

	

övctke~có 4 10 bekezdéssel e észül ki :

„(4) Ha az ügyfél részére agyámhatósági eljárás térgyára, illetve az eljárás i
cselekménvekre kitcrjedö hatállyal a bíróság támogatót (hivatásos támogatót) nevezett ki ,
akkor a támogató (hivatásos támogató)

az ügy!'éIIeI e videjő1eg az ügy során valamennyi eljárási mén él -- ideértve
&nyilvánosság kizárásával megtartott tárgyalást is •- jelen lehet, távolléte azonban - az (5 )
bekezdés szerinti kivétellel - az eljárási cselekmény teljesítésének, valamint az eljárá s
folytatásának nem akadálya,

h) aiognvilatkozat megtételének elősegítése crdckcbcn az ügy-féllel - az eltárás i
cselekmény rendjét meg nem zavaró módon - egyeztethet .

5 Ha a támo aló hivatásos táino tö az cl'árási eselekrnén él nincs elen az által a
támogatott ügyfél kérelmére a gyámhatóság - a támogató (hivatásos támogató) személves
mcejcicnése érdekében - egy alkalommal megismétli az eltárási cselekményt

6 A)

	

táanoaató (hivaásos támo~Tató) az általa támogatott üsvfél helyett
nyilatkozattételre nem jo gosult .

i?}	 A gvárnhatásá	 a (4)-(6) bekezdésben foglaltakról az ügyfelet és a jelenlévő
támogatót hivatásos tbmo atót tá'ékoztat'a ,

8 A hivatásos táan• s ató évente 'elentést készít a tevéken se ének felü ecetére
iosrosult gyámhivatal számára. amelyben beszámol a támogatott személy(ek) részére nyújtot t
se_'tsés, :1 m- 2 d öly hoc m'i el -árásokban és s, 'latkozatok m ételébeu
működött közre . A hivatásos támogató a jelentését minden évben annak a hónapnak a 15 .
napját nyújtja be a gy hivataího amelyik hónapban tőrendelésérő l szóló határozato t
meghozták.

02) Ha a hivatásos támo ~- tci jelentéstételi kű tciczcctsés?ínek nem tesz eleget vagy
jelentésében foglaltak alapján valószínűsíthető hogy a tárnngaiott Siembly érdekei sérülnek a

mhivatal me hallgatja a támogatott személyt
(10) Ha a támogatott személv a hivatásos támogató közreműködésével nem ért egyet

vagy közöttük vita, érdekellentét rneriil fel, a támogatott személv kérheti a svámhivataltól ,
hogy a hivatásos támogató felmentése iránt intézkedjen a bíróságfclé .
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()A Cyvt_ 133/9. §-a a következő (10) bekezeléssel egészül

y(I0j A gytrnhatósági „ cliáráshan a tátno

	

llunkadij nem illeti meg, de az
időskorúak járadékábanvagyaktív korúak ellátásában részesül ő támogató jogosult
útikciTtségónek zxxegtérltésérc . . A hivatásos támogató _jogálIásánil ésdijaxásáról	 külön
jogszabály rendelkezik . "

(C) A Gyvt.162_ § (1) bekezdése a következő v) ponttal egészül ki :

jFelhatalmazása kap a I ormány. hogy remiele[ben állapítsa mezt
..v)a nagykorú személy döntéshozatalának és jggnyilatkozata megtételének

etíSs itéséhcz ka cselúdcí za á atcísá r	 -	 feladat- és hatáskörök ellátásának részletes
szabályait." ,

7 A G	 . 162. § (2) bekezdése a következő k) vonttal egészül ki :

fFellzatalmazir_ct kun aminiszter. hogy rendeletben szahályazzaj
„k) a hivatásos gondnokpk és hivatásos támogatók képzésének, továbbkénzésénck

részletes szabályait,?” '

4. A törvényjavaslat a következő 18_ §-sal és az azt megelözö alcirnmel egész űl ki ,
egyidejű leg a további §-ok szárhozása ennek megfelel ően módosul :

4 a	 réko.Y s?cmélvck iog~rir-n1 e".++élyeenlósérk biztosításáról szóló
1998. évi XXVI_ törvény módosítása

{ I) A fowyatékos sz Ilyek jogairól és esélycgyc ilősés~iik hí,' ~szóló 199$i .
évi XXVI_ törvény (a továbbiakban : Fot,) 4 . §-a a következő i) ponttal egészül ki :

[E törvény alkalmazásában
„ i) akadálymentes kommunikáció_a kommunikáció akadálymentes akkor, ha a közlé s

a kommunikációs helyzetben részt vevő valamennyi szereplő — .különösen a látási, hallási ,
mentális vagy kommunikációs funkciókban sérült személvek T számára érzékelhető és
értelmezhető továbbá ha a visszacsatolás ~rae gtételelez és annak érteTrnezéséliez szükséges
valamennyi személyi illetve tárgyi feltétel rendelkezésre áll .”

(2) 2üIU . május]jén hatályát veszti a Fot . 23/E. §-ának (2) bekezdése . "

5. A törvényjavaslat a következő 24_ §-sal és az azt megel őző alcimmel egészül ki,
egyidejűleg a további §-ok számozása ennek megfelel ően módosul:

.,A közérdekű önkéntes tevékenvs4gről szóló
2005. évi.r. .kX1Y VIII_ Hírvény módosítása

(I) A kcözérdekű őnkéntcs tevékenyséQxő I sző lő 2005 évi LXXXVIII törvény {a
továbbiakban: Köt.) 1 . §-a a következő (4) bekezdéssel cgcsziil ki :
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4) E törvény alklnyarásáhan a nagykord személyek közöl korlátozottan_
cselekvőkiesnek az miYiősül, akit a bíróságazönálló munkavégzés vagy a közérdek ű
önkéntes	 tevékenység végzését 	 érintő 	 rriás ii y vagy ii~rycso ort tckintetcbc n
cselckvőkéx,e •séaet korlátozó gondnokság alá helyezett ."

(2) A_Köt. 6. '-ának (3) bekezdése helyéhre a következő rendelkezés lép :,

	

3 K• Iátorottan csele ok' es kiskor sze él

	

önt

	

sz

	

lést csak a
törvényes kérsvisejö előzetes beieegycz sével köthet. Korlátozottan esclekvc ttcpes nagykorú
sernél ő . tes szerződést a Pt 2 :24. • -a ala

	

kö . *ct.

	

a birósá az önkéntesnek
nkavé

	

a közérdekű önkéntes vékc

	

vé_	 .ését érints más ügy vagy
ü ,ycsopart tekintetében támgttit neve-tett ki. az (5) bckezdéi szerinti esetekben az önkénte s
s

	

: és me kötések . — iámcr atott sz -mé k =sére — biztosítani kell a tfanoató
részvételct."

3 2 Ü. á na 1

	

át cszti a Köt. 7.

	

l	 bekezdcscnckgL nnnr p an a
„vagy cselekvőkéntelenné válásával” szövegrés ."

6. A törvényjavaslat a következő 38. §-sal és az azt megel őző alcímmel egészül ki,
egyidejűleg a további §-ok szár~asa ennek megfelelően módosul :

. .A Nemzeti Civil Alapprogramról szóló
2003. évi L.törvény módosítás a

A Nemzeti Civil Alquprogramröl szóló 2003 . évi L. Hírvény 14_ e-ának b) vonna
helyébe a következő rendelkezés lép:

[E törvény glktalmrzásában]
h} civil serveget- az egyesülési togrcíl szcíIó tö vény alap}án lctreiőtt társadalmi

szervezet, valamint az alapítvány illetve e szervezetek igei személyiséggel rendelkező
szervezeti egysége (kivéve a pártot, avártásta! alapított alapítványt, a párt részvételével
létrehozott vasületet . alétesitö okirata szerint munkaadu, munkavállalói vagy gazdasági
érdekképviseletet ellátó szerv_	 etet, a biztosító egvesiíletet és a kcszalapítvánvt) ;""

7_ A törvényjavaslat a következö 51. §-sal és az azt megel őző alcímmel egészül ki,
egyidejűleg a további §-ok számozása ennek megfelelően módosul :

.9 A1unka Törvényköry'vcfrc3l szóló
1992. éviX,Vl. törvény módosítása

Az Mt. 177 . -ának (2) békebekezdése helyébe a következő rendelkezés 1~,p •

..(2? A személyhez fázódó jogai megsértése esetén a rnunkaválaalöt az őt ért nem
vagyoni serelemért sérelemdíj illeti meg.""
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INDOKOLÁS

T-ó . A módosítás a PGk_ cselekvőképességi szabályainak változása miatt szükséges _

7_ A módosítás a Ptk . által szabályozott scrcicmdíj, mini szemmé]yhex fűződő jogok megsértés e
esetég alkalmazható új jogintézmény bevezetése miatt szükséges .

Budapest, 2009.'povember 24 .

Frankné ár- IKUvá Szilvia
MSZP
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Úr. Szabó Fva
MSZP
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