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s

r. Katona Béla
ar. Orszaggyllés Elndke rés«ére

Helyben

Tisztelt Elnok Ur!

A Hizszabdly 94. § (1) bekezdése és a 102. § (1) bekezdése alapjan a Polgari
Torvénykidnyvril sz6l6 2009. évi ... tirvény hatdlybalépésérol és végrehajtisirsl sz6lo
T/11074. szama térvényjavaslathoz a kdvetkezo

modositéo javaslatot
terjesztem cld:

l. A torvényjavaslat a kdvetkezd 11. §-sal és az azt megelézd alcimmel egészil ki,
egyidejlleg a tovabbi §-ok szimozisa ennek megfeleldéen modosul:

A Munka Tarvénvkamvérdl szold

1992 évi XX11 tarvény modositas

6. §-41 kivetGen a kovetkerd 6/A, §-sal eglsziil ki:

<O/A. 8 (1) A munkavillald — ha e térvény eltérben nem rendelkezik — 2
munkaviszony létesitésével, modositdsival, wmegsziintetésével és g  munkavépzéssel

osszeﬁ;ggg jo ggy;lamozgtat csak sxemelvesan teheti _imce. Egvéb ;ognwlmkwmot

z

1y Ia]o az erre iranyuld m

megfeleld madon 1gazgh.‘11 kell.

2 Amex 'ben a unkavalldl illetv 1} _bekczdésben meghatiroxott

1 _eltérnek. a munkaltatdonak a munkavallald

szcmélyesen tett ]ggggﬂaﬂcozatat kell ﬁgyeLemge vennig.”
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(2) Ar. Mt. 72. §=-a hclyébe a kilvetkezd rendelkezds 1ép:

w72, 8 (13 A _latal munkava 5 Vv int az a sremély. akinek s cselekvOképesséuét
a biroség a munkaviszonnyal &sszefiiggd iligycsoportban korldlozta, a 72/A_72/C. §-ban
meghatiarozott feltételekkel 1étesithet munkaviszonyt.

(2) A munkaviszonnyal Osszefiippd tigycsoportban cselekviképességet korlitozd

gondnoksidp ald helverés esetén — a munkaviszonybol eredd kitelezettségek teljesitése és
[ugok gzakorlé.sa tekintetében. ahol e 18rvény eltéren pem rendelkczﬂc — a Polgan an

rendclkczéseil alkalmazm kell
(3) Ha a nagvkomi, cselekvokdpes természetes szemdély részdre a ddntdshozatal

segitése erdekc cn bir6sde a munkavlszonn al Hsszefigetsben rc:nde‘lt 1amogatet a Ptk.

caclekviképessépet  korlatozd

lLlGS\iebeVel. moédositasaval, megs;;untetesevel a__munkabér mértékével Ssarefippd

jogmyilatkozatai megotételénél, 2 munkavillald kérchmére a 1dmogald sremély jelen lehessen.“

Az Mt. 72/A. Ehe a kdvetkezd rendelkezés
T2/A. 1} Munkaviszonyt munkavallaloként az létesithet, aki ti todik élctévét
betdlitdlie.

(2) A munkavjszony szempontiabél fiatal munkavallalé az, aki tizennyoleadik életévét
még nem toltétte be,
(3) Az (1) bekezdésben foglaltaktél cltérfen munkaviszon 5 i Gdi
életevét betdltstt tankGteles tanuld az iskolal és a lanitdsi sziinet alatt.

4 A tirenha e’v al 13 ﬁatal munkavill unkaviszony létesités¢hez 1orvénycs

]Ogb/-‘lt_)dlvbm1 megphatirozott mivészeti, sport-#modcll- vagy hirdetési tevékenység keretében

az (1) ¢s a (3) bekerzdéshen meghatérozott feltételekiol eltérden s foglulkoztathato,

(6) Ha a tizennyoleadik életévét mép be nem tdltétt személy nem munkaviszony.
hanem munkavég/e:,re Jr'my_ujo coyéh 1oggvonv kereteben vegg.z munkat, a 1og213.zog}_r

léicaitésére e

bekezdése és (5) bckc@csének mésadik mond@t@ ren_dg_]!gczcsgt mgcefelelden alkalmazni keﬂ

Ezen tilmenden a foplalkoztatds soran az ¢ torvénvnek a fiatal munkavallalok
foglalkoztatisira vonatkozé szabdlyait is alkalmazni kell.”

(4) Az Mt. a 72/A_ §-t kovetben a kdvetkezd 72/B-72/C. §-sal egésziil ki:

w?2/B. § (1) Ha a birdsie a munkavillalé cselekvéképességét a munkaviszonnyal
Osszefliged  ligycsoportban  korldtoxia, mgnvﬂatkozatamak érvényessépdhez a tSrvénves

képviseld irasbeli hozzijarulisa sxillcséees. ha atkozat

@) a munkaviszony Mtesitésére,

b} a munkaszer-0dés mbdositasara,

::2 a_munkaltatdi utasitis mcg'{agagésérgs zdeértve 2 atzrdnutasara. a kiktildetésére, a
nd 4 - 2 ATO L

d} a munkavxszong mcg@telébérg

Ovetkermény kiszaba

Z’) munkabérbdl t6rténd levonds elleni txltako;gg:a, a_mupnkavallaléi tartozds és a

karfeleldsség elismperésére,
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g) a munkéaltaté kartéritési (elelduséyue esetén a kavigény bejeleniésere
£)_munkaviszonnyal kapesolatos megillapodas vagy nyilatikozat munkavallalo altal
Wrténd megtimaddsdra,
A a mepdrzési feleldssdy esetén a dolog arvctclcn.,
leltarfelclossépd mepdllapodds megkdtésére
vonatkozijk,
(2) A _tdrvénves képviseld a hozzdjaruldsdt vapy a hozzajaruldsa mcgtapaddsit a

munkiltatéval:
a) az (1) bekezdés ¢) pontia szerinti esetben, illetve a d) pont tekintetében a rendkiviili

felmondds cselén, tovibbi az e), [ és j) pontjaiban meghatirozott esetekben ax esel dssves
kOrilményei alapjan, a munkavallalé jognyilatkozatinak a tirvényes képviselbvel valod
kdzlését kovetden haladéktalanul,

b) egyéb esetckben a munkavallalé jognyilatkozatanak a tdrvényes képvisclovel vald

kbzlésdtt] szamitott hdrom napon beliil

irdsban kizélheti.
(3) A nwlarkn;attételre vonatkozo hatiridék elmulasztasat ngy kcll tekinteni, mintha a
% lna

4y A munkiltatd felszdlit a_to képviseldt, ho a pondnoki mindséoét
igazolja,

72/C, § A 72—-72/B. $-ban foglaltaktd] érvényesen eltérni nem lehet.”

(5) Az Mt. 139. §-4dnak (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendclkezés 1ép. cgyuttal a

kivetkezd (3) bekezdéasel egdszi] ki:

(2} E trvény alkalmazdsdban a munkavdilald kSzeli hozzdtartozdia;

a) a hizastirs,

4) a 57016 hazastdrsa és bejegyrett Elettirsa,

¢) az egycnesdgd rokon,

d) a hzasidrs, bejegyzett flettdrs epyencsdpi rokona,

e) az 8rékbefouadd szild,

L_az drokbefogadott gyermek, ideérive azt a gyermeket is, akit av Grikbe fopadm
szandckom s/emethaztartasaba gondozésra kxhelye/tek i k\helvezes 1dmtartamd alatt,

allal, absz altatas

nevelt. a c}. d) €s f) pontba nem tartozé gyermek,
h) a testvér,
i) az élettars, valamint
7} a bejegyzett élettars.
(3} Ahol e t6rvény gvermeket emlit. azon a vérszennti gyermeken kiviil a (2) bekexdés

D .¢s g) pontjdban emlitett gyermeket is érteni kell.”
{6) Az Mt. 203. §-anak (4) bekexdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

4 F c:lhatalmazdst ka 2 orman hogy a 72/A. & {5) bekezdés szerinti mlivészeti
koretcben  idriénd  foglalkoztatis részletes
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2. A tdrvényjavaslat a k8vetkezd 13, §-sal és ar azt wegeldzd alcloumel egeészil ki,

egyidejiileg a tovabbi §-ok szdmozasa ennek megfelelden modosul:

wd szocidlis zgazgalasml és szocidglis elldtdsokrol szolo

1993 évi 1L tarvény médositdsa

(1) A szocialis ipargatisrd] és szocidlis cllatasokrol sz616 1993, évi TII. térveny
(tovédbbiakban: Szt.) 99/D. §-dnak (2) bekezdésc helyébe a kivelkerd rendelkezés 16p:

«(2) A munka-rehabilitdcié az intézményi jogviszony keretében torténik. A munka-

rehabilitacioban  tSrténd reszvetclrol az_clidtotl inishan_a (3)}—(6) bekezdésben ﬁ)glah‘ak
figvelemboevéielével me ast kit a szocialis intézmény vezetdjével. A megalla

tartalmazza
a} a munka-rehabiliticid keretében véprett tevékenység részletes lelrdedt,

b amunka— ablhtacm 1dobeos/m>

2 az_ellatott széndeknyglatkozggag arra nezvg hogy lesti &s szellemi képességeiher

merten elvarhaté médon kdzremiikédik a munka-rchabilitdcidban.”

kéreiméhez, mdltvanya_h z” szoyegresz helyébe az elhelvezeshcz adott bcleep_vczcsehcz
szdveprész [ép.

(3} 2010. médjus [-jén hatalvit veszti az Szt.

@) 93, §-anak (1) bekezdésében az .. .illetve tdrveényes képviseldje’ szovegrész,

b) 93. §-a ( 2) bekezdésének clad mondata,

3. A tdrvényjavaslat a kovetkezd 14, §-sal és az azt megeldzd alcimmel egésziil ki,
egyidejlileg a tovabbi §-ok szdmozasa ennck megfelelden modosul:

A gvermekek védelmérdl éx a gydmiigyi igazgardsrol 52610
1997 évi XXXT. torvény modositdsa

(1) A gyermekek védelmérdl és a pyamiigyi igazgatdsrdl sz6ld 1997, évi XXXI.

térveny (a tovdbbiakban: Gyvt.) 5. §-dnak @} pontia helvébe a kdvetkerd rendelkerés ép:

[E 1drvény alkalmazasaba __Z

7 max

a..va izard” szdvegrész,
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(332010, méjus 1-jén a Gyvt,

al 102, §-dnak (2) bekezdésében a _hivalasos gondnoki feladatokat™ sydvegréss
helyébe a .hivatisos gondnoki és hiv. gtésoa lémw atm_feladatokat™ sziivegrésy, valamint a
mhivatisos pondnok”™ szovegrész hclyébe a L hivatisos gondnok, hivatisos timogatd™
szdveprész,
b) 102. §-a (3) bekczdésének bevereld mondatiban a  hivatisos gondnoki képzésben"
szovegréss helyébe a  hivatasos gondnoki, hivatdsos tdmogatdi képzésben™ szovegesz,
AT earddad n

¢} 102, §-a (3) bekezdésének o
~Nivatdsos gondnok” szdveprész helyébe a ,,hwatasos gondnok, hivatiasos tamogatd”

sz0veurésy,
d) 102. §-a (5) bekezdésének bevezetd mondatdban a  hivatasos pondnoknak”

‘€sz helvébe a L hivatdsos gondnoknak, hivatdsos tdmogatdnak” sxive
e) 102, §-émak {6) bekezdésében a ..gydmhivatal” széveprész helyébe a pydmhivatal,
a birbsag, az Orszigos Tgazsigszolgaltatasi Tanacs Hivalala™ sxGvegrés» lép.

R e i O allyal :
akkor a tdmogatd (hivatisos tAmopgatd)
a) az ligyléllel egvidejlleg az igy soran valamennyi eljardsi eselekménynél — ideértve

a nyilvanossag kizarasaval megtartott tarpyalast is —~ jelen lehet, tivolléte azonban — az (S
bekczdés szerinti kivétellel — az cljdrdsi cselekmény teljesitésének, valamint az elidrds
folvtataséinak nem akadéiya,

b} a jognyilatkozat megtételének eldsegitésc érdekdben az {igvféllcl — az clidrdsi
eselekmény rendjét meg nem xavard mddon — egyeztethet.

(3) Ha a tAmogalé (hivatdsos tamogatd) az clijarasi cselekménynél nines jelen, az altala
tAmogatoft Gayfél kérelmére a gyambatdsic — a 15dmogatd (hivatisos tdmogatd) szemblyes

clenése érdekében — e lommal megismétli az elifrasi cselekményt,
6) A tdmogatd ivatdsos tAmogatd) az dltala tdmogatott iigvfél helvett

nyilatkozattételre nem jogosult.

71 A amhatésag a (4)6) bekezdésben foplaltakrdl az Ggviclet és a iclenlévd

dmoggtot (hivatasos tdmogatot) tdjékoztatia,
A hwatéz,oa tamogatdé éventc elentést készit a tevékenységének felii eletere

eg;tseggg_"l, megjelolve, hogy milyen chérésnkban €s jognyilatkozatok megtételében

milkédott késre., A llgvata@s timogatd a jelentését minden évben annak a hénapnak a 185,

napjdig nyiijtia be a gydmbhivatalhox, amelvik hénapban a kirendclésérdl sz6i6 hatdrozatot
meghoziak,

]elentesebgg foglaltak alapjan valoszm\',’\siﬂmto, hog'y a témogalmt we;mély érdeken %émlnek a
gyvamhivatal meghallgatia a tdmogatott személyt.

(10) Ha a tamogatott szemdly a hivatdsos tdmogatd kézremiikodésével nem éxt egyvet
kizdttiik vita, érdekellentét meriil fel, a timogatott személy kérheti a_gvamhivataltol

hogy a hivat; ird

s

at¢ felmentése irdnt intézkedien a birdsap folé.”
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(5} A Gyvt. 133/A. §-a a kdvetkezd (10) bekezdéssel cpésziil ki:

LU0 A dmhatésdei clidrasban a timopatét munkadiy nem 1lleli meg, de az
1doskoruak jiradékéban vapy akifv koriak cllitdsaban részestlé timogatd 5

utikbltséeének  megtéritésére. A hivatdsos tdmopatd  jogallasarol és  dijaxdsardl kiildn

jogszabal y rendelkezik, ™
{6) A Gyvt, 162. § (1) bekezdése a kdvetkerd v) ponttal egészil ki:

[Felhatalmazdast kap o Kormadny, hegy rendelethben dllapitsa megZ
dontcshOIatajdnak & j a__megtételének

szabalyait.”

7Y A Gyvt, 162. § (2) bekezdése a kbvetkezd &) ponttal egés=iil ki:

[Felhatalmazcm kuap a miniszter, hogy rendelethen szabdlyozzal

k a ondnokok és hivatasos tamopatdk képzésének. tovabbképzésénck
résletes szabalyait,””

4. A rtorvényjavasiat a kovetkezd 18. §-sal és az azt megeldzé alcimmel egészil ki,
egyidejlileg a tovabbi §-ok szdmozdsa ennek megfelelfen mddosul:

a kommunikacios helyzetben részt vevd valamennvi szerepld — kiiléndsen a 14tasi, halldsi,

mentilis vagy kommunikiciés funkecidkban sériilt személyek — sziméra érzékethetd és
értelmezhcts. tovdbbi ha a visszacsatolds megiételéhez és annak értelmezéséhez szikséoes

valamennyi szemé€lyi illetve tirevi feliétel rendelkezésre 411.”

5. A térvényjavaslat a kdvetkezd 24. §-sul és az azt mopgeldzd alcimumel egéazil ki,
cgyidejileg a tovabbi §-ok szamozédsa ennek megfelcléen médosul:

A kdzérdekil dnkéntes tevekenységrdl szalo
2005, évi LXXXVTIT térvény modositdsa

[} A kézérdekil &

tovabbiakban: Kdt.) 1. 8-a a kéveﬂ(em (4) bekezgcssgl ceésziil k1
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=4} E topvény alkalmarzdsiban a  papykorm  személyek kel korlitozottan

cselekvéképesnek az mindsiil, akit a birdsip az 6nalld munkavégrés vagy a kdzérdckil
dnkéntes  tevékenvsép  végeését  érintd  méas  Gey  vagy  dgvesoport  tekintetében

cselekvidképesseget korldtozé gondnoksag als helyezett,”
(2) A Két. 6, §-anak (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

Hdést csak a

storoth: . o .
torvényes keg\nsclo eldvetes beleegxczgséve} kmhet Konatozottan cgclgkvgkgggs nagykori

a birosdg az énkéntesnek :

onallé munkavég-Ss vagy a Lozcn:!uku unkcmes tevékenysés végzdsdt drintd mds figy vagy
dgycsopott tekintetében tdmogeatdl nevezett ki, az (5) bekezdés szennh esetekben az onkeéntes

szerzidés megkdtésekor — a tdmogatott személy kérésére — bixtusitani kell a tamogatd

részvétclét.”

bekezdésénck ontidban =z

6. A torvényjavaslat a kdvetkezd 38. §-sal és az azt megeld«0 alcimmel egészil ki,
egyidejlileg a tovabbi §-ok szamozisa ennek megfeleléen mbdosul:

A4 Nemzeti Civil Alapprogramrél sz6lé

2003 évi I tgrvény modositdsa

helyébe a kévetkezd yendelkezés 1ép:

[E torvény alkalmazasdaban:]
D) _civil szervezel: az egyesilési joprdl szold torvenv alapidn_létreidtt tarsadalmi

lamint ar alapitviny, illetve e szervezet i személyisépoel rendelkezd

ze:wezetl coys ége {kivéve a gértot, i part gltal alapitott alapitvinyt, a pért részvételével

unkaaddi, munkavallaldél va azdasapsi

e

ekk viseletet ell to 52 etet, a biztositd epvesiiletet és a kdzalapitvin

7. A torvenyjavasim a kovetkezd 51. §-sal és az azt mcpcldzd alcimmel egéscil ki,
egyidejlileg a tovabbi §-ok szdmozdsa ennek megfelelSen mdédosul:

A Murke Torvémkimnvérdl szolo
1992, évi XX idrvény midesitdsa
Az Mt. 177. §-dnak (2) bekczdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

2) A svemélvhez fliz8d6 jogai megsértésc esetén a munkavillaldt az 6t ért nem

vagyoni sérelemért sérelemdi] illeti meg.™”
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INDOKOLAS
1-6. A médositas a Ptk. cselekvéképességi szabalyainak véltozasa miatt sziikséges.

7. A modositds a Ptk. altal szabilyozott sérelemdij, mint személyher flizddd jogok megsértése
esetén alkalmazhatd Oj jogintézmény bevezctése mialt szikséges.

“ ”
Frankné d{r- Kovics Szilvia Dr. Szabd Kva
MSZp MSZP
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