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Módosító javasla t

Dr. Katona Béla úrnak ,
az Országgyű lés elnökének

Helyben

Tisztelt Elnök Úr !

A Házszabály 94 . §-ának (1) bekezdése és 102 . §-ának (1) bekezdése alapján a Magyar
Köztársaság 2010 . évi költségvetését megalapozó egyes törvények módosításáról szól ó
T/10679. számú törvényjavaslathoz az alább i

módosító javaslato t

terjesztjük elő :

A törvényjavaslat 4 . §-a a következő (3) bekezdéssel egészül ki és a § tovább i
bekezdéseinek számozása értelemszerűen módosul :

„(3) Az Szt . 35. §-a a következ ő (6)-(8) bekezdéssel egészül ki és ezzel egyidej űlega
jelenlegi (6) bekezdés számozása (9) bekezdésre változik :

„(6) Ha az állami foglalkoztatási szerv az álláskeresési megállapodás keretében a
rendelkezésre állási támogatásra jogosult személy t

a) egyéni vállalkozóhoz vagy gazdasági társasághoz közvetíti ki foglalkoztatásr a
irányuló jogviszony – ide nem értve a közfoglalkoztatást – létrehozása érdekében, vagy

b) hazai, illetve uniós forrásból megvalósuló – az állami foglalkoztatási szerv vag y
valamely vele együttműködő szervezet által végrehajtott – képzésbe, munkaerő-piaci
programba, illetve egyéb, a foglalkoztathatóság javítását célzó programba vonja be ,

akkor a települési önkormányzat az érintett személyt – a képzésben, a munkaerő-piac i
programban, illetve _ a foglalkoztathatóság javítását célzó programban történ ő részvétel
időtartama alatt, illetve ameddig a közvetítés eredményérő l nem szerez tudomást – közcél ú
munkára nem kötelezheti .

(7) Az állami foglalkoztatási szerv a (6) bekezdés a) pontja szerinti közvetíté s
eredményéről a jegyző t értesíti .

(8) A 36. § (4) bekezdése szerinti közcélú munkavégzés id őtartamának számításakora
(6) bekezdés alapján történő foglalkoztatás idő tartamát figyelembe kell venni .”



INDOKOLÁ S

A módosítás értelmében abban az esetben, ha a rendelkezésre állási támogatásr a
jogosult személyt a munkaügyi szerv a nyílt munkaerőpiaci foglalkoztatás érdekébe n
kiközvetíti vagy képzésbe, munkaerőpiaci programba illetve egyéb foglalkoztatást segít ő
programba vonja be, akkor ezen id őtartamra az önkormányzat nem kötelezheti közcél ú
munkára . A módosítás célja, hogy a rendelkezésre állási támogatásban részesül ő személyek
munkaerőpiaci esélyeinek javítását célzó intézkedések elsőbbséget élvezzenek a
közfoglalkoztatással szemben .

Ezért abban az esetben, ha vállalkozóhoz vagy gazdasági társasághoz közvetítik ki a
rendelkezésre állási támogatásra jogosultat, akkor csak a közvetítés eredményér ől kapott
értesítést követően kötelezhető közcélú munkára az érintett személy .

A rendelkezésre állási támogatásra jogosult személyek jelent ős része komplex szociális ,
mentális segítést, az alapkészségeket javító fejlesztést igényel ahhoz, hogy képzésben vagy
munkaerő-piaci programban részt vegyen vagy munkahelyre kiközvetíthető legyen. Az ilyen,
a foglalkoztathatóságot javító programokat alapvetően a területen működő civil szervezetek
vagy a családsegítő központok működtetik. Ezért indokolt, hogy amennyiben az előzőekben
felsorolt képzésben vagy programban vesznek részt, akkor annak id őtartamára mentesüljene k
a közfoglalkoztatási kötelezettség aló l

A TÁMOP keretében kiírásra kerül ő bizonyos konstrukciókra (pl . a TÁMOP 5.3 .1 .
„Első lépés” típusú programok) civil szervezetek vagy szociális szolgáltatók pályázhatnak
annak érdekében, hogy tartós munkanélküli vagy inaktív emberek foglalkoztathatóságá t
javítsák komplex egyéni esetkezelés keretében . A pályázóknak kötelez ő együttműködniük az
illetékes munkaügyi központtal, így a munkaügyi központtal történő megállapodással
megoldható, hogy az e programokba bevont rendelkezésre állási támogatásban részesülő
ügyfelek a munkaügyi központnál jelentkező együttműködési kötelezettségüket e programba n
való részvétellel is teljesíthessék .
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