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módosító javasla t

Helyben

Tisztelt Elnök Úr!

A Házszabály 94 . §-ának (1) és (3) bekezdése és 102 . §-ának (l) bekezdése alapján az egye s
munkaügyi tárgyú törvények módosításáról szóló T/10678 . számú törvényjavaslathoz a következő

módosító javaslatot

terjesztem elő :

A törvényjavaslat 11 . §-ában a Kjt . 44 . § (5) bekezdésének a szövege az alábbiak szerint módosul :

„(5) A (4) bekezdésben foglaltaktól eltér ően, ha az összeférhetetlenség a magasabb vezető , illetve
vezető beosztással összefüggésben áll fenn, és az összeférhetetlenséget a munkáltató
tudomásszerzését követő felszólítás kézhezvételét ől számított harminc napon belül a
közalkalmazott nem szünteti meg, a magasabb vezető, illetve vezető megbízás[át a munkáltató
köteles visszavonni]ra	 a Munka Törvénykönyve 10 .	 (1) bekezdését kell megfelelően alkalmazni . ”

Indokolás

Figyelemmel arra, hogy a közalkalmazotti összeférhetetlenség esetében a Munka Törvénykönyv e
(Mt.) érvénytelenségre vonatkozó szabályai az alkalmazandóak, indokolt, hogy a vezet ő
megbízásával összefüggésben fennálló összeférhetetlenségére szintén az Mt . érvénytelenségi
szabályait rendeljük alkalmazni .

Budapest, 2009 . „
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