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2009. évi	 törvény

a Nemzetközi Munkaügyi Szervezet Általános Konferenciája 7. ülésszakán
elfogadott, a foglalkozási betegségek kártalanításáról szóló 1925 . évi 18 . számú

Egyezmény felmondásáró l

§

Az Országgyűlés e törvénnyel felhatalmazást ad az 1928 . évi XXX. törvény által kihirdetett, a
Nemzetközi Munkaügyi Szervezet Általános Konferenciája 7 . ülésszakán elfogadott, a
foglalkozási betegségek kártalanításáról szóló 1925 . évi 18. számú Egyezmény ( a
továbbiakban : Egyezmény) felmondására.

2 . §

(1) Ez a törvény a kihirdetését követő napon lép hatályba .

(2) Az Egyezmény felmondásának hatálybalépésével egyidejűleg hatályát veszti az 1925 .
évben Genfben tartott Nemzetközi Munkaügyi Egyetemes Értekezlet által a foglalkozás i
betegségek kártalanítása tárgyában tervezet alakjában elfogadott nemzetközi egyezmén y
becikkelyezésérő l szóló 1928 . évi XXX. törvény .

(3) Az Egyezmény felmondásának hatálybalépésével egyidej űleg hatályát veszti az egyes
jogszabályok és jogszabályi rendelkezések hatályon kívül helyezésér ől szóló 2007. évi
LXXXII . törvény mellékletének 54 . pontja.

(4) Az Egyezmény felmondásának hatálybalépése napját, valamint a (2) bekezdésbe n
meghatározott időpont naptári napját a külpolitikáért felel ős miniszter, annak ismertté válásá t
követően, a Magyar Közlönyben haladéktalanul közzétett egyedi határozatával állapítja meg .

(5) E törvény végrehajtásához szükséges intézkedésekről a foglalkoztatáspolitikáért, valamint
az egészségügyért felelős miniszter gondoskodik.

(6) E törvény az Egyezmény felmondásának hatálybalépését követ ő napon hatályát veszti .



ÁLTALÁNOS INDOKOLÁ S

Magyarország 1928-ban ratifikálta a foglalkozási betegségek kártalanításáról szóló 1925 .
évi 18. számú Egyezményt (kihirdette az 1928 . évi XXX. törvény), majd 1935-ben
megerősítette az ugyanebben a tárgykörben elfogadott 42 . számú (módosított) Egyezményt i s
(kihirdette az 1935 . évi )OII . törvény) . A 42. számú Egyezmény teljes mértékben megismétli ,
és – a védelmi kör kiterjesztésével – egyúttal b ővíti a korábbi Egyezmény rendelkezéseit .
Jelenleg mindkét Egyezmény hatályos Magyarország vonatkozásában, így a jogbiztonsá g
érvényesülését segíti el ő az alacsonyabb szintű védelmet biztosító 18. számú Egyezmény
felmondása .

A nemzetközi szerződésekkel kapcsolatos eljárásról szóló 2005 . évi L. törvény (a
továbbiakban: Nsztv .) 12. §-a szerint a nemzetközi szerz ődés felmondására a törvénynek a
nemzetközi szerződések megkötésére vonatkozó rendelkezéseit kell megfelel ően alkalmazni ,
így az Egyezmény felmondásához az Országgyűlés felhatalmazása szükséges . Az Egyezmény
felmondását törvényben kell kihirdetni .

RÉSZLETES INDOKOLÁS

Az 1 . §-hoz

A törvényjavaslat 1 . §-a – összhangban az Nsztv . 7. §-a (1) bekezdésének a) pontjával, 10 .
§-a (1) bekezdésének a) pontjával, valamint 12 . §-ával – felhatalmazást ad a foglalkozás i
betegségek kártalanításáról szóló 1925 . évi 18 . számú ILO Egyezmény felmondására .

A 2. §-hoz

A törvényjavaslat 2 . §-a a hatálybalépéséről, az 1928. évi XXX. törvény hatályon kívü l
helyezésérő l, valamint a folyamatba épített deregulációról rendelkezik .
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