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országgyűlési képviselő
Módosító iavaslat

Dr. Szili Katalin asszonynak ,
az Országgyű lés elnöke

Helyben

Tisztelt Elnök Asszony !

A Házszabály 94 . §-ának (1) bekezdése, valamint 102 . §-ának (1) bekezdése alapján
„a rendezett munkaügyi kapcsolatok követelményét érint ő törvények módosításáról é s
egyéb, munkaügyi szempontból szükséges intézkedésekrő l” szóló T/9239 . számú
törvényjavaslathoz a következő

módosító javaslato t

terjesztjük elő :

Javasoljuk, hogy a törvényjavaslat 8 . §-ában a Munka Törvénykönyvéről szóló 1992. évi
XXII. törvény 117/C. §-ának (1) bekezdése a következők szerint módosuljon :

»8• §

A Munka Törvénykönyvéről szóló 1992. évi XXII . törvény (a továbbiakban: Mt.) a
következő 117/C. §-sal egészül ki :

„117/C. § (1) Ha a 1178 . § (2) bekezdés alapján rövidebb teljes munkaidő t állapítottak meg ,
a munkáltató és a munkavállaló írásban megállapodhatnak a (2) bekezdésben foglaltak szerin t
a munkaidő mértékének [2010. január 1 . és] 2011 . december 31[. közötti] -ig 	 tartó
felemelésérő l .”

Indokolás :

Figyelemmel arra, hogy a fogyasztói kereslet változása nem naptári évhez kötött, lehet őséget
kell biztosítani arra, hogy rövidebb teljes munkaid ő alkalmazása esetén akár már 2009-ben is



sor kerülhessen a munkáltató és a munkavállaló megállapodása alapján a rövidebb telje s
munkaidő fel nem használt részének " átcsoportosítására" .

Budapest, 2009 . április 21 .
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Rózsa Endre
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Bóth János
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