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Országgyűlési képviselő

Módosító javasla t
Dr. Szili Katalinnak
az Országgyűlés elnökének

Helyben

Tisztelt Elnök Asszony !

A házszabály 94 . (I) bekezdése és a 102 . § (1) bekezdése alapján
az egyes szociális és foglalkoztatási tárgyú törvények módosításáról szól ó

T/6647 . számú Tőrvény] avaslatho z

az alábbi módosító javaslatot terjesztem el ő :

A foglalkoztatás bővítése és rugalmasabbá tétele érdekében szükséges intézkedésekről szóló
2005. évi CLXXX törvény módosítása

44/A . §

A foglalkoztatás bővítése és rugalmasabbá tétele érdekében szükséges intézkedésekr ől szóló
2005. évi CLXXX. törvény (a továbbiakban : Fbrt .) 13-14 . §-a helyébe a következő rendelkezé s
lép, ezzel egyidej ű leg az Fbrt . 13-17. §-a 15-19 . §-ra változik :
„113 . § (1) MKV Fix konstrukció keretében járulékkedvezmény illeti meg a legalább 5, d e
legfeljebb 49 fő éves átlagos statisztikai állományi létszámmal rendelkez ő, a Munka
Törvénykönyvéről szóló 1992. évi XXII. törvény (a továbbiakban : Mt.) hatálya alá tartozó, e
törvény I . §-ának a) pontjában meghatározott és a kis- és középvállalkozásokról, fejl ődésük
támogatásáról 2004 . évi XXXIV. törvény szerint mikro- és kisvállalkozásnak min ősülő , legalább
6 hónapja m űködő munkáltatót, ha aktív korúak ellátásában nem részesül ő ,
a) legalább három hónapja nyilvántartott álláskereső t, vagy
b) az a) pontban foglaltnál rövidebb ideje nyilvántartott, a foglalkoztatás megkezdése el őtti 365
napban keresőtevékenységet nem folytatott álláskeresőt
foglalkoztat és ezzel az éves átlagos statisztikai állományi létszámát emeli, továbbá a b ővített
létszámot a foglalkoztatás 1 . § (5) bekezdés a) pontjában meghatározott időtartama alatt
megtartja . ”
(2) Az (1) bekezdésben meghatározott egy álláskeres ő foglalkoztatása esetén az átlago s
statisztikai állományi létszámába tartozó munkavállalói közül 5 f őre vonatkoztatva a munkáltató
az álláskereső foglalkoztatás megkezdését követ ő hónap els ő napjától számított legfeljebb ké t
évig kedvezményben részesül :
a) mentesül a tételes egészségügyi hozzájárulás megfizetése alól, valamin t
b) a társadalombiztosítás ellátásaira és a magánnyugdíjra jogosultakról, valamint e szolgáltatáso k
fedezetéről szóló 1997. évi LXXX. törvény 19. §-ának (1) bekezdésében meghatározot t
társadalombiztosítási járulék 8 százalékponttal csökkentett összegét fizeti meg.
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(3) A munkáltató a kedvezményt - teljes munkaidőben történő foglalkoztatás esetén - legfeljebb a.
kötelező legkisebb munkabér 300 százalékának, részmunkaid őben történ ő foglalkoztatás esetén
ezen összeg időarányos részének megfelelő járulékalap urán érvényesítheti a (2) bekezdés b )
pontja szerintí kedvezményt. Amennyiben a munkavállaló munkabére nem éri el a legkisebb
munkabér 300 százalékát, akkor csak a járulékalap után érvényesíti-leli a munkáltató a (2 )
bekezdés b) pontja szerinti kedvezményt.
(4) Az MKV Fix konstrukció keretében járó kedvezmény és egyéb, törvény alapján jár ó
foglalkoztatási célú járulékkedvezmény ugyanazon személy után, egyidej űleg - ideértve a
kedvezmény nyújtását követő továbbfoglalkoztatási kötelezettség időtartamát is - nem vehető
igénybe .
(5) Az (1) bekezdés alkalmazásában álláskeres ő foglalkozatása: a legalább négyórá s
részmunkaid őt elő író, határozatlan időre szóló munkaszerz ődés kötése és ez alapján legaláb b
kétéves idő tartamú foglalkoztatás .
(6) Az állami foglalkoztatási szerv a 2 . § (6) bekezdésében kiadott igazolást arra az álláskcres őre
vonatkozóan, aki
a) a nyilvántartásban legalább három hónapja szerepel, illetve
b) a foglalkoztatás megkezdését megelőző 365 napban kereső tevékenységet nem folytatott,
megküldi a külön jogszabályban a járulékkedvezmény átutalására felhatalmazott közvetít ő
serveretnek.
(7) Az állami foglalkoztatási szerv igazolása alapján a mikro- vagy kisvállalkozás 30 napon belü l
igényli a járulékkedvezményt a külön jogszabályban meghatározott közvetítő szervezettő l .
(8) Az MKV Fix konstrukció szerinti támogatás az Európaí Közösséget létrehozó Szerz ődés 87 .
és 88 . cikkének a foglalkoztatásra nyújtott állami támogatásra történ ő alkalmazásáról szóló 2002 .
december 5-i 2204/2002/EK bizottsági rendelet (a továbbiakban : bizottsági rendelet) alapján
nyújtható .
(9) A támogatási intenzitás mértéke nem haladhatja meg az Európai Közösséget létrehoz ó
Szerző dés 87. cikkének (1) bekezdése szerinti állami támogatásokkal kapcsolatos eljárásról és a
regionális támogatási térképrő l szóló 85/2004 . (IV. 19.) Korra, rendelet 30 . §-ában meghatározot t
mértéket .
(10) A támogatás nem nyújtható a bizottsági rendelet 1 . cikkének (2) bekezdésében
meghatározott szénbányászatí, hajóépítési és szállítási ágazatokban .
(11) Az igényelhető támogatás összegének meghatározásakor figyelembe kell venni a bizottság i
rendelet S . cikkének (4) bekezdésében, valamint 9 . cikkének (2) bekezdésében foglal t
rendelkezéseket .
14 . § (1) Az állami adóhatóság az Art. 31, § (2) bekezdésében meghatározott bevallás
benyújtására el ő írt határidőt kővető harmadik hónap utolsó napjáig, az államháztartá s
alrendszerei közötti elszámolás céljából, havi bontásban adatot szolgáltat a külön jogszabályban
kijelölt közvetítő szervezet részére a kedvezménnyel érintett foglalkoztatottak számáról . A
közvetítő szervezet a társadalombiztosítás pénzügyi alapjai részére a kedvezménnyel érintet t
foglalkoztatottak után - az állami adóhatóság által szolgáltatott adatok alapján — a 13 . §-ban
meghatározott foglalkoztatottak járulékkedvezményének megfelel ő összeget utal át, melynek
forrása a Társadalmi Megújulás Operatív Program elöirányzaia .
(2) A kedvezmény jogosulatlan érvényesítése esetén a társadalombiztosítási járulék, a tétele s
egészségügyi hozzájárulás, valamint munkaadói járulék megállapítására, megfizetésére ,
bevallására, a mulasztási bírság, pótlék megállapítására az Art .-ben meghatározottak szerint kerü l
sor_
(3) A (2) bekezdésben foglalt esetben az (1) bekezdésben meghatározott összeget a
társadalombiztosítás pénzügyi alapjai a közvetítő szervezet részére visszatérítik .
(4) Az MKV Fix konstrukció keretében igénybe vehet ő járulékkedvezmény érvényesítés e
céljából a munkáltató az érintett id őtartam alatt az Art . 31 . § (2) bekezdésében meghatározott
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bevallásában a kedvezménnyel érintett munkavállalónként, havi bontásban adatot szolgáltat a z
állami adóhatóságnak :
a) a munkavállaló részére kifizetett (juttatott), járulékalapot képez ő jövedelem után a
kedvezmény figyelembevétele nélkül számított társadalombiztosítási járulék alapjáról é s
összegérő l, továbbá a tételes egészségügyi hozzájárulás számított összegér ő l ,
b) a kedvezmény érvényesítése alapján ténylegesen belezetett társadalombiztosítási járulé k
alapjáról és összegér ő l, valamint
c) a részmunkaidős foglalkoztatásról . "

A törvénymódosítási javaslat 45 . §-ának kiegészítését javaslom az alábbiakkal :

Az Fbrt . 17 . §-ának a) és b) pontja helyébe a k ővetkező rendelkezés lép :
[Felhatalmazást kap az adópolitikáért felel ős miniszter, az egészségbiztosítási járulékfizetés
szabályozásáért felel ős miniszter, a nyugdíjbiztosítási járulékfizetés szabályozásáért felel ős
miniszter és a foglalkoztatáspolitikáért felelős míniszter, hogy]
„a) az álláskereső mikro-, kis- és középvállalkozás, valamint civil szervezet által történ ő
foglalkoztatásának részletes feltételeit és az ahhoz kapcsolódó kedvezmény érvényesítéséne k
részletes szabályait,
b) az állami adóhatóság, valamint a Munkaerőpiaci Alap, a közvetítő szervezet a
Nyugdíjbiztosítási Alap és az Egészségbiztosítási Alap közötti elszámolás tartalmát és részlete s
szabályait, valamint a Munkaerőpiaci Alap által átutalandó összeget ”
[együttes rendeletben megállapítsa .]

Indokolás

A Módosító indítvány szerint az MKV Fix konstrukció keretében igénybe vehető
járulékkedvezmény illeti meg a Iegalább 5, de legfeljebb 49 f ő éves átlagos statisztikai
állományi létszámmal rendelkez ő vállalkozásokat, ha álláskeres őt foglalkoztatnak és ezzel
az éves átlagos statisztikai állományi létszámukat emelik, továbbá a bővített létszámot két
évig megtartják, ezzel ösztönözve a nehéz gazdasági helyzetben lév ő vállalkozásokat a
munkahelyek megtartására_

Burány Sándor

MSZP

Budapest, 2008 . november 25 .
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