
ORSZÁGGYŰLÉSI KÉPVISELŐ

T/6647/ . ..

Módosító javaslat

Dr. Szili Katalin asszonynak,
az Országgyű lés elnökének

Helyben
Tisztelt Elnök Asszony !

A Házszabály 94. §-ának (1) bekezdése és 102 . §-ának (1) bekezdése alapján az egyes szociális és
foglalkoztatási tárgyú törvények módosításáról szóló T/6647 . számon benyújtott
törvényjavaslathoz alábbi

módosító javaslato t
terjesztjük elő :

A Javaslat 6 .§-a az alábbiak szerint változik :
6. §

Az Szt . 37/A-37/G. §-a helyébe a következ ő rendelkezés lép :

„37/A. § (1) A települési önkormányzat, illetve a közfoglalkoztatási feladatok ellátását magára
vállaló önkormányzati társulás a közfoglalkoztatás hatékony megvalósítása és az álláskeresés i
megállapodásban foglaltakkal való összhang biztosítása céljából — az állami foglalkoztatási szerv által
szolgáltatott összefoglaló adatok, információk és el őrejelzések alapján — egyéves időtartamra
közfoglalkoztatási tervet készít . A k özfoglalkoztatási terv tervezetét a p olgármester, illetve társulá s
esetén a társulási megállapodásban kijelölt személy el őzetes véleményezésre megküldi az állam i
foglalkoztatási szervnek. Az állami foglalkoztatási szerv a közfoglalkoztatási terv tervezetéve l
kapcsolatos véleményéről annak kézhezvételétő l számított 15 napon belül tájékoztatja a település i
önkormányzatot . Amennyiben az állami foglalkoztatási szerv határidőben nem nyilvánít véleményt ,
úgy kell tekinteni, hogy a közfoglalkoztatási terv tervezetében foglaltakkal egyetért . A település i
önkormányzat képviselő-testülete, illetve a társulás döntéshozó szerve az állami foglalkoztatási szerv
véleményének ismeretében a közfoglalkoztatási tervet évente február 15-éig, a 2009 . évben április 15 -
éig fogadja el .

(2) A közfoglalkoztatási terv tartalmazza
a) a rendelkezésre állási támogatásra jogosult személyek képzettség szerinti várhat ó

összetételét,
b) a részben vagy egészben közfoglalkoztatás keretében ellátandó közfeladatok megjelölését é s

várható ütemezését ,
c) a b) pont szerinti feladatok ellátásához szükséges létszámot ,
d) a közfoglalkoztatás finanszírozására rendelkezésre álló forrásokat .

37/B . § (1) Azaz aktív korúak ellátására jogosult személy, aki a z ellátásra való jogosultsá g
kezdő napján

a) egészségkárosodott személynek minősül, vagy
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b) az 55 . életévét betöltötte, vagy
c) legalább három kiskorú gyermeket egyedülállóként nevel, vagy
d) a települési önkormányzat (3) bekezdés szerinti rendeletében meghatározott feltételekne k

megfelel ,

rendszeres szociális segélyre jogosult .

(2) Amennyiben az (1) bekezdés szerinti valamely feltétel az aktív korúak ellátására val ó
jogosultság megállapítását követően következik be, a jogosult részére a rendszeres szociális segélyt a
feltétel bekövetkezésének időpontját követő hónap első napjától kell folyósítani .

(3) A települési önkormányzat az (1) bekezdés a)-c) pontjaiban foglaltakon túl — a
közfoglalkoztatási tervben meghatározott közfoglalkoztatás mértékének, valamint a helyben elérhet ő,
gyermekek napközbeni ellátását biztosító intézmények [Gyvt . 41. § (3) bek.] figyelembevételével —
rendeletében a 35 . § (1) bekezdésében foglaltak teljesítése alól további mentesítési feltételeke t
állapíthat meg

a) a közösség érdekében végzett, keresőtevékenységnek nem minősülő feladatok ellátására,
illetve

b) az aktív korúak ellátására jogosult személyeknek a közfoglalkoztatásban történ ő részvételt
akadályozó vagy kizáró családi körülményeire, egészségi vagy mentális állapotára tekintettel .

(4) Ha az (1) bekezdés szerinti valamely feltétel megszűnik, az aktív korúak ellátására val ó
jogosultságot felül kell vizsgálni . Ha a felülvizsgálatra az (1) bekezdés a) pontja szerinti feltétel
megszűnése miatt kerül sor, a 33 . § (1) bekezdésének fi és g) pontja szerinti, az előzetes
együttműködés időtartamára vonatkozó rendelkezéseket nem kell alkalmazni .

37/C. § (1) A 37/B . § (1) bekezdésének b)-d) pontja szerinti esetekben a rendszeres szociáli s
segély akkor állapítható meg, ha az aktív korúak ellátására jogosult személy a települési önkormányza t
által kijelölt szervvel (a továbbiakban : együttműködésre kijelölt szerv) a 37/D . § szerinti
együttműködési kötelezettségét nyilatkozatban vállalja .

(2) Rendszeres szociális segélyre egy családban egyidejűleg csak egy személy jogosult . A
rendszeres szociális segély havi összege a családi jövedelemhatár összegének és a jogosult családj a
havi összjövedelmének különbözete, de nem haladhatja meg a teljes munkaidőben foglalkoztatott
munkavállaló részére megállapított személyi alapbér mindenkori kötelez ő legkisebb összegének
személyi jövedelemadóval, munkavállalói, egészségbiztosítási és nyugdíjjárulékkal csökkentet t
összegét . A családi jövedelemhatár összege megegyezik a család fogyasztási egységeihez tartoz ó
arányszámok összegének és az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összege 90%-ának szorzatával .

(3) Ha a rendszeres szociális segély összege a (2) bekezdésben foglalt számítás szerint a havi
ezer forintot nem éri el, a jogosult részére ezer forint összegű ellátást kell megállapítani .

(4) A rendszeres szociális segélyre jogosult személy a települési önkormányzattal kötöt t
megállapodásban vállalhatja a 35 . § (1) bekezdésében foglaltak teljesítését . A megállapodás egyéve s
időtartamra jön létre . A megállapodást kötő személyre a 35 . § (1) bekezdése szerinti személyekre
vonatkozó szabályokat kell alkalmazni, ideértve az együttm űködés megszegésének a 37/F. § (1 )
bekezdésének b) pontja szerinti jogkövetkezményeit is . A megállapodást kötő személy rendszeres
szociális segélyre nem jogosult .

37/D. § (1) A 37/B . § (1) bekezdésének b)-d) pontja szerinti személy a rendszeres szociáli s
segély folyósításának feltételeként a települési önkormányzat által kijelölt szervvel együttm űködik ,
amelynek keretében

a) az együttműködésre kijelölt szervnél nyilvántartásba veteti magát ,
b) a beilleszkedését segítő programról írásban megállapodik az együttműködésre kijelölt

szervvel,
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c) teljesíti a beilleszkedését segítő programban foglaltakat .

(2) A beilleszkedést segítő program az önkormányzattal együttműködő személy szociális
helyzetéhez és mentális állapotához igazodva kiterjedhet

a) az együttműködésre kijelölt szervvel való kapcsolattartásra,
b) az együttműködő személy számára el őírt, az egyéni képességeket fejleszt ő vagy az életmódot

formáló foglalkozáson, tanácsadáson, illető leg a munkavégzésre történő felkészülést segítő
programban való részvételre ,

c) a felajánlott és az iskolai végzettségének megfelelő oktatásban, képzésben történő részvételre ,
különösen az általános iskolai végzettség és az els ő szakképesítés megszerzésére .

(3) A települési önkormányzat rendeletben szabályozza az (1)-(2) bekezdés szerint i
együttműködés eljárási szabályait, továbbá a beilleszkedést segítő programok típusait és a z
együttműködés megszegésének eseteit.

(4) Az (1)-(2) bekezdés szerinti együttm űködés intézményi feltételeir ől a települési
önkormányzat elsősorban a családsegítő szolgálat útján gondoskodik .

37/E. § (1) Ha az aktív korúak ellátására jogosult személy nem a közfoglalkoztatás, illetve az
alkalmi munkavállalói könyvvel történő munkavégzés körébe tartozó keresőtevékenységet kezd, és
ezzel kapcsolatos bejelentési kötelezettségének eleget tett, részére

a) a keresőtevékenység kezd ő napjától számított három hónapig az öregségi nyugdíjminimum
legkisebb összegének 50%-át, a rendszeres szociális segélyben részesülő személy esetében –
amennyiben a rendszeres szociális segély az öregségi nyugdíjminimum legkisebb összegének 50%-á t
nem éri el – legfeljebb a rendszeres szociális segély havi összegét ,

b) az a) pont szerinti idő tartam lejártát követ ő naptól számított három hónapig az öregség i
nyugdíjminimum 1 egkisebb ö sszegének 2 5%-át, a rendszeres szociális segélyben részesül ő személy
esetében – amennyiben a rendszeres szociális segély az öregségi nyugdíjminimum legkiseb b
összegének 25%-át nem éri el – legfeljebb a rendszeres szociális segély havi összegé t

kell folyósítani, feltéve, hogy az aktív korúak ellátására jogosult személy keres őtevékenysége
folyamatosan fennáll . Ebben az esetben a 25 . § (7) bekezdésének b) pontját nem kell alkalmazni .

(2) Az (1) bekezdés szerinti továbbfolyósítás időtartama alatt
a) az aktív korúak ellátására való jogosultságot, illetve a rendszeres szociális segély összegét

felülvizsgálni nem kell ,
b) az aktív korú személynek a 35 . § (1) bekezdésében foglaltak teljesítésére irányuló, illet ő leg a

37/D. § szerinti együttműködési kötelezettsége nincs, azonban a keres őtevékenység folyamato s
fennállását havonta igazolnia kell .

(3) Az (1) bekezdés szerinti továbbfolyósításra a továbbfolyósítás megsz űnését követő hat
hónapon belül ismételten nem kerülhet sor .

37/F . § (1) Meg kell szüntetni az aktív korúak ellátására való jogosultságát
a) annak a személynek,

aa) akire vonatkozóan a 34 . § szerinti körülmények valamelyike bekövetkezett ,
ab) aki az aktív korú személyek ellátására való jogosultság feltételeinek vagy összegéne k

felülvizsgálatára irányuló, a 25 . § (4)-(6) bekezdése szerinti eljárást akadályozza, így különösen ha a
nyilatkozattételi, iratbemutatási kötelezettségének írásbeli felszólítás ellenére sem tesz eleget ,

ac) aki keresőtevékenységet folytat, ide nem értve a közfoglalkoztatást, valamint az alkalm i
munkavállalói könyvvel történ ő munkavégzést ,

ad) aki az Flt . szerint az álláskeresési támogatás megállapításához szükséges munkaviszonnyal
rendelkezik,
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ae) akire vonatkozóan a munkaügyi hatóság a jogellenes munkavégzés tényét a (6) bekezdé s
szerinti felfüggesztésről szóló döntés jogerőre emelkedésétő l számított két éven belül ismételten
megállapította ;

b) annak a 35. § (1) bekezdése, illető leg 37/C. § (4) bekezdése szerinti személynek,
ba) aki a felajánlott és megfelelő munkalehet őséget nem fogadja el, vagy akinek a

közfoglalkoztatásra irányuló jogviszonyát a munkáltató rendkívüli felmondással szüntette meg ,
bb) akit az állami foglalkoztatási szerv – neki felróható okból – törölt az álláskeres ők

nyilvántartásából ;
c) annak a rendszeres szociális segélyre jogosult személynek, aki a rendszeres szociális segél y

folyósításának időtartama alatt az együttműködésre kijelölt szervvel fennálló együttműködési
kötelezettségét neki felróhatóan két éven belül ismételten megszegi .

(2) Az aktív korú személy részére az aktív korúak ellátására való jogosultság a megszüntetést ől
számított harminchat hónapon belül – ide nem értve az (1) bekezdés a) pontjának ab) alpontja ,
valamint a b)-c) pontjai szerinti megszüntetési esetet – az el őzetes együttm űködési kötelezettség
teljesítése nélkül ismételten megállapítható, amennyiben a jogosultsági feltételek egyébkén t
fennállnak.

(3) Az (1) bekezdés a) pontjának ac) alpontjában meghatározott esetben a megállapított ellátás t
– a továbbfolyósítás feltételeinek fennállása esetén – csak a 37/E . § (1) bekezdésében meghatározott
időtartam leteltét követően kell megszüntetni .

[(4) A jegyző a jogellenesen munkát végző , a 35. § (1) bekezdése, illető leg a 37/C. § (4)
bekezdése szerinti személyt – a munkaügyi hatóságnak a jogsértés tényét els ő alkalommal
megállapító jogerős és végrehajtható határozata alapján – írásban figyelmezteti a jogellene s
munkavégzésnek a (6) bekezdés, valamint az (1) bekezdés a) pontjának a e) alpontja szerinti
jogkövetkezményeire, továbbá – az állami foglalkoztatási szervvel fennálló együttm űködésre
vonatkozó szabályok szigorítása érdekében – az álláskeresési megállapodás módosítását
kezdeményezi az állami foglalkoztatási szervnél .

(5) A jegyz ő a jogellenesen munkát végz ő , rendszeres szociális segélyben részesül ő
személyt – a munkaügyi hatóságnak a jogsértés tényét els ő alkalommal megállapító joger ős és
végrehajtható határozata alapján – írásban figyelmezteti a jogellenes munkavégzésnek a (6)
bekezdés, valamint az (1) bekezdés a) pontjának ae) alpontja szerinti jogkövetkezményeire .

(6) Amennyiben a (4)-(5) bekezdés szerinti figyelmeztetés kézhezvételét követ ő két éven
belül a munkaügyi hatóság a jogellenes munkavégzés tényét ismételten megállapítja, a jegyz ő a
munkaügyi hatóság jogerős és végrehajtható határozata alapján, a határozat jogerőre
emelkedését követ ő hónap első napjától az aktív korúak ellátására jogosult személy ellátásr a
való jogosultságát három hónap id őtartamra felfüggeszti .]

(4) A jegyző a jogellenesen munkát végző , a 35 .	 (1) bekezdése, illető leg a 37/C . § (4)
bekezdése szerinti személyt illetve a rendszeres szociális segélyben részesülő személyt, a munkaügyi
hatóságnak a jogsértés tényét megállapító joger ős és végrehajtható határozata alapján, a határoza t
jogerőre emelkedését követő hónap első napjától az aktív korúak ellátására jogosult személy ellátásra
való jogosultságát egy hónap id őtartamra felfüggeszti .

37/G. § (1) A hajléktalan személy részére megállapított aktív korúak ellátására val ó
jogosultságról rendelkez ő határozat egy példányát meg kell küldeni a főjegyzőnek. Az ellátásra val ó
jogosultságot megállapító jegyző 5 napon belül értesíti a főjegyző t, ha a rendelkezésre állási támogatás
folyósításának feltételei fennállnak .

(2) A főjegyző az aktív korúak ellátására jogosult hajléktalanokról a 18 . §-ban szabályozott
nyilvántartást vezeti és gondoskodik a rendelkezésre állási támogatásnak vagy a rendszeres szociáli s
segélynek a hajléktalan személy által meghatározott, határozatban foglalt címre történő folyósításáról .
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(3) Ha a hajléktalan személy a (2) bekezdés szerint folyósított ellátást három hónapo s
időtartamon keresztül nem veszi át, a segély folyósítását a főjegyző szünetelteti és errő l a tényről az
ellátást megállapító jegyző t tájékoztatja, aki dönt az ellátás fenntartásáról, illetve megszüntetéséről .

(4) Ha ugyanazon hajléktalan személy részére két vagy több jegyz ő döntése szerint egyidej ű leg
kellene a (2) bekezdés szerinti ellátást folyósítani, csak az utóbb megállapított ellátás folyósítható .
Ilyen esetben a főjegyző tájékoztatja az ellátásra való jogosultságot korábban megállapító jegyz őt az
általa megállapított ellátás folyósításának megszüntetéséről.

(5) A fővárosban az aktív korúak ellátására való jogosultság megállapítása a hajléktala n
személyek vonatkozásában a főjegyző feladata .

(6) A 35 . (1) bekezdésének hatálya alá tartozó hajléktalan személ y
a) számára az a települési önkormányzat szervez közcélú munkát, amelynek jegyz ője az

ellátásra való jogosultságot megállapította,
b) együttműködési kötelezettsége az ellátást megállapító jegyz ő székhelye szerint illetéke s

állami foglalkoztatási szolgálattal áll fenn.

(7) A 37/B. § (1) bekezdésének hatálya alá tartozó hajléktalan személy 37/C . § (1) bekezdése
szerinti együttműködési kötelezettsége azzal a települési önkormányzat által kijelölt szervvel áll fenn ,
amely jegyzőjének határozata alapján a főjegyző a rendszeres szociális segélyt folyósítja .

(8) Amennyiben az aktív korúak ellátására való jogosultságot az (5) bekezdés szerint a főjegyző
állapította meg, a (6)-(7) bekezdésben foglaltaktól eltérően

a) a 35. § (1) bekezdésének hatálya alá tartozó hajléktalan személy részére a fővárosi
önkormányzat szervez közcélú munkát, és együttműködési kötelezettsége a lakó- vagy tartózkodási
helye szerint illetékes állami foglalkoztatási szolgálattal áll fenn ,

b) a 37/B . (1) bekezdésének hatálya alá tartozó hajléktalan személy 37/D . § (1) bekezdése
szerinti együttműködési kötelezettsége a fővárosi önkormányzat által kijelölt szervvel áll fenn .

(9) A főjegyző által az (1)-(4) bekezdés szerint folyósított rendelkezésre állási támogatás ,
rendszeres szociális segély, valamint a közcélú munka szervezéséhez a külön törvényben foglaltak
szerint nyújtott támogatás összegét a helyi önkormányzatokért felelős miniszter megtéríti a főváros i
önkormányzat részére ."

INDOKOLÁ S

A szankció szigorítása szükséges .

Lombos István

(MSZP)

Dér Zsuzsanna

(MSZP)
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