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Módosító iavasla t

Dr. Szili Katalin
az Országgyűlés Elnöke részére

Helyben

Tisztelt Elnök Asszony !

A Házszabály 94 . §-ának (1) bekezdése alapján a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992 .
évi XXXIII. törvény módosításáról szóló T/5726. számú törvényjavaslathoz a következő

módosító javaslato t
terjesztem elő :

A törvényjavaslat 1 . számú melléklete az alábbiak szerint módosul :

„1. számú melléklet az 1992 . évi XXXIII . törvényhez

Minősítési lap
1.A közalkalmazott személyi adatai
Neve (születési neve) :	
Anyja neve :	
Születési hely, idő :	
2. A közalkalmazotti jogviszonnyal kapcsolatos adatok
A közalkalmazotti jogviszony kezdete:	
A közalkalmazott besorolása :	
A vezet ő i megbízás/munkakör betöltésének kezdete :	
A minősítés indoka :	
3. A közalkalmazott min ősítésének szempontja i
3 .1 . A munkakör ellátása szempontjából szükséges szakmai ismerete k
Kiemelked ő (3 pont) — Megfelelő (2 pont) — Kevéssé alkalmas (1 pont) — Nem megfelel ő (0 pont)
Szöveges indokolás :

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
3 .2 . A munkakör ellátása során végzett szakmai, gyakorlati munka
Kiemelked ő — Megfelelő — Kevéssé alkalmas — Nem megfelel ő
Szöveges indokolás :
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

3 .3 . A szakmai munkával kapcsolatos problémamegoldó képessé g
Kiemelkedő — Megfelelő — Kevéssé alkalmas — Nem megfelel ő
Szöveges indokolás :	
3 .4 . A munkavégzéssel kapcsolatos felelősség és hivatástudat
Kiemelked ő — Megfelelő — Kevéssé alkalmas — Nem megfelel ő
Szöveges indokolás :	
3 .5 . A munkavégzéssel kapcsolatos pontosság, szorgalom, igyekeze t
Kiemelked ő — Megfelelő — Kevéssé alkalmas — Nem megfelel ő
Szöveges indokolás :	
3 .6 A végrehajtási rendelet által meghatározott egyéb szempontok :



Kiemelkedő — Megfelelő — Kevéssé alkalmas — Nem megfelel ő
Szöveges indokolás :	
[4 . Vezetői megbízásához/munkakörhöz kapcsolódó min ősítési szemponto k
4.1 . A vezet ő által irányított szervezeti egység/intézmény munkájának színvonal a
Kiemelkedő — Megfelelő — Kevéssé alkalmas — Nem megfelel ő
Szöveges indokolás :	
4.2 . A vezető által irányított szervezeti egység/intézmény munkavégzésének szervezés e
Kiemelkedő — Megfelelő — Kevéssé alkalmas — Nem megfelelő
Szöveges indokolás :	 ]
[5] . 4 .A közalkalmazott munkavégzésével kapcsolatos egyéb lényeges körülmény, megjegyzés, a kevéss é
alkalmas területek fejlesztésére vonatkozó javaslatok, célkitűzések :
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
(6 .] 5 . A közalkalmazott min ősítése
kiválóan alkalmas (80—100%) — alkalmas (60—79%) — kevéssé alkalmas (30—59%) — alkalmatlan (30% alatt)
[7 .] 6. A közalkalmazott által a min ősítésre tett észrevétel :	

Dátum :
A minősítés megállapításait a közalkalmazottal A minősítés tartalmát ismerem, észrevételeimet
ismertettem.

	

megtettem.
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

	

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
a minősítést végző aláírása, beosztása

	

a minősített aláírása"

Indokolá s

A vezetői és a közalkalmazotti alkalmasság-alkalmatlanság nem elegyíthet ő össze .

2008. május 19 .

L, f
Tóth Ferenc
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