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Irasbeli valaszt igényl6 kérdés

Dr. Szili Katalin
az Orszaggyiilés elnGke részére

Helyben

Tisztelt EInok Asszony!

»Az Esélyegyenléség Eurépai Evében mit tervez a Kormany a megvaltozott
munkaképességiliek foglalkoztatasanak elGsegitésére?” cimmel az Alkotminy 27.§-a,
valamint a Hazszabaly 91.§-a alapjan — irasbeli valaszt igénylé —kérdést kivanok benyujtani Kiss
Péter szocialis és munkaiigyi miniszterhez.

, Tisztelt Miniszter Ut!

Az Burépai Uni6 illetékes szetvei igy déntéttek, hogy a 2007-es esztendé Eurdpaban
legyen az Egyenlé Esélyek Mindenki Szamara Eurépai Eve. Vladimir Spidla, az Eur6pai
Bizottsag szocidlis és esélyegyenlSségi biztosa 2007 februarjaban Betlinben nyitotta meg a
kampanysorozatot.

A Kormany részérél mindeddig nem taldlkozhattunk olyan programtervvel, intézkedési
tervvel, ami az Esélyegyenl6ség Eve kapcsan ezen a teriileten javaslatokat fogalmazott volna meg.

Sajnilatos m6don évrdl évre szamos honfitarsunk szembesil azzal, hogy betegség, baleset
vagy egészségi allapotanak romlasa miatt munkaképessége megvaltozik. Tovibbfoglalkoztatasuk
jelenleg nem megoldott, tobbségink bekeril a tirsadalombiztositasi ellitotti kotbe, ami
megélhetéstiket nem biztositja, noha egy résziik tovabbra is képes lenne bizonyos munkakoroket
ellatni.

Koribban az MDF részér6l mar tettiink arra javaslatot, hogy akir jogszabalyban lehetne
nevesiteni azon munkakoroket, melyeket f6 szabéalyként alkalmas végzettséggel, illetve
szakmai képesitéssel, gyakorlattal rendelkez6 megvaltozott munkaképességii személyekkel
kellene betdlteni. (néhany példa: telefonkézpontos, portas, ligyfélszolgalatban dolgozd, stb.)



Ezt a listdt munkaaddkkal és a munkavallaléi, valamint a fogyatékkal él6k
érdekképviseleti szervezeteivel kellene kialakitani. A munkaiigyi kozpontok ezeket a
munkakoroket, illetve a megvaltozott munkaképességli, allasra jelentkez6 személyeket
nyilvantarthatnak, a munkaadoénak pedig, ha nem megvaltozott munkaképességli személyt
alkalmaz igazolnia kellene, hogy nem talalt megfeleldt, pedig keresett.

Erre tekintettel is kérem, hogy sziveskedjék a tarca allispontjardl tajékoztatni az alabbi
kérdésekben:

1. Az Esélyegyenléség Eurépai Evében milyen javaslatokat tervez a minisztérium a
megvaltozott munkaképességtiek érdekében?

2. Miniszter r elképzelhetonek tart-e egy a fentiekben vazolt modellhez hasonlé
megoldast, a megvaltozott munkaképességliek elhelyezkedésének timogatasarar”

Budapest, 2007. janius 22.

Dr. David Ibolya
orszaggyulési képviseld
MDF
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